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В мире
Какие страны затронет запрет на экспорт российского топлива
Эксперт Жарский: запрет России на экспорт топлива скажется на Грузии и Турции
Временный запрет на экспорт топлива из России может создать сложности ряду стран и привести к 
росту мировых цен, считают эксперты. Тем, кто покупал российский дизель для роста поставок своего 
в ЕС, будет проще его заместить
Из-за временного запрета на экспорт бензина и дизеля, который российские власти ввели 21 
сентября, у Грузии, Турции и Бразилии могут возникнуть трудности с закупкой нефтепродуктов, сказал
РБК управляющий партнер экспертной группы Veta Илья Жарский.
Грузии будет труднее всех заместить поставки российского топлива, продолжает ведущий эксперт 
Фонда национальной энергетической безопасности Станислав Митрахович. За первое полугодие 
2023 года эта страна импортировала 554,2 тыс. т нефтепродуктов, из них 81,1% пришлось на топливо 
из России. А Турции, которая за последний год резко нарастила закупки российского дизтоплива для 
удовлетворения нужд внутреннего рынка, чтобы собственный дизель продавать на экспорт, придется 
пересмотреть этот механизм и больше топлива оставлять в стране, добавляет эксперт аналитического
агентства Kpler Виктор Катона.
Подробности на РБК

«Недоверие и гнев»: в Финляндии готовят масштабные протесты
Центральное объединение профсоюзов SAK, в которое входит 18 объединений работников из сферы 
промышленности, публичного сектора, транспорта, логистики, строительства, услуг и культуры 
Финляндии, заявили 23 сентября о начале организованных протестов против правительства страны. 
Во вторник, 26 сентября, на предприятиях в Северной Похьянмаа, Кайнуу и Лапландии пройдут 
многочисленные марши протеста продолжительностью один час. Союз электриков организует 
часовые забастовки на 18 ГЭС, принадлежащих компании Kemijoki, а также на пилораме Stora Enso в 
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Veitsiluoto. Акции протеста будут проходить по всей Финляндии в течение трех недель.
«Это крик о помощи, — заявила заместитель председателя правления SAK Катя Сюваринен. — Этими 
действиями мы выступаем против сокращения государственных социальных выплат и ослабления 
трудовой жизни».
Попытки правительства Финляндии сократить дефицит госбюджета (в 2024 году госдолг Финляндии 
составит 11,5 млрд евро) за счет работников «вызвало недоверие и гнев» людей. Речь, в частности, 
идет о сокращении пособий по безработице и отмене страхования занятости, что переведет риски с 
работодателя на работников. По заявлению профсоюзов, меры правительства разрушают систему 
рынка труда и обязательный характер коллективных договоров.
Подробности на РБК

Гильдия сценаристов и студии Голливуда достигли предварительного соглашения
Профсоюзные лидеры и голливудские студии в воскресенье достигли предварительного соглашения 
о прекращении исторической забастовки сценаристов после почти пяти месяцев. С другой стороны, 
никакая сделка для бастующих актеров пока не обсуждается.
Гильдия сценаристов Америки (WGA) объявила о сделке в совместном заявлении с Альянсом 
продюсеров кино и телевидения, группой, которая представляет студии, потоковые сервисы и 
продюсерские компании на переговорах, сообщает Associated Press. "Это стало возможным 
благодаря неизменной солидарности членов WGA и исключительной поддержке наших братьев и 
сестер из профсоюза, которые присоединились к нам в пикетах более 146 дней", - говорится в 
заявлении гильдии.
Трехлетнее контрактное соглашение, заключенное после пяти дней дебатов между переговорщиками
WGA и AMPTP, должно быть одобрено правлением и членами гильдии до официального окончания 
забастовки. В результате соглашения ночные сетевые шоу, в том числе "Вечернее шоу с Джимми 
Фэллоном" на канале NBC и "Джимми Киммел в прямом эфире" на канале ABC могут вернуться в 
эфир в течение нескольких дней. Между тем переговоры студий Голливуда с Гильдией киноактеров 
США и Американской федерацией артистов телевидения и радио еще не возобновились.
«Российская газета»

В стране
Премьер Мишустин отметил успехи машиностроения России в противовес санкциям
Машиностроение в России успешно преодолевает преграды и достигает высоких результатов, 
несмотря на санкционные ограничения.
Слова поддержки и признания заслуг отрасль получила от премьер-министра России Михаила 
Мишустина в преддверии празднования праздника машиностроителей 24 сентября. Публикация 
поздравления премьера на официальном сайте правительства подчеркивает значение и достижения 
машиностроительной отрасли в стране.
Мишустин сообщил, что несмотря на сложную ситуацию с санкциями, машиностроение остается 
конкурентоспособным и успешным сектором российской экономики. Он также подчеркнул 
проводимые структурные изменения, модернизацию основных производственных ресурсов и 
создание собственных разработок, включая внедрение цифровых технологий.
Подробности на АБН

В России - рекордный улов лосося, а цены все равно растут: Что будет дальше
Эксперт Плугов: Лосось и красная икра могут подорожать на 3 - 5% до конца года
ПОКА ПОКУПАЮТ - ДЕШЕВЕТЬ НЕ БУДЕТ
Рыба - всему голова! Особенно в плане здоровья (см. «Вопросы диетологу»). Да вот только 
недоедаем мы ее. Среднестатистический россиянин съедает в год 22,6 кг рыбы - это на 5,4 кг меньше,
чем рекомендуют нормы правильного питания Минздрава. Главная причина понятна - высокая цена.
А тут как раз путина (период интенсивного лова) идет - просто мечта. Красной рыбы в этом году будет 
- чуть ли не рекорд за всю историю! Кстати, именно красная рыба считается самой полезной.
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- На 11 сентября 2023 года вылов тихоокеанских лососей на Дальнем Востоке превысил 580 тысяч 
тонн. Это на 14% выше уровня аналогичного периода 2021 года и почти в 2,4 раза больше 
прошлогоднего показателя, - сообщили «Комсомолке» в Росрыболовстве.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Исследование: Цены на мясо в России - одни из самых низких в мире
Ослабление курса рубля, рост производства, дешевое зерно и стабилизация ситуации с поставками 
импортных ингредиентов и оборудования привели к тому, что цены на свинину и мясо птицы на 
российском рынке оказались одними из самых низких в мире. Сейчас в себестоимости производства 
мяса существенно растут затраты на зарплаты и топливо, говорят эксперты.
Так, во второй половине 2022 года и первом квартале 2023 года оптовые цены на свинину и мясо 
птицы ослабевали, что было в основном связано с ростом объемов производства, говорят в 
экспертно-аналитическом центре агробизнеса "АБ-Центр". В 2022 году производство свинины 
выросло на 5,3%, в первом полугодии 2023 года - еще на 4,7%. Производство мяса птицы в 2022 году 
прибавило 4,5%, в первом полугодии 2023 года - еще 1,5%.
Правда, во втором и третьем квартале 2023 года, несмотря на прирост производства и недорогие 
корма, цены на свинину и мясо птицы пошли вверх. Минсельхоз и отраслевые эксперты связывали 
это с высоким спросом на фоне роста уровня доходов населения.
Подробности в «Российской газете»

Через кассу: вступили в силу новые правила по оказанию платных медуслуг
Родственница «обрадовала»: мол, с 1 сентября вся наша медицина становится платной. И врачи 
будут брать деньги даже за неотложную помощь. Получается, что если у человека случился 
гипертонический криз, прихватило сердце или зашкаливает температура, он не может вызвать 
скорую? А как же то, что медики из «каждого утюга» предупреждают: не терпите боль, не уповайте, 
что «само рассосется», вызывайте врача вовремя… А теперь получается, что нет денег — ложись и 
помирай? Если это действительно так, то я крайне возмущена и напугана. Наталья Александровна М., 
пенсионерка
Уважаемые граждане, стоп! Без паники! Помните, что нервные клетки не восстанавливаются. Для 
начала перестаньте верить всем «страшилкам», коими пестрит Сеть, и выслушайте мнение 
специалистов.
Да, действительно, с 1 сентября этого года вступили в силу новые Правила предоставления 
медицинскими организациями платных медицинских услуг, которые никоим образом не меняют 
нынешнюю систему оказания врачебной помощи в рамках обязательного медицинского страхования 
(ОМС).
Подробности в газете «Санкт-Петербургские ведомости»

Взносы вырастут в цене
Поступления в ФОМС увеличатся без изменения тарифа
В 2024 году объем страховых взносов работодателей в Федеральный фонд обязательного 
медицинского страхования (ФОМС) вырастет на рекордный 21%, следует из проекта бюджета фонда, 
который в пятницу одобрило правительство. Такое увеличение будет обеспечено за счет 
существенного прироста фонда оплаты труда и пересмотра самой базы для уплаты взносов. Также из-
за изменения формулы расчета заметно подрастут и взносы регионов в систему ОМС за 
неработающее население — 14%. В результате в 2024 году доходная часть бюджета ФОМС прибавит 
13,5%.
В 2024–2026 годах бюджет ФОМС будет увеличиваться за счет страховых взносов, при этом доля 
трансфертов из федерального бюджета в нем будет сокращаться. Как следует из одобренного 
правительством проекта бюджета фонда на трехлетку, в 2024 году его доходы составят 3,7 трлн руб., 
расходы — 3,8 трлн руб., дефицит — 147 млрд руб.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»
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Почему в школах не хватает учителей и что с этим делать
В 2023 году в школы страны вышли на работу более миллиона педагогов. Педагогические 
направления сегодня в приоритете у государства - только на этот учебный год вузам выделено 75 
тысяч бюджетных мест для подготовки учителей. Однако, не смотря на это, учителей в школах не 
хватает. Почему так происходит и как можно решить эту острейшую проблему, разбирались 
корреспонденты "РГ".
Почему в крымские школы не идут работать молодые учителя
В крымских школах не хватает около 3 тысяч учителей. Среди выпускников вузов, устроившихся сразу 
после диплома работать по специальности, конечно, есть дипломированные учителя. Но по факту в 
школы в новом учебном году пришли только 184 молодых педагога. При этом практически в каждом 
крымском городе и во многих селах есть потребность в учителях-предметниках, особенно молодых. 
Так, в Симферополе нужны преподаватели начальных классов, математики, русского языка.
Подробности в «Российской газете»

Закон о такси пока не вывел перевозки из тени, но цены уже выросли
Всего около пяти процентов таксистов в регионах получили официальные разрешения на работу. К 
такому выводу пришли собкоры "РГ", изучив на местах, что изменилось в сфере таксомоторных 
перевозок с момента вступления в силу нового федерального закона о такси.
Напомним, 1 сентября для машин с шашечками началась новая эра - наконец заработал закон, 
призванный вывести рынок перевозок из тени. Проект изначально вызывал много споров, и они не 
утихают до сих пор.
Главное новшество - создание официальных реестров агрегаторов, перевозчиков и машин легковых 
такси. Отныне крутить баранку такси могут только те, кто в этих списках значится.
Подробности в «Российской газете»

Минэкономразвития: Потребность экономики в новых кадрах составит 2,3 млн человек
Дефицит кадров является одним из главных рисков для российской экономики. Об этом заявил 
глава Минэкономразвития РФ Максим Решетников.
"Внутренние риски связаны, прежде всего, с дефицитом кадров. С учетом прогноза развития и роста 
производительности к 2030 году в экономику дополнительно потребуется 2,3 млн человек", - 
приводит его слова "Интерфакс" 25 сентября.
Министр отметил, что из этого количества половину закроют внутренние ресурсы - "благодаря 
накопленному эффекту от пенсионной реформы и росту занятости молодежи". Вторую половину 
предстоит закрыть за счет дополнительного повышения производительности труда в некоторых 
отраслях, активного привлечения на рынок труда студентов и иных граждан, которые сейчас не стоят 
на учете в службах занятости. И за счет миграционного притока, уточнил министр.
Подробности на 47news

Эксперты назвали города, где зарплаты выше и ниже всего
Высокие зарплаты в России традиционно получают жители северных городов. В конце списка - 
южные Нальчик и Элиста. Рейтинг городов по уровню денежного вознаграждения составили 
эксперты РИА Новости, изучив соотношение средних зарплат в ста крупнейших городах России и 
стоимости фиксированного потребительского набора товаров и услуг. 
Первое место занимает Новый Уренгой (Ямало-Ненецкий автономный округ). Там  чистая зарплата 
превышает стоимость фиксированного набора в шесть раз. Салехард (столица ЯНАО) - на втором 
месте, там средняя зарплата позволяет приобрести 5,35 набора. Москва оказалась на третьем месте: 
в столице  зарплата эквивалентна 4,8 набора. В топ-10 также вошли Южно-Сахалинск, Сургут, Ханты-
Мансийск, Анадырь, Красногорск, Санкт-Петербург и Магадан. 
В аутсайдерах Нальчик и Элиста, где на чистую зарплату не купить и двух наборов, а также Грозный, 
Владикавказ, Черкесск, Иваново, Майкоп и Тамбов.
Подробности на 47  news
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Но деньги важнее. В работе россиян вдохновляет достижение целей, трудовой процесс, но главное 
— зарплата
Зарплата — главный мотивирующий фактор в труде, свидетельствует опрос cервиса по поиску 
работы SuperJob, результаты которого есть у 47news.
Очевидно, что в работе больше всего вдохновляет зарплата, — ее назвали 29% россиян. Интересно, 
что еще, кроме денег, воодушевляет в труде. По 8% мотивирует достижение целей, сам трудовой 
процесс и возможность приносить пользу людям. 5% вдохновляются общением с людьми, 4% — 
атмосферой в коллективе. Возможность творить и самореализовываться воодушевляет по 3% 
опрошенных, заниматься любимым делом — 2%. Интерес к работе, новые задачи и вызовы, развитие
способностей, постоянное обучение и возможность применить свои знания и опыт мотивирует по 1% 
респондентов. Среди других источников вдохновения россияне называли благодарность клиентов, 
ответственность, оценки работы, порядок, свободу выбора, возможность оказывать влияние на 
процессы, стабильность, уважение к профессии в обществе и проч.
Каждый десятый признался, что в работе его ничего не вдохновляет (10%).
Мужчин в работе чаще вдохновляет зарплата, сам процесс труда и возможность творить, женщин — 
возможность приносить пользу, общаться с людьми и самореализовываться.
Подробности на 47news

Зарплаты вырастут на 10% и более в нескольких регионах России: где и почему увеличится размер 
оплаты труда
Минэкономразвития: Зарплаты вырастут на 10% в нескольких регионах России
Министерство экономического развития опубликовало прогноз на 2023–2026 годы по регионам-
лидерам по среднегодовому темпу роста номинальной заработной платы (без учета инфляции).
Как следует из прогноза, рост указанных зарплат в среднем за четыре года больше всего произойдет 
в 15 регионах страны, причем в 8 из них он окажется выше 10%: Кемеровская область (+11,1%), 
Челябинская область (+10,8%), Дагестан (+10,6%), Забайкальский край (+10,2%), Мордовия (+10,1%), 
Воронежская область (+10,1%), Ярославская (+10%) и Владимирская область (+10%). При этом 
ожидается, что средний уровень инфляции в 2023-2026 годах составит 5,3%. Почему именно эти 
регионы выбились в лидеры?
- Обращает на себя внимание тот аспект, что наибольшие позиции получили регионы со 
сравнительно низкими средними зарплатами, - прокомментировал KP.RU профессор Финансового 
университета при правительстве РФ Александр Сафонов. - Например, Дагестан — регион в первую 
очередь сельскохозяйственный, со слаборазвитой экономикой и высоким уровнем теневой 
занятости. Поскольку в 2024 году предполагается увеличение МРОТ выше динамики инфляции, то это 
напрямую отразится на росте средних номинальных зарплат, это касается и бюджетной сферы и 
малых предприятий. В среднем в малых предприятиях Дагестана зарплата около 19 тысяч рублей, 
средняя по региону порядка 33 тысяч, и понятно, что влияние увеличения МРОТ здесь будет иметь 
очень серьезное значение. Это касается и регионов, где складывается аналогичная ситуация, поэтому 
они и выскакивают в лидеры. Именно по этой причине в прогноз не попали Москва и Санкт-
Петербург: рынок труда здесь очень распределен, доходы в этих регионах достаточно большие, 
поэтому влияние МРОТ на средние зарплаты не так велико. Еще одна причина к повышению средних 
зарплат в части регионов - работа военно-промышленных предприятий, где усиленно привлекают 
квалифицированных специалистов, повышая при этом оплату их труда.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Неимение лучшего: во ВНИИ труда указали на феномен «рыночной бедности»
Почему проблема малоимущих в России остается актуальной и что с этим можно сделать
Эксперты ВНИИ труда Минтруда заявили о появлении феномена «рыночной бедности» в РФ. В ее 
основе — высокая доля низкооплачиваемой работы в регионах, низкие зарплаты, а также неполные 
и нестабильные формы занятости. Об этом говорится в статье, опубликованной в сентябрьском 
номере журнала «Социально-трудовые исследования». На фоне общего по стране роста 
благосостояния граждан более чем в половине субъектов жалованье ниже среднего по рынку, 
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отметили в сервисе HeadHunter. Для решения проблемы авторы публикации предлагают увеличивать 
долю высокотехнологичного производства и развивать человеческий капитал.
Черты бедности
Современная модель бедности в России, которая сформировалась за последние 30 лет, — это по 
большей части результат недостаточного уровня доходов от занятости. Поэтому можно выделить 
категорию «рыночной», или «новой» бедности, которая характерна для работающего малоимущего 
населения. Распространена ситуация, когда люди трудоустроены, но зарабатывают настолько мало, 
что остаются за чертой бедности.
Подробности в «Известиях»

Труд делает здоровым
Две трети россиян предпочитают не брать больничный при простуде
Две трети работающих россиян, опрошенных «Росгосстрахом» и исследовательским центром 
«Зарплаты.ру», не оформляют больничный при простуде. Каждый четвертый продолжает ходить на 
работу с признаками недомогания. А из тех, кто все же пользуется законным правом отлежаться, 
четверть в случае необходимости подключаются к выполнению рабочих задач. Респонденты 
заявляют, что больничный невыгоден финансово и что в нем зачастую нет смысла, так как все равно 
приходится работать, а некоторые уверены, что их некем заменить. При этом 50% работодателей при 
любых признаках болезни рекомендуют сотрудникам оформлять больничный. По мнению экспертов, 
отношение к сезонным вспышкам простудных заболеваний после пандемии коронавируса стало 
более ответственным.
66% работающих россиян предпочитают не брать больничный: каждый третий предпочитает 
отлежаться один-два дня дома, после чего возвращается на работу, каждый четвертый (24%) 
продолжает ходить на работу больным, а 9% переходят на удаленный режим. «Дистант» при болезни 
наиболее распространен среди сотрудников финансовой сферы, маркетологов, топ-менеджеров и IT-
специалистов. Берут больничный лишь 34%, причем четверть из них по необходимости все же 
подключаются к выполнению рабочих задач. Так или иначе, за последний год 49% опрошенных брали
больничный один раз, еще 41% — дважды, а 10% — трижды и более. 60% респондентов обычно 
проводят на больничном пять-десять дней, 28% — три-пять дней, а 12% — более 10 дней. Таковы 
данные сентябрьского опроса страховой компании «Росгосстрах» и исследовательского центра 
«Зарплаты.ру», в котором приняли участие 2,45 тыс. респондентов во всех федеральных округах РФ.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Не только космонавты. Россиянам раскрыли, кто получит самую большую пенсию
Самые высокие пенсии в России получают космонавты, заслуженные летчики, госслужащие высокого 
ранга, а также граждане, участвующие в корпоративных пенсионных программах. Об этом агентству 
"Прайм" рассказала доцент кафедры Торгово-промышленной палаты РФ "Управление человеческими
ресурсами" РЭУ им. Г. В. Плеханова Людмила Иванова-Швец.
По ее словам, размер заработной платы в период работы, безусловно, влияет на выплаты по 
старости, но не является гарантией "самой большой пенсии". Скорее она есть у тех, кто участвует в 
корпоративных программах пенсионных накоплений.
Есть различные варианты формирования дополнительной пенсии, при которых работодатель через 
негосударственные пенсионные фонды делает отчисления на счет работников.
Подробности на 47news

Индексация пенсий и соцвыплат: Стало известно, как вырастут пособия для россиян в 2024 году
Средняя пенсия в стране вырастет до 23 400 рублей.
С 1 января 2024 года пенсии неработающим пенсионерам вырастут на 7,5%. Об этом говорится в 
проекте бюджета Социального фонда России, сообщил «Коммерсант». Это примерно тот уровень 
инфляции, который будет по итогам 2023 года. В итоге средняя пенсия в стране вырастет до 23 400 
рублей.
Правда, есть нюанс. Повышение коснется лишь неработающих пенсионеров. Индексация 
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работающим не полагается уже несколько лет. Небольшое повышение они получают лишь в августе, 
когда идет пересмотр трудовых прав. Но прибавка там мизерная – в пределах 350 рублей.
Со следующего года повысятся и другие социальные выплаты. В частности, максимальный размер 
больничного, декретные и выплаты по уходу за ребенком. Причем значительно – почти в полтора 
раза.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Какие субсидии и льготы на покупку жилья можно получить от государства в 2023 году
Кроме ипотеки в России существует целый комплекс мер социальной поддержки граждан, для 
приобретения жилья. После повышения минимального размера первоначального взноса по 
ипотечным кредитам с господдержкой все больше и больше граждан стали интересоваться 
возможностью оформить различного рода социальные пособия и льготы для покупки недвижимости.
Специально для "Российской газеты" адвокат Олег Сухов дал краткий обзор таких социальных 
выплат.
Государственный жилищный сертификат (ГЖС) - это именное свидетельство. Оно удостоверяет право 
гражданина получить социальную выплату за счет федерального бюджета и купить жилое 
помещения. Иногда этот сертификат называют еще социальной выплатой в рамках государственных 
обязательств РФ. Но суть от этого не меняется.
Подробности в «Российской газете»

В России выросла популярность коливинга
Совместный съем жилья в этом году стал заметно популярнее. Хотя в целом на рынке это не 
новшество. Только прежний термин "коммуналка" сменился более модным "коливинг" (совместное 
проживание).
Пару лет назад было объявлено, что в Москве будет построена первая многоэтажка - коливинг. Идея 
девелопера была в том, что, купив квартиру в доме (а некоторые из них совсем небольшие), можно 
получить доступ к богатой инфраструктуре - кафе, салонам красоты, спортзалу, зоне для отдыха и пр.
По сути коливинги похожи на хостелы - несколько комнат с общей просторной кухней, одним или 
несколькими санузлами. Иногда это просторные квартиры, иногда - отдельные адаптированные под 
проживание здания. Большое количество вариантов для совместной аренды представлено в центре 
столицы или вблизи модных кластеров, около учебных заведений, говорит руководитель 
направления "Аренда" компании Apple Real Estate Владимир Родионов. Коливинг - это не то же 
самое, что совместная аренда квартиры, говорит директор компании "Жилфонд" Александр 
Чернокульский. Этот формат предполагает, что часть помещения выносится в зоны общего 
пользования, а за объектом недвижимости наблюдают люди, которые отвечают за то, что все 
работает, за уборку общественных зон и т.д. "В Новосибирске есть памятник архитектуры 1920 года 
постройки - дом-коммуна. Тут есть отдельное жилье, а также комнаты и общие зоны пользования - 
столовая, прачечная, зона для занятий спортом", - говорит эксперт.
Подробности в «Российской газете»

«Коммунальные сети сильно изношены из-за низкого качества обслуживания»
Аудитор СП Наталья Трунова — об ограничении льготной ипотеки, трехлетнем планировании 
тарифов ЖКХ и субсидиях на аренду
Тарифы на коммунальные услуги следует определять на три года вперед — это даст возможность для 
среднесрочного планирования, заявила в интервью «Известиям» аудитор Счетной палаты Наталья 
Трунова. Кроме того, следует субсидировать аренду жилья гражданам, чтобы развивать этот рынок, и 
ограничить покупки однушек по программам льготной ипотеки, чтобы ориентировать людей на 
приобретение более комфортных квартир, считают в СП. В беседе с «Известиями» Наталья Трунова 
также оценила темпы строительства нового жилья, риски падения спроса на него и объяснила, 
почему нужно активнее проводить энергоэффективную модернизацию домов.
«Признаки сложностей со спросом на новостройки заметны»
— Как сейчас идет строительство жилья в России? Будут ли выполнены планы по вводу квадратных 
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метров в этом году, как на отрасли сказываются санкции?
— Темпы ввода многоквартирных домов практически не изменились относительно досанкционного 
периода. Объем жилья в стадии строительства на 31 декабря 2019 года составлял 107,5 млн кв. м, а 
на 31 декабря 2022 года — 100,8 млн кв. м.
Подробности в «Известиях»

В регионе
Петербург вошел в ТОП-10 рейтинга городов РФ по уровню зарплат
В России определили регионы, где больше всего заработная плата у сотрудников организаций и 
компаний.
По информации Росстата, заработная плата у работников в первом полугодии по всей России 
составляла примерно 69 тысяч рублей. Эксперты РИА Рейтинг, посчитали, что в 100 российских 
городах зарплаты и покупательная способность различаются.
В Новом Уренгое и в Салехарде жители могут купить на среднюю зарплату более пяти стандартных 
потребительских наборов, а в городах, которые замкнули рейтинг — менее двух наборов. В ТОП-10 
вошел Санкт-Петербург, а замыкают рейтинг Нальчик и Элиста.
Подробности на АБН

В магазинах Петербурга обнаружили зараженные чумой свиней колбасные изделия
Колбасу, ветчину и сосиски двух производителей — «Стародворские колбасы» и «Владимирский 
стандарт» — изъяли с торговых полок в Петербурге и Ленобласти.
В данных продуктах обнаружен вирус африканской чумы свиней (АЧС). Письмо с требованием снять 
продукцию с продажи было разослано по торговым сетям со стороны Россельхознадзора.
Исследование проведено сотрудниками Россельхознадзора. В результате был обнаружен геном АЧС в
мясных изделиях ЗАО «Стародворские колбасы» и ООО «Владимирский стандарт». Помимо этого, 
партии данных продуктов были доставлены в Петербург и Ленинградскую область, как показал 
анализ ветеринарных документов.
В связи с этим Россельхознадзор предписал убрать продукцию с полок и поместить ее на 
изолированное хранение. Далее будут проводиться проверки образцов данных продуктов.
Подробности на АБН

Число африканцев, ищущих работу в Петербурге, увеличилось в 2,5 раза
Количество соискателей из Африки в Петербурге значительно выросло, с начала года они разместили 
более 1,5 тыс. резюме, что в 2,5 раза больше, чем в прошлом году.
Аналитики платформы hh сообщили, что выходцы из африканских стран интересуются вакансиями 
учителей, переводчиков, менеджеров по продажам, работников, занимающихся обслуживанием 
клиентов, также среди них много программистов, инженеров и геологов.
Некоторые готовы работать операторами колл-центров, курьерами и тренерами. Статистика 
показывает, что половина соискателей из Африки готова работать за зарплату до 70 тыс. рублей, 
каждый пятый ожидает доход до 105 тыс. рублей, а 10% претендуют на зарплату до 175 тыс. рублей.
Подробности на АБН

Ленобласть увеличит производство зерна с постройкой семеноводческого центра
В Ленинградской области появится новое сельскохозяйственное предприятие — семеноводческий 
центр, он будет размещен рядом с зерносушильным комплексом, который был построен компанией 
«Приневское».
По словам губернатора Дрозденко, современные технологии необходимы в сельском хозяйстве, 
особенно в регионах с непредсказуемыми погодными условиями. Центр будет заниматься 
разведением семенных культур, в том числе зерновых и рапса.
Введение нового комплекса есть шаг к достижению высоких результатов в семеноводстве.
Губернатор отметил, что господдержка имеет важное значение для выполнения задач по 

8

https://abnews.ru/szfo/news/spb/2023/9/23/chislo-afrikanczev-ishhushhih-rabotu-v-peterburge-uvelichilos-v-25-raza
https://abnews.ru/szfo/news/spb/2023/9/23/v-magazinah-peterburga-obnaruzhili-zarazhennye-chumoj-svinej-kolbasnye-izdeliya
https://abnews.ru/szfo/news/spb/2023/9/25/peterburg-voshel-v-top-10-rejtinga-gorodov-rf-po-urovnyu-zarplat
https://iz.ru/1578165/mariia-perevoshchikova/kommunalnye-seti-silno-iznosheny-iz-za-nizkogo-kachestva-obsluzhivaniia


обеспечению продовольственной безопасности. Бюджет региона предоставляет субсидии для 
лизинговых программ сельхозтехники, компенсирует затраты на строительство сельскохозяйственных
объектов и поддерживает развитие сельских территорий.
Подробности на АБН

Вторник, 26 сентября

В мире
WSJ: на Украине на 28 процентов упала рождаемость
Демограф Гладун назвал снижение рождаемости на Украине «огромной угрозой»
Снижение рождаемости на Украине может побить мировой антирекорд. Такое развитие событий 
допускает издание The Wall Street Journal.
По данным WSJ, за первое полугодие 2023 года на Украине родилось на 28 процентов меньше детей, 
чем за аналогичный период до начала конфликта. Учитывая то, что на Украине и ранее уровень 
рождаемости был самым низким в Европе, издание прогнозирует, что этот показатель может стать 
«самым низким в мире».
Украинский демограф Александр Гладун назвал такое положение дел «огромной угрозой» и 
допустил, что при самом пессимистичном развитии событий за ближайшие 20 лет на Украине 
останется менее 30 миллионов человек.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

В США готовятся к прекращению выплат зарплат и пособий с приближением шатдауна
Миллионы американцев готовятся к тому, что выплаты заработной платы и социальных пособий 
могут прекратиться, поскольку конгресс США склоняется к приостановке работы правительства 
(шатдауну) 30 сентября, а правые республиканцы блокируют любые попытки принять законопроект о 
бюджете на новый финансовый год.
Спустя четыре месяца после того, как крупнейшая экономика мира едва избежала более серьезной 
перспективы кредитного дефолта, она снова оказалась на грани коллапса, а на выходных "должен 
погаснуть свет", констатирует аналитическое издание News Wires. Республиканцы, возглавляющие 
палату представителей, не смогли принять серию законопроектов, определяющих бюджеты 
департаментов на следующий финансовый год, который начинается в ближайшее воскресенье.
У руководства партии нет даже голосов для продвижения законопроекта о краткосрочном 
финансировании на уровне расходов 2023 года, чтобы правительство не прекращало работу после 
полуночи в субботу. Шатдаун поставит под угрозу финансирование сотрудников национальных 
парков, музеев и других объектов, работающих благодаря федеральному финансированию, но он 
также может нести значительный политический риск для президента Джо Байдена, который будет 
баллотироваться на переизбрание в 2024 году.
Подробности в «Российской газете»

The Wall Street Journal назвал четыре опасных потрясения, которые ожидают экономику США уже 
этой осенью
Экономика США уже столкнулась с рядом сложностей в этом году, но сейчас ей нужно готовиться к 
еще более серьезным потрясениям. Коллапс не за горами, предупреждают аналитики The Wall Street 
Journal, которые перечислили "четырех всадников Апокалипсиса" американской экономики.
Первая проблема - забастовки в автомобильной отрасли. Причем речь здесь идет о более 
масштабной и продолжительной протестной акции профсоюза United Auto Workers. 15 сентября 
почти 13000 рабочих начали забастовку на трех заводах автопроизводителей из Детройта. По мнению
главы UAW Шона Фейна, забастовки могут распространиться на 38 центров распределения запчастей 
General Motors и Stellantis в двадцати штатах.
The Wall Street Journal указывает, что даже если вначале последствия протестных акций покажутся 
неявными, то в дальнейшем все происходящее может вылиться в масштабные простои в работе, 
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которые приведут к сокращению производства машин и росту их стоимости. Сотрудники, 
работающие на поставщиков автозапчастей, также могут потерять свои рабочие места.
Подробности в «Российской газете»

В стране
Всё выше и выше. Дилеры прогнозируют в 2023 году рост цен на легковые машины на уровне 30%
Автомобильные дилеры прогнозируют, что рост цен на новые легковые машины в РФ продолжится, в 
общей сложности за 2023 год он ожидается на уровне 30% в годовом выражении, сообщил РИА 
Новости вице-президент и исполнительный директор профильной ассоциации "Российские 
автомобильные дилеры" (РОАД) Вячеслав Жигалов.
"До конца года, к сожалению, ещё ожидаем рост цен. Повышение утильсбора и серьёзные колебания
курса рубля уже привели к подорожанию авто, а к концу года можно говорить о повышении до 30% с 
января", - сказал он.
По данным "Автостата", за 8 месяцев текущего года в России было продано почти 607 тысяч новых 
легковых автомобилей - на 41% больше, чем за аналогичный период прошлого года.
Подробности на 47  news

В Уфе загорелся хлебокомбинат, один человек пострадал
Во время пожара обрушилась стена корпуса хлебокомбината
В Уфе один человек пострадал при пожаре на хлебокомбинате. Фото: кадр из видео МЧС.
Один человек пострадал при пожаре на хлебокомбинате в Уфе, который произошел в ночь на 
вторник 26 сентября. Об этом сообщает пресс-служба МЧС.
Сообщается, что возгорание произошло на техническом этаже здания. Площадь пожара составила 60 
квадратных метров, обрушилась торцевая стена корпуса на площади 200 квадратных метров.
«Один человек пострадал, на «скорой помощи» его доставили в больницу», - рассказал заместитель 
начальника Главного управления МЧС России по Республике Башкортостан Виталий Барзайкин.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Пациенты приняли близко к сердцу
40% россиян сталкивались с отсутствием в аптеках положенного льготного препарата
В 2023 году пациенты с сердечно-сосудистыми заболеваниями (ССЗ) испытывают меньше проблем с 
доступностью медпомощи и терапии, чем в 2022 году, однако показатели до сих пор не вернулись на 
уровень 2021 года. Таковы результаты исследования Всероссийского союза пациентов. По данным 
организации, 35,8% льготников не получили положенные им бесплатные лекарства; в 2022 году таких
респондентов было 39%, а в 2021 году — всего 19%. Эксперты признают, что санкционные 
ограничения усугубили проблему с обеспечением лекарствами, но говорят, что «могло быть и хуже». 
В Россздавнадзоре “Ъ” заявили, что жалоб от «сердечно-сосудистых» пациентов на отказ в 
бесплатных лекарствах в последнее время нет. В Минздраве говорят о росте числа пациентов, 
бесплатно получающих препараты в рамках федерального проекта борьбы с ССЗ.
Всероссийский союз пациентов (ВСП) совместно с центром гуманитарных технологий и исследований 
«Социальная механика» изучили доступность терапии ССЗ в России в 2023 году. С 19 июня по 10 июля
они опросили 1014 пациентов из 78 регионов, в том числе 226 человек, в последние два года 
перенесших инфаркт миокарда. Кроме того, авторы провели 20 экспертных интервью с кардиологами
из восьми регионов РФ с опытом работы в поликлинике более двух лет.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Минтруд начнет оценивать число россиян, занятых в теневом секторе
Минтруд разработал методику для оценки числа россиян, занятых в теневом секторе
Минтруд разработал методику для расчета числа занятых в теневом секторе экономики. На основе 
документа регионам выдадут KPI по легализации работающих «в серую». Тех, кто получает часть 
зарплаты в конверте, метод не охватывает
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Минтруд разработал проект методики для оценки непрямым способом потенциальной численности 
граждан, занятых в теневом секторе экономики, а также определения значений целевых показателей
по ее выявлению (как для регионов, так и для России в целом). Документ, подписанный замминистра 
труда и социальной защиты Михаилом Кирсановым, есть у РБК, его подлинность подтвердил 
источник, знакомый с текстом документа.
Подробности на РБК

Беспилоты гражданской авиации
Производители БПЛА удвоили спрос на кадры
По оценкам участников рынка, за год спрос на специалистов в сфере беспилотной авиации вырос 
минимум вдвое. Сейчас открыто 2–3 тыс. вакансий, всего в отрасли заняты до 25 тыс. человек. 
Активнее всего работодатели ищут инженеров и квалифицированных рабочих. Но средняя зарплата 
выросла незначительно и составляет около 115 тыс. руб. Эксперты отмечают, что спрос создает в 
основном гособоронзаказ, и ставят вопрос о востребованности специалистов по завершении военных
действий. Многие собеседники “Ъ” считают, что рынок уже сейчас сильно перегрет.
Спрос на специалистов в гражданском секторе беспилотной авиации, включая операторов, 
инженеров, тестировщиков, сборщиков и программистов, в 2023 году вырос в два-три раза, 
сообщили “Ъ” в платформе НТИ со ссылкой на опрос предприятий и статистику вакансий. Чаще всего 
специалистов нанимают в Москве, Санкт-Петербурге, Удмуртии и Башкирии, Томской и Свердловской
областях, отмечают в НТИ. Средняя зарплата год к году выросла незначительно — со 110 тыс. руб. до 
115 тыс. руб.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Почти половина россиян сталкивалась с профессиональным выгоранием
НАФИ: 45% россиян на личном опыте столкнулись с профессиональным выгоранием
Почти половина работающих россиян сталкивались с выгоранием, а 15% или 13 млн испытывают его 
в настоящее время. Чаще других с этим состоянием сталкиваются женщины, сотрудники госслужбы и 
работники сферы образования
Почти половина работающих россиян (45%) когда-либо сталкивались с профессиональным 
выгоранием, а 15% испытывают его в настоящее время, следует из результатов исследования 
аналитического центра НАФИ, с которыми ознакомился РБК. Опрос проводился в июне, в нем 
участвовали 1000 трудоустроенных россиян в возрасте от 18 лет. 
Подробности на РБК

Названы главные тренды рынка труда IT в 2023 году
Исследование: зарплаты в IT в 2023 году выросли в РФ на 15-20%
Зарплаты IT-специалистов в России в 2023 году в среднем выросли на 15–20% на фоне борьбы 
компаний за высококвалифицированные кадры. А главным трендом рынка труда в сфере IT стали 
импортозамещение и локализация проектов. Об том свидетельствуют данные исследования, 
проведенной рекрутинговой компанией Get experts. Результатами аналитики поделились с 
«Известиями» 26 сентября.
«Компании активно ищут пути отказа от оборудования и программного обеспечения (ПО) вендоров, 
ушедших с российского рынка, в некоторых случаях это касается продукции и ПО вендоров, которые 
пока продолжают работать в России. Параллельно с этим разрабатываются антикризисные планы и 
долгосрочные стратегии по выстраиванию максимально независимого от внешних обстоятельств IT-
ландшафта, которые позволят избежать многих рисков в будущем», — говорится в отчете по 
результатам исследования.
Подробности в «Известиях»

Самые высокие зарплаты - на Чукотке. "РГ" публикует основные показатели социально-
экономического положения субъектов РФ
Самые большие зарплаты в России получают жители Чукотского автономного округа - 154,5 тыс. руб., 
Ямало-Ненецкого автономного округа - 147,4 тыс. руб., Магаданской и Сахалинской областей - 124,5 
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тыс. руб. и 111,1 тыс. руб. соответственно, и Камчатского края - 109,6. Об этом свидетельствуют 
данные Росстата за первое полугодие 2023 года.
Средняя зарплата москвичей составила 129,6 тыс. руб, а жителей Санкт-Петербурга - 91.9 тыс. руб., 
выше, чем в прошлые годы. Среди лидеров по зарплатам можно также назвать еще Тверскую, 
Орловскую, Тюменскую области. Зарплаты здесь от 103 до 111 тыс. руб. А самые маленькие зарплаты 
оказались в Северо-Кавказском федеральном округе - 36-38 тыс. руб.
Директор Института социально-экономических исследований Финансового университета при 
правительстве РФ Алексей Зубец в разговоре с "РГ" объяснил рост зарплат на Чукотке тем, что в этом 
регионе любые выплаты сопровождаются повышенными коэффициентами. Напомним, сейчас 
максимальные надбавки, которые дают за стаж работы в северных районах, можно получить также в 
Северо-Эвенском районе Магаданской области, некоторых районах Камчатского края, на островах 
Северного Ледовитого океана и его морей.
Подробности в «Российской газете»

Как в регионах добиваются увеличения зарплат для своих жителей
Первое место по росту зарплат в ближайшие четыре года минэкономразвития отдало Кемеровской 
области с результатом плюс 11,1%. И, надо сказать, это значительно ниже, чем у сегодняшних 
лидеров. Например, в Оренбургской области за первое полугодие зарплаты поднялась на 22,9%. Так 
от чего зависит их рост и как его удержать?
В Кемеровской области в этом году тоже неплохая прибавка. Средняя номинальная зарплата (без 
учета инфляции) увеличилась на 14,4% по сравнению с тем же периодом 2022-го. А реальная - на 
9,3%. Быстрее всего она росла у тех, кто производит компьютеры - 38,6%, текстильные изделия - 
37,9%. Неплохо поднялась у работников химпрома, финансистов, страховщиков, строителей, селян. В 
других регионах в лидерах - те же профессии. "Они и останутся. В основном за счет увеличения 
производительности труда, - отмечает министр экономразвития Кузбасса Константин Пытченко. - 
Если не замедлится рост доходов предприятий: с октября поднимут экспортные пошлины, включая 
уголь и металлы".
Подробности в «Российской газете»

В Самарской области работникам ОПК подыщут жилье
В Самарской области подсчитали: чтобы решить квартирный вопрос всех работников оборонно-
промышленного комплекса (ОПК) региона, нужны как минимум 150 тысяч квадратных метров жилья.
Где их найти, обсуждали на совещании в региональном правительстве представители власти и 
профильных предприятий.
Сегодня на федеральном уровне готовится к реализации программа предоставления сотрудникам 
оборонной отрасли льготного арендного жилья. Предполагается, что ставка для заводчан будет ниже 
рыночной, потому что значительную часть платы возьмет на себя государство. Это станет еще одним 
вариантом решения квартирного вопроса, который дополнит существующие практики. О новых 
мерах поддержки работников предприятий ОПК, которые начнут действовать со следующего года, во 
время августовского визита в Самарскую область говорил председатель правительства России 
Михаил Мишустин.
Руководителям предприятий предложили изучить разные варианты, чтобы выбрать подходящие 
пути. "Когда будут приняты федеральные решения, это существенно облегчит применение 
существующих механизмов. Сегодня уже действуют льготные условия получения жилья для ряда 
категорий граждан. На федеральном уровне работает льготная ипотека. Только за восемь месяцев 
текущего года на территории Самарской области было выдано льготных ипотечных кредитов на 
сумму более шести миллиардов рублей. Рост по сравнению с прошлым годом составил 65 
процентов", - подчеркнул первый вице-губернатор - председатель облправительства Виктор 
Кудряшов.
Подробности в «Российской газете»
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Будьте реалистами. Карьерный консультант назвала главные ошибки при смене профессии
Нереалистичные ожидания от новой профессии — главная ошибка при переходе в новую сферу. Об 
этом "Газете.ру" рассказала карьерный консультант онлайн-школы программирования "Хекслет" 
Екатерина Савченко.
"Завышение ожиданий от перехода происходит в момент, когда старая профессия перестает 
приносить удовольствие, а новая начинает казаться более перспективной, интересной и 
высокооплачиваемой. В эту ловушку могут попасть те, кто исследует новую область поверхностно, не 
погружаясь в детали", — объяснила она.
Она отметила, что глубокое исследование выбранного направления снижает риск неправильного 
выбора. Следует заранее изучить, с чем предстоит работать, какие задачи нужно будет решать, какие 
навыки потребуются от специалиста, как именно будет выстроен рабочий день и какие зарплаты 
готовы предложить работодатели на начальном уровне.
Подробности на 47news

Просрочное дело: в РФ расширят право на компенсацию за задержку зарплаты
В каких случаях работники получат дополнительные выплаты
В России расширят право на компенсацию за задержку зарплаты. Кабмин поддержал 
соответствующий законопроект Минтруда, выяснили «Известия». Сейчас компенсация полагается 
только за каждый день просрочки выплат, в дальнейшем же ее смогут получить и работники, 
которым работодатель не выплатил деньги неправомерно — например, незаконно уволив. 
Инициатива справедлива по отношению к людям, но необходимо проработать и механизм защиты 
работодателей от недобросовестных работников, поскольку может серьезно пострадать малый 
бизнес, говорят эксперты.
Расширение гарантий
Кабинет министров поддержал законопроект Минтруда о расширении права на компенсацию 
задержек зарплаты. С соответствующим решением правкомиссиии ознакомились «Известия». Проект
одобрен для последующего рассмотрения на заседании правительства РФ, сообщили в пресс-службе 
кабмина.
— Законопроект направлен на реализацию постановления Конституционного суда РФ от 11 апреля 
2023 года и предусматривает установление правового механизма взыскания с работодателя 
процентов за задержку причитающихся работнику выплат, когда эти выплаты не были ему начислены
своевременно, — пояснили «Известиям» в пресс-службе правительства.
Подробности в «Известиях»

В 2024 году кабмин выделит 27 млрд рублей на меры безопасности на производстве
Премьер-министр Михаил Мишустин выступил с видеообращением к участникам Всероссийской 
недели охраны труда. Он отметил важность автоматизации процессов на вредных и опасных 
производствах, призвал сделать все, чтобы технологии служили защите сотрудников. Причины 
происшествий, по его словам, носят комплексный характер и зачастую связаны с недостаточной 
организацией.
Глава кабинета министров рассказал, что в этом году на обеспечение предупредительных мер 
безопасности на производстве правительство направило работодателям порядка 21 миллиарда 
рублей. В 2024 году на эти цели запланировано около 27 миллиардов.
«Российская газета»

Размеры максимального и минимального пособия по безработице будут индексироваться каждый
год
Андрей Исаев: Более 240 поправок к закону о занятости населения будет рекомендовано к 
принятию
На этой неделе в Государственной Думе состоялось заседание Рабочей группы Комитета по труду, 
социальной политике и делам ветеранов, занимающейся совершенствованием законодательства о 
занятости. В заседании приняли участие депутаты, сенаторы и представители всех сторон 
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социального партнерства: правительства, профсоюзов, объединений работодателей, а также юристы 
администрации президента, Совета Федерации и Госдумы.
Мы начали обсуждение тщательно отобранных поправок к новому закону о занятости населения 
перед его рассмотрением во втором чтении. На следующей неделе мы планируем провести еще одно
заседание и завершить работу над поправками. Ожидается, что более 240 из них будет 
рекомендовано к принятию.
Эти поправки, в частности, расширяют доступ к государственной поддержке в сфере занятости. Во-
первых, вводится норма о приоритетном трудоустройстве лиц, завершивших прохождение военной 
службы по мобилизации или по контракту, участвовавших в специальной военной операции, а также 
членам их семей. Во-вторых, предусматривается возможность организации в регионах бесплатного 
выездного оказания помощи гражданам в подаче заявлений или иных сведений для оформления 
мер господдержки, касающихся сферы занятости. Перечень территорий, в пределах которых должно 
организовываться такое выездное обслуживание, будет устанавливаться региональным 
нормативным правовым актом.
Подробности в «Российской газете»

Россияне чаще всего берут отгулы в ноябре и феврале
Аналитики выяснили, по какой причине россияне чаще всего берут отгулы. Согласно результатам 
исследования, проведенного в рамках проекта "HR Lab. - Лаборатория HR Инноваций" и платформы 
"Академия Здоровья" для "АльфаСтрахования", примерно треть граждан отпрашиваются с работы из-
за головной боли, 28% - в связи с отравлением, а каждый четвертый берет отгул по причине 
давления.
Согласно опросу, на данные которого ссылается RT, чаще всего респонденты берут отгулы в ноябре - 
56%, на втором месте февраль (38%), на третьем - сентябрь (36%).
Отмечается, что большинству (62%) достаточно одного дня отгула, а еще 11% вынуждены 
отпрашиваться на два дня. При этом, как выяснили аналитики, если отгул связан с недомоганием, к 
врачу идут только 18% участников опроса, а 54% занимаются самолечением. При этом ни разу за весь
период работы не брали отгул 18% респондентов.
Подробности в «Российской газете»

Повышенные собирательства: в 2023 году УК подняли цены на ЖКУ на 3%
Почему и на что именно выросли тарифы
 Управляющие компании в 2023 году подняли плату на жилищные услуги в среднем на 3%. Об этом 
«Известиям» сообщили в ассоциации УК. Речь идет, например, об уборке подъездов и дворов, 
текущем ремонте и обслуживании лифтов. Не индексировали тарифы только на коммунальные 
услуги — за воду, газ, электричество, отопление. Впрочем, в 2024 году они подорожают на 9,8%. 
Необходимость повышения стоимости обусловлена увеличением расходов коммунальщиков, 
пояснили в Минстрое.
Цены вверх
Несмотря на отмену индексации тарифов на ЖКУ в 2023 году, жилищные услуги в стране всё равно 
подорожали — в среднем на 3%. Об этом «Известиям» рассказала директор ассоциации 
управляющих компаний НП «Национальный жилищный конгресс», эксперт Общественного совета 
при Минстрое Татьяна Вепрецкая. Речь идет, например, об уборке подъездов и дворов, текущем 
ремонте, обслуживании лифтов, а также о взносах на капремонт.
Подробности в «Известиях»

В регионе
Продавцы бытовой техники и электроники в Санкт-Петербурге сообщили о росте цен
С начала года стоимость бытовой техники и электроники в магазинах Петербурге увеличилась в 
среднем на 10%. Вместе с этим произошло снижение среднего чека, что обусловлено ростом спроса 
на товары бюджетного сегмента. Об этом сообщается на сайте информагентства «РБК Санкт-
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Петербург».
Согласно информации онлайн-магазина «Империя Техно», больше всего дорожает встраиваемая 
бытовая техника. Рост цен на нее в Петербурге с начала года достиг 13%. Данная тенденция 
обусловлена тем, что встраиваемая техника ввозится в РФ из-за границы, и ее стоимость привязана к 
курсу доллара. В то же время крупная бытовая техника с начала текущего года подорожала на 4%, 
стоимость малой бытовой техники увеличилась на 9%.
Подробности на АБН

В Петербурге вновь меняются цены на жилье
В Петербурге по итогам третьего квартала средняя стоимость квадратного метра на первичном рынке
выросла на 4,7% — до 229,9 тыс. руб. Средняя цена квартиры в новостройке составила 12 млн руб. — 
это на 5,2% выше, чем три месяца назад. Такие данные приводятся в исследовании портала «Мир 
квартир». Впрочем, аналитики сомневаются, что рост цен на новостройки станет долгосрочным 
трендом.
Причины всплеска
Эксперты проанализировали динамику цен в 70 российских городах и регионах. Квадратный метр 
новостроек с июля по сентябрь подорожал в 63 городах из 70 исследованных, в семи подешевел. В 
зоне снижения цен находится Ленинградская область. Впрочем, квартиры в строящихся домах и 
средняя стоимость квадратного метра здесь стали дешевле всего на 1% — до 145,4 тыс. руб. и до 6,9 
млн руб. соответственно.
Подробности на РБК

Периодическое протапливание в Петербурге может начаться еще до наступления холодов
Обсуждение чиновниками готовности города к отопительному сезону вызывает… тоску. Во-первых, 
не хочется отпускать лето. Во-вторых, еще живо в памяти раннее — «по заявкам трудящихся» — 
включение тепла в предыдущие годы. Причем те же «трудящиеся» с ходу начинали жаловаться на 
духоту в квартирах да на заоблачные счета за теплоэнергию. Однако, что правда — то правда, 
отдельные голоса все же были рады началу отопительного сезона при плюс 10 – 15 градусах за 
окном. Говорили: «В доме сыро, пусть просушится».
Похоже, и теперь батареи вот-вот потеплеют, учитывая, что вопрос уже не единожды обсуждали и на 
нескольких заседаниях правительства города, и на совещаниях в трех комитетах — жилищном, 
«энергетическом» и «благоустроительном», и на пресс-конференциях. Между тем прогноз Гидромета
говорит о том, что, хотя уже через неделю-полторы по ночам температура опустится до плюс 8 – 9 
градусов, днем все же еще сохранится вполне теплая погода. Так что среднесуточная температура до 
середины октября может и не достичь отметки плюс 8, когда, по правилам, должен стартовать 
полноценный отопительный сезон. Это означает, что периодическое протапливание может начаться 
еще до наступления осенних холодов.
Подробности в газете «Санкт-Петербургские ведомости»

Среда, 27 сентября

В мире
На Украине заявили о готовности поднять цены на газ и свет по совету США
Правительство Украины готово ввести механизм "либерализации" цен на газ и электроэнергию. 
Другими словами, поставщикам разрешат устанавливать любые цены на энергоносители, как это 
сделано в США.
Министр социальной политики Украины Оксана Жолнович в эфире ТВ "Рада" рассказала о письме, 
полученном от американских коллег. Речь, по ее словам, идет о "либерализации цен" - "дать 
возможность субъектам, предоставляющим услуги, повышать цены".
Ранее "Украинская правда" опубликовало послание чиновника администрации президента США 
Майкла Пайла украинскому руководству, в котором Киеву рекомендуется провести либерализацию 
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цен на газ и электроэнергию и еще целый ряд реформ. На это Киеву было отпущено 18 месяцев.
Подробности в «Российской газете»

Гильдия сценаристов объявила о завершении забастовки
Американская гильдия сценаристов (WGA) объявила о завершении забастовки, которая длилась 148 
дней — вторая по длительности для гильдии. Как сообщило издание Hollywood Reporter, забастовка 
завершится в 00:01 27 сентября (10:01 мск).
Решение принято по результатам голосования руководства WGA. Сценаристы могут писать, продавать
сценарии и проводить рабочие встречи. При этом в дальнейшем предварительное соглашение 
сценаристов должно быть ратифицировано. Встреча по этому вопросу пройдет со 2 по 9 октября.
24 сентября представители бастующей WGA встретились с участниками Альянса продюсеров кино и 
телевидения после очередного неудачного раунда переговоров. В результате стороны пришли к 
предварительной договоренности о завершении забастовки.
Голливудские сценаристы проводят забастовку с мая, позже к ним присоединились актеры. 
Профсоюзы требуют повышения зарплат и гарантий, что искусственный интеллект не будет 
использоваться для замены актеров и сценаристов. Забастовка уже привела к тому, что вручение 
премии «Эмми» было перенесено на январь. Отложен выход множества фильмов, например сиквела 
«Дюны».
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Лучшей страной в мире для выхода на пенсию оказалась Португалия
Португалия названа лучшим местом в мире для выхода на пенсию в 2023 году в ежегодном 
глобальном индексе пенсионного обеспечения (International Living).
Американский индекс отражает такие критерии, как цены на жилье, стоимость жизни, климат, 
здравоохранение, госуправление и безопасность, сообщает журнал Blick.
По результатам опроса, Португалия опередила Мексику и Панаму в борьбе за первое место и заняла 
позицию выше Испании, Италии, Франции и Греции, а также других европейских государств, 
вошедших в первую десятку.
По оценкам экспертов, Португалия и ранее считалась желанным местом для выхода на пенсию. 
Постоянный интерес к стране в этом отношении, похоже, будет расти.
«Российская газета»

В стране
До конца года в Калуге запустят бывший завод Volvo
Бывший завод Volvo в Калуге заработает уже в этом году.
Об этом во время прямого эфира в соцсети «ВКонтакте» сообщил губернатор Калужской области 
Владислав Шапши. У предприятия новый собственник. Теперь это российский завод, все документы 
уже подписаны, отметил он.
По словам главы региона, в 2024 году завод выйдет на полную мощность. В ближайшее время 
состоится встреча губернатора с руководством.
Шапша также добавил, что в этом году также сменился собственник на заводе Volkswagen.
Подробности на АБН

Фарменное безобразие: российским аптекам не хватает кадров
Дефицит фармацевтов и провизоров могли бы восполнить специалисты из соседних стран
Ассоциация независимых аптек обратилась к председателю правительства Михаилу Мишустину с 
просьбой помочь в решении кадровых проблем: российским аптекам не хватает фармацевтов и 
провизоров.
Дефицит оценивается в 30% от необходимого количества специалистов. Ассоциация надеется, что в 
отрасль разрешат привлекать специалистов из-за рубежа — сейчас трудоустройство иностранных 
граждан фактически запрещено. Подробности — в материале «Известий».
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Что просят аптеки
СРО «Ассоциация независимых аптек» просит правительство разрешить квоту в 25% для иностранных
работников в фармацевтической розничной сети. Сейчас квота установлена на нулевом уровне, что 
фактически является запретом на наем сотрудников в сфере торговли лекарственными средствами.
Подробности в «Известиях»

Искусственный айтиллект
«Ростелеком» решит кадровый вопрос с помощью технологий
Из-за нехватки IT-кадров «Ростелеком» намерен в течение двух-трех лет автоматизировать 
разработку софта, аналитику данных и тестирование с помощью искусственного интеллекта (ИИ) на 
базе собственной платформы. С учетом того, что власти активно инвестируют в подготовку IT-кадров, 
а крупные компании внедряют ИИ, на рынке может возникнуть профицит кадров, что приведет к 
снижению зарплат, опасаются его участники. Зарубежные компании уже развивают практику замены 
части сотрудников нейросетями, сокращая персонал. В «Ростелекоме» обещают по завершении 
разработки проекта поделиться им с другими участниками рынка.
Старший вице-президент по IT «Ростелекома» Кирилл Меньшов 25 сентября на планерной сессии 
«Вызовы технологического суверенитета», которая прошла в рамках конгресса «Подмосковные 
вечера», заявил, что из-за кадрового дефицита в отрасли компания планирует возместить часть 
недостающих IT-специалистов технологиями: «Нужна автоматизация труда разработчиков с помощью
искусственного интеллекта, которая позволит снизить потребность в количестве персонала, мы в это 
активно идем. Этим надо заниматься сейчас, чтобы через два-три года получить результат».
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Верховный суд: За возврат товара с браком должен платить продавец
Крайне полезное разъяснение сделал Верховный суд РФ, когда изучил материалы спора покупателя и 
интернет-магазина, который торговал лодками. Дело в том, что сегодня виртуально граждане стали 
покупать не только товары, которые им легко доставить, но и массу весьма габаритных вещей - 
больших и тяжелых.
И в случае, если с использованием такого товара появились проблемы, встает вопрос - как его 
вернуть. Точнее - кто за этот возврат должен заплатить?
В нашем случае гражданин купил лодку в интернет-магазине, но она оказалась с браком. Продавец 
предложил покупателю организовать доставку товара для проверки качества. Но вот адреса фирмы 
не было ни в договоре, ни в ответе на претензию, поэтому наш герой сразу отправился в суд. 
Апелляция и кассация отказали клиенту в штрафе и неустойке, ведь он не привез лодку для проверки.
Другого мнения оказался ВС*. Он объяснил, что именно продавец должен был забрать сломанный 
товар и оплатить его перевозку. Спор заметил портал Право ru.
Подробности в «Российской газете»

Проблему нехватки водителей предложили решить повышением зарплат
В стране нехватка водителей, управляющих общественным транспортом. Для решения проблемы 
Народный фронт предлагает ввести бесплатное обучение, ускорить разработку профессиональных 
стандартов, а также внести специальность в список наиболее востребованных на рынке труда. 
Соответствующее письмо направлено в правительство. В отрасли для водителей категории D 
предлагают повышать зарплаты - это также может помочь решить проблему нехватки специалистов.
Мониторинг текущей ситуации проходил в 85 субъектах страны. По итогам анализа поступивших 
обращений граждан и онлайн-опроса респондентов из регионов, эксперты "Народный фронт. 
Аналитика" выявили нехватку водителей при закупке нового транспорта и вводе новых маршрутов. 
"Нехватка квалифицированных водителей отмечается всеми участниками сферы общественного 
транспорта. Эта проблема остро ощущается в регионах нашей страны - ведется масштабное 
обновление транспортного парка, но у перевозчиков не хватает водителей для вывода транспорта на 
маршрут. Пассажиры, в свою очередь, недовольны малым количеством транспорта на линиях и 
несоблюдением расписания", - говорится в письме. Там также сказано о необходимости 
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комплексного подхода к решению кадрового вопроса, поскольку дефицит водителей категории D 
может негативно сказаться на сроках и качестве транспортной реформы в целом.
Подробности в «Российской газете»

Почти половина компаний предпочитает решать споры с сотрудниками без обращения в 
трудинспекцию
Недавно на портале "Онлайнинспекция.рф" появилась сервис, который дает возможность 
урегулировать спор с работодателем до обращения в трудовую инспекцию. Почти половина 
работодателей выбирает именно этот способ решения спорных ситуаций. Об этом в интервью 
"Российской газете" рассказал руководитель Федеральной службы по труду и занятости Михаил 
Иванков.
"Речь идет о новом сервисе по урегулированию разногласий между работником и работодателем. 
Анализ поступавших через "Онлайнинспекция.рф" обращений показал, что многие работодатели, 
узнав, что работник направил обращение в государственную инспекцию труда, решали спорный 
вопрос, не дожидаясь проверки", - отметил Михаил Иванков.
В итоге был создан сервис, который позволяет работнику направить обращение работодателю с 
целью предварительного решения проблемы.
Подробности в «Российской газете»

Соискатели получат возможность проверить работодателя перед трудоустройством
У сотрудников появится возможность при поиске вакансий через портал "Работа России" проверить 
сведения о компании и выявленных в ней нарушениях. Также работники уже могут урегулировать 
споры с работодателями без обращения в трудинспекцию в 10-дневный срок. О том, какие 
возможности дают сотрудникам и работодателям сервисы "Онлайнинспекция.рф", рассказал 
"Российской газете" руководитель Федеральной службы по труду и занятости Михаил Иванков на 
ВНОТ-2023.
Иванков: Мы не планируем глобального объединение, поскольку у каждого портала свой 
функционал и свои задачи. Если "Онлайнинспекция.рф" - это именно система сервисов для 
работников и работодателей, то ЕЦП "Работа России" - это не только возможность для граждан, 
соискателей и работодателей получать услуги органов занятости в цифровом формате, но и, что 
самое главное на сегодняшний день, "Работа России", - это важнейший инструмент управления и 
мониторинга рынка труда. Он позволяет точно видеть проблемы применительно к регионам, 
отраслям и каждому отдельному предприятию, и на основании этого вырабатывать таргетированные 
меры реагирования.
Подробности в «Российской газете»

Гадание по руке рабочего
Редактор приложения «HR-технологии» Анастасия Мануйлова — о потенциале кадровых прогнозов
Последнее заседание Госсовета, посвященное российскому рынку труда, казалось бы, задало для 
всех его участников, и работодателей, и профсоюзов, и органов власти, новые ориентиры. В их числе 
— необходимость ежегодно формировать кадровый прогноз, от которого, возможно, в перспективе 
будут зависеть и контрольные цифры приема в колледжи и вузы. 
Стремление что-то сделать с дисбалансом на рынке труда в ситуации, когда за последний год в РФ 
уже несколько раз обновился исторический минимум по уровню безработицы, и, что еще более 
важно, рекордного показателя достигло число незаполненных вакансий,— нормальная реакция 
регулятора. Однако ее конкретное воплощение в виде детального прогноза потребности в 
специалистах с разбивкой по регионам, предприятиям и отраслям пока вызывает сомнение.
Я хорошо помню, как всего лишь пару лет назад, до пандемии коронавируса, экономические 
журналисты и сами экономисты всерьез обсуждали перспективы повсеместного внедрения 
безусловного базового дохода, аргументируя его необходимость тем, что в ближайшее время в 
развитых странах будет стремительно сокращаться число рабочих мест, не требующих высокой 
квалификации. В числе причин называли и автоматизацию, и цифровизацию, и даже 
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распространение искусственного интеллекта. 
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

ВЦИОМ: 35% россиян провели лето без отпуска
Более трети россиян этим летом оказались без отпуска. Это рекордный показатель с 2018 года.
Как сообщает ТАСС со ссылкой на результаты опроса ВЦИОМ 27 сентября, не брали отпуск летом 35% 
респондентов. 23% отдыхали летом дома, 26% - на даче. По России путешествовали 13%, а наиболее 
популярными местами для отдыха граждан стали Петербург и Ленобласть, Казань и Республика 
Татарстан, Москва и Новосибирск.
За границей отдохнули, по итогам опроса, не более 3%. Предпочтения большинства остановились на 
Турции, Абхазии и Таиланде.
Подробности на 47  news

Пособие по безработице будет индексироваться по фактической инфляции
Пособие по безработице будет индексироваться по фактической инфляции с 1 февраля, сообщил 
заместитель руководителя Федеральной службы по труду и занятости Ян Талбацкий на пленарном 
заседании "Новый закон о содействии занятости: развивая рынок труда" в рамках ВНОТ-2023.
"У нас закрепляется индексация пособия по фактической инфляции. С 1 февраля будет, как и по 
остальным социальным выплатам, индексация пособия. Мы уходим от ежегодного установления 
минимальной и максимальной величины", - рассказал он. Талбацкий отметил, что пособие по 
безработице оставалось единственным неиндексируемым пособием. И обсуждения о переходе на 
индексацию этих выплат велись давно.
Подробности в «Российской газете»

Налоговая тайна может быть раскрыта для борьбы с теневой занятостью
В целях противодействия нелегальной занятости планируется предоставить доступ 
межведомственной комиссии к данным, содержащим налоговую тайну. Об этом сообщил 
заместитель руководителя Федеральной службы по труду и занятости Ян Талбацкий на пленарном 
заседании "Новый закон о содействии занятости: развивая рынок труда" в рамках ВНОТ-2023.
Он отметил, что работа по противодействию нелегальной занятости ведется с 2015 года. "И сейчас 
под это подводится нормативные основания", - отметил он. Для этих целей будут созданы 
межведомственные комиссии. Положение о том, как они будут формироваться и какими 
полномочиями будут обладать, будет утверждаться на уровне правительства.
Подробности в «Российской газете»

Дорогостоящий "креатив для бедных" заведомо нереализуем
Эксперт Зубец: Вместо "социальных" полок в магазинах надежней повышать МРОТ и пенсии, чем 
наше правительство регулярно занимается
Пенсии и МРОТ в нашей стране растут с опережением инфляции, и голодающих в стране не 
наблюдается - ни в окружающей действительности, ни в исследованиях. Но едва ли не каждый год 
мне приходится участвовать в обсуждении различных идей, как помочь российским малоимущим 
через обеспечение их дешевым продовольствием.
Предлагаются разные меры: и продовольственные карточки, и фудшеринг - раздача продуктов с 
заканчивающимся сроком годности, и выпуск специальных продуктов для бедных. Словом, очень 
много креативных идей. И всякий раз эти идеи ни к чему не приводят. И вовсе не потому, что 
правительство не хочет облегчить жизнь россиян за чертой бедности. Причина, по которой не 
принимаются благие инициативы, только в том, что практически в каждой есть недостаток, который 
не позволяет реализовать их на практике.
Подробности в «Российской газете»

Минтруд скорректировал условия выплаты пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет
Пособие по уходу за ребенком предлагается платить до 1,5 лет мамам, которые вышли на работу на 
полный рабочий день. Поправки в федеральные законы и Трудовой кодекс, разработанные 
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Минтрудом, уже прошли общественное обсуждение и направлены на рассмотрение в правительство,
сообщили "РГ" в министерстве.
Если поправки будут приняты, то даже если мама (или другой родственник, находящийся в отпуске по
уходу за ребенком) начнет работать полный рабочий день, все равно продолжит получать выплату, 
пояснили в пресс-службе Минтруда.
В министерстве также напомнили, что существующие положения Трудового кодекса гарантируют 
сохранение страхового пособия только в том случае, если родитель, который находится в отпуске по 
уходу за ребенком, занят неполный рабочий день.
Подробности в «Российской газете»

Высшая математика: Минстрой предупреждает о росте тарифов ЖКХ
Однако россияне пользуются значительными льготами при их оплате
Рост расходов на содержание, ремонт и обновление инфраструктуры ЖКХ, а также обеспечение 
бесперебойности предоставления коммунальных услуг — так в Минстрое объяснили очередную 
индексацию тарифов. При этом в ведомстве напомнили о возможности сэкономить на коммунальных
платежах за счет субсидий, а также компенсации расходов. Субсидии предоставляют тем, чьи 
коммунальные счета превышают федеральный уровень в 22% (или установленный региональными 
властями) относительно совокупного дохода семьи. Компенсацию предоставляют некоторым 
категориям граждан: семьям участников боевых действий, многодетным, пенсионерам и т. д. 
Регионы уполномочены утверждать дополнительные меры поддержки. Подробности и мнения 
экспертов — в материале «Известий».
Без глобальных изменений
Льготы по квартплате — один из способов улучшить жилищные условия россиян, поскольку в стране в
аварийных домах проживают порядка 1,3 млн человек, утверждает аналитик ФГ «Финам» Наталия 
Пырьева.
— Чем выше расходы на содержание, тем ниже возможность делать накопления для ремонта 
имеющегося или покупки нового жилья, — указывает она. — Такого рода льготы в некотором смысле 
помогают гражданам, но всё же глобально не влияют на ситуацию с неблагоприятными жилищными 
условиями.
Подробности в «Известиях»

В регионе
В Санкт-Петербурге на 16% увеличился спрос на фармацевтов
В Петербурге и во всей России увеличился спрос на фармацевтов и провизоров, с начала 2023 года 
было открыто более 31 тыс. вакансий для этих специалистов, что на 16% больше, чем в 
прошлом году.
По данным онлайн-платформы HeadHunter, только в регионах Северо-Западного федерального 
округа с января по сентябрь было опубликовано более 3,7 тыс. предложений о работе для 
фармацевтов. Из них 1560 вакансий пришлось на Петербург, что составляет 40% от общего числа 
новых рабочих мест в этой профессии в СЗФО.
Провизоры и фармацевты сейчас являются одними из наиболее дефицитных специалистов. В 
среднем в России на одну вакансию приходится только 2,1 резюме. В Петербурге этот показатель 
составляет 2,4 резюме на вакансию, что свидетельствует о серьезной нехватке кадров.
Подробности на АБН

Эксперт объяснил, почему рост цен на услуги такси в Петербурге не связан с новым законом
1 сентября 2023 года в Санкт-Петербурге, как и в других российских регионах, начал действовать 
новый закон о такси, который регулирует работу водителей и агрегаторов. Жители Северной столицы 
связали рост цен на услуги такси с новым законом. Автоэксперт Владимир Сажин объяснил, почему 
увеличение стоимости поездок в такси на самом деле не имеет никакого отношения к новому 
законопроекту.
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Вопреки тому, что услуги такси дорожали и в прошлом году, и в текущем, петербуржцы заметили рост
цен только сейчас и сделали вывод, что ситуация связана с новым законом о такси.
В то же время еще в 2021 году прогнозировалось повышение стоимости услуг такси на 10%-15% в 
связи с повышением комиссий онлайн-сервисов, подорожанием бензина, страховки и дефицитом 
водителей.
Подробности на АБН

В Санкт-Петербурге может измениться плата за капремонт
Эксперты в сфере ЖКХ и некоторые депутаты петербургского парламента опасаются того, что из-за 
нового закона горожанам придется доплачивать за ремонт общего имущества дома
Согласно законопроекту, который был принят парламентом Петербурга за основу, перечень работ, 
финансируемых Фондом капремонта, будет определять Смольный. Эксперты и некоторые депутаты 
отмечают, что это открывает возможность властям Петербурга сокращать нынешний перечень работ, 
а это значит, что за исключенные из перечня, но необходимые дому работы, жителям придется 
доплачивать.
Перечень определит Смольный
Законопроект «О внесении изменений в Закон Санкт-Петербурга «О жилищной политике Санкт-
Петербурга» и Закон Санкт-Петербурга «О капитальном ремонте общего имущества в 
многоквартирных домах в Санкт-Петербурге» наделяет правительство Санкт-Петербурга правом 
определять «услуги и (или) работы, входящие в число услуг и (или) работ по капитальному ремонту 
общего имущества в многоквартирном доме, оказание и (или) выполнение которых финансируются 
за счет средств фонда капитального ремонта».
Подробности на РБК

Четверг, 28 сентября

В мире
Во Франции рождаемость упала до показателей Второй мировой войны
Во Франции рождаемость упала до уровня времен Второй мировой войны. К такому выводу пришли 
аналитики Национального института статистики и экономических исследований страны. Согласно 
отчету организации, в 2022 году во Франции родилось 726 тыс. детей.
Показатель упал на 2,2% по сравнению с предыдущим годом и на 13% по сравнению с 2010-м, 
передает телеканал «Известия». Разница между 2022 годом и 1971-м составила 20,8%. В 1971-м во 
Франции был достигнут пик рождаемости после Второй мировой войны. Как отмечают 
исследователи, проблема касается женщин в возрасте 25–29 лет и 30–34 лет.
Подробности в «Известиях»

В конгрессе США приняли поправку о снижении зарплаты шефа Пентагона до $1
Палата представителей США приняла поправку о зарплате шефа Пентагона в $1
Конгрессмены-республиканцы приняли поправку о снижении зарплаты министру обороны США до 
$1, обвинив его в неудачах при выводе войск из Афганистана и сокращении служащих. Автор 
поправки понадеялась, что это позволит уволить его
Палата представителей США приняла поправку о снижении зарплаты министра обороны Ллойда 
Остина до $1 в месяц, пишет Washignton Examiner. Документ опубликован на сайте палаты (.PDF).
Большинство мест в палате занимают республиканцы.
Поправка принята по «правилу Холмана», позволяющему конгрессменам снижать зарплату 
конкретным федеральным служащим. Документ обсуждался в рамках ежегодного законопроекта об 
ассигнованиях на оборону, окончательное принятие которого запланировано на 28 сентября.
«Это отличается от импичмента. Вы полностью забираете у них зарплату и, по сути, увольняете их», 
«[Остин] полностью провалился, абсолютно провалился, и, принимая сегодня правило Холмана, 
поправка позволит нам уволить его», — пояснила автор инициативы, конгрессвумен-республиканка 
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Марджори Тейлор Грин.
Подробности на РБК

Набиуллина заявила о фрагментации мировой экономики
Фрагментация мировой экономики происходит прямо сейчас, на наших глазах. Об этом заявила 
глава Банка России Эльвира Набиуллина на Московском финансовом форуме.
"Действительно, выставляются барьеры для торговли, инвестиций, обмена технологиями. Для нас это
означает перенастройку своих торговых и инвестиционных связей", - сообщила она.
По словам Набиуллиной, Банк России учитывает происходящие изменения в своей политике. В том 
числе и в плане разработки альтернативных сценариев развития экономической ситуации, помимо 
базового. "Финансовая система должна быть готова к ухудшению внешних условий, если это 
произойдет", - подчеркнула Набиуллина.
Указанные сценарии были представлены ЦБ в августе в проекте Основных направлений единой 
государственной денежно-кредитной политики на 2024 год и период 2025 и 2026 годов. Один из 
сценариев развития событий называется "усиление фрагментации". Его красная линия - усиление 
деглобализации мировой экономики, разделение стран на региональные блоки. "Разделение на 
региональные блоки будет негативно влиять и на мировую торговлю и сдерживать рост мировой 
экономики, а также может привести к снижению цен на мировых товарных рынках. Для российской 
экономики это означает меньший спрос на экспортируемые товары и меньшие поступления от их 
продажи", - пояснял зампред Банка России Алексей Заботкин.
«Российская газета»

В стране
Машины на грани нервного срыва
Промышленность продолжает двигаться вперед, оставляя добычу в состоянии спада
Август 2023 года остался для промпроизводства месяцем стабильности: в сравнении с августом 2022 
года выпуск вырос на 5,4%, с июлем 2023-го — на 2%, с исключением сезонности Росстат 
предполагает снижение выпуска на 0,3% после снижения на 0,1% в июле. С апреля—мая 2023 года 
выпуск в промышленности держится на уровне 110% от показателей 2020 года. Большинство 
отраслей включены в более сильный рост, который, как демонстрируют работы ЦБ, должен быть 
экстенсивным, но ограничен во времени из-за сложностей с импортом сырья и оборудования. Работу
же ТЭКа, химии, металлургии и лесопереработки тормозят санкции.
Данные Росстата о промышленном производстве в августе 2023 года показали, что «перегрев» в 
экономике фиксируется не только в целом (как дисбаланс спроса и предложения), но и в 
промышленности. Ее выпуск продолжал расти в годовом выражении на 5,4%, при этом очищенная 
Росстатом от сезонного и календарного факторов месячная динамика общего выпуска в 
промышленности — негативная: снижение на 0,3% в августе к июлю после 0,1% снижения в июле к 
июню 2023 года. На уровне 110% к выпуску 2020 года промышленность удерживается с мая 2023 
года. «С учетом фактора сезонности динамика, аналогичная прошлому месяцу (+0,1% м/м SA)»,— 
констатируют в Минэкономики.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

С гулькин взнос: спрос компаний на самозанятых подскочил на 26%
Почему это выгодно бизнесу и какие есть риски для работающих на себя
Российские компании стали охотнее нанимать самозанятых в этом году — спрос на них вырос на 
четверть. Это следует из результатов совместного исследования hh.ru и YouDo (есть у «Известий»). 
Эксперты полагают, что таким образом бизнес оптимизирует налоговую нагрузку, поскольку за 
работающих на себя не нужно платить страховые взносы. Кроме того, их привлекают для сезонных 
задач в условиях дефицита кадров. При этом самозанятые, в отличие от устроенных по трудовому 
договору, лишены отпусков и больничных. Бизнес ожидает, что число контрактов с работающими на 
себя будет только расти.
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Легкое оформление
У российских компаний вырос спрос на самозанятых. Если в 2022 году около 11 тыс. работодателей 
создали хотя бы одну вакансию на hh.ru с упоминанием этой категории, то в 2023-м таких было уже 
более 14 тыс., сказано в исследовании hh.ru и YouDo. В целом число вакансий для этой категории 
увеличилось на 18% по сравнению с 2022-м. По данным hh.ru, самая популярная область, в которой 
компании ищут эту категорию работников, — транспорт и логистика.
Подробности в «Известиях»

Цена просвещения: почему школьникам не хватило бесплатных учебников
В Совете Федерации потребовали проверить связь нехватки учебной литературы с монополией 
на рынке книгоиздания
На заседании Совета Федерации обсудили проблему обнаружившейся нехватки учебников в школах 
в российских регионах. Выяснилось, что денег не хватило не только на учебники из нового перечня, 
но и на те, на которые потратиться собирались изначально. Спикер Совфеда Валентина Матвиенко 
предположила, что причиной может быть возникшая монополия на издательство учебников. 
Подробнее о проблеме — в материале «Известий».
Системная проблема
На так называемой парламентской разминке в верхней палате парламента председатель комитета СФ
по науке, образованию и культуре Лилия Гумерова заявила, что еще на этапе обсуждения 
федерального закона о единых программах и учебниках в школах регионы выражали опасения, что 
это ляжет дополнительными расходами на их плечи. Тогда же полпреды президента в федеральных 
округах информировали, что в региональных бюджетах не хватит денег на обеспечение обучающихся
бесплатными учебниками. 
Причем речь шла не только об учебниках из нового перечня, в отношении которых действует 
переходный период, но и об учебниках на 2023–2024 годы.
Подробности в «Известиях»

Компании расширяют штат за счет студентов
Российские работодатели стали чаще приглашать на работу студентов. И если раньше не имея на 
руках диплома, да еще и учась на очном отделении найти работу по специальности было крайне 
проблематично, то сейчас ситуация изменилась.
По данным портала Работа.ру, 74 процента работодателей заинтересованы в найме студентов. Все 
меньше компаний перестают открещиваться от неопытных специалистов, а наоборот, с большой 
охотой берут молодых, видя в этом для себя целый ряд плюсов.
Так, 64 процента опрошенный работодателей заявили, что, приглашая на работу студентов могут до 
обучить их так, как нужно компании. 33 процента ценят студентов за гибкость и открытость всему 
новому, 29 процентов - за большое желание работать, 23 процента отметили, что студенты не 
претендуют на высокую зарплату, а значит компания может сэкономить. Еще 17 процентов видят в 
студентах лояльных сотрудников, готовых "впитывать" корпоративную культуру.
Подробности в «Российской газете»

Минтруд оценит разницу в зарплатах бюджетников на одинаковых должностях Станет ли оплата 
труда в этой сфере более прозрачной
Минтруд оценит разницу в зарплатах бюджетников на одинаковых должностях
Минтруд запланировал оценить дифференциацию оплаты труда бюджетников и провести 
«сквозной» мониторинг выплат сотрудникам науки, узнал РБК. Для этого ведомству нужно получить 
доступ к сведениям, содержащим персональные данные
Минтруд поставил задачу узнать больше о зарплатах в бюджетной сфере и влияющих на них 
показателях. Ведомство разработало законопроект «О внесении изменений в статью 16 
федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системах обязательного 
пенсионного страхования и обязательного социального страхования». Документ, подписанный 
замминистра труда и социальной защиты Еленой Мухтияровой, есть у РБК, его подлинность 
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подтвердил источник, знакомый с содержанием.
Законопроектом предлагается дать право «заинтересованным федеральным органам 
исполнительной власти» получать доступ к первичным сведениям персонифицированного учета 
работников бюджетной сферы, которые в том числе содержат персональные данные (при условии их 
обезличивания перед передачей). Это позволит властям мониторить информацию о реальном 
уровне зарплат бюджетников, а также оценивать различие доходов сотрудников на одинаковых 
должностях, следует из материалов к законопроекту.
Подробности на РБК

Никаких дополнительных денег на борьбу с бедностью прогрессивный налог не позволит собрать
Росстат опубликовал динамику расслоения доходов россиян со второго квартала 2022 года по второй 
квартал 2023-го. Исследовались доходы, которые приходятся на каждую из 10-процентных групп 
населения. Как выяснилось, за год со второго квартала 2022 года доходы наименее обеспеченных 10 
процентов населения выросли на 4,5 процента, наиболее обеспеченных 10 процентов - на 5,9 
процента. Обращает на себя внимание и структура расходов: траты самых бедных на еду выросли до 
48 процентов. При этом вместо мяса и фруктов они стали еще чаще покупать сахар и хлеб. Данные 
отражают и рост децильного коэффициента - разницы в доходах 10 процентов самых богатых и самых
бедных слоев. Средний доход в беднейшей группе - 9,6 тысячи рублей, в самой богатой - 145,2 
тысячи.
По данным Росстата, в третьем квартале 2023 года численность населения с доходами ниже границы 
бедности составила 19,6 млн человек, или 13,5 процента жителей страны. Это на 0,8 процентных 
пункта меньше, чем в первом квартале 2022 года. Напомним, в России действуют новые правила, по 
которым рассчитывается "граница бедности". Показатель введен для статистики, с его помощью 
можно точнее отслеживать изменение количества бедных. При расчете показателя "уровень 
бедности" вместо прожиточного минимума, который сейчас устанавливается в зависимости от 
медианного дохода, теперь используется новый показатель - "граница бедности".
Подробности в «Российской газете»

Метром чую: за месяц новостройки в РФ рекордно подорожали
Как и почему будут меняться цены на жилье до конца года
Средняя стоимость квадратного метра первичного жилья в России рекордно выросла за последний 
месяц — при годовом росте в 5,2% цены в некоторых крупных городах поднялись до 4,4%. Стоимость 
новостроек получила новый импульс для роста из-за снижения доступности нельготной ипотеки, 
полагают эксперты. Средняя цена растет в том числе и потому, что скупаются наиболее доступные 
варианты. До конца года девелоперы прогнозируют дальнейшее увеличение стоимости «квадрата», 
но не такое стремительное, как за последний месяц.
Внеочередное повышение
За прошедший месяц средняя стоимость квадратного метра на первичном рынке России 
продемонстрировала рекордную с начала года динамику роста, сказал «Известиям» ведущий 
аналитик федеральной компании «Этажи» Александр Иванов.
— При годовом росте в 5,2% она выросла за месяц на 1,1%. Чуть меньшую динамику она 
демонстрировала в ажиотажный, высокий спрос августа, когда средняя цена «квадрата» в 
новостройках выросла на 1%. До этого с начала года рост не превышал 0,6%, — сообщил он.
Подробности в «Известиях»

В регионе
В Петербурге обновились ключевые показатели промышленности
Индекс промышленного производства Петербурга достиг 109,1%
По итогам восьми месяцев 2023 года индекс промышленного производства (ИПП) в Петербурге 
составил 109,1% к соответствующему периоду годом ранее, говорится в отчете Росстата.
Как следует из цифр статистики, наиболее заметный рост зафиксирован в таких сегментах, как 
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производство текстильных изделий (127,4%); пошив одежды (в 1,6 раза); производство кожи и 
изделий из кожи (124,2%); лекарственных средств и материалов, применяемых в медицинских целях 
(115,9); компьютеров, электронных и оптических изделий (в 1,5 раза); электрооборудования (122,4%).
Подробности на РБК

В Петербурге на 56 процентов вырос спрос на специалистов атомной отрасли
В Санкт-Петербурге увеличился спрос на сотрудников атомной сферы.
Отмечается, что спрос стал выше на 56 процентов по сравнению с показателями прошлого года. Об 
этом сообщает пресс-служба сервиса поиска работы hh.ru.
По информации сервиса, Северная столица стала второй среди регионов страны по спросу на 
профессионалов области.
Самыми востребованными специальностями являются конструкторы и проектировщики, инженеры 
производственно-технических отделов и инженеры по качеству.
Также у сотрудников данной сферы деятельности увеличились заработные платы. Предлагаемая 
зарплата в вакансиях атомной сферы составила 90 тысяч рублей. Инженерам по охране труда готовы 
платить более 110 тысяч рублей, а сварщикам — 111 тысяч рублей.
Подробности на АБН

На стройке в Петербурге прораб получил смертельный разряд тока
Устанавливаются обстоятельства гибели мужчины на строительной площадке в Калининском районе 
мегаполиса. Его коллега нашел тело у трансформаторной подстанции, сообщили 47news в 
правоохранительных органах.
Как стало известно 47news, утром 27 сентября в полицию Калининского района Петербурга обратился
46-летний водитель строительной компании из Кузьмолово. Он рассказал, что на строительной 
площадке на улице Вавиловых прораба ударило током, мужчина упал замертво.
На месте происшествия сотрудники нашли тело 39-летнего начальника участка той же строительной 
компании. Точные причины смерти установит медицинская экспертиза.
Подробности на 47news

Минимальная зарплата в Ленобласти поднимется до 20 тысяч рублей
В 2024 году МРОТ в 47 регионе поднимется на 15,8% и почти на 900 рублей превысит МРОТ по 
России.
Как сообщило правительство Ленинградской области 28 сентября, на своем заседании региональные 
власти представили проект областного бюджета на 2024, в котором предусмотрено повышение МРОТ
на 15,8% — до 20 125 рублей. Сейчас минимальная зарплата составляет 17 385 рублей. "При этом 
прожиточный минимум в регионе составит 17 686 рублей — что на 9,6% выше, чем в 2023 году", — 
уточнил первый зампред областного правительства Роман Марков.
Подробности на 47news

Пятница, 29 сентября
В стране

В России могут установить минимальные розничные цены на слабоалкогольные напитки
Профильная рабочая группа Госдумы подготовит до 15 октября предложения в правительство РФ по 
вопросу установления минимальных розничных цен на пиво, пивные напитки, сидр, пуаре и 
медовуху. Об этом стало известно "РГ".
Предложениями занимается рабочая группа по вопросам дополнительного регулирования 
розничной продажи алкогольной продукции в многоквартирных домах в ночное время. 
Законодательную инициативу по регулированию указанных цен поручено проработать члену 
комитета ГД по экономполитике Сергею Алтухову.
"Введение минимальных розничных цен на водку, бренди, коньяк и вино помогло очистить рынок от 
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суррогатов, - сказал "РГ" депутат. - Кроме того, оно поможет бороться и с недобросовестной 
конкуренцией и демпингом крупных компаний, которые такими маневрами выдавливают мелких 
конкурентов с рынка".
Подробности в «Российской газете»

Депутат ГД Чаплин предложил меры против роста цен на косметику и парфюмерию
Член комитета по бюджету и налогам Никита Чаплин ("Единая Россия") в комментарии "РГ" 
разъяснил, с чем связан рост цен на духи и косметику, и предложил принять меры для их 
стабилизации.
Как сообщалось, в России отмечен резкий рост цен во всей сфере красоты. И в магазинах косметики, 
и в магазинах парфюмерии, и в салонах красоты.
"Например, духи. Их стоимость в январе 2023 года резко выросла на 17%, - сказал депутат. - При этом 
в марте мы получили статистику, согласно которой за первые три месяца текущего года производство
«Российская газета»

Финуниверситет: Выпускники вузов претендуют на 70 процентов от "взрослых" зарплат
Сегодня медианная зарплата, на которую ориентируются россияне, ищущие работу, составляет 92 
тыс. рублей - именно такую сумму россияне считают достойной и достаточной платой за свой труд. 
При этом выпускники высших и средних специальных учебных заведений, не имеющие опыта, 
претендуют на зарплату в 66 тыс. рублей или на 71% от "взрослой" суммы.
Пока разрыв остается существенным, что говорит о необходимости улучшений в подготовке кадров, 
считает декан факультета международных экономических отношений Финансового университета при 
Правительстве России Павел Селезнев:
- На расширенном заседании Президиума Государственного Совета, посвященном развитию рынка 
труда, президент Путин поставил задачу создать для молодежи все условия для успешного 
карьерного старта. Одновременно с этим он упомянул о том, что сегодняшний рынок труда работает 
в условиях дефицита рабочих рук и рекордно низкой безработицы. Еще одна задача, поставленная 
президентом - это переход на горизонте нынешнего десятилетия к экономике высоких зарплат. А для 
этого "государство должно помочь людям всех возрастов стать более профессиональными, 
квалифицированными, а значит, и конкурентными на рынке труда".
Подробности в «Российской газете»
Регистрационный подсчет: бизнес обяжут обеспечивать жильем мигрантов
Один из вариантов — создание рабочих поселков для гастарбайтеров
Работодателей, нанимающих трудовых мигрантов, обяжут обеспечить их жильем. Речь о создании 
специальных общежитий, домов, съеме квартир — главное, чтобы у людей была временная 
регистрация. Такой законопроект внесут в Госдуму в осеннюю сессию, выяснили «Известия». За 
нарушение новых правил работодателей будут штрафовать до 500 тыс. рублей либо 
приостанавливать деятельность компании до 90 суток. Но если мигрант снимает квартиру или 
комнату самостоятельно и регистрируется в ней, пользоваться жильем работодателя его не обяжут.
Достойные условия
Компании, нанимающие на работу мигрантов, должны будут в обязательном порядке обеспечивать 
их жильем на время действия трудового договора. Речь идет об общежитиях, квартирах, домах. 
Любая форма возможна, главное — официально регистрировать гостей по месту жительства. Такой 
законопроект члены комитета Госдумы по строительству и ЖКХ внесут на рассмотрение нижней 
палаты в осеннюю сессию, узнали «Известия».
Подробности в «Известиях»

Горе от навыков
Избыточно квалифицированные сотрудники чаще страдают от нереализованности
Слишком высокая квалификация сотрудников в большей степени влияет на их удовлетворенность 
работой и склонность к поиску новой, следует из исследования экспертов Высшей школы экономики. 
Издержки работы не по специальности или с более низкими требованиями по уровню образования 
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можно компенсировать зарплатой или трудовыми обязанностями, при избыточной квалификации 
такие компенсации не срабатывают. Это значит, что многие работники недостаточно реализуют себя 
на работе, а работодатели недополучают в производительности труда и могут столкнуться с оттоком 
квалифицированных кадров. Чтобы этого избежать, компании могут выявлять таких сотрудников и 
расширять возможности для их реализации — впрочем, ресурсы для полноценной оценки 
работников есть только у крупного бизнеса.
Лишь 26% российских работников занимают должности, соответствующие их образованию, навыкам 
и специальности. Почти три четверти сотрудников с высшим образованием сталкиваются хотя бы с 
одним типом несоответствия. Такие результаты получили эксперты Высшей школы бизнеса НИУ ВШЭ 
Елена Варшавская и Ульяна Подвербных в результате опроса сотрудников российских компаний. 
Исследование «Влияние образовательного и квалификационного несоответствия на 
удовлетворенность трудом и потенциальную текучесть российских работников» опубликовано в 
последнем номере «Российского журнала менеджмента».
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

ВЭБ проведет четвертую реорганизацию и сократит до 600 сотрудников Почему госкорпорация 
вновь хочет снизить расходы на персонал
Источники РБК: ВЭБ проведет 4-ю реорганизацию и сократит до 600 сотрудников
ВЭБ.РФ планирует сократить до 600 человек в периметре своей группы в рамках четвертой за пять лет
реорганизации, рассказали источники РБК. Госкорпорация сокращает расходы для фокуса на задачах 
«нового экономического цикла»
ВЭБ.РФ запускает четвертую за последние пять лет реорганизацию, по итогам которой может быть 
уволено до 600 сотрудников, рассказал РБК источник, знакомый с ситуацией в компании, и 
подтвердил источник, близкий к ВЭБу. «По итогам анализа не исключаем, что оптимизация коснется 
до 600 человек в периметре ВЭБ.РФ, то есть порядка 20% всей численности персонала, это порядка 
2700 сотрудников», — рассказал один из источников РБК.
Подробности на РБК

Эксперты спрогнозировали появление "технологической безработицы"
Волна активного внедрения цифровых технологий в России дополнится волной борьбы за 
человеческий капитал - такой тренд определили аналитики. На этом фоне замечен рост значения HR-
бренда и привлечения в компании специалистов по коммуникациям. Таков один из выводов 
масштабного исследования аналитиков агентства КРОС, приуроченного к Всероссийской неделе 
охраны труда в Сочи. Были проанализированы самые обсуждаемые проблемы, связанные с трудом и 
занятостью, а также меры, предлагаемые для их решения.
Главный тренд рынка труда - рекордно низкая безработица (3,3% по РФ по методике МОТ, а в 
некоторых регионах - Москва, Татарстан - менее 1%), но острая нехватка квалифицированных кадров. 
В ближайшие годы ситуация, по мнению экспертов агентства КРОС, будет оставаться актуальной.
Сейчас на одного соискателя - специалиста высокой квалификации - приходится несколько вакансий 
(в зависимости от отрасли - от 3-4 до 10 вакансий и более). Развитие ИИ, цифровизации и 
роботизации усилит конкуренцию компаний в борьбе за нужные кадры, полагают эксперты. При этом
в будущем возникнут риски "технологической безработицы" в связи с прогнозом отмирания ряда 
профессий из-за внедрения цифровых технологий. Решение вопроса - в масштабной переподготовке 
персонала.
Подробности в «Российской газете»

Иногда можно. В двух третях российских компаний алкоголь под запретом, в остальных — не совсем
Почти в каждой третьей российской компании увольняют сотрудников за чрезмерное употребление 
алкоголя. При этом в каждой пятой организации считают допустимым, если сотрудник находится в 
алкогольном опьянении на работе, но при условии, что он в адекватном состоянии и оно не вредит 
работе. Это показало исследование "Актион Кадры и HR", результаты которого приводит "Газета.ру".
Почти две трети респондентов — 64,9% (198) — сообщили, что алкоголь в их компании под запретом. 
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Однако в 21,6% (66) компаний можно отмечать с алкоголем личные праздники: дни рождения, 
свадьбы, рождение ребенка и пр. В 5,9% (18) можно отмечать рабочие успехи, а в 7,5% (23) и вовсе 
можно отмечать любые события — было бы что выпить.
Кроме этого, почти в каждой третьей опрошенной компании — 29,8% (91) — были случаи увольнения
сотрудников за пьянство. В почти 39,3% (120) организаций договаривались на увольнение по 
собственному или обоюдному желанию.
Подробности на 47news

Выдача льготной сельской ипотеки под 3% возобновлена
Минсельхоз возобновил согласование заявок по программе "Сельская ипотека" - процедура 
осуществляется в штатном режиме, сообщили "РГ" в ведомстве.
О том, что уполномоченные банки перестали выдавать льготную сельскую ипотеку, Минсельхоз 
сообщил 25 августа.
"Часть денег действительно закончилась. У нас выросли обязательства по ранее выданным кредитам 
с учетом увеличения ключевой ставки (сейчас 13% - прим. ред.). Тем не менее мы в процессе 
согласования бюджета получим деньги и в новом году начнем выдавать кредиты", - сказал глава 
Минсельхоза Дмитрий Патрушев на засе9дании комитетов Госдумы по контролю и аграрным 
вопросам в начале сентября.
Но 20 сентября на правительственном часе в Госдуме он сообщил, что "ресурсы нашли", не уточнив, в
каком объеме и каков источник.
Подробности в «Российской газете»

И милость к вечным должникам
Как судебная система смягчает отношение к несостоятельным гражданам
В октябре исполняется восемь лет с момента появления в РФ механизма банкротства граждан, 
которым воспользовались с тех пор уже почти 1 млн россиян. За это время подходы судов к 
процедуре трансформировались. В частности, в последние полтора года отношение к должникам 
стало серьезно смягчаться. Особенно явно патерналистский подход проявился в практике Верховного
суда РФ (ВС): суть в том, что надо отличать недобросовестное поведение от неразумного, а за глупые 
поступки не следует наказывать. Зато кредиторам, в первую очередь банкам, неосмотрительность 
обходится дорого. “Ъ” разбирался, в каких случаях гражданам можно рассчитывать на лояльное 
отношение и что стоит за переменами в практике.
Кровь пьют до гробовой доски
По подсчетам Федресурса, за все время существования в РФ института персонального банкротства — 
с октября 2015 года до 1 сентября 2023 года — суды признали банкротами 972,96 тыс. человек. 
Механизм, действующий в большинстве развитых стран, по сути своей предназначен для облегчения 
долговой ноши граждан.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

ЦБ РФ беспокоит отрыв цен на первичном рынке жилья от вторичного
Набиуллина: ЦБ РФ беспокоит отрыв цен на первичном рынке жилья от вторичного
Банк России беспокоит отрыв цен на первичном рынке жилья от вторичного, сейчас он составляет 
40% и может достигать 50%, заявила глава регулятора Эльвира Набиуллина в ходе ХХ 
Международного банковского форума.
"Для нашего населения важна не доступность ипотеки, а доступность жилья... Нас беспокоит отрыв 
цен... на первичном рынке от вторичного рынка. Он, к сожалению, сохраняется… Сейчас разрыв на 
первичном и вторичном рынке 40%, достигает 50%", - сказала она.
РИА Новости

Дачный бизнес без налогов: как продать свой урожай и не нарваться на штраф
По российским законам, дачники вправе продавать излишки своего личного урожая и никаких 
налогов с этого не платить. Но есть несколько условий
«Кто опять вывалил гнилые яблоки под наш забор? Не знаете, куда девать повышенный урожай, 
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спилите яблони!» - в чате нашего садового товарищества с утра очередная буча. Так почти каждую 
осень, когда случается хороший год и у всех одновременно созревают яблоки-кабачки-картошка в 
количестве, которое самим не съесть и в консервы не закатать, да и соседям не раздать, поскольку у 
них своего навалом.
А можно ли не спиливать слишком урожайные яблони, а продать оказавшиеся лишними плоды и 
вместо убытков получить хоть небольшую выгоду?
«КП» разбиралась, какие существуют для этого случая правила - если вы не фермер, а обычный 
дачник и продаете свой урожай в разовом порядке.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Где дешевле всего арендовать жилье в бархатный сезон
Дороже всего аренда квартир в туристических регионах стоит в бархатный сезон в Сочи и на 
Сахалине. К таким выводам пришли эксперты "Авито Недвижимость", исследовав стоимость 
краткосрочной аренды в 18 популярных у туристов регионах.
Дороже всего недолгая аренда квартиры стоит сейчас в Сочи и на Сахалине (регион набирает 
популярность среди туристов) - в обеих локациях придется заплатить в среднем 3500 рублей в сутки.
Самые дешевые посуточные квартиры для путешественников - во Владимирской области (в среднем 
переночевать в этом регионе Золотого кольца стоит 2000 рублей в сутки), это на треть дороже, чем 
год назад. В число наиболее бюджетных направлений вошли Псковская область (2100 рублей за 
ночь), Иркутская, Ленинградская и Ярославская области (2200 рублей за ночь в каждом регионе). В 
Подмосковье аренда квартиры обойдется в 2500 рублей, в Санкт-Петербурге - в 2700 рублей за сутки.
Подробности в «Российской газете»

В регионе
АвтоВАЗ займется производством новой модели Lada в Петербурге в 2023 году
Президент компании АвтоВАЗ Максим Соколов заявил, что до конца года на заводе «LADA-Cанкт-
Петербург» специалисты могут приступить к сборке новой модели Lada.
По его словам, производство будет организовано совместно с восточными партнерами. Об этом он 
рассказал в интервью для «РИА Новости». Соколов не уточнил, какая именно модель будет 
выпускаться.
Он также добавил, что юридическое оформление займет некоторое время, как и организация 
производства, кроме того необходимо будет около 40 дней на логистику.
Подробности на АБН

В Петербурге появился магазин «белорусского аналога IKEA»
В Санкт-Петербурге открылся первый магазин Swed House.
Отмечается, что магазин похож на белорусский аналог IKEA. Он появился в торговом центре «Пулково
III» и занял более 600 квадратных метров площади.
По словам директора Swed House Мурата Шагылыджова, компания намерена протестировать 
магазин на территории Северной столицы. Также были открыты склады и офис для обслуживания 
клиентов в форматах b2c и b2b. Об этом он рассказал «ДП».
Шагылыджов добавил, что инвестиции в проект не раскрываются. Магазин будет работать онлайн и 
офлайн форматах, а также поставлять необходимое оборудование юридическим лицам.
Подробности на АБН

В Ленобласти дочернюю компанию Siemens признали банкротом
В Санкт-Петербурге и Ленинградской области Арбитражный суд рассмотрел заявление ООО 
«Охранная организация “Артау”» касательно признания ООО «Ветроэнергомонтаж» 
несостоятельным.
Ранее организация на 99 процентов принадлежала компании Siemens Gamesa, которая покинула 
российский рынок в прошлом году.
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ВЭМ занимался реализацией двух крупных проектов — поставкой оборудования Азовской и Кольской
ветроэнергостанциям. Претензии были основаны на решении суда. Еще в марте с ООО «Сименс 
гамеса реньюэбл энерджи» взыскали один миллион рублей. Однако ВЭМ не стал погашать долг на 
добровольной основе.
Подробности на АБН

Начальник О.Ю.Бондарева
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