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Новости ЛФП

В память о подвиге Ленинграда
8 мая, в преддверии Дня Победы, профсоюзы Санкт-Петербурга и Ленинградской области почтили 
память ленинградцев, погибших в годы блокады, и воинов-защитников города, приняв участие в 
торжественно-траурной церемонии, прошедшей 8 мая на Пискаревском мемориальном кладбище. 
Ветераны, руководители территориальных организаций отраслевых профсоюзов, члены 
Молодежного совета и сотрудники аппарата ЛФП возложили венок и цветы к подножию монумента 
Родины-матери.
Память погибших жителей блокадного Ленинграда и героических защитников города на Неве 
почтили губернатор Санкт-Петербурга Георгий Полтавченко и члены правительства Санкт-Петербурга,
председатель Законодательного Собрания Санкт-Петербурга Вячеслав Макаров и депутаты ЗакСа 
города, делегации аппарата полномочного представителя Президента РФ в СЗФО, правительства и 
Законодательного Собрания Ленинградской области, судьи Конституционного суда, главное 
командование ВМФ России и командование Западного военного округа, члены Совета Федерации и 
депутаты Государственной Думы, представители дипломатического корпуса, общественных 
организаций, ветераны, блокадники и многие другие
Своими мыслями и чувствами в этот торжественный и скорбный день с представителями СМИ 
поделились профсоюзные лидеры:
Председатель Территориальной Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации 
Российского профсоюза работников авиационной промышленности Виктор Федосов:
- Каждый год мы приходим сюда. И иначе просто не может быть. Это дань памяти людям, которые 
отстояли для нас мирную жизнь. Многие потеряли в годы войны отцов, мужей братьев. Очень 
радует, что сюда, на Пискаревское приходят и представители молодого поколения – дети, подростки. 
Причем приходят не «для галочки», не потому что так надо - это у них в душе. Сегодня нужно 
вспомнить и о том, что свой вклад в победу внесли и профсоюзы. В годы войны мои родители 
работали на Северном заводе, выпускавшем авиационную технику. Завод был эвакуирован в 
Новосибирск, нужно было в кратчайшие сроки развернуть производство на новом месте, устроить 
людей, решить множество бытовых и организационных проблем. Этим занимались, в том числе, и 
профсоюзы. В блокадном Ленинграде профсоюзы формировали народное ополчение, помогали 
голодающим жителям города.
Председатель Территориальной Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации Профсоюза
работников торговли, общественного питания, потребкооперации и предпринимательства РФ 
«Торговое Единство» Валентина Пилипенко:
- Сюда, наверное, приходят все ленинградцы, каждый с чем-то своим, личным. Поэтому я на 

1

mailto:media@lfp.spb.ru
mailto:media@lfp.spb.ru


Пискаревском каждый год. И всегда испытываю большую гордость за нашу отрасль, которая многое 
сделала для спасения жизней ленинградцев, за наш профсоюз, который не прекращал свою работу в
блокадные дни, внося свой вклад в Победу. У нас собрано много материалов об этих тяжелейших 
днях, мы поднимали архивы, когда готовили книгу к 95-летию профсоюза. Трудным был переход в 
кратчайшие сроки к карточной системе. Наши работники обеспечивали питание бойцов на позициях,
ленинградцев, рывших окопы. Была проделана большая работа по использованию для 
приготовления пищи продуктов, которые никогда раньше не использовались. Например – крапивы, 
лебеды, которые шли в пищу, спасали очень многих людей от цинги. Профсоюз активно участвовал в 
сборе средств, для постройки трех эскадрилий, самолеты назывались «Торговый работник». 
Собирали и теплые вещи для фронта. Все эти сведения – в пожелтевших страницах отчетов 
председателей профкомов. И очень хочется, чтобы их прочитала молодежь.
Торжественно-траурные мероприятия прошли также на Серафимовском, Смоленском, Невском и 
Богословском кладбищах.
Сайт ЛФП
Профсоюз железнодорожников отметил День Победы
Представители Дорожной территориальной организации Российского профсоюза 
железнодорожников и транспортных строителей на Октябрьской железной дороге (Дорпрофжел)  
приняли участие в торжественных мероприятиях, посвященных 71-й годовщине Победы, на станции 
Ладожское озеро.
Утром 9 мая с Финляндского вокзала на станцию отправился электропоезд, пассажирами которого 
стали железнодорожники – ветераны войны. В пути следования их сопровождали молодые 
сотрудники Октябрьской дороги (ОЖД). 
Прибыв на место, пассажиры отправились торжественным шествием, которое возглавили 
руководители дороги и профсоюза, к Кургану Славы. Там же состоялся митинг, посвященный 
светлому празднику Победы. Со словами благодарности к ветеранам обратились председатель 
Дорпрофжел Александр Голубев, заместитель начальника ОЖД Владимир Одинцов, председатель 
Совета ветеранов Октябрьской дороги Павел Марков, а также представители местной 
администрации и ветеранских организаций.
После митинга участники и зрители прошли «Бессмертным полком» к монументу «Броня», где все 
получили возможность посмотреть реконструкцию прибытия настоящего паровоза - поезда Победы 
на станцию Ладожское озеро. 
Праздник продолжился праздничным концертом и чаепитием для ветеранов.
В это же время в Санкт-Петербурге по Невскому проспекту шел «Бессмертный полк». Среди его 
участников были и молодые сотрудники Октябрьской дороги, которые собрались вместе почтить 
память своих родных, воевавших на полях сражений.
По сообщению информационного отдела Дорпрофжел на Октябрьской железной дороге 
Сайт ЛФП

Новости России

Опрос: Две трети россиян уверены, что жизнь налаживается
Наши сограждане сохраняют позитивный взгляд и на общую ситуацию в стране. Еще в марте 
наметилась положительная динамика, и в апреле позитивный настрой лишь укрепился. На 
сегодняшний день 74 процента опрошенных верят в положительные изменения. И это больше, чем 
было в 2010-2014 годах. Более скептично настроены 23 процента участников опроса.
Каждый пятый опрошенный верит, что самые трудные времена уже позади, 21 процент считает, что 
мы именно сейчас переживаемое самое непростое время. А вот каждый второй готовится к тому, что
самое трудное еще впереди. Однако социологи отмечают, что общий показатель социальных 
ожиданий впервые за несколько лет вышел из области отрицательных значений.
Российская газета
http://rg.ru/2016/05/10/opros-dve-treti-rossiian-uvereny-chto-zhizn-nalazhivaetsia.html
ЕБРР: Рецессия в экономике России может завершиться в ближайшие 1,5 года
В ближайшие 18 месяцев спал в экономике России может смениться ростом, сообщил президент 
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Европейского банка реконструкции и развития (ЕБРР) Сума Чакрабарти.
По его словам, в настоящее время экономика РФ из-за западных санкций и снижения цен на нефть 
«переживает тяжелое время». Однако, согласно последним прогнозам экономистов ЕБРР, в 
ближайшие полтора года экономический спад может смениться восстановлением.
Чакрабарти напомнил, что акционеры ЕБРР в июле 2014 года приняли решение «заморозить» 
инвестиции в новые проекты в РФ из-за осложнения геополитической ситуации и санкций со стороны
США и Европы. Глава финансового института отметил, что до «заморозки» ЕБРР инвестировал в 
большое количество проектов в России и около 90% вложений было произведено в частные проекты.
Чакрабарти при этом заключил, что решение о возобновлении бизнеса в России должны принять 
акционеры ЕБРР.
Между тем, по последним данным Росстата, инфляция в России замедлилась. Так, с 19 по 25 апреля 
она составила 0,1%. Базовый прогноз Минэкономразвития России предполагает снижение инфляции 
в 2016 году до 6,5%. 
Взгляд
http://www.vz.ru/news/2016/5/10/809620.html
Минэкономики РФ предлагает преодолеть стагнацию экономией на зарплатах
Минэкономики РФ опубликовало сценарные условия и основные параметры прогноза социально-
экономического развития РФ в 2016 году и на 2017-2019 годы, пишет «КоммерсантЪ». В документе, в 
частности, содержатся предложения ведомства по экономической политике до 2019 года, и, исходя 
из того что оно уже согласовано Правительством 21 апреля «в целом», оно описывает взгляд 
Правительства на его действия до начала 2020 года.
Рецепт выхода из рецессии от Минэкономики – ограничение роста зарплат в экономике в 2016-2017 
годах с последующей компенсацией в 2018-2019 годах, бурный рост корпоративных прибылей в 
2018-2019 годах, инвестиции из ФНБ и бюджета в «системообразующие и эффективные 
инвестпроекты» и сокращение потребления энергии.
Как и базовый, целевой вариант прогноза после заседания Правительства 21 апреля переписан 
исходя из постоянной среднегодовой цены нефти в 40 долларов за баррель. Главную цель – 4,5 
процента роста ВВП в 2019 году – правка не отменила, но рост ВВП в 2017-2018 годах в целевом 
сценарии все же ниже, чем предполагалось ранее – 0,4 процента и 2,9 процента. Таким образом, 
даже в целевом сценарии стагнация 2015-2017 годов де-факто объявлена неизбежной: ощутимый 
рост может начаться только после президентских выборов 2018 года.
Минэкономики также описало способы реализации целевого сценария, основанные на поддержке 
внутреннего спроса ростом доходов в бюджетном секторе. Население продолжит сокращать 
реальные располагаемые доходы (на 2,8 процента в 2016 году и на 0,3 процента в 2017-м). 
Сокращение реальных пенсий должно быть даже более жестким: 4,8 процента в 2016 году и 2 
процента в 2017 с дальнейшей индексацией только по уровню инфляции до 2019 года. Это, по 
расчетам Минэкономики, увеличит число бедных с 13,1 процента в 2015 году до 13,7 процента в 
конце 2017 года, с пиком в 2018 году на уровне 13,9 процента – и возвращением реальных доходов и
числа бедных к показателям 2015 года в 2019 году.
Цель довольно демонстративного затягивания поясов населению – ускоряющийся рост инвестиций с 
3,8 процента в 2017 году до 7,1 процента в 2019 году, когда они должны достичь уровня 24,1 
процента ВВП. Их источниками в этой схеме будут не столько сбережения населения, сколько 
корпоративные прибыли. 
Как отмечает издание, главный парадокс целевого сценария ведомства Алексея Улюкаева в том, что 
переход к экономическому росту в расчетах Минэкономики сопровождается довольно быстрым 
сокращением занятости (с 72,7 млн. экономически активного населения в 2015 году до 71,5 млн. в 
2019-м) при падающей до докризисных 5,6 процента (по МОТ) общей безработице.
Татар-Информ
http://www.tatar-inform.ru/news/2016/05/10/503048/
Пенсия. Перезагрузка
В год пенсионная система России теряет 3,4 триллиона рублей из-за неформальной и теневой 
занятости, а также из-за безработицы, подсчитали в Академии труда и социальных отношений 
(учредитель вуза - Федерация независимых профсоюзов России). 
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Итак, если 3,4 триллиона разложить по полочкам, то получится, что неформальная занятость "ворует"
у пенсионной системы 1,4 триллиона рублей в год. Речь идет об официально работающих людях, 
получающих основную часть зарплаты в конвертах, а, значит, работодатели делают за них 
"пониженные" страховые взносы в социальные фонды.
Теневая занятость - это люди трудоспособного возраста, но официально не работающие и не 
числящиеся безработными, за них пенсионная система недополучает 1,5 триллиона рублей. И еще 
384 миллиарда могло бы поступать за безработных, если бы они не были таковыми, а официально 
трудились.
"Возвращение этих людей на легальный, цивилизованный рынок труда - главный резерв для 
нормального, страхового, а не бюджетного, наполнения средствами пенсионной системы России", - 
прокомментировал "РГ" ситуацию проректор академии Александр Сафонов.
Еще один важный фактор, влияющий на дисбалансы системы - низкий уровень зарплаты в России. В 
2015 году доля работников, отчисления от зарплаты которых в Пенсионный фонд были ниже 
прожиточного минимума пенсионера, составляла 68,9 процента. И при такой ситуации добиться 
повышения средней пенсии до 2,5 прожиточных минимума, что было заявлено в качестве основной 
цели реформы 2012 года, невозможно, делают вывод авторы исследования. При таких зарплатах 
достигнуть баланса можно только за счет притока еще 40 миллионов работников. Это почти все наши
пенсионеры.
Пенсия очень тесно связана с зарплатой, поэтому невозможна ситуация, когда человек всю жизнь 
получал невысокую зарплату, а в старости ему будет назначена "достойная" пенсия.
Из-за высокой степени дифференциации оплаты труда в России пенсионная система не только 
получает мало взносов с низкой зарплаты, но и не получает вообще никаких взносов с высокой 
зарплаты в силу действия "потолка" на уплату взносов. В 2016 году страховые взносы в ПФР с 
годового фонда оплаты труда, превышающего 796 тысяч рублей, взимаются в размере уже не 22 
процентов, а 10. За счет понижения ставки "теряется" около 349 миллиардов рублей.
В России нет нужного числа рабочих мест, чтобы обеспечить ими всех после повышения пенсионного
возраста
Есть еще проблема: с 2005 по 2012 год тариф страховых взносов был снижен на 12 процентных 
пунктов. А объем обязательств пенсионной системы остался без изменений, были введены и 
продолжаются вводиться льготы по уплате взносов для ряда отраслей и регионов. Из-за этого 
пенсионная система недосчитывается 294 миллиардов рублей в год. Кроме этого, до 2014 года 6 
процентов отвлекалось на формирование накопительной части пенсии. Это еще 682 миллиарда 
"съеденных" рублей.
Все это, в конце концов, и привело к образованию устойчивого дефицита пенсионной системы, 
делают выводы ученые. "Устранить проблему повышением пенсионного возраста невозможно, - 
уверен Сафонов, - потому что положительный эффект будет ощущаться только три года. А дальше 
начнут нарастать социальные обязательства государства по выплате пособий по безработице и по 
бедности. И все вернется на круги своя". Это связано с тем, что в российской экономике нет нужного 
числа свободных рабочих мест, чтобы занять "поздних пенсионеров".
Шесть шагов к новой пенсии
Шаг первый. По мнению Александра Сафонова, нужно постепенно повысить МРОТ до прожиточного 
минимума.
Шаг второй. Отменить все существующие ограничения по взносооблагаемой базе - страховые взносы
должны уплачиваться по единой ставке тарифа со всего фонда оплаты труда организации.
Шаг третий. Установить минимальную границу страхового взноса. "Здесь должен действовать 
принцип: нам неважно, какую зарплату ты формально платишь работнику - страховой взнос ты 
должен заплатить не ниже фиксированного размера. Этот размер должен быть рассчитан таким 
образом, чтобы его уплата в течение минимального периода стажа, требуемого для приобретения 
права на пенсию, фактически покрывала затраты пенсионной системы на выплату пенсии в 
минимальном размере", - поясняет эксперт.
Шаг четвертый. Провести инвентаризацию и оптимизацию ранее введенных льгот по уплате 
страховых взносов. И установить мораторий на введение новых.
Шаг пятый. Сделать накопительную часть пенсии добровольной. Для того, чтобы это заинтересовало 
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большее число людей, нужны налоговые льготы для "вкладчиков". А для предприятий, создающих 
корпоративные пенсионные системы, эти затраты включать в себестоимость. И добровольные 
отчисления людей не должны облагаться НДФЛ.
Шаг шестой. Пересмотреть тарифы дополнительных страховых взносов за работников, трудящихся на
вредных и тяжелых условиях труда и уходящих на пенсию досрочно. "Этот тариф должен быть 
рассчитан не искусственным образом, как сейчас, а исходя из суммы затрат на выплату этих пенсий", 
- говорит проректор академии.
Российская газета
http://rg.ru/2016/05/09/pochemu-pensionnaia-sistema-rossii-teriaet-34-trln-rublej.html
Российский автопром находится в опасности
Серьезного роста спроса на российском автомобильном рынке ждать не стоит, говорится в докладе 
BCG . Если еще несколько лет назад прогнозировалось, что к 2020 г. рынок достигнет отметки в 3,5–4 
млн шт. в год по сравнению с 1,5 млн в 2015 г., то сейчас – 1,9 млн машин по базовому сценарию. 
Основные причины – прогнозируемая низкая стоимость нефти, слабая национальная валюта и проч.
Рекорд продаж в России был установлен в 2012 г. Тогда россияне купили 2,8 млн новых автомобилей.
С тех пор продажи неуклонно снижаются. Российские автозаводы суммарной мощностью более 3 
млн машин в год недозагружены и несут убытки. «Лучшая стратегия в новых условиях <...> не ждать 
роста рынка, а осознать, что существуют значительные избыточные мощности, и принять 
радикальные меры, чтобы их загрузить либо перепрофилировать», – категоричен соавтор доклада, 
старший партнер BCG Владислав Бутенко.
BCG полагает, что может быть закрыто 3–6 заводов из имеющихся двух десятков. В зоне риска 
«производители, не имеющие стратегических интересов в России, с фокусом на развитие бизнеса в 
других странах БРИК», а также сравнительно недавно запустившие свои производства.
В прошлом году Россию уже покинула американская GM. Тогда же на Дальнем Востоке была 
приостановлена сборка SsangYong и свернут выпуск Toyota Land Cruiser Prado.
«Соллерс» и Mitsui прекратили выпуск Toyota Land Cruiser Prado в России
Вероятность консервации целых предприятий в России есть, но вряд ли это произойдет в ближайшие
1–2 года – на текущем этапе компании будут вести себя осторожно и продолжат оптимизировать 
штат, сокращать рабочие дни и смены, считает аналитик «ВТБ капитала» Владимир Беспалов. 
Закрытие или консервация отдельных заводов не исключены уже в 2016 г. – как в легковом сегменте,
так и в грузовом, думает главный редактор «Автобизнес ревю» Сергей Баранов. «Ряд 
производителей, имеющих низкий уровень интеграции с локальными партнерами и поставщиками, 
могут покинуть Россию – в частности, после завершения у них соответствующих соглашений по 
промышленной сборке», – соглашается представитель «Соллерса». Он полагает, что правительство 
должно стимулировать процесс концентрации спроса «вокруг ограниченного числа игроков, 
ориентированных на максимизацию добавленной стоимости в России».
Минпромторг с апокалиптическими прогнозами не согласен. «Мы считаем более вероятным 
постепенное восстановление рынков уже в краткосрочной перспективе», – оптимистичен 
представитель министерства. Но конкретного прогноза он не дал. «При условии своевременной и 
грамотной поддержки», за счет собственных усилий компаний, а также благодаря экспорту можно 
сохранить всех основных автопроизводителей в России, полагает чиновник.
Ведомости
http://www.vedomosti.ru/auto/articles/2016/05/06/640172-rossiiskii-avtoprom-nahoditsya-opasnosti

Мировые новости

В Осло состоится забастовка представителей отелей и ресторанов
Сотрудники около 350 крупнейших отелей и ресторанов Норвегии решили устроить забастовку из-за 
низкого уровня заработной платы.
Решение выйти на забастовку последовало после провала переговоров с работодателями. С утра 
воскресенья в забастовке примут участие 3500 человек, которые представляют 350 ресторанов и 
отелей, включая крупнейшую в стране сеть отелей Thon Hotels, а также такие известные отели как 
Raddisson Blu Plaza и Clarion Hotel Royal Christiania.
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Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/05/10/21736
В Аргентине не будут увольнять сотрудников в течение 90 дней
Аргентинские предприниматели не будут увольнять сотрудников ближайшие 90 дней. Об этом 
сообщает ТАСС со ссылкой на президента республики Маурисио Макри.
Бизнесмены также пообещали привлекать инвестиции для создания новых рабочих мест на время 
сложного переходного периода. Данная договоренность стала ответом на предложенный 
оппозицией законопроект, запрещающий увольнения на 180 дней. По данным аргентинских 
профсоюзов, за пять месяцев с момента прихода к власти нового президента работы лишились 
более 140 тысяч человек.
Российская газета
http://rg.ru/2016/05/10/v-argentine-ne-budut-uvolniat-sotrudnikov-v-techenie-90-dnej.html
Парламент Греции принял пенсионную реформу, несмотря на протесты
Парламент Греции проголосовал за непопулярный законопроект, предусматривающий проведение 
пенсионной реформы и повышение налогов.
Законопроект, необходимый для получения международной финансовой помощи, уже на стадии 
обсуждения вызвал волну негодования у многих греков.
В течение двух дней в стране проходили всеобщие забастовки, не работал общественный транспорт.
Реформа подразумевает сокращение некоторых пенсионных выплат, слияние нескольких 
пенсионных фондов, повышение социальных взносов и налогов на средний и высокий доход.
В настоящий момент Греция не может получить следующий транш финансовой помощи в размере 5 
млрд евро, так как одним из условий его получения является сокращение пенсионных расходов.
В понедельник пройдет встреча представителей стран еврогруппы, большое внимание на которой 
уделят греческому долговому кризису.
Дебаты в парламенте Греции по вопросу о пенсионной реформе и повышении налогов длились двое 
суток.
Обсуждение сопровождалось демонстрациями протеста в Афинах и Салониках. В Афинах полиция 
Греции применила слезоточивый газ в ходе столкновений с участниками акции.
Премьер-министру Алексису Ципрасу из левой партии "Сириза" удалось убедить парламентариев в 
необходимости одобрить законопроект.
Международный валютный фонд и другие кредиторы требуют, чтобы Греция принимала 
дальнейшие меры экономии бюджета с тем, чтобы собрать фонд в размере 4 млрд евро на случай 
непредвиденных обстоятельств или если реформы в стране не будут проведены в обещанном 
масштабе.
Крупнейший греческий профсоюз назвал эти реформы "последним гвоздем в крышку гроба рабочих 
и пенсионеров".
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/05/10/21735

Новости региона

Рождаемость пошла вверх 
В Санкт-Петербурге в этом году зарегистрирован рост рождаемости, а также отмечается тенденция 
к снижению уровня смертности 
С января по март 2016 г. в Санкт-Петербурге родились больше детей, чем за аналогичный период 
прошлого года. Так, в 2015 г. на свет появились 21 тыс. 930 малышей, а в этом году зарегистрированы
23 тыс. 353 новорожденных петербуржца. Несмотря на то что уровень смертности за 4 месяца этого 
года несколько выше, чем за аналогичный период прошлого года, в городе наметилась тенденция к 
его снижению. Так, если в январе 2016 г. в городе умерли 6 тыс. 083 человека, то в марте было 
зафиксировано 4 тыс. 650 смертей. В целом по России отмечают снижение смертности населения. 
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/files/flimsy/pdf/939_1462863144.pdf
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Ценники на продукты на майских праздниках в Петербурге стали "кусаться"
Наверное, многие уже обратили внимание, что некоторые ценники на продукты на майских 
праздниках стали "кусаться", меньше стало и интересных акций и действительно выгодных 
предложений. Впрочем, это традиционная для конца апреля и первой половины мая история – 
длинные выходные, все стремятся выехать за город, на шашлыки, как следствие – растет спрос.
Однако высокие цены в начале мая – это не столько желание ретейлеров заработать. Так, по словам 
Ивана Федякова, генерального директора аналитического агентства INFOLine, в этот период очень 
сильно увеличиваются логистические издержки – как минимум приходится больше платить 
водителям за работу в праздничные дни. "Кроме того, работают не все заводы, в том числе и те, 
которые производят "скоропорт", например, молочную продукцию, – отмечает эксперт. – Поэтому 
объем предложения снижается". Впрочем, сильного  роста цен, по его мнению, в этом году ожидать 
уже не стоит.
Картофельные реки, масляные берега
В апреле цены на продукты в Петербурге практически не изменились. По данным мониторинга 
розничных цен Комитета по развитию предпринимательства и потребительского рынка (КРППР) СПб, 
стабильны были цены на мясо кур, говядину, свинину, мороженую рыбу, сливочное масло и молоко. 
На сахар, яйца и огурцы цены, по данным мониторинга, снизились.
Черный хлеб подорожал во всех магазинах до 4,7 %. В КРППР отмечают, что это обусловлено тем, что 
повысили цены производители – хлебопекарные предприятия. Белый хлеб подорожал в несетевых 
магазинах, ларьках и киосках примерно на 4 %.
Из-за роста закупочных цен у производителей в апреле подорожала и гречка. Рис немного набрал в 
цене из за окончания промоакций. Для сравнения – 1 кг риса в торговых сетях стоит около 50 рублей,
а в нестационарных торговых объектах – 79 рублей.
Сахар подешевел совсем незначительно и вряд ли продолжит дешеветь. По словам Елизаветы 
Никитиной, исполнительного директора Центра исследований кондитерского рынка, цены на сахар в 
опте с начала года снижаются по России в целом, однако мировые цены на него растут.
С начала года подорожало подсолнечное масло – на 6,4 %. В апреле рост цен на него продолжился. 
Сливочное масло подешевело в магазинах локальных сетей, ларьках, несетевых магазинах, а вот на 
рынках подорожало на 6,8 %. Сыр "подрос" не так значительно, до 1 %, но везде.
Овощи в апреле, конечно, подорожали. Так, цены на картофель в среднем выросли на 14-17 %. Если в
крупных федеральных сетях в начале апреля картофель стоил 12,86 рубля, то в начале мая уже 14,75 
рубля. Однако эти цены все равно практически на треть ниже апреля прошлого года, потому что с 
того момента выросло предложение отечественной продукции. Везде подорожала и капуста, цены 
на нее выросли от 2 до 28 %. Если в начале апреля капуста в крупных федеральных сетях стоила 17,92 
рубля, то на 1 мая ценник вырос на 2 рубля. Огурцы в апреле подешевели в магазинах всех форматов
на 6-30 %, но в начале мая покупатели уже могли вновь лицезреть их по 200 рублей.
Становится слаще
Более существенно, чем в целом по России, в Петербурге растут цены на кондитерские изделия. С 
начала года больше всего подорожали пряники, печенье, мягкие глазированные шоколадом 
конфеты и натуральные шоколадные конфеты и конфеты с добавками. 
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2016-05-10/vysokiey-tseny-v-nachale-maya---eto-ne-tolko-zhelaniey-
gipermarketov-zarabotat/
В Петербурге за год безработных стало больше на 12,2%
В Петербурге в марте 2016 года численность безработных увеличилась на 12,2% по сравнению с 
мартом 2015. Такие данные приводит Петростат. Больше всего среди регионов СЗФО численность 
безработных выросла в Вологодской (19,4%) и Новгородской областях (17,1%), а также Республике 
Коми (16,9%). В Ненецком АО численность безработных возросла в два раза.
Индекс потребительских цен в Петербурге вырос на 2,7% в марте 2016 к декабрю 2015. Таким 
образом, город занял второе место по этому показателю среди регионов СЗФО — выше рост цен 
только в Ненецком АР (2,8%). Оборот розничной торговли в Петербурге в январе—марте по 
сравнению с первым кварталом 2015 года упал на 1%. 
Росбалт
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http://www.rosbalt.ru/piter/2016/05/10/1512959.html
Петростат: В Петербурге средняя номинальная зарплата составила 45 тыс. 919 рублей
В Северной столице средняя номинальная заработная плата составила 45 тыс. 919 рублей. 
Самая высокая номинальная зарплата среди регионов СЗФО — в Ненецком АО, она составила 65 тыс.
272 рубля (при этом в Архангельской области — всего 37 тыс. 553 рубля), в Мурманской области - 46 
тыс. 465 рублей и Республике Коми  - 41 тыс. 717 рублей.
Самая низкая — в Псковской области — 21 тыс. 185 рублей.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/05/10/1512978.html

Среда, 11 мая

Новости ЛФП
Информация как инструмент
Сегодня в Москве начал свою работу всероссийский семинар "Эффективная информационная работа
- инструмент укрепления профсоюзов и решения социально-трудовых проблем работников"
Открыл мероприятие секретарь ФНПР, главный редактор газеты "Солидарность" Александр 
Шершуков. В своем выступлении он остановился на актуальных проблемах профдвижения и задачах 
информационной политики.
Участникам семинара - информационным работникам профсоюзов - предстоят анализ 
информработы,обмен опытом, выработка конкретных предложений. 
Сайт ЛФП

Новости ФНПР

В Федерации профсоюзов России будут препятствовать прослушиванию рабочих звонков
Прослушивание корпоративной связи — незаконно, и профсоюзы будут бороться с этим, сказал 
Лайфу член центрального штаба ОНФ Михаил Шмаков. 
— Прослушивание телефонных переговоров — это противозаконное действие. Тот, кто будет это 
делать, может попасть под санкции вплоть до уголовных. Должно быть оговорено в трудовом или 
коллективном договорах, что корпоративный телефон используется только для деловых звонков. Но 
работник должен с этим быть согласен. В любом случае прослушивание незаконно. Если будут 
претензии от членов профсоюза, мы будем этому противодействовать, — заявил Шмаков.
Life
https://life.ru/t/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE
%D1%81%D1%82%D0%B8/407905/v_fiedieratsii_profsoiuzov_rossii_budut_priepiatstvovat_proslushivanii
u_rabochikh_zvonko

Новости России

Пенсионеров по возрасту предложили освободить от коммунальных платежей
Депутат Государственной Думы Александр Шерин предложил избавить пенсионеров по возрасту от 
уплаты жилищно-коммунальных платежей. Соответствующий законопроект он направил на 
рассмотрение Госдумы.
Проект предусматривает освобождение пенсионеров от уплаты лишь отдельных особо значимых 
коммунальных услуг: за воду, свет и газ.
Автор документа отмечает, что сегодня в России около 34,422 млн пенсионеров по возрасту. При 
этом средний размер страховой пенсии по старости составил в 2015 году 12 400 рублей в месяц.
"Коммунальные платежи часто могут составлять до половины величины пенсии. То есть в ряде 
случаев пенсионеру приходится жить на 6 -7 тысяч рублей в месяц в случае, если у него отсутствуют 
иные долги и обязательства. В таких обстоятельствах значительная часть пенсионеров по старости 
либо не могут позволить себе жить только на пенсию, либо живут за чертой бедности", - говорится в 
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пояснительной записке к документу.
Российская газета
http://rg.ru/2016/05/10/pensionerov-po-vozrastu-predlozhili-osvobodit-ot-kommunalnyh-platezhej.html
Законопроект об оформлении сертификата на материнский капитал в электронном и бумажном 
виде одобрен Правительством России
Сегодня Правительство России одобрило проект федерального закона «О внесении изменения в 
статью 5 Федерального закона “О дополнительных мерах государственной поддержки семей, 
имеющих детей”».
Законопроектом предусматривается возможность получения гражданами сертификата на 
материнский (семейный) капитал в форме электронного документа. В настоящее время сертификаты 
на материнский капитал выдаются только на бумажном носителе.
Нововведение даст семьям возможность выбора формата сертификата, а также упростит процедуру 
получения сертификата.
Сертификат на материнский капитал в форме электронного документа будет оформляться через 
Единый портал государственных услуг и (или) через личный кабинет застрахованного лица на сайте 
Пенсионного фонда России.
Росминтруд
http://www.rosmintrud.ru/social/demography/79/
В Оренбурге пройдет велопробег против роста цена на проезд
В областной столице Оренбуржья в четверг, 12 мая, пройдет велопробег «Стоп ценам на проезд!», 
организованный Молодежным советом Федерации профсоюзов региона. 
Жители города должны в рамках акции проехать 6 км. По мнению Лины Ивановой, активистки 
совета, это поможет привлечь внимание оребуржцев к росту цен за проезд в общественном 
транспорте и другим проблемам городского автобуса, в том числе сервиса обслуживания.
Также активистка заявила, что к участию в велопрогулке пригласили сотрудников мэрии города и 
перевозчиков Оренбурга. Известно, что в акции изъявило участвовать 80 горожан. 
Русская планета
http://rusplt.ru/region-news/orenburg/orenburge-proydet-veloprobeg-582683/
Власти Карелии опровергают информацию об отмене льгот для ветеранов
В правительстве Карелии заявили, что власти не намерены вносить в парламент законопроекты, 
предусматривающие сокращение льгот для ветеранов.
"В плане законотворческой работы главы Республики Карелия нет проекта об отмене или 
сокращении льгот для ветеранов.  Профсоюзы Карелии напрасно поднимают волну возмущения 
среди жителей республики. На данный момент  информация по отмене льгот для ветеранов не 
актуальна", - пояснила пресс-секретарь Александра Худилайнена Марина Кабатюк.
По ее словам, проекты нормативных актов, опубликованные на сайте регионального Минздрава, не 
предполагается направлять в качестве законотворческих инициатив в Законодательное собрание 
республики. Они опубликованы в рамках федеральной повестки.
В карельском парламенте подтвердили, что подобные законопроекты не поступали на рассмотрение.
Напомним, ранее профсоюзы Карелии заявили, что власти региона намерены внести изменения в 
некоторые законодательные акты, которые бы сократили льготы для некоторых категорий граждан.
Столица на Онего
http://www.stolica.onego.ru/news/324479.html
Работа зарплату любит
Россияне мало интересуются самореализацией в карьере
Материальная мотивация — основной стимул к работе в России, отмечается в исследовании Высшей 
школы экономики. Ориентация на зарплату преобладает у 63% работников, а интерес 
непосредственно к содержанию работы — только у 7%. В отсутствие роста зарплат в кризис 
мотивация к работе у таких сотрудников может исчезнуть — компании же пока больше настроены 
стимулировать их нематериально.
Респондентам предлагалось оценить 12 различных сторон работы по пятибалльной шкале от "очень 
важно" до "совсем не важно". С помощью таких переменных как "интересная, творческая работа", 
"возможность получать новые знания, умения", "соответствие работы способностям, склонностям 
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человека", "возможности должностного роста" эксперты построили индекс внутренних трудовых 
ценностей. В оценке внешних использовались "размер зарплаты", "гарантированная работа", 
"удобный график работы" и "условия труда".
В Западной и Северной Европе, напротив, доминирует важность результата труда. В скандинавских 
странах ее ценят 70-80% респондентов, в Нидерландах, Бельгии, Швейцарии и Франции — более 
половины. "В наибольшей степени работу как способ самореализации на российском рынке труда 
воспринимают фрилансеры. Пока их доля от общего числа сотрудников составляет около 2%, однако 
она продолжает расти, следуя тенденциям европейских рынков труда, где так зарабатывают на 
жизнь уже около 5-7% сотрудников",— говорит  Денис Стребков, один из авторов работы, сотрудник 
лаборатории экономико-социологических исследований Высшей школы экономики.
Для постоянных сотрудников нынешний кризис может обернуться потерей удовлетворенности 
работой и снижением мотивации к труду: в реальном выражении ценность зарплат снижается, 
отмечает господин Стребков. Планов увеличения зарплат у компаний в большинстве случаев нет. В 
таких условиях "компаниям приходится, с одной стороны, повышать эффективность их работы за счет
введения систем измерения ключевых показателей эффективности, а с другой — проводить 
индексацию зарплаты только тем, кто продемонстрировал наилучшие результаты",— говорит  
Наталья Данина, руководитель проекта HeadHunter "Банк данных заработных плат".
КоммерсантЪ
http://www.kommersant.ru/doc/2983136
В СР считают, что от накопительной системы пенсий нужно отказаться
"Накопительно-страховая  система,  которая  была  введена  несколько  лет  назад,  полностью
провалилась в России.  Она может существовать только в развитых экономиках. РФ, к сожалению,
пока к таким странам не относится… Мы будем требовать отказа от накопительно-страховой системы
начисления  пенсий  и  перехода  к  распределительной  системе",  —  сказал  зампред  фракции
"Справедливая Россия" Михаил Емельянов журналистам.
Фракция "Справедливая Россия" не будет  голосовать  за  законопроект  о  повышении пенсионного
возраста чиновникам, который Госдума в среду рассмотрит в третьем чтении, пояснил он. "Дело не в
особой любви к нашим чиновникам, а в том, что, мы считаем, этим законопроектом правительство
начинает ползучий процесс повышения пенсионного возраста в России", — пояснил он.
Эсеры считают, что те проблемы, которые есть в пенсионной системе — дефицит пенсионного фонда
— надо решать не путем повышения пенсионного возраста, переложения дополнительного бремени
на население, а изменением пенсионной системы, отметил Емельянов.
"Надо  не  повышать  пенсионный  возраст,  а  переходить  к  системе  солидарности  поколений,  к
распределительной  системе  пенсий.  В  этом  случае  можно  будет  повысить  пенсии  нынешним
пенсионерам и обеспечить пенсии будущих поколений", — добавил он.
РИА Новости
http://ria.ru/society/20160511/1431058412.html#ixzz48QBoZAJu
Опрос: россияне чаще отмечают ощутимый рост цен на овощи, мясо и молоко
Россияне среди продуктов питания чаще всего отмечают наиболее ощутимый рост цен на овощи и 
фрукты, мясо и молоко, свидетельствуют результаты опроса ВЦИОМ.
В первую очередь, граждане, ведущие домашнее хозяйство и занимающиеся покупками, говорят о 
повышении стоимости овощей и фруктов (77%, в том числе 40% говорят о существенном росте) — 
индекс роста цен на них в апреле составил 56 пунктов против 70 пунктов в апреле 2015 года.
Рост цен на мясо заметили 68% (индекс 47 пунктов) и молочных продуктов – 70% (индекс 45 пунктов).
О подорожании хлеба говорят 63% опрошенных (индекс 36 пунктов сегодня и 52 пунктов в 2015 
году), сахара – 58% (индекс 38 пунктов, год назад — 58 пунктов), круп и макарон – 57% (индекс 36 
пунктов против 55 пунктов год назад).
Среди услуг и непродовольственных товаров большинство россиян (70%) отмечают подорожание 
коммунальных платежей (индекс 51 пункт). Две трети (64%) заметили повышение цен на бензин 
(индекс 47 пунктов). Наименее существенным, по мнению респондентов, стало повышение цен на 
проездные билеты – его ощутили 44% (индекс 30 пунктов, год назад — 37 пунктов).
РИА Новости
http://ria.ru/society/20160511/1431027248.html#ixzz48QC9IdM3
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Почетным донорам предложили вернуть социальные льготы
Депутаты внесли в Госдуму законопроект о возвращении социальных льгот для почетных доноров
крови. Авторы - лидер справороссов Сергей Миронов и его коллега Ольга Красильникова.
Как пояснил Миронов, сейчас почетные доноры ежегодно получают денежную выплату.
"Однако многочисленные обращения почетных доноров свидетельствуют о том, что в настоящее 
время, с учетом сложившейся социально-экономической ситуации, более актуальной была бы 
замена денежной выплаты на льготы для этой категории граждан", - отметил депутат.
Фракция предлагает льготы взамен выплаты, а именно - право на бесплатный проезд на всех видах 
общественного городского и пригородного транспорта, компенсацию расходов на оплату жилья и 
коммунальных услуг в размере 50%, а также льготное (50-процентное) приобретение лекарств.
РИА Новости
http://ria.ru/society/20160511/1431478997.html

Мировые новости

Узбекистан: Спасти правозащитника Уктама Пардаева!
LabourStart ведет эту кампанию совместно с Международным союзом пищевиков IUF, 
Международным форумом за права человека и Ассоциацией за права человека в Центральной Азии.
Чтобы защитить созданную в Узбекистане систему принудительного труда, правительство страны 
жестоко преследует каждого, кто решается собирать информацию и документы, доказывающие ее 
существование. На них обрушиваются угрозы и аресты, правозащитники получают длительные 
тюремные сроки и подвергаются пыткам.
Уктам Пардаев из города Джизак на востоке Узбекистана – член независимой группы по мониторингу
сбора хлопка. 16 ноября 2015 года он был арестован и обвинен в мошенничестве, получении взятки 
и оскорблении представителей власти. Он провел в предварительном заключении восемь недель, в 
течении которых его содержали в сырой, холодной камере, где для сна было лишь немного грязной 
соломы; он почти не получал еды. Его избили, пытаясь заставить сознаться в якобы совершенных им 
преступлениях.
Правозащитные организации по всему миру потребовали немедленного освобождения Пардаева. 11
января 2016 года он был приговорен к трем годам условно, в течение которых он должен жить под 
постоянным контролем служб безопасности с ограниченной возможностью работы и передвижения.
Полиция также продолжает давление на его родственников и друзей.
Вместе мы можем остановить это! Подпишите письмо к правительству Узбекистана!
LabourStart
https://www.labourstartcampaigns.net/show_campaign.cgi?c=3038
Во Франции правительство решило утвердить поправки в трудовое законодательство в обход 
парламента
Французские власти решили провести по упрощенной процедуре реформу трудового 
законодательства. Это те самые поправки, из-за которых страну уже почти два месяца периодически 
захлестывают массовые беспорядки, забастовки и столкновения с полицией. Последний случай 
зафиксирован буквально этой ночью - в Париже 
Предложения касаются упрощения процедуры увольнения, а кроме того, позволяют работодателю 
не выплачивать сверхурочные. Проект настолько спорный, что его не одобряют даже многие 
представители правящей партии.
Однако кабинет министров решил воспользоваться статьей Конституции, которая позволяет 
проводить законопроекты в обход парламента. Теперь помешать принятию документа может только 
вотум недоверия правительству. 
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/05/11/21740
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Новости региона

За четыре месяца Адресная инвестиционная программа в Петербурге исполнена только на 18,8%
Как следует из отчета комитета финансов, из 88,7 млрд рублей, выделенных на эти цели, к 1 мая 
потрачено только 16,7 млрд рублей.
Ряд распорядителей еще даже не приступили к исполнению программы. В КРТИ исполнение 
составило 27,1%. Наиболее успешно идет реализация АИП в области метростроения. Так, из 11,7 млд 
рублей, выделенных на возведение Невско-Василеостровской линии, включающее строительство 
станции «Новокрестовская», потрачено уже 46,2%.
Хуже обстоят дела у комитета по строительсву — к 1 мая АИП исполнена всего на 15,1%. 
Реконструкция и возведение ряда объектов еще не была начата.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/05/10/1513006.html
Бюджет Петербурга перераспределят между автомагистралями и стройкой
До конца 2016 года в Санкт-Петербурге увеличат финансирование строительства ЗСД, ремонта дорог 
и поддержку пенсионеров. При этом сократят расходы на сохранение исторического центра, и 
адресные программы некоторых комитетов.
Основные параметры
В результате корректировки общий объем доходов увеличивается на 2,9 млрд руб. 1,4 млрд руб 
поступил в город из федерального бюджета. А вот поступления от акцизов сократились более чем на 
1,77 млрд руб. Такое изменение  в комитете по финансам связали с сокращением производства 
алкогольной продукции.
На 2,9 млрд руб. увеличиваются и бюджетные расходы. Так что дефицит городской казны остается в 
том же объеме, что и планировалось изначально – 58,6 млрд руб.
"В рамках корректировки мы существенно увеличиваем объемы выполнения социальных 
обязательств. Выделяются сотни миллионов рублей на поддержку пенсионеров, людей с 
онкозаболеваниями, которые нуждаются в бесплатных препаратах, на реализацию различных 
жилищных инициатив и т.д.", - заявил председатель комитета финансов Алексей Корабельников.
Добавки на дороги и лекарства
Секвестр бюджета наиболее чувствительно пройдется по адресным инвестпрограммам комитета по 
строительству и КРТИ. При этом в комитете финансов заявляют, что такое сокращение не скажется на 
проектах строительства метрополитена и городских жилищных программах. "Определенную 
проблему мы видим со строительством социальных объектов – школ, детских садов. Она связана с 
банкротством подрядчиков и  расторжением контрактов", - заявил Алексей Корабельников. Он также
добавил, что сейчас в правительстве города обсуждаются способы, которые позволят решить эту 
проблему и "существенно сдвинуть с места" решение вопросов строительства соцобъектов, но какие-
либо заявления делать рано.
Что касается метрополитена, то корректировка бюджета предполагает выделение 378 млн руб. на 
осуществление перевозок сверх ранее запланированного. Дополнительные деньги будут 
перечислены и ГУП "Горэлектротранс". Деньги потребовались в связи с ростом тарифов на 
электроэнергию, пояснил Алексей Корабельников. "Это объясняет и то, почему автобусным 
предприятиям не добавили средств", - отметил он.
Дополнительные средства предполагается направить на дополнительные меры поддержки 
пенсионеров (811 млн руб.), на льготные лекарства (652 млн руб.),  ремонт автодорог (500 млн руб.) , 
льготное питание в школах  (244 млн руб.) и т.д.
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2016-05-10/byudzhet-peterburga-pereraspredelyat-mezhdu-
avtomagistralyami-i-stroykoy/
РУСАЛ инвестирует 2 млн долларов в модернизацию Бокситогорского глиноземного завода
Один из крупнейших в мире производителей алюминия, начал модернизацию Бокситогорского 
глиноземного завода. Цель программы модернизации - увеличение производства корунда. 
Инвестиции в проект составят около 2 млн долларов.
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Реализация проекта позволит расширить номенклатуру за счет производства новых фракций и 
увеличить объем выпускаемой продукции на 10 тыс. тонн – до 73 тыс. тонн в год. Продукция 
предприятия будет поставляться на рынки Европы, Японии, США, России и стран СНГ. 
Программа модернизации рассчитана до 2017 года и пройдет в несколько этапов.
"Более 50% мирового объема корунда производится сегодня в Китае. Реализация проекта позволит 
компании усилить экспортное направление и занять прочную конкурентную позицию на мировом 
рынке сырья для производства абразивных инструментов и огнеупоров", – отметил директор по 
глиноземному бизнесу РУСАЛа Яков Ицков.
Оnline47
http://online47.ru/2016/05/11/RUSAL-investiruet-2-mln-dollarov-v-modernizatciyu-Boksitogorskogo-
glinozemnogo-zavoda--29968

Четверг, 12 мая

Новости ЛФП

Трехстороннее соглашение — залог высокой устойчивости
Согласно данным  рейтинга, составленным фондом «Петербургская политика» за апрель 2016 года, 
Ленинградская область сохраняет статус субъекта Российской Федерации с высокой социально-
политической устойчивостью — сообщила пресс-служба губернатора и правительства 47 региона.
По итогам комплексной оценки Ленобласть набрала 7,8 балла из 10 возможных.
Примечательно, что к числу значимых событий, положительно повлиявших на результаты рейтинга, 
эксперты отнесли подписание губернатором Александром Дрозденко, председателем 
Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) Владимиром Дербиным и президентом Союза 
промышленников и предпринимателей Ленинградской области Валерием Израйлитом 
Трехстороннего соглашения о проведении социально-экономической политики и развитии  
социального  партнерства на  2016-2018 годы и Обязательств сторон на 2016 год. 
Также аналитиками отмечено включение Ленобласти в число субъектов с наиболее высоким 
индексом кредитоспособности (4 место по стране) и открытие в поселке Усть-Луга Кингисеппского 
района нового комплекса по береговой переработке рыбы.
Сайт ЛФП

Новости России

Пенсионный возраст госслужащих повысили
Госдума сегодня приняла в третьем чтении правительственный законопроект о поэтапном 
повышении пенсионного возраста для государственных гражданских и муниципальных служащих — 
до 63 лет для женщин и до 65 лет для мужчин.
Законопроект предусматривает переходный период по увеличению возраста, дающего право на 
назначение и выплату страховой пенсии ежегодно по полгода до 65 лет.
Также предусматривается увеличение предельного возраста пребывания на госслужбе до 65 лет. 
Минимальный стаж, необходимый для получения дополнительных пенсионных выплат за выслугу 
лет, повысится с 15 до 20 лет.
Клерк.ру
http://www.klerk.ru/buh/news/443683/
«После выборов власть может повысить пенсионный возраст для всех»
После сентябрьских выборов власть может предложить повысить пенсионный возраст всем 
категориям граждан, а не только госслужащим. Об этом заявил, выступая от фракции при 
обсуждении закона, депутат КПРФ Николай Рябов. «Верх цинизма — увеличение пенсионного 
возраста до 65 лет», — отметил парламентарий.
«Нет никаких оснований (считать), что после выборов в Госдуму 18 сентября, когда не будет 
необходимости бороться за голоса избирателей, власть предложит увеличить пенсионный возраст 
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для всех категорий граждан РФ», — заявил Рябов.
В этой связи парламентарий напомнил заявление главы правительства РФ Дмитрия Медведева об 
увеличении продолжительности жизни в России.
«КПРФ многократно категорически против подобных антинародных законов», — подчеркнул депутат.
Ранее «Справедливая Россия» также выступила против закона о повышении пенсионного возраста 
государственным и муниципальным служащим. В России начался ползучий процесс повышения 
пенсионного возраста, заявил первый замглавы фракции «Справедливая Россия» в Госдуме Михаил 
Емельянов. «Фракция «Справедливая Россия принципиально против повышения пенсионного 
возраста. Мы будем требовать отказаться от накопительно-страховой системы», — подчеркнул он.
ИА REGNUM
http://regnum.ru/news/society/2130801.html
Судьбу работников "Примтеплоэнерго" отслеживают профсоюзы
Повторная конференция краевой организации профсоюза работников жизнеобеспечения Приморья 
прошла во Владивостоке. Единственный вопрос встречи – судьба почти 1,6 тысячи рабочих 
котельных и ремонтных бригад, которые получили уведомления о сокращении с 1 июля. 
"Пока удовлетворена лишь часть наших требований, — сказала председатель Приморской краевой 
организации Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения Светлана Кожухарь. — 
Работодатель пока приводит аргументы, согласно которым он не имеет сейчас возможности 
обеспечить работой такое количество работников, которое мы требуем. Мотивирует тем, что 
закуплены новые модульные котельные, для которых столько рабочих не нужно".
В то же время она добавила, что профсоюзы все же добились включения своих представителей в 
согласительные комиссии, созданные при каждом тепловом районе предприятия.
"Обсуждается каждая кандидатура в отдельности по преимущественному праву. Мы уже добились 
того, что из числа сокращаемых выведены все председатели первичных профорганизаций. Это было 
нарушением закона. Им предложены другие должности", — отметила Светлана Кожухарь.
По ее словам, в районах работают филиалы центров занятости, на чем также настаивали профсоюзы.
"Результаты этой работы пока не радуют. Все предложенные варианты людей не устраивают. Нет и 
тех, кто бы согласился пройти переобучение и получить иную специальность", — отметила 
председатель краевой профорганизации.
Пока из 1573 рабочих, которые получили уведомления о сокращении, 886 человек переведены в 
мобильные ремонтные бригады. 342 человека будут выведены на пенсию. Немногим более 100 
человек получат работу по срочным договорам, остальные, а это свыше 200, окажутся за воротами 
предприятия уже с 1 июля.
"Сейчас ситуация у профсоюза под контролем. Еженедельно мы будем запрашивать информацию у 
"Примтеплоэнерго". …  Профсоюз внимательно будет следить за тем, как вырастет заработная плата 
у людей – будет ли она повышена на обещанные 30%, — отметил председатель Федерации 
профсоюзов Приморского края, депутат думы Владивостока Владимир Исаков.
PrimaMedia
http://primamedia.ru/news/society/12.05.2016/505549/sudbu-rabotnikov-primteploenergo-otslezhivayut-
profsoyuzi.html
Банкрот ушёл, проблемы те же: «Работники «Бора» в очередной раз обмануты»
В приморском моногороде Дальнегорске на предприятии «Бор», которое было создано на базе 
обанкротившегося тёзки, остались прежние проблемы. По словам председателя местной 
профорганизации Сергея Матвеева, руководство пытается дискриминировать деятельность 
профсоюза. По его мнению, работники в очередной раз были обмануты.
На сегодняшний день вновь созданное предприятие «Бор» до сих пор не может избавиться от старых
проблем. Как отмечает профсоюзный лидер Сергей Матвеев, руководство полностью игнорирует 
нормы социального партнёрства в отношении профсоюза, в который входит более 75% коллектива. В
частности, заявления работников на удержание из их зарплаты членских взносов не принимаются.
«Видимо, это связано с активной позицией профсоюза. Всё делается по надуманным причинам. Мы 
пытаемся договориться с работодателем, выстроить конструктивные отношения, но, к сожалению, 
администрация предприятия заняла незаконную позицию, отказывается вести с нами диалог на эту 
тему. Готовы обратиться в прокуратуру, Гострудинспекцию и другие надзорные органы», — заявил 
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Сергей Матвеев.
Сегодня работодатель вразрез с Трудовым законодательством не согласовывает ряд документов, 
напрямую связанных с деятельностью предприятия и его коллектива. Мотивируется это тем, что 31 
марта, когда профсоюза на «возродившемся» заводе ещё не было, якобы собрали некий трудовой 
коллектив, приняли нормативные документы.
По словам Матвеева, действия работодателя создают очаг напряжённости и без того в непростом 
северном районе Приморья. Коллективу не выплачивают компенсации за неиспользованный отпуск, 
долг превышает 45 млн рублей. 
На данный момент о ситуации в известность поставили губернатора Приморья Владимира 
Миклушевского, в надежде, что он сможет реально повлиять на ситуацию.
ИА REGNUM
http://regnum.ru/news/economy/2130910.html
"Почта России" объяснила переход на повременную систему оплаты труда
"В "Почте России" состоялся очередной этап программы повышения заработной платы работникам 
основного производства, который стартовал в декабре 2015 года. На увеличение зарплат направлено
более шести миллиардов рублей.В целом повышение затронуло 95% сотрудников основного 
производства и составило в среднем 10% по предприятию", - говорится в сообщении. Пресс-службы.
"Переход со сдельной на повременную систему оплаты позволяет защитить сотрудников от 
колебаний внешней среды, например, снижение объемов письменной корреспонденции, и 
возможно несправедливого распределения видов работ между сотрудниками", - отмечается в 
сообщении.
Замглавы Минкомсвязи РФ Михаил Евраев заявил , что "Почта" перешла от сдельной оплаты труда к 
повременной в том числе по причине того, что при сдельной оплате выявлялось большое количество
случаев приписок, которые проверить было невозможно. "В качестве примера - встречалась 
отчетность, в соответствии с которой почтальон якобы проходил по 50 км ежедневно", - заметил он.
Между тем в пресс-службе "Почты России" подчеркнули, что переход на повременную систему 
оплаты труда с декабря 2015 года по настоящее время затронул менее 60 тыс. сотрудников 
основного производства. В отношении 146 тыс. сдельная система оплаты труда уже давно была 
отменена.
"Кроме того, с первого июля 2016 года "Почта России" вводит новую систему премирования 
работников отделений почтовой связи, основанную на выполнении ключевых показателей 
эффективности. Максимальный размер ежемесячной премии при этом вырастет вдвое - он составит 
30% от оклада, вместо 15% по текущей системе", - добавили в пресс-службе.
В организации отметили, что в рамках оптимизации численности управленческого аппарата "Почты 
России" с 2015 года в центральном аппарате подверглись сокращению 18% сотрудников.
Ранее замруководителя Счетной палаты Вера Чистова сообщила о получении жалоб на то, что "Почта 
России" сокращает зарплаты рядовым сотрудникам за счет перехода на повременную систему 
оплаты труда, но раздувает штат управленцев.
ИНТЕРФАКС
http://www.interfax.ru/russia/507850

Мировые новости

В Ницце из-за Каннского кинофестиваля устроили забастовку
Бунтом транспортных служащих ознаменовался первый день работы Каннского кинофестиваля,. 
Наблюдатели отмечают, что это уже стало традицией — большинство событий такого масштаба 
представители рабочего класса используют, чтобы заявить о своих правах.
В Канны сегодня съезжаются голливудские и европейские знаменитости и их фанаты со всего мира. 
Далеко не все из них из-за дороговизны билетов смогли прилететь напрямую в Канны, и многие 
прилетают в соседнюю Ниццу, от которой до фестиваля всего примерно полчаса на поезде или два 
часа на автобусе. Этим и воспользовались водители обычных рейсовых автобусов, которые следуют 
из аэропорта Ниццы в центр города. Сегодня они устроили забастовку, требуя, естественно, 
повышения зарплаты и улучшения условий труда, и туристам, которым и так пришлось немало 
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потратиться на эту не самую дешевую поездку в Канны, приходится добираться из аэропорта до 
города только на такси. 
Московский комсомолец
http://www.mk.ru/social/2016/05/11/v-nicce-izza-kannskogo-kinofestivalya-ustroili-zabastovku.html

Новости региона

В Петербурге продлят сроки жилищных программ
Соответствующий закон в первом чтении одобрили депутаты ЗС СПб. Речь идет о программах 
«Молодежи  – доступное жилье», «Развитие долгосрочного жилищного кредитования в СПб» 
и «Расселение коммунальных квартир в СПб». Предполагается, что их действие может быть 
продлено до 2020 г. А срок реализации программы «Жилье работникам бюджетной сферы» 
планируется продлить до 2022 г. Как ранее сообщали в Жилищном комитете, по итогам реализации 
этих жилищных программ с 2016-го по 2020 г. жилищные условия смогут улучшить более 42 тыс. 
семей городских очередников. 
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/files/flimsy/pdf/941_1463035159.pdf
Вакансии без ограничений 
В Петербурге все больше компаний готовы принимать на работу людей с ограниченными 
возможностями. Чаще петербуржцам с инвалидностью предлагают рассмотреть удаленную работу в 
сфере информационных технологий и продаж 
Однако и  специалисты в сфере занятости, и сами соискатели утверждают: несмотря на растущее 
число предложений, поиск работы для инвалидов занимает, как правило, не меньше года. 
Много претендентов 
По данным рекрутингового портала HeadHunter, число вакансий для людей с инвалидностью 
выросло в первом квартале 2016 г. на 60 % по сравнению с этим же периодом прошлого года. 
Сегодня на портале размещено более 1,1 тыс. вакансий с пометкой «доступно для соискателей 
с инвалидностью». Между тем ситуация на рынке труда для инвалидов по-прежнему непростая: 
в условиях кризиса вакансии, на которые прежде претендовали люди с инвалидностью, занимают 
граждане, не имеющие ограничений по здоровью. «Раньше среди соискателей с инвалидностью 
были популярны такие вакансии, как гардеробщик, вахтер, уборщик, теперь получить эти места 
сложнее – на них претендуют граждане обычной категории», – говорит начальник отделения 
специализированных программ Агентства занятости населения Красногвардейского района Борис 
Строганов. 
Как отмечает HeadHunter, работодатели предлагают петербуржцам с  инвалидностью все больше 
вакансий в сфере ИТ – в первом квартале 2016 г. около 40 % всех вакансий пришлось именно на эту 
отрасль.  Еще 18 % вакансий с пометкой «доступно для соискателей с  инвалидностью» приходится 
на  сферу продаж, а 15 % – на сферу маркетинга и рекламы. 
Место и время 
Впрочем, несмотря на то что количество вакансий для людей с инвалидностью растет, по  данным 
Комитета по труду и занятости населения СПб, почти 40 % соискателей тратят на поиск работы 
больше года. Среди основных проблем, с которыми сталкиваются граждане с ограниченными 
возможностями, специалисты отмечают недоступность места работы, проблемы в общении 
с коллегами. «Сейчас я ищу удаленную работу контент-менеджера или менеджера интернет-
магазина. Несколько лет назад поиск занимал 1-2 месяца, сейчас около года не  могу найти ничего 
достойного: часто предлагают вложить деньги в финансовые пирамиды. Сложно разглядеть 
предложения реальной работы», – считает Наталья Алексеева. Часто для того, чтобы начать работать 
из дома, соискатели должны пройти обучение в офисе, но добраться до нужного места бывает 
сложно. 
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/files/flimsy/pdf/941_1463035159.pdf 
Молодые учителя Ленобласти получили по миллиону рублей на ипотеку
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Сертификаты на общую сумму 115,6 млн рублей выдало правительство Ленобласти с начала 2016 
года в рамках программы по поддержке граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, на 
основе принципов ипотечного кредитования, сообщили в Комитете по строительству Ленобласти. Из 
них сертификаты на общую сумму 27,8 млн. рублей получили 27 молодых педагогов с семьями.
Воспользоваться господдержкой получатели смогут при уплате первоначального взноса при 
получении ипотеки, а также на погашение основной суммы долга и уплату процентов по этим 
ипотечным кредитам. Срок действия сертификата -  до 18 января 2017 года. 
В результате по данной программе жилищные условия улучшат 97 семей. В 2015 году аналогичные 
социальные выплаты получили 80 семей на общую сумму 94 млн. рублей. 
Помимо этого, между 11 муниципалитетами были распределены 225 млн. рублей субсидий из 
областного бюджета на строительство инженерной и транспортной инфраструктуры для земельных 
участков, предоставленных для строительства жилья многодетным семьям.
По словам председателя Комитета по строительству Виталия Жданова, государственная поддержка 
позволяет каждый год улучшать жилищные условия тысячам семей. В Ленинградской области 
приоритет отдается молодым и многодетным семьям.
Всего с 2013 по 2015 годы в Ленинградской области предоставлено 2 тыс. 383 земельных участка.     
Online47
http://online47.ru/2016/05/11/Molodye-uchitelya-Lenoblasti-poluchili-po-millionu-rublei-na-ipoteku-
29963

Пятница, 13 мая

Новости ЛФП

Моральный стимул для новых достижений
В минувший  четверг,  12  мая,  в  Мраморном зале  Этнографического  музея  состоялась  церемония
награждения победителей и лауреатов городского Конкурса педагогических достижений 2016 года.
Наряду  с  Комитетом  образования  Правительства  Петербурга,  большое  участие  в  проведении
конкурса  и  подведении  его  итогов  принимает  Территориальная  организация  Санкт-Петербурга  и
Ленинградской области профсоюза работников народного образования и науки РФ. Ее председатель
Владимир Кузнецов, принявший участие в церемонии и торжественном приеме в честь победителей,
рассказал,  что представители профсоюза — постоянные члены экспертного сообщества конкурса,
также они работают в комиссии по определению результатов состязания.
Награды  (почетные  дипломы,  памятные  статуэтки)  лучшим  учителям,  воспитателям,  мастерам
производственного обучения и педагогам-психологам вручали губернатор Северной столицы Георгий
Полтавченко,  вице-губернатор  Владимир  Кириллов,  председатель  Комитета  по  образованию
правительства  Петербурга  Жанна  Воробьева,  президент  Санкт-Петербургской  торгово-
промышленной  палаты  Владимир  Катенев,  художественный  руководитель  Санкт-Петербургского
государственного ледового театра и заслуженный мастер спорта Елена Бережная.
Как  сказал,  открывая  церемонию,  Георгий  Полтавченко,  «петербургское  образование  по  праву
считается  одним из  лучших  в  стране.  Его  достоинства –  современные методики,  инновационные
методы обучения, техническая оснащенность, но главное – это наши учителя, которые вкладывают
душу в любимое дело». Как отметил градоначальник, эта награда для многих педагогов становится
ступенью к новым достижениям и многие победители прошлых лет одержали потом победу и на
всероссийских конкурсах.
Владимир Кузнецов высоко оценил значимость конкурса педагогических достижений. «Хотя главное
для нас — это достойная зарплата педагогических работников,  но не менее важен и моральный
стимул,  который и  дает  педагогам это состязание»,  -  пояснил профлидер.  По словам Владимира
Кузнецова,  для  учителя  или  воспитателя,  -  особенно  для  молодого,  только  что  пришедшего  в
профессию, - это возможность заявить о себе, показать свои таланты и умения. Конкурс позволяет и
широко распространять положительный и передовой опыт петербургских педагогов.
В этом году победителями стали:

 в номинации «Педагогические надежды» - Анастасия Гупалова, учитель информатики ГБОУ
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«Гимназия № 261 Кировского района»;
 в  номинации  «Учитель  года»  -  Маким  Рыжов,  учитель  биологии  ГБОУ  «Средняя

общеобразовательная школа № 619 Калининского района»;
 в  номинации«Воспитатель  года»  -  Екатерина  Седельская,  воспитатель  ГБДОУ  Детский  сад

№29 комбинированного вида Василеостровского района;
 в номинации «Преподаватель года учреждения системы профессионального образования» -

Ольга Шестакова, преподаватель СПбГБПОУ «Индустриально-судостроительный лицей»;
 в  номинации  «Мастер  года»  -  Альгимантас  Жлёбас,  мастер  производственного  обучения

СПбГБПОУ «Колледж судостроения и прикладных технологий»;
 в  номинации  «Педагог-психолог  года»  -  Серафима  «Невзорова,  педагог-психолог  ГБОУ

«Школа № 627 Невского района Санкт-Петербурга»;
 в  номинации  «Организатор  воспитательной  работы»  -  Роман  Филаретов,  заместитель

директора  по  учебно-воспитательной  работе  ГБПОУ  «Педагогический  колледж  №1  им.
Н.А.Некрасова».

Напомним, что состязание проводится уже в четвертый раз. Как сообщает пресс-служба Смольного, в
этом году  в  районных этапах  конкурса  приняли участие  более  2  500  педагогических  работников
Санкт-Петербурга.
Сайт ЛФП
Крепкая семья — здоровая нация
В канун Международного дня семей в Петербурге во дворце княгини Зинаиды Юсуповой начала
свою работу Международная научно-практическая ассамблея «Семья как национальное достояние».
В работе ассамблеи, проходящей под эгидой Общества «Знание», принимают участие представители
власти, общественных объединений, священнослужители, видные российские и зарубежные ученые.
На  форуме  было  отмечено,  что  укреплению  семейных  уз  немало  способствует  социально-
экономическая стабильность, достойная зарплата и надежные рабочие места.
Семья основа любого государства, где формируется его будущее. «Все, что мы получаем от общества
в дальнейшем, мы сначала получаем в семье», - заявил открывая Ассамблею Сергей Климов, вице-
президент МОО Общество «Знание», ректор Санкт-Петербургского института внешнеэкономических
связей, экономики и права.
По прежнему в России высок процент разводов, с горечью напомнил президент Санкт-Петербургской
торгово-промышленной  палаты  Владимир  Катенев.  Так,  в  нашем  городе,  по  данным  статистики,
распадается каждый второй брачный союз. И хотя, причиной этому множество факторов лежащих в
моральной и духовной плоскостях, не следует забывать и материальный аспект. Гарантом именно
крепкого союза становятся материальное благополучие, стабильная работа, достойная зарплата и
возможность  получить  жилье.  Отметим,  что  именно  за  достойный  труд  работников  неустанно
борется Ленинградская Федерация профсоюзов. Во многом, благодаря налаженному профсоюзами
социальному партнерству экономическая ситуация в Петербурге продолжает оставаться стабильной
несмотря на кризис.
Своим опытом поделились и зарубежные гости.  Директор Датского института  в Санкт-Петербурге
Финн  Андерсон  рассказал,  что  несмотря  на  раскрепощение  нравов  в  современной  Европе,
большинство  датчан  делают  выбор  в  пользу  традиционной  семьи,   предполагающему  наличие
нескольких детей. Таким семьям идут на встречу и работодатели. В диалоге с датскими профсоюзами
было  решено  предоставлять  родителям  несколько  дополнительных  оплачиваемых  выходных  в
месяц, для того, чтобы проводить больше времени с детьми. Такие же дни даются и для ухода за
больным ребенком.
Но не стоит забывать и важность традиционных устоев. О разрушении семьи в современной России и
о преодолении этой ситуации говорил протоиерей Александр Дягилев, председатель епархиальной
комиссии по  вопросам семьи и  защиты материнства  Петербургской митрополии.  О  семье,  как о
первой школе патриотизма,  а значит и о месте, где формируется будущий достойный гражданин
страны, поведала Раиса Мордвинова, президент Фонда «Женщины и политика». О необходимости
защитить  семью  и  детей  от  тлетворного  влияния  массовой  культуры  и  навязанных  нам  чуждых
стереотипов  поведения,  напомнил  Сергей  Волков,  доктор  экономических  наук,  профессор
Ленинградского областного института развития образования.
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Своими методиками в работе с семейными парами поделились психологи - Людмила Агафонова,
руководитель Центра психологического образования и коррекции «Человекознание» и известный
американский психолог Дэвид Кольберг.
Ассамблея закончит свою работу 15 мая.
Сайт ЛФП

Новости ФНПР
Медиа-форум ФНПР
11 мая в подмосковном филиале СПбГУП «Институт искусств и информационных технологий» 
стартовал Всероссийский семинар редакторов профсоюзных изданий и руководителей пресс-
центров членских организаций ФНПР. Магистральную тему для профессионального обучения и 
содержательных дискуссий задала злободневная повестка: «Эффективная информационная работа - 
инструмент укрепления профсоюзов и решения социально-трудовых проблем  трудящихся».
Открыл семинар секретарь ФНПР, главный редактор центральной профсоюзной газеты 
«Солидарность» Александр Шершуков. В своем докладе он рассказал об особенностях новой 
социально-экономической реальности, в основе которой лежит  политика сдерживания расходов на 
оплату труда как в бюджетном, так и в реальном секторах экономики. Для работников эта ситуация 
чревата падением уровня жизни. Перед профсоюзами в этой связи встают задачи организационного 
укрепления для ведения борьбы за права трудящихся. В выступлении были обозначены актуальные 
проблемы профсоюзного движения и намечены очередные задачи информационной политики 
профсоюзов в свете решений IX съезда ФНПР.
О деятельности Федерации Независимых Профсоюзов России как объекта социального партнерства 
участникам медиа-форума подробно рассказал секретарь ФНПР, руководитель Департамента 
социально-трудовых отношений и социального партнерства Аппарата ФНПР Олег Соколов.
С обзором информационных ресурсов членских организаций ФНПР и перспектив совершенствования
профсоюзных периодических изданий и Интернет-сайтов выступил заместитель руководителя 
Департамента общественных связей Аппарата ФНПР Эмиль Биктимиров. Новые стандарты в области 
Интернет-коммуникаций и возможности их использования профсоюзными организациями 
представил веб-дизайнер, главный художник газеты «Солидарность» Дмитрий Петров.
Большой интерес у участников семинара вызвала презентация, которую представила координатор 
программ и кампаний московского офиса Всеевропейского регионального совета Международной 
Конфедерации профсоюзов (ВЕРС-МКП) Анна Сальникова. Ее выступление было посвящено 
информационному обмену между профсоюзными организациями разных стран. На расширении 
этого обмена, по мнению докладчика, стоится фундамент  укрепления международного 
сотрудничества и солидарности профсоюзов.
Семинар продлится до 14 мая.
Департамент общественных связей ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/241/12431.html

Новости России

Минтруд предложил довести пособие по безработице до прожиточного минимума
В Минтруде предложили выплачивать пособия по безработице адресно, исключив из схемы 
"хронических" безработных. С помощью такого подхода в ведомстве надеются довести уровень 
пособия по безработице до прожиточного минимума.
Уведомление о начале разработке такого законопроекта опубликовано на портале regulation.gov.ru.
"В настоящее время пособие по безработице назначается всем гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными, как имевшим оплачиваемую работу до наступления 
безработицы, так и нет. Такой широкий круг получателей приводит к дискредитации пособия как 
источника материального возмещения утраченного заработка при потере работы для получателей, 
имевших оплачиваемую работу в течение 12 месяцев, предшествовавших безработице", - считают в 
минтруде. В ведомстве полагают, что порядок назначения, выплаты и определения размеров 
пособия по безработице в РФ нуждается в совершенствовании, включая оптимизацию критериев 
назначения и выплаты пособия по безработице с одновременным повышением его размера - то есть
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речь идет об адресности выплат.
В 2016 году минимальная величина пособия по безработице установлена в размере от 850 до 4900 
рублей, прожиточный минимум составляет 9452 рубля.
Российская газета
http://rg.ru/2016/05/12/mintrud-predlozhil-dovesti-posobie-po-bezrabotice-do-prozhitochnogo-
minimuma.html
Комитет ГД не поддержал освобождение одиноких людей старше 75 лет от платы за капремонт
Комитет Госдумы по жилищной политике и жилищно-коммунальному хозяйству не поддержал 
законопроект, предлагающий освободить одиноко проживающих пенсионеров, достигших 75 лет, от 
необходимости платить за капитальный ремонт домов. Об этом говорится в заключении комитета.
Инициатива об освобождении пожилых людей от обязанности платить за капремонт принадлежит 
депутатам от "Единой России" Василию Максимову, Виктору Шрейдеру и Петру Пимашкову.
Комитет считает, что "реализация законопроекта в отсутствие механизмов компенсации 
недополученных взносов на капремонт приведет к невозможности" его проведения в установленные
региональными программами сроки либо вызовет необходимость искать источники для возмещения
"выпадающих доходов фондов капремонта".
Кроме того, в заключении есть указание на принятый в январе 2015 года закон, который дает право 
субъектам РФ компенсировать расходы на уплату взноса на капитальный ремонт "одиноко 
проживающим неработающим собственникам жилых помещений, достигшим возраста семидесяти 
лет, в размере 50%, восьмидесяти лет - в размере 100%". 
ТАСС
http://tass.ru/obschestvo/3275281
Опрос: россияне все меньше волнуются по поводу безработицы
Индекс безработицы, показывающий актуальность проблемы для жителей России, продолжает 
снижаться, свидетельствуют данные опроса ВЦИОМ.
Для расчета индекса безработицы социологи задавали респондентам вопрос, сколько человек среди 
их знакомых и близких потеряли работу в последние два-три месяца. В апреле этот показатель 
снизился на пять пунктов по сравнению с прошлым месяцем и составил —40 пунктов. За 
аналогичный период в 2015 году этот показатель составлял —29 пункта. Чем выше значение — тем 
выше обеспокоенность населения вопросом безработицы.
Индекс трудоустройства, показывающий оценку респондентов ситуации на рынке труда, в апреле 
остался без изменений и составил 50 пунктов. Чем выше показатель — тем сложнее, по мнению 
опрошенных, им будет найти новую работу. Год назад этот показатель составлял 45 пунктов.
Опрос также показывает, что лишь около четверти опрошенных россиян (24%) откладывают деньги 
на случай потери работы. 16% планируют начать это делать.
РИА Новости
http://ria.ru/society/20160513/1432378054.html#ixzz48X08mV2q
Минтруд России предлагает расширить перечень предупредительных мер по охране труда, 
расходы на которые возмещаются работодателям за счет страховых взносов
Перечень планируется дополнить следующими мероприятиями:
приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, 
устройств, оборудования, непосредственно предназначенных для обеспечения безопасности 
технологических процессов и (или) контроля за безопасным проведением работ, в том числе 
подземных горных работ;
приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, 
устройств, оборудования, непосредственно обеспечивающих дистанционную видео- и 
аудиофиксацию инструктажей, обучения и иных форм подготовки работников по безопасному 
производству работ, а также хранение результатов такой фиксации.
«Расширение перечня предупредительных мероприятий, подлежащих финансированию за счет сумм
страховых взносов, будет способствовать стимулированию работодателей к улучшению условий и 
охраны труда работников и, следовательно, снижению уровня производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости», – подчеркнул  директор Департамента условий и охраны труда 
Минтруда России Валерий Корж.
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Росминтруд
http://www.rosmintrud.ru/labour/safety/217/
Коллектив ООО «Приморский кондитер» встретился с представителями профсоюза
Есть ли жизнь после закрытия? Коллектив ООО «Приморский кондитер» встретился с депутатом 
Госдумы Виктором Пинским, который недавно помог спасти кондитерскую фабрику. Напомним, что 
по решению суда ключевые цеха завода должны были закрыть. Производителю сладостей грозил 
производственный срыв. Благодаря вмешательству профсоюзов проблему решили в считанные дни. 
Сотни сотрудников вернулись к работе, продолжают трудиться по сей день. Депутат пообещал и 
дальше бороться за каждое рабочее место в Приморье.+
Виктор Пинский, депутат Государственной думы РФ:
- Уничтожение профсоюзного коллектива - это уничтожение людей труда. Мы с этим никогда не 
смиримся. Мы с этим будем бороться на всех уровнях власти. И нам сейчас это позволяет сделать 
работа в Государственной думе. 
Общественное телевидение Приморья
http://otvprim.ru/society/primorskij-kraj_13.05.2016_37995_kollektiv-ooo-primorskij-konditer-vstretilsja-s-
predstaviteljami-profsojuza.html
Бюджетники Камчатки собираются на пикеты против разницы в северных коэффициентах
Представителей первичных профсоюзных организаций и трудовых коллективов федеральных 
учреждений в Камчатском крае намерены протестовать против применения разных повышающих 
коэффициентов за проживание в условиях Крайнего Севера.
«Разделение людей, проживающих и работающих в одинаковых климатических условиях Крайнего 
Севера, покупающих одни и те же продукты питания по одинаковым ценам, испытывающие в равной
степени все трудности проживания на удаленной от материковой части территории, но получающих 
заработную плату с применением разных коэффициентов — является социально-экономической 
дискриминацией», — сообщили в Федерации профсоюзов Камчатки.
Там пояснили, что на Камчатке в федеральных учреждениях заработная плата выплачивается с 
коэффициентом 1,6, а не 1,8, как в учреждениях иного подчинения (краевого, муниципального и т. 
д.), что, по мнению профсоюзов, нарушает принцип равенства оплаты равного труда за работу в 
одинаковых климатических условиях.
В выступлениях участников Форума прозвучали призывы к председателю и президиуму Федерации 
профсоюзов Камчатки о подготовке публичных коллективных действий в формате  пикетов и 
митингов перед Региональной общественной приемной председателя партии «Единая Россия» в 
Камчатском крае Дмитрия Медведева и резиденцией главного федерального инспектора по 
Камчатскому краю аппарата полномочного представителя президента РФ в ДФО.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/federal/2016/05/13/1514022.html
Учрежден Общероссийский профсоюз экспертов промышленной безопасности
В России учрежден Общероссийский профессиональный союз экспертов в области промышленной 
безопасности. Решение о создании профсоюза было принято в рамках конференции, в которой 
приняли участие более 100 человек, представлявших интересы более 230 сотрудников экспертных 
организаций из более чем 50 регионов страны. 
Большинством голосов участников конференции председателем профсоюза избран исполнительный 
директор Ассоциации «РИСКОМ» Андрей Циркунов.
По его словам, сейчас вопрос формирования профсоюза как никогда актуален. С этим согласны не 
только сами эксперты, так и руководители большинства экспертных организаций. Перед профсоюзом
стоит много задач. Прежде всего речь идет об обеспечении независимости эксперта, отсутствии 
давления на него при принятии им решения в ходе проведения экспертизы опасных 
производственных объектов. Такую независимость можно обеспечить широким спектром 
социальных гарантий.
RiskNews
http://www.risk-
news.ru/news/uchrezhden_obshcherossiyskiy_profsoyuz_ekspertov_promyshlennoy_bezopasnosti/
Минтруд России не ведет разработку проектов нормативных правовых актов по платежам со 
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стороны неработающих трудоспособных граждан
Статс-секретарь – замминистра труда и социальной защиты РФ Андрей Пудов принял участие в 
работе международной конференции «Социальное страхование».
В своем выступлении замглавы Минтруда России поднял вопросы легализации занятости. По его 
словам, в России за счет принимаемых мер по формализации трудовых отношений в прошлом году 
было заключено порядка 2 миллионов трудовых договоров, а в 2016 году – уже более 400 тысяч.
Также Андрей Пудов отметил, что в Республике Беларусь введен «так называемый налог на тех лиц, 
которые находятся в трудоспособном возрасте, но не уплачивают страховые взносы, не заняты в 
трудовой деятельности». «Они на такой серьезный шаг пошли. Мы пока эту тему обсуждаем, у них 
такое решение уже принято», – сказал он.
Сообщаем, что обсуждение ведется на экспертном уровне в контексте изучения реализации такого 
опыта в Республике Беларусь. Минтруд России не ведет разработку каких-либо проектов 
нормативных правовых актов на подобную тематику.
Росминтруд
http://www.rosmintrud.ru/employment/employment/519/
Профсоюз работников здравоохранения против корректировки «майских указов» Президента РФ
ЦК Профсоюза обратился к Министру здравоохранения РФ Веронике Скворцовой в связи с 
возможным возникновением негативных последствий отдельных предложений, связанных с 
выполнением «майских указов» Президента РФ.
Поводом для обращения к Министру послужило выступление на V съезде Национальной 
Медицинской палаты Директора ЦНИИ организации и информатизации здравоохранения 
Минздрава России Владимира Стародубова.
Представив делегатам и гостям съезда обстоятельный и взвешенный анализ ситуации, в том числе в 
части финансового обеспечения деятельности учреждений здравоохранения, докладчик озвучил 
тезис о необходимости корректировки Указов Президента РФ от 7 мая 2012 года, так как выполнение 
их связано со значительными затратами на оплату труда и, соответственно, с минимизацией иных 
расходов на осуществление медицинской деятельности учреждений. По сути, речь идет о 
перераспределении средств, поступающих в здравоохранение, исходя из увеличения их объемов на 
непосредственно медицинскую деятельность за счет вознаграждения за труд медицинских 
работников.
В этой связи ЦК Профсоюза направил соответствующее обращение Министру здравоохранения РФ 
Веронике Скворцовой, в котором выразил просьбу к Министру довести до широкой медицинской 
общественности свое отношение к этим вопросам и подтвердить позицию Минздрава России, 
руководства Российской Федерации о гарантиях реализации ранее обозначенных социальных 
обязательств, в первую очередь, предусмотренных Указами Президента РФ от 7 мая 2012 года.
По мнению Профсоюза, при всей достаточной условности, формализации и усредненности подходов 
к повышению уровня оплаты труда медицинских работников, Указы Президента РФ от 7 мая 2012 
года являются отражением государственной политики, направленной на увеличение размеров 
среднемесячной заработной платы конкретных категорий работников, сбалансированного уровня ее 
покупательной способности с учетом сложившейся специфики и прожиточного минимума в 
субъектах РФ. В этих условиях корректировка фиксированных Указами Президента РФ показателей 
уровня заработной платы медицинских работников и срока их достижений будет означать 
принципиальную смену вектора государственной политики в этом направлении. 
Одновременно в письме обращено внимание, что в значительной части коллективов уже в 
настоящее время отмечается нарастание социальной напряженности, обусловленное рядом 
объективных факторов, в т.ч. неудовлетворенностью получаемыми размерами заработной платы при
одновременном росте интенсификации труда работников .
Сайт Профсоюза работников здравоохранения РФ
http://www.przrf.ru/news/full/inform/Profsoyuz-protiv-korrektirovki-majskih-ukazov-Prezidenta/
Социологи назвали размер среднего чека похода в магазин
В последние три месяца средний чек (цена одного похода в магазин) «завис» на низких отметках 
фактически четырехлетней давности. По наблюдениям исследовательского холдинга «Ромир», в 
апреле (по сравнению с мартом) он прибавил всего лишь 2 рубля, достигнув 493, что укладывается в 
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рамки месячной росстатовской инфляции в 0,4%. Однако в разрезе года он «похудел» на 7,3%, что с 
учетом накопленной инфляции дает падение почти на 15%. Апрель показал сокращение 
повседневных расходов россиян, в том числе и на продукты питания. 
Эксперты отметили, что в каждом магазине покупатели теперь стараются оставлять на кассе более 
скромные суммы, чем, например, еще в прошлом году. Однако в феврале и марте такая стратегия 
общей экономии не помогла, а, наоборот, вызвала совокупный рост расходов. В апреле общие 
расходы несколько снизились, социологи связывают этот факт с Великим постом.
В регионах средние чеки также практически не изменились. В Центральном ФО — в апреле 
сохранился мартовский показатель в 556 руб. В Южном, Уральском и Сибирском округах колебания 
значений среднего чека оказались незначительными в сторону плюса или минуса. Ощутимее всего 
средний чек подрос в Приволжском округе — на 4,4% по сравнению с мартом.
А вот средний чек в Санкт-Петербурге в апреле снизился на 3,2% достигнув 627 руб. против 648 руб. 
по итогам марта. Средний московский чек также снизился в апреле — с 659 руб. до 650 руб.
Комсомольская правда
http://www.spb.kp.ru/daily/26528.4/3545113/

Мировые новости

СМИ: Средний класс в США столкнулся с самым крупным снижением доходов за век
Более 80% американских мегаполисов столкнулись с самым крупным снижением доходов 
домохозяйств в этом столетии, говорится в исследовании, .
Исследования городов, в которых проживает три четверти населения США, показывает, что средний 
доход домашних хозяйств, скорректированный на стоимость жизни в регионе, в период между 1999 
и 2014 годами вырос всего в 39 из 229 районов.
Исследование отражает неуклонное сокращение среднего класса на карте США: 203 из 229 районов 
столкнулись со снижением доли населения, имеющего средний доход. В то же время в 172 районах 
произошел рост доли населения с доходом выше среднего, а в 160 районах увеличилось население с 
низкими доходами.
Эксперты уже называют сокращение американского среднего класса с 2000 по 2014 год 
национальной тенденцией. 
В декабре директор американского Управления финансовых исследований Ричард Бернер заявил, 
что за год усилились угрозы финансовой стабильности США.
В то же время летом прошлого года социологический опрос зафиксировал очередное еженедельное 
понижение индекса экономического доверия среди жителей США.
Взгляд
http://vz.ru/news/2016/5/12/810079.html
Французские профсоюзы готовят на 17 и 19 мая акции протеста против реформы трудового 
законодательства
Руководители семи французских профсоюзов объявили, что намерены организовать 
общенациональную забастовку и акции протеста 17 и 19 мая против планов правительства одобрить 
проект реформы трудового законодательства, минуя парламент.
Кроме того, в профсоюзах не исключают проведение в ближайшие недели и других акций против 
проекта реформы.
ИНТЕРФАКС
http://interfax.az/view/671962

Новости региона

Власти города на Неве из-за дороговизны отказались от аквабусов
Северная столица из-за экономически необоснованных затрат не будет возобновлять перевозки 
пассажиров на аквабусах.
На данный вид транспорта выделялась субсидия в размере 15 млн руб., при этом себестоимость 
поездки одного пассажира составляла 300 руб., рассказала первый заместитель председателя 
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Комитета по транспорту Елена Осинцева. Это стало причиной того, что город в этом году решил не 
субсидировать работу аквабусов, пояснила чиновница.
Сейчас СПб ГКУ «Агентство внешнего транспорта» ведет переговоры с компаниями, ранее 
осуществлявшими перевозки, по вопросу того, готовы ли они без субсидий из бюджета работать 
дальше.
Петербург в прошлом году субсидировал перевозки только в будние дни. Причем работала только 
одна линия из четырех — Приморская, да и ее маршрут был изменен. Стоимость поездки составляла 
в будни 200 руб., в выходные — 382.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/05/12/1513936.html
В Ленобласти цена хлеба у производителей выросла на 4%
В среднем цены на отдельные виды потребительских товаров, сложившихся у производителей 
Ленинградской области в апреле 2016 года, не сильно отличаются от цен прошлого месяца.
Так, по данным Петростата, стоимость говядины в апреле возросла на 0,1%, цена молока, творога, 
сметаны осталась прежней. Плата возросла только на хлебобулочные изделия недлительного 
хранения — плюс 4%.
Оnline47
http://online47.ru/2016/05/12/V-Lenoblasti-tcena-khleba-u-proizvoditelei-vyrosla-na-4--30026

Начальник                                                                                                                       О.Ю. Бондарева
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