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В профсоюзе сообщили, что учителя более половины чешских школ примут участие в забастовке 
Учителя свыше половины школ Чехии присоединятся к забастовке с требованиями повышения 
зарплаты, которая пройдет в республике в предстоящую среду, 6 ноября. Об этом сообщила в 
понедельник журналистам заместитель председателя профсоюза преподавателей школ и гимназий 
республики Маркета Сеидлова.
Учителя добиваются повышения размеров окладов на 10%. Власти же согласились в 2020 году 
увеличить их в среднем на 8%, в то время как профсоюз работников образования первоначально 
требовал повысить зарплату преподавателям на 15%.
ТАСС
Бортпроводники Lufthanh проведут 48-часовую забастовку
Профсоюз бортпроводников UFO в понедельник, 4 ноября, призвал своих членов к 48-часовой 
забастовке, которая коснется рейсов компании Luftansa. Забастовка пройдет в ближайшие четверг и 
пятницу. В пятницу, кроме того, ожидается протестная демонстрация и митинг у штаб-квартиры 
Luftansa рядом с аэропортом Франкфурта-на-Майне.
Причиной забастовки называется отказ руководства авиакомпании проводить переговоры о тарифах 
оплаты труда. Заместитель руководителя UFO Даниэль Флор (Daniel Flotr) сообщил, что трудовые 
споры могут затронуть и другие авиакомпании, входящие в концерн Luftansa - Eurowings и 
Sunexpress.
Ранее большинство членов UFO проголосовали за бессрочную забастовку на всех авиалиниях 
Luftansa. Первая предупредительная забастовка прошла 20 октября.
DW.com
Micronof рассказала об эффективности перехода на четырехдневку
В Японии продуктивность сотрудников компании Microsof значительно возросла после перехода на 
четырехдневную рабочую неделю, сообщило агентство Bloomberg.
В августе работникам разрешалось не работать по пятницам. По итогам эксперимента 92 процента из 
них рассказали, что остались довольны новым графиком. В сравнении с аналогичным месяцем 
прошлого года их производительность выросла на 40 процентов.
Отмечается, что часть сотрудников Microsof тратила меньше времени на личные встречи и стала 
чаще пользоваться онлайн-чатами. Также компания сократила потребление электроэнергии и расход 
бумаги. РИА Новости
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Голикова признала неудачной оптимизацию в здравоохранении во многих регионах РФ
Недавняя оптимизация в учреждениях здравоохранения страны была проведена с ошибками, 
медицинская инфраструктура находится в плачевном состоянии, признают в правительстве России.
"Конечно, во многих регионах оптимизация была проведена, прямо скажем, неудачно", - сказала 
вице-премьер Татьяна Голикова в интервью программе "Москва. Кремль. Путин" на канале «Россия-
1», отвечая на вопрос, не занимается ли сейчас правительство тем, что исправляет ошибки 
оптимизации системы здравоохранения, проведенной несколько лет назад.
Со своей стороны первый вице-премьер, глава Минфина Антон Силуанов подчеркнул, что "тема 
годами не решалась - модернизация поликлиник, районных больниц, которые сегодня в плохом, 
если не сказать в ужасном состоянии".
ИНТЕРФАКС
Глава «Российского экологического оператора» рассказал о своей зарплате
Порядка 950 тысяч рублей в месяц получает за свою работу генеральный директор «Российского 
экологического оператора» Денис Буцаев, передаёт 5 ноября РБК: «У меня зарплата около 950 тысяч, 
по-моему, включая бонусы».
По словам главы РЭО, его оклад составляет 510 тысяч рублей.
Как ранее сообщало ИА REGNUM, Буцаев посетовал на неплатежи за вывоз мусора со стороны 
российских граждан, а со стороны юрлиц за последние полгода с оплатой стало даже хуже.
ИА REGNUM
Названы три профессии, которые гарантируют пенсию свыше 40 тысяч рублей
Среди россиян, которые получают пенсии от 40 тысяч рублей и выше, оказались депутаты, судьи и 
некоторые категории артистов. Их пенсии рассчитываются с учетом различных надбавок за стаж, 
награды и квалификации.
Так, депутат Госдумы имеет право на прибавку к пенсии в размере 55%, если он проработал от 5 до 
10 лет. Если парламентарий трудился более 10 лет, то его пенсия увеличивается сразу на 75%. В 
прошлом году пенсии депутатов находились на уровне 84,7 тысяч рублей, поэтому надбавки для тех, 
кто работал в парламенте дольше остальных, составляли от 46,6 до 63,5 тысяч рублей.
Российским артистам прибавка к пенсии положена, если они удостоены наград «За заслуги перед 
отечеством» II, III, IV степеней. За ордена они могут получать ежемесячную надбавку в размере 330% 
от социальной пенсии для нетрудоспособных граждан — она составляет более 5 тыс. рублей. 
Народные и заслуженные артисты, прописанные в Москве, при выходе на пенсию дополнительно 
получают региональную надбавку в сумме 30 тысяч рублей.
Судьи имеют право на 50% вознаграждения от зарплаты, если проработали не менее 25 лет и 
покидают должность по выслуге лет. После официального выхода на пенсию судьям выплачивается 
пожизненное обеспечение в размере 80% от зарплаты действующего судьи той же категории. В 
среднем зарплаты судей достигают 50-80 тысяч рублей.
Ura.ru
Налоговый вычет за расходы на фитнес может появиться летом 2020 года
В правительство поступил законопроект, который вводит налоговые вычеты за расходы на занятия 
фитнесом. Гражданам будут возвращать 13% от стоимости годового абонемента. Максимальная 
сумма, с которой можно получить вычет, — 120 тысяч рублей. Таким образом, вернуть можно будет 
не более 15 600 рублей НДФЛ.
Вычет не будет распространяться на посещение спортивных мероприятий и покупку 
спортоборудования.
Правительство уже готово рассмотреть соответствующие поправки в Налоговый кодекс. Как сообщил 
первый зампред комитета Госдумы по экономической политике Владимир Гутенёв, налоговый вычет 
на фитнес-услуги может появиться уже летом 2020 года. «Это реалистичный сценарий», — отметил 
он. В Госдуму законопроект, предположительно, внесут в декабре.
Как считают эксперты, такая мера мотивирует людей на занятия спортом и более здоровый образ 
жизни, она выгодна и гражданам, и государству. НТВ
Работников оборонного ДВЗ "Звезда" возвращают на полную рабочую неделю
Сотрудников дальневосточного завода (ДВЗ) "Звезда" в Большом Камне, которых ранее перевели на 
неполную рабочую неделю из-за временного отсутствия гособоронзаказа, стали постепенно 
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переводить на полную рабочую неделю, сообщила  представитель профсоюза ДВЗ Ольга Скрипко.
Ранее в пресс-службе ДВЗ "Звезда" в  Большом Камне РИА Новости сообщили, что часть сотрудников 
с августа переводят на неполную рабочую неделю из-за временного отсутствия гособоронзаказа. 
Представитель заводского профсоюза заявил РИА Новости, что сокращение рабочей недели связано 
"с отсутствием стопроцентной загрузки у всех подразделений" и принято решение обратиться к 
депутату от региона Виктору Пинскому и министру обороны РФ Сергею Шойгу. Пинский назвал 
проблему серьезной и сказал, что готовит запрос в Минобороны. Профсоюз Дальневосточного завода
"Звезда" также сообщил, что направил Шойгу письмо с просьбой помочь в ситуации с сокращением 
оборонзаказа.
"Стали потихоньку восстанавливать (на полную рабочую неделю) с середины октября... Наш призыв - 
мы писали письма - был услышан", - сказала Скрипко.
По ее словам, цех электриков переводят в предприятие "Эра", цех маляров-изолировщиков 
восстановили на полную рабочую неделю: "Идет реструктуризация. Мы просили присоединить ДВЗ к 
судостроительному комплексу "Звезда". У нас к нему присоединяются автомобилисты - 7-й цех, 8-й 
цех, 3-й цех - электрики, они все переходят в ССК. Это уже гарантированные рабочие места, и берут 
всех, кто соглашается идти с этих подразделений, вплоть до пенсионеров", - сказала Скрипко.
ДВЗ "Звезда" - ведущее предприятие по ремонту подводных лодок Тихоокеанского флота и 
единственное на Дальнем Востоке специализирующееся на ремонте, переоборудовании и 
модернизации кораблей атомных подводных ракетоносцев.
РИА Новости
Минобрнауки назвало долю работающих по специальности выпускников вузов
Около 60% выпускников вузов устраивается на работу по специальности. Об этом заявил глава 
Министерства науки и высшего образования Михаил Котюков на заседании Совета при президенте 
по русскому языку во вторник, 5 ноября, передает ТАСС.
«Важно не только, сколько мы принимаем, но и сколько потом устраивается по своему направлению, 
а это практически 60%», — сказал Котюков, добавив, что в этой связи нужно сосредоточиться на 
увеличении доли трудоустроенных по профессии выпускников.
По его словам, следует предпринять дополнительные усилия, чтобы трудоустройство обучившегося 
по той или иной специальности выпускника было в центре внимания и в университете, и у 
руководителей регионов, и у руководителей муниципалитетов.
Ранее во вторник президент России Владимир Путин раскритиковал работу министра образования и 
науки за то, что ведомство опирается на голую статистику и не понимает, что происходит на самом 
деле в вопросе бюджетных мест в группах магистратуры.
Известия
Кабмин выделил миллиард рублей на ипотечные льготы многодетным семьям
Соответствующее распоряжение опубликовано на официальном портале правовой информации. 
Средства выделяются АО "ДОМ.РФ" в качестве возмещения затрат и недополученных доходов при 
реализации программы помощи многодетным семьям в погашении ипотеки.
Напомним, что семьи с тремя детьми (либо те, кто планируют рождение третьего ребенка) могут 
получить выплату в размере 450 тысяч рублей на погашение ипотеки. Действие программы 
рассчитано пока до 31 декабря 2022 года.
Для того чтобы получить субсидию, заемщику нужно обратиться в банк, где у него оформлена 
ипотека. К заявлению о погашении части ипотечного кредита необходимо приложить документы, 
которые удостоверяют личность, гражданство и материнство (отцовство) заявителя, документы о 
предоставлении ипотечного кредита на покупку жилья или земельного участка под индивидуальное 
жилищное строительство. Комплект документов рассматривает "ДОМ.РФ", который после одобрения
заявки перечислит деньги банку для досрочного погашения части ипотечного кредита.
Российская газета
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Ленобласть доплачивает заботливым соседям
Новая социальная программа Ленинградской области позволяет одиноким получить помощь, а 
добровольцам гарантирует денежное вознаграждение. В этом году услугой воспользовались уже сто 
человек.
Как сообщает 5 ноября пресс-служба губернатора и правительства региона, услуга "Заботливый 
сосед" рассчитана на пожилых людей, нуждающихся в помощи и уходе и живущих в отдаленных 
населенных пунктах. "Сосед" же должен проживать на расстоянии не более 1 километра от 
обслуживаемого.
В его обязанности входит уборка помещения и разогрев пищи, доставка продуктов, помощь в оплате 
квитанций за ЖКХ, измерение давления и контроль за приемом лекарств.
Заработная плата "заботливого соседа" составляет до 15 тысяч рублей в месяц.
47News.ru
Социально значимые объекты будут выкуплены в собственность города
На рабочем совещании с членами городского правительства принято постановление о 
предоставлении застройщику земельного участка в Невском районе для строительства детского сада 
на 90 мест с классами начальной школы на 110 мест.
«Мы продолжаем политику, согласно которой ввод жилья может осуществляться только с учетом 
создания необходимой социальной инфраструктуры. Это как раз один из тех примеров, когда 
застройщик выполняет свои обязательства по строительству социальных объектов», – сказал 
губернатор Александр Беглов. 
Детский сад на улице Дыбенко должен быть возведен в течение трех лет за счет собственных средств 
ООО «Ренессанс», которая строит здесь жилой комплекс. Компания также планирует благоустроить 
окружающую территорию вдоль Дальневосточного проспекта, создать игровые площадки, дорожки и
проезды.
Александр Беглов отметил, что в этом году на выделенные из федерального бюджета средства были 
выкуплены необходимые горожанам детские садики, школы и объекты здравоохранения – всего 42 
объекта. Глава города подчеркнул, что работа по строительству и выкупу социально значимых 
объектов будет продолжена.
Пресс-служба администрации губернатора Санкт-Петербурга
Патент для мигрантов в Петербурге подорожает на 200 рублей
Увеличение стоимости патента для мигрантов обсудили на рабочем совещании в Смольном. По 
словам председателя Комитета по труду и занятости населения, в целом в Петербурге сегодня низкая 
безработица, горожанам доступны около 70 тысяч вакансий. Выдано около 180 тысяч патентов.
Дмитрий Чернейко отметил, что большая часть мигрантов, работающих в Северной столице, владеют 
русским языком, около 30% приезжают с семьями. «Условия проживания достаточно корректны, 
основная часть арендует жилье», – сказал Дмитрий Чернейко.
В 2018 году город получил от выдачи патентов около 7 миллиардов рублей, в 2019-м – 8 миллиардов 
рублей. При этом, по данным налоговой службы, бюджет недосчитался 3 миллиардов рублей. 
Повышение стоимости патента на 200 рублей принесет около 800 миллионов рублей.
«Цена должна быть удобной для понимания. Именно на эту сумму повысилась зарплата по отраслям 
мигрантов. Смысл такого спокойного шага в 200 рублей в упорядочивание процедуры платежа», – 
объяснил Дмитрий Чернейко.
Он отметил, что за последние 7-8 лет рынок труда был упорядочен, в странах-лидерах по числу 
мигрантов – в Узбекистане и Таджикистане, проходит организованный набор, проблемными остаются
Украина и Молдова. 
Петербургский дневник

Среда, 6 ноября
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В Литве советуют переходить на 6-часовой рабочий день
Литовские компании Valandinis и Engineer, предоставляющие услуги проектирования и монтажа 
инженерных сетей зданий, год назад решили поэкспериментировать с сокращенным рабочим днем и
сейчас подводят итоги.
В сентябре 2018 года в этих фирмах был введен 6-часовой рабочий день (с обеденным перерывом), 
— сотрудников перевели на занятость не с 8 до 17, а с 9 до 16 часов, причем перемены не сказались 
на зарплатах и отпуске работников, сообщает DELFI.
Как заявил представитель Valandinis и Engineer Юрий Ланецкий, «сокращение рабочего дня с 9 до 16 
часов оправдало себя больше чем на 100%», и следующая цель — перейти к 4-часовому рабочему 
дню. Более того, он полагает, что к такому режиму должны переходить все компании.
Комментируя эксперимент, старший экономист банка Luminor Жигимантас Маурицас согласился, что 
рабочий день надо сокращать, однако, на его взгляд, об этом должны говорить все страны, чтобы не 
страдала конкурентоспособность.
Росбалт
Большинство учителей Франции отмечают ухудшение своего здоровья
Во Франции 73% учителей считают, что особенности работы ухудшили состояние их здоровья, такой 
результат опроса опубликовал французский профсоюз Снесс-ФСУ,.
В опросе, проведенном профсоюзом, участвовали 8700 школьных учителей. Только 18% из них 
удовлетворены работой. Чуть менее половины (47%) не удовлетворены качеством проделанной 
работы.
«Мы заботимся о своих учениках, стараемся восполнить некоторые недостатки общества. Разрыв 
между идеально выполненной работы и тем, что нам удается выполнить, слишком велик», — сказала 
одна из участниц опроса.
Наконец, более трех четвертей опрошенных считают, что их работа утратила свой смысл.
Что касается начисления заработной платы, то подавляющее большинство учителей (94%) полагают 
себя плохо оплачиваемыми и считают, что их заработная плата не увеличивается пропорционально 
выполняемым задачам и требуемым навыкам.
ИА Красная Весна
В Великобритании сотрудники 60 вузов запланировали восьмидневную забастовку
Восьмидневную забастовку планируют провести в ноябре сотрудники 60 университетов в 
Великобритании.
Сотрудники вузов и преподаватели собираются выразить протест против условий пенсионной 
программы и оплаты труда. Уже подготовлены два документа, один из которых связан с действующей
пенсионной системой, а второй — с системой оплаты труда преподавателей, в том числе 
замещающих своих коллег. Как поясняют сотрудники вузов, возникшие проблемы нельзя решить 
иначе, чем через забастовку.
ИА REGNUM

В стране

Россияне готовы «постараться» ради четырехдневки, но выдвигают условия
Большинство россиян (69%) готовы перейти на четырехдневную рабочую неделю, но при условии 
сохранения нынешнего уровня зарплаты, а 19% — «в любом случае». Таковы результаты опроса 
HeadHunter. Против четырехдневки высказались только 9% респондентов, сообщает газета 
«Известия».
Исследование также показало, что почти половина (40%) россиян, готовых к переходу на 
сокращенную рабочую неделю, согласны для этого трудиться интенсивнее. Еще 30% ради еще одного
выходного не против увеличить время своего пребывания в офисе или на предприятии в остальные 
дни.
Росбалт
Сельским женщинам сократят рабочую неделю
Работающим в сельской местности женщинам гарантируют право на 36-часовую рабочую неделю. 
Соответствующий закон одобрили сенаторы на пленарном заседании 6 ноября.
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В 1990 году льгота для селянок в виде сокращённого рабочего дня уже была закреплена 
постановлением Верховного Совета РСФСР. Однако эта норма не попала в Трудовой кодекс РФ, а в 
марте 2019 года появилась информация о том, что её могут вообще ликвидировать, как и другие 
устаревшие подзаконные акты.
Чтобы защитить права россиянок, проживающих в сельской местности, депутатами совместно с 
профсоюзами был подготовлен закон, который устанавливает продолжительность рабочего времени 
— не более 36 часов в неделю. При этом оплата останется прежней, как и при полной, 40-часовой 
рабочей неделе. Кроме того, закон гарантирует право сельских женщин на повышенную оплату на 
работах, где по условиям труда рабочий день разделён на части.
Парламентская газета
Роструд назвал самых востребованных врачей
"По данным портала Роструда "Работа в России", в настоящее время среди врачей больше всего 
востребованы врачи-педиатры и врачи-терапевты", - говорится в сообщении ведомства.
Отмечается, что из порядка 1,3 млн вакансий база насчитывает более 50 тыс. для врачей разного 
профиля. Из них 7 тыс. предложений представлено для терапевтов и 5 тыс. - для педиатров.
Третье место по востребованности занимают анестезиологи-реаниматологи (2,2 тыс. вакансий). За 
ними следуют врачи скорой помощи, неврологи, стоматологи и акушеры-гинекологи (около 1,6 тыс. 
вакансий). Десятку самых востребованных специализаций замыкают хирурги, врачи общей практики 
и офтальмологи.
Наибольшая потребность в кадрах зафиксирована в Кемеровской, Ростовской, Свердловской, 
Саратовской областях, а также в Красноярском и Краснодарском краях. Кроме того, в базе 
насчитывается около 30 тыс. рабочих мест для медсестер.
ТАСС
Из правительства ушел куратор "мусорной реформы"
Замминистра природных ресурсов Владимир Логинов ушел в отставку по собственному желанию. 
Премьер-министр Дмитрий Медведев освободил его от должности, говорится в материалах 
правительства. СМИ называют Логинова куратором "мусорной реформы".
В ноябре 2018 года Логинов стал заместителем министра с обязанностями по контролю над работой 
департамента госполитики в сфере охраны окружающей среды и экологической безопасности. Также 
он координировал недавно созданный департамент государственной политики и регулирования в 
сфере обращения с отходами производства и потребления.
В Минприроды заявили, что кандидат на замену Логинова уже представлен правительству.
ИНТЕРФАКС
Количество студентов–целевиков увеличат в России
Депутаты и сенаторы предложили увеличить количество студентов на целевом обучении, сообщила 
«Парламентская газета».
По информации издания, Свердловская область испытывает недостаток в 30% врачей, а 
Забайкальский край за пять лет потерял 591 доктора. В Ставропольском крае также есть острый 
дефицит детских врачей. Подобная ситуация наблюдается в сфере образования: всего 5,5% молодых 
учителей.
Эксперты считают, что решить проблему нехватки врачей и учителей в регионах нельзя без целевого 
обучения. По их подсчетам, в медицинские вузы должны набрать не менее 70% студентов—
целевиков в следующем году, а в ординатуры почти 100%.
Председатель Комитета Совета Федерации по экономический политике Андрей Кутепов отметил, что 
России важно не только построить и улучшив медицинские и образовательные учреждения, но и 
«наполнить указанные выше организации и учреждения квалифицированными кадрами».
Сенатор задался вопросом, сколько преподавателей и медиков окончат вузы, колледжи и техникумы 
в следующем году. А также попросил вице-премьера Татьяну Голикову сообщить точное число 
специалистов, которые необходимы, чтобы реализовать национальные проекты «Здравоохранение» 
и «Образование» «по каждому региону».
Член Комитета Совета Федерации по социальной политике Владимир Круглый заметил, что 22 
октября на заседании Совета по региональному здравоохранению спикер палаты регионов 
Валентина Матвиенко предложила увеличить целевой прием в медицинские вузы. Однако она 
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обратила внимание на то, что с его планированием могут возникнуть некоторые проблемы.
«На простом примере сбора заявок от регионов на целевое обучение специалистов в текущем году 
видно, что заявленная потребность ряда субъектов не соответствует дефицитным позициям 
медорганизаций. Например, не хватает педиатров, онкологов, неврологов, врачей скорой помощи, а 
просят подготовить стоматологов и урологов. Это абсолютно ненормальная ситуация», — пояснила 
Матвиенко.
«Кроме того, в каждом регионе должна быть своя программа привлечения кадров в 
здравоохранение. Если есть вуз медицинский — это одна программа — не только выпуск, но и 
удержание кадров, если вуза нет — привлечение специалистов», — отметил Владимир Круглый.
360ТВ
Росстат обнародовал данные о зарплатах учителей
Самые богатые учителя живут на Чукотке. Меньше всего в России зарплата у педагогов Северной 
Осетии. Об этом сообщило РИА «Новости».
В исследовании учитывались зарплаты, которые учителя в регионах России получали с января по 
сентябрь 2019 года. В среднем педагогам платят 40 тысяч рублей в месяц. Зарплата школьного 
учителя на Чукотке превышает 99 тысяч рублей. Чуть скромнее оплата труда педагогов в Ямало-
Ненецком автономном округе (97,5 тысячи рублей), Москве (97,2 тысячи), на Сахалине (86,7 тысячи), 
в Ненецком автономном круге и Магаданской области (79,8 и 78,9 тысячи рублей соответственно).
Меньше всего платят учителям на Северном Кавказе. Североосетинские педагоги каждый месяц 
получают меньше 22 тысяч рублей. В диапазоне от 22 до 23 тысяч рублей заработная плата учителей 
в Кабардино-Балкарии, Карачаево-Черкесии, Ингушетии и Дагестане.
360ТВ

В регионе

Проектировщик канализации и очистных выплатил персоналу в Киришах более 30 млн 
просроченной зарплаты
Как рассказали 47news 5 ноября в государственной инспекции труда Ленинградской области, во 
время сентябрьской проверки с прокуратурой Киришского района АО НПП "Биотехпрогресс" 
обнаружили долги перед работниками в 33,64 млн рублей. Вовремя зарплату не получили 158 
сотрудников.
По данным ведомства, частично с персоналом расплатились 1 ноября. 132 работникам выплатили 
30,76 млн рублей. Остальные сотрудники должны получить еще 2,88 млн рублей.
Кроме того, за нарушение трудового законодательства в отношении предприятия возбуждено дело 
об административном правонарушении. Предприятию выписан штраф - 32290 рублей.
В НПП "Биотехпрогресс" рассказали 47news, что денег люди ждали с августа до сентября 2019 года. 
Оставшуюся зарплату за октябрь сотрудники должны получить после 10 ноября. Задержку связали с 
банкротством, которое суд признал 3 октября, и последующей ликвидацией предприятия.
47News.ru
Названы самые комфортные города для проживания в Ленобласти
Самыми комфортными для проживания городами оказались Кудрово и Сланцы
В общей сложности 32 города Ленинградской области получили свой индекс качества. Оценка 
выставлялась по результатам анализа шести типов пространств, от жилья и уличного пространства, до
общественно-деловой и социально-досуговой инфраструктуры.
Каждый из параметров оценивался в свою очередь по шести критериям: безопасность, комфорт, 
экология, идентичность и разнообразие, современность и актуальность среды, а также 
эффективность управления.
Самый высокий балл в региональной группе получило Кудрово – 218, минимальный - Любань (123). 
Средний индекс региона составил 180 баллов. Выше среднего значения поднялись вышеупомянутое 
Кудрово, Сланцы, Никольское, Кировск, Гатчина и Кингисепп (все они получили 200 и более баллов). 
Близки к лидерам — Луга, Тосно, Тихвин и Приозерск.
Индекс был составлен Министерством строительства РФ совместно с Дом.рф и КБ Стрелка.
Оnline47.ru
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В мире

Названа причина бедности большинства людей
 Причиной того, что капитализм и глобальная экономика в целом уже не работают в интересах 
большинства людей, является беспрецедентная доступность денег для богатых. Об этом в подробном
сообщении на LinkedIn заявил основатель инвестиционной управляющей компании Bridgewater 
Associates Рэй Далио.
По его словам, деньги стали почти бесплатны для тех, у кого они уже есть, а всем остальным они 
почти недоступны. Это ведет к росту больших состояний и разрыву между богатыми и бедными.
В качестве примера финансист привел ситуацию, когда инвесторы вкладывают в стартапы больше 
денег, чем тем необходимо. И более того, они угрожают профинансировать конкурентов, если 
компании откажутся принимать дополнительные средства. Богатые надеются на взрывной рост 
доходов, основываясь на нескольких успешных примерах компаний, но в результате только надувают 
очередные финансовые пузыри.
По мнению Далио, адекватное финансирование все менее и менее популярно, особенно в странах с 
резервными валютами. Вместо этого покупаются, по сути, мечты о будущих прибылях. Никаких 
опасений по поводу невозврата денег у инвесторов нет, потому что в случае провала они спокойно 
найдут новые деньги.
Расплачиваются за такую политику, по его словам, бедные люди, например, пенсионеры или 
получатели социальных пособий. Так как инвестиции не приносят доход, то пенсионные фонды не 
могут выплачивать средства, которые пообещали. Из ситуации есть несколько выходов, отметил 
экономист. Можно урезать социальные выплаты, можно повышать налоги и можно включить 
печатный станок. Ни один из них не приведет к оздоровлению экономики.
Лента.ру

В стране

Средний класс оказался самым закредитованным в России
Большая часть россиян со средними доходами регулярно пользуется кредитными картами, почти 
каждый четвертый из этой категории имеет автокредит, а каждый пятый - кредит на неотложные 
нужны, говорится в исследовании холдинга "Ромир.
"Говоря о закредитованности россиян, уместнее анализировать группу со средними доходами, так 
как именно среднедоходный слой наиболее закредитован и уязвим. Так, 89% населения со средним 
уровнем дохода регулярно пользуется кредитными картами, 22% граждан этой же категории 
обременены автокредитом. Каждый пятый россиянин (20%) со средним доходом выплачивает кредит
на неотложные нужны", - говорится в исследовании.
В свою очередь ипотечный кредит имеют 4,6% граждан с высокими доходами, 5,1% - со средними 
доходами и 7,9% - с низкими доходами. 
"Каждый второй гражданин с высоким доходом (50%) владеет двумя или более автомобилями. Для 
сравнения, в низкодоходном сегменте данный показатель равен 11%. Также половина граждан из 
слоя с высокими доходами (48%) владеет дачей или загородным участком", - указывается в 
исследовании.
По словам президента "Ромира" Андрея Милехина, средний класс ожидаемо оказался наиболее 
закредитованной группой населения. "С одной стороны, это позволяет им быстро приобретать 
автомобили или крупные покупки, с другой же, они наиболее чувствительны к любым торможениям 
и потрясениям экономики. В целом мы продолжаем наблюдать снижение интереса россиян к 
потребительским кредитам и кредитам на неотложные нужды", - сказал Милехин, слова которого 
приводятся в сообщении. РИА Новости
Опрос: треть россиян не высыпаются из-за сверхурочной работы и учебы
Почти половина опрошенных (47%) работающих россиян не высыпаются в будние дни, треть из них 
(32%) не высыпаются по причине переработок или учебы. Работодатели несут издержки за 
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неэффективность невыспавшихся сотрудников в среднем по 198 млрд рублей в месяц в России, 
говорится в исследовании аналитического центра НАФИ, которое имеется в распоряжении ТАСС.
"Среди россиян, имеющих постоянную работу, почти половина (47%) признались, что в рабочие дни 
не высыпаются, эта доля практически не менялась на протяжении последних лет. Основной причиной
недосыпания остается необходимость сверхурочной работы или учебы. Доля невысыпающихся по 
этой причине составила 32%", - говорится в исследовании. Отмечается, что в 2018 году не высыпалось
из-за переработок и учебы 39%, в 2017 - 30%.
Эксперты НАФИ проанализировали, что в среднем работающий россиянин, имеющий сложности с 
режимом труда и отдыха, оценивает свою эффективность в 70% в 2019 году (в 2018 году - 75%, в 2017 
году - 80%). "По сравнению с данными 2017-2018 годов россияне стали оценивать свою 
продуктивность в дни недосыпания ниже: в этом году только 23% ответили, что их продуктивность 
при нарушении режима сна все равно остается выше 80%. В 2018 году такой ответ дали 31%, в 2017 - 
36%", - отмечают эксперты.
По данным НАФИ, с учетом численности работающих граждан (75,6 млн) и размера средних зарплат 
в регионах, переплаты за неэффективность невыспавшихся сотрудников обходятся работодателям в 
среднем в 198 млрд рублей в месяц (174 млрд рублей в 2018 году), или 2,4 трлн в год по всей России.
ТАСС
Россиян обяжут выбрать тип трудовой книжки
Комитет Госдумы по труду и соцполитике рекомендовал принять законопроект об электронных 
книжках с обязательным требованием выбора типа документа. Об этом сообщает «Коммерсантъ». 
Отмечается, что законопроект предусматривает обязательное письменное волеизъявление человека 
о том, переходит он на электронную трудовую или остается с бумажной.
Так возможность автоматического перехода на электронный тип документа не будет существовать. 
Уточняется, что данные трудящихся планируют поместить в общую базу данных ПФР.
Кроме того, у россиян будет существовать возможность принят решение о получении электронного 
типа трудового документа, однако осуществить обратный переход к бумажному варианту будет 
невозможно.
 Газета.ру
Счетная палата сообщила об ускоряющейся четвертый год подряд убыли населения
Естественная убыль населения в России ускоряется четвертый год подряд, пришла к выводу Счетная 
палата (СП), анализируя ход исполнения бюджета на 2019 год.
В аналитическом отчете по бюджету, опубликованном на сайте СП, отмечается, что данная ситуация 
является существенной угрозой для реализации национальной цели по обеспечению устойчивого 
естественного роста численности населения в РФ.
Естественная убыль населения в январе – августе 2019 года составила 219,2 тыс. человек и 
приблизилась к значению показателя в целом за 2018 год (224,6 тыс. человек), что на 50,1 тыс. 
человек, или в 1,3 раза, больше соответствующего периода 2018 года. Естественный прирост 
населения был зафиксирован только в 17 субъектах РФ, тогда как в соответствующем периоде 2018 
года – в 20 субъектах. Превышение числа умерших над числом родившихся в 32 российских регионах 
составило 1,5 – 2,1 раза.
Численность постоянного населения РФ по состоянию на 1 сентября 2019 года составила 146,7 млн. 
человек, отмечает СП. С начала текущего года этот параметр сократился на 52,5 тыс. человек. 
Миграционный прирост компенсировал естественную убыль населения только на 76%, констатируют 
в ведомстве.
В январе – августе 2019 года в России родилось 994,3 тыс. человек, что на 83,8 тыс. человек, или 7,8 
%, меньше, чем в аналогичном периоде 2018 года. Число умерших в январе – августе 2019 года 
составило 1 213,5 тыс. человек, уменьшившись по сравнению с аналогичным промежутком 2018 года 
на 33,7 тыс. человек, или на 2,7 %.
Интерфакс

В регионе
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Альянс врачей: В онкодиспансере Петербурга урезают зарплаты и незаконно увольняют 
профсоюзницу
В Альянсе врачей сообщили, что петербургский онкологический диспансер пытается уволить 
санитарку и председателя профсоюза Елену Корневу. Решение принимается на фоне борьбы 
сотрудников с администрацией больницы по поводу ухудшения условий труда, сообщила 
представитель альянса Елена Колесник.
Врачи в онкодиспансере выступили за увеличение зарплат сотрудников и нормальные условия труда.
«Мы проводили профсоюзную проверку и выявили ряд нарушений. Зарплаты урезали, надбавки 
урезали. Вроде бы пришли к мирному соглашению», — объяснила ситуацию Колесник. По ее словам, 
со временем зарплату в лечебном учреждении увеличили, но санитарку Корневу собираются уволить
в связи с защитой позиции врачей.
В Альянсе врачей подчеркнули, что в больнице происходит перевод санитаров в разряд уборщиц. 
«Идет ухудшение условий труда работника. Санитарка — это медицинский работник. А уборщику 
можно не платить премии, не платить за вредность», — добавила Колесник.
В будущем инициативная группа собирается подать в суд на больницу.
Росбалт

Пятница, 8ноября

В мире

Зеленский подписал изменения в бюджет, выделив деньги на зарплаты шахтерам
Президент Украины Владимир Зеленский подписал изменения в госбюджет на 2019 год, которые 
позволят выделить дополнительно 1 миллиард гривен (около 40,4 миллиона долларов) на погашение
задолженности по зарплате шахтерам.
"Предполагается увеличить расходы на решение приоритетных и первоочередных задач, в частности 
на сбалансирование финансового состояния государственных угледобывающих предприятий и 
обеспечения финансовыми источниками для выплаты заработной платы шахтерам, а также 
недопущения отключения шахт от электроснабжения – 1 миллиард гривен (около 40,4 миллиона 
долларов)", - говорится в пояснительной записке к закону.
Ранее на Украине прошли ряд акций протеста шахтеров, которые требовали погасить им 
задолженность по зарплате. Глава Независимого профсоюза горняков Михаил Волынец заявил, что 
по состоянию на 21 октября эта задолженность составляет около 47 миллионов долларов.
РИА Новости

В стране

Васильева рассказала о нехватке в школах молодых учителей 
Более трети российских учителей являются пенсионерами или людьми предпенсионного возраста, 
только 5,9% педагогов в школах РФ младше 29 лет, заявила министр просвещения Ольга Васильева. 
"На сегодняшний день треть нашего педагогического корпуса – это люди достойного возраста. У нас 
на сегодняшний день 23% людей, которые перешли черту пенсионную, и 19% - те, которые к ней 
приближаются... 5,9% - кому до 29 лет", - сказала Васильева на пленарном заседании съезда учителей
сельских школ.
Она также напомнила о законопроекте, который даст возможность студентам педагогических вузов и 
колледжей преподавать в школах, и отметила, что эти молодые люди не будут работать полный 
рабочий день, но у них будет возможность проявить себя. Васильева также добавила, что в случае 
прихода студентов в школу опытные учителя смогут стать их наставниками.
 РИА Новости
Выяснилось, кого из российских медиков сокращают чаще других 
За восемь лет число врачей скорой помощи в России сократилось на треть, в 2018 году из всех 
представителей врачебных специальностей работников скорой стало меньше всего — их количество 
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уменьшилось на 534 человека., сообщает РБК со ссылкой на статистику Министерства 
здравоохранения РФ.
Первые места в списке регионов, где работников скорой помощи стало меньше всего, заняли 
Тульская область и Чеченская Республика. Там их число сократилось более чем на 20% за год.
За восемь лет, с 2011 по 2018 год, количество врачей скорой помощи уменьшилось с 16 025 до 11 
078. В некоторых регионах их стало меньше в два раза. А именно, в Карачаево-Черкесии, 
Челябинской, Рязанской, Томской, Тюменской, Саратовской и Ивановской областях. Так, в Тюменской 
области в 2011 году работниками скорой числились 413 человек, а в 2018 году их стало 78.
Уменьшение количества врачей скорой помощи связано с их перераспределением, а также 
«сокращением числа вызовов на 9,4% в период с 2011 (330,4 вызова на одну тысячу населения) до 
2018 год (299,5 вызова на одну тысячу населения)», цитирует комментарий Минздрава издание.
URA.RU
Депутаты Госдумы договорились с Медведевым обсудить «четырехдневку» в 2020 году
Депутаты Госдумы на встрече с премьер-министром Дмитрием Медведевым договорились в начале 
2020 года провести обсуждения по теме четырехдневной рабочей недели при участии экспертов, 
бизнес-сообществ и профсоюзов. Об этом сообщает РИА «Новости» со ссылкой на первого 
заместителя председателя фракции «Единая Россия» Андрея Исаева.
«С председателем обсуждался вопрос о том, чтобы провести на базе Санкт-Петербургского 
гуманитарного университета профсоюзов в начале следующего года обсуждения этой темы с 
экспертами, бизнес-сообществом и профсоюзами», — сказал Исаев.
По его словам, Медведев обращает внимание не только на то, что четырехдневная рабочая неделя —
это очень важная идея, но речь идет о модернизации трудового законодательства в целом с учетом 
нового образа жизни и работы.
«В связи с тем, чтобы развивались новые технологии, удаленная работа очевидно нуждается в 
обеспечении зашиты прав работников. Это обсуждение будет важным этапом при обсуждении 
возможных решений», — заметил парламентарий.
11 сентября спикер Госдумы Вячеслав Володин заявил, что в нижней палате планируют 
провести широкое обсуждение предложения о переходе на четырёхдневную рабочую неделю с 
привлечением представителей кабмина, работодателей и профсоюзов.
Парламентская газета
Опрос: большинство россиян ходят на работу с ОРВИ
Две трети россиян при заболевании ОРВИ не берут больничный и продолжают ходить на работу, 
следует из результатов опроса портала "Здоровье Mail.ru", которые имеются в распоряжении ТАСС. 
"Что касается больничных при ОРВИ, то 65% опрошенных продолжают работать и не уходят лечиться 
домой. Если человек все же решил не идти на работу, то 49% продолжают работать из дома", - 
говорится в сообщении.
Кроме того, 41% россиян в этом году ни разу не посетили врача. От двух до четырех раз у 
специалистов были 38%, а пять-шесть раз - 13% опрошенных. При этом большинство (46%) 
обращались за помощью только в государственные поликлиники, каждый пятый (21%) выбирал 
частные учреждения, а 33% посещали и те, и другие.
Более того, по данным опроса, 50% россиян идут к врачу только в критических ситуациях, а 23% не 
обращаются за помощью до последнего. Рекомендации специалистов стараются соблюдать 39%, еще
23% выполняют предписания, если могут позволить себе покупку лекарств.
ТАСС
Определена зарплата, при которой россиянин останется без пенсии
Стало известно, при каком размере заработной платы гражданин России может остаться без 
страховой пенсии по старости. Отметим, что на сегодняшний день назначение страховой пенсии 
напрямую зависит от количества набранных пенсионных баллов. А они насчитываются исходя из 
трудового стажа.
Если же россиянин получал низкую официальную зарплату, то существует риск, что ему могут 
отказать в назначении трудовой пенсии. За все годы до наступления пенсионного возраста 
необходимо накопить не менее 30 баллов. Получается, что необходимо зарабатывать 5700–6300 
рублей в месяц. В тех случаях, если официальная зарплата будет ниже указанной, можно будет 
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рассчитывать лишь на социальную пенсию, пишет Primpress.
ФедералПресс
Аудиторы рассказали о росте зарплат в большинстве российских компаний
Большинство фирм увеличило зарплаты своих работников с мая 2018 года по апрель 2019-го. Об этом
говорится в исследовании аудиторской компании Ernst & Young (EY), которое есть в распоряжении 
«Известий». Сильнее всего (на 8%) увеличились оклады топ-менеджеров компаний. Траты на 
жалованье среднему и старшему звену управления, а также рядовым специалистам и 
вспомогательному персоналу выросли на 6%.
Отмечается, что фонд оплаты труда вырос на 6,4%, опередив инфляцию, и в дальнейшем компании 
продолжат его повышать. При этом четверть предприятий планирует также увеличение штата против 
сокращений в 7% организаций.
Кроме того, нарастает тренд на дистанционную занятость: такой вариант предложила подчиненным 
треть работодателей. В частности, речь идет о IT, производстве, девелопменте и логистике, указали в 
аудиторской компании.
Рост фонда оплаты труда несущественен и провоцирует социальное неравенство, сказали 
опрошенные «Известиями» эксперты. При этом они подчеркнули, что удаленная работа 
положительно влияет на производительность труда.
Известия

В регионе

В Петербурге могут повысить плату за проезд в общественном транспорте
Губернатор Санкт-Петербурга Александр Беглов сообщил, что власти города обсуждают вопрос 
повышения стоимости проезда в городском общественном транспорте с 2020 года.
«Соответствующие расчёты мы ещё проводим», — цитирует РИА Новости Беглова.
Он отметил, что для тех, кто пользуется проездным «Подорожник», стоимость проезда возрастёт на 5
—8%, в то время как для гостей Петербурга цены на билеты могут увеличиться на 10—15 рублей.
Губернатор уточнил, что разовым проездом в метро пользуются в основном гости города.
RT
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