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Обзор СМИ
о подписании Регионального соглашения о минимальной
заработной плате в Санкт-Петербурге на 2023-2024 годы и

Обязательств сторон на 2024 год
Петербуржцам повысили минимальную зарплату до 25 тысяч рублей 
С 1 ноября 2023 года минимальная заработная плата в Санкт-Петербурге увеличится на 1500 рублей и
составит 25 тысяч рублей, об этом 14 ноября договорились власти, профсоюзы и работодатели 
северной столицы, сообщает сайт Федерации профсоюзов Санкт-Петербурга и Ленинградской 
области. В Смольном состоялось подписание Регионального соглашения о минимальной заработной 
плате на 2023-2024 годы. Свои подписи под документами поставили губернатор Санкт-Петербурга 
Александр Беглов, исполняющая обязанности председателя Ленинградской Федерации профсоюзов 
(ЛФП) Мария Артюхина и президент Союза промышленников и предпринимателей Северной 
столицы Анатолий Турчак. Новый размер минимальной зарплаты на 34% превысит прожиточный 
минимум для трудоспособного населения, который в Петербурге составляет порядка 16,5 тыс. 
рублей. Также указывается, что средняя номинальная зарплата в городе составила 91,5 тыс. рублей, 
что на 12,1% больше, чем годом ранее. Региональный МРОТ почти на 30% превысит планируемый 
федеральный МРОТ. В петербургскую «минималку» не включаются основные компенсационные 
выплаты, например – за вредные и опасные условия труда, за сверхурочные, работу в праздничные 
дни и другие. Мария Артюхина напомнила, что самые жаркие дискуссии у социальных партнеров 
возникают по заработной плате. Сегодня, по ее словам, в городе достаточно высокая средняя 
заработная плата. Но ее главной гарантией служит именно зарплата минимальная и профсоюзы 
будут и дальше настаивать на ее повышении. И.о. председателя ЛФП от лица профсоюзов 
поблагодарила Александра Беглова за поддержку профсоюзной позиции и принятое 
принципиальное решение, благодаря чему Трехстороннее соглашение уже с весны этого года 
распространяется на всех работодателей независимо от их принадлежности.
Центральная профсоюзная газета «Солидарность»

Минимальная заработная плата в Петербурге увеличится до 25 тысяч рублей
Сегодня в Смольном губернатор Александр Беглов, президент Союза промышленников и 
предпринимателей Санкт-Петербурга Анатолий Турчак и исполняющая обязанности председателя 
Ленинградской Федерации профсоюзов Мария Артюхина подписали региональное соглашение о 
минимальной заработной плате на 2023-2024 годы и обязательства сторон на 2024 год (приложения к
Трехстороннему соглашению Санкт-Петербурга на 2023-2025 годы). С 1 ноября 2023 года 
минимальная заработная плата в Петербурге увеличится на 1500 рублей и составит 25000 рублей.
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«Президент России неоднократно отмечал, что социальная стабильность зависит от слаженной 
работы всех уровней власти, бизнеса и общественных организаций. Гарантией социальной 
стабильности в Санкт-Петербурге стали трехсторонние соглашения. Их действие гораздо шире, чем 
минимальная заработная плата. Они защищают жителей города в сфере занятости, охраны труда, 
образования, социальной защиты, жилищно-коммунального, транспортного, медицинского 
обслуживания, экологической безопасности», – отметил Александр Беглов.
Губернатор отметил, что в Петербурге трехсторонние соглашения заключаются с 1992 года. «Наш 
город первым в стране заключил такое соглашение», – сказал он.
Средняя номинальная заработная плата в городе составила 91422 рубля, что на 12,1% больше, чем 
годом ранее. Новый размер минимальной заработной платы на 34,2% превысит прожиточный 
минимум для трудоспособного населения – в Петербурге он составляет 16452 рубля.
В Северной столице один из самых низких в стране уровней безработицы: за последний год он 
снизился еще на четверть и составил 1,4%. В городе самая высокая численность плательщиков НДФЛ 
за всю историю – более 4 млн человек.    
Губернатор подчеркнул, что в Петербурге сегодня множество возможностей для занятости и 
получения новых профессий. Действуют специальные программы, которые помогают предприятиям 
в поиске и подготовке кадров.
Официальный сайт Администрации Санкт-Петербурга
Минимальная зарплата петербуржцев выросла до 25 тысяч рублей в этом году 
Минимальный размер оплаты труда в Петербурге достиг 25 тысяч рублей. Специалисты отмечают, что
это один из самых высоких показателей в России.
Соглашение об этом с представителями предпринимательского сообщества и профсоюзов подписал 
губернатор Александр Беглов. Новые правила начали действовать в городе с первого ноября. На 
минимальную заработную плату в размере 25 тысяч рублей, отмечают эксперты, могут рассчитывать 
все работники, за исключением сотрудников организаций федерального подчинения.
«Президент России неоднократно отмечал, что социальная стабильность зависит от слаженной 
работы всех уровней власти, бизнеса и общественных организаций.
Гарантией социальной стабильности в Санкт-Петербурге стали трехсторонние соглашения. Их 
действие гораздо шире, чем минимальная заработная плата. Они защищают жителей города в сфере 
занятости, охраны труда, образования, социальной защиты, жилищно-коммунального, 
транспортного, медицинского обслуживания, экологической безопасности», – отметил Александр 
Беглов.
Интервью И.о. председателя Ленинградской Федерации профсоюзов Марии Артюхиной 
телеканалу «Санкт-Петербург» смотрите ЗДЕСЬ
Телеканал "Санкт-Петербург"

Размер минимальной заработной платы увеличат в Петербурге до 25 тыс. рублей 
В правительстве Санкт-Петербурга подписано региональное соглашение с президентом Союза 
промышленников и предпринимателей Петербурга Анатолием Турчаком и и.о. главы Ленинградской 
Федерации профсоюзов Марией Артюхиной об увеличении минимального уровня заработной платы 
в городе, сообщили в пресс-службе Смольного. 
Согласно содержанию документа, она повышается на 1500 рублей и с 1 ноября составит 25 тыс. 
рублей. Господин Беглов отметил, что социальная стабильность в городе поддерживается 
трехсторонними соглашениями. Они также обеспечивают петербуржцев защитой в сфере занятости, 
охраны труда, образования, социальной защиты и в других вопросах.
КоммерсантЪ

Минимальную зарплату в Санкт-Петербурге повысят с ноября до 25 000 руб. 
Губернатор Санкт-Петербурга Александр Беглов подписал во вторник региональное соглашение о 
минимальной заработной плате на 2023-2024 гг. с президентом Союза промышленников и 
предпринимателей Анатолием Турчаком и исполняющей обязанности председателя Ленинградской 
Федерации профсоюзов Марией Артюхиной. Как сообщает пресс-служба Смольного, в 
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договоренностях закрепляется увеличение минимальной зарплаты горожан до 25 000 руб. с 1 ноября
этого года.
Таким образом, зарплатный минимум в Петербурге увеличивается на 1500 руб. или 6%. После 
повышения, минимальная заработная плата на 34,2% превысит прожиточный минимум для 
трудоспособного населения, который на данный момент для города составляет 16 452 руб.
Также, по данным властей, средняя номинальная зарплата в Санкт-Петербурге выросла за год на 
12,1% и составила 91 422 руб. При этом уровень безработицы за последний год сократился на 
четверть, до 1,4%.
Ведомости-Петербург

Власти Петербурга и профсоюзы договорились о минимальной зарплате в 25 тысяч
Власти и профсоюзы договорились об увеличении минимальной зарплаты в Петербурге, сообщает 
пресс-служба городской администрации.
Соответствующее региональное соглашение на 2023-2024 годы подписали губернатор Александр 
Беглов, президент Союза промышленников и предпринимателей Петербурга Анатолий Турчак и и.о. 
председателя Ленинградской федерации профсоюзов Мария Артюхина во вторник.
"С 1 ноября 2023 года минимальная заработная плата в Петербурге увеличится на 1500 рублей и 
составит 25000 рублей", - говорится в сообщении.
Новый размер минимальной зарплаты на 34% превысит прожиточный минимум для 
трудоспособного населения, который в Петербурге составляет порядка 16,5 тыс. рублей. Также 
указывается, что средняя номинальная зарплата в городе составила 91,5 тыс. рублей, что на 12,1% 
больше, чем годом ранее.
Петербург заключает трехсторонние соглашения с профсоюзами и предприятиями с 1992 года.
ИНТЕРФАКС-СЕВЕРО-ЗАПАД

Минимальную зарплату петербуржцев поднимут до 25 тыс. рублей
Губернатор Петербурга Александр Беглов подписал с президентом Союза промышленников и 
предпринимателей города Анатолием Турчаком и и. о. председателя Ленинградской федерации 
профсоюзов Марией Артюхиной региональное соглашение о минимальной заработной плате на 
2023-2024 годы.
Согласно договорённостям, с 1 ноября этого года минимальная зарплата петербуржцев увеличится на
1,5 тыс. рублей, до 25 тыс., сообщили в Смольном.
"Гарантией социальной стабильности в Санкт-Петербурге стали трёхсторонние соглашения. Их 
действие гораздо шире, чем минимальная заработная плата. Они защищают жителей города в сфере 
занятости, охраны труда, образования, социальной защиты, жилищно-коммунального, 
транспортного, медицинского обслуживания, экологической безопасности", — подчеркнул Беглов.
По данным городских властей, средняя номинальная зарплата в городе составляет 9 1422 рубля, это 
на 12,1% выше прошлогоднего уровня и на 34,2% больше прожиточного минимума для 
трудоспособного населения (16 452 рубля).
Согласно же подсчётам Петростата, средний заработок в августе снизился до 88 163 рублей, при этом 
его размер за 2 месяца потерял почти 13% (–12 992 рубля). Медианная зарплата в Петербурге к 
началу октября составляла 69 650 рублей, сообщал сервис hh.ru.
Деловой Петербург

В Петербурге минимальную зарплату увеличат до 25 тысяч рублей
Минимальная заработная плата в Петербурге с 1 ноября 2023 года увеличится на 1500 рублей и 
составит 25 000 рублей, сообщает пресс-служба Смольного.
Во вторник, 14 ноября, в Смольном губернатор Александр Беглов, президент Союза 
промышленников и предпринимателей Петербурга Анатолий Турчак и исполняющая обязанности 
председателя Ленинградской федерации профсоюзов Мария Артюхина подписали региональное 
соглашение о минимальной заработной плате на 2023-2024 годы и обязательства сторон на 2024 год 
(приложения к Трехстороннему соглашению Санкт-Петербурга на 2023-2025 годы).
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«Гарантией социальной стабильности в Санкт-Петербурге стали трехсторонние соглашения. Их 
действие гораздо шире, чем минимальная заработная плата. Они защищают жителей города в сфере 
занятости, охраны труда, образования, социальной защиты, жилищно-коммунального, 
транспортного, медицинского обслуживания, экологической безопасности», – отметил Беглов.
Губернатор подчеркнул, что в Петербурге трехсторонние соглашения заключаются с 1992 года. «Наш 
город первым в стране заключил такое соглашение», – сказал он.
Средняя номинальная заработная плата в городе составила 91 422 рубля, что на 12,1 процента 
больше, чем годом ранее. Новый размер минимальной зарплаты на 34,2 процента превысит 
прожиточный минимум для трудоспособного населения – в Петербурге он составляет 16 452 рубля.
В городе один из самых низких в стране уровней безработицы: за последний год он снизился еще на 
четверть и составил 1,4 процента. В городе самая высокая численность плательщиков НДФЛ за всю 
историю – более 4 миллионов человек.
Беглов подчеркнул, что в Петербурге сегодня множество возможностей для занятости и получения 
новых профессий. Действуют специальные программы, которые помогают предприятиям в поиске и 
подготовке кадров. 
Петербургский дневник

Минимальная заработная плата в Петербурге увеличится до 25 тыс. рублей
Изменения вступили в силу с 1 ноября 2023 года.
В Петербурге поднимут минимальную заработную плату. С 1 ноября 2023 ее размер изменится на 1 
500 рублей и составит 25 000 рублей.
Об этом сообщили в пресс-службе Смольного. Прогнозируемый рост зарплаты зафиксирован в 
региональном соглашении о минимальной заработной плате на 2023-2024 годы и обязательства 
сторон на 2024 год (приложения к Трехстороннему соглашению Санкт-Петербурга на 2023-2025 годы).
Его подписали губернатор Северной столицы Александр Беглов, президент Союза промышленников и
предпринимателей Санкт-Петербурга Анатолий Турчак и исполняющая обязанности председателя 
Ленинградской Федерации профсоюзов Мария Артюхина.
По словам градоначальника, в Петербурге трехсторонние соглашения заключаются с 1992 года. Они 
являются гарантией социальной стабильности, а действие таких соглашений «гораздо шире, чем 
минимальная заработная плата», добавил губернатор.
В настоящий момент средняя номинальная заработная плата в Северной столице составила 91 422 
рубля, что на 12,1% больше, чем годом ранее. Новый размер минимальной заработной платы на 
34,2% превысит прожиточный минимум для трудоспособного населения города на Неве, который 
сейчас равняется 16 452 рублям.
Business FM Санкт-Петербург

В Петербурге увеличится минимальная зарплата до 25 тысяч рублей
В Смольном губернатор Александр Беглов, президент Союза промышленников и предпринимателей 
Петербурга Анатолий Турчак и и. о. председателя Ленинградской Федерации профсоюзов Мария 
Артюхина подписали соглашение о минимальной зарплате на 2023-2024 годы и обязательства сторон
на 2024 год, об этом 14 ноября сообщили в пресс-службе Смольного.
Теперь с 1 ноября 2023 года минимальная зарплата в Петербурге составит 25 тысяч рублей. Она 
увеличилась на 1,5 тысячи.
Отмечается, что в Петербурге средняя заработная плата составила 91422 рубля, это на 12% больше, 
чем в 2022 году. 
Также Петербург является городом с одним из самых низких уровней безработицы в стране, сказано в
сообщении. В 2023 году этот показатель уменьшился и составил 1,4%.
ЗакС.ру

Минимальная заработная плата петербуржцев выросла до 25 тысяч рублей
Средняя номинальная зарплата в городе составила более 91 тысячи рублей
Минимальная заработная плата в Северной столице увеличилась до 25 тысяч рублей с 1 ноября, 
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сообщают в пресс-службе Смольного.
Отмечается, что новый размер минимальной зарплаты на 34,2% превысит прожиточный минимум 
для трудоспособного населения в Петербурге, который составляет 16452 рубля.
Кроме того, средняя номинальная заработная плата в городе на Неве выросла до 91422 рублей, что 
на 12,1% больше, чем годом ранее. За последний год уровень безработицы снизился до 1,4%. 
Сегодня, 14 ноября, губернатор Александр Беглов, президент Союза промышленников и 
предпринимателей Петербурга Анатолий Турчак и исполняющая обязанности председателя 
Ленинградской Федерации профсоюзов Мария Артюхина подписали региональное соглашение о 
минимальной заработной плате на 2023-2024 годы и обязательства сторон на 2024 год (приложения к
Трехстороннему соглашению Санкт-Петербурга на 2023-2025 годы).
"Президент России неоднократно отмечал, что социальная стабильность зависит от слаженной 
работы всех уровней власти, бизнеса и общественных организаций. Гарантией социальной 
стабильности в Санкт-Петербурге стали трехсторонние соглашения. Их действие гораздо шире, чем 
минимальная заработная плата. Они защищают жителей города в сфере занятости, охраны труда, 
образования, социальной защиты, жилищно-коммунального, транспортного, медицинского 
обслуживания, экологической безопасности" — подчеркнул глава Северной столицы.
Градоначальник также добавил, что сегодня в Петербурге действует множество специальных 
программ, которые помогают предприятиям в поиске и подготовке кадров.
Вечерний Санкт-Петербург

В Петербурге увеличат минимальную зарплату до 25 тысяч рублей
Во вторник, 14 ноября, стало известно, что минимальная заработная плата в Петербурге увеличится 
на 1,5 тысячи рублей до 25 тысяч. Об этом «Форпосту» сообщили в Смольном.
Соответствующее соглашение сегодня подписали губернатор Северной столицы Александр Беглов, 
резидент Союза промышленников и предпринимателей города Анатолий Турчак и исполняющая 
обязанности председателя Ленинградской Федерации профсоюзов Мария Артюхина.
Правило о новой минимальной зарплате будет действовать с 1 ноября 2023 года. Она будет на 34,2% 
выше прожиточного минимума, который в Петербурге составляет 16 452 рубля.
В Смольном также отметили, что жители Северной столицы в среднем зарабатывают 91 422 рубля, 
что на 12,1% больше, чем годом ранее. В городской администрации дополнительное представили 
последние данные о безработице: с 2022-го показатель снизился до 1,4%.
Форпост-Северо-Запад

Минимальная зарплата в Петербурге выросла до 25 тысяч рублей
С 1 ноября в Петербурге минимальная зарплата выросла на 1,5 тыс. рублей. Ее размер составил 25 
тыс. рублей. Региональное соглашение о минимальной зарплате на 2023-2024 годы подписали 
губернатор Александр Беглов, президент союза промышленников и предпринимателей Анатолий 
Турчак и и.о. председателя Ленинградской Федерации профсоюзов Мария Артюхина. Об этом 
сообщили в пресс-службе Смольного.
«Президент России неоднократно отмечал, что социальная стабильность зависит от слаженной 
работы всех уровней власти, бизнеса и общественных организаций. Гарантией социальной 
стабильности в Санкт-Петербурге стали трехсторонние соглашения. Их действие гораздо шире, чем 
минимальная заработная плата. Они защищают жителей города в сфере занятости, охраны труда, 
образования, социальной защиты, жилищно-коммунального, транспортного, медицинского 
обслуживания, экологической безопасности», — отметил Александр Беглов.
Глава города напомнил, что трехсторонние соглашения заключают в Петербурге с 1992 года. Северная
столица стала первой в стране, где подписали такой документ.
Средняя номинальная заработная плата в Петербурге составила 91,4 тыс. рублей. Это на 12,1% 
больше, чем в прошлом году. Новый размер минимальной зарплаты превысит прожиточный 
минимум для трудоспособного населения на 34,2%. Сейчас он равен 16,4 тыс. рублей.
«В Северной столице один из самых низких в стране уровней безработицы: за последний год он 
снизился еще на четверть и составил 1,4%. В городе самая высокая численность плательщиков НДФЛ 
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за всю историю — более 4 млн человек», — говорится в сообщении.
Сегодня в городе есть много возможностей для занятости и получения новых профессий. Действуют 
специальные программы, которые помогают предприятиям найти и подготовить кадры.
Город+

Минимальная зарплата в Петербурге увеличится до 25 тысяч рублей
Новый размер минимальной заработной платы на 34,2% выше прожиточного минимума.
С 1 ноября 2023 года минимальная заработная плата в Петербурге увеличится на 1,5 тысячи рублей и 
составит 25 тысяч рублей. Об этом сообщил губернатор Александр Беглов по итогам подписания 
соответствующего соглашения, подписанного губернатором, президентом Союза промышленников и 
предпринимателей Санкт-Петербурга Анатолием Турчаком и исполняющим обязанности 
председателя Ленинградской Федерации профсоюзов Марии Артюхиной.
Новый размер минимальной заработной платы на 34,2% выше прожиточного минимума для 
трудоспособного населения. В настоящее время в Петербурге он составляет 16452 рубля.
В Смольном отмечают, что в Северной столице один из самых низких в стране уровней безработицы 
– 1,4%. При этом в городе самая высокая численность плательщиков НДФЛ за всю историю. Речь идет 
о более 4 млн человек. 
Рeterburg2.ru

25 тысяч как минимум
Минимальная заработная плата в Петербурге с 1 ноября 2023 года увеличилась на 1,5 тысячи и 
составит теперь 25 тысяч рублей. 
Соответствующее региональное соглашение о минимальной заработной плате на 2023 – 2024 годы и 
обязательства сторон на 2024 год (приложения к Трехстороннему соглашению Петербурга на 2023 – 
2025 гг.) в Смольном подписали губернатор города Александр Беглов, президент Союза 
промышленников и предпринимателей Петербурга Анатолий Турчак и исполняющая обязанности 
председателя Ленинградской федерации профсоюзов Мария Артюхина.
«Трехсторонние соглашения стали в городе гарантией социальной стабильности: их действие гораздо 
шире, чем определение минимума зарплаты, — пояснил губернатор. — Они защищают жителей 
города в самых разных сферах жизни». Он отметил также, что трехсторонние соглашения 
заключаются в Северной столице с 1992 года, а новый размер минимальной зарплаты на 34,2 % 
превысит прожиточный минимум для трудоспособного населения в Петербурге, который составляет 
16 452 рубля.
Санкт-Петербургские ведомости

Начальник О.Ю.Бондарева
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