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Голодец: правительство не обсуждает введение "пособия по бедности"
Правительство не рассматривает введение "пособия по бедности",  сообщила вице-премьер Ольга
Голодец, выступая на заседании Российской трёхсторонней комиссии.
Она  предложила  направить  этот  вопрос  "к  министерствам,  сотрудники  которых  позволяют  себе
высказывать свои личные мнения" (цитата по RNS).
Таким образом Голодец откомментировала слова замглавы Минфина Татьяны Нестеренко, которая
сообщила в интервью "Российской газете" о возможном введении в России пособий по бедности, как
во многих других странах.
"Сегодня было бы правильно и нам перейти на применение принципа нуждаемости при назначении
отдельных социальных выплат и обсудить возможность введения нового вида пособия - пособия по
бедности", - сказала Нестеренко.
Audit-it.ru
Российская экономика возобновила спад
Положение  дел  в  российской  промышленности  в  сентябре  2016  года  ухудшилось,  сообщается  в
опубликованном  31  октября,  мониторинге  Минэкономразвития.  Рассчитываемый  ведомством
сезонно сглаженный индекс  промпроизводства после  зафиксированного в  августе  роста  (+0,3% к
июлю) вновь вышел в минус (-0,2%).
При этом основным драйвером падения стало ухудшение показателей в секторе обрабатывающих
производств,  где спад (по сравнению с августом)  составил сразу  0,4%, тогда как еще в августе  в
секторе был зафиксирован прирост в 0,5%. В годовом исчислении спад производства на заводах и
фабриках составил в сентябре сразу 1,6% (в августе было +0,1%).
В  отдельных  отраслях  спад  оказался  гораздо  сильнее.  Так,  объем  производства  легковых
автомобилей в сентябре сократился в годовом исчислении на 3,6%, трикотажа — на 4,9%, обуви — на
9,7%, чугуна — на 9,9%, стальных труб — на 12,8%.
В  то  же  время  химическое  производство,  по  данным  Минэкономразвития,  продолжает
демонстрировать  уверенный  рост.  По  итогам  сентября его  прирост  составил  2%  (год  к  году),  по
итогам девяти месяцев – 4,6%. 
В середине октября Росстат сообщил, что темпы спада в российской промышленности в сентябре
достигли максимума с января 2016 года.
В отчете Минэкономразвития отмечается, что отрицательную динамику в сентябре 2016 года показал
и  индекс  ВВП.  В  августе  ведомство  сообщало,  что  после  исключения  сезонного  и  календарного
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факторов  объем  ВВП  по  сравнению  с  провальным  июлем  вырос  на  0,3%.  Новые  данные
свидетельствуют о возобновлении спада — в годовом исчислении объем ВВП в сентябре сократился
на 0,7%, а в месячном (за вычетом сезонного и календарного факторов) — на 0,2%. 
РБК
Доплата за мозги
Стипендии вырастут на 6 процентов
Вырастет  ли  стипендия  студентов  в  2017  году?  Смогут  ли  наши  студенты  учиться  бесплатно  в
Гарварде  и  Оксфорде?  На  эти  и  другие  вопросы  ответил  директор  департамента  финансов,
организации бюджетного процесса минобрнауки Андрей Зарубин.
Если в 2016 году расходы министерства на образование составили 368,5 млрд рублей, то на 2017 год
запланировано потратить 371 млрд рублей. Плюс средства, которые пойдут в сферу образования по
государственным программам.
Увеличится размер грантов для одаренных детей
- Вырастут расходы на науку гражданского назначения, увеличено финансирование фонда "Таланты и
успех",  который  курирует  работу  лагеря  для  одаренных  детей  "Сириус".  1  млрд  рублей  будет
израсходован на создание детских технопарков, - рассказал Андрей Зарубин.
По  его  словам,  на  поддержку  общества  "Знание"  государство  готово потратить  110  млн  рублей.
Увеличится  размер  грантов  для  одаренных  детей.  В  2017  году  из  бюджета  на  эти  цели  будет
выделено на 288 млн рублей больше, чем в 2016 году. Вырастет зарплата преподавателей вузов. На
повышение  зарплаты  профессорско-преподавательского  состава  вузы  получат  дополнительные
средства.
Будут расти стипендии студентов. На 2017 год предусмотрен рост на 5,9 процента, на 2018 год - 4,8
процента, на 2019-й - 4,5 процента. Надо пояснить, что речь идет о размере стипендиального фонда.
Размер стипендии вузы устанавливают сами. Где-то это 1400 рублей для всех, а где-то 5 тысяч для
самых лучших, но общая сумма, которую получают на стипендии вузы, каждый год будет расти.
Российская газета
В Приморье бунтующим против системы кочегарам грозят увольнениями
В Приморье вновь накаляется обстановка вокруг краевого государственного унитарного предприятия
«Примтеплоэнрго»:  после  неудачной  попытки  уволить  свыше  1,5  тысячи  человек,  руководство
взялось  за  ликвидацию  профсоюза  и  его  подмену  на  «карманную»  структуру.  Коллектив  из
Находкинского филиала обстановку на предприятии назвал «ненормальной» и попросил защиты у
краевой организации Общероссийского профсоюза жизнеобеспечения.
О создании альтернативных профсоюзов в филиалах предприятия — пробной версией должен стать
Находкинский филиал — гендиректор «Примтеплоэнерго» Алёна Григорьева заявила ещё в августе.
После этого идея планомерно начала воплощаться в жизнь.
В коллективном заявлении работников Находкинского предприятия говорится, что и.о.  директора
филиала  Артём  Федяев  угрожает  подчинённым  увольнением,  если  те  не  перейдут  в  новый
профсоюз, который среди работников уже прозвали «карманным» или директорским. 
Председатель  Приморской  краевой  организации  Общероссийского  профсоюза  работников
жизнеобеспечения  Светлана  Кожухарь  уверена,  что  после  перевода  коллективов  в  директорские
профсоюзы будет достигнута главная цель — искоренение существующего профсоюза, который то и
дело создаёт неудобства руководству «Примтеплоэнерго».
«По  нашим  данным,  руководство  «Примтеплоэнерго»  поставило  перед  директорами  филиалов
задачу  снизить  издержки  производства  и  сократить  затраты  любой  ценой.  Поскольку  профсоюз
работников  жизнеобеспечения поставил мощный  заслон попыткам  сделать  это  за  счёт  зарплаты
работников,  администрация  задалась  целью  ликвидировать  наш  профсоюз,  а  вместе  с  ним  —
обязательства  предприятия  по  коллективному  договору.  Работа  по  решению  этой  задачи  уже
началась», — считает Светлана Кожухарь.
ИА REGNUM
Лагерное детство 
Организацию детского отдыха чётко регламентируют – соответствующий законопроект на днях был
внесён в Госдуму. Если документ будет принят, то уже очень скоро могут появиться федеральный
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реестр детских лагерей, а также профессиональные стандарты для всех сотрудников. Катализатором
небывалой законодательной активности стала трагедия в Карелии. 
 Результаты проверок, кстати, оказались весьма неутешительными. В частности, Роспотребнадзор по
итогам летних проверок приостановил работу 43 лагерей, ещё 23 учреждения не были допущены к
открытию из-за несоответствия санитарным нормам. При этом, по словам главы ведомства Анны
Поповой, те или иные нарушения выявляются в результате 80% всех проверочных мероприятий.
 Об  ужасной  организации  детского  отдыха  говорили  и  родители,  звонившие  на  горячую  линию,
организованную  Общественной  палатой  РФ  почти  сразу  после  трагедии.  Причём,  как  оказалось,
зачастую  речь  шла  не  о  «банальных»  нарушениях  санитарных  норм,  но  даже  о  преступлениях,
которые вполне подпадают под действие Уголовного кодекса. «На нашу горячую линию сразу пошли
жалобы, подкреплённые фотографиями и реальными доказательствами вопиющих нарушений. Это
были  в  том  числе  избиения  детей,  а  также  случаи,  когда  дети  получали  травмы  или  тяжело
заболевали  и  это  скрывалось  от  родителей,  –  рассказал   председатель  комиссии  ОП  РФ  по
соцполитике, трудовым отношениям и качеству жизни граждан Владимир Слепак.
 Кстати, этим летом лишь чудом удалось избежать ещё нескольких трагедий в лагерях, которые могли
бы унести десятки детских жизней. Так, 11 августа в детском лагере в селе Витязеве (входит в состав
Анапы) загорелся спальный корпус,  в  котором проживали 96 детей, приехавших из Татарстана.  К
счастью, никто из воспитанников лагеря не пострадал. Позже в нескольких оздоровительных лагерях
юга  России  у  детей  были  выявлены  кишечная  инфекция  и  ветряная  оспа.  Чаще  всего  родители
жаловались на лагеря Тульской области, Крыма, Иркутской области. 
Среди  основных  положений  документа,  ожидающего  сейчас  первое  чтение  в  нижней  палате
парламента, значатся создание единых требований для всех организаций, занимающихся детским
отдыхом,  чёткое  разграничение  обязанностей  региональных  и  федеральных  властей,  введение
профессиональных  стандартов  для  сотрудников  детских  лагерей,  а  также  создание  единого
федерального  реестра.  «Нам  нужно  ввести  механизм,  благодаря  которому  будет  осуществляться
контроль за материально-технической базой, чтобы в детских лагерях работали профессионалы, а не
люди, которые не имеют отношения ни к педагогике, ни к спорту, ни к культуре. А то в последние
годы этой работой занимались студенты, не имея рядом серьёзных профессиональных наставников.
Всё  это  создало  риск  для  жизни  детей»,  –  отмечает  замруководителя  думского  комитета  по
образованию и науке Любовь Духанина. 
Версия
Тарифы страховых взносов предложили сохранить до 2019 года
Правительство РФ внесло в Государственную Думу несколько законопроектов о тарифах страховых
взносов в 2017-2019 годах. Об этом сообщается на официальном сайте кабмина.
В  частности,  документы  предлагают  сохранить  до  2019  года  тариф  страховых  взносов  в
государственные  внебюджетные  фонды  на  уровне  2016-2018  годов  для  основной  массы
плательщиков страховых взносов в размере 30%.
Кроме того, с 1 января 2019 года предлагается увеличить тариф страхового взноса на обязательное
медицинское страхование с 5,1% до 5,9%.
Внесенные в Госдуму документы 7 октября были рассмотрены и одобрены на заседании Российской
трехсторонней комиссии. 20 октября законопроекты одобрило правительство.
Российская газета

Мировые новости

Водители в Великобритании отсудили у Uber право на МРОТ
Суд по трудовым спорам Англии и Уэльса признал водителей, пользующихся приложением Uber, 
наемными работниками, а не индивидуальными предпринимателями. Как передает BBC, это 
означает, что частные перевозчики, использующие сервис Uber на территории Англии и Уэльса, 
вправе теперь получать компенсации за работу в выходной день, могут рассчитывать на 
минимальный размер оплаты труда и уходить в оплачиваемый отпуск.
Трибунал пришел к выводу, что сотрудники Uber не являются подрядчиками, а работают по найму, 
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поэтому должны быть наделены такими же правами, что и работники других организаций.
Uber уже заявил, что подаст апелляцию на это решение. Компания намерена отстаивать свою бизнес-
модель в рамках так называемой "гигномики", где люди заняты в поточном графике с минимумом 
трудовой безопасности и трудовых прав. Что и позволяет ей поддерживать низкую стоимость услуг.
Ведущий профсоюз GMB назвал решение суда "колоссальной победой" 30 тыс водителей.
Весной аналогичное решение было вынесено по искам водителей в Калифорнии и Массачусетсе.Эти 
решения обещают стать прецедентными в спорах Uber c водителями в других странах.
Newsru.com
В Турции по подозрению в связях c Гюленом уволены более 10 тысяч служащих
Больше 10 тысяч государственных служащих были уволены в Турции по подозрению в причастности к
попытке переворота, главным организатором которого власти считают исламского проповедника 
Фетхуллаха Гюлена.
Среди отстраненных от службы - тысячи академиков, преподавателей, представителей системы 
здравоохранения.
Комсомольская правда
Профсоюзы мясных производств Европы требуют защиты прав работников
Производители мясной продукции Германии продолжают использовать труд работников-мигрантов, 
устроенных по аутсорсингу на условиях, совершенно не соответствующим немецким реалиям ни с 
точки зрения стоимости жизни, ни стандартов труда. Профсоюз пищевиков Германии (GFWU-NGG) 
организовал конференцию для европейских членских организаций IUF на мясных производствах.
Мероприятие состоялось в городе Реда-Виденбрюк (Северная Вестфалия), где располагается самое 
большое производство мясных продуктов "Tönnies". По данным GFWU-NGG, от 3500 до 4000 
работников на производстве "Tönnies" устроены по временным контрактам. Несмотря на введение 
национального уровня минимальной зарплаты и закон о добровольном колдоговоре для мясной 
промышленности, множество мигрантов-работников сектора по-прежнему получают заниженные 
зарплаты в ситуации высоких расходов на съем жилья и общественный транспорт.
Членские организации IUF в ходе конференции потребовали от мясопроизводителей взять 
ответственность за соблюдение прав своих работников, устроенных через подрядчиков, а также 
усилить проверки производств трудовыми инспекциями и сделать публичные заявления о 
компаниях, нарушающих права работников.
IUF

Новости региона

Алексей Брицун: Размер пособия должен мотивировать человека на поиск работы 
Министр труда РФ Максим Топилин предложил штрафовать тех, кто не имеет официальных доходов. 
Эта тема активно муссируется в интернет-пространстве. А общественники Петербурга и 
Ленинградской области и вовсе разместили на сайте change.org петицию, требующую отказаться от 
реализации налога на тунеядство. Они убеждены, что таким образом власть вместо того, чтобы 
развивать экономику страны, перекладывает ответственность за ее несовершенство на плечи 
обычных людей. У председателя Комитета по труду и занятости населения Ленинградской области 
Алексея Брицуна свой взгляд на ситуацию, который он изложил Online47.ru.
- А если люди в принципе не работают, не получают никакого дохода, им получается придется 
платить штраф, но с чего?
- А как они живут? Они же на что-то живут, как-то содержат себя и свои семьи. У нас вся 
инфраструктура стала бы лучше, если бы все справедливо платили за себя взносы и платили за свою 
медицину. Получается, что у нас в Фонд ОМС идет оплата за неработающее население. Выходит, что 
бюджет должен из-за этого страдать. А потом люди жалуются, что у нас медицина плохая, дороги и 
так далее, но мы сами себя обманываем, получается. Поэтому людям, которые не работают или 
неофициально работают, нужно задуматься о том, что они за счет других живут. Это иждивенцы, 
получается. А я, кроме своих детей и родителей, не хочу никого содержать.
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- Насколько я знаю, в Европе безработные получают пособие на проживание, и эти пособия 
выходят нормальными...
- Если человека сократили с работы, он получает положенные ему выплаты, плюс он может встать на 
биржу труда. И если он сразу найти работу не сможет, то мы будем платить ему пособие. А зачастую 
мы среди безработных людей находим тех, кто шабашит на такси или еще что-то делает. Выходит, что
они получают пособие и еще готовы где-то подрабатывать.
Мы сейчас проводим мероприятия по проекту "Займись делом", который у нас сейчас в 
Ленинградской области запущен. У нас 170 человек, официально зарегистрировавших свои 
отношения с государством, вышли из тени. Это те, кто на себя работал. В качестве одного из ярких 
примеров могу привести историю парня, который занимался в гараже обслуживанием 
квадроциклов, снегоходов, газонокосилок. Он вышел из тени, мы помогли ему зарегистрироваться в 
режиме одного окна, плюс подготовили документацию, и он получил субсидии на развитие своего 
дела, взял человека на работу.. А до этого эти люди как раз попали бы в категорию тех, кто в случае 
введения налога на тунеядство, наверное, платил бы эти взносы в бюджет.
- А какой уровень пособия по безработице у нас?
- Минимальный 850 рублей, максимальный 4 тыс. 900 рублей.
- Ну и как можно на эти деньги прожить?
- Размер пособия должен мотивировать человека к поиску работы. Понятно, что на это не прожить. 
Но сейчас есть проект о внесении изменений в закон о занятости населения, который подразумевает 
увеличение минимальной выплаты до 2 тыс. рублей, максимальной до 8 тыс. рублей. Но человек, 
который будет получать такое пособие по безработице, действительно должен в этом нуждаться. 
Например, он работал, потом потерял работу по какой-то причине и понятно, что его нужно 
поддержать. Это должен быть страховой принцип. Поэтому такое пособие будет получать тяжелее. 
Это сейчас получить его просто. У нас даже есть люди, которые сидят на бирже вечно, и мы с ними 
сделать ничего не можем, они отказываются от работы, ходят и получают пособие. Мы их называем 
профессиональными безработными. Иждевенцев у нас достаточно.
- То есть вы за то, чтобы у нас заработал закон о тунеядстве?
- Скажем так, я не хочу ни на кого вешать ярлыки: тунеядец или не тунеядец. Но надо жить по-
честному. Я далек от мысли, что люди, которые официально не работают, тунеядцы. Они как-то и на 
что-то живут, содержат себя, свои семьи, но выходить из тени надо. 
Online47.ru.
В Волхове выбрали лучших студентов-автомехаников Ленобласти
Подведены итоги областного этапа конкурса профессионального мастерства по специальностям 
"Автомеханик" и "Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта".
Областной этап конкурса профмастерства среди студентов профессиональных образовательных 
организаций и образовательных организаций высшего образования Ленинградской области прошел 
25 и 26 октября на базе государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Ленинградской области "Волховский колледж транспортного строительства".
По итогам конкурса, победителем и призерами по профессии "Автомеханик" стали: студент 
Волховского колледжа транспортного строительства Александр Алексеев (первое место), студент 
Волховского алюминиевого колледжа Александр Аносов (второе место) и студент Борского 
агропромышленного техникума Иван Виноградов (третье место).
По специальности "Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта" стали: первое 
место – студент Государственного института экономики, финансов, права и технологий Игорь 
Кубарский, второе место – студент Лужского агропромышленного техникума Алексей Макеев, третье 
место – студент Выборгского техникума агропромышленного и лесного комплекса Илья Сурнин.
Online47.ru 
Чем опасны маршрутки-самозванцы
Более 100 нелегальных маршрутных такси отправились на штрафстоянку в Петербурге в этом году. 
Какие риски подстерегают пассажиров, пользующихся услугами нелегалов, и как отличить городского
перевозчика от самозванца?
Сотня нелегалов
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В этом году в Петербурге выявили восемь нелегальных маршрутов.
Ловили перевозчиков-нелегалов во всех районах города. Выяснилось, что самозванцы курсировали в
восьми: Калининском, Невском, Московском, Красногвардейском, Центральном, Выборгском, 
Приморском и Пушкинском районах.
"В результате проведенных мероприятий деятельность ИП Леневой Ф. М., ИП Елисеева А. С. и ООО 
"Автокомп" в 2016 г. прекращена. Деятельность других нелегальных перевозчиков перестала носить 
системный характер", – уточнили в Комитете по транспорту.
Без контроля
Незарегистрированные перевозчики не только отбирают хлеб у своих легальных коллег, но и 
представляют опасность для пассажиров, пользующихся их услугами.
Как правило, техническое состояние нелегального транспорта не соответствует нормам, а за рулем 
сидят неподготовленные водители. Они стараются сделать как можно больше рейсов, при этом не 
следят за своим самочувствием и здоровьем.
Нелегальные перевозчики могут запросто вывести на маршруты старые автобусы, от которых 
городские автотранспортные предприятия давно отказались в пользу более комфортабельных 
машин.
Автобусы нелегальных перевозчиков не адаптированы для маломобильных пассажиров, у них не 
действуют социальные льготы, они работают без каких-либо графиков движения, а тарифы на проезд
в такой маршрутке и вовсе могут меняться в зависимости от пассажиропотока. И все потому, что эти 
перевозчики никем не контролируются.
"Мы не знаем, проходят ли водители нелегальных коммерческих автобусов медицинское 
освидетельствование, проходит ли их транспорт техническую проверку. Поэтому мы не рекомендуем
пассажирам пользоваться услугами таких перевозчиков", – сказал Роман Агапитов, руководитель 
пресс-службы СПб ГКУ "Организатор перевозок".
Не попасть в нехорошую машину
Распознать нелегального перевозчика не так сложно, отмечают специалисты. Прежде всего в 
нелегальном общественном транспорте отсутствует устройство для оплаты проезда с помощью 
карты "Подорожник". Кроме того, пассажир не найдет в таком маршрутном такси название 
компании-перевозчика.
Многие нелегалы прикрываются табличкой "Заказной". Ну и самое главное – пассажир может лично 
проверить, законно ли работает маршрут: список всех легальных перевозчиков, которые заключили 
договор с городским комитетом, опубликован на сайте подведомственного Комитету по транспорту 
СПб ГКУ "Организатор перевозок" (www.orgp.spb.ru  ).
На каких маршрутах в 2016 г. были замечены нелегальные перевозчики:
Московский — Пушкинский
маршруты №К-174, К-180, К-545, К-545А (либо под видом заказных)
Невский — Красногвардейский — Центральный
маршрут №К-269
Невский
станция метро "Улица Дыбенко" — Новый Оккервиль, деревня Кудрово, работают физические лица
Выборгский — Калининский
маршрут "Звезда"
Выборгский — Калининский — Приморский
маршрут №К-65
Петербургский дневник
В Василеостровском районе выбрали участников проекта "Твой бюджет"
Вечно цветущие растения, новые парки и детские площадки… В Василеостровском районе выбрали 
участников пилотного проекта “Твой бюджет”, в рамках которого петербуржцы предлагали свои идеи
по развитию территорий.
“Твой бюджет” - пилотный проект для Санкт-Петербурга. Он стартовал 20 сентября 2016 г. для двух 
районов города - Центрального и Василеостровского. Каждый житель мог предложить свои 
инициативы для распределения средств городского бюджета - 10 млн рублей на каждый район.
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Всего петербуржцы представили 766 идей. От василеостровцев поступило около 170 заявок, причем 
в каждой могло содержаться по несколько предложений. Большая часть из них касалась 
благоустройства территории - организации новых детских и спортивных площадок, скверов и парков.
Одно из самых необычных предложений - высадить на части территории района специально 
подобранные вечно цветущие растения и морозоустойчивые грецкие орехи. Люди также высказали 
идею по созданию мобильного приложения, с помощью которого можно было бы вычислять 
ближайшие мусорные баки и урны. Из других инициатив - строительство велодорожек, запрет 
парковки или, наоборот, расширение зоны стоянки.
Отметим, что самому старшему заявителю оказалось 94 года. Основная же масса неравнодушных 
петербуржцев - работающие люди в возрасте от 25 до 35 лет. Заместитель главы администрации 
Василеостровского района Александр Маслов отметил, что очень рад тому, что так много жителей 
района проявили свои инициативы, и каждое предложение ляжет в основу работы администрации.
Петербургский дневник
На завод — без турникетов!
Технические специальности снова в почете, однако выпускники вузов и средних специальных 
учебных заведений почему-то не спешат на предприятия, несмотря на то, что многие из них 
оборудованы по последнему слову техники, и готовы предложить молодому специалисту вполне 
реальные перспективы карьерного роста. Причин здесь немало, среди них — сложившиеся 
стереотипы, недостаток информации. Помочь и молодежи, и работодателю призвана проходящая в 
Санкт-Петербурге уже второй год акция «Неделя без турникетов», во время которой посетить 
современные предприятия смогли не только учащиеся вузов и средних специальных учебных 
заведений, но и школьники.
Акция проходит в рамках Всероссийского проекта «Работай в России!». В 2016 году в ней приняли 
участие 15 предприятий и 20 учебных заведений города. «Студенты вузов и будущие рабочие 
получают возможность посетить интересующее их предприятие, познакомиться со своей будущей 
работой. Здесь также важно преодолеть некие стереотипы, связанные с производством, и 
сформировавшиеся еще в советское время. И нужно показать им современные предприятия, где 
чистота, нормальные условия труда»,- сказал председатель Комитета по промышленной политике и 
инновациям Санкт-Петербурга Максим Мейксин.
Претензии будущих  работников и работодателей взаимны — студенты хотят сразу же получать 
«приличную» зарплату. Работодатели — не готовы платить работникам без опыта. В итоге молодой 
инженер становится администратором салона по продаже сотовых телефонов. Одна из главных 
причин — отсутствие на предприятиях концепции закрепления молодых специалистов. В этом 
убежден заместитель председателя Санкт-Петербургского регионального отделения «Союза 
машиностроителей России» Кирилл Масленников. Он призвал предприятия, заинтересованные в 
молодых кадрах, участвовать в процессе «выращивания звезд», привлекать способных студентов 
еще во время обучения. Тем более, что подобный опыт есть.
Так, у концерна «Алмаз-Антей» в течение многих лет развивается сотрудничество с БГТУ «Военмех», 
ГУАП, ЛЭИС. В этих вузах учатся студенты, зачисленные по целевому набору, которые проходят 
практику на предприятиях концерна. 
Площадь труда

Вторник, 1 ноября

Новости ЛФП

ДК «Выборгский» приглашает в Крым
Тематическая выставка картин «Крым глазами художников» открылась в фойе профсоюзного Дворца
культуры «Выборгский». В торжественной церемонии открытия вернисажа приняли участие лидеры
отраслевых профсоюзов, входящих в Ленинградскую Федерацию профсоюзов (ЛФП), представители
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власти, ветеранских организаций, творческая интеллигенция.
 В  экспозиции  представлены  работы  петербургских  художников:  Анатолия  Анненкова,  Татьяны
Лушниковой, Василия Гусарова, Ильдуса Вахитова,  Ирины Мелиховой и Ирины Казарновской. Всех
этих разноплановых и самобытных живописцев объединяет любовь к Крыму, который, несмотря ни
на какие перипетии судьбы был, есть и остается русской землей.
«Выставка  актуальна,  ведь  тема  Крыма  до  сих  пор  на  устах  нашего  народа»,  -  подчеркнул
генеральный директор ДК «Выборгский» Юрий Барановский.
Приглашенный на открытие экспозиции заместитель главы Выборгского района Санкт-Петербурга
Александр  Курбанов  напомнил:  «Крым  наш  —  российский!  И  у  нас  в  районе  уже  подписано
соглашение с Симферополем о сотрудничестве, в  частности, мы уже передали в Крым книги для
школ».
Глава попечительского совета ДК «Выборгский», председатель Территориальной Санкт-Петербурга и
Ленинградской  области  организации российского  профсоюза  трудящихся  авиационной
промышленности  Виктор  Федосов  заявил,  что  выставка  —  это,  несомненно,  важное  событие.
«Многие  сегодня  вспомнили  молодость,  те  места  Крыма,  где  были  когда-то.  Теперь  тысячи
петербуржцев  смогут  познакомиться  с  этими  замечательными  картинами»,  - заключил  Виктор
Федосов  и  передал  присутствовавшим  поздравления  от  имени  председателя  ЛФП  Владимира
Дербина.
Председатель  комиссии  ЛФП  по  вопросам  профсоюзной  собственности,  глава  Территориальной
организации российского профсоюза работников химических отраслей промышленности по СПб и
ЛО Александр Парамонов сказал:«Все мы можем прикоснуться к Крыму. Крым — наш! В марте 2015
года актив нашей территориальной организации совершил поездку в Крым. Мы были восхищены
отношением крымчан к России и петербуржцам».
Александр  Парамонов  также  заметил,  что  ЛФП  гордится  тем,  что  в  ее  собственности  есть  ДК
«Выборгский».  Все  в  районе  гордятся  таким  очагом  культуры.  Символично,  что  в  этот  день
профлидерам был показан и вновь ремонтированный гардероб учреждения. Усилиями ЛФП дворец
непрестанно обновляется и совершенствуется. И нынешняя выставка, по словам Юрия Барановского,
также стала настоящим украшением профсоюзного ДК.
Довольны и сами художники. В частности, Василий Гусаров, получивший свое образование в Одессе.
В том числе, и по этому, Крым занимает в его творчестве особое место.
Его коллега Анатолий Анненков на открытии выставки получил подарки от Совета ветеранов УФСБ по
СПб  и  ЛО  -  за  активное  участие  в  патриотическом  воспитании  молодежи.  Их  вручил  глава  этой
организации  Юрий  Кудряшов.  «У  каждого  из  художников  свой  стиль,  но  все  работы  одинаково
хороши», - отметил Кудряшов.
Присутствовавшая на открытии выставки председатель Территориальной организации российского
профсоюза  работников  рыбного  хозяйства  СПб и  ЛО Екатерина  Слепнева  также высоко  оценила
вернисаж и представленные на нем живописные полотна: «Замечательная выставка и хорошо что
она проходит на территории профсоюзного Дворца культуры».
Сайт ЛФП

Новости России

Россияне считают, что реальная инфляция в 2,5 раза выше официальной
Россияне продолжают считать, что цены на товары и услуги растут в разы быстрее, чем свидетель-
ствуют данные статистики. Об этом сообщает Finanz.ru, ссылаясь на информацию ЦБ.
В октябре был проведен опрос, из которого следует, что, согласно усредненной оценке, по мнению
граждан, инфляция на данный момент составляет 15,1%. По сравнению с сентябрем наблюдаемая
инфляция упала на 2,3 п. п., если сравнивать с началом года на — на 4,4 п. п. и находится на миниму-
ме с ноября 2014 года. Несмотря на это снижение, оценка граждан в 2,5 раза выше показателя от
Росстата. 
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При этом подавляющее большинство считают, что цены и дальше будут расти быстрее, чем их дохо-
ды — 71% в октябре против 74% в сентябре и 70% в августе.
38% россиян в ходе опроса заявили, что их материальное положение за прошедший год ухудшилось
(минимум декабря 2014 года); 19% (минимум с ноября 2014 год) сообщили, что ждут дальнейшего
ухудшения. 52% сказали, что в их финансах ничего не изменилось за прошедший год, 43% — не ждут
изменений к лучшему.  
Потребительские цены в РФ за период с 18 по 24 октября повысились на 0,2%, после 5 недель инфля-
ции на уровне 0,1%, сообщали в Росстате. С начала текущего месяца потребительские цены подня-
лись на 0,5%, в целом с начала года выросли на 4,6%. 
Росбалт

СМИ узнали о росте цен на автомобили с 2017 года
С начала года цены на новые автомобили в среднем выросли на 7%, следует из внутренней презента-
ции одного  из  работающих в  РФ автоконцернов.  Сильнее  всего увеличилась стоимость  японских
брендов Mazda и Toyota — на 10-11%, а также Skoda — на 10%. Ford подорожал примерно на 9%. Ко-
рейские Hyundai и Kia показали рост на 7-8%, Nissan, Mitsubishi и VW подняли цены примерно на 7%.
Наименьшая динамика у Renault и Lada — 4-5%.
Источники ожидают очередного скачка цен с начала 2017 года, несмотря на относительно стабиль-
ный  курс  рубля,  рост  будет  явно  выше  инфляции.  Ключевая  причина  повышения  цен — слабый
рубль.
Один из собеседников предположил рост цен минимум на 4-5%. По его мнению, если бы евро остал-
ся ниже 70 рублей, «то можно было бы на этом остановиться». Еще один источник уверен, что произ-
водители «будут осторожничать», поскольку зимой и так будет «провал». 
В одном из крупнейших дилеров рассказали, что концерны с нового года закладывают рост цен в
среднем на 10-15% из-за нестабильного курса, но компании будут подстраиваться под рынок и «отка -
тывать цены спецпредложениями, если понадобится». В «Автоспеццентре» готовятся к росту цен в
среднем на 5-7%.
Другой причиной роста цен источник издания назвал затраты на внедрение системы безопасности
ЭРА-ГЛОНАСС, которая должна вступить в силу с нового года. Ею надо оборудовать все автомобили с
новым одобрением типа транспортного средства (ОТТС). Стоимость затрат на ЭРА-ГЛОНАСС может
различаться даже в рамках одного бренда , один из источников назвал от 6 млн рублей на модель.
В сентябре премьер Дмитрий Медведев подписал постановление о бюджетных ассигнованиях на
поддержку российских производителей автомобильной техники.
 «Подписанным постановлением Минпромторгу России направляются бюджетные ассигнования в
размере 3,3 млрд рублей для предоставления в 2016 году субсидий из федерального бюджета рос-
сийским организациям автомобилестроения в целях компенсации части затрат на улучшение техни-
ческих  характеристик  (омологацию)  и  подтверждение  соответствия  продукции  международным
стандартам», — указывалось в сообщении.
Росбалт
 Эксперты бьют тревогу из-за роста смертности россиян на дому
Россияне стали чаще умирать дома, сообщили в своем докладе эксперты фонда независимого мони-
торинга «Здоровье». Если в 2014 году выросло число умерших на дому в 14 регионах, то годом поз-
же — уже в 37, в том числе в 31 регионах, где зарегистрирован рост внутрибольничной летальности.
Максимальный  рост  отмечается  в  Санкт-Петербурге,  где  показатель  смертности  увеличился  в  18
раз — с 1,4 тыс. в 2014 году до 26,6 тыс. человек в 2015 году.
 Резкий рост показали еще девять регионов: Новгородская (161%), Ленинградская (153%), Волгоград-
ская области (75%), Москва (72%), Владимирская область (38%), Еврейская автономная область (27%),
Ненецкий автономный округ (23%), Курская (21%) и Вологодская области (15%).
Тем временем некоторым регионам удалось добиться сокращения смертности на дому. Более чем на
15% этот показатель снизили Ямало-Hенецкий автономный округ, Республика Тыва, Республика Буря-
тия, Чеченская Республика, Кабардино-Балкарская Республика и Ульяновская область.
Рост смертности на дому зафиксирован и среди трудоспособного населения. В 2014 году дома умер-
ли 153 тыс. взрослых, не доживших до пенсионного возраста. В 2015 году этот показатель увеличился
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на 4,5% и составил 160 тыс. Резкое увеличение смертности среди трудоспособных граждан отмечает-
ся опять же в Петербурге, там показатель увеличился в 51 раз: с 95 человек в 2014 году до 5 тыс. в
2015 году. За Петербургом следуют Москва (252%), Новгородская (139%), Волгоградская (118%), Кур-
ская области (108%) и Ненецкий автономный округ (100%).
Среди пациентов трудоспособного возраста, умерших на дому, число скончавшихся от инфаркта за
год выросло на 18,1%, а от инсульта — на 3%. Наибольший рост смертности от инфаркта на дому сре-
ди людей трудоспособного возраста в 2015 году произошел в таких регионах, как Ненецкий автоном-
ный округ (+500%), Санкт — Петербург (+450%), Курская область (375%), Республика Хакасия (+307%)
и Республика Калмыкия (+283%).
Директор фонда «Здоровье» Эдуард Гаврилов отметил, что объяснить столь масштабное изменение
общих показателей смертности на дому только естественными причинами трудно. Он высказал пред-
положение, что Минздрав мог изменить способ учета умерших.
Росбалт

Единовременную выплату в 5 тыс. рублей получат не все пенсионеры 
Единовременную выплату в 5 тыс. рублей получат только пенсионеры, имеющие право на страховую
пенсию. Об этом во вторник сообщила вице-премьер правительства России Ольга Голодец.
Согласно законопроекту о единовременной выплате в размере 5 тыс. рублей российским пенсионе-
рам, которые получают пенсии из Пенсионного фонда России, она должна быть произведена январе
2017 года.
Военные пенсионеры права на данную выплату не имеют. Однако ряд военных пенсионеров, получа-
ющих одновременно военную и государственную страховую пенсии, имеет право на ее получение.
Известия

Обманутые шахтеры из Гуково грозят новыми забастовками и голодовкой
Шахтеры из ростовского города Гуково готовы объявить новую голодовку и начать перекрывать трас-
сы или железнодорожные пути. Пойти на крайние меры горняков вынуждает то обстоятельство, что в
течение четырех месяцев они так и не смогли добиться выплаты зарплат, сообщает портал Donday, в
распоряжении которого оказалось очередное письмо шахтеров к региональным властям.
«Вопрос выдачи задолженностей не решается. На предприятиях ООО „КИНГКОУЛ“ введено конкурс-
ное управление, которое не отчитывается перед кредиторами — работниками ООО „КИНГКОУЛ“. По
слухам, мы узнаем, что какое-то предприятие готовят к продаже, что-то передано в аренду. Куда ухо-
дят деньги от сделок, нам не сообщается», — отмечают авторы письма.
Горняки  требуют  погашения  задолженности  по  зарплате —  300  млн  рублей — и  предоставления
пайкового угля за 2014—2016 годы. Они также обвиняют главу Ростовской области Василия Голубева
и правительство региона в обмане.
В тексте письма говорится, что для погашения долга перед шахтерами были найдены 50 млн рублей,
однако, как отмечают горняки, власти региона «решили с Минтруда области, конкурсными управ-
ляющими, по-своему распылять деньги „Региональной корпорацией развития“. И все это ради пред-
выборного пиара, чтобы обмануть общественность. Как дела обстоят на самом деле? Распылили 20
миллионов рублей, и „Корпорация развития“ исчезла!», — указывается в тексте письма.
Росбалт

Минздрав: итоги отказа от трудовых мастерских при психбольницах плачевны
 Отказ от системы лечебно-трудовых мастерских, которые были аннулированы при психиатрических
больницах, привел к печальным результатам, нужно вернуть эту систему, чтобы вновь создать воз-
можность выхода инвалидов на обычные производства, заявил главный внештатный психиатр Мин-
здрава РФ Зураб Кекелидзе.
Он также отметил, что уже несколько лет – с 2012 года – данный вопрос обсуждается на самых высо-
ких уровнях.
"Безусловно, необходимо вернуть все на свое место и создать соответствующие государственно-част-
ные предприятия, которые будут способствовать выводу инвалидов на обычные производства и так
далее. Иначе отсутствие вот такой части не приведет к улучшению ситуации».
РИА Новости
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В ГД опровергли информацию об урезании трат на жилье ветеранам 
Первый зампред комитета Госдумы по жилищной политике и ЖКХ Александр Сидякин ("Единая Рос-
сия") опроверг информацию ряда СМИ о том, что траты на обеспечение жильем ветеранов Великой
Отечественной войны будут урезаны.
По его словам, это очень важная мера соцподдержки, и информация в СМИ была искажена.
"На самом деле речь идет о том, что необходимые средства в бюджете заложены, и до конца 2017
года планируется завершить в регионах реализацию соответствующих программ", - пояснил он.
Дело в том, что в текущем году на данные цели в бюджете было выделено 10 млрд рублей, и ряд
субъектов РФ, например, Республика Ингушетия, Архангельская и Магаданская области уже заверши-
ли работу. А в 2017 году на эти цели предусмотрено выделение бюджетных ассигнований в размере
4,5 млрд рублей.
"Что касается планового периода на 2018-2019 годы, то мы надеемся, что к тому времени все ветера -
ны, нуждающиеся в улучшении жилищных условий, будут обеспечены жильем", - сказал парламента-
рий.
Таким образом, государство вовсе не отказывается от программы - просто оно рассчитывает в бли-
жайшее время закончить ее исполнение.
Российская газета

Кабмин не будет повышать цены на жизненно важные лекарства  
Все цены на лекарства, включенные в список жизненно важных лекарственных препаратов - "РГ") бу-
дут сохранены и не подвергнутся индексации. Заявила вице-премьер Ольга Голодец.
"Мы закончили обсуждать этот вопрос и пришли к выводу, что на сегодняшний день не будем индек-
сировать эти лекарства", - заявила чиновник, говоря об обсуждавшемся росте цен на лекарства из
этого списка, чья стоимость находится в пределах 50 рублей.
Напомним, в список ЖНВЛП 2016 года входит более 600 лекарственных препаратов. Причем как раз в
этом году перечень существенно пополнился, например, дорогостоящими инновационными препа-
ратами для лечения ВИЧ и гемофилии. Есть в списке нейротропные, противоопухолевые, противовос-
палительные и болеутоляющие средства, иммунодепрессанты, гормоны, препараты для лечения рас-
сеянного склероза, диабета, астмы и аутоиммунных заболеваний.
Российская газета

Голос не лежит 
Идея ввести обязательное голосование россиян на выборах не нашла массовой поддержки. Против
этого предложения выступают 63% граждан, за - 34%. Еще 3% затруднились ответить. Результаты со-
ответствующего исследования (ВЦИОМ).
По данным опроса, противники принуждения к урнам апеллируют прежде всего к тому, что полити-
ческий выбор - это личное дело каждого. Человек сам вправе решать, отдавать свой голос за ту или
иную партию (кандидата) или не отдавать. Респонденты также отмечали, что существует ряд объек-
тивных причин, не позволяющих человеку порой принять участие в голосовании.
Сторонники идеи, в свою очередь, говорили о том, что участие в выборах - это гражданский долг, и
люди должны отвечать за будущее страны. Кроме того, данная мера, по их мнению, поможет исклю -
чить  возможность  фальсификаций,  повысить  явку  избирателей,  а  также  объективность  и  про-
зрачность выборов в целом.
Среди сторонников идеи обязательного участия в выборах больше женщин, людей 60 лет и старше,
жителей сел, сторонники КПРФ. Мужчины, люди среднего возраста, москвичи и петербуржцы, напро-
тив, чаще склонны высказывать неодобрение, отмечается в исследовании ВЦИОМ.
Отвечая на вопрос социологов, как нужно наказывать тех, кто уклоняется от голосования, сторонники
идеи высказались неоднозначно: 33% считают, что никак не нужно, 32%  предлагают ввести штраф,
13% предлагают отправлять уклонистов на принудительные общественные работы, еще 14% считают,
что общественное порицание должно стать для нарушителей единственным наказанием.
- Респонденты высказались не только против принуждения к голосованию, но и выразили свое отно-
шение к выборам в целом: оно все больше рутинизируется, теряет священный смысл, а значимость
выборов в массовом сознании - падает, - комментирует руководитель исследовательских проектов
ВЦИОМ Михаил Мамонов. - Как следствие, снижается интерес к выборам и мотивация участия в них.
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Параллельно россияне обозначают неготовность брать на себя ответственность за результат голосо-
вания, т.е. действия избранных властей, которые могут быть непопулярными.
Российская газета
Минобрнауки заставит платить приемных родителей за возврат детей в детдом
Минобрнауки прикроет бизнес на усыновлении. Ведомство по поручению президента разрабатывает
механизм возврата единовременных пособий приемными родителями при отмене опеки или усы-
новления ребенка и его возвращения в детский дом или интернат.
Как заявили изданию в пресс-службе ведомства, это необходимо "во избежание случаев злоупотреб-
ления такой возможностью и, как следствие, возврата детей после приема на воспитание ввиду ис-
ключительно коммерческих интересов замещающего родителя ".
В ведомстве отметили, что по итогам 2015 года размер единовременного пособия вырос в среднем
по стране на 5,5%, а размер выплат на содержание ребенка в замещающей семье — на 12%.  При
этом в 2014 году из замещающих семей вернули в детдома 5,8 тыс. детей, а в 2015 — 5,6 тыс.
Член Общественной палаты, руководитель фонда "Ванечка.РФ" Юлия Зимова рассказала изданию,
что были случаи, когда приемные родители брали ребенка, снимали с разрешения опеки все деньги
с его счета и месяца через два возвращали обратно в приют. 
47News

Мировые новости

В Норвегии забастовали российские моряки
Рыбаки из Калининграда, работающие на сахалинском траулере «Павел Копытин», не дождались 
выплаты долгов по зарплате и объявили забастовку.
Как сообщил глава калининградского отделения Российского профсоюза моряков Вадим Мамонтов,
они не получают зарплату с июля.
По словам Мамонтова, к нему обратился один из судовых офицеров, уехавший работать на припи-
санном к Южно-Сахалинску траулере. По словам пострадавшего, он не единственный калининградец
на судне. Рыбаки, работающие с мая или с июня на среднетоннажном кормовике, утверждают, что
им даже пришлось заплатить агентству по 50 тыс. руб. за трудоустройство. 
Моряки также пожаловались, что вместо указанной в контракте 40-часовой рабочей недели им при-
ходилось работать по 16 часов с восьмичасовым отдыхом. Вахту несли 12 часов через 12, а промы-
сел, согласно судовому журналу, велся непрерывно.
Когда по приказанию судовладельца траулер пришел в норвежскую деревню Батсфьорд, 12 членов
экипажа отказались возвращаться домой без полного расчета по зарплате. Протестующие также го-
товят заявление в суд.
Росбалт

Жители Южной Кореи на митинге потребовали отставки президента
В  центре  Сеула  собравшиеся  на  митинг  потребовали  детального  расследования  коррупционного
скандала вокруг действующего президента страны Пак Кын Хе, а также ее скорейшей отставки.  
Сначала организаторы подали заявление в полицию о митинге с участием 2 тыс. человек, однако за-
тем его масштабы выросли, и сейчас сообщается уже о 20 тыс. участников. Его основной состав — это
члены профсоюзов и организаций аграриев. 
Скандал вокруг президента начался с того, что телеканал JTBC обнаружил около 200 файлов с речами
президента в выброшенном компьютере бывшей ассистентки. Как выяснили местные СМИ, прези-
дент показывала тексты выступлений Цой Сун Силь — своей подруге, которая является дочерью на-
ставника Пак Кын Хе и бывшей женой ее экс-секретаря.  
Цой Сун Силь не занимает никаких государственных постов и ее участие в подготовке речей, которые
могли содержать информацию государственной важности, было сочтено неуместным и опасным. По-
чти одновременно с этим прокуратура начала расследование денежных потоков на счетах фондов,
связанных с подругой президента.
Росбалт
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Всеволожский завод Ford уйдет на вынужденные двухмесячные каникулы
Автомобильный завод Ford под Всеволожском в Ленобласти уйдет на вынужденный двухмесячный
простой. Об этом рассказал представитель профсоюзной организации завода Игорь Темченко.
На внеплановые каникулы предприятие уйдет 15 ноября. Возобновить работу всеволожский автокон-
вейер должен в середине января 2017 года. Уход на каникулы связан с тяжелым положением на ав-
торынке, а именно — с отсутствием продаж. С конца августа на заводе неполная — четырехдневная
рабочая неделя. Однако на прошлой неделе сборка автомобилей осуществлялась только два дня. На
следующей неделе запланировано три рабочих дня.
Согласно Трудовому кодексу, сотрудник предприятия будет получать две трети от оклада. Средний
оклад на автозаводе сегодня 48 тыс. рублей. В общей сложности на предприятии работает около 1
тыс. 200 человек. Из них непосредственно на производственных линиях — 750 человек. Остановка
коснется исключительно производственных подразделений (маляров и слесарей). 
Росбалт

Цены на продукты в Ленобласти начали расти 
В октябре стоимость большинства продовольственных товаров показала заметный рост.
Согласно официальной статистике, в октябре средняя стоимость продовольствия в Ленобласти уве-
личилась на 0,6%. В августе и сентябре цены на продукты даже снижались на 0,1% в месяц.
По данным Петростата, в октябре стоимость бескостной говядины увеличилась на 1,1% (343,6 рубля
за килограмм), свинины — на 1,4% (263,7 рубля), куриных окорочков на 2,2% (150,8 рубля), сливочно-
го масла — на 4,8% (547,8 рубля), стерилизованного молока — на 2,2% (67,7 рубля литр), сметаны —
на 1,4% (179,5 рубля килограмм).
Серьезно подорожали куриные яйца, за месяц увеличившие свою стоимость сразу на 6,6% (59,7 руб-
ля за десяток). Твердые сыры стали дороже на 2,8% (418,6 рубля за килограмм).
Рекордсменом роста цен стали апельсины. Их килограмм стал дороже сразу на 27,3% (113,6 рубля).
Среди товаров ставших доступнее, помимо сезонно дешевеющих овощей, гречневая крупа —  на
3,2% (108 рублей) и сахарный песок — на 1,6% (52,2 рубля).
47News
Росстат: С начала года цены на бензин в Петербурге выросли на 3%
За 9 месяцев 2016 года потребительские цены на автомобильный бензин в Петербурге выросли на
3,1%. В сентябре средняя цена на бензин в городе составляла 37,3 рубля за литр. 
Средняя цена литра бензина марки АИ-92 в Петербурге в период с января по сентябрь выросла на 3%
до 35,3 рублей, а марки А-95 — на 3,2% до 38,9 рублей. Цена на дизельное топливо с начала года вы-
росла на 1,5% до 35,9 рублей за литр.
Росбалт
Более 10 тыс. петербуржцев пожаловались на проблемы ЖКХ за неделю
В Петербурге с 24 по 30 октября в Центр обработки вызовов 004 обратились 10449 горожан.
Количество вызовов уменьшилось на 11% по сравнению с прошлой неделей.
По проблеме «электроснабжение» было принято 1 584 заявки. В основном по данной категории об-
ращались жители Невского района.
Количество вызовов по причине холодного водоснабжения составило 975 обращений.
Количество обращений, связанных с санитарным содержанием домовладений, снизилось на 7,2% по
сравнению с предыдущей неделей — 1007 зарегистрированных вызовов.
Число принятых звонков по категории «центральное отопление» уменьшилось на 33,7% в сравнении
с неделей ранее и составило 2870 обращений.
По сравнению с прошедшей неделей на 11,2% снизилось количество заявок по категории «лифты».
Преимущественно по данному вопросу обращались жители Невского района.
Росбалт 
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Частная охрана: от демпинга страдают все
Во Дворце труда состоялся круглый стол на тему «Стоимость и качество охранных услуг. 
Противодействие демпингу. Деловая репутация». Его организатором выступила Территориальная 
Северо-Западная организация «Законность и правопорядок» Общественной организации 
Общероссийский профсоюз работников организаций безопасности. В работе круглого стола приняли 
участие профсоюзные лидеры, представители органов внутренних дел и руководители 
негосударственных структур безопасности Санкт-Петербурга.
 Основная проблема, поднятая на заседании — противодействие недобросовестным фирмам-
конкурентам в сфере охранного бизнеса.
По словам его участников, в Петербурге и других регионах России на рынок охранных услуг нередко 
выходят предприятия, которые, пользуясь пробелами в законодательстве, предлагают заведомо 
низкие цены за свою работу. Присутствующие на круглом столе убеждены: заключая договор с 
подобными фирмами не выигрывают ни бюджет города, ни сотрудники этих предприятий. Городская 
казна, утверждают участники, теряет налоги, не доплачиваются отчисления в пенсионный фонд, 
фонды медицинского и социального страхования, поскольку, в большинстве своем, руководители 
таких ЧОО используют «серые» схемы выплаты зарплаты для своих работников.
Профсоюз обеспокоен тем, что вследствие демпинга, в первую очередь, страдают сотрудники 
охранных предприятий. Как подчеркнул председатель территориальной организации «Законность и 
правопорядок» Юрий Курганский, «Демпингуя, руководители охранных предприятий меньше всего 
думают о своем личном составе, потому что о каких достойных зарплатах можно говорить, если цена 
опускается ниже минимума». Участники круглого стола привели примеры, что во многих охранных 
предприятиях зарплата охранника сегодня равна или только немногим выше федерального МРОТ и, 
соответственно, ниже размера минимальной заработной платы в Санкт-Петербурге.
Еще один серьезный вопрос: качество охранных услуг, которые оказывают фирмы-демпингеры, 
зачастую очень низкое, поскольку, как подчеркнули участники совещания, обеспечивать охрану на 
достойном уровне за те деньги, которые ЧОО предлагают за свои услуги, в принципе невозможно. 
«Людей, нередко, набирают «с улицы» - без знаний и опыта», - возмутился Юрий Покидов — 
заместитель председателя Координационного Центра российских охранных сыскных структур.
«Демпингующие организации не задумываются над тем, что в тот же садик или школу, где работают 
такие горе-охранники, могут ходить их дети, или дети их родственников или знакомых», - с 
сожалением констатировал модератор круглого стола, член президиума Территориальной Северо-
Западной организации «Законность и правопорядок», генеральный директор ЧОО «Охрана-
Связь АндрейКарманов,
По мнению участников круглого стола, изменить ситуацию поможет корректировка законодательства
о негосударственной системе безопасности, работа с представителями профильных комитетов 
Смольного, а также заключение отраслевого соглашения, в котором необходимо прописать 
требования к минимальной заработной плате в сфере частной охранной деятельности. И в 
настоящее время заключение такого соглашения стало возможным, поскольку буквально 26 
октября зарегистрированоОбщероссийское отраслевое объединение работодателей в сфере охраны 
и безопасности - «Федеральный координационный центр руководителей охранных структур». Кстати 
в Петербурге уже существует подобное региональное объединение - «Союз негосударственных 
структур безопасности Санкт-Петербурга». По словам его руководителя, генерального директора 
охранной фирмы «Титан» Сергея Алексеева, подобное соглашение готовится и на уровне Санкт-
Петербурга.
Также, по информации начальника Центра лицензионно-разрешительной работы Главного 
Управления Федеральной службы войск Национальной гвардии РФ по СПб и ЛО, полковника 
полиции Александра Елисеева, о ситуации в отрасли поставлены в известность и профильные 
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комитеты Смольного.
По итогам круглого стола будет подготовлена резолюция, которая будет разослана в 
соответствующие государственные структуры
Сайт ЛФП

Новости России

В России учрежден международный рейтинг университетов 
Российский союз ректоров (РСР) и Российская академия наук (РАН) запустят свой международный 
рейтинг университетов. Первые результаты будут опубликованы через год, заявил председатель РСР, 
ректор МГУ имени Ломоносова Виктор Садовничий.
"Россия - страна, очень богатая прошлым системы образования, традициями. Многие страны учились
у нашей системы образования. Мы были примером даже для развитых стран, которые лидируют 
сейчас в тех или иных рейтингах. Наша система образования заслуживает того, чтобы глубже на нее 
посмотреть, понять и использовать для своего развития", - сказал Садовничий.
Рейтинг решено назвать "Три миссии университетов", первый анализ и публикация его результатов 
планируются на сентябрь 2017 года, сказал Садовничий. Сбор информации о вузах стартует в начале 
следующего года. По словам академика, учредителями рейтинга выступят РСР и РАН - они создадут 
некоммерческую организацию "Совет рейтинга "Три миссии университетов", документы на 
регистрацию уже поданы.
Рейтинг будет учитывать 34 показателя, которые объединены в пять групп: "Образование" (40% 
вклада в результат вуза в рейтинге), "Наука" (30%), "Интернационализация", "Устойчивость и 
потенциал развития", "Дистанционное образование" (10%), сказал Садовничий.
Он добавил, что сквозной нитью через показатели будет проходить влияние университета на 
общество. "Мы стараемся все время показать влияние университета на общество, является ли 
университет центром культуры, ведь университет - это широкое понятие. Мы собираем некие 
показатели, которые позволяют утверждать, что мы оцениваем влияние на общество. Но это для 
обсуждения, если у вас есть сомнения, мы их будем учитывать в ближайшие два месяца", - сказал 
Садовничий.
Рейтинг будет ранжировать не только российские, но и иностранные университеты, в частности, 
учебные заведения Японии, Китая, Бразилии, Индии, Ирана, Турции и стран СНГ.
Профсоюзы Татарстана
СМИ предложили приравнять к Министерству обороны
Первый заместитель председателя Комитета Госдумы по информационной политике Шамсаил 
Саралиев заявил о недопустимости сокращения финансирования СМИ и предложил приравнять 
масс-медиа к Минобороны, сообщает РИА «Новости».
Саралиев заявил, что журналистов нужно приравнять к Министерству обороны, так как они 
«зачастую раньше сражаются, постоянно на передовой, доносят информацию», и на них «нельзя 
давить, учитывая даже сложную экономическую ситуацию».
Также он сказал о недопустимости сокращения финансирования СМИ.
Ранее стало известно, что финансирование СМИ в России в 2017 году урежут на 6 млрд рублей.
Татар-Информ
Страховые выплаты будут проиндексированы в 2017 году на 4 процента 
Ежемесячные страховые выплаты, назначаемые в связи с несчастными случаями на производстве и 
профессиональными заболеваниями, будут проиндексированы в будущем году на 4 процента. 
Проект правительственного постановления опубликован на официальном сайте.
Как отмечается в документе, предусматриваемый коэффициент индексации в размере 1,04 
соответствует прогнозируемому индексу потребительских цен, который определен в соответствии с 
основными показателями "Прогноза социально-экономического развития Российской Федерации до 
2019 года", разработанного Минэкономразвития России.
При этом средства на индексацию ежемесячных страховых выплат с 1 января 2017 года в объеме 
2,13 миллиардов рублей уже предусмотрены проектом федерального закона  о бюджете Фонда 
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социального страхования РФ на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов.
Напомним, что ранее Минтруд России сообщал о том, что максимальный размер ежемесячной 
страховой выплаты в 2017 году составит около 72 тысяч рублей в месяц.
Российская газета
МЭР выступило за долгосрочное тарифообразование, начиная от пяти лет 
Ведомство Алексея Улюкаева считает, что в тарифообразовании должен быть внедрен принцип 
"пятилеток". С таким заявлением выступили в министерстве. Цены на газ, воду, электроэнергию и 
ЖКХ-услуги станут понятнее для населения, и россияне смогут более эффективно планировать свой 
семейный бюджет.
"Крайне важным является переход на долгосрочное тарифообразование, чтобы правила игры для 
компаний устанавливались надолго.
Согласно нашим представлениям о том, как это должно работать, тарифы должны устанавливаться 
на срок 5 и более лет", - заявил заместитель министра Николай Подгузов.
Российская газета
Медики: Спорт поможет избавиться от стресса на работе
Регулярные физические нагрузки положительно воздействуют на человеческий организм, помогая 
справляться со стрессом на работе. Ученые из Базельского университета пришли к этому выводу по 
итогам соответствующего исследования.
Они не рекомендуют отказываться от посещения тренажерного зала, даже если трудовой день был 
тяжелым и наполненным неприятных ощущений. Дома негативные эмоции лишь усиляться. 
Тренировка поможет переключиться на позитивный лад.
Исследователи подчеркивают, что не следует копить в себе усталость постоянно, иначе она может 
перейти в разряд хронической. Последствия от этого гораздо неприятней, чем от нескольких часов 
активных упражнений.
Росбалт
Комитет ГД поддержал идею ограничения потребления электронных сигарет
Комитет Госдумы по охране здоровья готов принять участие в проработке вопроса по регулированию
продажи и потребления электронных сигарет, так как их курение способствует выработке 
зависимости от никотина у молодежи, заявил первый зампред комитета Сергей Фургал (ЛДПР).
Ранее Мосгордума приняла резолюцию по регулированию продажи и потребления устройств, 
имитирующих курение, в частности вейпов. Так, предлагается законодательно закрепить понятие 
"электронные системы доставки никотина", установить требования к их употреблению и запретить их
продажу несовершеннолетним.
"Очень правильная инициатива. Думаю, если в наш комитет декларация эта поступит, будем очень 
внимательно это дело рассматривать… Это нужно регламентировать. Это (вейп) курительный прибор,
который обладает всеми свойствами сигареты, а раз он ими обладает, он должен попадать под закон
о борьбе с табакокурением", — заявил Фургал.
РИА Новости
Чиновникам поручат следить за детьми в лагерях
В 2017 году в каждом регионе появится ответственный за летний отдых школьников    
В законопроект об организации детского отдыха внесут пункт о персональной ответственности 
должностных лиц за доставку детей к месту отдыха и их нахождение непосредственно в лагере. 
Такие поправки готовит комиссия ОП РФ по социальной политике и качеству жизни. 
Как сообщил «Известиям» председатель комиссии Владимир Слепак, на общественном обсуждении 
законопроекта он предложит подробно прописать норму, по которой подразделение регионального 
правительства, закупающее путевки, было бы обязано отправлять с детьми своего представителя. Он
должен находиться в лагере, помогать детям в решении всех проблем и нести за них 
ответственность. Сейчас чиновник, организовавший детский отдых, в случае жалобы не может 
оперативно выяснить, что происходит, поскольку своего представителя в лагере у него нет, а с 
директором лагеря откровенный разговор вряд ли получится.
— Предположим, вы провели конкурс, в котором победила какая-то фирма, — рассказал 
Владимир Слепак. — Вы съездили с комиссией, проверили лагерь, отправили туда детей и сидите в 
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своем регионе. Имеете ли вы право как заказчик дистанционно контролировать отдых детей там? Я 
настаиваю на том, что представитель заказчика должен постоянно находиться на территории 
детского оздоровительного лагеря.
По его мнению, детям должны на каждой линейке повторять, что это именно тот человек, к которому
можно подойти и рассказать о своей проблеме. Родители должны знать телефон этого чиновника и 
иметь возможность в любое время обратиться к нему с любыми вопросами о детском отдыхе. 
Представитель регионального правительства персонально должен отвечать за то, что детский 
оздоровительный отдых соответствует техзаданию, которое составлял заказчик, и условиям, по 
которым проводился конкурс. Он должен всё время проверять бытовые условия, квалификацию 
сотрудников охранного предприятия и многое другое, говорит председатель комиссии.
Еще одна поправка, которая может быть внесена в документ, — наличие паспорта безопасности 
юрлица, которое будет участвовать в конкурсе на организацию детского отдыха. Предполагается, что 
на этом документе должны быть подписи глав региональных управлений ведомств, отвечающих за ту
или иную сферу: МВД, МЧС, Роспотребнадзора и других.
Эксперт Общественной палаты, член координационного совета обществ многодетных семей Москвы 
Инна Жоголева сообщила «Известиям», что поправки и предложения готовятся в том числе по 
результатам анализа обращений, поступивших на «горячую линию» ОП.
Известия

Мировые новости

Грузия: за дискриминацию — в суд
Гражданский  суд  впервые  в  истории  страны  принял  к  рассмотрению  иск  о  дискриминации  по
отношению к членам профсоюза. Иск был подан заместителем председателя профсоюза the Pipeline
Union Вахтангом Пирмисашвили против компании BP Грузия и ее кадрового агентства по подбору
персонала (HRRA) после того, как процедура медиации, организованная Министерством труда, не
принесла результатов. Профсоюз был создан в прошлом году, чтобы защитить права рабочих, после
того,  как  компания отказалась  гарантировать  грузинским  рабочим  такие  же условия,  как  другим
рабочим BP в регионе Азербайджан-Грузия-Турция. Профсоюз сразу же столкнулся с неприкрытым
давлением со стороны работодателя. Глава грузинского филиала Крис Шлютер по электронной почте
разослал  сотрудникам  письма,  предостерегающие  от  вступления  в  профсоюз.  Менеджеры  в
подразделениях проводили соответствующие «беседы» с работниками
В  результате  большинство  членов  покинули  ряды  профсоюза.  На  данный  момент  в  профсоюзе
осталось  только  10  человек.  Заместитель  председателя  профсоюза  Вахтанг  Пирмисашвили
подвергался  дисциплинарным  взысканиям,  и  в  конце  концов  был  уволен  под  предлогом
«реорганизации». Сейчас законность такого увольнения проверяет Гражданский суд.
Площадь Труда
Индонезия: репрессии в ответ на законные требования
Сеть ресторанов быстрого питания «Champ Resto» в ответ на законные требования работников 
усиливает давление на членов профсоюза — Национальной федерации работников гостиниц и 
ресторанов (FSPM).
Так, в сентябре 14 членов профсоюза были без их согласия переведены на работу из Бандунга в 
Джакарту. Города находятся на расстоянии 100 км друг от друга. В результате 12 работников 
уволились, не желая жить в другом городе без надлежащих условий, отдельно от своих семей.
Поводом для неприкрытых репрессий стала продолжающаяся борьба рабочих за обязательную 
медицинскую страховку для всего персонала. Выступления рабочих начались после смерти 
новорожденного ребенка одного из сотрудников сети ресторанов в ноябре 2015 года в городе 
Бандунг. Отсутствие страховки у ребенка привело к отказу в госпитализации и неоказанию 
своевременной медицинской помощи. После произошедшей трагедии работники «Champ Resto» 
узнали, что работодатель не зарегистрировал их в государственной системе медицинского 
страхования, которая применяется ко всем трудоустроенным гражданам и членам их семей.
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Отец погибшего ребенка Кемаль Ахмад проработал на «Champ Resto» 14 лет. После смерти ребенка 
его уволили за прогул за то, что он пропустил 5 дней, организуя похороны. Возмущенные члены 
профсоюза провели акцию протеста в Бангдунге и потребовали застраховать всех работников и их 
семьи. Ответом работодателя стало увольнение 83 работников.
Площадь Труда
В Пакистане мощный взрыв на нефтяном танкере унес жизни 10 человек
Пакистане погибли 10 рабочих, более 50 получили ранения при взрыве нефтяного танкера на верфи 
по демонтажу кораблей, заявили представители профсоюзной организации.
Инцидент произошел в Гадани, в 40 км к северо-западу от портового города Карачи. Взрыв вызвал 
пожар на нефтяном танкере. Пожарные прибыли на место происшествия из города Карачи. но не 
смогли справиться с огнем.
«Неизвестно сколько рабочих оказалось внутри горящего танкера», — сказал президент профсоюза 
рабочих Гадани Башир Мехмудани.
Представитель Национальной федерации профсоюзов Пакистана Насир Мансур сказал, что взрыв 
был настолько мощным, что куски металла разбросало в радиусе двух километров.
Пожар в настоящее время все еще пылает. Пожарные не могут с ним справиться. Причина пожара 
пока не установлена.
ИА REGNUM

Новости региона

Полтавченко: 2016 станет последним годом без новых станций метро в Петербурге
Текущий год станет последним, когда в Петербурге не открылось ни одной новой станции метро. Об 
этом  заявил губернатор Северной столицы Георгий Полтавченко, представляя в ЗакСе проект 
бюджета на 2017 год, передает корреспондент «Росбалта».
По словам градоначальника, в следующем году город направит 19,7 млрд рублей на строительство 
четырех линий подземки — Невско-Василеостровской, Фрунзенского радиуса, Красносельско-
Калининской и Лахтинско-Правобережной. Кроме того, 4,3 млрд будут выделены на эти цели 
федеральным центром.
«Общая сумма составит 24 млрд рублей и будет рекордной. Я уверен, что 2016-й станет последним 
годом в истории, когда в нашем городе не появилось ни одной новой станции метро», — сказал 
губернатор.
По словам Полтавченко, почти половина финансовых ресурсов Адресной инвестиционной 
программы в 2017 году будет направлена на развитие транспортной и дорожной инфраструктуры. 
Так, 22,4 млрд рублей предусмотрено на строительство дорог, в том числе, на завершение 
возведения развязки на Поклонной горе, реконструкцию Синопской набережной и проезда по 
южному берегу Обводного канала, развязки на Пискаревском проспекте.
В следующем году запланировано открытие движения по путепроводу на пересечении Пулковского 
шоссе с Дунайским проспектом и на развязке в Курортном районе. Будет подключен к улично-
дорожной сети комплекс «Ладожского вокзала». Завершатся основные строительно-монтажные 
работы по реконструкции Тучкова моста.
Росбалт

Четверг, 3 ноября

Новости ЛФП

Гражданский персонал Вооруженных Сил: «Власти нам ответили, но...»
В преддверии Всемирного дня действий «За достойный труд!», который отмечался 7 октября 
Территориальная профсоюзная организация Военно-Морского флота Профсоюза гражданского 
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персонала Вооруженных Сил России города Кронштадта обратилась к председателю Правительства 
РФ Дмитрию Медведеву и главе ФНПР Михаилу Шмакову с просьбой: рассмотреть на Российской 
трехсторонней комиссии вопросы: индексации на 35% заработной платы работников воинских 
частей и учреждений Министерства обороны, введения региональных коэффициентов 
формирования зарплаты в социально благополучных регионах для федеральных бюджетников, 
разработки программы поэтапного повышения зарплаты гражданского персонала Вооруженных Сил.
«Написать обращение нас заставила несправедливость, творящаяся по отношению к «гражданским»,
- комментирует председатель территориальной организации профсоюза Светлана Шихова. - Наши 
люди не носят погон, но выполняют не менее ответственную задачу - обеспечения постоянной 
боевой готовности войск и флота. Но почему-то о военнослужащих, государство позаботилось, 
повысив им денежное довольствие в 2012 году. А гражданские (за исключением работников 
медицинских, учебных, культурных и социальных учреждений) оказались незаслуженно забытыми». 
Для убедительности авторы обращения представили расчетный листок инженера 
экспериментальной мастерской за февраль 2016 года, которому за 20 рабочих дней «на руки» 
полагалось 9336 рублей. Для справки: прожиточный минимум для трудоспособного населения в 
Санкт-Петербурге в первом квартале 2016-го составлял 11312,40 руб. Минимальная заработная 
плата, согласно Региональному соглашению в Петербурге 2016 году - 11700 рублей, но данное 
соглашение не распространяется на федеральных бюджетников, к коим относится и гражданский 
персонал ВС РФ.
«Причины низкого уровня заработной платы - это отсутствие в течение трех лет индексации 
заработной платы и программы повышения уровня реальной заработной платы гражданского 
персонала», - отметили авторы обращения.
«При официально суммарном росте потребительских цен за 2013-2016 г.г., составляющем около 35%,
заработная плата гражданского персонала ни разу не индексировалась», - констатировал профсоюз.
Кронштадцы предупредили: если в ближайшее время не будут приняты меры по повышению 
заработной платы, «то работники воинских частей и учреждений начнут искать более высокие 
зарплаты и массово покидать свои рабочие места».
На днях из Минтруда был получен ответ, который кронштадский профсоюз, по словам его лидера, не 
удовлетворил. С его текстом можно познакомиться здесь. .
В то же время профсоюз нашел поддержку коллег из Черноморского флота. Члены Президиума 
Территориальной организации Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала ВС России 
также отправили письмо председателю Правительства РФ Дмитрию Медведеву, председателю ФНПР
Михаилу Шмакову, председателю Профсоюза гражданского персонала ВС России Николаю Бойко, в 
котором пишут, что они «целиком и полностью солидарны с Территориальной организацией города 
Кронштадта..., обратившейся .. в связи с низкими заработными платами работников войсковых 
частей и организаций Министерства обороны Российской Федерации».
Они предлагают принять закон «О статусе гражданского персонала Вооруженных Сил Российской 
Федерации». «Убеждены с принятием такого закона, подкрепленного материально, работа в 
структурах Минобороны России при любых кризисах в экономике и политике будет всегда 
престижной и востребованной», - констатируют черноморцы.  
Сайт ЛФП

Новости России

Профсоюз РАН попросил не сокращать бюджетные расходы на фундаментальную науку
Профсоюз работников Российской академии наук просит Госдуму увеличить расходы на науку, 
предусмотренные проектом федерального бюджета на 2017 год и плановый период 2018-2019 
годов.
"Профсоюз работников РАН считает, что необходима существенная корректировка проекта закона о 
федеральном бюджета в части финансирования фундаментальных исследований. К концу планового 
периода (в 2019 году) необходимо вывести финансирование фундаментальных исследований из 
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средств федерального бюджета на уровень 0,22% ВВП", - говорится в отзыве на проект закона о 
бюджете, направленном профсоюзами в комитет Госдумы по образованию и науке.
Отзыв подписан председателем профсоюза работников РАН Виктором Калинушкиным
Профсоюзы считают, что "принятие бюджета в предложенном правительством РФ виде приведет в 
2017 году к серьезному ухудшению ситуации в фундаментальной науке в целом и, в особенности, в 
подведомственных ФАНО научных организациях".
ИНТЕРФАКС
50 оттенков серого. Кризис уводит россиян в зарплатный «сумрак»
Больше половины граждан РФ готовы трудиться за зарплату «в конверте»
Социологи выяснили, что за прошедшие 10 месяцев в России на 6% выросло число граждан, 
согласных работать за «черную» и «серую» зарплату. Согласно исследованию, проведенному 
центром Superjob, 47% опрошенных заявили, что готовы получать деньги «в конверте». Причем 
больше всего эта схема импонирует мужчинам (56%) и молодым людям в возрасте 25-34 лет (50%). В 
качестве оправдания такого шага они приводят три основных аргумента: «серая» зарплата лучше, 
чем ничего, бессмысленность пенсионных накоплений и нежелание платить налоги и алименты.
В то же время среди опрошенных всего 29% оказались законопослушными жителями, ратующими за 
«белые» доходы. Они уверены, что зарплата «в конверте» приводит к маленьким отпускным, 
неоплаченным больничным и невыгодному расчету при увольнении.
«Реальные доходы населения снижаются на протяжении долгого времени. Люди понимают, что это 
не быстрый кризис, как, например, в 2008 году. Они переосмысливают новую экономическую 
ситуацию, начинают менять свое поведение и готовы трудиться за «серую» зарплату, — сказал зам 
директора Института социального анализа и прогнозирования РАНХиГС Владимир Назаров.
Стоит отметить, что специалиcты прогнозируют еще большее увеличение неформального рынка 
труда. «Если «белый и пушистый» работодатель вдруг в несколько раз сократит официальные 
зарплаты, это вызовет вопросы у налоговой инспекции. Не могут все предприятия в стране работать 
на минимальном размере оплаты труда. Но вероятно, что сотрудники, получающие часть зарплаты в 
конверте, будут всё больше уходить в тень»,— считает эксперт.
Еg.ru
Paзмep выплaт для poccийcкиx пeнcиoнepoв пoнижaть нe плaниpyют
B Poccии coкpaщeниe paзмepa выплaт для пoжилыx людeй нe плaниpyют. Oб этoм cтaлo извecтнo нa 
зaceдaнии Poccийcкoй тpёxcтopoннeй кoмиccии.
Дeйcтвyющee зaкoнoдaтeльcтвo пpeдycмaтpивaeт дoплaтy к пeнcии пpи ycлoвии, чтo eё paзмep нижe
ypoвня пpoжитoчнoгo минимyмa в peгиoнe. Oднaкo в пocлeднee вpeмя кoлeбaния пpoгнoзoв 
инфляции и пpoжитoчнoгo минимyмa нecтaбильны.
Пo этoй пpичинe Mинтpyд пoдгoтoвил зaкoнoпpoeкт, coглacнo кoтopoмy в cлyчae пoнижeния 
пpoжитoчнoгo минимyмa, пeнcия нe дoлжнa быть нижe пo cpaвнeнию c тaкoвoй в пpoшлoм гoдy. 
Дoкyмeнт был paccмoтpeн и oдoбpeн yчacтникaми PTK.
Gzt-sv.ru
Минтруд: пособия по безработице поднимут не раньше 2018 года
Министерство труда планирует увеличение пособия по безработице с 2018 года. Об этом рассказал 
директор департамента занятости населения Минтруда Михаил Кирсанов на заседании РТК.
«Мы сейчас работаем над законопроектом, который позволит изменить размеры пособия. 
Надеемся, что в начале следующего года мы его вынесем на обсуждение, и надеемся, что удастся 
принять в середине следующего года, пока держимся на том же уровне», — сказал Кирсанов.
Также Кирсанов сообщил, что в 2017 году минимальный размер пособия по безработице не 
изменится и составит 850 рублей, максимальный — 4 900 рублей.
Мое-Белгород
Минтруд упростил правила получения маткапитала
Получить материнский капитал станет проще. С 4 ноября мамам понадобится собирать меньше 
справок для оформления сертификата. Это произойдет благодаря вступлению в силу приказа 
Минтруда России.
Больше не нужно будет предоставлять информацию о месте пребывания и гражданстве матери, 
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поскольку эта информация будет поступать в Пенсионный фонд России напрямую из Министерства 
внутренних дел в рамках системы электронного взаимодействия. Причем это не зависит от того, как 
подано заявление - лично в пенсионный фонд, через многофункциональные центры (МФЦ), по почте
или через интернет.
Стоит уточнить, что электронные сервисы - сайт госуслуг и личный кабинет на портале пенсионного 
фонда - работают сегодня на прием заявлений. И если у мамы есть электронная цифровая подпись, 
то она может ею заверить документы, которые она направляет для получения сертификата. А если 
нет, ей все равно придется приходить для этого в фонд или МФЦ.
Единственное для чего не надо лично приходить в эти учреждения, это для того, чтобы подать 
заявление на единовременную выплату - 25 тысяч рублей от суммы маткапитала. Его можно 
отправить через интернет без дополнительных подтверждений. Кстати, напомним, срок подачи таких
заявлений истекает 30 ноября.
Российская газета
Владимиру Путину доложили о нехватке денег на здоровье
Президент обсудил с членами правительства итоги реализации посланий президента Федеральному 
собранию 2014–2015 годов в части социальных вопросов. Министр здравоохранения Вероника 
Скворцова сообщила Владимиру Путину, что с 1 января 2017 года Минздрав запускает программу 
СМС-информирования населения о диспансеризации и вакцинации. Кроме того, она отчиталась об 
увеличении объемов высокотехнологичной помощи населению. По данным Вероники Скворцовой, в
2015 году такую помощь получили 823 тыс. человек, в 2016 году такой объем запланирован для 900 
тыс. человек.
Впрочем, как отметила глава Счетной палаты Татьяна Голикова, сейчас в системе ОМС не хватает 
средств на необходимый объем высокотехнологичной медицинской помощи. Она призвала 
вернуться к финансированию отдельных видов высокотехнологичной медицинской помощи за счет 
средств федерального бюджета.
Вице-премьер Ольга Голодец заявила, что государство в 2017 году в полном объеме столкнется еще и
с проблемой платежей за неработающее население. По ее словам, «резервов у регионов для того, 
чтобы выполнить это и справиться с задачей в полном объеме, у многих нет», и попросила 
президента обратить внимание на проблему. «Мы должны быть уверены, что финансирование будет
в полном объеме, что оно будет развиваться»,— отметила Ольга Голодец.
Поясним, сейчас большая часть медицинских услуг, оказываемых в рамках государственной системы 
здравоохранения, финансируются из бюджета Федерального фонда обязательного медицинского 
страхования (ФФОМС). Он формируется из страховых взносов, которые платят работодатели (5,1% 
зарплаты каждого работника), за остальные категории населения взносы выплачивают бюджеты 
регионов. Средний размер региональных взносов за неработающих, по данным “Ъ”, составляет 8–9 
тыс. руб. Пытаясь решить проблему нехватки денег на такие платежи, соцблок в последние месяцы 
рассуждает о возможности введения так называемого налога на тунеядство.
КоммерсантЪ

Мировые новости

В Финляндии усиливается гендерная дискриминация
В Финляндии растет разница размеров заработных плат между мужчинами и женщинами, сообщает 
Yle со ссылкой на центральное объединение профсоюзов служащих STTK. Как отмечают в 
организации, еще в 2015 году уровень зарплаты финских женщин в среднем составлял 84,3% от 
мужской зарплаты, а в 2016 году этот показатель снизился до 83,3%. Отсутствие заметного 
экономического роста может сделать разницу в вознаграждениях еще больше, опасаются в STTK.
В то же время, в России гендерная разница между зарплатами в два раза выше, чем в Финляндии. По
данным исследования Global Gender Gap Report 2015 Всемирного экономического форума (ВЭФ), в 
рейтинге, отражающем разницу в доходах мужчин и женщин, Россия заняла 75 место среди 145 
стран. Мужчины в России зарабатывают в среднем на 30% больше женщин. Наименьшая разница в 
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зарплатах представителей сильного и слабого пола зафиксирована в Исландии, где мужчины 
зарабатывают лишь на 12% больше женщин. Финляндия заняла третью строчку рейтинга.
Эксперты ВЭФ подсчитали, что окончательно ликвидировать разницу между зарплатами удастся не 
раньше 2186 года.
РБК
В бюджете Украины на 2017 год финансирование науки сокращено до рекордного уровня 
Средняя зарплаты младшего научного сотрудника на Украине сейчас составляет 3535-3742 гривен 
(около $150) при том, что средняя зарплата по видам экономической деятельности — 5202 грн, а по 
промышленности – 5972 гривен. Таким образом, оклад значительной части украинских ученых в три 
с лишним раза ниже, чем в промышленности.
Об этом сообщил Анатолий Широков, председатель профсоюза работников НАН Украины.
В бюджете на 2017 год финансирование науки сокращено до рекордного уровня – 0,16% ВВП. Это 
еще меньше, чем в бюджете на текущий год – 0,18% ВВП.
«Этот бюджет составили еще при Арсении Петровиче, который требовал от нас показать хоть одного 
лауреата Нобелевской премии. За эти деньги вообще удивительно, что наука еще живет и иногда 
работает. Лауреаты Нобелевской премии из Украины будут, но они будут работать уже где-то в 
Европе и США», – говорит Анатолий Широков.
Политнавигатор
Сотни французских полицейских протестуют в центре Парижа
Сотни сотрудников французской полиции проводят акцию протеста в центре Парижа, выражая 
недовольство властями и работой полицейских профсоюзов, сообщает портал Francetvinfo.
 Демонстранты скандируют лозунги «полиция на последнем издыхании», «руки прочь от моей 
полиции», «я полицейский и горжусь этим».
На протяжении двух недель в городах Франции проходят акции протеста. Это вызвано инцидентом в 
коммуне Вири-Шатийон (департамент Эсон), где 8 октября в результате конфликта между группой 
молодежи и стражами порядка 28-летний полицейский получил тяжелые ожоги и до сих пор 
находится в состоянии искусственной комы в парижской больнице
ИА REGNUM

Новости региона

Девять детсадов и пять школ возведут в следующем году 
Губернатор Санкт-Петербурга Георгий Полтавченко сообщил, выступая в ЗС СПб, что в 2017 г. 
запланирован ввод в эксплуатацию семи объектов здравоохранения. Завершится реконструкция 
корпусов Мариинской больницы. Начнется строительство станции скорой помощи в поселке 
Металлострой и  здания психоневрологического диспансера на Южном шоссе, а также 
реконструкция психоневрологического интерната в Красном Селе. Город обеспечит финансами ввод 
пяти школ и девяти детсадов. Будет начато строительство еще двух школ и трех детсадов.
Петербургский дневник
Больница в Петербурге не будет введена вовремя после перераспределения средств на 
строительство «Зенит-Арены»
Перераспределение денег со строительства социальных объектов в пользу возведения футбольного 
стадиона на Крестовском острове было «абсолютно техническим действием». Об этом в очередной 
раз заявил губернатор Георгий Полтавченко, представляя в ЗакСе проект бюджета на 2017 год.
«Перераспределение средств было абсолютно техническим действием. 25 из 29 затронутых этим 
решением социальных объектов будут введены в 2017—2018 годах в соответствии с планами без 
каких-либо дополнительных бюджетных решений», — сказал губернатор.
По словам Полтавченко, только одна больница в Колпино точно не будет введена вовремя в связи с 
тем, что УФАС дважды отменял конкурс по ее строительству. «Поэтому ее ввод в 2017 году физически
невозможен», — подчеркнул градоначальник.
Росбалт
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Депутаты приняли проект бюджета Петербурга с рекордным дефицитом в 64,3 млрд рублей
ЗакС Петербурга в первом чтении принял проект бюджета на 2017 год. За документ проголосовали 42
депутата из 50. Заранее заявили о несогласии с проектом фракции «Яблоко», «Партия роста» и КПРФ.
Однако в итоге парламентарии отказались голосовать в поименном режиме.
Согласно проекту, доходная часть бюджета города в следующем году составит 470 млрд рублей, 
расходная — 535 млрд рублей, дефицит — 64,3 млрд рублей. Как отметил губернатор Георгий 
Полтавченко, данные цифры обусловлены «консервативным» вариантом развития города. Однако 
градоначальник сообщил, что заявленные параметры «абсолютно реалистичны и гарантируют 
городу финансовую стабильность». Одним из преподнесенным горожанам сюрпризом стало то, что с
2017 года Смольный решил отказаться от повышенного субсидирования перевозчиков, поэтому 
стоимость проезда в метро вырастет с 35 до 45 рублей, в наземном общественном транспорте — с 30
до 40 рублей. «Сейчас город должен решать другие вопросы, мы не можем больше дополнительно 
субсидировать перевозчиков. Тем более, что рост касается в основном разовых тарифов, а по 
проездным составит всего 7,7%, то есть большинство граждан, которые пользуются транспортом, не 
пострадают», — пояснил Полтавченко.
При этом глава Контрольно-счетной палаты Вадим Лопатников предупредил, что бюджет в 2017 году 
придется выполнять в «жестких» экономических условиях. Аудитор обратил внимание на то, что 
дефицит и госдолг Петербурга запланированы в объемах, близких к предельно допустимым. 
Возможный рост долговых обязательств в результате может привести к рекордному за 15 лет объему 
дефицита. 
Росбалт
Дрозденко поручил переделать проект Социального кодекса
Губернатор 47-го региона недоволен проектом Социального кодекса Ленинградской области, идея 
которого принадлежит ему самому, передает корреспондент Online47.ru.
Напомним, губернатор Ленобласти Александр Дрозденко предложил разработать Социальный 
кодекс, направленный на увеличение поддержки из областного бюджета нуждающихся в этом семей
за счет прекращения выплат тем, кто и так имеет достаточный доход.
Ключевое понятие Социального кодекса - критерий нуждаемости. Меры социальной поддержки, по 
задумке, должны были рассчитываться с учетом среднего дохода, сложившегося в Ленинградской 
области, который ежегодно устанавливается областным законом.
Так, в 2016 году средний доход составил 25 тыс. 717 рублей, на 2017 год он прогнозируется на уровне
28 тыс. 505 рублей. Средний доход на одного члена семьи и должен был стать критерием 
нуждаемости, исходя из которого будет рассчитываться адресная поддержка. Нужно отметить, что 
если льгота положена человеку по федеральному закону, она не подлежит пересмотру. Критерий 
нуждаемости вводится только для льготников Ленинградской области.
Планировалось, что принятие Социального кодекса позволит увеличить размер социальных выплат 
для семей с детьми с низким уровнем доходов и тех, кто в силу объективных причин не может 
самостоятельно преодолеть сложную жизненную ситуацию.
Однако 3 ноября, уже после того, как профильная комиссия Законодательного собрания 
рекомендовала принять проект документа в первом чтении, а Социальный кодекс Ленинградской 
области вынесен на всенародное обсуждение, у самого автора идеи - Александра Дрозденко - 
возникли к нему вопросы.
"У одного из первых вопросы возникли у меня как инициатора подготовки и принятия данного 
документа. Во-первых, разработчиками не до конца выдержан принцип, по которому все деньги от 
тех, кто не подходит под категорию нуждающихся, перераспределяются тем, кому меры социальной 
поддержки по-настоящему нужны. Во-вторых, подготовленный документ не в полной мере 
защищает интересы многодетных семей. И, наконец, в-третьих, по моему убеждению, мы должны 
защищать семьи, доход которых в пересчете на члена семьи ниже прожиточного минимума", - 
прокомментировал Дрозденко.
По его словам, этот принцип разработчики не выдержали, и потому правительство Ленинградской 
области основательно переработает проект Социального кодекса.
Online47.ru.
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За девять месяцев трудоустроены 11 тыс. молодых ленинградцев
По данным Комитета по труду и занятости населения, профессиональную ориентацию с начала 2016 
года прошли более 12 тысяч жителей Ленинградской области в возрасте от 14 до 29 лет. Из них около
11 тысяч трудоустроены на вакантные должности, 515 обратившихся направлены на 
профессиональное обучение, свыше 400 молодых людей получают услуги социальной адаптации.
Для выпускников учреждений образования служба занятости регулярно проводит ярмарки 
профессий. С начала года в них приняли участие 3,6 тыс. школьников и выпускников и более 100 
профессиональных образовательных организаций Ленинградской области.
В настоящее время в Ленинградской области вакантными остаются около 18 тысяч рабочих мест. 
Уровень безработицы один из самых низких по стране — 0,39%.
Online47.ru.
Тосненским дорожникам задержали зарплату на 11 дней
Государственной инспекцией труда в Ленинградской области совместно с Тосненской городской 
прокуратурой проведена проверка в организации АО "Тосненское ДРСУ", основанием которой 
явилось письменное обращение работника организации о невыплате заработной платы.
В ходе надзорных мероприятий установлено, что в организации  имелась задолженность за сентябрь
2016 года перед 118 работниками, которая погашена полностью 21 октября с задержкой срока 
выплаты на 11 дней.
Тосненской городской прокуратурой по итогам проверки возбуждены административные дела в 
отношении должностного и юридического лица, которые в дальнейшем будут направлены в 
инспекцию для рассмотрения и принятия  мер реагирования.
Online47.ru
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