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В мире

В Швеции профсоюзы и работодатели договорились о повышении заработных плат
В ходе затянувшихся переговоров шведским профсоюзам и работодателям удалось прийти к 
заключению нового коллективного договора. Согласно условиям сделки, заработные платы до 31 
марта 2023 года будут повышены на 5,4%. Об этом сообщило новостное агентство SVT Nyheter.
«Сейчас мы подписали соглашение о 5,4-процентном увеличении, которое рассчитано на 29 месяцев,
то есть равносильно трехлетнему соглашению», — заявила председатель профсоюза IF Metall Мари 
Нильссон.
Новый коллективный договор, регулирующий уровень оплаты и условия труда шведских рабочих на 
промышленных предприятиях, рассчитан на 29 месяцев — с 1 ноября 2020 года по 31 марта 2023 
года. Уровень заработной платы повысится на 3% с 1 ноября 2020 года и — на 2,4% с 1 апреля 2022 
года.
ИА REGNUM
Великобритания: профсоюзы призывают закрыть школы и перевести вузы на онлайн-обучение
Национальный союз образования (NEU) – крупнейший профсоюз преподавателей в Великобритании 
– считает школы «инструментом передачи вируса» и призывает власти к их закрытию.
Правительство, а также уполномоченный по делам детей в Англии Энн Лонгфилд считают, что во 
время национальной изоляции школы должны оставаться открытыми. Однако, по мнению педагогов,
исключения можно сделать только для социально уязвимых учеников и для тех, у кого родители 
вынуждены ходить на работу. 
Хештег #CloseSchoolsNOW («Закройте школы сейчас») уже выбился в тренды Твиттера. Ему вторят 
власти городов на севере Англии, где сейчас наблюдается очень высокий уровень заболеваемости 
коронавирусом.
Союз университетов и колледжей (UCU), в который входят больше 120 000 человек, тоже призвал 
ВУЗы полностью перевести образование в онлайн. Сейчас в университетских городках 
Великобритании зарегистрировано более 35 000 положительных случаев Covid. 
Профсоюзы просят министров не скрывать риски, которые угрожают детям, их семьям и персоналу 
школ. Кроме того, они считают, что власти должны полностью профинансировать расходы на ковид, 
отменить штрафы для родителей, которые не пускают своих детей в школу, и пересмотреть процесс 
сдачи экзаменов в следующем году.
The Guardian 

В стране

ФНПР не поддержала предложенную кабмином методику расчета прожиточного минимума
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ФНПР считает недопустимым применение новой методики расчета прожиточного минимума, 
предложенной в рамках правительственного законопроекта. Такое мнение в понедельник выразил 
председатель ФНПР Михаил Шмаков.
"Сейчас начались игры с тем, что давайте изменим методику определения прожиточного минимума. 
И если старый прожиточный минимум по "плохой" методике, которую мы много критиковали, все-
таки тем не менее отталкивался от расходов необходимых гражданина, сейчас предлагается считать 
прожиточный минимум от доходов гражданина, не от расходов", - сказал он на итоговом форуме 
"Сообщество". Он напомнил, что это предложение пока не утверждено окончательно, однако 
профсоюзы считают, что его принятие "недопустимо".
Он добавил, что самое главное - это то, от чего в новой методике будут отталкиваться: от расходов 
или от доходов, подход к определению которых может быть различным."Все эти виртуальные цифры:
медианная зарплата, средняя зарплата - это все то, что счетно получается по-разному", - сказал 
Шмаков.
Комитет Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов рекомендовал нижней палате 
принять в первом чтении правительственный законопроект о новой методике расчета минимального 
размера оплаты труда (МРОТ) и прожиточного минимума с 1 января 2021 года. Согласно документу, 
со следующего года эти показатели будут рассчитываться исходя не из потребительской корзины, а из
медианного дохода (половина работающих получает больше этой величины, половина - меньше). 
Размер МРОТ будет составлять 42% от медианной заработной платы - 12 792 рублей (сейчас - 12 130 
рублей, рост на 5,5%), а прожиточного минимума в целом по РФ - 11 653 рублей (рост на 3,7%). 
ТАСС
Профсоюз заявил о готовности поддержать индексацию пенсий для медработников
В ЦК профсоюза работников здравоохранения заявили, что поддержали бы индексацию пенсий для 
работающих пенсионеров. По данным организации, 70% медработников продолжают работать после
официального выхода на пенсию в течение минимум нескольких лет.
В профсоюзе работников здравоохранения заявили, что поддержали бы индексацию пенсий для 
работающих пенсионеров. Однако маловероятно, что правительство согласится на это. Об этом «МВ»
заявил заместитель председателя ЦК профсоюза работников здравоохранения Михаил Андрочников.
Он напомнил, что при последней реформе пенсионного законодательства в 2018 году были сильно 
урезаны социальные гарантии медработников — Федеральный закон № 350-ФЗ ввел фактическую 
отсрочку пенсионных выплат даже при накоплении необходимого трудового стажа.
На этой неделе глава Минфина Антон Силуанов выступил против возвращения индексации пенсий 
гражданам старшего возраста, которые продолжают работать. Как заявил он на пленарном 
заседании Госдумы 28 октября, «пенсия — это компенсация за утраченный заработок», а «если 
пенсионер работает, то заработок не утрачен, он получает и заработок, и пенсию».
«Пенсии работающим пенсионерам давно не индексируют, считая это излишним, а точнее, 
непомерной нагрузкой на Пенсионный фонд. При этом в рамках реформы 2018 года ввели еще 
отсрочку на пять лет до фактического получения пенсии для тех людей, которые работают. По 
большому счету, это был технический дефолт Пенсионного фонда, то есть фактически людей просто 
«кинули» на деньги», — заявил Андрочников.
По его словам, в 2018 году профсоюз готовил аналитические материалы на тему пенсионного 
законодательства и выявил, что при прежней системе, когда женщины выходили на пенсию в 55 лет, 
мужчины в 60 лет, 70% медработников продолжали работать по достижении пенсионного возраста.
«Люди ждали выхода на пенсию, чтобы получить некие статусные выплаты за возраст, то есть это 
была как бы прибавка к зарплате. Они и не собирались работу бросать. Это было нормально для 
нашей отрасли, что 70% достигших пенсионного возраста остается. Далее в течение первых пяти лет у
мужчин эта цифра уменьшалась наполовину, у женщин — чуть меньше», — уточнил Андрочников.
По данным Росстата, в 2018 году доля занятых в отрасли пенсионеров в возрасте 55—59 лет 
достигала 12%. В 2017 году аналогичный показатель составлял 11,6%. Данные были получены на 
основе выборочных исследований. На возрастную группу 60—69 лет приходилось 8,2% работающих 
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(в 2017 году — 7,9%). На возраст 70 лет и старше — 0,7 и 0,5% соответственно.
Дефицит квалифицированных кадров, как врачебных, так и сестринских, стал особенно ощутим в 
связи с пандемией COVID-19. По сообщениям региональных СМИ, из-за того, что медики стали чаще 
болеть и увольняться, кадровые службы органов управления здравоохранением и ЛПУ пытались 
привлечь к работе пенсионеров, сотрудников, находящихся в декретных отпусках.
Подробности — в "Медвестнике"
Переход на четырехдневную рабочую неделю поддержали 40% россиян
40% опрошенных россиян поддерживают переход на четырехдневную рабочую неделю. 
Авторы исследования отметили, что в 2019 году инициативу бывшего премьер-министра России 
Дмитрия Медведева поддерживали 49% респондентов. В настоящее время этот показатель снизился 
до 40%.
Чаще за идею о сокращении рабочей недели выступают женщины — 42% против 38%. Мужчины, 
напротив, хотели бы лишний день проводить на работе — 40% против 34%.
Кроме того, с возрастом желание дополнительного выходного дня уменьшается. Среди людей 
моложе 24 лет за идею о четырехдневной рабочей неделе выступили 44%, а в числе респондентов 
старше 35 лет таких только 37%.
Опрос также продемонстрировал, что меньше всего сторонников четырехдневной рабочей недели с 
зарплатой от 80 тыс. руб. (34%).
На прошлой неделе зампред комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов 
Михаил Терентьев предположил, что четырехдневная рабочая неделя может «перессорить россиян», 
усложнить расчет зарплаты и снизить эффективность труда.
Секретарь Федерации независимых профсоюзов России Олег Соколов отметил, что решение о 
переходе на четырехдневную рабочую неделю будет зависеть от экономической ситуации в стране.
Известия
Власти РФ выделили 25 млрд на дополнительные выплаты медикам
Правительство России выделит из резервного фонда больше 8,6 млрд рублей на стимулирующие 
выплаты медикам, которые работают с зараженными коронавирусом пациентами. Еще 16 млрд 
выплатят за выполнение особо важных работ.
«Выделить из резервного фонда правительства Российской Федерации в 2020 году Минздраву России
бюджетные ассигнования в размере 8693903,7 тыс. рублей на предоставление <…> выплат 
стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку медицинским 
работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая 
коронавирусная инфекция», — приводит ТАСС выдержку из распоряжения кабмина.
Другим распоряжением, также опубликованным в субботу, власти выделят почти 16,1 млрд рублей на
выплаты медикам и другим работникам за выполнение «особо важных работ» при оказании помощи
COVID-положительным пациентам.
Ура.ру
Свердловская область: оставшиеся без страховых выплат медики обратились к губернатору
Свердловские медицинские работники, чьи случаи заражения коронавирусом не были признаны 
страховыми, обратились к губернатору Евгению Куйвашеву. Они просят расширить круг страховых 
случаев. Как сообщили в Свердловском отделении профильного профсоюза, всего в регионе 364 
человека не могут доказать, что им положены выплаты.
Например, некоторым отказывают под предлогом того, что в указе президента № 313 нет пункта о 
таком источнике заражения - от своих сослуживцев.
"Недавно мы получили обращение о том, что при госпитализации ребенка в детскую больницу с ним 
отправилась мать. У родительницы был отрицательный тест на COVID-19, но за время нахождения в 
медучреждении она заразилась. Медсестре, работавшей с ребенком, отказали в страховой выплате", 
- привел председатель областного отделения медпрофсоюза Сергей Угринов пример несправедливых
выводов врачебных комиссий.
Обращение профсоюза было составлено 7 октября. По закону органам власти отводится на 
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рассмотрение заявлений 30 дней, пояснил Сергей Угринов. По его данным подобные обращения 
направили к руководителям субъектов также медики в других регионах. В Нижнем Новгороде и 
Санкт-Петербурге уже получено положительное решение - власти будут закрывать "спорные" 
страховки за счет областных бюджетов. 
УралИнформБюро
Delivery Club изменит правила для курьеров после забастовки
Сервис доставки еды Delivery Club намерен пересмотреть систему штрафов после встречи 
руководства компании с курьерами- сообщили в пресс-службе Delivery Club.
«Мы ответили на вопросы курьеров и договорились о нескольких изменениях. Система мотивации 
будет пересмотрена. В частности, речь идет о штрафах, связанных с непринятием заказов не из своей 
отправной (логистической зоны), на которые жаловались курьеры», — говорится в сообщении.
Кроме того, руководство намерено ввести ограничение по весу заказов из продуктовых магазинов и 
решить проблему плохого отношения сотрудников ресторанов к курьерам.
При этом в компании подчеркнули, что сами курьеры понимают необходимость мотивационной 
системы для предотвращения махинаций со стороны недобросовестных сотрудников и организации 
нормального рабочего процесса.
Несмотря на объявленную ранее забастовку в пресс-службе подчеркнули, что сервис работает в 
штатном режиме, так как количество курьеров на смене соответствует плановому.
РБК
В России упростили оформление пособий на детей с 3 до 7 лет
Малообеспеченным россиянам с 1 ноября будет проще получить пособие на детей в возрасте от трех 
до семи лет. Такое распоряжение подписал в конце июля премьер-министр России Михаил 
Мишустин.
Теперь гражданам не придется предоставлять сведения об алиментах. В госорганы будет приходить 
эта информация через систему межведомственного электронного взаимодействия.
Ежемесячные пособия на детей от трех до семи лет поручил ввести президент России Владимир 
Путин. Семьи с низкими доходами начали получать пособия с 1 июня 2020 года.
Gazeta.ru
Мишустин назвал недопустимой нехватку лекарств в регионах
Ряд российских регионов столкнулся с нехваткой в аптеках отдельных лекарств из перечня жизненно 
необходимых и важнейших препаратов (ЖНВЛП). Об этом на совещании с вице-премьерами заявил 
глава правительства Михаил Мишустин, трансляцию вел канал «Россия 24».
«Такая ситуация недопустима», — указал он. По словам Мишустина, в связи с этим правительство 
решило ввести новый механизм регистрации ЖНВЛП, чтобы обеспечить к ним более широкий 
доступ, и подготовило соответствующее постановление.
Мера касается наиболее востребованных препаратов, цена на которые не должна расти, заявил 
Мишустин. «Но и производитель не может работать себе в убыток», — отметил он.
РБК
Кабмин утвердил выделение регионам более 5 млрд рублей на лекарства больным COVID-19
Премьер-министр РФ Михаил Мишустин подписал распоряжение о выделении регионам более 5 
млрд рублей на обеспечение бесплатными лекарствами больных с новой коронавирусной 
инфекцией, проходящих лечение амбулаторно. Минздраву РФ поручено до 1 февраля 2021 года 
отчитаться за потраченные средства, следует из распоряжения, опубликованного в понедельник на 
сайте кабмина.
"Речь идет о пациентах, которые получают медицинскую помощь в амбулаторных условиях, то есть 
лечатся на дому под наблюдением врачей. Для профилактики неблагоприятного течения болезни и 
развития осложнений им назначают комбинированные схемы лечения. Все необходимые препараты 
выдаются бесплатно по рецепту лечащего врача" - говорится в пояснительной записке к документу.
ТАСС
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Россиянам могут начать возмещать средства за платные тесты на COVID-19 
Союз потребителей и Международная конфедерация обществ потребителей направили в Совет 
безопасности и руководителю Роспотребнадзора Анне Поповой письмо с предложением возмещать 
россиянам стоимость платных тестов на COVID-19. Об этом сообщают «Известия».
Речь идет о процедурах, которые для выявления коронавируса проводят частные медицинские 
учреждения.
На такую идею организации натолкнули частые жалобы россиян на вынужденные дополнительные 
расходы. Граждане отмечают, что вынуждены делать тесты на COVID-19 платно, поскольку в 
государственных больницах приходится ждать очереди по несколько недель.
Авторы инициативы отмечают, что возмещать расходы будут уже заболевшим коронавирусом 
россиянам и членам их семей. Согласно идее, средства на данную меру в размере порядка 10 млрд 
руб. предоставит Фонд обязательного медицинского страхования.
Gazeta.ru
К Новому году могут подорожать рыба, икра и макароны
Эксперты продовольственного рынка назвали несколько товаров из повседневной 
продовольственной корзины россиян, которые могут подорожать к Новому году
В частности, речь идет о макаронах, рыбе и красной икре. Цены на мясо представители отрасли 
повышать не планируют.
"Пока нельзя на 100% быть уверенным, какие товары в ближайшее время подорожают. Но, скорее 
всего, под удар попадут макаронные изделия, потому как в их стоимость заложена наиболее высокая 
доля дорожающей продовольственной пшеницы, рыночные расценки на которую обновили 
многолетние максимумы", - рассказал газете "Вечерняя Москва" исполнительный директор 
профсоюза поставщиков и производителей продуктов питания "Руспродсоюз" Дмитрий Востриков. 
Он также отметил, что это может повлиять на розничную стоимость всех видов мяса и продуктов из 
него, так как фураж (виды культур, которые идут на корм скоту - и ячмень, и пшеница пятого класса, и 
фуражная кукуруза) значительно подорожал.
По словам эксперта, все это приведет к росту себестоимости производства у животноводов. 
"Конверсию корма в килограмме мяса или в литре молока никто не отменял. Разумеется, для того 
чтобы из курицы получить килограмм мяса и килограмм мяса из перепела, требуется разный объем 
фуража", - пояснил Дмитрий Востриков. 
Районые вести
Карту потребностей работающей молодёжи составили псковские профсоюзы
По итогам Форума работающей молодёжи Псковской области, который состоялся с 23 по 24 октября 
2020 года в Псковской области, псковские профсоюзы составили карту потребностей работающей 
молодёжи. 
Участники форума не только получили новые знания, интересные знакомства, но и приняли участие в
социологическом исследовании. 30 молодых специалистов в возрасте от 18 до 35 лет вошли в фокус-
группу и ответили на ряд вопросов по теме «Потребности работающей молодёжи».
На основе полученных данных сотрудники Псковского областного совета профсоюзов составили карту
потребностей работающей молодёжи региона. В информационном бюллетене отражены ожидания 
молодых специалистов от органов государственной власти, работодателей, профсоюзов, а также 
интересы в области образовательных мероприятий и специфика протестной активности.
Псковское агентство информации

В регионе

«Пожимаем плечами». Банк «Траст» протаранил завод «Севкабель»
В Петербурге ликвидируют первый в России кабельный завод «Севкабель». Похоже, предприятию не 
доведется переехать на Кировский завод, и на 500 безработных в городе станет больше. 
По информации «Фонтанки», 30 октября Арбитражный суд Санкт-Петербурга и Ленинградской 
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области принял к производству заявление ПАО Национальный Банк «Траст» о банкротстве ООО «ПК 
«Севкабель». Произошло это после того, как 28 октября совет директоров ООО «ПК «Севкабель» 
проголосовал за добровольную ликвидацию предприятия. 16 октября аналогичное решение было 
принято по компании, владеющей 100% акций «Севкабеля», — АО «Росскат». Оба предприятия 
ликвидировал собственник — банк непрофильных активов «Траст», созданный Центробанком для 
оздоровления банковской системы РФ.
Ранее «Фонтанка» сообщала, что «Севкабель» переезжает на территорию Кировского завода, а на 
Кожевенной линии, где исторически располагался «Севкабель», начался демонтаж 
производственных линий. Теперь же, согласно процедуре ликвидации, должен начаться процесс 
упрощенного банкротства, при котором мощности предприятия и остатки продукции распродадутся, 
более 500 рабочих уволят, а около 30 частных компаний-поставщиков встанут в долговую очередь. 
Что касается публичных комментариев, то до недавнего времени генеральный директор 
управляющей компании «Севкабеля» Сергей Ярмилко заявил «Фонтанке»: «Мы в недоумении от 
решения собственника обанкротить приносящее прибыль предприятие. Уверен, что можно было 
иначе решить проблему».
— И что вы делаете?
— Пожимаем плечами, — спокойно сказал собеседник.
На наш вопрос о перспективах увольнений Ярмилко ответил так, будто перед ним лежал текст пресс-
релиза: «Севкабель» исполняет сейчас план релокации производства на Кировский завод. Запуск там 
производства обеспечит минимальными потерями трудовых ресурсов. Решение о банкротстве делает
затруднительным исполнение имеющихся и получение новых заказов, осложнит переезд и поставит 
под угрозу рабочие места большого количества профессиональных кадров
Подробности - в "Фонтанке"
 Петербуржцы сократили свои расходы на фоне пандемии
Траты петербургских семей во втором квартале 2020 года снизились до 24 тыс. рублей в месяц. Это на
14% меньше, чем за аналогичный период прошлого года.
Мишустин утвердил социальные доплаты пенсионерам Петербурга
Как сообщает "Фонтанка" со ссылкой на данные компании "Финэкспертиза", Петербург является 
седьмым субъектом РФ по среднему объёму месячных расходов.
В целом, по России траты семей сократились до минимальных показателей, начиная с 2008 года.
Аналитики связывают тенденцию со снижением благосостояния населения и противоковидными 
ограничениями.
Согласно результатам исследования, большинство россиян были вынуждены сократить потребление 
из-за падения доходов, однако некоторые решили откладывать часть средств, формируя подушку 
безопасности. 
Деловой Петербург
Проезд на «пятак» дороже
В Петербурге с 1 января 2021 года будут введены новые тарифы на проезд. Так, за жетон в 
метрополитене нужно будет отдавать не 55 рублей, как сейчас, а 60. Разовый проезд в автобусах, 
трамваях и троллейбусах также подорожает на 5 рублей и составит 55 рублей, сообщает городской 
комитет по транспорту.
По электронному проездному, которым пользуются 44% горожан, цена также возрастет, но 
незначительно. В частности, проезд в метро будет обходиться пассажиру с «Подорожником» в 41 
рубль, в наземном транспорте – 36 рублей. 
Санкт-Петербургские ведомости
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В мире

Беларусь: профсоюз «Гродно Азот» готовит иск к администрации от уволенных за стачку
Председатель первички независимого профсоюза на «Гродно Азот» аппаратчик цеха «Карбамид-3» 
Андрей Ханевич рассказал, что администрация предприятия наблюдает, как к стачке присоединяется 
сменный персонал, операторы, аппаратчики, самые квалифицированные рабочие, которых сегодня 
заменить некем. Уволить их — значит разрушить предприятие своими руками.
«Ситуация со штрейкбрехерами пока не прояснилась. Их привезли, разместили, но их никто не видел.
Начнут проходить инструктаж — станет известно больше, отдел подготовки кадров находится на 
территории. Начальники цехов принимать приезжих не хотят уже сейчас, боятся конфликта среди 
работников», — говорит Ханевич.
Он добавил, что, судя по реакции, руководство предприятия осознает, что уволить двенадцать 
человек было плохой идеей.
Раньше работники в стачке не приступали к работе, но были на рабочем месте, готовые 
отреагировать на нештатную ситуацию. Их назвали террористами и уволили с предприятия, но никем 
не заменили. 
Оfficelife

В стране

Светлана Бессараб: необходимо переходить к системе страхования от безработицы
В Государственной Думе создана рабочая группа по совершенствованию законодательства в сфере 
содействия занятости населения, в её состав вошла депутат ГД, лидер профсоюзов Кубани Светлана 
Бессараб. В рамках работы группы при формировании законопроектов, направленных на 
стабилизацию и поддержку сферы занятости, к участию будут приглашены представители 
правительства, профсоюзов, объединений работодателей и ведущие эксперты.
В период пандемии в России был принят комплекс мер по поддержке граждан, лишившихся работы. 
Однако, по мнению Профсоюзов, в будущем необходимо возвращаться к вопросу страхования 
населения безработицы. 
«Профсоюзы на протяжении многих лет настаивают на восстановлении страхования от безработицы. 
Распространение коронавирусной инфекции вынудило многих руководителей пойти на сокращение 
штата. В этих условия максимальный размер пособия по поручению Президента был увеличен до 
величины МРОТ. Но пока это временная мера. При переходе на страховые принципы размер пособий
может быть дифференцирован в зависимости от заработной платы работающего. это также стало бы 
стимулом для выхода из сектора неформальной занятости и серых зарплат», - прокомментировал 
Светлана Бессараб.
rufox.ru
Аэрофлот» массово сокращает сотрудников
По словам президента шереметьевского профсоюза летного состава Игоря Дельдюжова, в компании 
назревают массовые сокращения из-за того, что в ближайшее время рынок авиаперелетов не 
восстановится. Руководство «Аэрофлота» планирует сократить пилотов в случае, если они не 
согласятся на новые условия работы и потенциальные переходы в другие авиакомпании. Известно, 
что сотрудникам компании уже урезали заработную плату.
Дельдюжов добавил, что увольнению до 1 января подлежат все сотрудники, которые не подписали 
до 1 ноября дополнительное соглашение с новыми условиями.
ФедералПресс
В Башкирии медики вынуждены работать семь дней в неделю по 9 часов в день
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Сотрудники одной из поликлиник Уфы обратились в Республиканский профсоюз работников 
здравоохранения.
«Медики амбулаторного звена работают сверхурочно, более чем по 9 часов в день. Но, согласно 
Трудовому кодексу, работа в выходные дни — это нарушение прав работников. Мы, врачи и 
медсёстры амбулаторного звена, просим вас помочь в разрешении данного приказа», — говорится в 
обращении.
Как пояснили в организации, вышедший в конце октября приказ Минздрава РБ устанавливает для 
медицинских организаций, оказывающих первичную медико-санитарную помощь, семидневный 
режим работы.
«Конечно, в условиях эпидемии данная мера направлена на расширение доступности медицинской 
помощи населению. Но при реализации приказа регионального Минздрава администрации 
поликлиник должны руководствоваться Трудовым кодексом: продолжительность еженедельного 
непрерывного отдыха не может быть менее 42 часов, а работа в выходные дни должна оплачиваться 
в двойном размере. В противном случае мы получим рост недовольства в трудовых коллективах, 
обращения в надзорные органы, новую волну проверок и штрафных санкций в отношении 
медорганизаций республики. Это не говоря уже о росте заболеваемости медиков», — сказал 
председатель рескома профсоюза Рауль Халфин.
Разъяснения о соблюдении трудовых прав медиков направлены главным врачам и председателям 
первичных профсоюзных организации медучреждений республики. 
Башинформ
В Челябинской области рабочие пробуют прожить один месяц на потребительскую корзину
В Челябинской области группа рабочих - горняки и металлурги -решили прожить месяц на 4141 
рубль. В России именно такая минимальная сумма определена работающему человеку на питание. 
Рабочие протестуют против новой методики подсчёта МРОТ и требуют перерасчёта этой суммы с 
учётом всех потребностей работающего человека.
Акция стартовала 26 октября, уже неделю металлурги и горняки питаются на сумму около 140 рублей 
в день. Заместитель председателя Челябинской областной организации Горно-металлургического 
профсоюза России Владимир Ревенку, когда обсуждали идею акции в соцсетях, решил не оставаться 
в стороне, а присоединиться к ней:
Акция объединила рабочих Челябинска, Карабаша, Сатки, Бакала и Верхнего Уфалея. По словам 
Владимира Ревенку, подтолкнула к эксперименту новая методика подсчёта МРОТ, которая, по 
мнению рабочих, ещё больше усугубит ситуацию.
Некоторые участники не только разделили положенную сумму на 30 дней, но и питались продуктами 
исключительно из перечня, утверждённого Приказом Росстата. В нем тридцать три продукта.
Те, кто выбрал такой путь, даже не смогут побаловать себя какими-то «излишками», например, 
сельди солёной в месяц положено 60 граммов – это как три столовых ложки каких-либо специй, а 
огурцов 150 граммов.
Диетолог-нутрициолог из Верхнего Уфалея Татьяна Науман пишет: «За один день одна из участниц 
акции получила при таком питании 781 килокалорию: 28 г белков, 32 г жиров, 96 г углеводов. При 
том, что калорийность должна быть в сутки не менее 1500 килокалорий, а если учитывать, что 
девушка работает, в день она должна получать 1700-1800 килокалорий».
По словам Владимира Ревенку, профсоюз поддерживает контроль за участниками эксперимента и со 
стороны медицины.
УралПресс
Амбулаторные пациенты с COVID-19 начнут получать бесплатные лекарства на следующей неделе
Пациенты с новой коронавирусной инфекцией, находящиеся на амбулаторном лечении, в некоторых 
регионах РФ начнут получать бесплатные лекарства уже со следующей недели. Об этом во вторник 
сообщила директор департамента лекарственного обеспечения и регулирования обращения 
медицинских изделий Минздрава России Елена Максимкина.
"Это заработает для некоторых субъектов уже на следующей неделе, потому что процедура закупки 
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тоже упрощенна <...>. На следующей неделе по многим препаратам уже начнут пациентам выдавать 
лекарственные препараты бесплатно. Мы работаем в круглосуточном режиме, чтобы была 
возможность поставить препараты в субъекты и обеспечивать пациентов", - сказала Максимкина на 
заседании комитета Госдумы по охране здоровья.
Она добавила, что во вторник состоялась совместное заседание с представителями региональных 
министерств здравоохранения и Минпромторга, где были определены потребности каждого региона 
в необходимом количестве препаратов. «Норматив, по которому рассчитаны были средства, он тоже 
достаточно значительный - это более 7,8 тыс. рублей на пациента». 
ТАСС
Москалькова поддержала индексацию пенсий работающим пенсионерам
Уполномоченный по правам человека в РФ Татьяна Москалькова выступает за индексацию пенсий 
работающим пенсионерам. Об этом она написала в понедельник в Instagram по итогам пленарной 
сессии форума "Сообщество".
"Считаю необходимым индексировать пенсии работающим пенсионерам", - написала Москалькова.
Пенсии работающих пенсионеров не индексируются с 1 января 2016 года. Это было сделано для 
уменьшения дефицита Пенсионного фонда России. В начале октября президент РФ Владимир Путин 
на встрече с руководителями фракций Госдумы поддержал лидера "Справедливой России" Сергея 
Миронова, который поднял тему справедливой индексации пенсий, глава государства дал поручение 
кабмину подготовить предложения по возобновлению индексации пенсий работающим 
пенсионерам. Фракция "Единая Россия" в свою очередь также подготовила предложения по 
возобновлению индексации пенсий работающим пенсионерам.
Ранее глава комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов, замруководителя 
фракции ЛДПР Ярослав Нилов по итогам прошедшей встречи либерал-демократов с министром 
финансов Антоном Силуановым сообщил, что Минфин пока не готов поддержать предложения по 
индексации пенсий работающих пенсионеров, так как приоритетом остается индексация пенсий тех, 
кто не работает, выше уровня инфляции.
ТАСС

В регионе

Власти Петербурга приняли третий пакет мер по поддержке экономики
Смольный принял третий пакет мер, направленных на поддержку экономики и содействие занятости 
граждан, передаёт пресс-служба администрации Петербурга.
Отмечается, что подписанный план включает 29 мероприятий, предыдущие два пакета на 18 млрд 
рублей уже действуют.
Тем работодателям, которые занимаются организацией общественных работ, возместят расходы на 
оплату труда.
Кроме того, введён мораторий на кадастровую переоценку в 2021 году, а вновь зарегистрированным 
ИП до 2024 года предоставят налоговые каникулы.
Также участники региональных инвестиционных проектов и учреждения социально-культурной 
сферы получат налоговые льготы. Для арендаторов городского имущества сохранили ставку на 
уровне 2020 года и упростили процедуру предоставления отсрочки платежей.
Деловой Петербург
Губернатор Ленобласти сообщил о решении сохранить доплаты медработникам, занятым в зонах 
риска по коронавирусу
Губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко распорядился подготовить постановление 
о продлении областных выплат медицинским работникам, которые задействованы в борьбе с COVID-
19.
«Нужно сохранить областные доплаты врачам, медицинскому персоналу, водителям скорой помощи:
тем, кто работает с заболевшими, в красной зоне и в зоне риска», — сообщил Александр Дрозденко 
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на аппаратном совещании в правительстве региона. 
Отметим, что с начала 2020 года 6179 сотрудников областных медучреждений получили 
региональные выплаты на сумму чуть более 770 миллионов рублей, а из федерального бюджета на 
эти средства направили 1,36 миллиардов. 
Оnline47.ru
«Путин, помоги»: петербургские дольщики просят президента взяться за долгострои
В Петербурге на одном из недостроенных зданий ЖК «На Заречной» на Парнасе дольщики повесили 
плакат с призывом «Путин, помоги!». Акцию провели участники долевого строительства ЖК «На 
Заречной» и «Три апельсина», квартиры в которых уже седьмой год ждут около двух тысяч семей. 
«Мы хотим достучаться до президента, чтоб он прекратил эту вакханалию с дольщиками хотя бы в 
Санкт-Петербурге», — объяснила дольщица Александрина Трухова.
Уже восемь дней дольщики пикетируют у зданий комитета по строительству и Смольного, а в субботу 
начали голодовку у недостроенных домов. Среди голодающих — дольщица Александра Пташенчук, 
которая растит 6-летнюю дочку.
23 октября зампредседателя комитета по строительству Евгений Барановский пообещал, что 
достраивать ЖК «Три апельсина» и «На Заречной» начнут через три недели. Заявлениям чиновника 
дольщики не верят.
Росбалт

Среда, 4 ноября

В мире

Беларусь: шахтер Юрий Корзун, который приковал себя наручниками под землей, вышел на 
свободу 2 ноября после 30 суток ареста
Шахтер Юрий Корзун, который приковал себя наручниками под землей к горнодобывающему 
оборудованию, вышел на свободу в понедельник, 2 ноября, после 30 суток административного 
ареста. Об этом сообщили в телеграм-канале «Стачком Беларуськалия».
Напомним, что Юрий Корзун был задержан 3 октября во время чаепития в Парке четырех стихий в 
Солигорске. Во вторник, 6 октября, состоялся закрытый суд, на котором шахтеру дали 15 суток ареста.
Корзун должен был выйти на свободу 18 октября, но этого не произошло: 19 октября состоялся еще 
один суд над ним. Шахтеру дали еще 15 суток административного ареста.
Юрий Корзун после смены пристегнулся наручниками в шахте, озвучив требования, одно из первых - 
прекратить давление на коллектив. Его оттуда принудительно вывели из-за требований безопасности 
Комсомольская правда - Беларусь
Голодные шахтёры из Донбасса устроили акцию протеста под стенами киевской Рады
Возле здания Верховной рады Украины в Киеве шахтёры из Донбасса устроили акцию протеста. Они 
выдвинули 12 требований властям страны. Об этом сообщил глава Независимого профсоюза 
горняков Украины Михаил Волынец.
«В Киеве начались протесты шахтёров из Угледара, бастуют горняки шахт имени М. С. Сургая и 
«Южнодонбасской-1». В Киеве к ним присоединились шахтёры из Доброполья. Митингующие 
требуют от правительства немедленно погасить задолженность по зарплате, обеспечить 
бесперебойный сбыт угля, а также запретить отключать электричество на шахтах во время 
карантина», — пишет Волынец в Facebook-аккаунте.
Напомним, что это уже не первая акция протеста угледарских шахтёров, а всё из-за невыплаты 
зарплат. Сумма долга составляет больше $2,4 млн.
Работники шахты обратились к руководству страны в лице президента, правительства и Совета 
национальной безопасности и обороны с требованиями произвести расчёт за оговоренный период 
для возобновления работы угледобывающего предприятия.
Новороссия
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В стране

Выше среднего
Новый расчет прожиточного минимума поднимет доходы
В пятницу Российская трехсторонняя комиссия на внеочередном заседании рассмотрит новый 
порядок расчета прожиточного минимума и минимального размера оплаты труда.
Минтруд подготовил законопроект, по которому прожиточный минимум теперь будет определяться 
не по потребительской корзине, а по медианному доходу. Это величина, относительно которой у 
половины населения доходы выше, а у другой половины - ниже. Как считают в минтруде, 
прожиточный минимум будет зависеть от уровня доходов большинства населения и повышаться по 
мере их роста. Также меняется расчет минимального размера оплаты труда (МРОТ), - теперь его 
будут считать от медианной зарплаты населения. При этом он должен быть не ниже прожиточного 
минимума.
Из расчетов минтруда получается, что в 2021 году прожиточный минимум будет равняться 11 653 
рублям, а МРОТ - 12 792 рубля. По сравнению с действующим размером минимальной зарплаты рост
составит уже 5,5 процента. По оценке ведомства, это существенно почти для четырех миллионов 
россиян. Прожиточный минимум, к которому привязана минимальная зарплата, хотят 
пересматривать не раз в квартал, а раз в год.
"Новая методика более прогрессивная, она исключает манипуляции со стоимостью потребительской 
корзины за счет включения в нее дешевых товаров или услуг, которые могут и не употребляться", - 
отмечает проректор Финансового университета при правительстве РФ Александр Сафонов.
Российская газета
Россияне смогут выйти на пенсию раньше срока
Названы категории россиян, которые в следующем году смогут выйти на пенсию раньше срока. Об 
этом рассказал глава Центра анализа НПФ «Сафмар» Евгений Биезбардис, передает газета 
«Известия». Досрочно претендовать на страховую пенсию смогут те, кто трудится на особо тяжелых, 
вредных и опасных работах: работники металлургических, машиностроительных и химических 
производств, горнодобывающей отрасли.
Также Биезбардис уточнил, что выплаты назначат работникам, занятым в особо важных для общества 
сферах, в частности педагогам, медикам и артистам. Еще в перечне значатся инвалиды и люди, 
работавшие в районах Крайнего Севера. Кроме того, досрочная пенсия возможна для многодетных 
матерей. В этом случае срок зависит от количества детей.
Lenta.ru
Полицейские сказали, что ему «показалось»
Сопредседателя профсоюза «Курьер» Саида Шамхалова избили неизвестные люди в штатском после 
того, как его задержали полицейские. Об этом он сам рассказал на своем канале в YouТube. 
Инцидент произошел накануне после встречи бастующих курьеров с руководством Mail.ru. Курьеры 
требовали ряда изменений, таких как ограничение веса для заказов и магазинов, а также пересмотра
системы штрафов. Встреча прошла хорошо, и представители Mail.ru пообещали 12 ноября передать 
просьбы начальству компании.  
Но сразу после встречи курьеров Delivery club с руководством Mail.ru group полицией был задержан 
сопредседатель профсоюза «Курьер» Саид Шамхалов. 
«Саида грубо задержали в 18:25 рядом с главным офисом MAil.ru. Задержание проводил майор 
полиции Горбунов (так представился сотрудник) и еще около шести полицейских. Он заявил, что 
будет проведена проверка документов и это не является задержанием, затем Саида завели в автозак.
Полицейские вышли, а за ними зашли несколько человек в штатском и избили Саида (медицинское 
освидетельствование показало подозрение на закрытую черепно-мозговую травму, сотрясение 
мозга, ушибы затылочной части головы и побои на руках). Сопредседателя профсоюза обещали 
поместить в список экстремистов, угрожали родственникам, требовали прекратить профсоюзную 
работу и пытались выяснить номер телефона и адрес проживания Кирилла Украинцева, председателя
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профсоюза „Курьер“. Ничего добиться преступникам не удалось. Саид отказался прекращать 
защищать трудовые права и давать информацию о своем товарище», — говорится в сообщении. 
После этого люди в штатском вышли из автозака, а когда он обратился к сотрудникам полиции, те 
ответили, что никто не входил в автозак, «ему показалось».  
Члены организации просят поддержки у общественности, других независимых профсоюзов и 
депутатов.
Подробности — в Znak.com
Стали известны самые высокооплачиваемые вакансии на удаленке в ноябре
Аналитики сервиса "Работа.ру" перечислили самые высокооплачиваемые вакансии на удаленке в 
ноябре.
ТАСС со ссылкой на результаты исследования передает, что от 180 тысяч рублей в месяц предлагают 
разработчику с опытом работы от двух лет. От соискателя требуется опыт работы с платформой 
мобильных приложений React Natve, а также умение взаимодействовать со сборщиком модулей 
JavaScript Webpack.
На аналогичный заработок может рассчитывать Backend-разработчик. В топ-3 также входит вакансия 
налогового консультанта - от 150 тысяч рублей в месяц. Потенциальному работнику необходима 
строчка в резюме о работе в Федеральной налоговой службе.
 Оnline47.ru
Россияне назвали лучшие города для карьеры на удаленке
В исследовании приняли участие по 700 представителей экономически активного населения старше 
18 лет, работающих удаленно, из Москвы и Санкт-Петербурга, по 300 респондентов из других 
городов-миллионников.
Столица является лучшим городом для карьеры на удаленке, считает каждый второй москвич, 
работающий дистанционно (51%). Казань и Новосибирск назвали лучшим мегаполисом для 
карьерного роста удаленных работников по 43% респондентов.
Меньше всего шансов на карьеру у дистанционных работников в Челябинске и Омске: 9% и 8% 
опрошенных соответственно назвали эти города лучшими для роста по службе.
В Санкт-Петербурге считают свой город подходящим для удаленной карьеры 40% опрошенных. В 
Екатеринбурге 29% удаленных сотрудников считают свой город лучшим для карьерного роста, в 
Нижнем Новгороде и Ростове-на-Дону - каждый четвертый.
РИА Новости

В регионе

Власти Петербурга планируют закрыть общепиты из-за пандемии
В Санкт-Петербурге оппозиционные депутаты ЗакСа требуют, чтобы власти ввели новые ограничения 
для бизнеса в борьбе с коронавирусной инфекцией. Это обращение направили на имя губернатора 
Санкт-Петербурга депутаты Оксана Дмитриева и Сергей Трохманенко.
Депутаты выступают за полное закрытие или ограничения в работе торговых центров. Также 
парламентарии выступили с предложением о закрытии предприятий общественного питания, клубов
и других развлекательных заведений.
"Система здравоохранения работает в экстремальных условиях, с максимальной нагрузкой уже более
полугода. Резервы почти исчерпаны. Даже теоретических возможностей постоянного наращивания 
коечного фонда, парка машин скорой помощи, количества медицинского персонала у города нет", — 
отмечается в обращении.
Санкт-Петербург.ру
Петербуржцы смогут сами выбрать дистанционку для своих детей-школьников
В Петербурге родители школьников сами решат, перевести ребенка на дистанционное обучение или 
оставить на очном. Об этом сообщила на странице в соцсети «ВКонтакте» вице-губернатор города 
Ирина Потехина.
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«Для перехода на удаленное обучение родителю достаточно будет написать заявление директору 
своей школы — указав там предполагаемый срок, например вторую четверть», — отметила она.
Выбрав этот вариант, семья получит подробное расписание уроков; доступ к материалам по темам на 
портале дистанционного образования — как к видеоурокам, так и к домашним заданиям; 
консультационное сопровождение тьютора и вебинары по наиболее трудным разделам; проверку 
домашних заданий от своего школьного учителя.
Росбалт
Ожидание – реальность: каковы зарплатные ожидания ленинградцев и как на них повлиял COVID-
19
Служба исследований hh.ru выяснила, как пандемия коронавируса повлияла на зарплатные 
ожидания россиян – и в том числе, жителей Ленинградской области. Цифры оказались 
занимательными и, кажется, лишний раз доказывающими: направление борьбы с инфекцией и ее 
последствиями в регионе было выбрано правильно еще в самом начале.
Для анализа рынка труда специалисты выбрали большой объем данных – проанализировано более 
полумиллиона вакансий и почти четыре миллиона резюме во всех профобластях и регионах страны.
А выясняли несколько важных моментов: что ожидают люди от зарплаты на новой работе; какие 
суммы в действительности готовы предложить работодатели; насколько работодатели и соискатели 
активны.
И да – все три параметра очень показательны для оценки ситуации в конкретном регионе. Потому что
чем почти все они ниже – тем, определенно, плачевнее ситуация. Ведь когда люди готовы трудиться 
за любой оклад, а работодатели в состоянии предлагать только минимум и то стараются 
минимизировать число сотрудников, – говорить об экономической стабильности явно не приходится.
И радует, что в Ленинградской области все вовсе не так.
Служба исследований hh.ru анализировала данные за год не в отрыве от прежних данных, а как раз в 
сравнении с ними. Сопоставить цифры можем и мы. Так, если в нормализованной ситуации на рынке 
труда зарплатные ожидания соискателей в среднем выше зарплатных предложений работодателей 
на 2-3 тысячи по регионам России, то в Ленинградской области на протяжении почти всего года 
ожидания превышали предложения на 1,5-2 тысячи.
«На протяжении всего года ожидания соискателей в Ленинградской области находились примерно на
одном уровне – 41 500 рублей. Небольшое снижение было отмечено в июле – до 40 950 рублей. 
Ожидание по оплате труда возросло в сентябре до уровня 44 642 рублей, и тогда разница между 
предложением составила 2 786 рублей», – уточняют исследователи.
При этом у ближайшего соседа – Санкт-Петербурга – дела обстояли иначе. Там с февраля по август 
ожидания соискателей были стабильно ниже – периодами на пять, шесть тысяч рублей, – чем 
предложения работодателей.
Причины этого понятны: соискатели полагают, что, снизив свои ожидания, они проще и, главное, 
быстрее найдут работу. Но следующим логично возникает вопрос – или даже осторожный вывод: 
выходит, жителям Ленобласти, несмотря ни на что, было куда важнее найти подходящую по 
условиям работу, а не просто – какая есть?
Конечно, не всегда все было гладко у другой стороны – работодателей. Так, в самый сложный период 
пандемии – в апреле – в вакансиях 47 региона было зафиксировано максимальное снижение по 
зарплатам, из-за чего разница «ожидание – реальность» составила 5094 рубля. Однако уже в мае и 
июне пошел прирост за счет притока вакансий для рабочего персонала с вахтовым методом работы.
И даже с учетом этих небольших «волн» ситуация на рынке труда Ленобласти была и остается под 
контролем, что и подтверждают данные исследования. Жители региона не только не снижают своих 
зарплатных «планок», но даже повышают их. А работодатели не боятся предлагать новые рабочие 
места – нередко даже больше, чем в прошлом году.
Причин тому несколько. Как еще в апреле отмечали в hh.ru по Северо-Западу, в динамике этого года 
есть значительные отличия от ситуаций в прошлые кризисы 2008-2009 и 2014-2015 годов.
«Если в прошлые кризисные годы резко снижалось число вакансий и увеличивалось число резюме от 
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кандидатов из разных сфер, то сейчас мы видим явное перераспределение спроса на рынке труда. 
Одни работодатели «заморозили» найм, им пришлось провести сокращение, то другие, наоборот, 
готовы временно трудоустраивать людей, пострадавших от коронакризиса», – поясняли там.
Существенной оказалась поддержка граждан регионом, который в дополнение к федеральным 
мерам добавил региональную доплату безработным, выплаты на каждого ребенка в многодетных и 
малообеспеченных семьях и др. Всего во время пандемии более 145,5 тысяч жителей Ленобласти 
получили социальные выплаты.
Кроме того, вспомним, как Ленобласть одна из первых разрешила работу малых и средних 
предприятий, а крупные производства и отрасли и вовсе ни на день не останавливались. Весь период
пандемии эксперты признавали Ленобласть лидером по поддержке бизнеса – а значит, и тех, кто в 
нем работает.
Еще одним важным решением, принятым губернатором Александром Дрозденко и экономическим 
блоком правительства региона и поддержанным на федеральном уровне, стали оплачиваемые 
общественные работы. С конца мая возможностью такого заработка воспользовались 1673 человека, 
треть из которых после трудоустроились. На эти цели из бюджета области было выделено 39,9 млн 
рублей.
Читайте далее в Оnline47.ru

Четверг, 5 ноября

В мире

Экономический кризис в Косово: без работы осталось 75 тысяч человек
В самопровозглашенной республике Косово обостряется экономический кризис: с начала пандемии 
коронавируса 75 тысяч человек лишились работы. Об этом сообщил глава независимого профсоюза 
Юсуф Aземи. По его словам, к концу года ситуация может стать еще более напряженной.
«Мы заметили рост количества безработных в течение года, и полагаем, что к декабрю эта цифра 
перевалит за сотню тысяч. Наши данные абсолютно точны, так как мы включили в них и тех, кто 
трудился «в черную», – пояснил Aземи косовским СМИ.
Налоговая служба Косово не опровергла данные профсоюза, и при этом указала, что с начала года в 
самопровозглашенной республике закрылось более 70 частных фирм. «C марта по октябрь закрылось
73 предприятия и есть ещё те, кто находится в процессе процедуры закрытия», – сообщили в 
налоговой службе.
Новый день
Работники KIA Motors объявили о забастовке
3 ноября профсоюз работников южнокорейской автомобилестроительной компании K|IA Motors 
принял решение о забастовке. Об этом сообщает KBS со ссылкой на представителей профсоюза.
Представители профсоюза требуют бонусные выплаты в размере 30% от операционной прибыли за 
прошлый год, повышение возраста выхода на пенсию, строительство завода по производству 
автозапчастей для недопущения сокращения штата в связи с автоматизацией производства.
Известно, что в 2020 году на фоне пандемии коронавируса объём продаж компании сократился на 
7%, в связи с чем сократилась и операционная прибыль.
Предполагается, что профсоюз, скорее всего, не станет начинать забастовку и будет использовать её в
качестве рычага давления.
REGNUM
Лукашенко пообещал не пускать обратно уехавших в Польшу для борьбы с COVID-19 врачей
Президент Белоруссии Александр Лукашенко не намерен удерживать в стране врачей, которые хотят 
поехать Польшу помогать в лечении COVID-19, но не позволит им вернуться назад в республику. По 
словам господина Лукашенко, Варшава ранее заявила о планах приглашать зарубежных врачей, в том
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числе белорусских.
«Вот и вся сказка о красивой жизни. Особенно просят наших врачей приехать в Польшу, чтобы помочь
населению и государству в борьбе с ковидом. Хочу предупредить: лишних врачей у нас нет. Нам 
самим надо лечить наших людей. Но, следуя своему принципу, мы никого держать не будем. Однако 
надо понимать: уехал — назад не вернешься, там будешь работать и зарабатывать те большие 
деньги, за которыми уехал»,— сказал белорусский президент на совещании о принимаемых мерах 
противодействия распространению вирусных инфекций.
КоммерсантЪ

В стране

Профсоюзы спрогнозировали снижение выплат врачам за работу с коронавирусом
ЦК профсоюза работников здравоохранения РФ подготовил запрос в Минтруда с просьбой 
разъяснить порядок начисления доплат в рамках Постановления Правительства РФ № 1762 от 
30.10.2020. Об этом «МВ» сообщил заместитель председетеля организации Геннадий Щербаков. По 
его словам, профсоюз в ближайшие дни разошлет разъяснения для регионов о новом порядке 
начисления выплат, так как его правоприменение вызвало много вопросов.
Постановлением, которое вступило в силу с 1 ноября взамен утративших силу постановлений № 415 и
№ 484, «ковидные» выплаты медицинским и иным работникам учреждений здравоохранения 
продлены до конца 2021 года, а порядок их начисления изменен. Размер доплат теперь будет 
зависеть от фактически отработанного времени, а для разных категорий получателей он установлен 
разный. Осуществлять денежные переводы и информировать работников о них будет Фонд 
социального страхования.
«Речь идет о работниках, которые при оказании специализированной помощи могут столкнуться с 
пациентом, у которого через некоторое время подтвердится COVID-19. Например, вызвали 
кардиолога для консультации у «ковидного» больного. То есть за эту смену врачу полагается выплата. 
Как учитывать такие случаи, мы будем запрашивать дополнительно», — уточнил Щербаков.
Профсоюз предлагал Минздраву отложить переформатирование системы выплат стимулирующего 
характера хотя бы до конца года, но призыв этот не был услышан, отметил он.
В выигрыше от новой системы стимулирующих выплат смогут остаться только сотрудники, 
работающие непосредственно в «красных зонах» более чем на одну ставку, подвердил «МВ» 
сопредседатель Межрегионального профсоюза работников здравоохранения «Действие» Андрей 
Коновал. Постановление правительства № 415 о выплатах «за особые условия труда и 
дополнительную нагрузку» признано утратившим силу, но компенсации этих выплат, исчислявшихся 
в процентах от средней зарплаты по региону, в новом документе не предусмотрено, полагает он.
«Основное в постановлении № 1762 — это не продление выплат до конца 2021 года, как пишут в 
заголовках новостей, а ужесточение с 1 ноября условий их получения, что для многих медработников 
означает уменьшение дополнительного заработка или даже полную его потерю. В новой 
формулировке это уже не стимулирующие надбавки, не часть зарплаты, а так называемые 
специальные социальные выплаты. То есть примерно то же самое, что пособие по безработице или 
материнству. С них не берутся налоги, и, скорее всего, эти суммы не будут учитываться при расчете 
больничных и отпускных», — пояснил Коновал.
Новым постановлением вводится понятие «нормативной смены» — одна пятая продолжительности 
рабочего времени в неделю. Стоимость такой смены установлена в размере 3880, 2430 и 1215 руб. —
в зависимости от категории должностей. Как подсчитали в «Действии», при условии, что сотрудник 
работал с подтвержденным COVID-19 каждый день своих рабочих смен в течение месяца, в расчете 
на месяц на одну ставку у него должны выходить суммы, сопоставимые с фиксированными 
выплатами, которые были установлены в рамках 484-го постановления (80 тыс. руб. — для врачей 
стационаров, 50 тыс. руб. — для врачей скорой помощи и среднего медперсонала стационаров, 25 
тыс. руб.— для среднего медперсонала, водителей скорой помощи и младшего медперсонала 
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стационаров).
Однако возврат формулировки «за фактически отработанное время», причем в ее узком толковании 
— как за время непосредственной работы (или контакта) с вирусом, означает, что выплачиваемые 
ранее суммы будут подрезаться, считают в профсоюзе. «То есть мы в определенном смысле 
возвращаемся к ситуации конца апреля–начала мая, когда рассчитывались конкретные часы и 
минуты, но сейчас будут не часы и минуты, а нормативные смены. Пусть в смягченном виде, но это 
откат назад», — заявил Коновал.
Подробности - в "Медвестнике"
В Госдуме хотят оспорить постановление о выплатах медикам «за ковид»
Депутат Госдумы Алексей Куринный (КПРФ) считает незаконным постановление правительства РФ, 
согласно которому выплаты медикам за работу с пациентами с COVID-19 не считаются 
стимулирующей частью зарплаты.
"В соответствии с постановлением 1762 выплаты за ковид уже не являются стимулирующей частью 
зарплаты, а становятся мерой государственной социальной поддержки. То есть эти выплаты с 1.11.20 
не будут учитываться при расчете отпускных и оплате больничного», — отметил Куринный в Facebook.
В условиях очередных «рекордов» распространения инфекции предпринятая правительством РФ 
попытка сэкономить на медиках аморальна, подчеркнул парламентарий.
«Готовлю соответствующее обращение от имени фракции и независимого профсоюза. Одновременно
анализируем возможность оспаривания нового нормативного акта в рамках трудового 
законодательства», — сообщил депутат Госдумы.
ИА REGNUM
Профсоюзы Челябинской области намерены добиться официального сокращения 250 сотрудников 
с завода «Метагломерат»
Такого прецедента в России еще не было. Профсоюзы Челябинской области намерены добиться 
официального сокращения 250 сотрудников с завода «Метагломерат». Защитники прав рабочих хотят
доказать, что увольнение произошло по инициативе руководства предприятия.
В организации заявили, что 17 человек, которые не подписывали заявления по соглашению по 
сторон, добились официального сокращения. В качестве компенсаций они получат сумму в 5 
среднемесячных зарплат.
«Хотели бы выразить слова благодарности тем, кто нам помогал и нас поддерживал. В первую 
очередь Владимиру Ревенку и всей профсоюзной организации горняков и металлургов, 31 каналу и 
каналу „Мир“. Поддержка увеличивает наши силы, она, как глоток свежего воздуха, когда 
наваливаются трудности и не дают дышать».
Впрочем, доказать, что южноуральцев сократили будет сложно. Пока в России не было подобных 
случаев. Для сравнения: сотрудники, уволившиеся по соглашению сторон, получили гораздо 
меньшие выплаты. По данным пресс-службы «Метагломерата», работникам выплатили компенсацию
в два среднемесячных заработка, а многодетным матерям и матерям-одиночкам — в три зарплаты.
Пресс-служба ООО «Метагломерат»: «Будут продолжать получать пособия и женщины, находящиеся 
в отпуске по уходу за ребенком, таких в штате предприятия 17 человек. Оставшиеся также 
добровольно подают заявления по соглашению сторон, идут под сокращение в полном соответствии 
с трудовым законодательством и положенными выплатами или переводятся на другие предприятия 
нашего холдинга».
31 Канал
Глава омского Минздрава Солдатова уволена после "митинга скорых"
"Это решение взвешенное, - заявил губернатор Александр Бурков. - Принималось оно по итогам 
анализа состояния областной системы здравоохранения".
Глава региона подчеркнул, что проверка велась по факту инцидента 27 октября, когда несколько карет
скорой помощи привезли "тяжелых" пациентов с коронавирусом к зданию областного минздрава, так
как ни в одной больнице города для них не нашлось мест.
"Наша главная задача - сделать все, чтобы такие инциденты больше не повторялись", - заключил 
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губернатор.
Московский комсомолец

В регионе

В Петербурге готовятся ввести жёсткие ограничения из-за коронавируса
Власти Петербурга обсуждают планы по введению более жестких ограничений в связи с 
разрастанием эпидемии коронавирусной инфекции. Самоизоляция для пожилых петербуржцев 
вновь может стать обязательной, а фуд-корты в торговых центрах и другие развлекательные 
заведения могут закрыть.
Как сообщает 5 ноября интернет-издание «Фонтанка», сегодня состоятся консультации медицинского 
и экономического блоков администрации Санкт-Петербурга с представителями Управления 
Роспотребнадзора по региону.
По данным источников издания, среди обсуждаемых мер — обязательная самоизоляция для людей 
старше 65 лет, обязательный перевод на удаленный режим работы части сотрудников предприятий, а
также запрет на работу фуд-кортов в торговых центрах и другие меры.
Ранее губернатор Санкт-Петербурга назвал ситуацию с коронавирусом в городе «некритической, но 
сложной». Но это было сказано еще до того, как в Петербурге был преодолен рубеж в тысячу 
заразившихся за сутки. На 5 ноября в больницах остается всего 9% свободных коек для пациентов с 
ковидом. В связи с этим еще три стационара переходят на лечение таких больных.
Также в настоящее время обсуждается возможность продления школьных каникул или перевода 
школ на дистанционную работу.
REGNUM 
Большинство родителей Петербурга против дистанционного обучения
В Санкт-Петербурге в ходе опроса выяснили, сколько родителей хотят, чтобы их дети получали знания 
из дома. Проголосовать можно на странице вице-губернатора Северной столицы Ирины Потехиной 
во «Вконтакте».
В исследование приняли участие почти 100 тысяч человек. Из них 25% заявили, что не против 
дистанционного образования, а остальные родители убеждены, что нет ничего лучше очных уроков.
Gazeta Spb
Чрезвычайные ситуации или простой. Работодатели в Петербурге пытались обозвать путинские 
коронавирусные каникулы иначе и проиграли
Районные суды рассмотрели несколько дел, в которых уволенные пытались отстоять свои права и 
вернуть деньги. Большинство пошли на мировое соглашение, остальные проиграли.
Примеры 5 ноября приводит объединенная пресс-служба судов Петербурга. Марина Мухина 
устроилась менеджером в ООО «Коммуналка» в начале марта этого года. В конце июня ей 
предложили подписать указ, который увольнял ее задним числом, 31 марта. Причина — 
возникновение чрезвычайной ситуации. До выяснения факта того, что ЧС в стране и в городе не 
объявлялось, а значит и уволить с такой формулировкой никого было нельзя, не дошло. Стороны 
заключили мировое соглашение, суд его утвердил. Еще пять таких соглашений утвердил 
Петродворцовый районный суд.
Дзержинский районный суд рассматривал иски двух сотрудниц компании «Кайндхелп». Одну из них 
уволили в апреле, на тот момент в организации она проработала чуть меньше года. Ответчик в суде 
пояснил, что чрезвычайной ситуацией была сочтена пандемия, однако в соответствующем пункте 
статьи 83 Трудового кодекса есть четкое указание на то, что использовать формулировку о ЧС можно, 
если «данное обстоятельство признано решением правительства РФ или органа государственной 
власти соответствующего субъекта РФ».
Суд велел изменить формулировку и дату увольнения истца, заплатить ей за март, апрель и 
вынужденный прогул, заплатить за нее налоги и другие обязательные платежи, всего чуть больше 
100 тысяч рублей. В пользу второй сотрудницы было принято аналогичное решение.
Читайте далее - в "Фонтанке"
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«Стимул» есть: две школы и детский сад во Всеволожском районе строят по графику
Заместитель председателя правительства Ленинградской области по строительству и ЖКХ Михаил 
Москвин вместе с руководством профильного комитета проверил, как продвигается строительство 
социальных объектов в Мурино, Сертолово и Буграх.
Прямо сейчас в этих населенных пунктах Всеволожского района за федеральный счет по программе 
«Стимул» идет строительство двух школ и одного детского сада. Работы продвигаются по графику.
Детский сад для 270 детей в Буграх уже построен на треть: устроен фундамент, возводятся колонны и 
стены. Закончить планируют летом 2021 года.
На треть построена школа на 825 мест в Сертолово. Михаил Москвин подчеркнул важность нового 
образовательного учреждения для горожан:
«Школу в новом микрорайоне Сертолово планируется ввести осенью следующего года. Она снимет 
проблему второй смены в городе: сейчас она есть из-за того, что дети ездят учиться из новостроек в 
«старое» Сертолово, В будущем году уже будут ходить в школу рядом с домом».
А вот в Мурино строительство школы на 1175 мест только начинается: сейчас там ведутся 
подготовительные и земляные работы. Согласно контракту, объект должны ввести в эксплуатацию в 
июле 2022 года. 
Оnline47.ru
Петербуржцы платят больше других россиян за занятия спортом
Аналитики компании "Сбербанк страхование" выяснили, что в России занятия спортом дороже всего 
обходятся жителям Петербурга.
ТАСС передает, что тренировки 1-2 раза в неделю в Северной столице обойдутся почти в 5 000 рублей 
в месяц. Это в полтора раза дороже, чем в среднем по России.
"Занятия в группе общей физической подготовки, если ходить на них 1-2 раза в неделю, в среднем по 
стране обходятся в 3 194 рублей в месяц", - говорится в результатах исследования.
Стоит отметить, что дешевле всего ходить в бассейн в Калмыкии, где плавание обойдется в 1 454 
рублей в месяц. Ненамного в доступности отстают и бассейны в Чувашии (1 457 рублей в месяц), 
Оренбургской области (1 485 рублей), Мордовии (1 514 рублей).
Оnline47.ru

Пятница, 6 ноября

В мире

В Бельгии необученному персоналу разрешили работать медсестрами
Предложение дать возможность привлекать необученный персонал для работы в больницах во 
время эпидемии COVID-19 для снижения нагрузки на медработников принял парламент Бельгии, 
Новая мера действует до апреля 2021 года и позволяет выполнять некоторые задачи в больницах 
персоналу, которому обычно не разрешается их выполнять.
Инициаторы предложения пояснили, что привлекать предполагается бывших медсестер, которые 
утратили сертификаты, обучающихся на медсестер студентов и физиотерапевтов.
При этом некоторые процедуры для привлекаемого персонала исключены, в том числе инъекции.
С критикой принятого бельгийским парламентом решения выступили три профсоюза, 
представляющие медсестер в Бельгии. Специалисты раскритиковали решение парламента и 
призвали системно выделять больше ресурсов на подготовку медицинских работников.
ИА Красная Весна

В стране

Государство не вмешается
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КС РФ постановил внести изменения в закон о профсоюзах
Конституционный суд РФ отменил законодательную необходимость приводить устав регионального 
профсоюза в соответствие с уставом общероссийского объединения. Положения ФЗ "О 
профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности" признаны не соответствующими 
Конституции Российской Федерации и подлежат корректировке. 
Прокуратура обнаружила в ее уставе расхождения с уставом Федерации независимых профсоюзов 
России и вынесла представление об устранении нарушений. Исковые требования прокурора 
закрепило решение суда, однако сибиряки усмотрели в нем нарушение положений статьи 30 
Конституции РФ, гарантирующей свободу деятельности общественных объединений.
- Часть первая статьи 7 закона о профсоюзах допускает не согласующееся с конституционно 
значимыми целями вмешательство государства в деятельность профессиональных союзов, - указано 
в их жалобе.
КС с позицией заявителя согласился. Решение основано на ранее обнародованных позициях суда,а 
потому вынесено без проведения публичных слушаний.
Прежде всего судьи напомнили, что "законодатель при осуществлении правового регулирования 
отношений, связанных с реализацией гражданами конституционного права на объединение в 
профессиональные союзы, не вправе допускать искажений самого существа права на объединение". 
Поэтому установление законодательных предписаний не должно затрагивать принципов 
профсоюзной автономии. Установить необходимость соответствия устава профсоюзной организации 
уставу общероссийского объединения профсоюзов они могут самостоятельно, прописав его в уставе 
общероссийской ассоциации.
Учитывая свободное и добровольное членство в объединении профсоюзов, такое требование не 
может рассматриваться как ограничение права региональной организации разрабатывать и 
утверждать свой устав. В то же время подобное требование, императивно закрепленное в законе, 
"означает необоснованное вмешательство государства в деятельность профсоюзов и их объединений
(ассоциаций), нарушает принцип независимости профсоюзов и подрывает демократическую основу 
их деятельности, поскольку не вырабатывается в рамках процедуры, обеспечивающей свободное 
принятие решения и тем самым приводит к ограничению права на объединение и свободы 
деятельности", указал КС.
- Норма, признанная не соответствующей Конституции РФ, содержалась только в Законе о 
профсоюзах. Деятельность иных некоммерческих организаций (включая, например, объединения 
работодателей) законодатель таким же образом не регламентировал, - отметил заместитель 
председателя КС РФ Сергей Маврин. - Данный подход, безусловно, не может быть оправдан 
исключительно спецификой профсоюзов. По природе своей им не присущи ни внутренняя 
иерархичность, ни субординация.
Дело Новосибирской федерации профсоюзов подлежит пересмотру.
Российская газета
Размер маткапитала будет увеличен с 2021 года
Размер материнского капитала с 2021 года будет проиндексирован, а в дальнейшем планируется 
ежегодно повышать его размер, заявила замминистра труда и социальной защиты России Ольга 
Баталина.
"В следующем году размер материнского капитала будет проиндексирован, и в дальнейшем 
планируется его повышение каждый год", - сказала Баталина на всероссийском форуме "Вместе ради 
детей! Ключевые программы партнерства" 
Напомним, что семьи, у которых появился первый ребенок с 1 января 2020 года, имеют право на 
материнский капитал в размере 466 617 рублей. За второго ребенка родители могут получить 616 617
рублей.
Ранее в Минтруда поясняли, как будет происходить индексация. Предполагается в следующем году 
доплату за второго ребенка увеличить до 156 тысяч, в 2022 году - до 162 240 рублей, в 2023 году - до 
168 750 рублей. В целом в следующем году размер маткапитала увеличится до 485 282 рублей на 
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первого ребенка и 641 282 рублей на второго. В 2022 году - 504 693 рубля и 666 933 рубля 
соответственно. В 2023 году на первенца будут выплачивать 524 881 рубль, а на второго ребенка - 693
610 рублей.
Российская газета
Закон об особенностях удаленной работы могут принять до конца ноября
Законопроект об особенностях удаленной занятости планируется принять во втором и третьем 
чтениях до конца ноября, документ должен вступить в силу с 1 января 2021 года. Об этом сообщил 
первый замглавы думских единороссов Андрей Исаев.
"Рассчитываем, что уже в ноябре Госдума сможет рассмотреть проект изменений в Трудовой кодекс 
во втором и третьем чтениях, а 1 января эти изменения вступят в силу", - сказал Исаев.
По его словам, ко второму чтению подготовлены поправки, представляющие компромисс между 
правительством, работодателями и профсоюзами. "В чем-то на уступки пошли профсоюзы, в чем-то - 
работодатели. Но компромисс, с нашей точки зрения, отражает основное содержание закона - защиту
прав работников при учете интересов предпринимателей при достаточно уже массовом переходе 
работников на дистанционную работу", - отметил парламентарий.
Изменения, уверен депутат, существенно улучшают проект, принятый в первом чтении. 
"Урегулированы вопросы, связанные с взаимодействием между работодателем и работником, 
сохранена и даже расширена статья о сохранении заработной платы в случае временного перевода 
на дистанционную работу по не зависящим от работника и работодателя обстоятельствам. И в том 
случае, если работник не может работать дистанционно, определена плата ему за простой по не 
зависящим от сторон причинам", - перечислил он.
ТАСС
Профсоюзы поддержат новую методику расчета МРОТ при условии учета изменения цен
Профсоюзы поддержат изменение методики расчета минимального размера оплаты труда (МРОТ) с 
условием, что при расчете будет учитываться не только медианная зарплата, но и изменение 
стоимости продуктов питания, а также стоимости других товаров и услуг. Об этом сообщил в пятницу 
ТАСС глава Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков.
"Мы выдвинули свои условия, при выполнении которых это [изменение методики расчета МРОТ] 
может быть принято. Надо учитывать в том числе и стоимость продуктов питания, и стоимость 
товаров и услуг, то есть ориентироваться не только на медианную зарплату, а учитывать и реальное 
положение вещей с ценами", - сообщил он по итогам заседания российской трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений при правительстве РФ.
Шмаков добавил, что в случае выполнения условий, ФНПР поддерживает изменение методики. "И 
самое главное, - мы настаиваем на усилении роли российской трехсторонний комиссии при 
рассмотрении всех этих параметров", - уточнил он.
Ранее Шмаков в ходе выступления на форуме "Сообщество" заявил, что ФНПР считает недопустимым 
применение новой методики, потому что она рассчитана на то, что МРОТ будет отталкиваться не от 
расходов гражданина, а от доходов.
ТАСС
Генпрокуратура заставила перечислить более 200 млн рублей медикам и предпринимателям
Генпрокуратура России отчиталась о перечислении стимулирующих выплат и о защите прав медиков 
и предпринимателей. Об этом в пресс-службе ведомства сообщили 6 ноября.
Как говорится в сообщении, за минувшую неделю сотрудники прокуратуры обеспечили 
перечисление 77 миллионов рублей стимулирующих выплат медикам. «Восстановлены права 281 
медицинского сотрудника, защищены трудовые права более 2,8 тысячи граждан и погашена 
задолженность по зарплате в размере свыше 76 млн рублей», — добавили в ведомстве.
Помимо этого благодаря мерам прокурорского реагирования заказчиками исполнены денежные 
обязательства по муниципальным и государственным контрактам на сумму более 145 млн рублей, 
пресечено 120 проверочных мероприятий органов контроля, предпринятых вопреки установленному
мораторию, также сообщили в пресс-службе Генпрокуратуры РФ. Фонтанка
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Профсоюз добился возобновления уголовного дела в отношении руководства «Гидропресса»
Прокуратура Промышленного района Оренбурга возобновила уголовное дело по незаконному 
удержанию профсоюзных взносов на заводе «Гидропресс». Поводом для продолжения 
разбирательства стало личное обращение председателя областной организации РОСПРОФПРОМ к 
прокурору Жугину.
C 2017 по 2019 год предприятие задолжало профсоюзной организации свыше 700 тысяч рублей. О 
нарушении работодателем закона областная организация РОСПРОФПРОМа сообщила в прокуратуру. 
После возбуждения уголовного дела состоялись переговоры с действующим руководством и 
правоохранительными органами.
Однако компромисса достичь так и не удалось. И в июне этого года расследование прекратили в 
связи с истечением сроков давности уголовного преследования. После чего лидер областной 
организации РОСПРОФПРОМ Клавдия Осипович и обратилась к прокурору Оренбурга Андрею 
Жугину.
Напомним, что дело о незаконном удержании профсоюзных взносов на заводе «Гидропресс» стало 
прецедентом в России. Также данный факт привлек внимание зарубежных профлидеров и прессы.
Оренбург Медиа
Зараженным COVID-19 саратовским педагогам "выбивают" дотации
Саратовские педагоги в скором времени могут начать получать дополнительные дотации. С таким 
предложением 6 ноября выступил председатель профсоюза педагогических работников региона 
Николай Тимофеев. Он огласил свое предложение на заседании коллегии минобразования 
Саратовской области. Профсоюзный лидер напомнил, что "учителя тоже люди", и так же подвержены
инфицированию, как и медики, так как работают с людьми.
"Сейчас в Саратовской области некоторые учителя болеют. Нужно подумать о выплате им 
компенсаций в качестве возмещения за труд в неблагоприятных условиях. Эта их работа должна быть
возмещена", - заявил Николай Тимофеев.
Московский комсомолец-Саратов
Сотрудники «Тяжстанкогидропресса» планируют пикетировать завод
Сотрудники новосибирского завода «Тяжстанкогидропресс» написали заявления в прокуратуру из-за 
невыплаты зарплаты. Пока неизвестно, согласуют ли работникам пикет, назначенный на 11 ноября.
Сотрудники ПАО «Тяжстанкогидропресс» не получили в сентябре от 50 % и более зарплаты, несмотря 
на то, что полностью отработали все смены. Это привело к тому, что ряд работников завода получили 
меньше МРОТ, что нарушает трудовое законодательство. В федерации профсоюзов Новосибирской 
области также сообщили, что на предприятии регулярно задерживают выплаты, не начисляют 
районный коэффициент, не выдают спецодежду.
Сложившаяся ситуация на заводе заставила коллектив инициировать пикет у стен здания управления 
предприятием, но мэрия Новосибирска его не согласовала из-за введенного в регионе режима 
повышенной готовности. 30 октября сразу после подачи уведомления о пикете организаторов 
митинга и руководителей завода пригласили в прокуратуру для урегулирования конфликта. 
Директорат пообещал перерасчитать зарплату и погасить долг до 3 ноября. Но этого не произошло. 
Директор предприятия Анатолий Олейников ушел, и вопросы зарплаты с сотрудниками отправился 
обсуждать и.о. руководителя завода Александр Журавлев. Задолженность по зарплате, включая 
невыданные деньги за октябрь, до сих пор остается.
На данный момент проблемой задержки зарплаты на предприятии занимается прокуратура. По 
информации федерации профсоюзов Новосибирской области первичная профсоюзная организация 
«Тяжстанкогидропресса», новосибирское реготделение Роспрофпрома решили провести пикет 11 
ноября.
 Федерал Пресс
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Российскую вакцину от коронавируса «Спутник V» начнут выпускать в Петербурге в 2021 году.
Этим займется завод «Фармасинтез-Норд». Вакцина «Спутник V» производства НИЦЭМ им Н. Ф. 
Гамалеи была зарегистрирована в августе. Петербургский завод и Центр им. Гамалеи уже подписали 
соглашение о передаче технологической документации по препарату. На предприятии имеется новое
оборудование для производства вакцины. Глава Петербурга Александр Беглов ранее отмечал, что 
первые дозы препарата от коронавируса получат медики.
ФАН
Запрещаю тебе быть блогером. Петербуржцы назвали самые плохие профессии для своих детей
«Вот будешь плохо учиться — станешь дворником», — эта фраза до сих пор остаётся главной 
карьерной «страшилкой» для детей. Каждый десятый современный родитель, по данным опроса, 
боится, что его ребёнок, когда вырастет, будет подметать улицы.
Рейтинг неприемлемых профессий для детей с точки зрения родителей представила 6 ноября 
компания Superjob. Её исследование показало, что петербуржцы, как и прочие россияне, не хотят, 
чтобы их дети работали дворниками, продавцами (против высказались 7% респондентов) и 
уборщиками (6%). В списке нежеланных профессий также полицейский (5%), чиновник, учитель, 
водитель, грузчик (по 4%), медик и военный (по 3%). Среди других неугодных профессий: бухгалтер, 
артист, менеджер, журналист, официант, бармен, пожарный, космонавт, охранник, сантехник, курьер,
парикмахер, шахтёр, строитель, юрист. Есть даже блогер — им своё чадо не хотят видеть 2% 
опрошенных взрослых.
В разряд неприемлемых попали профессии непрестижные, опасные, малооплачиваемые и 
недостаточно уважаемые. Но порой респонденты просто называли свою профессию, потому что 
разочаровались в ней.
При этом 8% родителей говорят, что плохих работ нет, и они готовы поддержать любой выбор 
ребёнка.
Фонтанка
Работники закрывающихся фуд-кортов станут курьерами и уйдут в рестораны
В Петербурге из-за быстрого распространения коронавируса вводят новые ограничения.. В городе 
перестанут работать фуд-корты и фуд-плейсы. Исключение составят точки общепита на АЗС, вокзалах 
и в аэропортах.
В весеннюю волну островки общественного питания уже переживали закрытие, их работу 
приостановили на несколько месяцев. Помимо убытков, которые понесли владельцы заведений, 
работу потеряли сотни простых горожан. НЕВСКИЕ НОВОСТИ узнали, что станет с сотрудниками фуд-
кортов на этот раз. 
По словам основателя сети «Теремок» Михаила Гончарова, большая часть сотрудников, которые 
работали в торговых центрах, уйдут в рестораны на «стрите», потому как там сейчас, напротив, 
наблюдается нехватка штата.
«После весеннего закрытия достаточно много людей прекратили работать и не все вернулись. 
Нам в этом смысле есть облегчение – мы просто укомплектуем штаты ресторанов», — сообщил
Гончаров.
Если горожане все же без работы не останутся, то компания потеряет свои доходы. Бизнесмен 
отмечает, что пока неизвестно, какие меры поддержки примет государство и будут ли отсрочки 
налогов.
«Макдоналдс» также не собирается оставлять своих сотрудников без дела. Трудящиеся на фуд-кортах
смогут перейти в другие предприятия быстрого обслуживания или переквалифицироваться в 
курьеров. 
Невские новости
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