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Понедельник, 20 сентября

В мире
В Бельгии две трети граждан боятся, что достойная пенсия им не светит
Больше половины бельгийцев считают, что в будущем они не смогут получать приличную пенсию, 
проинформировали о результатах опроса, проведенного бельгийскими СМИ, 20 сентября 
сообщает HLN.
В настоящее время средний размер пенсии, выплачиваемой федеральной пенсионной службой в 
Бельгии, составляет 1449 евро. Опрос о пенсионных ожиданиях был проведен Het Laatste Nieuws, 
VTM, RTL и «Le Soir.
Значительная часть опрошенных сообщила о том, что не уверена, хватит ли этой пенсии для 
достойного уровня жизни. По результатам опроса, 66% жителей Бельгии считают, что не смогут 
получать приличную пенсию в будущем.
Эксперт по пенсионным накоплениям профессор Марьян Маес прокомментировала опрос и 
отметила, что на пессимистические оценки жителей Бельгии влияет отсутствие накоплений и высокий
уровень государственного долга.
ИА Красная Весна

Во Франции тысячи медиков отстранены от работы из-за отсутствия прививки
Около трех тысяч сотрудников французских медучреждений были отстранены от работы с потерей 
зарплаты из-за того, что они не сделали прививку от коронавируса.
По новым правилам вакцинироваться обязаны все без исключения медики в стране. Как отмечает 
телеканал Euronews, хотя о планируемых нововведениях стало известно давно, не все во Франции 
верили, что власти действительно решат наказывать за отказ от прививок. Напомним, президент 
Франции Эмманюэль Макрон еще в июле предупредил сотрудников медучреждений о грядущих 
переменах, дав им время вакцинироваться до 15 сентября. По словам французского министра 
здравоохранения Оливье Верана, все нынешние отстранения носят временный характер и "в 
основном касаются вспомогательного персонала, из которого небольшому количеству медсестер 
велено оставаться дома", передает телеканал France 24. Веран заверил: отстранения не вызовут 
перебоев в работе сферы здравоохранения. Однако клиники и госпитали сообщают об обратном. 
Например, только одна больница в Ницце отстранила от работы 450 сотрудников, из-за чего у ее 
здания собрались протестующие. Другая больница в городе Монтелимар начала отменять несрочные
операции из-за того, что не все ее анестезиологи сделали прививку от коронавируса.
Подробности в «Российской газете»
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В стране

Самозанятым соберут пакет поменьше
Традиционные подходы к регулированию трудовых отношений становятся неэффективными в 
условиях роста платформенной занятости и требуют пересмотра, следует из исследования Центра 
изучения и мониторинга эффективности мер социально-экономической поддержки промышленности
и предпринимательства Финансового университета при правительстве. Напомним, при 
платформенной занятости цифровые платформы (агрегаторы, онлайн-сервисы) выступают 
посредниками между потребителями и работниками (исполнителями или поставщиками услуг — 
таксистами, курьерами, репетиторами и так далее). Платформа при этом не выступает работодателем
в традиционном понимании. По оценкам ОЭСР, доля платформенной занятости в структуре 
глобального рынка труда вырастет с нынешних 3% до 5% к 2023 году.
Авторы исследования указывают, что такие кадры не могут быть причислены к категории наемных 
работников, так как они более самостоятельны в выборе места работы, графика, количества 
исполненных задач или заказов. При этом они не могут выступать как независимые подрядчики, 
поскольку зависят от условий работы платформы (например, от ее процента от суммы заказа). Сейчас
большинство граждан, работающих в рамках цифровых экосистем, регистрируются как самозанятые. 
Однако самозанятость — это лишь отдельный налоговый режим, он не является полноценной 
формой трудовых отношений.
По мнению авторов доклада, наиболее перспективна в этой сфере модель устойчивого партнерства 
или «зависимых подрядчиков» — она станет промежуточной формой трудовых отношений между 
работой по найму и фрилансом.
Концепция устойчивого партнерства предполагает, что работники платформенных компаний в 
российской действительности формально остаются самозанятыми, но могут рассчитывать на 
получение социальных гарантий со стороны работодателя — от онлайн-платформы. Речь идет, 
например, о введении минимального размера оплаты труда, оплачиваемого отпуска, в том числе по 
уходу за детьми, оплаты сверхурочной работы, о пенсионных отчислениях. Речь идет не о полном 
пакете соцгарантий (как в случае с наемным работником), а лишь о минимальном, отмечают авторы. 
Такой пакет может отличаться в зависимости от национального или регионального законодательства, 
что позволит платформенным компаниям ограничить издержки. Отмечается, что перевод работников
в категорию «зависимых подрядчиков» заметно выгоднее перевода в штат с оплатой полного 
соцпакета.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Жители РФ назвали основные причины опоздания на работу
Опаздывают на работу на 10−15 минут 80% жителей России, не более чем на полчаса — 6%, на час и 
более — 2%. Основные причины опоздания — автомобильные пробки (32%) и проблемы с 
общественным транспортом (31%), приводит данные рекрутинговое агентство Superjob.ru
Намного реже работающие граждане задерживаются из-за семейных обязанностей, например, 
отводят ребенка в детсад, в школу (9%). Мешают приходить вовремя крепкий сон и форс-мажорные 
обстоятельства («застрял в лифте»; «пробилось колесо» и т. д.) по 8%.
Несобранность и неорганизованность мешает быть пунктуальными 6% опрошенных. Ссылаются на 
личные дела и обстоятельства — визит к врачу, нотариусу и др. — 4%. Не хватает мотивации 3%. А 1% 
респондентов признались, что им просто лень идти на работу.
Подробности на ИА   REGNUM  

Цены на гречку в магазинах впервые за 10 лет превысили ₽100 за килограмм
Цены на гречку в магазинах летом 2021 года выросли до рекордного за последние десять лет уровня, 
свидетельствуют проанализированные РБК данные Росстата. В августе 2021 года 1 кг гречки стоил в 
магазинах в среднем 102,5 руб. Последний раз цены превышали отметку 100 руб. за 1 кг лишь в 2011 
году: в мае того года гречка дорожала до 112 руб. за 1 кг.
В прошлом году на стоимость гречки повлиял ажиотажный спрос в самом начале пандемии: в марте 
2020-го россияне скупали в магазинах крупы и другие товары с длительным сроком хранения, когда 
готовились к режиму самоизоляции. Летом 2020 года гречка стала одним из наиболее подорожавших
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за год продуктов: в июле цена выросла год к году в 1,8 раза, до 87 руб. за 1 кг. Но показатели июля—
августа прошлого года все равно были на 17% ниже, чем в эти месяцы 2021 года.
Гречка непрерывно дорожала с октября 2020-го. Только в начале сентября 2021 года рост цен, как 
следует из данных Росстата, остановился: в первую неделю гречка немного подешевела, но 7–13 
сентября вновь подорожала по сравнению с предыдущей неделей — на 0,2%.
Подробности на РБК
Минсельхоз: в России не будет дефицита гречки
Россиянам пообещали, что в стране не будет дефицита гречки.
В России достаточные запасы гречневой крупы, сообщает ТАСС со ссылкой на Минсельхоз. Ведомство
исключает вероятность возникновения дефицита этого продукта.
В 2021 году посевные площади под гречихой были расширены в связи с увеличением до почти 976 
тыс. гектаров, что на 12,1% больше, чем было в прошлом году, отметили в Минсельхозе.
Вице-премьер Виктория Абрамченко ранее отметила, что рынок гречневой крупы в России не 
испытывает дефицита. Власти уже второй год контролируют цены в российских магазинах на этот 
продукт.
Подробности на АБН

Названы регионы России с самым сильным ростом потребительского спроса
В большинстве регионов России за первые семь месяцев 2021 года вырос потребительский спрос, в 
среднем по стране он увеличился на 12%, свидетельствуют данные исследования «РИА Новости». 
Больше всего, на 22,2%, он вырос в Краснодарском крае. В Ненецком автономном округе и Томской 
области зафиксированы отрицательные значения (-0,7% и -1% соответственно).
Регионы-лидеры по динамике потребительского спроса за январь-июль:
Краснодарский край — +22,2%,
Республика Адыгея — +21,9%,
Кабардино-Балкарская Республика — +20,8%,
Республика Северная Осетия — Алания — +20,7%,
Санкт-Петербург — +19,5%.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

В России могут ввести регулярные выплаты в размере 10 тыс. рублей
С 2023 года россиянам, возможно, будут выплачивать по 10 тыс. рублей.
Комитет по экономической политике Госдумы поддержал инициативу о введении регулярной 
выплаты в размере 10 тыс. рублей для россиян.
Такая материальная поддержка населению сейчас очень актуальна, так как в России из-за пандемии с
огромной скоростью сокращается количество рабочих мест. Также активно вытесняется ручной труд, 
в результате чего многие граждане, особенно люди старшего поколения, остаются без работы.
Подробности АБН

В России изменился порядок расчета пособия по безработице
Меняется порядок расчета среднего заработка для определения размера пособия по безработице. 
Период, за который учитывается доход, можно будет, например, сдвигать или продлевать в пользу 
безработного. При постановке на учет в центры занятости требуется справка о доходах, полученных 
за 3 месяца до увольнения. Однако по разным причинам в один из этих месяцев заработок мог 
оказаться меньше обычного или даже выпасть полностью. Например, человек получил зарплату не в 
полном объеме из-за простоя производства или из-за болезни. В результате и доход за три месяца 
будет ниже, чем мог быть.
По новым правилам, месяц с выпадающим или меньшим доходом будут исключать из расчетного 
периода, а в ряде случаев - сам период сдвигать: то есть средний заработок будет определяться за 
предшествующий период, равный расчетному, пояснил "РГ" проректор Финансового университета 
при правительстве РФ Александр Сафонов.
Причем в доходе теперь должны учитываться все виды выплат, предусмотренные в организации, 
независимо от их источников, на которые работодателем отчисляются взносы на обязательное 
пенсионное страхование. "о.
Подробности в «Российской газете»
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Миронов нашел способ проиндексировать пенсии и отменить реформу
Лидер партии «Справедливая Россия — За правду» Сергей Миронов планирует убедить руководство 
страны в том, что пенсионеров нужно поддерживать не разово, а постоянно. Миронов уже 
высказывался против пенсионной реформы и отмены индексации пенсий работающим пенсионерам.
«Мы уверены, что убедим в этом руководство страны. И тогда уже Государственная Дума в лице всех 
фракций поддержит наши инициативы», — написал Сергей Миронов в своем telegram-канале.
Миронов заявил, что сегодня не обойтись без прямой поддержки граждан. Президент РФ Владимир 
Путин тоже это понимает, поэтому выделил 10 тысяч рублей пенсионерам и военным, отметил он. По
словам политика, необходимо помогать не разово, а постоянно, начать нужно с семей с детьми.
Подробности на   URA  .  RU  

Россияне назвали лучшую продолжительность отпуска
Многие россияне начали все чаще мечтать о длительном отпуске, рассчитанном на месяц и более. По
мнению 30 процентов респондентов, это лучшая продолжительность перерыва от работы. Об этом 
сообщает РБК со ссылкой на результаты исследования сервиса SuperJob.
Таким образом, треть опрошенных посчитали отпуск в четыре недели самым идеальным, чтобы 
успеть отдохнуть от работы. При этом 23 процента россиян заявили, что им необходимо еще больше 
времени. РБК отмечает, что в 2019-м доля желающих уйти в длительный отпуск составляла всего 15 
процентов. Предполагается, что на такой рост повлияла пандемия COVID-19.
19 процентов респондентов ответили, что им достаточно и трех недель, чтобы полностью 
восстановиться перед работой. 17 процентов россиян согласны на 14 свободных дней, а еще 3 
процента заявили, что им для полноценного отдыха хватит 10 дней.
Подробности на Лента.ру

В регионе
Петербургских перевозчиков призвали обновить подвижной состав
Губернатор Санкт-Петербурга Александр Беглов рассказал о транспортных проектах города.
Северная столица будет переходить на новую модель транспортного обслуживания. Строительство 
дорог и развязок предполагает взаимодействие исполнительной власти с депутатами Госдумы и 
ЗакСа от Петербурга и области, сообщает пресс-служба Смольного.
Главный приоритет в реализации такого рода проектов — безопасность, подчеркнул градоначальник.
Особое внимание будет уделяться общественному транспорту — он должен быть экологичным и 
безопасным.
Перевозчикам нужно будет обновить подвижной состав, использовать электробусы и автобусы, 
работающие на экологичном топливе. Также власти хотят, чтобы городской транспорт ходил по 
расписанию.
АБН

Вузы Петербурга усилили меры безопасности после стрельбы в Перми
В высших учебных заведениях Санкт-Петербурга с 20 сентября усилят меры безопасности. Как 
сообщил журналистам председатель Совета ректоров вузов Петербурга и Ленинградской области, 
ректор Университета технологии и дизайна Алексей Демидов, так вузы отреагировали на трагедию в 
Перми, где молодой человек расстрелял студентов местного государственного университета.
«В вузах Петербурга и Ленобласти с сегодняшнего дня вводятся повышенные меры безопасности, — 
цитирует Демидова «Петербургский дневник». — Специфика работы службы безопасности 
предусматривает возможность большего контроля. Контроль усилят в учебных корпусах и 
общежитиях».
Подробности на РБК

Вторник, 21 сентября

В мире
Все больше жителей Германии возвращаются из больших городов в деревни
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Наметившийся еще до пандемии тренд возвращения трудящейся молодежи из больших городов в 
сельскую местность в Германии усилился сообщает редакционная сеть RND.
Долгое время молодежь ФРГ уезжала из деревень в большие города. Однако в последнее время 
наблюдается и усиливается обратная тенденция — молодые люди возвращаются назад в родные 
места. Многие переоценили преимущества деревенской жизни в период изоляции.
«Во время пандемии мы испытываем растущий интерес в нашем регионе к нашим 
консультационным услугам для репатриантов», — заявил Дирк Люерсен, управляющий директор 
ассоциации «Регион роста Ось-Емс».
Согласно опросу, 40% переехавших в деревню респондентов считают, что своим решением уехать из 
города они также усилили у оставшихся в мегаполисах или крупных городах друзей и знакомых 
желание «жить в деревне». По словам директора Центра поддержки вновь прибывших в Эрцгебирге 
(Рудные горы) в Саксонии Кристины Кокш, во время изоляции многие задумались о своих нынешних 
жилищных условиях и предпочитают жить в собственном доме с садом. В то же время возросла 
мобильность и гибкость в работе.
Подробности на ИА Красная Весна

Регулятор США начал расследование против Activision Blizzard после жалоб сотрудников
Комиссия по ценным бумагам и биржам США (SEC) запросила у разработчика видеоигр Activision 
Blissard, ее генерального директора Бобби Котика и у других руководителей сведения, связанные с 
обвинениями сотрудников компании в сексуальных домогательствах и дискриминации, сообщает The
Wall Street Journal (WSJ) со ссылкой на источники. Пресс-секретарь Activision подтвердил изданию, что
SEC начала расследование «касательно вопросов трудоустройства и связанных с ним дел».
SEC в ходе расследования запросила протоколы собраний совета директоров, начиная с 2019 года, а 
также личные дела и соглашения об увольнении сотрудников, покинувших компанию в этом году, 
сообщает WSJ. Регулятор также запросил переписку господина Котика с другими руководителями, 
касающуюся жалоб со стороны сотрудников и внештатников Activision.
В июле, после сообщений СМИ о жалобах сотрудников Activision Blizzard на вредоносную 
корпоративную культуру, штат Калифорния подал иск против компании и обвинил ее в нарушении 
равенства зарплат и возможностей для мужчин и женщин. Отдельные иски подали инвесторы 
компании. В сентябре сотрудники компании подали жалобу в Национальное управление по 
трудовым отношениям США: по сообщению объединения сотрудников A Better ABK, жалоба касается 
практики принудительного разрешения конфликтов через арбитраж.
«Коммерсант Ъ»

В стране
Минпромторг распространит действие программы льготного автокредитования на сотрудников 
системы образования
Министерство промышленности и торговли предложило расширить программу льготного 
автокредитования, говорится в документе, опубликованном на портале проектов нормативных 
правовых актов.
Так, предлагается включить в список категорий граждан, которые могут претендовать на участие в 
программе, работников учреждений государственной системы образования. В настоящее время в 
программе могут участвовать граждане, покупающие машину в первый раз, семьи, имеющие детей, 
сотрудники государственных клиник и автовладельцы, сдающие в трейд-ин машины старше шести 
лет, находящиеся в собственности больше года.
Также проектом постановления предлагается расширить действие правил предоставления субсидии 
на льготное автокредитование: к автомобилям с двигателем внутреннего сгорания стоимостью до 1,5
млн рублей добавят электромобили. Подробности на 47  news  .  ru  
Экономисты назвали товары, которые сильнее всего подорожают до конца года
Сезонное повышение цен на овощи и фрукты ожидается к концу года, заявила доцент кафедры 
финансов цен РЭУ им. Г. В. Плеханова Елена Воронкова 20 сентября агентству «Прайм».
По словам Воронковой, среди непродовольственных товаров ожидается подорожание электроники. 
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Особенно это касается гаджетов, на которые растет спрос. Помимо роста спроса, на цены китайских 
гаджетов влияет санкционная политика США в отношении России, из-за которой сокращаются 
поставки моделей из Китая на российский рынок.
По мнению директора Центра макроэкономических исследований Финансового университета при 
правительстве Российской Федерации Евгения Балацкого, повышение цен могло быть существеннее, 
если бы власти не приняли меры по их сдерживанию в преддверии выборов в Государственную думу.
Подробности на ИА Красная Весна

Минтруд подготовил проект плана по борьбе с теневой занятостью
Минтруд представил проект плана по выявлению теневой занятости и ее легализации, сообщили в 
секретариате вице-премьера Татьяны Голиковой.
Министерству поручили доработать документ и обеспечить его согласование с ответственными 
ведомствами. Минтруд также внесет его в правительство для рассмотрения на заседании рабочей 
группы.
Подробности на РИА Новости

Российские работодатели стали реже учитывать семейное положение женщин-кандидатов
За 2 года уровень гендерной дискриминации на рынке труда заметно снизился: у работодателей все 
меньше предпочтений к социальному статусу кандидатов, как мужчин, так и женщин, 
свидетельствуют результаты опроса сервиса по поиску работы SuperJob.
В условиях нехватки рабочей силы и распространения удаленки все больше работодателей приходит 
к отказу от гендерных стереотипов и снятию лишних барьеров при трудоустройстве.
Предпочтения по поводу семейного статуса женщин-кандидатов сегодня имеют 25% компаний, два 
года назад таковых было 35%, в 2021 году — 39%. Исторически сложилось, что в отношении 
семейного статуса мужчин-соискателей предпочтений и было мало, а сейчас стало еще меньше: 13% 
против 25% в 2019 году и 29% в 2010-м.
Подробности на 47  news  .  ru  

Эксперт рассказал о способах повысить безопасность в школах и вузах
Качество оказываемых услуг значительно повысилось бы за счет целевого финансирования охраны в 
учебных учреждениях, а также пристального контроля за нормами закона, которые регулируют 
стоимость услуг охранных предприятий, считает глава Федерального координационного центра 
руководителей охранных структур Александр Козлов.
8 мая 2021 году вступил в силу приказ Росгвардии № 45, который определил правила расчета 
начальной максимальной цены контракта на охранные услуги. Обычно конкурс выигрывает 
компания, предложившая минимальную стоимость, пояснил эксперт. При этом многие охранные 
организации еще работают по старым контрактам, то есть по тем более низким ценам, которые 
сложились до приказа, отметил он.
«Возьмут, опять же, тех, кто предложит наименьшую цену. Обычно такие организации не соблюдают 
законы. От этого страдает и качество защиты детей в учебных учреждениях. Более того, в бюджетных 
организациях отдельной статьей охрана не финансируется. Тут надо две проблемы решать: целевое 
финансирование на посты охраны и исполнение приказа № 45», — считает Александр Козлов.
Подробности в «Известиях»

Население на вырост
Вчера премьер-министр Михаил Мишустин утвердил план реализации финального этапа Концепции 
демографической политики РФ до 2025 года в 2021–2025 годах. Соответствующий документ был 
опубликован на сайте правительства. Сама Концепция демографической политики РФ была принята 
еще в 2007 году, а последние изменения в нее вносились в 2014 году. Документ задает долгосрочные 
цели по увеличению населения страны, с учетом которых в дальнейшем формируются профильный и 
смежные нацпроекты и федеральные программы. В частности, с 2008 года с учетом положений 
концепции действовал нацпроект «Здоровье», с 2012 года — нацпроекты «Демография» и 
«Здравоохранение», с 2018 года — их обновленные версии с теми же названиями.
План мероприятий последнего этапа концепции в текущей версии состоит из семи разделов.
Первый из них описывает мероприятия для популяризации и продвижения «традиционных семейных
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ценностей и активного долголетия». Среди целей раздела — распространение практик 
ответственного родительства, внедрение эффективных мер поддержки детей, повышение престижа 
«серебряного» волонтерства. 
Второй раздел плана концепции заявляет своей целью рост рождаемости в стране. В частности, это 
предполагает, что не менее 120 тыс. семей в стране к 2024 году смогут улучшить свои жилищные 
условия. В целом, как пояснила в ходе заседания в Белом доме, на котором утвержден план, вице-
премьер Татьяна Голикова, меры социальной поддержки — включая различные выплаты в связи с 
рождением детей — через четыре года должны охватить не менее 2,5 млн семей. 
Третий раздел — снижение материнской и младенческой смертности. По словам госпожи Голиковой, 
для выполнения этих целей правительство расширит программу скрининга во время беременности 
до 36 заболеваний и охватит ею до 80% беременных женщин к 2025 году. К этому же сроку до 80 тыс. 
процедур вырастет и количество ЭКО за счет ОМС. 
Четвертый раздел плана мероприятий посвящен снижению смертности и повышению ожидаемой 
продолжительности жизни россиян. Почти все мероприятия этого раздела направлены на 
сокращение числа умерших от двух наиболее распространенных в РФ заболеваний — различных 
видов рака и болезней сердца и сосудов. За следующие четыре года Минздрав должен провести 
исследования на эти заболевания у 80 млн россиян.
Пятый раздел плана описывает мероприятия, необходимые для формирования здоровья на 
производстве, и будет исполняться Минтрудом и ФСС. В том числе он предполагает снижение в РФ 
числа случаев профессиональных заболеваний, развитие их профилактики на производствах и 
расширение программ медицинской реабилитации. Для этого, как следует из документа, 
правительству придется принять два новых федеральных закона — очевидно, чтобы дополнить 
обновленный в этом году профильный 10-й раздел Трудового кодекса.
Шестой раздел плана посвящен поддержанию здоровья старшего поколения — в основном с 
помощью запуска системы долговременного ухода, которую сейчас разрабатывает Минтруд. П
Наконец, последний, седьмой раздел плана посвящен формированию у россиян мотивации к 
здоровому образу жизни и занятиям физкультурой и спортом. Для этого правительство планирует 
снизить за следующие пять лет распространенность потребления табака в стране на 26%, алкоголя — 
до 8,5 литра и увеличить долю систематически занимающихся физкультурой до 55%.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Мишустин: МРОТ превысит 13,6 тысячи рублей с 2022 года
Со следующего года минимальный размер оплаты труда превысит 13 600 рублей.
"За счет такого решения вырастет заработная плата почти трех миллионов человек", - заявил 
премьер-министр Михаил Мишустин на заседании правительства.
С этого года МРОТ рассчитывается по новому принципу: не на основании потребительской корзины, а
из медианного дохода. Закон также закрепляет требование, что минимальный размер оплаты труда 
должен быть не ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения в целом по 
стране на очередной год.
«Российская газета»

С 1 октября 2021 вырастут зарплаты и пенсии российских военных
Зарплаты и пенсии российских военных вырастут с 1 октября. Постановление об индексации премьер
Михаил Мишустин подписал еще в мае. Размер индексации - 3,7%.
Согласно тексту постановления, со следующего месяца увеличатся:
- Оклады по воинским должностям у призывников.
- Оклады по воинским должностям и званиям у контрактников, сотрудников органов внутренних дел, 
федеральной противопожарной службы, УФСИН, таможенников и других силовиков.
Увеличатся и пенсии у военных пенсионеров (в России их около 2,5 млн человек). .
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Юрист назвал способы получить дополнительный отпуск
Большая часть россиян в этом году свой законный отпуск уже отгуляла. Но есть способы получить еще
дополнительные выходные или даже мини-отпуска.
Право на отдых закреплено в Конституции и Трудовом кодексе. Продолжительность ежегодного 
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оплачиваемого отпуска определена в 28 дней. "Ни в субъектах, ни в отдельных организациях не 
вправе изменять закрепленные в законе продолжительность и условия предоставления отпуска 
работникам, - напоминает доктор юридических наук, заслуженный юрист России Иван Соловьев. - Но 
есть также дополнительные отпуска, предусмотренные Трудовым кодексом, а также нормативными 
актами, регулирующими вопросы прохождения службы в правоохранительных органах и армии"
При этом юрист отмечает, что есть совершенно законные способы, как немного продлить себе 
выходные дни и даже устроить небольшой отпуск. Например, взять несколько дней от ежегодного 
отпуска до, между или сразу после праздничных дней. 
Кроме того можно сдать кровь и убить двух зайцев - сделать полезное дело и получить два дня 
отдыха 
Подробности в «Российской газете»

В регионе
Более 50% компаний Петербурга используют удаленку
Более половины компаний Петербурга используют удалённый формат работы для своих сотрудников.
В том числе в связи с пандемией коронавируса. При этом сотрудники, работающие дистанционно, в 
качестве главного недостатка такого формата выделяют увеличение количества рабочего времени, а 
главным преимуществом считают экономию на транспортных расходах и питании.
Согласно опросу портала SuperJob, в 59% компаний Санкт-Петербурга есть сотрудники, которые 
работают удалённо. Об этом сообщается на сайте издания «Известия».
Часть из работников, которые сегодня трудятся в дистанционном формате, до пандемии 
коронавирусной инфекции работали в офисе компании.
При этом рабочие места с постоянной удалёнкой есть в 35% организаций Петербурга.
Вместе с тем доля таких вакансий в Северной столице составляет 5,1 %.
Подробности на АБН

«Практически недоступно»: в Петербурге резко упала выдача ипотеки
В августе 2021 года в Санкт-Петербурге было выдано 5948 ипотечных кредитов. Как сообщает 
Объединенное кредитное бюро (ОКБ), хранящее информацию о кредитах 97% банковских 
заемщиков, это на 24% меньше, чем в августе 2020 года (7861 кредит). По этому показателю 
Петербург уступает лишь Москве и Воронежской области, где спад достиг 27%. При этом разница с 
июлем 2021 года не столь ощутимая — тогда в Петербурге было выдано 6064 кредитов, т.е. на 2% 
больше, чем в августе.
В регионах, которые наряду с Петербургом, раньше были одними из лидеров по ипотечному 
кредитованию, снижение за год было меньшим. Так, в Подмосковье объемы выдачи ипотеки 
сократились на 23%, в Татарстане на 21%. В Ленинградской области в августе 2021 года было выдано 
1658 ипотечных кредитов, что на 19% меньше, чем годом ранее (2042).
В целом по стране, по данным ОКБ, россияне взяли в августе 135 тыс. ипотечных кредитов — на 4% 
меньше, чем в июле, а также на 22% меньше, чем в июне. Количество выданных банками ипотечных 
кредитов по сравнению с августом 2020 года сократилось на 14%.
«Ипотечное кредитование пошло на спад сразу после завершения с июля программы льготного 
кредитования по старым условиям. Новые параметры программы сделали льготную ипотеку 
практически недоступной для Москвы, Московской области и Санкт-Петербурга, где традиционно 
берут больше всего кредитов», — говорит генеральный директор ОКБ Артур Александрович.
По его словам, также на снижение выдач повлиял рост ключевой ставки, который привел к 
повышению процентных ставок. В сентябре Банк России в пятый раз подряд повысил ключевую 
ставку, сейчас она составляет 6,75%.
Подробности на РБК
 

Выживут сильнейшие: как мусорная реформа повлияла на малый бизнес в Ленобласти
Власти Ленинградской области в рамках проведения мусорной реформы усилили контроль за тем, 
как юридические лица утилизируют отходы, нововведение касается как твердых коммунальных 
отходов, так и строительного и прочего мусора. Предприниматели, которые занимаются раздельным 
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сбором, называют такое решение не самими ласковыми словами.
Недавно Администрация Ленинградской области объявила, что усилит контроль за утилизацией 
отходов юридическими лицами и будет проверять договоры на вывоз мусора, которые предприятия 
заключают с операторами. Нововведение касается не только твердых коммунальных отходов (ТКО), 
но и всего остального мусора. ТКО – предметы или товары, потерявшие потребительские свойства, 
наибольшая часть отходов потребления. В эту категорию входят биологические отходы (например, 
кости), бумага, древесина, текстиль, пластмасса, металлы, стекло, резина и прочее.
Вывозом, переработкой и утилизацией ТКО в Ленобласти занимается региональный оператор, в роли
которого выступает АО «Управляющая компания по обращению с отходами в Ленинградской 
области» (УКООЛО). Соглашение, заключенное в 2019 году, подразумевает, что оператор будет 
организовывать сбор, обработку и утилизацию отходов в течение десяти лет.
В правительстве Ленобласти объяснили необходимость усилить контроль вызвана тем, что магазины, 
кафе, частные детские студии и салоны красоты не всегда заключают договоры на вывоз мусора, а 
пользуются контейнерами, которые предназначены для обслуживания физлиц. Это приводит к тому, 
что контейнеры быстрее наполняются, кроме того, за их обслуживание платят местные жители.
Если бизнес не заключает соответствующий договор, ему грозит штраф, сумма которого для ИП 
составляет до 50 тыс. рублей, для юрлиц – 250 тыс. рублей либо предприятие будет вынуждено 
приостановить деятельность на 90 суток.
Евгений Крылов, генеральный директор гатчинского ООО «Эко-точка», которая специализируется на 
организации раздельного сбора отходов, выразил свое возмущение нововведениями в комментарии 
для АБН. «Это и есть произвол. Между строк там написано, что договор должен быть заключен только
с региональным оператором и только по нормативу. Другие условия и контрагенты не котируются. 
Еще резануло то, что этот контроль они хотят распространить не только на ТКО, которыми по закону 
занимается региональный оператор, а на все отходы, это уже ни в какие рамки не лезет», – считает 
предприниматель. По мнению Евгения Крылова, новые правила не смогут уменьшить числа свалок.
Подробности на АБН

Среда, 22 сентября

В мире
Полиция Австралии применила резиновые пули против протестующих рабочих
Резиновыми пулями разогнала демонстрантов, протестующих против вакцинации от COVID-19, в 
австралийском городе Мельбурн полиция, сообщил Антонио Монтана 22 сентября в Twitter.
Он опубликовал видеоролик, в котором видны убегающие от Храма Памяти в Мельбурне люди, 
слышны звуки выстрелов и видна приближающаяся полиция с оружием наперевес в полном 
антипротестном снаряжении, куда-то стреляющая.
22 сентября стало третьим днем протестов строительных рабочих против обязательной вакцинации в 
австралийском городе Мельбурн, сотни демонстрантов разбили лагерь у Храма памяти Мельбурна. 
Ранее в тот же день они прошли по центру города, воспевая «каждый день, каждый день, каждый 
день».
Как сообщает один из демонстрантов в другом ролике, они понимают, что это священное место 
памяти и не хотели идти к храму — их туда загнала полиция, используя слезоточивый газ и другие 
средства разгона демонстраций. Те, кто не успевал убежать и не мог предъявить уважительной 
причины нахождения на улице, арестовывался полицией, сообщил телеканал ABC.
Подробности на ИА Красная Весна

Польский Минздрав и работники скорой помощи подписали соглашение
Соглашение с работниками скорой медицинской помощи подписали в министерстве 
здравоохранения Польши. Об этом 22 сентября сообщает пресс-служба ведомства.
Документ подписан в результате трехсторонних переговоров между Минздравом, представителями 
протестующих работников здравоохранения и их нанимателей.
Документом закрепляется право врачей из скорой помощи на получение надбавок за выезды. Таким 
образом их заработная плата может достигать 12 тысяч злотых, что соответствует 2,5 тысячам евро.
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Подробности на ИА Красная Весна

Тунис: 23000 рабочих Leoni получат рекордное повышение зарплаты
22 сентября, 2021Рабочим компании Leoni, одного из крупнейших работодателей Туниса, будет 
повышена заработная плата задним числом – на шесть процентов за 2020 год и на 8,5 процента за 
2021-й. Тунисские профсоюзы говорят, что смогли добиться такого повышения благодаря зрелому и 
здоровому социальному диалогу.
О повышении было объявлено 17 сентября во время церемонии подписания соглашения. На ней 
присутствовали представители профсоюзов, объединяющих 23000 рабочих, которые трудятся на 
четырех тунисских предприятиях.
По словам генерального секретаря FGME-UGTT Тахара Бербери, повышение заработной платы 
свидетельствует о благоприятном социальном климате, в основе которого лежит постоянный диалог 
между разными профсоюзами UGTT, представляющими рабочих Leoni.
Подробности     на   IndustriALL  

Китай ужесточает требования к профтехучилищам
Китай введет более строгие правила в отношении средних профессиональных учебных заведений 
при зачислении студентов, финансовой помощи и управлении статусом учащихся.
Министерство образования КНР выпустило специальный циркуляр, который требует проверки 
квалификации средних профессиональных учебных заведений по всей стране и создания системы 
ежегодных проверок.
Отраслевые школы или учебные центры средних профессиональных учебных заведений, созданные 
без согласования с образовательными административными департаментами, будут лишены своей 
начальной квалификации, говорится в документе.
ИА Красная Весна

В стране
Котяков: Строительная сфера становится привлекательнее для россиян
Строительная сфера становится привлекательнее для россиян из-за роста зарплат, сообщил в 
интервью РИА Новости министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков.
"Сейчас с учетом роста заработной платы, например, в строительной индустрии, она становится 
более привлекательной для наших граждан. Да, есть вопросы, связанные с условиями труда на 
производстве, с социальным пакетом, который готов предоставить работодатель. Те предприятия, 
которые более внимательно относятся к своему персоналу, кадровую потребность закрывают", - 
сказал он, отвечая на вопрос о нехватке кадров в строительной сфере.
Министр обратил внимание, что рост заработной платы сформирует дополнительный спрос со 
стороны молодежи на программы обучения в отрасли. "В перспективе, я думаю, мы баланс обретем",
- добавил он.
Подробности на РИА Новости

Названы вакансии с зарплатой около 200 тыс. рублей
Сервис «Работа.ру» изучил базу вакансий и составил подборку российских вакансий с зарплатой 200 
тыс. рублей. Результаты исследования имеются в распоряжении «Известий».
Так, зарплату в 200 тыс. рублей предлагают столяру в Санкт-Петербурге: ему предстоит заниматься 
изготовлением мебели по эскизам и чертежам. Для успешного трудоустройства необходимо иметь 
опыт на производстве, знать принцип работы станков и ручного электроинструмента, а также быть 
ответственным.
В Воронеже ищут инженера по наладке и испытаниям, которому готовы платить такую же зарплату: 
специалисту предстоит заниматься проведением пусконаладочных работ на водоподготовительных 
установках, а также осуществлять шеф-контроль строительно-монтажных работ. От соискателя 
требуется знание современных технологий систем водоподготовки и очистки сточных вод, технологий
предварительной очистки поверхностных вод, а также быть готовым к продолжительным 
командировкам.
Подробности в «Известиях»
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Число богатых семей в России за год сократилось на 39%
С января по конец марта 2021 года эксперты насчитали в России на 39% меньше финансово 
благополучных семей, чем годом ранее. Об этом говорится исследовании аналитической службы 
международной аудиторско-консалтинговой сети Finexpertiza, основанном на опросных данных 
Росстата.
Самыми финансово благополучными исследователи называют семьи, которые заявили, что у них 
достаточно средств для покупки всего, что они считают нужным. Таковых в России в 2021 году 
насчитывается 1,9% населения или 1,03 миллиона домохозяйств. В прошлом году благополучными 
могли назвать себя 3,1% семей. За год финансовые условия ухудшились в домохозяйствах в 37 
регионах страны, отмечают исследователи.
Больше всего (49%) в России семей (27,16 миллиона), которым хватает денег только на еду и одежду. 
Купить товары длительного пользования они не могут. Еще 36% домохозяйств (19,95 миллиона) 
говорят, что у них есть возможность приобрести еду, одежду и товары длительного пользования, но 
покупка автомобиля, квартиры или дачи для них затруднительна.
Подробности в «Комсомольской правде»

Российские производители макарон предупредили о скором повышении цен
Дефицит твердых сортов пшеницы и резкий рост цен на сырье и материалы могут стать причиной 
скорого удорожания конечной продукции российских производителей макаронных изделий, заявили 
представители индустрии 21 сентября на круглом столе, посвященном ситуации на рынке.
«Сейчас зерно просто вымывается (бесконтрольно скупается — прим. ИА Красная Весна) <…> Цена на 
пшеницу твердых сортов до недавнего времени на протяжении месяцев восьми держалась на уровне
28 тыс. рублей за тонну, а в последние полторы-две недели вышла на уровень 32–38 тыс. рублей», — 
заявил управляющий «Поспелихинской макаронной фабрикой», владелец холдинга «Алтан» Валерий
Покорняк.
Его слова подтвердил другой участник рынка, генеральный директор ОАО «Экста М» Лоренцо 
Трашинелли. Он отметил панические настроения у производителей, так как имеющихся у них запасов
пшеницы хватит только до конца года, а дальше надо будет закупать сырье по повысившимся ценам.
Подробности на ИА Красная Весна

Урожай картофеля оказался под угрозой из-за дождей
По данным Росстата, картофель в рознице пусть немного, но дорожает вторую неделю подряд. Для 
этого времени года это нонсенс - как раз сейчас идет массовая уборка урожая. Но сначала картошку 
припалила жара, а сейчас в основных "картофельных"регионах идут дожди. Если они затянутся и 
температура уйдет сразу в заморозки, есть риск серьезного недобора урожая. О дефиците крупного 
картофеля уже предупредили в PepsiCo (производит чипсы Lay s).
За прошлую неделю картофель стал дороже на 0,08%, неделей ранее рост составил 0,58%), следует из
данных Росстата. За неделю цены выросли в 32 регионах (более чем на 5% - в пяти регионах). С 
начала года картофель подорожал на 27,99%.
Сейчас у товаропроизводителей отпускные цены на картофель выше в 1,5-2 раза, чем в то же время в 
прошлом году, говорит исполнительный директор Картофельного союза Алексей Красильников. Хотя 
традиционно в августе-сентябре цены снижались, сейчас таких трендов не наблюдается.
Подробности в «Российской газете»

В правительстве выделили почти 3 млрд рублей на выплаты переболевшим медикам
Распоряжение о выделении 2,9 млрд рублей на специальные единовременные выплаты 
медработникам, заболевшим в ходе лечения больных коронавирусом, подписал премьер-министр 
России Михаил Мишустин, 22 сентября сообщает пресс-служба правительства.
«На специальные единовременные выплаты для медработников, которые помогают больным 
коронавирусом, дополнительно выделяется 2,9 млрд рублей», — пояснила пресс-служба.
В правительстве напомнили, что в 2021 году государство направило на страховые выплаты 
медработникам около 12,5 млрд рублей.
«Новый транш из резервного фонда позволит в полном объеме обеспечить финансирование этой 
меры поддержки», — подчеркнули в пресс-службе кабинета министров.
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Подробности на ИА Красная Весна

Жители России назвали размер достойный зарплаты
Достойная зарплата должна быть в два раза больше той, которую платят им в настоящее время, 
считают более четверти жителей России (26%). Об этом свидетельствует опрос сервиса Работа.ру.
Чтобы достичь справедливого уровня оплаты, нужно повысить их текущую зарплату на 30−50%, 
полагают 28% опрошенных. 23% заявили, что их зарплаты необходимо увеличить на 10−30%, 3% — на
10%.
По мнению 16%,  их зарплата более чем на 50% ниже достойной. Еще 26% отметили, что их доходы в 
два раза и более ниже справедливого уровня. Лишь 4% респондентов назвали свою зарплату 
достойной.
Подробности на ИА   REGNUM  

ВС РФ призвал не сажать в колонию за нетяжкие преступления из-за бедности
Верховный суд РФ призвал не сажать в колонию лиц, пошедших на нетяжкие преступления по 
причине бедности. Это следует из определения судебной коллегии по уголовным делам.
Отмечается, что ВС РФ изучил жалобу на приговор жителю Ростовской области, который 
контрабандным способом с помощью плавсредства перевез из Украины сигареты. Суд приговорил 
его к трём годам колонии, однако защита впоследствии подала апелляцию в ВС РФ с просьбой 
заменить реальный срок на условный.
Согласно тексту жалобы со стороны защиты осуждённого, мужчина испытывал сложное финансовое 
положение — у него были больные дети, престарелые родители на иждивении и неработающая 
жена. Сам он работал грузчиком и получал восемь тысяч рублей, однако потерял работу.
Подробности на ИА REGNUM

С 2022 года пособия и выплаты россиянам будут начислять автоматически
Россияне с 2022 года будут получать все положенные выплаты и пособия автоматически. Об этом 
сообщил премьер-министр Михаил Мишустин. 
Так, пенсии, компенсации, пособия, в том числе по временной нетрудоспособности, беременности, 
родам, а также единовременной выплаты при рождении ребенка станут начисляться в 
беззаявительном порядке — в электронном виде.
По словам Мишустина, это сделает процесс гораздо удобнее и проще.
«Не нужно передавать какие-либо сведения работодателю, как это положено сейчас. Родители смогут
уделить больше времени малышу, а не тратить свое время на сбор справок, документов и ожидания 
в очередях», — объяснил Мишустин.
Подробности на АБН

Не на игрушки: пособия запретят тратить на алкоголь и сигареты
Как выяснили «Известия», Госдума в октябре рассмотрит законопроект «О внесении изменения в ст. 
16 ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей».. Его авторы депутаты от «Единой 
России» в заксобрании Курганской области в лице спикера Дмитрия Фролова. Документом 
предлагается создать перечень товаров, работ и услуг, на оплату которых не могут тратиться средства 
пособий на ребенка. Прежде всего к таким товарам хотят отнести алкогольную и 
никотинсодержащую продукцию, а также табачные изделия. Согласно новым нормам, 
полномочиями по формированию такого списка предлагается наделить федеральное правительство.
Также законопроектом предусматривается появление специального механизма, который позволял 
бы контролировать покупки родителей на целевые деньги. Определить его должны будут 
региональные власти. В качестве примера такого механизма авторы законопроекта называют 
открытие в национальной платежной системе «социального электронного счета». На него 
государство могло бы перечислять средства, а потом контролировать все трансакции. 
Подробности в «Известиях»

Глава Минтруда назвал размер индексации страховых пенсий в 2022 году
Индексация страховых пенсий в 2022 году составит 5,9%, сообщил министр труда и социальной 
защиты России Антон Котяков. По его словам, среднегодовой размер страховой пенсии по старости 
неработающего пенсионера в следующем году составит 18 521 рубль, в 2023-м — 19 477, в 2024-м — 
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20 469.
«В соответствии с действующим законодательством индексация страховой пенсии по старости для 
неработающих пенсионеров проводится на уровне выше годовой инфляции. По прогнозам 
Минэкономразвития, годовая инфляция составит 5,8%. С учетом этого планируемая в 2022 году 
индексация остается в параметрах трехлетнего бюджета — на уровне 5,9%»,— сообщил министр в 
интервью «РИА Новости».
Страховые пенсии ежегодно индексируются с 1 января. В 2021 году средний размер страховых пенсий
составляет 16 789 руб. В текущем году году пенсии проиндексировали на 6,3%.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Власти России признали отсутствие реальной индексации пенсий
Сенатор Валерий Рязанский назвал повышение пенсий не индексацией, а компенсацией
Повышение страховых пенсий в 2022 году на 5,9 процента, по сути, говорит об отсутствии индексации
как таковой. Об этом Telegram-каналу «Радиоточка НСН» заявил зампред комитета Совета Федерации
по социальной политике Валерий Рязанский.
По его мнению, такой рост пенсий можно назвать только компенсацией инфляции, на уровень жизни 
пенсионеров он не повлияет. «Мы оставляем тот же уровень пенсий с точки зрения покупательской 
способности, без повышения», — признал он.
При этом Рязанский, по совместительству председатель Союза пенсионеров России, объяснил, что 
российские власти могут сделать прибавку такой, чтобы она увеличила покупательскую способность 
пенсионеров, но только если это позволит бюджет.
Подробности на Лента.ру

В регионе
Петербургское рыбоперерабатывающее предприятие переезжает в Ленобласть
В Ленобласть переезжает «Рыбообрабатывающий комбинат №1». Рыбоперерабатывающее 
предприятие собирается расширить производство на новой территории.
Соглашение о сотрудничестве при реализации инвестиционного проекта подписано губернатором 
Ленинградской области Александром Дрозденко и генеральным директором 
«Рыбообрабатывающий комбинат №1» Александром Старобинским в рамках Балтийского 
регионального инвестиционного форума BRIEF`21.
Компания «РОК-1» займет участок площадью 23 га на территории Веревского сельского поселения 
Гатчинского района. Здесь будет создана акваферма производительностью до 10 000 тонн рыбы в 
год, а также построен рыбоперерабатывающий комбинат, отвечающий современным 
технологическим стандартам и требованиям экологической безопасности.
Планируемый объем инвестиций составит 1,5 млрд рублей. На предприятии будет создано более 900 
рабочих мест. 
АБН

Санкт-Петербург потерял полмиллиона работников
За период пандемии рынок труда в петербургской агломерации потерял около 500 тысяч человек, 
работавших как официально, так и без оформления. Такую экспертную оценку озвучил на круглом 
столе РБК Петербург «Новая трудовая реальность и петербургский бизнес» заместитель председателя
комитета по труду и занятости населения Петербурга Николай Рогачев. При этом чиновник уточнил, 
что речь идёт не только об иностранцах, но и о внутренних мигрантах.
«Полмиллиона — это немало»
По словам Рогачева, это ориентировочные цифры, которые вычислили в ходе исследования 
регионального рынка труда ученые Высшей школы экономики (возможную погрешность эксперты 
оценивают в 10-15%). Официальные данные будут опубликованы к концу первого квартала 2022 года.
Николай Рогачев уточняет, что измерения велись по множеству показателей. В частности, учитывали 
статистические данные, количество въездов и выездов, соотношение вакансий и числа людей, 
занятых в конкретных сегментах рынка.
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«Для сравнения, до пандемии годовой оборот кадров на рынке труда Петербурга составлял 600 тысяч
человек — это те, кто искал или менял работу, уходил с рынка. Так вот объем невозврата сопоставим 
с годовым оборотом. Это немало», — поясняет Рогачев.
Подробности на РБК

В Петербурге запретили делать перерывы при работах по благоустройству
Государственная административно-техническая инспекция (ГАТИ) внесла изменения  в правила 
благоустройства территории Петербурга.
В Петербурге запретили делать  технологические перерывы при производстве работ по 
благоустройству, если он не был предусмотрена при получении ордера. Соответствующее 
постановление опубликовано на сайте городской администрации.
Если в работах был допущен перерыв, то подрядчик должен на время «простоя» объекта убрать 
ограждения, стройматериалы и технику, чтобы обеспечить свободный проход пешеходам и проезд 
транспорта.
Согласно новым правилам, предусмотрено асфальтирование территории после проведения 
земляных работ по всей ширине проезда и тротуаров.
Кроме того, срок на включение работ на том или ином объекте в адресную программу ГАТИ теперь 
сокращен с 15 до 10 дней.
АБН

Четверг, 23 сентября

В мире
Опасные судоразделочные верфи в Бангладеш унесли еще две человеческие жизни
Всего за одну неделю двое рабочих погибли и трое получили травмы из-за удручающей ситуации в 
сфере безопасности на судоразделочных верфях в Читтагонге. Членские организации IndustriALL, BMF
и BMCGTWF, неоднократно поднимали вопрос об охране труда и безопасности, как с правительством 
Бангладеш, так и с судовладельцами, но безрезультатно.
Кризис в сфере безопасности на судоразделочных верфях Бангладеш продолжается. Несчастные 
случаи со смертельным исходом, произошедшие в течение всего одной недели в сентябре, 
показывают ужасающие последствия игнорирования проблемы опасных условий труда.
Подробности     на   IndustriALL  

Профсоюз защитил права рабочих турецкой компании, выпускающей смартфоны
Когда компания Salcomp Turkey, выпускающая смартфоны для китайской Xiaomi, второго по величине 
в мире производителя смартфонов, уволила 170 рабочих за то, что они вступили в профсоюз, 
профсоюз принял ответные меры. Спустя шесть дней Salcomp согласилась восстановить на работе 
всех уволенных.
В прошлом месяце рабочие Salcomp решили вступить в профсоюз Türk Metal, членскую организацию 
Глобального союза IndustriALL. В ответ руководство компании предприняло действия, направленные 
на уничтожение профсоюза; рабочие подвергались запугиванию и угрозам, 170 членов были 
уволены, почти 80% из них – женщины.
Когда рабочие в знак протеста против уничтожения профсоюза организовали на территории 
компании акцию, руководство заперло все двери. По полученной информации, рабочим не 
разрешали пользоваться туалетами и мобильными телефонами, чтобы они не могли связаться с 
другими рабочими.
Но спустя шесть дней протесты дали положительный результат. Руководство Salcomp согласилось 
восстановить всех уволенных членов профсоюза, отозвать иск, оспаривающий сертификат о 
регистрации профсоюза в качестве стороны коллективных переговоров, выданный Министерством 
труда, и пообещало 1 октября начать переговоры о подписании коллективного соглашения.
“Когда мы вместе, мы добиваемся победы. Благодаря предпринятым действиям и международной 
солидарности право рабочих на организацию было признано”,
– отметил президент Türk Metal и член Исполнительного комитета IndustriALL Певрул Кавлак.
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Подробности     на   IndustriALL  

В стране
Названы новые востребованные профессии во фрилансе
Эксперты сервиса «СберУслуги» рассказали про относительно новые, но уже востребованные 
профессии, которыми можно заниматься на фрилансе. 
Специалисты выбрали пять востребованных в IT-среде профессий, для которых не нужно получать 
специальное образование и достаточно знать, как работать с компьютером на пользовательском 
уровне. В список вошли: специалисты по созданию 3D-моделей, чат-ботов, презентаций, 
оптимизации сайтов и разметчики данных, которые обучают искусственный интеллект разговаривать.
По итогам исследования PwC, Россия в 2020 году вошла в первую десятку стран по объему рынка 
фриланса в денежном выражении. Основной причиной привлечения фрилансеров становится не 
только снижение издержек и потребность в работе на отдельных проектах, но и доступ к широкой 
экспертизе. По данным аналитиков, в прошлом году в РФ было 14 млн фрилансеров, тогда как в 2019-
м — только 5 млн.
Подробности в «Известиях»

МЭР: Инфляция с начала года составила 6,96%
В России годовая инфляция на 20 сентября составила 6,96%, недельная инфляция - 0,1%, сообщает 
ТАСС со ссылкой на обзор "О текущей ценовой ситуации" Минэкономразвития.
На непродовольственные товары динамика цен стабильная (+0,06% после +0,04%), в том числе за 
счет замедления роста цен на легковые автомобили и возобновившегося снижения цен на 
строительные материалы (-1,4% против +0,1% неделей ранее). На бензин цены продолжают 
снижаться, информирует ведомство.
В Минэкономразвития также отметили ускорение снижения цен на электротовары и другие бытовые 
приборы (-0,21% после -0,06%).
В сегменте регулируемых и туристических услуг четвертую неделю подряд фиксируется дефляция (-
0,13% после -0,16% неделей ранее) при продолжающемся снижении цен на услуги зарубежного 
туризма и санаторно-оздоровительные услуги.
Подробности на 47news.ru

Не купить, а накопить
Мониторинг потребительских настроений
Росстат опубликовал вчера квартальные данные о потребительских ожиданиях граждан в третьем 
квартале 2021 года: совокупный индекс потребительской уверенности по сравнению со вторым 
кварталом снизился на 1 процентный пункт (п. п.), до минус 19%. В возрастных группах 30–49 лет и 
старше 50 лет в третьем квартале наблюдался незначительный рост потребительского пессимизма 
(минус 1 п. п. в обоих случаях), молодежь (16–29 лет), напротив, демонстрировала сильный рост 
оптимизма (плюс 5 п. п.). Показатель учитывает субиндексы произошедших и ожидаемых изменений 
личного материального положения, произошедших и ожидаемых изменений экономической 
ситуации в России и благоприятности условий для крупных покупок и рассчитывается по данным 
традиционного опроса 5,1 тыс. человек в возрасте 16 лет и старше.
Динамика составляющих итогового индекса позволяет описать происходящее как осознание 
населением стабильности экономической ситуации при ухудшении ожиданий. Так, баланс оценок 
фактических изменений в личном материальном положении в сравнении со вторым кварталом 
сдвинулся вверх на 1 п. п. и составил минус 15% (за счет снижения доли тех, кто сообщал о 
негативных изменениях), баланс оценок произошедших изменений в экономическом положении 
страны демонстрировал нулевую динамику (минус 27%, как и кварталом ранее). Баланс ожиданий в 
ближайшем будущем изменений «для себя» не изменился (минус 8%), а «для страны» — ухудшился 
на 2 п. п., до минус 14%. Последнее обеспечено ростом доли «пессимистов» на 3 п. п., до минус 35%, 
за счет респондентов, ранее полагавших ситуацию неизменной: их доля снизилась с 51% во втором 
квартале до 48%, доля «оптимистов» не изменилась (15%).
На этом фоне восприятие населением текущего момента как подходящего для крупных покупок и 
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сбережений демонстрирует редкое расхождение  — при росте готовности к сбережениям интерес к 
крупным покупкам падает. Это может быть вызвано как зафиксированным ранее промышленными 
опережающими индексами затуханием спроса на фоне роста цен («момент упущен»), так и 
ожиданием роста ставок по депозитам, отстающих от инфляции с уже более чем полугодовым лагом, 
а также продолжающимся освоением гражданами фондового рынка.
«Коммерсант Ъ»
Росстат: в России подешевели морковь, капуста и лук
Снижение цен на морковь, белокочанную капусту и лук было зафиксировано за неделю. Об этом 
стало известно 22 сентября из данных Росстата.
Согласно отчету, с 14 по 20 сентября морковь подешевела на 3,03%, лук — на 1,12%, капуста — на 
0,63%. Также цена снизилась на яблоки — на 1,09%.
При этом отмечается, что «цены на плодоовощную продукцию выросли в среднем на 0,3%». Так, 
например, помидоры подорожали на 7,94%, огурцы — на 7%, картофель — на 0,08%.
По данным Росстата, за предыдущую неделю, с 7 по 13 сентября, в среднем по России цены на овощи
снизились на 0,7%.
Подробности на ИА Красная Весна

В ПФР рассказали, как меняются выплаты пенсионерам после увольнения
После увольнения с работы пенсионер имеет право на перерасчет пенсии. Об этом напомнили в 
отделении ПФР по Калининградской области.
"Перерасчет пенсии происходит через три месяца после увольнения. Например, гражданин уволился 
в августе текущего года. Следовательно, новый размер пенсии он получит в декабре с доплатой за 
три месяца", - пояснили в ПФР.
Отмечается, что перерасчет выплат производится автоматически на основании данных, поступивших 
от работодателя. Обращаться в клиентскую службу ПФР не требуется.
Ранее Пенсионный фонд разъяснил, как происходит повышение пенсии в связи с такими событиями, 
как достижение 80-летнего возраста, приобретение так называемого северного стажа или 
увольнение с работы. В ПФР подчеркнули, что подобные индексации не привязаны к конкретной дате
и назначаются при наступлении соответствующих обстоятельств. Так, например, при достижении 80-
летнего возраста пенсионер может рассчитывать на двукратную фиксированную выплату.
Подробности в «Российской газете»

Минтруд разъяснил, что делать, если день выдачи зарплаты выходной
Зарплата должна перечисляться сотрудникам заранее, если дата выдачи попадает на выходной или 
праздничный день, сообщило Министерство труда 23 сентября в своем Instagram.
«Выплата должна быть накануне! Не позже последнего рабочего дня перед днем выплаты 
заработной платы, приходящейся на праздничный или выходной день», — ответили на вопрос о дне 
перечисления зарплаты в Минтруде. В министерстве подчеркнули, что даты выплаты заработной 
платы каждая организация определяет самостоятельно.
Подробности на ИА Красная Весна

В России кардинально изменят закон о миграции
Разрабатываемый в России закон о миграции радикально изменит вопросы въезда, пребывания и 
трудовой деятельности иностранных граждан в стране. Об этом на международном конгрессе по 
медицинскому и оздоровительному туризму заявил заместитель начальника Главного управления по 
вопросам миграции МВД России Кирилл Адзинов.
По его словам, обновлённый закон должен вступить в силу в 2024 году.
Согласно документу, рассказал Адзинов, останется лишь два основных вида въезда: визовый и 
безвизовый. Ведомство разрабатывает возможность введения единого документа, который заменит 
все остальные виды документов для иностранцев. Будут регламентированы и правила оказания 
медицинской помощи мигрантам в рамках ОМС и получение медицинских виз. ИА   REGNUM  
Снова дома: школы в некоторых регионах переходят на удаленку
Учащиеся в некоторых регионах стали частично переходить на дистанционное обучение. Причина — 
в увеличении числа заболевших COVID-19. По словам руководителя Роспотребнадзора Анны 
Поповой, после восьмимесячной стабилизации зафиксирован интенсивный рост заболеваемости в 36
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регионах. Эксперты связывают негативную статистику с началом учебного года и с традиционной 
сезонностью респираторных инфекций.
Сезон карантина
Со среды, 22 сентября, школьники Оренбурга — кроме младших классов и выпускников — 
переведены на дистанционное обучение. «Пока на две недели, — приводят слова губернатора 
Оренбургской области Дениса Паслера региональные СМИ, — дальше будем смотреть на 
оперативную обстановку». Со ссылкой на областной минздрав губернатор констатировал снижение 
темпов вакцинации в подведомственном регионе.
На учебу в онлайне решили перейти многие российские субъекты, но масштаб — разный. Так, на 
удаленку переведены все школы Балаковского района Саратовской области. В Башкирии на две 
недели отправлены на дистант 23,5 тыс. учеников средних классов. В Курганской области отпущены 
по домам ученики почти 100 школ и воспитанники 23 детсадов. В Якутии будут работать онлайн 118 
школ, в Екатеринбурге — 111 классов. В Абакане (Республика Хакасия) на карантине — 25 классов. В 
Ивановском госуниверситете на карантин отправили семь групп, в Тюменской области — восемь 
школьных классов, в Ижевске — 15.
Подробности в «Известиях»

«Проще предотвратить»: какая помощь нужна семьям детей-инвалидов
В ближайшее время в России могут ввести бесплатную госпитализацию и дополнительный отпуск для
родителей
В Госдуме этой осенью планируют рассмотреть подготовленный Советом Федерации законопроект о 
бесплатной госпитализации для родителей детей-инвалидов. Ранее о необходимости предусмотреть 
такую возможность говорили общественники. Кроме того, в России могут ввести дополнительный 
отпуск или больничный для родителя, который сопровождает ребенка на лечение или 
реабилитацию.
Законопроект, предполагающий бесплатное размещение родителей детей-инвалидов в больнице в 
случае госпитализации ребенка, Совет Федерации внес в Госдуму этой осенью.
— Сейчас бесплатное пребывание в стационаре предусмотрено только для родителей с детьми до 
четырех лет, а если ребенок старше, то его родным разрешена совместная госпитализация лишь при 
наличии у ребенка особых медицинских показаний. Мы считаем, что когда речь идет о 
госпитализации ребенка-инвалида, то уже сам этот статус предполагает наличие особых прав — в 
частности, нахождение рядом близкого человека, не вдаваясь в подробности диагноза, — отметила 
первый зампред комитета Совета Федерации по конституционному законодательству и 
госстроительству Ирина Рукавишникова.
Если ребенок старше четырех лет, сейчас бесплатная совместная госпитализация с родителем может 
проводиться только по медицинским показаниям, четкий перечень которых сформирован не был. В 
этих условиях решение остается на усмотрение медицинского учреждения, которое часто отвечает 
отказом. Если поправки будут приняты, инвалидности ребенка будет достаточно для бесплатной 
совместной госпитализации с родителем вне зависимости от медицинских показаний.

Кроме того, в Совете Федерации планируют рассмотреть возможность предоставления родителям 
таких детей дополнительного отпуска или больничного для сопровождения ребенка на лечение, в 
санаторий или на реабилитацию.
— Проблема связана с тем, что санаторно-курортное лечение или выездная реабилитация для детей 
занимает долгий период времени. Это 21 день, в то время как для взрослых он составляет 18 дней. И,
несмотря на то что в путевке указываются ребенок и сопровождающий, если родитель работающий, 
ему, конечно, нужно согласовать этот вопрос с работодателем, — говорит Елена Клочко.
Сейчас по закону «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» родителям детей-
инвалидов в том числе положен дополнительный двухнедельный отпуск, однако только в случае, 
если он был согласован с работодателем и включен в трудовой договор. Добиться этого удается не 
всегда. Подробности в «Известиях»
Море мани: во сколько россиянам обошлись летние отпуска
Среди курортов, доступных российским туристам в 2021 году, наиболее дорогим оказался отдых в 
Греции, а самым доступным — в Краснодарском крае и Крыму, подсчитали аналитики. Речь о 

17

https://iz.ru/1224899/evgeniia-priemskaia/proshche-predotvratit-kakaia-pomoshch-nuzhna-semiam-detei-invalidov
https://iz.ru/1225564/svetlana-kazantceva-georgii-bichashvili-iuliia-ignateva/snova-doma-shkoly-v-nekotorykh-regionakh-perekhodiat-na-udalenku


самостоятельных путешествиях, а не поездках по турпутевкам. 
Несмотря на то, что всю вторую половину лета Турция демонстрировала ценовые рекорды по 
дешевизне, россияне потратили в этой стране на 20% больше, чем на родине. 
В среднем проживание, трансферы, еда и развлечения на отечественных курортах черноморского 
побережья обходились в 70-75 тыс. рублей на двоих, в Турции — в 90 тыс. 
Аналогичные расходы в Египте составили 120 тыс., в ОАЭ — 190 тыс., а в Греции — 200 тыс. рублей.
Подробности в «Известиях»
Правительство отказалось поддержать индексацию пенсий работающим пенсионерам
Правительство России не поддержало законопроект о возобновлении индексации страховой пенсии 
работающим пенсионерам с 1 января 2022 года, который в июле внесли депутаты от ЛДПР и сенатор 
от Смоленской области Сергей Леонов.
 Соответствующий документ опубликован в базе данных Госдумы.
В заключении правительства говорится, что на индексацию пенсий потребуются дополнительные 
средства из федерального бюджета, но авторы инициативы не указали, из каких источников и в каком
порядке эти расходы будут покрываться и из каких источников будут выделяться. Правительство уже 
трижды отклоняло подобные законопроекты.
«С учетом изложенного правительство Российской Федерации законопроект не поддерживает», — 
отмечается в заключении к проекту.
Закон об отмене индексации пенсий работающим пенсионерам действует в России с 2016 года. Это 
было сделано для уменьшения дефицита Пенсионного фонда.
В январе 2021-го российский президент Владимир Путин поручил проработать вопрос индексации до
1 февраля. Правительство проработало вопрос индексации пенсий работающих пенсионеров до 
указанной даты. Доклад передали в администрацию президента, но о результатах не сообщалось.
В июне Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) обратилась к Путину с просьбой решить 
вопрос с индексацией пенсий работающим пенсионерам. В письме говорилось, что правительство 
пока не одобрило ни один из законопроектов касаемо индексации пенсий и не внесло свой вариант 
для обсуждения. 
Известия
Минфин России обязан сам найти источники индексации пенсий — экономист
Министерство финансов России вернуло депутатский запрос на индексацию пенсий, придравшись к 
формальному признаку, 23 сентября заявил кандидат экономических наук Михаил Беляев 
корреспонденту ИА Красная Весна.
«Министерство [финансов] должно стоять на платформе помощи и решения социально-
экономических вопросов. Именно помощи. Не стоять в роли цензора и контроллера, а быть активным
помощником», — заявил Беляев.
По словам Беляева, парламентский запрос в Минфин о необходимости проиндексировать пенсии 
отклонили «под достаточно надуманным предлогом».
Ведомство по финансам для того и существует, чтобы изыскивать ресурсы на тот или иной 
государственный план, а не возвращать по формальным признакам депутатские запросы, подчеркнул
эксперт. 
Он объяснил, что в обычных, рутинных ситуациях есть формат документов, подаваемых в Минфин, в 
которых предполагается указание источника финансирования.
Подробности ИА Красная Весна

В регионе
Первые сотрудники подписали договоры с «Метростроем Северной столицы»
Компания «Метрострой Северной столицы» начала подписывать трудовые договоры с сотрудниками 
«Метростроя».
С 23 сентября компания «Метрострой Северной столицы» начала подписывать первые трудовые 
договоры с бывшими сотрудниками «Метростроя». Первыми оформили сотрудников завода ЖБИ, 
также закрепят отношения с новым работодателем сотрудники СУ-1 и СУ-2.
Всего за сегодня планируют оформить 450 сотрудников. Всех сотрудников собираются перевести в 
«Метрострой Северной столицы» до 12 октября.
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«Метрострой Северной столицы» еще 10 сентября сообщил, что все сотрудники «Метростроя» 
останутся на своих местах, когда работы по строительству метро перейдут в ведомство новой 
компании. Знакомить с внутренними нормативными документами сотрудников начали с 13 сентября,
тогда же начались и первые медосмотры. Помимо сохранения рабочих мест, «Метрострой Северной 
столицы» пообещал сотрудникам расширенный соцпакет.
АБН

В Петербурге на 400% выросло число вакансий с «удаленкой»
К сентябрю 2021 года в 59% петербургских компаний есть сотрудники, работающие удаленно. За год 
число вакансий для дистанционной работы в городе выросло на 400%, говорят эксперты по подбору 
персонала. Больше всего вакансий для удаленной работы предлагают в IT-сфере, call-центрах, 
продажах и маркетинге.
Из числа компаний в городе, чьи сотрудники работают удалённо, 30% трудятся дистанционно из-за 
пандемии коронавируса, а в 35% компаний — работают так на постоянной основе.
Тренд с массовым переходом на работу из дома подтверждают в крупных банках. Так, каждый пятый 
клиент ВТБ в обеих столицах перешел на «удаленку», об этом свидетельствуют результаты опроса, 
проведенного банком среди своих пользователей. В целом по России на постоянный удаленный 
режим работы из-за пандемии перешли 13% клиентов ВТБ. «Мы ожидаем, что продолжающаяся 
цифровизация сервисов позволит увеличивать долю работающих дистанционно», — прогнозирует 
главный аналитик розничного бизнеса ВТБ Сергей Дырин.
Подробности РБК

Пятница, 24 сентября

В мире
На заводах становится тише
На фоне глобального постпандемийного ускорения инфляции опережающие индикаторы деловой 
активности в сентябре демонстрируют замедление ее роста — и в зоне евро, и в США, и в России. Так,
индекс промышленного оптимизма ИЭП имени Гайдара стал последним из опережающих 
индикаторов в РФ, зафиксировавших торможение восстановительной активности в российской 
промышленности: сентябрьское его значение откатилось к уровням мая—июня 2021 года, при этом 
ухудшились оценки практически всех составляющих (см. график). «Резкое замедление роста спроса в 
сентябре вызвало логичную корректировку других, производных от динамики фактических продаж, 
индикаторов конъюнктурных опросов»,— констатирует заведующий лабораторией конъюнктурных 
опросов ИЭП Сергей Цухло. В частности, впервые в 2021 году резко снизилась удовлетворенность 
объемами спроса, оптимизм планов выпуска продолжил снижаться с посткризисного максимума в 
июне, а формальное улучшение баланса оценок запасов готовой продукции (число ответов «ниже 
нормы» вновь выросло) «свидетельствует о растущей неуверенности предприятий в победе над 
вирусным кризисом и переходе к более или менее устойчивому посткризисному росту», отмечают в 
ИЭП. Остановился и рост оптимизма прогнозов спроса — теперь только планы найма демонстрируют 
«растущее желание промышленных предприятий продолжить набор персонала, дефицит которого 
возник у них в начале третьего квартала», отмечает господин Цухло.
Европейский PMI, по предварительной оценке Markit Economics, снизился до минимума за пять 
месяцев (56,1 пункта против 59 в августе), хотя и остался в зоне роста (выше 50 пунктов). Замедление 
роста коснулось как промышленности (58,7 пункта после 61,4 в августе), так и сектора услуг (56,3 
пункта после 59). В промышленности основной причиной являются проблемы с поставками сырья и 
ключевых комплектующих, полагают в ING Bank. Это привело к самому быстрому росту издержек 
производителей с 2000 года и уже отразилось в ценах для потребителей. В целом прогноз остается 
достаточно позитивным, хотя замедление активности и представляется неизбежным, отмечают в 
банке. В США предварительная оценка PMI также демонстрирует незначительное замедление роста 
активности и в промышленности (60,5 пункта после 61,1 в августе), и в секторе услуг (54,4 пункта 
после 55,1).
«Коммерсант Ъ»
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В Молдавии требуют повысить зарплату учителям
Требование увеличить зарплаты учителям отправил премьер-министру Наталье Гаврилице профсоюз 
сотрудников сферы образования Молдавии 23 сентября, сообщает Actualitati.
Требование профсоюза состоит из нескольких пунктов: увеличение учителям базовой ставки, 
введение надбавки в размере 2 000 леев за научную степень.
Кроме того, учителя требуют обеспечения матпомощью и премиями, пересмотра размера 
компенсации с 2 000 до 4 000 леев.
Напомним, профсоюзы сотрудников сферы образования Молдавии обратились к правительству 
отменить обязательную вакцинацию. Т.к. ситуация ухудшается, массово увольняются работники 
сферы образования.
ИА Красная Весна

В Киргизии повысят базовую и страховую части пенсий
Постановления об индексации с 1 октября 2021 года базовой и страховых частей пенсий в Киргизии 
подписал премьер-министр страны Улукбек Марипов. Об этом 23 сентября сообщила пресс-служба 
правительства республики.
На 10% увеличат базовую часть пенсии пенсионерам, которые получают пенсии ниже прожиточного 
минимума за предыдущий год. Прожиточный минимум пенсионера в Киргизии в 2020 году был 
равен 4785 сомов (4104 рубля).
Страховые части пенсий, назначенные до 1 октября 2021 года, проиндексируют на коэффициент 
индексации 1,08.
По итогам индексаций средний размер пенсии достигнет 6248 сомов (5358 рублей), что выше 
текущего на 8% или на 455 сомов (390 рублей).
ИА Красная Весна

В стране
В РФ на 10 тыс. работников приходится шесть промышленных роботов – эксперт
В России спрос на промышленных роботов будет сохраняться еще очень долго. Об этом 
корреспонденту ИА REGNUM 24 сентября заявил директор Центра экономической географии и 
регионалистики института прикладных экономических исследований РАНХиГС Степан Земцов. Так он 
прокомментировал информацию о том, что в РФ из-за дефицита трудовых мигрантов вырос спрос на 
промышленных роботов.
«В России на 10 тыс. работников приходится не менее 6 промышленных роботов, что в целом ниже 
общемирового показателя. Поэтому в нашей стране еще долго будет сохраняться высокий спрос на 
роботов. Тем более что этот спрос заметно увеличила пандемия, снизившая миграционное потоки, — 
сказал Земцов. — По сервисным роботам у нашей страны очень хорошие позиции, а большинство 
промышленных роботов на данный момент импортируются: более 90% производятся 
преимущественно крупнейшими мировыми гигантами (KUKA, FANUC, ABB)».
Подробности на ИА   REGNUM  

Большинство жителей России ищут новую работу, не уволившись со старой
Новое место работы ищут, еще не уволившись со старого, большинство жителей России, установил 
сервис по поиску работы Superjob, 24 сентября сообщает ТАСС.
Сервис с 27 июля по 3 сентября провел исследование по вопросам поиска работы российскими 
гражданами. Всего в опросе поучаствовали более трех тысяч человек в возрасте старше 18 лет.
Результаты опроса показали, что 68% жителей России искали новое место работы, еще не уволившись
со старого. При этом мужчины таким образом ищут работу несколько чаще женщин (71% против 
65%).
Среди тех, кто ищет новую работу уже после увольнения со старой, преобладают молодые люди в 
возрасте до 24 лет (58%) и граждане, имеющие доход менее 30 тыс. рублей (42%).
Люди среднего возраста и с большим доходом, наоборот, чаще искали новую работу, находясь на 
старом рабочем месте. Доля респондентов от 35 до 44 лет среди людей, имеющих такой опыт, 
составила 75%, с доходом выше 80 тыс. рублей — 76%.
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Подробности ИА Красная Весна

Опрос: лишь 3% граждан РФ довольны своим доходом
Своими доходами на данный момент полностью довольны лишь 3% граждан РФ, 24 сентября 
говорится в исследовании банка «Открытие».
Опрос проводился с 17 по 22 сентября, было опрошено более 100 тыс. граждан РФ, в возрасте от 18 
до 65 лет.
«Идеальными свои нынешние доходы назвали лишь 3% опрошенных. Больше всего абсолютно 
довольных своими доходами в Москве и Московской области (8%), на Северном Кавказе таких 
нет», — отметили аналитики.
Согласно опросу, 61% граждан РФ хотели бы увеличить свой доход в 2–3 раза. 16% граждан заявили, 
что им хотелось бы зарабатывать в 10–20 раз больше.
Наибольшее число граждан, которые довольны своей зарплатой, согласно опросу, проживают на 
Дальнем Востоке и Московском регионе. Граждане, которым не хватает своего заработка на жизнь, 
проживают в Центральном федеральном округе (47%) и Сибири (44%).
ИА Красная Весна

Голикова объявила об увеличении размера маткапитала в 2022-2024 годах
Размер материнского капитала на первого ребенка к 2022 году вырастет до 503 237 рубля. Об этом 
заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова.
"В рамках федерального бюджета будет проиндексирован размер материнского капитала. В 2022 
году при рождении, усыновлении первого ребенка он составит 503 237 рублей, а в 2024 году вырастет
до 544 301 рубль", - отметила она на заседании Российской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений при Также при рождении второго и последующих 
детей 2022 году родители смогут получить 665 009 рублей, а в 2024 году - 719 274 рубля.
Всего на выплату материнского капитала в 2022-2024 годах из бюджета поступит 1,6 триллиона 
рублей.правительстве РФ, передает ТАСС.
«Российская газета»

Глава СК предложил усилить контроль за работающими в вузах и школах ЧОП
Председатель Следственного комитета РФ Александр Бастрыкин заявил в интервью ТАСС, что 
необходимо усилить государственный контроль за частными охранными предприятиями, 
обеспечивающими безопасность вузов и школ.
По его мнению, также повсеместно необходимо ввести единые стандарты охраны, в том числе по 
оснащению средствами защиты - видеонаблюдением и сигнализацией. "Следует также существенно 
повысить и качество предоставляемых охранных услуг, в первую очередь техническую оснащенность 
сотрудников охраны. Кроме того, уже неоднократно говорилось о том, что критерием отбора частных 
охранных организаций должна стать не низкая стоимость услуг, а квалификация сотрудников", - 
сказал председатель СК.
По его мнению, родительские комитеты должны активнее контролировать качество 
предоставляемых охранных услуг. "Это весьма действенный инструмент, так как претензии, которые 
нередко справедливы, приводят к проверке деятельности ЧОПов. А результатом этого может стать 
аннулирование лицензии", - пояснил Бастрыкин.
«Российская газета»

Выплатная услуга: получение каких пособий упростят в 2022 году
С 1 января 2022 года власти планируют упростить процедуру получения ряда мер соцподдержки, в 
том числе госпособий для неработающих женщин и жен военнослужащих, имеющих детей, выплат 
компенсаций по ОСАГО инвалидам. Как сообщили «Известиям» источники, близкие к кабмину, 
соответствующий законопроект Минтруда правительство одобрило во вторник. Речь идет о передаче 
полномочий по назначению 17 мер соцподдержки, которыми пользуются более 2 млн россиян, от 
региональных органов соцзащиты и Роструда Пенсионному фонду России (ПФР). Эту информацию 
«Известиям» подтвердил замминистра труда и соцзащиты Алексей Скляр. По его словам, эти 
изменения в дальнейшем в ходе оптимизации процессов позволят обходиться без сбора справок, а в 
некоторых случаях такие меры поддержки будут назначаться проактивно. Эксперты отмечают, что 
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ПФР всё больше аккумулирует функции социального казначейства, но важно обеспечить 
бесперебойную работу цифрового госпортала.
 На следующей неделе документ будет внесен в Госдуму в бюджетном пакете.
Подробности в «Известиях»

В регионе
Каждый пятый петербуржец боится увольнения
Петербуржцы стали меньше бояться увольнений по сравнению с прошлым годом. Сейчас увольнения
боится только каждый пятый житель Петербурга.
У жителей Петербурга и Ленобласти уже второй квартал подряд растёт уверенность в том, что их не 
уволят в ближайшее время, сообщает HeadHunter на основе проведенного исследования.
Специалисты утверждают, что данные последних трех кварталов подтверждают, что кризис 
пандемийного 2020 года преодолен. В тот год увольнения боялось рекордное количество 
петербуржцев, сейчас число стало выправляться. В целом опасения о сокращении жителей Северной 
столицы соответствуют общероссийским. Увереннее всего чувствуют себя в Приволжском, Уральском 
и Дальневосточном федеральных округах. Самая нестабильная обстановка в Москве и Московской 
области.
Меньше всего боятся увольнений представители сферы искусства, развлечения и масс-медиа. 
Сильнее всего боятся увольнения в сфере автомобильного бизнеса, закупок, а также инсталляции и 
сервиса. В Ленобласти боятся увольнений чуть меньше, чем в Петербурге: 18% против 20%.
АБН
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