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Финляндия намерена просить ЮНЕСКО защитить профессию стеклодува
С предложением внести профессию стеклодува в список нематериального культурного наследия 
ЮНЕСКО хочет обратиться к данной организации Финляндия и еще ряд европейских стран, передает 
1 августа телеканал YLE.
В сообщении говорится, что выдувание стекла стало в Европе исчезающим ремеслом. Связано это с 
тем, что производство массовой стеклянной продукции теперь автоматизировано. Вдобавок такое 
производство переместилось за пределы Европы.
«Как бы жестко это не звучало, но потребности в таком стекле стало мало. Повседневные стеклянные 
изделия и бутылки уже не выдувают. Труд стеклодува не востребован. Эти изделия можно сделать 
намного дешевле в другом месте», — говорит стеклодув Кааппо Ляхдесмяки.
Финские стеклодувы пока продолжают работу в сфере декоративного стекла. Они надеются, что 
скоро у них наступят более радостные времена. Так, в Суоми они создали новую ассоциацию. А в 
сентябре финские дизайнеры отправятся на «Неделю венецианского стекла», чтобы продвигать 
финский стекольный дизайн.
Подробности на ИА Красная Весна

В стране
Может ли начальник вас оштрафовать?
«На работе вычитают из зарплаты за опоздания. Но пишут, что это незаконно. То есть у начальника 
нет права штрафовать?»
Ответ эксперта
— В Трудовом кодексе нет такого понятия, как «штраф». Работодатель не имеет права уменьшать в 
качестве наказания оклад и другие фиксированные выплаты, — отмечает замглавы департамента 
социально-трудовых отношений и социального партнёрства аппарата ФНПР Елена Косаковская. — Но 
большинство работников получает также премии и бонусы. И то, что для простоты называется 
«штрафами», обычно оформляется как сокращение премиальной части. Это не запрещено, но тоже 
должно происходить по чётко прописанным правилам. Работник, возмущённый удержанием из 
зарплаты, может пожаловаться в трудинспекцию, прокуратуру, профсоюз. Если проверка покажет, что
права нарушены, оштрафовать могут самого работодателя. Но если в организации есть положение о 
премировании, в котором детально описаны случаи уменьшения премий, и такой случай произошёл, 
то, вероятно, жалоба результата не даст.
АиФ
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Как регулировать платформенную занятость в России: три основных варианта
У работающих на цифровых платформах пока нет отпусков, больничных и других соцгарантий. РБК 
Тренды спросили ведомства, экспертов и участников рынка, как это исправить и отрегулировать 
платформенную занятость в России
Вариант 1: признать всех сотрудниками и дать обязательные гарантии
Вариант 2: мягкое регулирование и соцгарантии на добровольной основе
Вариант 3: ничего не менять и оставить работников самозанятыми
В поисках модели
Платформенная занятость — относительно новый сегмент, и пока для него не существует ни точных 
определений, ни нормативно-правовой базы. Поэтому точно оценить число работающих здесь людей
— курьеров, репетиторов, водителей, айтишников и других специалистов — сейчас невозможно. Но 
эксперты ожидают, что к 2030 году цифровые платформы обеспечат работой от 6–8 млн до 15 млн 
россиян.
Но как именно отрегулировать этот сегмент, не совсем понятно. Предлагаются разные варианты. 
Самый консервативный из них — сделать всех работающих штатными сотрудниками с 
соответствующими набором прав и гарантий. А самый либеральный — ничего не менять и 
ограничиться институтом самозанятых. Однако любая крайность несет свои серьезные риски, и 
большинство экспертов склоняется к промежуточному варианту.
Вариант 1: признать всех сотрудниками и дать обязательные гарантии
Олег Соколов, секретарь Федерации независимых профсоюзов России, руководитель 
Департамента социально-трудовых отношений и социального партнерства ФНПР:
«ФНПР считает, что при наличии нескольких признаков трудовых отношений любые гражданско-
правовые, неформальные и иные отношения должны быть признаны трудовыми. В случае 
платформенной занятости такими признаками являются, например, личное выполнение 
определенной трудовой функции по профессии за плату, а также подчинение установленным в 
организациях-платформах правилам, графику работы (например, ограничения по времени работы 
для таксистов) и так далее.
Таким образом, по мнению ФНПР, на платформы должны быть распространены права и обязанности 
работодателей, установленные ТК РФ. Соответственно, занятые на платформах должны признаваться 
наемными работниками со всеми правами и обязанностями.
В России нет развитой культуры, а также зачастую необходимого уровня доходов для 
самостоятельного социального инвестирования — накопления пенсионных сбережений, 
всестороннего страхования.
Поэтому подход, когда занятым посредством цифровых платформ предлагается самим решать, 
откладывать ли деньги на пенсию, как защитить себя в период болезни и других жизненных 
неурядиц, — со временем приведет к росту социальной напряженности и даже, возможно, к 
серьезной социально-экономической катастрофе».
Александр Щербаков, доктор экономических наук, профессор кафедры труда и социальной 
политики Института государственной службы и управления (ИГСУ) РАНХиГС:
«Считаю, что нужно обеспечивать занятых на платформах социальными гарантиями, и социальное 
обеспечение должно быть обязательным в установленном российскими законами порядке. То есть —
за счет компаний (собственников платформы) и государства, которое у нас, напоминаю, несет 
ответственность за своих граждан.
Вопрос обязательности можно обсуждать только в связи с пособиями по безработице. Но не для тех, 
кто получает посредством платформы работу (этим людям оно должно предусматриваться в 
обычном порядке), а для тех, кто производит с ее помощью продукцию, работы или услуги на 
продажу.
Такой подход, на мой взгляд, будет способствовать развитию платформенной занятости, рынка труда 
и экономики в целом, поскольку сделает такую занятость более социально защищенной, более 
упорядоченной и, следовательно, более привлекательной и в плане предложения труда, и в плане 
спроса на него»
.Подробнее на РБКъ
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Набиуллина: инфляция в России будет долгосрочным явлением
Инфляция в России будет долгосрочным явлением, заявила в интервью Financial Times глава 
Центрального банка России Эльвира Набиуллина.
Она напомнила, что устойчивое повышение общего уровня цен на товары и услуги происходило и в 
конце 1990-х, и в 2000-х годах.
"Наше население жило во время низкого уровня инфляции очень короткие периоды времени. 
Инфляционные ожидания были более сдержанными, когда условия были стабильнее <...>, но они 
реагируют на пандемию и рост цен", — отметила глава регулятора.
Набиуллина подчеркнула, что Центральный банк продолжит проводить жесткую кредитно-денежную 
политику. При этом, по ее словам, такие экстренные меры не должны быть продолжительными: 
необходимо расширять производство в стране.
Председатель Банка России также добавила, что цель регулятора по инфляции в 4% направлена на 
борьбу с бедностью. Осенью ЦБ рассмотрит вопрос о снижении целевого показателя инфляции до 2 
или 3%, подытожила Набиуллина.
Подробности на РИА Новости

В Госдуме призвали отменить НДФЛ для части россиян
Россиян, чей месячный доход не превышает региональный минимальный размер оплаты труда 
(МРОТ), необходимо освободить от подоходного налога. Об этом в разговоре с URA.RU заявили 
первый зампредседателя комитета Госдумы по бюджету и налогам Сергей Катасонов и председатель 
комитета Госдумы по финансовому рынку Анатолий Аксаков.
«Прогрессивная шкала налогооблажения должна быть не, скажем так, линейной, а достаточно 
сложной. В чем должна быть сложность. Мы должны поддержать людей с низкими доходами, 
освободить их вообще от НДФЛ и нагрузить людей с высокими доходами, то есть, провести 
перераспределение», — сказал URA.RU Сергей Катасонов.
При освобождении гражданина от НДФЛ нужно учитывать МРОТ, который установлен в регионе, 
уточнил Анатолий Аксаков. «Это должно быть связано с минимальным доходом, минимальной 
заработной платой. То есть, если зарплата ниже прожиточного минимума, ниже минимальной 
заработной платы, соответственно, налоги не должны платиться. Очевидно, что в каждом регионе 
прожиточный минимум разный», — объяснил URA.RU депутат Госдумы.
Подробности на URA.RU

Правительство продлило упрощенный порядок регистрации безработных
Премьер-министр Мишустин продлил упрощенный порядок регистрации безработных до 31 декабря
Председатель правительства Михаил Мишустин подписал постановление, продлевающее до 31 
декабря действие упрощенного порядка регистрации безработных.
Сейчас встать на учет в таком качестве можно дистанционно. Для этого необходимо подать заявление
через сайт "Работа в России".
В свою очередь, пособие по безработице можно оформить через портал госуслуг.
Заявителю не нужно самостоятельно собирать пакет документов, так как все необходимые данные 
поступают в профильные учреждения автоматически.
РИА Новости

Минтруд предложил изменить порядок выплаты пособий безработным
Граждане предпенсионного возраста в ряде случаев смогут получать пособие по безработице свыше 
года, также соискателям больше не придется расписываться в центре занятости за начисление 
выплаты. Проект приказа Минтруда об этом размещен для общественного обсуждения.
Период выплаты пособия по безработице может быть увеличен мужчинам с трудовым стажем от 25 
лет, не достигшим 65 лет, и женщинам, отработавшим более 20 лет, которым еще нет 60 лет.
"Продолжительность периода выплаты пособия по безработице увеличивается для них сверх 
установленных 12 месяцев на две недели за каждый год работы, превышающий страховой стаж 
указанной продолжительности", - говорится в документе. В нем также отмечается, что это не зависит 
от причины увольнения.
Согласно проекту приказа, центры занятости через портал госуслуг, а также в личном кабинете на 
портале "Работа в России" теперь должны будут уведомлять граждан о признании их безработными, 
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назначении им пособия по безработице. Это делается в связи с переводом услуг в электронный 
формат. Поэтому лично приходить к трудовому инспектору и расписываться за получение денег 
соискателям больше не придется.
Подробности в «Российской газете»

Минтруд напомнил россиянам о социальной выплате в 250 тысяч рублей
Россияне в рамках социального контракта могут получить до 250 тысяч рублей на открытие своего 
дела. Об этой особенности социальной выплаты напомнила замминистра труда и социальной 
защиты РФ Ольга Баталина в "Российской газете".
"На мой взгляд, самозанятость - одно из самых эффективных с точки зрения достижения конечного 
результата направлений. Как это работает? Человеку выплачиваются средства в размере 250 тысяч 
рублей. Это тот стартовый капитал, на который можно открыть, например, семейную мастерскую по 
пошиву или ремонту одежды или обуви", - рассказала Баталина газете.
Она отметила, что в этом году на развитие этой программы регионам, кроме Москвы, реализующей 
социальный контракт за счет средств регионального бюджета, было выделено 26,3 миллиарда 
рублей. Программа позволяет не просто поддерживать текущее финансовое положение, но 
формировать дополнительный источник дохода внутри семьи. Социальный контракт также 
направлен на помощь семье с детьми по нахождению работы в месте проживания. Если для работы 
необходимо пройти переобучение, то оно будет оплачено за счет средств программы.
При этом необходимо зарегистрироваться в службе занятости и разместить свое портфолио на 
федеральном портале "Работа в России". Тогда после заключения социального контракта человек 
получит единовременную выплату в размере одного прожиточного минимума. "Самое главное, что 
после того, как человек найдет работу, он в течение трех месяцев получит еще три выплаты в размере
прожиточного минимума трудоспособного гражданина для дополнительной финансовой поддержки 
на старте своей трудовой деятельности", - пояснила Баталина газете.
Подробности в сообщении ТАСС

В Минтруде рассказали, как семьям с детьми получить новые выплаты
Выплаты на детей от 6 до 18 лет начнутся с понедельника - 2 августа. Изначально школьные выплаты 
планировалось перечислять родителям с середины последнего месяца лета. Но президент Владимир 
Путин попросил Минтруд и Пенсионный фонд России ускорить процесс. По 10 тысяч рублей выплатят 
на каждого ребенка школьного возраста в семье. Как отметил министр труда Антон Котяков, всего 
единовременной выплатой будут охвачены семьи, в которых растут свыше 20 миллионов ребят. На 17
миллионов из них средства поступят уже 2 августа.
Родителям при этом не нужно собирать никаких дополнительных справок и документов. Это - 
разовая выплата, которая поможет семьям, у многих из которых из-за пандемийных ограничений 
упали доходы, собрать детей в школу.
Но с июля нынешнего года заработали и новые долгосрочные меры социальной поддержки, 
получить которые могут только реально нуждающиеся в помощи государства семьи. .
Подробности в «Российской газете»

Эксперт подсчитал, во сколько родителям обойдется отправить ребенка в школу
В среднем по России сборы ребенка в школу обойдутся родителям в размере от 23,5 до 30 тысяч 
рублей. Об этом сообщил директор центра статистики и науки о данных РЭУ им. Г.В. Плеханова 
Никита Эпштейн, пишет "Российская газета".
В эту сумму, по его словам, входит покупка школьной формы. На одежду для мальчика родители в 
среднем потратят от 4 тысяч рублей до 5,1 тысячи рублей, учитывая, что две рубашки стоят в среднем
- 800 рублей, брюки - 1,5 тысячи рублей, пиджак - 2 тысячи рублей. Однако вместо него может 
подойти жилет - за 900 рублей. Комплект для девочки обойдется также минимум в 4 тысячи рублей. 
Скорее всего понадобится сарафан, который стоит около 1,6 тысячи рублей, но обычно их требуется 
два. Его может заменить юбка за 1,2 тысячи рублей. Помимо этого родителям придется купить две 
блузки по 800 рублей, две пары колготок - по 200 рублей. Также понадобится пиджак или легкая 
кофточка подходящего цвета - за 2 тысячи рублей.
Стоимость спортивной формы примерна одинакова для детей обоих полов: спортивные штаны - 600 
рублей, футболка - 100 рублей, кроссовки - 1,4 тысячи рублей. Для зимних занятий потребуется более 
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значительная по сумме экипировка: куртки и брюки (4,5 тысячи рублей), ботинки (1,5 тысячи рублей),
а лыжи скорее всего предоставит школа.
Ребенку также нужна будет сменка, на которую родители потратят от 800 до 1,3 тысячи рублей, 
рюкзак - в среднем 2 тысячи рублей. Стоимость учебных материалов будет зависеть прежде всего от 
программы класса и глубины изучения программы, и вместе с канцтоварами составит от 2,5 тысяч 
рублей.
По словам Эпштейна, также ребенку может потребоваться компьютер или планшет. Сегодня это еще 
одна дополнительная графа расходов.
Подробности на 47news.ru

В Госдуме нашли уловку при перерасчете пенсий работающим пенсионерам
С 1 августа пенсионерам провели перерасчет пенсий, ближайшая индексация намечена на 1 января 
2022 года, отметил глава комитета Госдумы по труду и соцполитике Ярослав Нилов (ЛДПР).
«1 августа произошёл перерасчёт, а ближайшая индексация намечена на 1 января. И мы надеемся, 
что она распространится и на работающих пенсионеров. Общественный запрос на эту тему давно 
созрел, и в правительстве активно обсуждается вопрос поиска источников финансирования 
индексации», — отметил Нилов в ТГ-канале.
Работодатели перечисляют за работающих пенсионеров страховые взносы в ПФР, и в связи с 
увеличением количества страховых баллов размер их пенсии также увеличивается, пояснил 
парламентарий.
«Но и здесь есть прямая несправедливость, уловка: максимальное количество баллов, которые 
может заработать непенсионер, равняется 10, в то время как лимит для работающего пенсионера — 
лишь 3 балла. В абсолютном исчислении это примерно 300 рублей», — подчеркнул Нилов.
Подробности на ИА REGNUM

Россиянам разъяснили правила индексации пенсий
Работающие пенсионеры в России могут получить индексацию только при увольнении, разъяснила 
член комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб. Ее 
слова приводит URA.RU.
Депутат напомнила, что по закону индексация должна проводиться не реже раза в год. «И 
пенсионер, не прерывая трудовых отношений, ее не получит, поэтому часто граждане увольняются, 
чтобы провести перерасчет пенсии, и вновь возвращаются на работу, теряя выплаты от работодателя,
например, за стаж, или в части отпуска», — прокомментировала она и добавила, что в целом 
индексация составит порядка 300 рублей. «Такую прибавку де-юре получат около девяти миллионов 
официально зарегистрированных работающих пенсионеров», — подытожила Бессараб.
Ранее в июле политик рассказывала о правилах социальных доплат для пенсионеров. Она объяснила,
что социальная доплата будет выплачиваться всем неработающим пенсионерам, у которых размер 
пенсий не достигает величины прожиточного минимума в регионе.
Подробности на ИА Лента.ру

Коммунальный запрос: Минэк поддержал взыскание долгов за ЖКУ коллекторами
Почему работу с неплательщиками хотят передать профессионалам
Коллекторам могут разрешить взыскивать с граждан долги за услуги ЖКХ. Как выяснили «Известия», 
Минэкономразвития дало положительный отзыв на законопроект Минстроя, предложившего 
отказаться от запрета работы коллекторов в коммунальной сфере. Эту инициативу также 
поддерживают операторы ЖКУ и сами коллекторские организации. А вот в профильном комитете 
Госдумы по ЖКХ, а также в большинстве фракций парламента выступили категорически против 
новации.
Подробности в «Известиях»

В регионе

В Петербурге ужесточили требования к вакцинации сотрудников от коронавируса
Власти Петербурга обязали вакцинировать не менее 80 процентов работников ряда сфер к октябрю
Вакцинация от COVID-19 не менее 80% сотрудников с 1 октября станет обязательным условием 
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работы для организаций ряда сфер, включая общепит, сообщает пресс-служба администрации 
губернатора Петербурга.
Обновленный вариант постановления городского правительства о мерах по противодействию 
распространению коронавируса, принятого в марте 2020 года, подписал губернатор Александр 
Беглов.
"С 1 октября организации (ИП) смогут осуществлять такие виды деятельности, как работа 
плавательных бассейнов и фитнес-центров, публичная демонстрация фильмов, оказание услуг 
общественного питания и услуг по доставке продуктов питания, оказание услуг парикмахерских и 
салонов красоты, банных услуг, при условии наличия не менее чем у 80% работников документа, 
подтверждающего получение первого компонента вакцины, либо QR-кода о вакцинации или о 
перенесенном коронавирусе", - говорится в сообщении.
С 15 октября такое же условие вводится для розничной торговли, оказания туристских, 
экскурсионных, гостиничных и бытовых услуг, перевозки пассажиров и багажа общественным 
транспортом и легковым такси, а также деятельности в сфере образования, здравоохранения, 
социальной защиты и социального обслуживания, информируют городские власти.
Также до 1 октября должна быть обеспечена вакцинация не менее 80% чиновников и сотрудников 
госпредприятий Петербурга.
РИА Новости

В Петербурге стало проще найти работу в сфере общепита
Аналитики связывают недостаток персонала с малой привлекательностью профессии из-за отсутствия
стабильности.
В Петербурге стало проще найти работу в сфере общепита
В июле в Петербурге выросло число вакансий по сравнению с летом 2019 года. Изменения 
зафиксировали аналитики онлайн-сервиса SuperJob.
В сфере общественного питания требуется в 2,4 раза больше сотрудников, чем по итогам июня 2019 
года. При этом соискателей в июне 2021, по сравнению с июнем 2020 года, в сегменте «Туризм, 
гостиницы, общественное питание» стало меньше на 20 %.
Соотношение количества активных резюме и вакансий низкое, а рынок труда находится на стороне 
соискателя. Как отмечают аналитики, причиной стало не сезонное увеличение спроса на персонал, а 
снижение привлекательности подобной работы у соискателей из-за отсутствия стабильности.
В топ-3 самых высокооплачиваемых специалистов в сфере общепита в городе вошли управляющий 
рестораном с медианной зарплатой 105 тыс. рублей до уплаты налогов, шеф-повар — 110 тыс. 
рублей и су-шеф — 75 тыс. рублей. В Москве на тех же вакансиях зарплата в среднем оказалась 
больше на 10–20 тыс. рублей.
Подробности на ИА НЕВСКИЕ НОВОСТИ

В Петербурге с 70-метрового крана на стройке госпитализировали женщину
Днем в воскресенье, 1 августа, со строительной площадки в Приморском районе Санкт-Петербурга 
госпитализировали женщину.
Как передает «Фонтанка», спасателей сегодня вызвали на Ивинскую улицу, 19. Помощь понадобилась
женщину, которая работала на кране высотой в 70 метров. Ей сегодня резко стало плохо.
В результате из кабины крана женщину эвакуировали с помощью спасательной косынки сначала на 
крышу соседнего дома. У парадной ее уже ждала скорая помощь.
АБН

Стал известен средний размер пенсионных выплат в Санкт-Петербурге
В ближайшее время некоторым пенсионерам стоит ожидать надбавок к пенсии.
В Санкт- Петербурге средний размер пенсионных выплат, по данным на 1 июля, равен 17 296 рублям.
Это на 826 рублей больше, чем в прошедшем году. Об этом рассказали «Невские Новости», ссылаясь 
на городское отделение Пенсионного фонда РФ.
По подсчетам ПФР в городе на Неве количество пожилых работающих специалистов составляет 404 
633 местных жителя. Это на 31 361 человека меньше в сравнении с прошлым годом.
Отмечается, что некоторые пожилые граждане совсем скоро получат надбавку к пенсии. В России с 1 
августа производят перерасчет пенсии работающим пенсионерам.
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Прибавка к пенсии от перерасчета носит индивидуальный характер, пояснили в городском отделении
ПФР. Ее размер будет зависеть от уровня зарплаты работающего пенсионера в прошедшем году, то 
есть от суммы страховых взносов, которые были уплачены работодателем, и начисленных 
пенсионных коэффициентов.
Подробности на Оnline47

Вторник, 3 августа
В мире

МВФ выделил $650 млрд на восстановление экономики из-за пандемии
Международный валютный фонд (МВФ) одобрил выделение дополнительных резервных активов 
организации на сумму в $650 млрд для помощи в восстановлении пострадавшей от последствий 
пандемии коронавируса мировой экономики, говорится в распространенном в понедельник, 2 
августа, заявлении регулятора.
«Исполнительный совет МВФ 2 августа одобрил общее выделение специальных прав заимствования 
примерно 456 млрд SDR (расчетная единица МВФ, ее стоимость определяется ежедневно на основе 
рыночного курса основных валют. — Ред.), эквивалентных по сумме $650 млрд, для наращивания 
глобальной ликвидности», — следует из документа.
По словам директора-распорядителя фонда Кристалины Георгиевой, данное выделение SDR является
крупнейшим в истории МВФ.
Подробности в «Известиях»

Бангладеш: Рабочие оказались в тяжелейшей ситуации из-за возобновления работы фабрик
1 августа, несмотря на введенный по всей стране режим строгой изоляции, бангладешские фабрики 
по производству одежды, поставляемой на экспорт, возобновили работу. Рабочих уведомили об этом
всего за два дня до того, как им нужно было приступить к работе.
Из-за перебоев в работе транспорта рабочие, возвращающиеся на фабрики после выходных по 
случаю религиозного праздника Курбан-байрам, столкнулись с огромными трудностями и риском 
заражения Covid.
В пятницу, 30 июля, правительство приняло постановление, разрешающее фабрикам по производству
одежды, поставляемой на экспорт, с 1 августа возобновить работу. Решение было принято в 
результате постоянного давления со стороны производителей и экспортеров одежды, требовавших 
разрешить фабрикам работать. Неожиданное постановление вызвало панику среди рабочих, 
поскольку большинство из них уехало из Дакки, чтобы провести выходные по случаю Курбан-байрама
и время карантина, объявленного в связи с пандемией, дома, в своих деревнях и маленьких городах.
Правительство объявило о возобновлении работы транспорта только вечером 31 июля. К этому 
моменту рабочие-швейники были вынуждены уже использовать любые возможности, чтобы 
вернуться и выйти на работу вовремя, опасаясь увольнений и невыплаты заработной платы. 
Переполненные паромы и транспортные средства, предназначенные для перевозки грузов, 
используемые только аварийно-спасательными службами, перевозили тысячи рабочих швейных 
фабрик с риском для их здоровья и жизни. По данным информационных агентств, на работу вышли 
около 90 процентов рабочих. Тем не менее, из-за проблем с транспортом рабочие-швейники 
продолжают испытывать большие трудности, они вынуждены переплачивать, чтобы вернуться на 
свои рабочие места.
2 августа в стране, где уже зарегистрированы 150407 активных случаев заболевания Covid, были 
выявлены 15989 новых случаев инфицирования. Ситуация с пандемией в Бангладеш продолжает 
вызывать беспокойство, поэтому главное управление здравоохранения рекомендовало продлить 
карантин. По всей стране по-прежнему действуют строгие ограничения на передвижение.
Первый вице-президент Бангладешского совета профсоюзов IndustriALL Салауддин Шапон сказал:
“Мы расстроены тем, что сотни и тысячи рабочих были вынуждены возвращаться на свои рабочие 
места с риском для здоровья и жизни. Правительство и работодатели должны обеспечить 
выполнение строгих мер безопасности и соблюдение санитарных норм на рабочих местах, чтобы 
защитить людей от заражения.
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“В нынешних обстоятельствах ни один рабочий не должен быть уволен из-за того, что не явился на 
работу. Все рабочие должны получить зарплату за период карантина. Мы будем требовать выплаты 
рабочим швейных фабрик надбавки за риск в связи с пандемией Covid”.
Подробности     на сайте   IndustriALL

Малазийский профсоюз подал жалобу в МОТ на компанию HICOM
Национальный профсоюз работников предприятий по производству транспортного оборудования и 
смежных отраслей промышленности Малайзии (NUTEAIW) подал жалобу в Комитет МОТ по свободе 
объединения, обвинив в антипрофсоюзной дискриминации компанию HICOM, специализирующуюся
на сборке автомобилей таких брендов как Volkswagen, Mercedes-Benz и Mitsubishi.
В феврале 2016 года HICOM уволила 32 члена NUTEAIW за участие в профсоюзном брифинге, хотя он 
проходил в нерабочее время и не на территории предприятия. Брифинг был посвящен проблеме 
зашедших в тупик коллективных переговоров, и компания обвинила рабочих в “очернении её 
имиджа” и “привлечении нежелательного внимания со стороны общественности”.
Департамент производственных отношений организовал нескольких встреч по примирению, в 
результате которых 27 членов профсоюза были восстановлены на работе. Однако компания 
отказалась восстановить пятерых лидеров заводского профсоюза. NUTEAIW исчерпал все правовые 
возможности внутри страны, ни одна судебная инстанция не смогла отстоять право профсоюзных 
лидеров участвовать в законной профсоюзной деятельности.
“HICOM не имеет права регулировать действия работников в нерабочее время. Правительство и суды 
Малайзии не могут защитить закрепленное в Конституции право наших членов на свободу 
выражения мнений и собраний”, – комментирует генеральный секретарь NUTEAIW Н. Гопал Кишнам.
Подробности     на сайте   IndustriALL

В стране
Минтруд разрешил женщинам работать авиамеханиками и обслуживать самолеты
Приказ ведомства вступает в силу с 1 марта 2022 года
Министерство труда и социальной защиты РФ исключило из списка запрещенных для женщин 
профессий авиационных механиков и инженеров, занимающихся техобслуживанием самолетов и 
вертолетов, приказ ведомства вступает в силу с 1 марта 2022 года. Об этом ТАСС сообщила глава 
комитета Совета Федерации по социальной политике Инна Святенко.
"Приказ министерства признает утратившим силу подпункт "б" пункта 57 перечня производств, работ 
и должностей с вредными и опасными условиями труда, на которых ограничивается применение 
труда женщин. Документ вступает в силу с 1 марта 2022 года", - пояснила сенатор.
Данный подпункт включает в себя работы авиационным механиком (техником) по планеру и 
двигателям, по приборам и электрооборудованию, по радиооборудованию, по парашютным и 
аварийно-спасательным средствам, по горюче-смазочным материалам, техником по крылу, а также 
инженером, занятым непосредственно на техническом обслуживании самолетов и вертолетов.
Ранее Минтруд подготовил проект приказа, который исключает из списка запрещенных для женщин 
профессий авиационных механиков и инженеров, занимающихся техобслуживанием самолетов и 
вертолетов. С инициативой расширить перечень доступных для женщин профессий в ведомство 
обратилась сенатор Святенко. По ее словам, несправедливо запрещать женщине устраиваться на 
работу по полученной специальности. В частности, по специальности техника по крылу или 
инженера, занятого непосредственно техническим обслуживанием летательных аппаратов.
Подробности ТАСС

Депутаты предложили увеличить сумму социального налогового вычета
Депутаты обсудят законопроект о повышении предельного размера социального налогового вычета 
на доходы физических лиц (НДФЛ) со 120 тыс. до 360 тыс. рублей. Соответствующая инициатива будет
внесена на рассмотрение нижней палаты парламента 3 августа.
«Вносим в Госдуму законопроект, увеличивающий втрое предельный размер социального налогового
вычета — с нынешних 120 тыс. до 360 тыс. рублей», — написал в Telegram-канале один из авторов 
инициативы, глава комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав 
Нилов.
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В пояснительной записке отмечается, что предельная сумма социального налогового вычета «была 
установлена более 10 лет назад и с тех пор ни разу не менялась».
В то же время стоимость обучения в российских вузах за этот период, по информации авторов 
законопроекта, увеличилась более чем в три раза, цены на лекарства ежегодно дорожали в среднем 
на 10%. По оценкам специалистов, рубль обесценился почти в три раза.
Подробности в «Известиях»

В Госдуме просят ФАС проверить рост цен на школьные принадлежности
В Госдуме считают искусственным рост цен на школьные принадлежности перед началом учебного 
года, передает корреспондент ИА REGNUM 3 августа.
«Складывается такое впечатление, что сети решили воспользоваться моментом и взвинтили цены. 
Поэтому в ситуацию должны вмешаться ФАС и Минпромторг. Призываю их разобраться и навести 
порядок с ценами на школьные принадлежности», — заявил лидер «Справедливой России» депутат 
Госдумы Сергей Миронов.
Парламентарий обратил внимание на то, что за июнь и июль произошел резкий рост цен на тетради, 
ручки и карандаши.
В 2020 году, по данным Росстата, «набор первоклассника» тоже подорожал, и к началу учебного года 
его стоимость в среднем составила 21 тыс. рублей.
«Сколько будут стоить школьные принадлежности к сентябрю — даже представить сложно. Судя по 
информации торговых сетей, на некоторые позиции ценник уже вырос на 20−30 процентов, и, 
похоже, это только начало», — возмущен Миронов.
По мнению представителей торговых сетей, стоимость школьных принадлежностей напрямую 
зависит от повышения мировых цен на полимеры и целлюлозу, которые дорожают из-за пандемии 
коронавируса — это сырье используется в изготовлении защитных масок, а также пластиковой 
посуды, которая нужна для доставки готовой еды.
Подробности на ИА REGNUM

Мурашко призвал вакцинировать всех пожилых людей
Вакцинировать от коронавирусной инфекции необходимо всех пожилых людей, заявил министр 
здравоохранения России Михаил Мурашко 3 августа, сообщает РИА Новости.
«Для лиц старше 60 лет вакцинация должна быть фактически проведена для всех, исключение могут 
составлять только те, кто имеет противопоказания медицинские», — подчеркнул он.
Отметим, за все время пандемии в России выявлено 6,3 млн случаев заражений коронавирусной 
инфекцией. Скончались от коронавируса в РФ 160,9 тыс. человек.
Ранее в своем интервью заместитель начальника кафедры военно-полевой хирургии 
государственного Института усовершенствования врачей Владислав Шафалинов заявил, что люди 
заболевают и умирают от коронавируса и после вакцинации, поэтому об эффективности вакцин 
судить трудно. Он пояснил, что многие люди после вакцинации умирают от тромбозов и других 
побочных эффектов.
ИА Красная Весна

Эксперт рассказал, кому и как повысят пенсии в августе
Работающим пенсионерам ежегодно в августе производится перерасчет страховой пенсии. Размер 
увеличения пенсии у работающих пенсионеров может различаться.
Прибавка рассчитывается как произведение количества индивидуальных коэффициентов, 
заработанных пенсионером за предшествующий год, и стоимости одного пенсионного 
коэффициента, рассказал агентству "Прайм" заместитель директора по науке Института социального 
анализа и прогнозирования РАНХиГС Юрий Горлин.
"Количество зарабатываемых за год коэффициентов в свою очередь зависит от величины доходов, 
заработной платы или выполнения работ/услуг по договорам гражданско-правового характера 
работающего пенсионера, за предшествующий год, с которых были начислены страховые взносы, — 
рассказал Горлин. - При этом максимальное увеличение ограничено тремя коэффициентами за год".
Стоимость одного пенсионного коэффициента, применяемая при перерасчете с 1 августа, равна 
действующей на дату первоначального назначения страховой пенсии или, если пенсионер на время 
прерывал работу, на дату ее последней корректировки (переназначения).
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Подробности на 47news.ru

В ПФР разъяснили, как получать пособия без сбора справок
Пенсионный фонд планирует начислять все новые выплаты по принципам соцказначейства, то есть - 
без сбора документов и справок от граждан, рассказали в пресс-службе ведомства.
Вся информация собирается автоматически. Для этого уже проведена масштабная работа по 
настройке новых форматов взаимодействия с другими ведомствами. Так, помимо отлаженной 
работы с ЕГР ЗАГС, отделения Пенсионного фонда заключили соглашения с региональными 
отделениями Фонда социального страхования, которые предоставляют в Пенсионный фонд сведения 
о родовых сертификатах. Федеральная налоговая служба, Министерство внутренних дел и Росреестр 
направляют в ведомство данные о доходах граждан, прописке, имуществе.
Одной из первых мер, которую Пенсионный фонд стал оказывать без личного участия семей - 
назначение материнского капитала: с апреля прошлого года сертификат в электронном виде 
направляется в личный кабинет на портале госуслуг. Таким образом его уже получили около 1,15 млн 
семей.
Подробности на «Российской газете»

Каждый пятый россиянин не собирается работать до пенсии
19% россиян не планируют дорабатывать до пенсии.
42% россиян собираются работать до тех пор, пока позволяет здоровье, и только 19% не хотят ждать 
наступления пенсионного возраста и завершат трудовую деятельность раньше. Менее трети 
российских граждан планируют работать до достижения пенсионного возраста.
Таковы данные опроса компании HeadHunter и финтех-компании «Деньги Вперед», сообщает РБК.
В опросе приняли участие более 2,2 тыс. работающих российских граждан.
Также в ходе опроса выяснилось, что более половины россиян не откалывают деньги для жизни на 
пенсии.
А те, кто все же делает сбережения, копят деньги по-разному. Так, 17% респондентов сообщили, что 
имеют накопительный счет или депозит, 14% вкладывают средства в ценные бумаги, 13% — в 
недвижимость, 10% — пользуются НПФ, 9% — скупают валюту, 1% — используют полисы страхования 
жизни.
Почти у каждого пятого россиянина пенсия ассоциируется с сокращением расходов.
20% будущих пенсионеров собираются жить на прибыль от пассивных инвестиций и много 
путешествовать, 17% — жить на деньги от сдачи в аренду недвижимости, 3% рассчитывают на 
поддержку детей.
АБН

Россияне за первую половину 2021 года задолжали 120 миллиардов рублей по ЖКХ
Средняя сумма задолженности по ЖКХ за первые полгода составила 22,7 тысячи рублей
В России общая сумма долгов граждан за жилищно-коммунальные услуги (ЖКУ), находившихся на 
взыскании у приставов в первом полугодии, составила более 120 миллиардов рублей. Об этом 
говорится в материалах Федеральной службы судебных приставов (ФССП) России.
Всего за первые шесть месяцев текущего года с учетом остатков от предыдущих лет у приставов 
находилось на исполнении более 5,3 миллиона исполнительных производств о взыскании 
задолженности по жилищно-коммунальным услугам, общая сумма которых составляет 120,7 
миллиарда рублей.
Отмечается, что примерно половина дел от общего количества - более 2,6 миллиона на сумму почти 
49 миллиарда рублей, были возбуждены непосредственно в этом году.
Также из данных надзорного ведомства следует, что средняя сумма задолженности по ЖКХ в России в
первом полугодии составляет 22,7 тысячи рублей. В прошлом году она была в районе 24 тысяч, а в 
2019 году - около 21,7 тысячи, пишет ТАСС.
«Комсомольская правда»
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В регионе
Область поможет аграриям
Ленинградская область не будет применять штрафные санкции к получающим субсидии хозяйствам 
из-за невыполнения производственного плана по погодным условиям.
Сегодня в Доме Правительства Ленинградской области состоялась встреча губернатора региона 
Александра Дрозденко с руководителями ведущих сельхозпредприятий.
Глава области дал поручение финансовому блоку внести изменения в  порядки предоставления 
субсидий. Эти меры позволят минимизировать финансовую нагрузку на хозяйства. 
В начале каждого года сельхозпредприятия и региональное правительство заключают соглашение: 
аграрии обязуются произвести определенный объем продукции, правительство — выделить на 
производство этого объема субсидии. Невыполнение соглашения предполагает штрафы.
Как отметил губернатор Александр Дрозденко, в этом году наложились несколько объективных 
причин: погодные условия, антиковидные меры, общее повышение цен на энергоносители, 
комплектующие и составляющие кормов, что привело к увеличению расходов на 
сельхозпроизводство и сокращению объемов продукции.
В этих условиях правительство области не будет требовать вернуть неосвоенные субсидии, а оставит 
все средства аграриям. 
«Штрафовать не будем, мы все понимаем, какой сложный выдался год. Но, несмотря ни на что, надо 
продолжать активно работать,  чтобы по итогам года потери были минимальными. При этом, по 
предварительным прогнозам, урожай в этом году будет на уровне последних 10 лет», — сказал 
Александр Дрозденко.
Подробности на Официальном сайте администрации Ленинградской области

Среда, 4 августа

В мире
Польские фермеры перекрыли трассу и требуют встречи с премьер-министром
Доведенные до банкротств свиноводы Польши для привлечения внимания к своим проблемам 
перекрыли трассу и требуют встречи с премьер-министром Матеушом Моравецким, 4 августа 
сообщает Polsat News.pl.
По мнению протестующих, политика правящей партии «Право и справедливость» разрушает сельское
хозяйство. «От беспомощности фермеры возвращаются на дороги. Последний раз ездили на 
тракторах. На этот раз они остановятся и заблокируют важные кольцевые развязки», — подчеркнул 
лидер профсоюза фермеров «Агроуния» Михал Колодзейчак.
По его словам, фермеры готовы перекрыть дорогу на два дня. На место прибыли несколько десятков 
сельскохозяйственных тракторов и машин, а также демонстранты с транспарантами: «Война за 
деревню» и «Политики разрушают польскую деревню».
«Цена на свиней падает, фермеры вкладываются в производство. На него влияют плохие решения в 
борьбе с африканской чумой свиней. Премьер-министр путешествует по стране. Он не отвечает на 
письма „Агроунии“. Он делает вид, что не видит проблемы. Мы готовы к встрече с премьер-
министром. Мы снова призываем его к переговорам», — сообщил профсоюзный лидер Колодзейчак.
Если премьер не ответит на призыв фермеров, то в течение вторых суток они переместятся на 
несколько сотен метров дальше к кольцевой развязке, где пересекаются две федеральные трассы и 
скоростная автомагистраль.
Колодзейчак отметил, что фермеры все больше платят за фураж, ветеринарные услуги, лекарства, 
машины и удобрения, необходимые для сельскохозяйственного производства. Тем не менее, как 
подчеркнул Клодзейчак, свиноводы продают живых свиней по 3,5 злотых за кг, а цены на колбасу в 
магазинах выше 20 злотых (400 рублей).
Подробности на ИА Красная Весна

Профсоюзы Сингапура добились крупной победы в лифтовой отрасли
Профсоюзы Сингапура в ходе трехсторонних переговоров одержали крупную победу, добившись 
значительного повышения заработной платы и премий по итогам работы за год для 1300 рабочих, 
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занятых в производстве лифтов и эскалаторов.
В переговорах участвовали члены Трехсторонней группы по вопросам лифтовой и эскалаторной 
промышленности (TCLE), инициативы, созданной Национальным конгрессом профсоюзов (NTUC). 
TCLE была сформирована в 2020 году. В неё вошли представители Профсоюза работников 
металлургической промышленности (MIWU), Профсоюза работников электронной и 
электротехнической промышленности (UWEEI), Сингапурской ассоциации подрядчиков и 
производителей лифтов и эскалаторов, покупателей услуг и управляющих агентов, городских советов 
и правительственных учреждений.
Трехсторонняя группа проанализировала проблемы, стоящие перед отраслью, например, тот факт, 
что половина рабочей силы старше 50 лет, а молодые люди не хотят работать в отрасли из-за 
продолжительного рабочего дня и неблагоприятной рабочей среды, а также стагнации заработной 
платы в результате конкуренции со стороны аутсорсинговых компаний.
Правительство Сингапура согласилось с рекомендациями TCLE, касающимися прогрессивной модели 
оплаты труда (PWM) для работников лифтовой и эскалаторной промышленности. Применение этой 
модели существенно увеличит базовую заработную плату помощника специалиста – с 1480 
сингапурских долларов (1097 долларов США) в 2021 году до 1850 сингапурских долларов (1371 
доллар США) в 2022 году и постепенно до 3080 сингапурских долларов (2283 доллара США) к 2028 
году.
Подробности     на сайте   IndustriALL

В Сан-Паулу обязали вакцинироваться сотрудников общепита
Обязательную вакцинацию от коронавируса должны будут пройти работники сферы общественного 
питания крупнейшего в Бразилии города Сан-Паулу, пишет 4 августа газета O Globo.
Согласно информации издания, такого решения придерживаются профсоюз работников отрасли 
(Sinthoresp), Национальная конфедерация туризма (отраслевой профсоюз) и ассоциация владельцев 
баров и ресторанов (Sindresbar).
«Наши сотрудники работают [непосредственно] с людьми — принимают, обслуживают, — поэтому 
обязательный характер [их вакцинации] вполне логичен», —приводит газета слова представителя 
Sindresbar Силвиу Лаззарини.
Следует отметить, что в Сан-Паулу от коронавируса частично привиты около 80% взрослого 
населения. Вместе с тем с начала августа ресторанам и барам города разрешено обслуживать 
посетителей только до полуночи и в целом пускать не более 80% от максимального числа клиентов. 
Планируется, что эти ограничения будут сняты 17 августа, но останется обязательным ношение масок 
в помещениях.
Подробности на ИА Красная Весна

Индийские профсоюзы протестуют против приватизации завода в Вишакхапатнаме
2 августа в Дели во время заседания парламента Индии лидеры национальных профсоюзов 
присоединились к сотням рабочих, вышедших на акцию “Chalo Parliament” (“Идем в парламент”), 
организованную в знак протеста против приватизации сталелитейного завода в портовом городе 
Вишакхапатнам в штате Андхра-Прадеш.
Сталелитейный завод в Вишакхапатнаме (VSP) – один из крупнейших государственных сталелитейных 
предприятий Индии, управляющей компанией является Rashtriya Ispat Nigam Ltd (RINL). 27 января 
2021 года комитет правительства Индии по экономическим вопросам принял решение полностью 
приватизировать государственный пакет акций RINL, а также доли RINL в ее дочерних компаниях и 
совместных предприятиях. Правительство инициировало процесс, назначив консультанта по сделке, 
юрисконсульта и оценщика активов. Правительство заверяет, что на всех этапах выполнения договора
купли-продажи акций и соглашения о передаче бизнеса интересы рабочих будут защищены.
Все профсоюзы и объединения специалистов сталелитейного завода, работников, не занятых 
физическим трудом, а также политические партии штата Андхра-Прадеш организовали массовое 
движение в знак протеста против приватизации предприятия. Законодательное собрание штата 
Андхра-Прадеш одобрило резолюцию, требующую прекращения приватизации.
Приватизация затронет порядка 35000 работников и членов их семей. В общей сложности 
приватизация отразится на ста тысячах человек, которые прямо или косвенно зависят от этого завода 
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как источника средств к существованию.
Подробности     на сайте   IndustriALL

В стране
Экономист объяснил, почему в РФ выросли траты на одежду и обувь
В условиях полного локдауна у жителей РФ сформировался отложенный спрос на одежду и обувь. Об 
этом корреспонденту ИА REGNUM 4 августа заявил научный сотрудник научной лаборатории 
«Количественные методы исследования регионального развития» РЭУ им. Г. В. Плеханова Павел 
Прохоров. Так он прокомментировал данные, согласно которым в РФ выросли затраты на одежду и 
обувь.
«В I квартале 2021 года расходы на одежду и обувь в абсолютном выражении действительно выросли
по сравнению с I кварталом 2020 года — с 1150,4 рублей до 2605,5 рублей в среднем на члена 
домохозяйства. Такой скачок может быть следствием перераспределения затрат населения, часть из 
которых должна была объективно понизиться в условия пандемии. К таковым относятся расходы на 
организацию отдыха, спортивных и культурных мероприятий (-2,4 процентных пункта), расходы на 
гостиницы, кафе и рестораны (-1,2 процентных пункта), оплату транспорта (-0,8 процентных пункта). 
Кроме того, уменьшились доли затрат на алкогольную продукцию и табачные изделия (-1,7 
процентных пункта) и оплату услуг ЖКХ (-1,2 процентных пункта)», — сказал Прохоров.
Таким образом, по словам эксперта, доля расходов на одежду и обувь в общей структуре расходов на 
потребление значительно увеличилась.
Подробности на ИА REGNUM

Увольнение «невовлеченных» сотрудников российской компании вызвало скандал
Американская компания с российскими корнями Xsolla уволила почти 150 сотрудников пермского 
офиса и вызвала настоящий скандал в соцсетях. В корпоративном письме гендиректор Александр 
Агапитов обвинил уже бывших работников в недостаточной активности, но пообещал оказать 
поддержку в дальнейшем трудоустройстве. Скриншот сообщения распространили пользователи 
Twitter, а его подлинность подтвердили собеседники Forbes.
«Вы получили это письмо, потому что моя команда биг дата проанализровала ваши активности в 
жире, конфлюенс, гугл почте, чате, документах, дашбордах и пометила вас как невовлечные и 
малопродуктивные сотрудники. иными словами вы не всегда присутсвовали на рабочем месте тогда, 
когда работали удаленно», — написал Агапитов (авторская орфография и пунктуация сохранены).
Кроме того, он искренне верит, что компания таким работникам не подходит, и принятое им решение
сделает всем только лучше. Агапитов добавил, что Xsolla поможет сокращенным найти место, где они
будут «работать меньше, а получать больше», а если они хотят «сохранить знакомство с ним» — 
нужно ответить длинным письмом с «наблюдениями, несправедливостью и благодарностью».
Некоторые пользователи Twitter увидели в письме пассивную агрессию, а других возмутила странная 
причина для увольнения — отсутствие активности в чатах.

Основательница «Лаборатории карьеры» Алена Владимирская раскритиковала в своем Facebook 
действия Агапитова и посоветовала уволенным сотрудникам подать на него в суд.

Позже основатель Xsolla сам прокомментировал сложившуюся ситуацию — его слова опубликовал 
Telegram-канал The Edinorog со ссылкой на регионального менеджера Xsolla по России. Агапитов 
хочет, чтобы сотрудники «каждый день думали о том, как их действия влияют на судьбу компании». 
Он признался, что иногда во благо компании приходится принимать «трудные, непопулярные меры», 
тем более при увольнении сотрудники получат «максимальный уровень поддержки от компании — 
от компенсационных пакетов до привлечения кадровых агентств для дальнейшего трудоустройства».

Подробности на ИА Лента.ру

Семьям погибших при пожаре на химкомбинате выплатят по 1 млн рублей
Компенсация в 1 млн рублей будет выплачена семьям семерых погибших при аварии на 
химкомбинате «Каменский» в Ростовской области, сообщили 4 августа в пресс-службе главы региона 
Василия Голубева.
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«В связи с аварией на федеральном казенном предприятии Комбинат „Каменский“ средства 
областного бюджета направлены на оказание единовременной материальной помощи членам семей
семи умерших работников предприятия — по 1 млн рублей на каждого умершего», — сообщает 
пресс-служба.
Напомним, 29 июля на химкомбинате «Каменский» в цехе формования произошло возгорание 
изделий. Пожар был быстро потушен, но тяжелые ожоги получили семь человек. Позже они умерли в
больнице. На предприятии работает комиссия по расследованию обстоятельств происшествия. 
4 августа в городе Каменске-Шахтинском, где случилась трагедия, объявлен день траура.
ИА Красная Весна

Минпросвещения: В России "практически нет" очередей в детсады
Министр просвещения РФ Сергей Кравцов заявил, что очередей в детские сады в стране уже почти 
нет. Об этом он сказал в ходе встречи с первым вице-спикером Совфеда, секретарем генсовета 
партии "Единая Россия" Андреем Турчаком.
"Вы знаете, что до 2024 года мы должны построить 1300 школ. Мы ликвидируем третью смену, у нас 
уже практически нет очередей в дошкольных учреждениях, детских садах. И нам важно не допустить 
роста второй смены", - сказал он.
Кроме того, Кравцов рассказал, что по решению президента расширен план по ремонту школ. 
"Начиная с 2022 года будет ежегодно отремонтировано 1500 зданий", - сообщил он.
Турчак, в свою очередь, рассказал, что во всех регионах будут созданы мониторинговые группы, 
которые отследят все этапы программы капремонта. Участвовать в приемке учебных заведений будут
директора и родительские комитеты. Он также добавил, что в Минпросвещения передан реестр 
школ, нуждающихся в капремонте.
Подробности в «Российской газете»

Борщевой разбор: насколько снизилась стоимость овощей и надолго ли это
Рабочая группа по стабилизации цен на продукты изучила результаты мониторинга в регионах
Цены на большинство продуктов, включенных в «борщевой набор», снизились. Об этом заявили на 
заседании рабочей группы «Единой России» по стабилизации цен на продукты. В Минсельхозе также 
сообщили о существенном росте продаж и удешевлении стоимости отдельных товаров до 30% за 
последнюю неделю. Позитивную динамику «Известиям» подтвердили и в регионах, где 
зафиксировали значительное снижение ценника на сельскохозяйственные продукты. Тем не менее в 
некоторых торговых сетях волонтеры отметили повышение стоимости лука и капусты. В Совфеде, в 
свою очередь, подчеркнули, что основная часть урожая еще не собрана, и выразили надежду на 
эффективность мер, которые принимают партия и правительство.
Продовольственное снижение
— Мы отмечаем общую тенденцию снижения цен на такие социально значимые товары, как 
картофель, лук, морковь, огурцы, помидоры. Стабилизировались цены на белокочанную капусту, ряд 
других важных товаров. Наша задача — добиться дальнейшего понижения цен за счет продвижения 
сельхозпродукции от поля до прилавка, — отметил глава рабочей группы вице-спикер Госдумы 
Алексей Гордеев.
Подробности в«Известиях»

В ПФР разъяснили, как в стаже учитываются периоды ухода за ребенком
Пенсионные коэффициенты могут формироваться как за страховые, так и за нестраховые периоды, 
напоминают специалисты Пенсионного фонда России по Москве и Московской области.
Страховые периоды - это те, когда человек работает и за него работодатель отчисляет страховые 
взносы в Пенсионный фонд. Соответственно нестраховые периоды - это когда человек не работает. В 
такие периоды работодатели не производят никаких отчислений и пенсионные права на страховую 
пенсию у человека не формируются. К нестраховым периодам относится и время ухода за ребенком.
Тем не менее по закону "О страховых пенсиях" в страховой стаж засчитывается период ухода одного 
из родителей за каждым ребенком до достижения им возраста полутора лет (но не более шести лет в
общей сложности).
Пенсионные коэффициенты при этом начисляются не более чем за 4 детей.
В страховой стаж также может быть включен период ухода за ребенком-инвалидом, если 

14

https://iz.ru/1202533/maksim-khodykin/borshchevoi-razbor-naskolko-snizilas-stoimost-ovoshchei-i-nadolgo-li-eto
https://rg.ru/2021/08/04/minprosveshcheniia-v-rossii-prakticheski-net-ocheredej-v-detsady.html
https://rossaprimavera.ru/news/568629a3


соответствующий период не засчитан в страховой стаж другому родителю при установлении ему 
страховой пенсии.
Подробности в «Российской газете»

В Госдуме не ждут индексации пенсий работающим пенсионерам до 2025 года
Лидер «Справедливой России» Сергей Миронов предположил, что индексации пенсий работающим 
пенсионерам в течение 2022−2024 годов не будет.
«Разочарован недавним отчетом руководителя Пенсионного фонда Андрея Кигима перед премьер-
министром Михаилом Мишустиным. Глава ПФР рассказал, что на сегодняшний день фонд по 
макропоказателям согласовал трехлетний бюджет с Минфином. Поскольку об индексации пенсий 
работающим пенсионерам не было сказано ни слова, могу предположить, что в повестке дня этот 
вопрос на ближайшие годы не стоит», — сделал вывод Миронов.
Как сообщало ранее ИА REGNUM, законопроект о возобновлении индексации пенсий работающим 
пенсионерам внесли в Госдуму депутаты фракции ЛДПР во главе с Ярославом Ниловым.
В то же время «Справедливая Россия» настаивает на ликвидации ПФР как ненужного посредника 
между бюджетом страны, пенсионерами и получателями социальных пособий.
ИА   REGNUM

В регионе
В Петербурге задержан зампредседателя колхоза по делу траулера «Онега»
В Санкт-Петербурге задержан заместитель председателя «Рыболовецкого колхоза имени М.И. 
Калинина». Его подозревают в нарушении требований охраны труда, что повлекло гибель моряков 
затонувшего в Баренцевом море судна «Онега». Об этом 4 августа сообщили в пресс-службе Северо-
Западное следственное управление на транспорте (СЗ СУТ) СКР.
Как сообщало ИА REGNUM, траулер «Онега», на борту которого находились 19 человек, затонул в 
Баренцевом море у Новой Земли в Архангельской области 28 декабря 2020 года. Спаслись только два
члена экипажа, поиски остальных прекратили 4 января. Как  установило следствие, капитан траулера, 
принадлежащего на праве собственности"Рыболовецкому колхозу имени М.И. Калинина», сообщил 
подозреваемому о сложной погодно-климатической обстановке в районе нахождения судна и 
постоянном процессе его обледенения.
«Заместитель председателя по эксплуатации флота, ранее длительное время осуществлявший 
трудовую деятельность на различных должностях плавательного состава и имея значительный опыт 
работы, в нарушение требований должностной инструкции не принял решение о запрете промысла и
нахождении судна в сложных погодно-климатических условиях, не дал распоряжение капитану на его
прекращение и уход в убежище, что, в том числе, повлекло наступление трагических последствий», 
— пояснили в ведомстве.
Подробности на ИА   REGNUM

В Выборге уже бьют прокуроров. Как дама при исполнении зашла с проверкой в кафе
Прокурор Выборга при погонах пришла в джазовую кофейню по следам задержки зарплаты, а вышла 
с синяками. 47news узнал, что задержан известный реставратор и жена при нем.
Выборгский городской суд в четверг, 5 августа, рассмотрит ходатайство следствия о заключении под 
стражу 62-летнего Валерия Кожухаря и 57-летней жены Ариадны Бессоновой. Валерий Кожухарь - 
статусный реставратор, в индустрии с 1994 года. Им вменяют насилие в отношении 
представителя власти. Речь о драке, что произошла в кафе на улице Димитрова в Выборге 3 августа. 
По версии следствия, в одном углу этого "ринга" оказались супруги, в другом - на минуточку, 41-
летняя заместитель Выборгского прокурора Елена Новосельцева.
Прокурор зашла в кофейный дом "Папарацци" к пяти вечера. Там уютный европейский интерьер, 
аппетитные чизкейки, а по вечерам дают джазовые концерты. Но надзор поинтересовался 
невыплатой заработной платы по жалобе одной из сотрудниц. Отметим, о таких ревизиях 
бизнесменов заранее не уведомляют.
В зале Новосельцеву встретила хозяева Ариадна и Валерий. Мелкие детали дискуссии 47news 
неизвестны, но, по версии следствия, дошло до рукоприкладства. Следы на теле советника юстиции 
оставляли руками и ногами. Чуть позже казенные бумаги зафиксировали "физическую боль и 
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моральные страдания" прокурора.
Подробности на 47news

Четверг, 5 августа
В мире

В Аргентине бастуют дальнобойщики, остановив экспорт сои и кукурузы
Прибытие свежесобранных соевых бобов и кукурузы было остановлено в аргентинском порту Баия-
Бланка в разгар экспортного сезона из-за протеста дальнобойщиков, которые перекрыли дороги, 
чтобы выдвинуть свои требования о повышении заработной платы, сообщили местные чиновники, 
4 августа передает агентство Reuters.
С пятницы, когда дальнобойщики начали протестовать, ни один зерновоз не въезжал в местные 
портовые терминалы, сказал Карлос Ортис, член правления Консорциума по управлению портами 
Баия-Бланка.
«Экспорт отгружается, но терминалы больше не получают зерна, потому что новые товары не могут 
быть получены. Это приведет к тому, что очереди на суда начнутся еще через один-два дня», — 
сказал Ортис агентству Рейтер.
   ИА Красная Весна 

Италия введет ковид-пропуска в транспорт дальнего следования
Специальный ковид-пропуск (так называемые «зеленые сертификаты») с отметкой о прохождении 
вакцинации от коронавируса понадобится в Италии для поездок на поездах дальнего следования, 
самолетах, судах и паромах. Соответствующее распоряжение было одобрено в четверг, 5 августа, на 
заседании совета министров, сообщает газета Corriere della Sera.
На пресс-конференции министр инфраструктуры и транспорта Энрико Джованнини уточнил, что 
пассажиры будут обязаны предъявлять пропуск с 1 сентября. Документ не будет нужен для поездок 
на метро, региональных поездах, местном общественном транспорте и паромах в пределах одного 
региона.
Кроме этого, власти решили обязать получать «зеленый сертификат» сотрудников школ и 
университетов.
При этом «несоблюдение положений считается неоправданным отсутствием, и начиная с пятого дня 
отсутствия трудовые отношения приостанавливаются, и никакая зарплата или другое вознаграждение
<...> не выплачивается».
Сертификаты также понадобятся студентам, когда возобновится учебный год.
Подробности в «Известиях»

Aazon отложит возвращение сотрудников в офисы до 2022 года
Американская компания Amazon приняла решение отложить возвращение сотрудников в офисы как 
минимум до января 2022 года в связи с возобновлением роста заражений коронавирусом. Об этом в 
четверг, 5 августа, сообщает сообщает газета The Wall Street Journal.
Соответствующее решение распространится на офисы компании как в США, так и других странах, 
передает НСН. Также Amazon планирует требовать от невакцинировавшихся сотрудников носить 
маски в офисах.
Ранее компания планировала возобновить работу в офисах на постоянной основе с сентября 2021 
года.
Ранее, в марте, ведущий научный сотрудник Центра Стоуна по социально-экономическому 
неравенству Городского университета Нью-Йорка, профессор Лондонской школы экономики Бранко 
Миланович рассказал, что пандемия коронавируса повлечет три долгосрочных последствия для 
мировой экономики.
По его словам, первым станет рост числа удаленно работающих сотрудников.
Подробности в «Известиях»
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В стране
«Четырехдневная рабочая неделя нужна с сохранением зарплаты»
Глава ФНПР Михаил Шмаков — о нарушении прав трудящихся, обязательной вакцинации и 
реальной безработице
Вопрос сокращения рабочей недели до четырех дней активно обсуждается с участием профсоюзов. 
Однако важно при этом сохранить заработную плату на том же уровне, заявил в интервью 
«Известиям» глава Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков. Он также 
сообщил, что объединение вновь готово обратиться к президенту по поводу индексации пенсий 
работающим пенсионерам. Также ФНПР надеется не допустить слияния Пенсионного фонда с 
фондами медицинского и социального страхования, за которое выступает Минфин.
«Свободных рабочих мест больше, чем безработных»
— По данным Минтруда, безработица в России продолжает снижаться. Согласно июньским 
показателям, она составляет 4,8%. Можно ли говорить о том, что рынок труда восстановился?
— Безработица существует разного вида. Бывает счетная, регистрируемая, а бывает фактическая — 
реальная. Так вот, да, регистрируемая безработица сегодня приближается примерно к 
допандемийным показателям. Это, так сказать, медицинский факт. И мы не спорим с этими цифрами.
Но тут интересно другое. Во время антипандемийных мер по поддержке трудящихся, которые 
потеряли работу, правительством были приняты абсолютно справедливые и правильные решения о 
том, чтобы увеличить пособие по безработице. Максимальное пособие с 8 тыс. рублей выросло до 12
130 рублей, минимальное — с 1,5 тыс. до 4,5 тыс. рублей. Когда это было сделано, многие россияне 
прошли регистрацию как безработные, чтобы получить эти деньги.
Тогда же пандемия пошла на спад и было решено вернуться к прежнему уровню выплат, естественно,
пошел отток регистрируемых. Ведь это не те суммы, которые на что-либо в жизни влияют. Хотя, в 
принципе, пособие должно помогать человеку выжить при отсутствии других источников дохода. 
Поэтому теоретически оно должно быть не ниже прожиточного минимума. У нас же полторы тысячи 
рублей — это в 10 раз ниже. В связи с этим возникает масса вопросов, но не буду сейчас углубляться в
эти дебри. Так вот за символическим пособием мало кто будет обращаться.
— Тогда каким данным вы больше доверяете — официальной безработице или той, которая 
нерегистрируемая?
— Естественно, реальная безработица выше. По методологии Международной организации труда, 
она примерно в три раза больше официальных цифр. С другой стороны, у нас сегодня есть в стране 
феномен. Свободных рабочих мест гораздо больше, чем общее количество безработных. Понятно, от 
региона к региону есть разница. Но практически в каждом из них такая проблема существует. Пару 
месяцев назад я был на ГАЗе. Там была запущена новая линия современных автомобилей. Для этого 
производства им надо было набрать 2 тыс. работников. И они не могут этого сделать. Этих людей нет 
ни в Нижнем Новгороде, ни в близлежащих регионах.
«Надо говорить не о рабочих днях, а о количестве рабочих часов»
— Минтруд в мае этого года заявил о том, что рассмотрит вопрос о четырехдневной рабочей неделе, 
если к нему поступит такое обращение. Насколько сегодня эта идея актуальна и готовы ли вы сделать 
такое обращение?
— Надо отметить, что впервые эта инициатива была озвучена премьер-министром Дмитрием 
Медведевым на заседании Генеральной конференции МОТ в 2019 году. Поэтому, собственно, мы не 
планируем обращаться ни к кому с этой инициативой, хотя ее поддерживаем. При этом главное 
условие, чтобы четырехдневная рабочая неделя была установлена с сохранением заработной платы. 
Но это тут же вызывает вопрос у работодателей, которые не хотят этого делать. При этом многие из 
них готовы ввести четырехдневку и даже трехдневку. Вот я только что вернулся из Удмуртии. Там на 
крупнейшем предприятии введена четырехдневка. Все работники недовольны, потому что такая 
рабочая неделя съедает 20% их зарплаты.
Но ведь надо говорить не о рабочих днях, а о количестве рабочих часов в неделю. То есть наше 
законодательство так построено, что основным критерием труда является недельная загрузка. И в 
Конституции записано, что у нас 40-часовая рабочая неделя. Поэтому надо говорить о 35-, о 36-
часовой рабочей неделе или по-другому строить производственные графики. Например, увеличить 
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количество рабочих часов с восьми до десяти, но при этом объявить о трех выходных днях. Поэтому 
при желании это всё решаемо. Но должна быть разработана целая государственная программа. Ведь 
от этого зависит многое: работа школ, детских садов, всей сферы обслуживания и так далее. Поэтому 
мы относимся к этому предложению прагматично. Если будет его серьезная проработка, то, 
безусловно, его можно обсуждать, согласовывать, но при этом чтобы, как и записано в Трудовом 
кодексе и Конституции, было сохранен баланс между временем труда и отдыха.
— Если вы концептуально это поддерживаете, может быть, вам тогда как-то включиться в эту работу?
— Мы включаемся, участвуем во всех обсуждениях. Сегодня этот вопрос обсуждается на различных 
совещаниях, вокруг трехсторонней комиссии. На самой комиссии этот вопрос не обсуждался, потому 
что он не был подготовлен. Но такое предложение может поступить от работодателей, как в свое 
время поступало предложение от РСПП: давайте введем 60-часовую рабочую неделю. Вот это мы как 
предложение обсуждали на РТК и задробили эту инициативу. Но чаще всего предложения поступают 
от правительственной стороны, от Минтруда.
— Если Минтруд об этом говорит, наверняка эту идею реализуют. Когда это может произойти?
— Думаю, что не в ближайшие два года точно.
Подробности в «Известиях»

Глава ФНПР рассчитывает на решение вопроса об индексации пенсий для работающих 
пенсионеров
По его словам, этому вопросу уделено большое общественное внимание
Председатель Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков заявил, что 
вопрос с восстановлением индексации пенсий для работающих пенсионеров будет решен.
- Этому вопросу уделено большое общественное внимание. И это дает нам основание утверждать, 
что этот вопрос будет решен. <…> К его решению уже подключились и политические партии. <…> Я 
думаю, что мы общими усилиями вопрос этот добьем", - рассказал он "Известиям".
«Комсомольская правда» 

Глава профсоюзов РФ призвал Путина изменить пенсионную систему
В России требуется возобновить индексацию пенсий для всех и внести изменения в пенсионную 
систему. Об этом глава Федерации независимых профсоюзов России Михаил Шмаков заявил в беседе
с «Известиями».
«Еще 2016 году, когда вводили эту систему, разделив пенсионеров на работающих и неработающих, 
мы были против нее. Мы считаем это ошибкой. Сумма, которую работающим пенсионерам, что 
называется, задолжали, продолжает, так сказать, нарастать», — отметил собеседник издания.
Шмаков подчеркнул, что на данный момент между неработающими и работающими пенсионерами 
есть неравенство, однако правила страхования одинаковые для всех.  Так, ещё в весеннем послании 
главы государства должен был решиться данный вопрос, однако против выступил финансовый блок 
правительства, рассказал он.
Помимо этого, глава ФНПР выразил уверенность в том, что ситуация с индексацией пенсий будет 
решена, потому что к ней уже подключились политические партии, среди которых «Единая Россия». 
Также он добавил, что планирует вновь обращаться к российскому лидеру Владимиру Путину.
 Общественная служба новостей

ФНПР не поддержит объединение социальных фондов
Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) выступает против объединения Пенсионного 
фонда с фондами медицинского и социального страхования, которое поддерживается Минфином. Об
этом в интервью «Известиям» заявил глава российских профсоюзов Михаил Шмаков.
«Мы считаем, что это неправильно. Ухудшатся условия предоставления пенсий, пособий по 
временной нетрудоспособности, всех страховых выплат. Мы опасаемся, что Министерство финансов 
сможет бесконтрольно забирать средства из этого социального фонда для пополнения федерального 
бюджета», — пояснил глава профсоюзов.
Он добавил, что Минфин уже дважды забирал излишки Фонда социального страхования в 
федеральный бюджет.
«Мы выступали категорически против этого, критиковали и будем критиковать дальше. Это не 
нравится Минфину. И поэтому он хочет все в общий котел и фактически руководить этим. Поэтому мы
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выступаем против и не дадим это сделать», — сообщил Михаил Шмаков «Известиям».
Подробности в «Известиях»

Траулеры ищут место для ремонта
Рыбаки обеспокоены нехваткой мощностей в РФ
 Рыбопромысловые компании, построившие новый дорогой флот по инвестквотам, теперь просят 
власти решить проблему его ремонта и принять программу развития судоремонтных мощностей до 
2030 года. Сейчас компании зачастую вынуждены проходить ремонты за рубежом, где качество и 
доступность запчастей выше, чем в России. К тому же мощности судоремонтных предприятий в РФ в 
принципе недостаточны. По оценкам экспертов, для обновления фондов необходима господдержка в
размере не менее 15 млрд руб. до 2025 года.
Всероссийская ассоциация рыбопромышленников (ВАРПЭ) предложила Минпромторгу разработать и
принять программу развития судоремонтных мощностей в РФ до 2030 года (копия письма от 2 августа
есть у “Ъ”). В ВАРПЭ отмечают, что российские предприятия обеспечивают лишь 15% потребностей 
рыбаков в ремонте флота. В Минпромторге на запрос “Ъ” не ответили. Обсуждая проблему в 2019 
году, РСПП указывал, что 80% фондов судоремонтных предприятий физически и морально устарели. 
Например, в Мурманске из 60 предприятий только четыре могут выполнить весь объем работ, 
достаточный для получения класса (включая докование). При этом два из них занимаются 
обслуживанием только ВПК.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Доходы вышли из поля зрения
Росстат сообщил: во втором квартале 2021 года реальные располагаемые доходы граждан выросли 
на 3,5 процента. При том что реальная зарплата на протяжении последних полутора лет 
демонстрировала снижение. Единственным объяснением этому несоответствию эксперты считают 
ненаблюдаемые доходы. Их доля во втором квартале 2021 года выросла до 11,6 процента с 10 
прошлогодних. К ненаблюдаемым доходам экономисты относят теневые поступления, а также 
доходы от инвестиций.
Не стоит полагать, что главный источник ненаблюдаемых доходов - неформальная занятость. Она как 
раз уменьшилась. По мнению гендиректора ВНИИ труда Дмитрия Платыгина, сокращение 
неформального сектора говорит об эффективности усилий по легализации занятости. 
"Неформальный сектор сжимался за счет повышения привлекательности государственных программ 
поддержки занятости,- говорит эксперт.- В 2020 году правительство серьезно увеличило пособие по 
безработице и упростило процедуру его получения. С 2021 года минтруд начал проводить программы
переобучения безработных и выплачивать субсидии работодателям при их трудоустройстве".
Неформальная занятость сократилась еще и потому, что из-за пандемии в России упал спрос на 
теневые услуги. Как показал мониторинг, проведенный специалистами РАНХиГС в 2020 году, 
домохозяйства сократили расходы на неформальные услуги, в результате чего доля работающих 
неофициально на постоянной основе снизилась до 20,5 процента, а тех, кто получает от этого 
основной доход,- до 11,3. Так, 42 процента респондентов в течение всего года расплачивались за 
услуги без надлежащего оформления.
Подробности в «Российской газете»

В России назвали самые высокооплачиваемые вакансии на «удалёнке» в августе
Предложения из ИТ-сферы вновь оказались в числе самых высокооплачиваемых вакансий в России 
на удалённой работе. Так, в августе самую большую зарплату предлагают разработчику, владеющему 
языком программирования Flutter. Таковы результаты рейтинга сервиса по поиску профессионалов 
«Работа.ру».
Работодатель готов платить такому специалисту до 300 тыс. рублей. От кандидата, в обязанности 
которого будет входить программирование приложений, требуется опыт нативной разработки под 
iOS/Android от двух лет, а также портфолио с проектами под Flutter.
Также на высокую зарплату (230 тыс. рублей в месяц) может рассчитывать аналитик-консультант в 
агентстве спортивной аналитики, пишет РИА Новости. Кандидату со стажем не менее трёх лет 
предстоит заниматься сбором, обработкой и аналитикой данных, а также прогнозированием.
Зарплата специалиста по подбору кадров на «удалёнке» может составить до 150 тыс. рублей. Доход в
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120 тыс. обещают главному специалисту по отоплению, вентиляции и кондиционированию (ОВиК). 
Столько же предлагают программисту 1C и PHP-разработчику.
Подробности на ИА REGNUM 

В России резко снизились цены на овощи
Овощи на прилавках российских магазинов стали дешевле.
В России снизились цены на овощи, сообщает РИА Новости со ссылкой на замглавы Минпромторга 
Виктора Евтухова. Подешевела продукция, которой торгуют производители и торговые сети. 
Особенно снижение цен заметно на фермерских рынках и рынках выходного дня.
Дефляция, по данным Росстата, составила 0,06%. Также сообщается, что индекс потребительских цен 
вырос на 4,53%.
В число товаров, на которые снизились цены, вошли яйца, морковь, огурцы, лук и яблоки, а также 
жирный творог. Кроме того, значительно подешевели шоколадные конфеты, колбаса, сосиски, 
сметана, черный чай.
АБН

Для трудовых мигрантов в России введут обязательную дактилоскопию
Для трудовых мигрантов, а также иностранцев, прибывших в Россию на срок более 90 дней, введут 
обязательную дактилоскопию с 29 декабря 2021 года согласно вступающему в силу федеральному 
закону. Об этом сообщает ТАСС со ссылкой на пресс-центр МВД.
В МВД отметили, что данный закон также предусматривает контроль за соблюдением требований к 
проведению экзамена по русскому языку, истории России, основам законодательства и за выдачей 
иностранным гражданам соответствующего сертификата. Кроме того, планируется введение единого 
документа для иностранных граждан с электронным носителем информации, внедрение которого 
позволит обеспечить стопроцентную идентификацию иностранцев.
Ранее в пресс-службе МВД по итогам встречи первого замглавы ведомства Александра Горового с 
послами иностранных государств заявили, что на сегодняшний день в России нелегально находится 
более 700 тысяч выходцев из государств — участников СНГ.
Лента.ру

На прививку как на праздник
Работников мотивируют прививаться от СOVID-19 отпускными днями и призами
Российские компании популяризуют вакцинацию от коронавируса среди своих сотрудников с 
помощью различных поощрений и информационных кампаний. Отстранять непривитых от работы 
или переводить их на дистанционную занятость готово меньшинство работодателей.
Крупнейшие российские компании стремятся мотивировать своих сотрудников прививаться от 
коронавируса с помощью информационных кампаний, дополнительных отпускных дней и различных 
материальных поощрений. Такие выводы можно сделать из результатов опроса CEO ведущих 
корпораций России из разных отраслей экономики (производство, финансы, ритейл, логистика и т. 
д.), проведенного Korn Ferry Russia.
Напомним, что сейчас ряд российских регионов, включая Москву, Московскую область, Санкт-
Петербург, Кемеровскую и Сахалинскую области, выпустили постановления с требованиями 
обязательной вакцинации от 60% до 80% сотрудников компаний, занятых в отдельных сферах 
экономики, включая услуги, торговлю и логистику. В большинстве случаев они не распространяются 
на крупную промышленность, однако такие компании, как ранее писал “Ъ”, продвигают вакцинацию 
среди сотрудников по собственной инициативе.
Как следует из данных опроса Korn Ferry Russia, доля вакцинированных сотрудников в компаниях 
может варьироваться от 15% («МегаФон») до 65% («Фосагро»), в большинстве случаев их процент 
составляет от 20% до 45%. В основном для продвижения вакцинации компании используют 
материальное поощрение и информационные кампании.

Так, например, «Русал», «Фосагро» и «Полис» задействовали экспертов, разъясняющих важность 
вакцинации, а также использовали для мотивации личные примеры руководства. 

В качестве материального поощрения вакцинированные могут получить дополнительные дни 
отпуска, бесплатные обеды или премии — их своим сотрудникам предлагают НЛМК, «Алроса», 
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Альфа-банк. Ряд компаний, в числе которых ОМК и КамАЗ, обещают привитым сотрудникам 
организацию корпоратива. Наконец, есть и те, кто проводит среди вакцинированных розыгрыши — 
например, как рассказывает гендиректор Первой грузовой компании Сергей Каратаев, привитые 
сотрудники компании могут ежемесячно выиграть приз стоимостью от 30 тыс. до 100 тыс. руб.

Ряд компаний, напротив, делают ставку на принуждение — в их числе, например, «М.Видео», 
которая декларирует готовность отстранить непривитых сотрудников от работы в офисе или 
магазинах, в результате чего они не смогут претендовать на премию. 

«Коммерсант Ъ»

В ПФР рассказали, как у работающего пенсионера может увеличиться пенсия
Если работающий пенсионер решил прекратить работу, пенсия ему начнет приходить в повышенном 
размере с учетом индексации. Если же через какое-то время он снова возобновит трудовую 
деятельность - размер пенсии уже не уменьшится.
При этом, как отметили специалисты отделения Пенсионного фонда РФ, во время работы 
пенсионеры получают страховую пенсию без учета проводимых индексаций. Когда же пенсионер 
прекращает трудовую деятельность, размер его пенсии автоматически увеличивается на все 
пропущенные индексации.
Например, если пенсионер в феврале решает уйти с работы, то пенсия с учетом пропущенных 
индексаций будет получена им в июне. Вместе с пенсией будут начислены и недополученные им 
средства за предыдущие три месяца - март, апрель, май. "Если пенсионер после этого вновь 
устроится на работу, размер его страховой пенсии уменьшен не будет. Пенсия будет выплачиваться в 
том объеме, который был рассчитан на день, предшествующий дню возобновления работы", - 
рассказали в ПФР.
Там также напомнили, что возобновление индексации пенсии после увольнения, как и ее 
приостановление, происходит в беззаявительном порядке. ПФР достаточно сведений, поступающих 
от работодателей. Если пенсионер является индивидуальным предпринимателем, нотариусом, 
адвокатом и т. п., то ПФР о прекращении его предпринимательской деятельности информирует 
Федеральная налоговая служба.
Подробности в «Российской газете»

Малоимущих россиян хотят защитить продовольственно-лекарственнми сертификатами
Депутаты от фракции ЛДПР и сенатор Сергей Леонов собираются внести в Госдуму законопроект о 
продовольственно-лекарственном сертификате для малоимущих семей, граждан и россиян, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
Об этом сообщил в своем Telegram-канале один из авторов инициативы, глава думского комитета по 
труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав Нилов.
"Проблема недостатка средств в семейных бюджетах на продукты и товары первой необходимости и 
лекарственные средства возникла не вчера, да и завтра не исчезнет", — цитирует Нилова "Газета.ру".
По его словам, в ряде регионов уже действуют подобные меры, а теперь необходима федеральная 
поддержка. Глава комитета по труду и социальной политике считает, что подобные сертификаты 
позволят "подлечить" семейный бюджет.
"Номинальную стоимость продовольственно-лекарственного сертификата предлагается установить 
30% величины прожиточного минимума на душу населения в целом по Российской Федерации в 
месяц", — говорится в пояснительной записке к законопроекту.
Законопроект уже отклоняли в нижней палате парламента. Авторы инициативы доработали документ
и предложили распространить помощь не только на продукты, но и на лекарства.
47news.ru

Законопроект о снижении трат на ЖКХ внесен в Госдуму
Законопроект об ограничении трат граждан на услуги ЖКХ внесли в Госдуму депутаты фракции ЛДПР 
во главе с Ярославом Ниловым, передает корреспондент ИА REGNUM 5 августа.
Федеральный стандарт максимально допустимой доли собственных расходов граждан на оплату 
жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи составляет не должен 
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превышать 15%, следует из текста законопроекта.
Федеральный стандарт установлен для определения размера межбюджетных трансфертов, 
выделяемых из федерального бюджета бюджетам регионов, в том числе для оказания финансовой 
помощи по оплате жилых помещений и коммунальных услуги, его размер составляет 22%. Регионы 
своими законами вправе установить свой показатель, причем ниже федерального, однако они не 
пользуются этой возможностью из-за того, что стандарт применяется и для предоставления субсидий 
гражданам. По данным Минстроя России, в 58 субъектах РФ максимально допустимая доля расходов 
граждан на оплату жилищно-коммунальных услуг составляет 22%, в 24 субъектах — 15−21%, и лишь в 
трех субъектах РФ — менее 15%.
ИА   REGNUM

В регионе

В год ковида и "удалёнки" в Ленобласти стали меньше калечиться и гибнуть на работе
"Петростат" подвёл официальные итоги за 2020 год производственного травматизма на территории 
Ленинградской области и Петербурга.
Согласно официальной статистике, в 47 регионе в прошлом году покалечились на работе 327 человек,
тогда как в 2019 году таких было 349. Таким образом уровень производственного травматизма в 
Ленобласти упал на 6,3%.
Количество случаев, завершившихся смертью, сократилось почти в два раза. Двенадцать случаев в 
2020 году, против 21 в 2019-м.
Самыми в травматичными в Ленобласти являются обрабатывающие производства. Больше всего 
случаев производственного травматизма зафиксировано в Тихвинском районе — 49. Затем идёт 
Всеволожский район — 41, Кировский — 40 и Выборгский — 28.
На предприятиях соседнего Петербурга производственный травматизм также сократился на 1,62% с 
865 случае до 851. При это количество случаев завершившихся смертью выросло с 21 до 22.
Подробности 47news.ru

Пятница, 6 августа

В мире
В Мексике посчитали, как пандемия повлияла на обнищание населения
3,8 млн мексиканцев оказались за чертой бедности за период с 2018 по 2020 год, заявили 
представители «Национального совета по оценке политики социального развития» (Coneval).
По данным Coneval, на фоне пандемии количество людей, находящихся в состоянии крайней 
бедности, увеличилось с 8,7 до 10,8 млн человек. Кроме того, за дав прошедших года значительно 
вырос процент населения, не имеющий доступа к к медицинским услугам — 16,2% до 28,2% 
населения (более чем на 15 млн человек). Специалисты Coneval отмечают, что экономическая 
поддержка со стороны федерального правительства позволила в определенной степени смягчить 
ситуацию, поскольку если бы не были приняты определенные меры, количество людей за чертой 
бедности составило бы 6,3 млн человек. Джон Скотт, исследователь из Coneval, сказал, что, хотя 
социальная поддержка выросла, задача состоит в том, чтобы сделать ее более адресной, позволяя 
оказывать поддержку самым бедным. ИА Красная Весна

В стране

Подули на пузырь: Минэк поспорил с ЦБ о закредитованности россиян
Ждать ли перегрева на рынке потребительских займов
По сравнению с показателями других государств закредитованность населения России находится на 
низком уровне. Об этом «Известиям» заявил замминистра экономического развития Илья Торосов. 
Так, в РФ задолженность граждан составляет менее 20% ВВП, в то время как в некоторых 
развивающихся странах она достигает 50%, а в развитых — 90%, сообщил он. Представители крупных 
банков тоже не посчитали уровень долговой нагрузки россиян опасным, однако ЦБ регулярно 
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указывает на риски быстрого роста закредитованности и предсказывает появление «пузырей».
Об опасном росте долговой нагрузки россиян в 2021 году неоднократно заявлял ЦБ. Так, зампред 
Банка России Ксения Юдаева, выступая в Госдуме в мае, сообщила, что уровень закредитованности 
населения находится на исторически высоком уровне, а в отдельных сегментах рынка 
потребительского кредитования можно говорить о возникновении «пузырей». Предупреждение об 
этом содержится и в проекте «Основных направлений развития финансового рынка», 
опубликованном в конце июля.
«Быстрое увеличение кредитования, не подкрепленное расширением производственных 
возможностей страны, приводит к отрыву стоимости товаров и активов от фундаментальных 
факторов, появлению «пузырей» на рынках, разгону инфляции и в конечном счете падению темпов 
экономического роста и реальных доходов граждан», — говорится в документе.
В ЦБ «Известиям» пояснили, что основной риск связан с необеспеченным потребительским 
кредитованием. Потенциал опасного увеличения задолженности есть и в ипотеке, поэтому 
необходимо избежать ухудшения стандартов выдачи займов (в части первоначального взноса и ПДН) 
и чрезмерного роста цен, который снижает доступность жилья и увеличивает риски граждан, отметил
регулятор.

«Известия» попросили Минэкономразвития оценить, насколько опасно нынешнее положение в 
сфере потребительского кредитования и как оно в перспективе повлияет на макропоказатели 
экономики страны. В ведомстве с регулятором не согласились. Замминистра экономического 
развития Илья Торосов заверил, что сегодня долговая нагрузка россиян невелика.

— Что касается закредитованности населения — по сравнению с другими странами она находится на 
низком уровне. Для сравнения: по России задолженность граждан — менее 20% ВВП. В 
развивающихся странах — к примеру, в Бразилии — 30–50%. А в развитых странах, таких как США и 
Великобритания, 70–90%, — заявил он.

Впрочем, Илья Торосов отметил, что рост долговой нагрузки должен происходить осознанно со 
стороны того, кто берет кредит, чтобы займ не вгонял его в «долговую яму», из которой не выбраться.
По его словам, решения, которые могли бы это обеспечить, регулярно обсуждаются властями.

— Например, сейчас на рассмотрении правительства находится законопроект, который обязывает 
информировать заемщика о чрезмерной долговой нагрузке. Письменное уведомление предлагается 
направлять, если ежемесячный платеж потенциального кредита будет превышать половину дохода, 
— заявил замминистра.

Подробности в «Известиях»

Каску наденут поглубже
Минтруд планирует ужесточить требования к услугам по охране труда
Требования к компаниям, предоставляющим услуги в области охраны труда, могут стать более 
жесткими, а сама процедура их аккредитации станет заявительной — такое предложение оформил 
проектом постановления правительства Минтруд. По мнению участников рынка, новые требования 
позволят повысить качество работы таких компаний, но могут привести к дефициту профильных 
специалистов на рынке.
Минтруд предлагает ужесточить требования к компаниям, предоставляющим услуги по охране труда 
в РФ в режиме аутсорсинга,— проект постановления правительства об этом был вчера размещен на 
портале regulation.gov.ru. Сейчас, как указывает министерство в пояснительной записке, процедура 
аккредитации является уведомительной, и власти должны «принять на веру сведения, изложенные в 
заявлении». Это позволяет попасть в реестр компаний тем, кто на самом деле не имеет ни 
квалифицированного персонала, ни материально-технической базы для оказания услуг по охране 
труда. В то же время новая редакция 10-го раздела Трудового кодекса, созданная министерством, 
требует более высокого уровня обеспечения безопасности труда — добиться этого Минтруд и 
предлагает, в частности, пересмотром требований к аккредитации. Впрочем, хотя Россия 
демонстрирует более высокие показатели травматизма и смертности на рабочем месте, чем 
большинство развитых стран, в последние годы они и так снижались.
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По новой версии требований, для получения аккредитации компаниям нужно будет соответствовать 
ряду параметров. Предоставление услуг по охране труда должно быть их основным видом 
деятельности, у них должен иметься офис и сайт. В их штате должно быть не менее трех человек на 
условиях полной занятости, обладающих профильных образованием, а также прошедших проверку 
знаний на Едином портале проверки знаний по охране труда Минтруда (раз в три года). Также у них 
должно быть не менее трех лет опыта практической работы в области охраны труда в должности 
руководителя соответствующей службы. Новые требования к аккредитации вступят в силу с 1 марта 
2022 года; для компаний, уже состоящих в реестре аккредитованных, предложен переходный период
до 1 сентября 2022 года.
«Коммерсант Ъ»

Названы самые востребованные этим летом профессии
Несмотря на летнее затишье на рынке труда в июле работодатели стали активнее искать IT-
специалистов, а также профессионалов в области культуры, образования и госслужбы, а также 
финансов и страхования. Такие данные привел сервис Работа.Ру, проанализировав свою базу из 400 
тысяч резюме и вакансий.
Наибольший рост спроса в июле по сравнению с июнем отмечен на менеджеров, специалистов и 
инженеров со стороны IT-компаний - он составил 24%, сообщают исследователи. Учителя, 
воспитатели и педагоги оказались на 10% более востребованными, чем месяцем раньше. Кроме того,
работу для менеджеров, операторов и бухгалтеров в сфере финансов и страхования в июле стали 
предлагать на 7% чаще, чем в предыдущем месяце.
Соискатели в середине лета чаще всего стремились устроиться на работу в сфере офисных служб и 
бизнес-услуг, бытового обслуживания, отрасли транспорта и логистики, торговли и маркетинга.
Чаще всего работодатели откликались на резюме продавцов-кассиров, менеджеров по продажам, 
продавцов-консультантов, охранников, комплектовщиков и операторов call-центров, добавили в 
Работа.Ру.
«Российская газета»
Шойгу: программа по трудоустройству жен офицеров помогла сократить их безработицу в 13 раз
Глава Минобороны РФ также рассказал, что за последние пять лет количество военных семей, 
стоящих в очереди на детский сад, сократилось в восемь раз
Количество нетрудоустроенных жен офицеров российской армии сократилось за четыре года в 13 раз
благодаря программе трудоустройства, сообщил министр обороны РФ Сергей Шойгу на встрече с 
сотрудниками предприятия "Красмаш".
По его словам, в связи с последовательным увеличением числа контрактников в Вооруженных силах 
РФ необходимо предметно заниматься закреплением людей в армии, создавая для них условия для 
жизни, отдыха, туда и воспитания детей.
В частности, уточнил Шойгу, у Минобороны РФ есть программа по трудоустройству жен офицеров. 
"За последние четыре года количество нетрудоустроенных жен сократилось в 13 раз. Мы ими 
постоянно занимаемся", - отметил министр.
Как добавил глава военного ведомства, за последние пять лет количество военных семей, стоящих в 
очереди на детский сад, сократилось в восемь раз.
Еще одним элементом существенной поддержки военнослужащих является военная ипотека. "В 
вооруженных силах этот инструмент используется и очень активно. Военная ипотека - один из 
основных инструментов по обеспечению жильем военнослужащих", - сказал Шойгу.
ТАСС
Минтруд РФ сообщил о возвращении безработицы к допандемическому уровню
Россия вплотную подошла к показателям, которые планировала достичь к концу 2021, отметил глава 
ведомства
Безработица в России возвращается к допандемическому уровню хорошими темпами, заявил 
министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков.
Сегодня уровень безработицы в стране составляет 4,8%, до пандемии коронавируса он был 4,6-4,7%. 
Допандемические показатели Россия планировала достичь к конце 2021 года, рассказал глава 
Минтруда в эфире телеканала «Россия-24».
Как писал сайт kp.ru, в июле 2021 президент России Владимир Путин заявил, что уровень 
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безработицы в России практически вернулся к параметрам 2019 года – 4,9%. Ранее глава государства 
назвал принципиальным вопрос рынка труда, отметив, что перед российским правительством стоит 
задача снизить уровень безработицы до показателей, которые были в стране до пандемии 
коронавируса.
В конце июля премьер-министр РФ Михаил Мишустин продлил упрощенный порядок регистрации 
безработных до конца 2021 года.
«Комсомольская правда»

Юрист рассказала о последствиях отказа от вакцинации
Гражданин имеет право отказаться от вакцинации от COVID-19, но отстранение от работы или другие 
негативные последствия при определенных условиях будут для него неотвратимы, рассказала 
воронежский юрист Мария Сохина, пишет «МОЁ! Online».
Юрист отметила, что прививка от COVID-19 является обязательной по эпидемиологическим 
показаниям. Решение об ее обязательности принимает главный санитарный врач России или главные
санитарные врачи в регионах.
В большинстве регионов России такое решение принято, уточнила специалист.
«Любой гражданин вправе отказаться от прививки, однако в тех регионах, где объявлено об 
обязательной вакцинации определенной категории лиц, в случае отказа от вакцинирования для 
таких лиц наступают негативные последствия», — сообщила Сохина. В их числе может быть 
отстранение от работы и другие ограничения, пояснила она.
Также юрист рассказала, что при осложнениях после вакцинации, человек или его родственники 
могут рассчитывать на компенсацию в несколько тысяч или десятков тысяч рублей.
Подробности ИА Красная Весна

Правительство выделит 46 млрд рублей на социальные выплаты врачам
На осуществление дальнейших специальных выплат медицинским работникам правительство России
выделит более 46 млрд рублей. Об этом сообщил премьер-министр Михаил Мишустин 6 августа на 
заседании кабмина.
Премьер отметил, что борясь с коронавирусом, врачи и медсестры по всей стране трудятся в сложных
условиях.
«Правительство будет и далее их поддерживать, направим свыше 46 млрд рублей на специальные 
социальные выплаты медицинским работникам», — сказал Мишустин.
Напомним, дополнительная оплата врачам, которые работают в непосредственном контакте с 
пациентами, больными коронавирусом, была введена в России весной 2020 года. В октябре 
прошлого года их заменили специальными ежемесячными доплатами до 31 декабря 2021 года. 
Размер доплат зависит от фактически отработанных смен, во время которых происходил контакт с 
больными коронавирусом.
ИА Красная Весна

Роспотребнадзор разъяснил требования по ношению масок
Роспотребнадзор не требует от россиян носить маски на улицах, ограничения касаются только мест 
проведения массовых мероприятий. Об этом заявила глава ведомства Анна Попова.
"Россияне, которые отдыхают, не должны на улицах носить маски. Вот требования по ношению масок
на улицах, если это не массовое какое-то мероприятие, каких сейчас практически нет. Здесь россияне 
ничего не нарушают", - пояснила она в интервью Наиле Аскер-заде на телеканале "Россия-24".
При этом в закрытых помещения люди должны по-прежнему пользоваться масками. Подобные 
ограничения действуют в большинстве стран, добавила Попова.
Ранее глава Роспотребнадзора заявила, что уровень коллективного иммунитета к коронавирусу в 
России пока недостаточен. По словам Поповой, рост заболеваемости наблюдается в 35 регионах.
В свою очередь, глава Минздрава Михаил Мурашко отмечал, что ситуация в семи регионах РФ 
вызывает беспокойство по числу пациентов с COVID-19. В некоторые субъекты направлены бригады 
специалистов, которые должны оказать местным властям организационно-методическую и лечебную
помощь.
Подробности в «Российской газете»
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Пандемия испортила отпуск каждому пятому россиянину
Большинство участников опроса посчитали, что в их планы на отпуск пандемия вмешаться не смогла, 
а 1% ответили, что из-за карантина и ограничений провели отпуск лучше, чем планировали
Большинству россиян пандемия коронавирусной инфекции и карантинные ограничения не смогли 
испортить летний отпуск, их планы никак не изменились. Об этом свидетельствуют результаты 
опроса, который провел сервис SuperJob (есть у РБК).
Ответы на вопрос «Повлияла ли пандемия на ваши планы на летний отпуск в этом году?» 
распределились следующим образом:
Да, положительно — 1%
Да, отрицательно — 22%
Нет — 63%
Не знаю — 14%
Причем эти цифры существенно не изменяются в разных возрастных группах и в сегментах по уровню
дохода.
Те, чей отпуск пострадал из-за пандемии, наиболее часто приводили следующие причины: «Граница 
закрыта, цены взлетели, сервис упал», «Поездка сорвалась из-за отмены вылетов в другие страны», 
«Я просто никуда не поехала, боясь заразиться».
Те, кому пандемия улучшила отпуск, отметили следующие мотивы: «На даче много сделано»; «Во 
время нашей поездки было намного меньше других отдыхающих, чем в аналогичный период 
прошлых лет».
Подробности на РБК

В России назвали регионы с самой дешевой ипотекой
Российские регионы с самой дешевой ипотекой назвал Центробанк России, сообщило 6 августа РИА 
Новости.
Исходя из данных Центробанка России, на начало лета 2021 года, самая дешевая ипотека в стране в 
Магаданской области — 5,79% годовых. Также кредит на квартиру можно выгодно взять в 
Сахалинской области (6,05%) и Якутии (6,19%).
В целом, в 37 регионах РФ в июне 2021 года жилищный кредит можно было оформить по ставке 
ниже 7%. При этом, самая дорогая ипотека на территории России составляет 8,55% годовых, в 
Ингушетии.
Ранее сообщалось, что больше всего ипотечных кредитов выдают в Ханты-Мансийском и Ямало-
Ненецком автономном округе, а также в Тюменской области. Отметим, меньше всего оформляют 
ипотеку в Ингушетии, Дагестане и Крыме.
ИА Красная Весна 

В России предложили ввести новые выплаты
Омбудсмен Волынец предложила платить пособие в десять тысяч рублей за своевременную 
диспансеризацию
В России предложили ввести пособие в размере десяти тысяч рублей за своевременное прохождение
бесплатной плановой диспансеризации. С такой инициативой выступила уполномоченный по правам
ребенка в Республике Татарстан Ирина Волынец. С документом ознакомился телеканал RT.
Омбудсмен призвала запустить федеральную программу "Здоровая Россия", направленную на 
всеобщее информирование населения о возможности пройти бесплатное обследование. За 
своевременное прохождение плановой диспансеризации без пропусков граждане смогут получать 
выплату в размере десяти тысяч рублей раз в три года.
Согласно документу, при прохождении медицинского обследования россияне должны будут 
получить специальный QR-код на портале Госуслуг, который позволит им впоследствии подать 
заявление на выплату пособия.
По словам Волынец, эта инициатива должна повысить внимание населения к необходимости 
заботиться о своем здоровье, так как при обнаружении болезни на ранней стадии можно не только 
продлить жизнь и улучшить ее качество, но и сэкономить средства из бюджета.
Обращение была направлено в Минтруд на имя главы ведомства Антона Котякова.
РИА Новости
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Неденежный знак: в России бум скам-писем с предложением легкого заработка
Во II квартале российские интернет-пользователи получили 2 млн мошеннических писем, в которых 
обещают легкий способ обогащения, зафиксировали в «Лаборатории Касперского». Это почти в три 
раза больше, чем за I квартал 2021 года или IV квартал 2020-го, сообщили «Известиям» в компании. 
Резкий рост активности мошенников этой специализации подтвердили другие эксперты по 
кибербезопасности и крупнейшие банки. По данным ЦБ, за первые три месяца 2021 года 
кибермошенники увели у россиян 2,87 млрд рублей. За полугодие сумма может превысить 5 млрд, 
говорят специалисты.
- Мы фиксируем всплеск активности мошенников, занимающихся рассылками скам-писем, 
эксплуатирующих тему легкого заработка. А именно предложения фейковых выплат, денежных 
переводов и пассивного дохода. Фальшивые уловки самые разные: в письме может упоминаться 
заработок на криптовалюте, бизнес-схема от известных людей или выплаты от банков, — отметил 
руководитель группы защиты от почтовых угроз «Лаборатории Касперского»Андрей Ковтун он.
Чаще всего цель авторов рассылок — заставить человека заплатить небольшую сумму денег якобы в 
качестве комиссии.
— Пользователю приходит письмо, в котором ему предлагают легкий вид заработка. Когда он 
переходит по ссылке из этого письма, то попадает на скам-сайт. На определенном этапе его просят 
оплатить небольшую комиссию, например агентское вознаграждение. В результате эта комиссия 
уходит злоумышленникам, и никакого реального предложения человек не получает, — рассказал 
Андрей Ковтун.
Кроме того, пользователь должен ввести персональные или платежные данные, рискуя их 
сохранностью, добавил эксперт.
Объем скам-рассылки в интернете вырос кратно даже по сравнению с 2020 годом, когда был 
зафиксирован всплеск сетевого мошенничества вскоре после начала пандемии, подтвердил 
руководитель направления аналитики и спецпроектов компании ГК InfoWatch Андрей Арсентьев.
— Мошенники продолжают эксплуатировать разные темы: социальные выплаты, конкурсы и 
розыгрыши от имени известных брендов и персон, — сказал он.
Отличительный почерк злоумышленников — созвучные известному бренду электронные адреса и 
аккаунты в соцсетях и мессенджерах, с которых уходят мошеннические письма. Потенциальная 
жертва может подумать, что письмо подлинное и действительно отправлено от имени организации, 
отметил ведущий аналитик департамента Digital Risk Protection компании Group-IB Евгений Егоров.
Если вы получили скам-письмо, не нажимайте на ссылки, не открывайте приложенные файлы и 
удалите само сообщение, посоветовал генеральный директор Zecurion Алексей Раевский. Не будет 
лишним установить надежное защитное решение, которое не даст перейти на фишинговый или скам-
сайт, заключил Андрей Ковтун.
Подробности в «Известиях»

Законопроект о повышении «сельских» пенсий внесен в Госдуму
Законопроект, предполагающий рост пенсий для проработавших на селе длительное временя, 
внесли в Госдуму депутаты фракции ЛДПР во главе с Ярославом Ниловым.
Предусматривается установление повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии по 
старости и страховой пенсии по инвалидности застрахованным лицам при наличии двух условий: 
стаж работы в сельском хозяйстве не менее 30 лет и отсутствие факта работы, без требования 
проживания лица на территории сельской местности.
Кроме того, законопроектом для повышения уровня пенсионного обеспечения граждан имеющих 
продолжительный стаж в сельском хозяйстве предлагается дополнить льготную категорию лицами, 
проработавшими 35 лет в данной отрасли и не осуществляющими трудовую деятельность. При этом 
размер повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости и страховой пенсии по 
инвалидности предлагается повысить до 30% суммы фиксированной выплаты к соответствующей 
страховой пенсии, также независимо от места жительства пенсионера.
Инициативой предусматривается исключение таких видов оснований для перерасчета размера 
фиксированной выплаты к страховой пенсии как переезд пенсионера на новое место жительства в 
сельскую местность и выезд пенсионера за пределы сельской местности на новое место жительства.
ИА REGNUM

27

https://regnum.ru/news/polit/3338728.html
https://iz.ru/1203054/veronika-kulakova-natalia-ilina-elena-balaian/nedenezhnyi-znak-v-rossii-bum-skam-pisem-s-predlozheniem-legkogo-zarabotka


В регионе
Правительство Петербурга выпустило постановление, касающееся медработников
Медики Санкт-Петербурга, работающие с заболевшими COVID-19 пациентами, смогут получать 
стимулирующие выплаты до конца сентября, следует из постановления губернатора Санкт-
Петербурга Александра Беглова, сообщает 5 августа пресс-служба администрации губернатора.
Отмечается, что из постановления правительства Санкт-Петербурга следует, что работникам 
медорганизаций продлили срок получения надбавок за работу с пациентами, заболевшими COVID-
19.
Срок получения выплат продлен до 30 сентября 2021 года. Средства на выплаты выделены из 
резервного фонда правительства Санкт-Петербурга.
Напомним, выплаты получили уже более 30 тыс. медработников, сумма выплат составляет более 
2 млрд рублей.
ИА Красная Весна

В Петербурге резко сократилось количество безработных
Безработица в Петербурге возвращается к допандемийному уровню.
В настоящее время количество безработных петербуржцев сократилось на 70%. Таким образом, 
уровень безработицы в Петербурге приблизился к допандемийным показателям.
Сейчас в Северной столице зарегистрировано 30 тыс. безработных. На них приходится 56 тыс. 
вакансий. Это намного лучше по сравнению с показателями июня, когда на 38, 8 тыс. 
нетрудоустроенных было 47 тыс. предложений.
Несмотря на сезон отпусков, рынок труда довольно активен.
«ВКонтакте» открыла новый офис в Петербурге рядом с Исаакиевским собором
В топ самых высокооплачиваемых входят вакансии для IT-специалистов. Также высокие зарплаты 
предлагают медицинским работникам, инженерам и водителям. Высокодоходной является и сфера 
бизнеса.
За последние два месяца наблюдается повышение спроса на инженеров, поэтому предложения по 
зарплате поднялись на 3%.
Новыми редкими профессиями, которые были востребованы в июле, стали артисты балета в 
Мариинский и Михайловский театры. Театр Эйфмана в прошлом месяце искал животновода, ди-джея
и сотрудника секретной библиотеки.
АБН

Под Тосно откроется завод по переработке шин
Компания по переработке автомобильных покрышек запустит производство в Тосненском районе 
Ленобласти. Резиновая крошка используется для создания покрытий для детских площадок.
Как сообщает пресс-служба правительства Ленобласти 5 августа, состоялась встреча губернатора 
Ленобласти Александра Дрозденко с руководством фирмы "Лексор", которая занимается 
переработкой автомобильных покрышек. Регион поддержит компанию в строительстве завода в 
поселке Федоровское.
Отмечается, что на предприятии будут выпускать покрытие для детских площадок и 
животноводческих комплексов из резиновой крошки.
Размер инвестиций в проект не раскрывается.
Ранее сообщалась о планах строительства завода по переработке пластика в Колпино, в создание 
которого вложат миллиард. 47news.ru

Безработных – меньше, вакансий – больше
За семь месяцев Биржа труда помогла найти работу 13,8 тысячам жителей Ленинградской области.
Сегодня уровень безработицы в регионе составляет 0,55% ― на Бирже труда зарегистрированы 5911 
безработных. С начала года в службу занятости обратились 29,5 тысяч человек, безработными были 
признаны 11 тысяч. 
Служба занятости с начала года выдала 24 тысячам граждан около 44,2 тысяч направлений на работу.
Новую работу нашли 13,8 тысяч жителей Ленинградской области. Это на 4,7 тысячи человек больше, 
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чем за тот же период 2020 года. 
Работодателями региона в службу занятости заявлено 41,8 тысячи вакансий, из них 32,4 тысячи 
вакансий (76%) по рабочим профессиям, 9,4 тысячи вакансий (24%) относятся к специальностям 
инженерно-технических работников и служащих.
Кроме того, с начала года Службой занятости Ленинградской области было организовано обучение 
для 1047 безработных ленинградцев, а также 20 пенсионеров и 70 молодых мам. В рамках 
программы по опережающему обучению 508 сотрудников 8 предприятий региона получили 
возможность освоить новые компетенции и сохранить рабочие места.  
«Более полутора тысяч жителей региона уже подали заявки на обучение по нацпроекту 
«Демография». Они смогут повысить свою квалификацию, освоить новые навыки, расширить 
кругозор. В современном быстро меняющемся мире важно все время учиться чему-то новому, чтобы 
сохранить конкурентоспособность на рынке труда, ведь во многих отраслях знания устаревают очень 
быстро», ― отметила председатель комитета по труду и занятости населения Ленинградской области 
Алла Астратова.
Подробности на Официальном сайте администрации Ленинградской области
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