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Профсоюзы: Северо-Востоку Эстонии грозит социальная катастрофа
 Кризисная ситуация в энергетике Эстонии, вызванная массовым сокращением высококвалифицированных 
работников и остановкой предприятий, грозит серьезными негативными социальными последствиями для 
Северо-Востока страны, где расположено большинство предприятий отрасли.
Об этом заявил Центральный союз профсоюзов Эстонии (EAKL), который намерен обсудить эту тему на встрече с 
премьер-министром страны Юри Ратасом и членами правительства.
По оценке профсоюзов, последствия кризиса могут серьезно отразиться на трудоустройстве, социальных 
условиях в северо-восточном уезде Ида-Вирумаа, а также на безопасности энергоснабжения всей Эстонии.
По данным профсоюзов, уведомления об увольнении получили 500 работников, а электростанции простаивают 
три последних месяца. При сложившихся обстоятельствах не ожидается улучшения ситуации, считают в 
отраслевых профсоюзах.
Он добавил, что "люди напуганы", без работы могут остаться до 6000 специалистов отрасли.
По словам председателя Союза энергетиков Эстонии Сандера Вайкма, причина кризиса — в экологических 
требованиях Брюсселя. Электроэнергия, производимая из горючего сланца, стала дороже из-за обязательных 
акцизов и заметного удорожания квоты на выбросы углекислого газа.
"В таких условиях производить электричество по конкурентоспособной цене на сланцевых станциях в Нарве не 
представляется возможным", — подчеркнул Вайкма.
"Мы будем говорить о социальной катастрофе в регионе, в котором и без того высокий уровень безработицы. Мы
будем говорить о провале климатической политики, поскольку продолжаем потреблять "грязную" 
электроэнергию, но без балансирующей платы за СО2", — так он описал вопросы, которые профсоюзы 
планируют обсудить с правительством.
Sputnik Эстония

В стране

Почти 60% регионов не выполнили указ Путина по зарплатам медработников
Майские указы 2012 года президента России Владимира Путина по повышению зарплат среднему и младшему 
медицинскому персоналу не были выполнены в 50 из 85 регионов. 
«В 50 из 85 субъектов не обеспечено выполнение указа президента №597 в части повышения средней 
заработной платы среднего и младшего персонала медицинских работников», — говорится в докладе Счётной 
палаты по итогам проверки выполнения бюджета за 2018 год в сфере здравоохранения.
Кроме того, в материалах Счётной палаты сообщается, что Министерство здравоохранения не обеспечило 
достижение целевых показателей по ожидаемой продолжительности жизни, снижению смертности от 
новообразований и удовлетворённости населения качеством медпомощи.
Уточняется, что ряд регионов не выполнил показатели по охвату населения медосмотрами в целях выявления 
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туберкулеза и освидетельствования ВИЧ-инфекции, а также по уровню информированности населения.
RT
Опрос: более 18% россиян пожаловались на снижение зарплаты
За 2018 год примерно пятая часть граждан России (18,3%) заметили снижение размера заработной платы. Об 
этом говорится в исследовании Института социального анализа и прогнозирования РАНХиГС, пишет газета 
«Известия».
Как отмечается, у 62,5% россиян доход не изменился, а у 19,2% зарплаты выросли.
При этом 41,4% респондентов сообщили об увеличении трудовой нагрузки, у 52% она осталась на прежнем 
уровне, у 6,6% — снизилась, говорится в материале.
Данные получены после опроса 1,6 тыс. работников из всех типов поселений и массовых социально-
демографических групп. 
RT
Челябинск: прокуратура объявила предостережение главврачу больницы №6, где сотрудники заявили о 
снижении зарплат
После сообщений о проблемах с зарплатами прокуратура Металлургического района и госинспекция труда 
провели проверку в челябинской больнице №6.
В апреле сотрудники медицинского учреждения пожаловались, что руководство снизило доплаты за работу в 
ночное время и отменило стимулирующие выплаты за стаж. Кроме того, им неверно начислили деньги за март.
Проверка показала, что некоторые стимулирующие выплаты, выделяемые структурным подразделениям 
больницы, не имели должного обоснования и не конкретизировали связь с критериями по эффективному 
контракту. «Кроме того, в нарушение требований трудового законодательства по итогам начисления заработной 
платы за март 2019 года ряд работников в результате счетной ошибки недополучили суммы заработной платы», 
— сообщили в пресс-центре прокуратуры Челябинской области.
Прокурор внес главному врачу представление об устранении нарушений. Кроме того, руководителю объявили 
предостережение. А в отношении учреждения и ответственных должностных лиц возбудили дела об 
административном правонарушении.
Ранее проверки в больнице провели челябинский горздрав и обком профсоюзов медработников. 
Эхо Москвы в Челябинске
От Баренцева моря до Черного: автопробег финишировал в Севастополе
Автомобилисты со всей страны сегодня посетили места воинской славы Севастополя и возложили цветы к 
Вечному огню. Так завершился масштабный автопробег.
Его участники проехали по городам-героям России: от Североморска до Севастополя, от Баренцева моря до 
Черного. За спиной - девять городов и около четырех тысяч километров. Пробег посвящен сразу нескольким 
историческим событиям: 5-летию воссоединения Крыма и Севастополя с Россией, 75-летию освобождения 
нашего города и разгрому немецко-фашистских войск в Советском Заполярье. 29 октября 1944 года завершилась 
Петсамо-Киркенесская операция: именно в этот день советские войска освободили Советское Заполярье и 
положили конец гитлеровской оккупации Норвегии.
«Мы встретились с ветеранами, юнармейцами, военнослужащими и гражданским персоналом. Отдали дань 
уважения всем тем, кто воевал за свободу и независимость нашей Родины», рассказывает председатель 
Профсоюза гражданского персонала ВС России Николай Бойко.
Автопробег прошел под патронатом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных сил России. Участниками 
патриотической акции стали больше ста человек.
Вести-Севастополь
Названы регионы с лучшим социально-экономическим развитием в России
Москва, Петербург, Ханты-Мансийский автономный округ и Татарстан стали лидерами по социально-
экономическому развитию в России по итогам 2018 года. Согласно рейтингу РИА "Новости", аутсайдерами стали 
некоторые регионы Северного Кавказа и Дальнего Востока.
В основу рейтинга вошли масштаб и эффективность экономики, а также данные бюджетной и социальной сфер.
По данным рейтинга, показатели большинства регионов стали лучше, однако во многих всё ещё остаются 
проблемы.
В число регионов с положительной динамикой добавились Липецкая и Кемеровская области. Показатели 
улучшили Адыгея, Карелия, Костромская и Псковская области, а также Чечня.
— Результаты рейтинга также свидетельствуют, что в 2018 году разрыв в уровне социально-экономического 
развития регионов, занимающих верхние и нижние позиции рейтинга, несколько снизился, хотя по-прежнему 
остаётся очень высоким, — сказано в материалах исследования.
В пятёрку аутсайдеров вошли Тува, Еврейская автономная область, Республика Алтай, Ингушетия и Чукотский 
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автономный округ.
Life.ru
Названы сферы труда в России с наибольшим числом безработных
Росстат подсчитал, в каких трудовых сферах наблюдалось наибольшее число безработных граждан в первом 
квартале 2019 года. 
Больше всего безработных (более 581 тыс. человек) пришлось на сферу «торговля оптовая и розничная; ремонт 
автотранспортных средств и мотоциклов».
Далее идёт сфера «обрабатывающие производства» — 434 тыс. человек, затем «строительство» — 282 тыс. 
человек, «сельское, лесное хозяйство, рыболовство и рыбоводство» — 275 тыс. безработных, «транспортировка и
хранение» — 216 тыс.
Меньше всего безработных было зафиксировано среди специалистов в области водоснабжения, водоотведения, 
организации сбора и утилизации отходов — 24 тыс. человек.
Всего в первом квартале этого года в России было зарегистрировано около 3,6 млн безработных старше 15 лет.
RT
Из-за умных студентов в тюменском вузе сократили стипендии на 30%
Вуз ГАУ Северного Зауралья снизил стипендии почти на 30%. По информации представителей университета, 
причиной стало большое количество умных студентов. 
Отмечается, что уровень финансирования вуза в части стипендий выдаётся в определенном объёме. Это лимит в 
который должен уложиться бюджет учебного заведения. Если получателей стипендии становится больше, то 
нужно сокращать выплаты. В 2019 году количество получающих стипендию молодых людей в ГАУ Северного 
Зауралья увеличилось на 351 человек. Общий размер фонда в этом году составил 80 млн. рублей.
Сокращение выплат на 30% сильнее всего ощутили на себе те, кто получает повышенные стипендии. На данный 
момент базовые выплаты абитуриентам составляют 2,7 тыс. рублей, отличники могут рассчитывать на 4 тыс. в 
месяц. Больше всего получают студенты имеющие награды за отличную учебу – около 9 тыс. рублей.
Nashgorod.ru

В регионе

В Пикалево появится кондитерское производство
Первый резидент индустриального парка «Пикалево» вложит в создание предприятия 80 млн рублей.
Соответствующий договор аренды производственных корпусов подписан сегодня между региональной 
управляющей компанией индустриального парка ОАО «Инновационное агентство Ленинградской области» и 
инвестором – компанией ООО «Ф. Скрупской».
При выходе на проектную мощность к 2020 году предприятие планирует выпускать около 900 тонн кондитерских 
изделий ежегодно. Ожидаемый объем инвестиций составит 80 млн рублей, на производстве будет создано более
40 рабочих мест.
Индустриальный парк «Пикалево» размещен на площади 9,4 га в границах территории опережающего 
социально-экономического развития (ТОСЭР), в связи с чем резиденты парка также смогут воспользоваться 
льготами при уплате налогов в федеральный и региональный бюджеты. Таким образом, инвесторы в 
индустриальном парке смогут получить льготные условия для размещения.
В настоящее время в стадии проработки находятся более десяти проектов потенциальных резидентов ТОСЭР 
«Пикалево», реализация которых позволит создать 160 новых рабочих мест.
Пресс-служба губернатора и правительства Ленинградской области.
В Петербурге впервые за много лет сократят рост тарифов ЖКХ с 1 июля
В Северной столице удалось сократить рост тарифов вместо изначальных 5% всего до 0,5%.
О благоприятных для местных жителей новостях сообщили на плановом совещании при участии врио 
губернатора Санкт-Петербурга Александра Беглова. По данным властей, изначально в Северной столице 
ожидался прирост тарифов ЖКХ на 4-5% с 1 июля текущего года. Однако в настоящее время сообщается, что 
темпы роста не преодолеют порога и в 0,5%.
Сам Александр Беглов заявил, что благодаря проверке и тщательной работе над расходами монополистов в 
сфере ЖКХ удалось добиться таких небольших цифр в темпе роста тарифов, то есть, сократить их почти на 4%.
— Мы должны следить за эффективностью расходов организаций (монополисты ЖКХ, прим.ред.). Не 
перекладывать непрофильные расходы на плечи населения. Это наш первый шаг, — прокомментировал текущее 
состояние дел Беглов.
Gazeta.SPb 
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Беглов поддержал проект социальных льгот для жителей блокадного Ленинграда
Врио губернатора Петербурга Александр Беглов поддержал проект введения социальных льгот для жителей 
блокадного Ленинграда. Об этом он сообщил на заседании малого правительства в Смольном.
Глава комитета по социальной политике Петербурга Александр Ржаненков рассказал о предоставлении льгот 
ленинградцам, которые прожили в блокаду менее 4 месяцев и не имеют соответствующего статуса. Ветеранам 
предоставят льготы на проезд, отдых в пансионате и окажут иную социальную поддержку.
«Я считаю, что это дело хорошее, ветераны говорят об этом. Они не делят, кто и сколько прожил в блокадном 
Ленинграде» – заявил Беглов, его цитируют «Невские новости».
Статус «Жителя блокадного Ленинграда» появился в честь 45-летия со дня полного освобождения города от 
фашистских захватчиков. С 1995 года из федерального бюджета стали перечислять средства на выплаты 
блокадникам.
ФАН
На закрывающемся заводе Ford в Ленобласти соберут последний Focus
На прекращающем свою работу автомобильном заводе Ford во Всеволожском районе Ленинградской области на 
минувшей неделе собрали последний автомобиль марки Mondeo.
Последний автомобиль семейства Focus, который все годы существования предприятия являлся для него 
основной моделью, сойдет с конвейера 13 или 14 июня, сообщает 3 июня портал 47news.
Как рассказал глава профсоюза на заводе «Форд» Михаил Сергеев, последний Mondeo российской сборки 
рабочие проводили с завода плакатом и воздушными шариками, а также сделали селфи на его фоне.
«На данный момент на заводе «Форд» завершились все сварочные работы. В цехах продолжает работать 
персонал, занимающийся покраской и сборкой», — отмечает источник.
Тем временем работники предприятия, не согласные с увольнением в связи с закрытием предприятия, несколько
дней назад выходили на пикеты к зданию правительства Ленобласти.
Как сообщает профсоюз МПРА, 31 мая работники завода «Форд» во Всеволожске провели ряд одиночных 
пикетов у здания правительства Ленинградской области и передали свои требования.
Протестующие передали свое обращение к губернатору Ленобласти Александру Дрозденко, в котором требуют 
сохранить рабочие места на производственной площадке во Всеволожске и включить представителей профсоюза
в переговорный процесс по продаже площадки новым инвесторам. По словам активистов, работникам до сих 
пор неизвестно, кто приобретает площадку.
ИА REGNUM

Вторник, 4 июня
В мире

Минимум три недели на отпуск - исследование
Чтобы стать долгожителем, человеку необходимо как минимум три недели ежегодного отпуска. К такому выводу 
пришли ученые из Университета штата Огайо. Согласно исследованию, которое они провели, люди, 
находившиеся в отпуске меньше 21 дня в году, умирали на 37% чаще, сообщает журнал Nature. Всего четыре дня 
подряд без работы положительно сказываются на организме, поскольку снижается уровень стресса.
Отмечается, что сотрудники из Калифорнийского университета и Школы медицины при нью-йоркском госпитале 
Маунт-Синай отобрали 100 женщин в возрасте от 30 до 60 лет. Участников эксперимента попросили сдать кровь 
до вылета на отдых и после возвращения. Как оказалось, каникулы благотворно повлияли на активность ряда 
генов, связанных с иммунной системой.
Утро.ру   

В стране
Орешкин заявил, что пик инфляции позади
Инфляция в России будет замедляться, а темпы роста экономики по итогам 2019 года могут оказаться выше 1,3%. 
Такой прогноз озвучил министр экономического развития РФ Максим Орешкин на встрече с президентом РФ 
Владимиром Путиным.
— Инфляция достигла максимума в марте — 5,3%, но наши оценки — это самая слабая цифра в этом году. 
Инфляция прошла свой пик и сейчас начнёт замедляться. И экономический рост тоже начнёт к концу года 
ускоряться, — сказал он.
Согласно прогнозу МЭР, темп роста ВВП по итогам года составит 1,3%. По словам Орешкина, цифры могут 
оказаться лучше. Самое главное, как отметил министр, — продолжать работать по двум основным направлениям.
Первое — это региональное, второе — инвестиционное. Ранее Орешкин предоставил Путину "забытые" данные 
об импортозамещении.
Life.ru   
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Минздрав: почти все показатели по увеличению зарплат медикам выполнены
Более 95% целевых показателей, прописанных в майском указе президента, по увеличению заработной платы 
среднему и младшему медицинскому персоналу выполнены, сообщила пресс-служба Минздрава РФ. Ранее 
Счетная палата отметила низкий уровень исполнения бюджета Минздравом в 2018 году. Согласно данным 
ведомства, только 68,9% бюджетных средств было освоено. В частности, в 50 из 85 субъектах РФ не обеспечено 
повышение средней заработной платы среднего и младшего персонала медработников.
"По данным Росстата, в 2018 году целевые показатели по заработной плате среднего медицинского персонала с 
учетом 5% отклонения выполнены во всех 85 субъектах РФ, младшего медицинского персонала - в 81 субъекте 
РФ. Таким образом, из 170 целевых показателей по заработной плате среднего медицинского персонала и 
младшего медицинского персонала в 85 регионах Российской Федерации не выполнено только 4 показателя по 
младшему медицинскому персоналу с отклонением более 5%: в Мурманской области (86,6%), Республике Тыва 
(93,6%), Пермском крае (91,6%) и Камчатском крае (94,7%)", - говорится в сообщении.
В министерстве также напомнили, что фактические значения среднемесячного дохода от трудовой деятельности 
высчитываются по итогам года. Таким образом, при принятии управленческих решений используется прогнозные 
значения, добавили в Минздраве.
"Динамика заработной платы и дохода от трудовой деятельности имеет сезонные колебания в течение года, что 
снижает точность прогноза. При этом, по информации Минтруда России, отклонение в пределах 5% считается 
выполнением", - заключили в пресс-службе.
ТАСС   
Исследование: где работать молодежи?
По данным опросов по трудоустройству молодежи, которые проводились в трех российских регионах 
(Новосибирская, Свердловская, Ивановская области), больше всего молодых людей (до 30 лет) работает в трех 
крупных сферах. Первая - услуги, в том числе - транспортные, торговля. Вторая - образование, наука, 
здравоохранение, культура. Третья - промышленные, строительные и инженерные компании. Меньше всего 
среди опрошенных было тех, кто несет службу в правоохранительных органах, работает в IT-компаниях, а также 
связан с рекламой, финансами, консалтингом. Такие данные получили ученые РАНХиГС.
Проще всего было найти работу тем, кто пришел в науку, образование, медицину, культуру. 34 процента 
признались, что это было легко. Труднее всего попасть на работу в правоохранительные органы, структуры 
государственного и муниципального управления. Как молодежь искала работу? С помощью родственников, 
знакомых. Но есть исключения.
Что не устраивает молодежь? Низкая зарплата, кроме сферы финансов и IT. Зато служебную карьеру проще 
сделать в правоохранительных органах, зарплату чаще всего повышают в IT. Интересно, что в государственном, 
муниципальном управлении, а также в сфере финансов, рекламы и консалтинга работает гораздо больше 
девушек, чем юношей. Примерно 60 процентов против 40. Но больше всего женщин в науке, образовании, 
культуре, здравоохранении - 77 процентов!
Молодых людей с высшим образованием больше всего в финансах, рекламе и консалтинге. А вот молодежи с 
дипломами в науке, образовании, медицине всего 53 процента. Видимо, вакансии, которые открываются для 
молодых в этой сфере, отнюдь не всегда требуют высшего образования.
Еще любопытный факт. Молодежь, которая работает в сфере IT, уверена: высшее образование тут не 
обязательно. Так считают 56 процентов опрошенных. Где без диплома вуза пробиться по карьерной лестнице 
трудно? В сфере финансов, рекламы и консалтинга - об этом заявили 66 процентов молодых людей, которым 
посчастливилось найти работу в этой сфере.
Российская газета   

В регионе

В Петербурге многодетным семьям вручили ключи от микроавтобусов
Теперь родители с детьми смогут все вместе ездить на дачу, в магазин за покупками или даже предпринять 
совместное путешествие на юг. Врио губернатора Петербурга Александр Беглов отметил, что обычно ключи от 
микроавтобусов петербургским семьям вручают осенью, но в этот раз дату решили сдвинуть на начало июня, как 
раз с тем прицелом, чтобы на новой машине можно было отправиться на отдых.
Александр Беглов признался, что вопросы, с которыми сталкиваются многодетные, ему хорошо знакомы, ведь и 
сам он был восьмым ребенком в семье. "Мы будем продолжать поддерживать многодетные семьи," - 
подчеркнул врио губернатора.
В Петербурге действует городской Семейный кодекс. Согласно этому документу, право на получение 
микроавтобуса от города предоставляется семьям, где воспитывается семь и более детей. В пресс-службе 
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Смольного отмечают, что сейчас в Петербурге проживает около 600 тысяч семей, из них 43254 семьи имеют 
статус многодетных.
Каждая четвертая петербургская семья получает от города социальную помощь, но в скором времени этот 
показатель увеличится. Дело в том, что в Петербурге собираются изменить критерии, по которым семьи относят к 
малообеспеченным. Сейчас таковыми считаются семьи, где на одного человека приходится сумма в полтора 
прожиточных минимума, это 16 тысяч 583 рубля. Планируется, что скоро право на льготы получат семьи с 
доходом менее 22 тысяч 111 рублей на человека.
Также в городе появится социальная услуга по присмотру за детьми. Претендовать на нее смогут женщины, 
родившие близнецов или усыновившие сразу двух и более детей.
Российская газета   

Cреда, 5 июня
О нас СМИ

Заморозка тарифов: в Смольном объявили о минимальном росте цен на услуги ЖКХ
Первые результаты городской программы по снижению тарифов можно будет ощутить уже через месяц.
1 июля в Петербурге ожидается «коммунальное похолодание»: расходы горожан на ЖКУ вместо предполагаемых
4% вырастут лишь на 0,4%. Прогноз озвучили на совещании в Смольном. Фактически, речь идёт о заморозке 
тарифов в целом,.
Первые результаты городской программы по снижению тарифов можно будет ощутить уже через месяц. С 1 июля
водоснабжение в квитанциях должно было подорожать на 7%, но прибавит чуть больше 3%. По поручению 
действующего губернатора Александра Беглова городской Водоканал проверили на необоснованные траты: 
некоторые контракты предприятия пересмотрели, отдельные и вовсе расторгли.
    — Мы все с вами горожане, город любим. Нужно, чтобы горожане почувствовали нашу работу. Открытость, 
честность, прозрачность. Зарабатывать, конечно, нужно. Но не за счёт горожан, не за счёт того, что не можем 
сократить расходы, не можем какие-то издержки убрать, не можем вкладывать в развитие, — говорит Беглов.
Проверка не обошла стороной и ГУП «ТЭК СПб». Правительство, совместно с федеральной антимонопольной 
службой нашли на предприятии резервы для оптимизации, в результате впервые в новейшей истории города 
удалось снизить тариф на теплоснабжение на 0,6%. Хотя ещё в начале года был запланирован рост на 3,3%.
    — Мы не искусственно занижаем темпы роста тарифов. Сокращаем именно затраты регулируемых 
организаций и через это исключаем возможность улучшения положения наших подведомственных предприятий, 
объясняет вице-губернатор Петербурга Максим Шаскольский.
Инвентаризация коммунальных монополистов показала — в отрасли есть скрытые резервы, которые теперь 
будут направлены на снижение тарифов. При этом экономия коснётся не только рядовых горожан, но и 
представителей промышленности, малого и среднего бизнеса.
    — Думаю, что подобные подходы позволят изыскать дополнительные средства и возможности для 
переоснащения наших промышленных предприятий. Но это очень важно ещё и для малого бизнеса — там рубль 
решает практически всё, — уверен президент Союза промышленников и предпринимателей Анатолий Турчак.
Повышение тарифов для многих коммунальных предприятий в последние годы стало единственным источником 
прибыли — такую систему надо менять. В первую очередь за счёт оптимизации работы. В то же время, по словам
Беглова, никакие оптимизации не должны затрагивать зарплаты рабочих.
    — Александр Дмитриевич чётко сказал, что это не будет касаться индексации заработной платы и в отрасли 
ЖКХ, и в отрасли автомобильного обслуживания. Этот баланс интересов — самое ценное в этом мероприятии, 
— считает председатель Ленинградской федерации профсоюзов Владимир Дербин.
Глава города посоветовал руководителям всех коммунальных предприятий Петербурга уже сейчас объективно 
проанализировать свои затраты. По словам Александра Беглова, курс правительства города по снижению 
тарифов будет продолжен и в ближайшие годы.
Телеканал 78
С 1 июля петербуржцы сэкономят на коммунальных услугах
Тарифную политику города на Неве уже назвали революционной
С 1 июля плата за жилищно-коммунальные услуги практически не изменится. Вместо запланированных 4,3% 
тарифы вырастут на 0,4%. Достижения города в этой области уже отметили на федеральном уровне.
Тарифная политика Санкт-Петербурга на федеральном уровне уже названа революционной. А новый договор 
между Смольным и ПАО «Газпром» позволил снизить затраты петербуржцев и бюджета на тепло еще на 4 
миллиарда рублей.
Тесное сотрудничество
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Благодаря этому соглашению город сможет в рассрочку на 3 года компенсировать «ТГК-1» выпадающие доходы, 
тем самым спасет петербургскую промышленность от резкого роста тарифа на тепло. Он мог бы составить 40%, 
но не поднимется выше 11%. Дело в том, что в «Газпроме» при личном участии председателя правления Алексея 
Миллера пошли навстречу Петербургу и учли губительные для производства последствия резкого скачка тарифа. 
В результате он остался одним из самых низких в городе.
В остальном тарифные скачки тоже удалось сдержать. Временно исполняющий обязанности губернатора 
Петербурга Александр Беглов отметил, что рост тарифов вызывает возмущение у населения и бизнеса. Поэтому 
перед городским правительством уже поставлена задача проработать снижение ставок на коммунальные услуги.
Первая оптимизация расходов ресурсоснабжающих организаций позволила практически полностью уйти от 
июльского повышения цен на коммунальные услуги. Вместо запланированных 4,3% темп роста тарифов снизится 
до 0,4%.
По словам Александра Беглова, проверка ГУП «Водоканал СПб» выявила необоснованные затраты предприятия, 
которые раньше удавалось компенсировать за счет роста тарифов. Оптимизация сэкономит петербуржцам около 
1,5 миллиарда рублей только в этом году.
Аналогичная ситуация и с ГУП «ТЭК СПб». Пересмотренные расходы предприятия вычеркнули из тарифа, в 
результате чего экономия составила 750 миллионов рублей.
«Работа по снижению тарифов будет продолжена», – сказал Александр Беглов.
Вице-губернатор СПб Максим Шаскольский подтвердил: планы города по сдерживанию тарифов носят 
долгосрочный характер.
Без скачка
Ощутимый результат проверки «Водоканала»: с 1 июля тариф на воду вырастет не на 7%, как планировалось 
ранее, а на 3,2%. Впервые петербуржцы смогут ощутить реальное снижение платы за отопление и горячую воду –
тариф снизится на 0,6%, а должен был вырасти на 3,3%.
Кроме того, правительство Санкт-Петербурга уже направило предложения по снижению минимально 
допустимых норм потребления газа до фактического уровня. В перспективе это позволит петербуржцам снизить 
плату за газ. Председатель Ленинградской федерации профсоюзов Владимир Дербин назвал решение снизить 
тарифы историческим, до сих пор городу не удавалось этого добиться.
    «Мы должны защитить интересы наших горожан. Проведенная инвентаризация показала, что у нас есть 
резервы для того, чтобы существенно снизить темпы роста тарифов», – Александр Беглов, врио губернатора 
Петербурга.
Петербургский дневник
Как Петербург планирует снижать тарифы ЖКХ
Пересмотр эффективности ранее заключенных договоров — как инструмент сдерживания цен. Александр Беглов 
сегодня обсудил вопросы тарифного регулирования с представителями промышленности, бизнеса и 
общественных организаций. Как отметили на встрече, темпы роста в сфере ЖКХ до таких параметров снизятся 
впервые. Подробности в репортаже Виктории Деминой.
Всего полпроцента роста тарифа на коммунальные услуги вместо запланированных четырех. В этом году для 
жителей Петербурга прирост платы будет наименьшим за всю историю тарифного регулирования. По поручению 
Александра Беглова в Петербурге избавляются от необоснованных затрат компании «Водоканал».
Так же правительство города совместно с Федеральной антимонопольной службой исключило ряд затрат ГУП 
«ТЭК» на этот год. Рост тарифов будет приостановлен к 1 июля. То же касается счетов за электрическую энергию и 
газоснабджение.
АЛЕКСАНДР БЕГЛОВ, врио губернатора Петербурга:
«Нормальная конструктивная работа со всеми монополистами. Один из примеров хороших — «Газпром». 
Реально сам считает и нам помогает, считаю работу положительной, остальные организации последуют примеру 
такой конструктивной работы».
Особо градоначальник подчеркнул и личный вклад руководителя «Газпрома» Алексея Миллера. Рост тарифов 
для петербуржцев один из самых больных вопросов.
Позиция по сдерживанию темпа роста тарифов — долгосрочна, отметили в Смольном. И встреча с 
представителями промышленности, бизнеса — очередной шаг в решении этого вопроса.
МАКСИМ ШАСКОЛЬСКИЙ, вице-губернатор Петербурга:
«Эффект от снижения темпа роста тарифов почувствует не только население, но и предприятия малого, среднего 
бизнеса, промышленность. Десятки миллионов рублей сэкономят на оплате того же водоснабжения».
ВЛАДИМИР МЕНЬШИКОВ, председатель совета НК «Союз малых предприятий Санкт-Петербурга»:
«Сегодняшнее совещание даст толчок для реальной работы малому и среднему бизнесу. Я уверен, это даст 
возможность малому бизнесу проиндексировать заработную плату».
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Тормозить рост тарифов планируют не искусственным снижением, а сокращением затрат ресурсоснабжающих 
компаний. При этом сотрудники компаний не должны пострадать, подчеркнул Александр Беглов.
ВЛАДИМИР ДЕРБИН, председатель объединения организаций профсоюзов «Ленинградская федерация 
профсоюзов»:
«На мой вопрос: не за морозится ли заработная плата сотрудников этих компаний, Александр Дмитриевич 
ответил, что индексация не коснется».
АНАТОЛИЙ ТУРЧАК, президент Союза промышленников и предпринимателей:
«Были высказаны конкретные предложения, намечены реальные шаги для того, чтобы тарифная политика 
управлялась и в то же время не влияла отрицательно а организации, которые обеспечивают 
жизнеобеспечением».
Между тем, работу правительства Петербурга высоко оценил глава ФАС. Игорь Артемьев отметил, что 
инициативы городских властей по снижению тарифов — это первый случай в новейшей истории, когда город 
заставляет компании экономить ресурсы и сокращать свои собственные затраты, а не повышать тарифы.
Телеканал "Санкт-Петебург"
 Глава профсоюзов назвал решение Беглова по заморозке тарифов беспрецедентным
Глава Петербурга Александр Беглов провел в Смольном совещание с представителями промышленности, бизнеса
и общественных организаций по вопросам тарифного регулирования. На нем было озвучено решение о 
"заморозке" тарифов ЖКХ в городе. Председатель общественной организации Межрегионального Санкт-
Петербурга и Ленинградской области объединения организаций профсоюзов "Ленинградская федерация 
профсоюзов" Владимир Дербин назвал работу, проводимую командой Беглова, беспрецедентной. Ни одному из 
прежних губернаторов Санкт-Петербург не удавалось этого сделать, хотя они и пытались, подчеркнул он. 
Тарифная политика — важнейший показатель эффективности работы правительства города. По поручению врио 
губернатора Александра Беглова в Санкт-Петербурге ведется работа по исключению необоснованных затрат ГУП 
"Водоканал": расходные договора пересматриваются, а ряд вообще расторгается. Это позволит уже с 1 июля 2019
года снизить темп роста тарифов для населения с 7% до 3,2%, а для прочих потребителей — с 8% до 3,7%. 
Решение Смольного, основанное на повышении эффективности и оптимизации издержек монополиста, на 
сегодняшний день не имеет аналогов на территории РФ.
Правительство Санкт-Петербурга совместно с ФАС исключило ряд затрат и ГУП "ТЭК СПб" на 2019 год. В 
результате совокупная экономия составила 755 млн руб., из которых 276 млн приходится непосредственно на 
уменьшение затрат по передаче тепловой энергии. Кроме того, благодаря уменьшению тарифа на воду ГУП "ТЭК 
СПб" сэкономит 42 млн рублей.
Все выявленные резервы будут направлены на снижение тарифа на тепловую энергию для горожан. Как 
результат, с июля 2019 года тариф не вырастет на 3,3%, как предполагалось ранее, а наоборот — снизится на 
0,6%. Одновременное снижение расходов ГУП "ТЭК СПб" и введение льготного тарифа на тепловую энергию для 
населения позволит сохранить расходы бюджета Петербурга на неизменном уровне.
Тарифы на электроэнергию для населения также будут снижены с июля этого года до минимального предельного 
тарифа, установленного на федеральном уровне. Это произойдет за счет снижения сбытовой надбавки 
гарантирующего поставщика электрической энергии АО "ПСК".
Работу, которую проводит команда Александра Беглова, петербуржцы почувствуют в своих платежках уже в июле 
текущего года. В этом году прирост платы будет наименьшим за всю историю тарифного регулирования в Санкт-
Петербурге. Так, например, более чем для половины петербуржцев, имеющих электроплиты, прирост платежа 
снизится с 4,1% до 0,4%, а для тех, у кого стоят газовые плиты, — с 4,3% до 0,5%.
Правительство города также вышло с инициативой по снижению минимально допустимых для Санкт-Петербурга 
норм потребления газа населением и доведению их до фактического уровня. Это позволит снизить плату за газ.
Команда Беглова взялась и за решение проблемы подключения к сетям холодного водоснабжения и 
водоотведения. Фактическая стоимость этих услуг на сегодня составляет от 100 тыс. до 1,5 млн руб., что и для 
горожан, и для малого бизнеса является неподъемным бременем. Чтобы разрубить этот гордиев узел, Александр 
Беглов предложил делегировать субъектам РФ права по установлению льготного тарифа на подключение к сетям 
холодного водоснабжения и водоотведения. Соответствующие предложения направлены в адрес председателя 
правительства РФ Дмитрия Медведева.
Председатель общественной организации Межрегионального Санкт-Петербурга и Ленинградской области 
объединения организаций профсоюзов "Ленинградская федерация профсоюзов" Владимир Дербин назвал 
работу, проводимую правительством города, беспрецедентной.
"Это беспрецедентное решение, принятое впервые за последние 25 лет. Ни одному из прежних губернаторов 
Санкт-Петербурга не удавалось этого сделать, хотя они и пытались", — подчеркнул Дербин. 
Глава "Ленинградской федерации профсоюзов" напомнил, что в прошлом году, когда Александр Беглов только 
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приступил к работе, на трехсторонней комиссии обсуждали проблему снижения доходов петербуржцев на 
протяжении трех последних лет. И тогда участники совещания подчеркивали, что самая главная проблема для 
работодателей и бизнеса — это тарифы.
"В Санкт-Петербурге соблюдается базовый принцип, заложенный трехсторонним соглашением: совокупные 
темпы роста тарифов не должны опережать темпы роста заработной платы. Но, к сожалению, темпы роста 
тарифов на жилищно-коммунальные услуги последние пять лет превышают темпы роста индекса 
потребительских цен, и ситуация сложилась крайне тяжелая. Александр Беглов тогда дал поручения своим 
структурам проверить работу монополистов, и сегодня на совещании было доложено, что город 
"замораживает" тарифы на жилищно-коммунальные услуги. При этом Беглов четко заявил, что проводимая 
тарифная политика никак не должна отразиться на индексации заработной платы сотрудников предприятий. Так 
что на следующий год мы в трехстороннем соглашении о минимальной заработной плате все эти позиции 
пропишем", — отметил Дербин.
Глава профсоюзов подчеркнул, что работу правительства горожане оценят, получив квитанции на оплату ЖКУ, 
облегчение почувствуют малый и средний бизнес.
"Если администрация города, монополисты, работодатели и профсоюзы будут дружно работать, то мы достигнем 
результатов", – заключил Дербин.
Ранее работу правительства Санкт-Петербурга высоко оценил глава ФАС Игорь Артемьев. Он назвал инициативы 
городских властей по снижению тарифов первым случаем в новейшей истории, когда город заставил компании 
экономить ресурсы и сокращать собственные затраты, а не повышать тариф для горожан.
Nation News
Александр Беглов пообещал продолжить работу по снижению тарифов в Петербурге
Глава города обсудил с представителями бизнеса и промышленности новую тарифную политику Петербурга
Временно исполняющий обязанности губернатора Петербурга Александр Беглов отметил, что рост тарифов 
вызывает возмущение у населения и бизнеса, и перед городским правительством уже поставлена задача 
проработать снижение ставок на основные коммунальные услуги.
«Проверка «Водоканала» выявила необоснованные затраты», – сказал Александр Беглов. 
Аналогичная ситуация с ГУП «ТЭК СПб», пересмотренные расходы предприятия, по словам главы города, были 
вычеркнуты из тарифа, в результате экономия составила 750 миллионов рублей.
«Работа по снижению тарифов будет продолжена», – сказал Александр Беглов.
По словам вице-губернатора Петербурга Максима Шаскольского, работа правительства по сдерживанию роста 
тарифов является долгосрочной. При этом динамика роста тарифов зависит во многом от акционерных обществ, 
для них это источники дохода.
В свою очередь, председатель Общественного совета по развитию малого предпринимательства Елена Церетели 
отметила, что тарифы сегодня составляют половину арендной платы, а сама тарифная политика последних лет 
стала для бизнеса настоящей проблемой. В частности, речь шла о переходе ТГК-1 на физический метод 
производства топлива, который предполагал повышение ставок на 40%, но остался на уровне 11% для 
промышленных предприятий.
Городу удалось договориться с ПАО «Газпром» о компенсации в рассрочку до 2023 года выпадающих доходов 
ПАО «ТГК-1», возникших с момента перехода на физический метод, то есть с 2016 года. В результате тариф на 
тепло для бюджетных организаций и бизнеса остался одним из самых низких в городе. 
По словам председателя "Ленинградской федерации профсоюзов" Владимира Дербина, решение города снизить 
тарифы – историческое. Об этом говорили в Смольном на протяжении последних десятилетий, но никому до сих 
пор не удавалось это сделать. 
Отметим, что с 1 июля 2019 года темпы роста тарифов снизятся с запланированных 4,3% до 0,4%. Это позволит 
петербуржцам и предприятиям сэкономить 1,5 миллиарда рублей только в этом году. 
Результаты проверки ГУП «Водоканал» выявили неэффективные расходы, которые были включены в тариф. Их 
исключили, что способствовало снижению роста тарифов. Таким образом, с 1 июля тариф на воду вырастет не на 
7%, как предполагалось ранее, а на 3,2%. 
Впервые петербуржцы смогут ощутить реальное снижение платы за отопление и горячую воду – тариф снизится 
на 0,6%, а должен был вырасти на 3,3%. Пересмотрены расходы ГУП ТЭК, экономия составила 750 миллионов 
рублей. 
Электрическая энергия подорожает и составит 0,45 руб/кВт*ч. В сфере газоснабжения правительство Петербурга 
направило нормотворческую инициативу по снижению минимально допустимых для Петербурга норм 
потребления газа гражданами. В дальнейшем это позволит снизить плату петербуржцев за газоснабжение.
Петербургский дневник
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Рост тарифов ЖКХ в Петербурге замедлится
Тема снижения тарифов ресурсоснабжающих организаций, начатая в понедельник на совещании в Смольном, 
получила продолжение и на следующий день. На этот раз глава города и руководители профильных комитетов 
обсудили перспективы тарифного регулирования с представителями промышленности, общественных 
объединений предпринимателей, профсоюзов и самих ресурсоснабжающих предприятий.
Напомним, в понедельник стали известны окончательные параметры по коммунальным тарифам в Петербурге, 
которые будут применяться с 1 июля, - их общий рост составит вместо планируемых ранее 4,3% только 0,4%. В 
итоге в 2019 году для жителей северной столицы прирост платы за коммуналку будет наименьшим за всю 
историю тарифного регулирования в Петербурге.
Смысл тарифного регулирования заключается в повышении эффективности работы ресурсоснабжающих 
организаций, занимающих монопольное положение на рынке. Александр Беглов также обратил внимание на 
падающие третий год подряд доходы горожан, которые болезненно реагируют на рост коммунальных платежей.
Снижение доходов населения бумерангом отражается на спросе на товары и услуги, а в этом случае страдает и 
бизнес, который также недоволен высокими тарифами на воду, электроэнергию, тепло...
Поэтому по поручению градоначальника были начаты проверки хозяйствующей деятельности ГУП «Водоканал 
Санкт-Петербург», ГУП «ТЭК СПб» и других поставщиков ресурсов, находящихся в ведении города.
Аудит показал, что очень много, по словам градоначальника, «воздуха» в затратах предприятий коммунальной 
сферы, за который платят петербуржцы и бизнес. И теперь благодаря «сдуванию» этого «воздуха» с 1 июля тариф
на воду для населения вырастет не на 7%, как предполагалось ранее, а на 3,2%. Для прочих потребителей 
(промышленности в том числе) рост составит не 8%, а 3,7%.
После оптимизации только расходов ГУП «ТЭК СПб», сообщил вице-губернатор Максим Шаскольский, экономия 
составила 750 млн рублей. Так что петербуржцы заметят также и снижение платы за отопление и горячую воду - 
тариф снизится на 0,6%, а должен был вырасти на 3,3%. Тарифы на электроэнергию для населения тоже будут 
снижены с 1 июля до минимального уровня предельного тарифа, установленного на федеральном уровне, - на 10
копеек. Это произойдет за счет уменьшения сбытовой надбавки гарантирующего поставщика электрической 
энергии АО «Петербургской сбытовой компании».
По словам вице-губернатора Максима Шаскольского, эффект от снижения тарифов почувствуют и сами 
монополисты, в частности, по воде, которая используется во многих производственных процессах. Тарифная 
проблема была одной из основных до сих пор, отметила в ходе дискуссии председатель Общественного совета 
по развитию малого предпринимательства Елена Церетели.
Тарифы, по ее словам, равны сегодня половине арендной платы. Она поблагодарила за начатую работу 
правительства с тарифами и обратила внимание градоначальника на переход ТГК-1 на так называемый 
физический метод распределения затрат. По новому методу общие затраты на производство электрической и 
тепловой энергии распределяются пропорционально потребленному теплу и, соответственно, расходу топлива. В 
итоге тариф вырастет, а не снизится.
Еще одна проблема для предпринимателей, по словам Церетели, это мусорная реформа, к которой не готовы 
практически все. Председатель Общественного совета по развитию малого предпринимательства попросила 
отложить переход на новую систему обращения с твердыми коммунальными отходами до 2022 года. По ее 
мнению, есть потенциал для снижения тарифов, поэтому надо создать рабочую группу для оценки объективности
тарифов регионального оператора и нормативов накопления твердых коммунальных отходов. Александр Беглов 
поддержал предложение.
Он также одобрил идею создания единой информационной системы инженерного обеспечения в Петербурге, 
предложенную руководителем регионального отделения «Деловой России».
По словам градоначальника, такая система позволит инвесторам оперативно принимать решения о размещении 
инвестиционных проектов в Петербурге. Поскольку инвестора волнуют прежде всего три вещи - кадры, 
инфраструктура и налогообложение, Смольный сейчас переформатирует свою инвестиционную политику с 
учетом этих трех факторов.
Позитивно с точки зрения взаимоотношений с работодателями оценил новую тарифную политику городских 
властей председатель Ленинградской федерации профсоюзов Владимир Дербин. «Решение города снизить 
тарифы - историческое. За 25 лет на моей памяти ни при одном губернаторе не могли сдвинуть с мертвой точки 
эту проблему с тарифами. Хотя в трехстороннем соглашении мы всегда прописывали: рост тарифов не должен 
превышать рост потребительских цен. Но за последние 5 лет тарифы только росли, причем значительно. Важно, 
что эта заморозка тарифов не отразится на зарплате работников коммунальной отрасли», - сказал журналистам 
Владимир Дербин.
Руководитель Федеральной антимонопольной службы Игорь Артемьев назвал инициативу городских властей по 
снижению тарифов первым случаем в новейшей истории России, когда регион заставляет компании экономить 
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ресурсы и сокращать собственные затраты, а не повышать тарифы. По его словам, ФАС подготовила проект 
федерального закона «Об основах государственного тарифного регулирования», в котором учтен опыт 
Петербурга. 
Санкт-Петербургские ведомости

В мире

Пакистан: МФТ призывает компанию Hutchison к немедленному восстановлению уволенных профсоюзных 
лидеров
Международная федерация работников транспорта (МФТ) безоговорочно осудила действия руководства 
компании Hutchison Ports в Пакистане в связи с недавними увольнениями восьми профсоюзных лидеров и 
призвала немедленно восстановить на работе «Восьмерку из Карачи» на терминалах SAPT (South Asia Pakistan 
Terminals).
Президент МФТ и председатель секции докеров Пэдди Крамлин осудил такое обращение с активистами и 
преследования лидеров новой членской организации МФТ, профсоюза докеров: «Увольнение демократически 
избранных представителей профсоюзов недопустимо, и ни работники компании Hutchison, ни докеры во всем 
мире не намерены с этим мириться. МФТ решительно осуждает эти нападки на лидеров и членов профсоюза, 
объединяющего работников терминалов SAPT».
«Не первый день мы следим за тактикой руководства компании Hutchison в Пакистане, и это лишь одна из 
последних попыток нарушить основные права работников - право на участие в профсоюзе и на проведение 
коллективных переговоров», - сказал Крамлин.
Увольнение восьмерки из Карачи последовало за предыдущими попытками руководства компании Hutchison в 
Пакистане оспаривать легитимность профсоюза SAPTDWU после его официальной сертификации 30 апреля 2018 
года, т.е. признания в качестве Сертифицированного представителя на переговорах от лица членов профсоюза 
SAPT.
«Международное профсоюзное движение знает об анти-профсоюзных намерениях и усилиях компании 
Hutchison», - сказал Крамлин.
«В прошлом году мы стали свидетелями судебного процесса, в котором руководство компании Hutchison 
оспаривало легитимность профсоюза SAPTDWU, и потерпело неудачу. Тогда они зарегистрировали еще один 
профсоюз в Исламабаде, уволили лидеров за предъявление ими коллективных требований и выдвинули против 
них сфабрикованные обвинения в саботаже против своих профсоюзных лидеров, за что два лидера были 
приговорены к лишению свободы на срок девять дней, при том, что суду не было представлено никаких 
доказательств.
«Если руководство компании Hutchison Ports в Пакистане хочет установить конструктивные отношения со своими 
работниками в глобальном масштабе, как и с морскими профсоюзами на международном уровне, то им следует 
немедленно восстановить на работе восьмерку из Карачи и прекратить применять свою позорную анти-
профсоюзную тактику на терминалах SAPT в порту Карачи», - добавил Крамлин.
МФТ обратилась к руководству компании Hutchison Ports в Пакистане с просьбой о восстановлении уволенных 
работников в срочном порядке, а также о восстановлении уважения прав профсоюзов на терминалах компании. 
Эти действия последовали за сбором тысяч подписей под петицией членов профсоюзов за немедленное 
восстановление на работе уволенных активистов.
Itfglobal.org
Японки выступили против дресс-кода с высокими каблуками
Японская актриса Юми Исикава опубликовала петицию, призывающую исключить из требований работодателей к
сотрудницам носить в офисе обувь на высоких каблуках. Под документом набралось больше 19 тыс. подписей.
В январе 2019 года Исикава пожаловалась в Twitter на правила об обязательных каблуках для женщин при 
устройстве на работу и запустила хэштег #KuToo — комбинацию из двух японских слов kutsu (обувь) и kutsuu 
(боль) с добавлением английского наречия too («тоже»). Хэштег быстро набрал популярность и стал символом 
движения против гендерной дискриминации в Японии.
Множество японских женщин заканчивали пометкой #KuToo обсуждения проблемы в социальных сетях, 
сообщает The Guardian. В петиции на сайте Change.org Исикава объяснила, что лично сталкивалась с проблемой, 
когда работала в отеле: дресс-код с туфлями на высоких каблуках при многочасовой работе без возможности 
присесть и отдохнуть побудил японку начать кампанию.
Исикава подчеркнула, что неудобная обувь травмирует ноги, нарушает кровообращение и повышает нагрузку на 
позвоночник. Она уверена, что избавление от каблука и разрешение женщинам носить на работу обувь, 
аналогичную мужской, точно не сделало бы труд женщин менее эффективным. Активистку уже поддержали 
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почти 20 тыс. человек, число подписей под документом постоянно растет.
Случай с петицией вскрыл глубокую проблему шовинизма в японском обществе. В прошлом году, напоминает 
The Guardian, депутат от правящей партии Кандзи Като заявил, что японские женщины обязаны рожать больше 
детей, а японки, предпочитающие семье и браку одиночество, представляют угрозу для будущего государства.
Согласно докладу Global Gender Gap 2018 года, Япония находится на 110-м месте в списке из 149 стран с 
проблемами гендерного неравенства в обществе. При этом с 2013 года в Японии действует программа премьер-
министра Синдзо Абэ Womenomics, призывающая изживать гендерные стереотипы и ликвидировать разницу 
между мужчинами и женщинами в приеме на работу и оплате труда. Самые низкие позиции в рейтинге 
занимают Чад, Сирия, Ирак, Пакистан и Йемен. Исландия лидирует в рейтинге как страна, устранившая 
гендерный разрыв в различных сферах общественной жизни, включая образование, карьеру, здравоохранение, 
политику и экономику. России в этом списке досталось 75 место.
РБК   

В стране

Свердловские профсоюзы предлагают признать стресс вредным условием труда
В Общественной палате Свердловской области сегодня состоится заседание, посвященное смертности от 
стрессов на работе, сообщается на сайте палаты.
«Уже несколько лет смертность на рабочих местах, где среди причин превалируют сердечно-сосудистые 
заболевания, в разы превышает смертность от техногенных факторов. Профсоюзы считают, что есть причинно-
следственная связь такой смертности на рабочем месте с производством. Мы неоднократно заявляли о 
необходимости оценивать рабочее место с позиции напряженности труда, замеряя эмоциональные и 
интеллектуальные нагрузки», - отмечает инициатор обсуждения, зампредседателя Федерации профсоюзов 
Свердловской области Алексей Киселев.
Он обращает внимание, что в случае смерти человека на рабочем месте, например, от инфаркта, его дети 
остаются без социального обеспечения. Выгорание, вызванное хроническим стрессом на работе, включено в 
Международный каталог заболеваний, который вступит в силу 1 января 2022 года.
Поэтому свердловские профсоюзы выступают за изменение методики специальной оценки условий труда, чтобы 
стресс на рабочем месте стал учитываться как вредный для здоровья работника фактор.
ЕАН
Работникам ЮУМЗ начали выдавать уведомления о сокращении 
В Оренбургской области машиностроительный концерн Орска приступил к сокращению персонала. Быть 
сотрудниками ЮУМЗ большая часть коллектива перестанет с 1 сентября 2019 года. Параллельно заводчане ждут 
предложений от нового работодателя – компании «Уралмаш – горное оборудование». Уведомление о 
сокращении работникам ЮУМЗ начали выдавать накануне, 4 июня. Лидер областного профсоюза 
машиностроителей Клавдия Осипович сообщила RIA56, что сотрудники пишут заявление о простое по вине 
работодателя до 31 августа, которое предполагает частичную оплату труда. С 1 сентября они попадают под 
сокращение. На предприятии продолжается процедура банкротства. Первоочередная задача управляющих – 
выплата задолженности по заработной плате. С рабочими ЮУМЗ рассчитался за март, на очереди – инженерно-
технический персонал. За апрель и первую половину мая долг по зарплате составляет около 71 миллиона рублей.
Южно-Уральский машиностроительный завод лихорадит уже около года. На предприятии несколько раз 
объявляли простой, задерживали выплату заработной платы. Кредиторы за многомиллионные долги просили суд
признать компанию банкротом. Весной 2019 года правительство Оренбургской области нашло способ 
рассчитаться с заводчанами. Производственные площади ЮУМЗ арендует предприятия «Уралмаш», которое 
намерено запустить в Орске новое производство. Именно поступлениями от арендных платежей в правительстве 
планируют закрыть текущую задолженность по зарплате перед работниками. Отметим, что выплата долгов по 
заработной плате началась после очередной встречи врио губернатора Дениса Паслера с руководством ОРМЕТО-
ЮУМЗ в конце мая. Глава региона обсудил текущее положение дел, финансовое состояние предприятия и сроки 
начала выполнения заказа по производству конвертера для ЕВРАЗа.
RIA56
Названы недостающие в питании россиян продукты
Россияне употребляют в пищу недостаточное количество овощей, фруктов и молочных продуктов. Такие данные 
приводятся в докладе «О состоянии санитарно-эпидемиологического благополучия населения в РФ в 2018 году», 
опубликованного на сайте Роспотребнадзора.
«100% населения недоедает до нормы картофеля и молочных продуктов, а также 99,1% населения недостаточно 
использует в питании овощей, 97,3% — фруктов, 83,1% — растительного масла», — говорится в докладе.
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Так, в ведомстве констатируют, что потребление овощей на одного россиянина снизилось за последний год на 3 
кг в год, хлебобулочных изделий — на 2 кг, молочной продукции — на 7 л в год.
Примечательно, что городские жители чаще потребляют фрукты, яйца, молочные и мясные продукты, чем жители
сел.
При этом в том же докладе Роспотребнадзор констатировал, что с 2013 года заболеваемость ожирением в России
увеличилась практически вдвое, тенденция к росту этого показателя может сохраниться.
Известия
27% россиян готовы протестовать на улице против падения уровня жизни
Каждый четвертый россиянин считает вполне возможными массовые выступления населения, а также 
проведение митингов или забастовок с политическими требованиями, следует из опроса "Левада-центра".
Согласно данным опроса, поступившим в "Интерфакс", 26% респондентов полагают возможным массовое 
выступление населения в их городе или сельском районе против падения уровня жизни, в защиту своих прав, при
этом 27% участников опроса готовы лично принять участие в этих акциях. 69% опрошенных считают подобные 
акции маловероятными, столько же сограждан не намерены в них участвовать.
Возможность проведения акций с политическими требованиями допустили 24% россиян, готовность принять в 
них участие выразили 22%. Однако, как и в первом случае, большинство россиян - 71% - считают политические 
митинги или забастовки маловероятными, и три четверти сограждан - 74% - не намерены в них участвовать, 
следует из опроса.
Социологи "Левада-центра" указывают, что 87% участников опроса не замечали, чтобы в их городе или районе за 
последние 2-3 месяца имели место какие-либо протестные акции или пикеты. Вместе с тем они отмечают, что о 
протестах в Екатеринбурге против строительства храма слышали 42% респондентов, еще 17% внимательно 
следили за развитием событий. Впервые услышали об упомянутых протестах 41% опрошенных.
Протесты в Архангельске против строительства полигона Шиес привлекли внимание 8% россиян, еще 27% что-то 
слышали об этом, 65% - впервые узнали в ходе опроса. Еще больше ничего не слышали о протестах против 
переноса границ между Ингушетией и Чечней: таковых, по данным опроса, 74%. Интересовались этими акциями 
6% опрошенных, что-то слышали о них 20% респондентов.
ИНТЕРФАКС
После отмены роуминга в России взлетели цены на связь
Минимальный пакетный тариф на мобильную связь в России за последнее полугодие подорожал. По данным 
информационно-аналитического агентства Content Review, на рост цен повлияли такие факторы, как отмена 
роуминга и повышение НДС.
«Средняя стоимость минимального пакетного тарифа на мобильную связь в России с декабря 2018 года по май 
2019 года увеличилась на 3%, с 255 до 262 рублей в месяц», приводит «Коммерсант» выдержки из отчета Content 
Review. При этом операторам сотовой связи было необходимо компенсировать выпадающие доходы, что 
привело к отмене ценовых войн в регионах и росту тарифов.
Взлет цен подтверждают и данные Росстата. На фоне падения доходов населения с декабря по апрель за 
стандартный пакет услуг цены повысились с 270,2 до 341,1 рубля.
Более всего цены выросли на Северном Кавказе — на 8%. В Уральском федеральном округе тариф повысился на 
5%, в Сибирском и Приволжском — на 3%. В Центральном, Северо-Западном, Южном и Дальневосточном — на 
1%. При этом если в СКФО минимальный пакетный тариф обходится абоненту в 320 рублей, то в ДальФО — в 316. 
На Урале при этом минимальный пакет стоит 211 рублей, а в Сибири — 241 рубль.
Ура.ру
Изменились правила расходования материнского капитала на ипотеку
Теперь эту выплату нельзя тратить на погашение жилищного кредита, взятого в банке, неподотчётном 
Центробанку.
Как следует из документа, опубликованного на портале правовой информации, ссуду на ипотеку можно взять в 
подотчётных регулятору банках, едином институте развития в жилищной сфере, сельскохозяйственных кредитных
потребительских кооперативах.
Изменились и правила подачи документов на использование материнского капитала на строительство и 
реконструкцию жилья. Теперь можно не получать разрешение, а предоставлять уведомление о соответствии 
объекта требованиям Градостроительного кодекса, пишет «Парламентская газета». 
#ГОВОРИТМОСКВА
Правительство выделит 2,3 трлн рублей на развитие сельских территорий
Госпрограмма направлена на поддержание сел и обеспечение более комфортных условий жителей
Постановлением правительства РФ утверждена государственная программа «Комплексное развитие сельских 
территорий» на 2020–2025 годы. Объем финансирования составит 2,3 трлн руб., в том числе за счет 
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федерального бюджета — 1 трлн руб., сообщается на сайте кабинета министров.
Основной целью госпрограммы является сохранение доли сельского населения не менее 25,3% в общей 
численности населения, а также достижение соотношения среднемесячных располагаемых ресурсов сельского и 
городского домохозяйств до 80%. Кроме того, документ направлен на повышение доли общей площади 
благоустроенных жилых помещений (доступ к коммунальным услугам) в сельских населенных пунктах до 50%.
По словам министра сельского хозяйства Дмитрия Патрушева, в ходе разработки программы министерством 
было проанализировано состояние 133 тыс. сельских населенных пунктов, в которых проживают более 37 млн 
человек. Госпрограмма коснулась целого ряда направлений развития сельского хозяйства и предусматривает 
меры по улучшению благосостояния и уровня занятости сельского населения, отмечает министр.
Также граждан и предприятия ждут новые льготные кредитные системы: кредиты на покупку и строительство 
жилья со ставкой до 3%, на приобретение инженерного оборудования для домовладений под 5% годовых, на 
создание объектов инженерной и транспортной инфраструктуры и подключение к ним по ставке до 5%, сказал 
Патрушев.
Начало реализации программы ожидается в 2020 году.
РБК
Зарплаты в области здравоохранения и социальных услуг растут быстрее остальных  
Наибольшими темпами в России растут заработки тех, кто трудится в области здравоохранения и социальных 
услуг – в 2018 г. их доходы увеличились на 23%. На первые строчки рейтинга самых быстрорастущих зарплат 
попали также сферы рыболовства и рыбоводства и производства готовых изделий.
Наиболее высокими в абсолютном значении традиционно остаются доходы нефтедобытчиков и производителей 
табака и кокса. Росстат представил данные о размерах зарплат в различных отраслях экономики в пересчёте за 
час по итогам 2018 г.. Как и в 2017 г., самыми дорогими специалистами остаются те, кто работает в нефте- и 
газодобывающих компаниях. Час их работы стоит 793 руб. Согласно производственному календарю, в прошлом 
году сотрудники с полной занятостью отработали 1970 рабочих часов, то есть примерно 164 в месяц. Выходит, что
в пересчёте на месяц нефтяники и газовики получали около 130 тыс. руб., уточняет издание. 
На втором месте по-прежнему остаётся сфера производства табачных изделий, где платят 739 руб. в час, или 
порядка 121 тыс. руб. в месяц. Замыкает тройку наиболее высокооплачиваемых сфер деятельности производство
кокса и нефтепродуктов — здесь в среднем получают 735 руб. в час, или 121 тыс. руб. в месяц. 
При этом темп роста зарплат в топ-3 самых доходных отраслей оказался ниже среднего по стране и не превысил 
8%. 
Наиболее же заметно подорожал труд специалистов в области здравоохранения и социальных услуг. Почасовая 
оплата выросла на 23%, до 260 руб. в час (около 43 тыс. в месяц). Ощутимо увеличились доходы тех, кто работает 
в сферах рыболовства и рыбоводства и производстве прочих готовых изделий, — на 18% в обоих случаях, до 627 
и 297 руб. в час соответственно (103 тыс. и 49 тыс. руб. в месяц)
 В среднем по стране в прошлом году труд стоил 332 руб. в час — на 11% больше, чем годом ранее. Приведённые 
Росстатом данные касаются именно сфер деятельности компаний, а не профессий конкретных людей.
Экономика и жизнь
Виктор Пинский предложил привлечь профсоюз для создания справедливой системы оплаты труда учителей 
на ОГЭ и ЕГЭ
Депутат Госдумы, Первый заместитель Руководителя фракции «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Виктор Пинский призвал 
департамент образования администрации Приморского края работать в тесном контакте с профсоюзом, чтобы 
сформировать справедливые критерии оплаты труда учителей во время ОГЭ и ЕГЭ.
«Деньги в бюджете Приморского края есть. Учителям не стоит волноваться, что их труд останется не оплаченным.
Но надо решить, как оценивать трудозатраты во время подготовки и проведения ОГЭ и ЕГЭ. Предлагаю 
департаменту образования изучить все предложения профсоюза образования, самих педагогов, совместно 
обсудить все и объединить в нормативно- правовой акт», - отметил Пинский.
Вопрос обсуждался во время приема, который депутат провел сегодня в общественной приемной председателям
партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Дмитрия Медведева во Владивостоке С этим вопросом к парламентарию на прием 
пришла делегация педагогов из Надеждинского района и Владивостока. Обсуждение темы прошло по 
инициативе профсоюза.
Председатель Приморской краевой организации профсоюза работников образования Ирины Мариш назвала 
происходящее в этой сфере нарушением прав работников.
«То, что педагоги в школах края привлекаются к   работе на ОГЭ и ЕГЭ без допсоглашения к трудовым договорам –
это нарушение их прав и Трудового кодекса. До сих пор не определен размер и порядок выплаты компенсации за
подготовку и проведение государственной итоговой аттестации», - сказала Мариш.
«В прошлом году были внесены поправки в Закон об образовании, которые обязывают территории принять свои 
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нормативные акты по условиям оплаты труда педагогов по организации, проведению и проверке работ в рамках 
сдачи ОГЭ и ЕГЭ. В Приморье такой акт еще, к сожалению, принять не успели. Поэтому в этом году люди получат 
компенсационные выплаты. На эти цели в бюджете заложено 88 миллионов рублей», - сообщила и.о директора 
департамента образования и науки Приморского края Наталья Бондаренко.
Пинский отметил, что «ЕДИНАЯ РОССИЯ» ведет мониторинг ситуации в стране с оплатой работы на ОГЭ и ЕГЭ. 
Ситуацию в Приморье он взял под личный контроль.
Официальный сайт фракции "Единая Россия"

В регионе

В Ленобласти заявили о зарплате врачей в 83 тысячи рублей
В Ленобласти подвели промежуточные итоги выполнения майских указов. Установленных ими показателей в 
регионе достигли в сфере социально-экономического развития.
Как сообщает пресс-служба правительства Ленинградской области со ссылкой на данные Росстата, в первом 
квартале этого года среднемесячная зарплата врачей достигла 83 тысяч рублей, а младшего медицинского 
персонала 41,5 тысяч рублей. Средний медицинский персонал зарабатывает более 42 тысяч рублей.
В регионе за год в два раза снизили смертность в результате ДТП. Этот показатель поставил 15,3 случая на 100 
тыс. жителей.
Отмечаются результаты выполнения указов в сфере экономики. Так, зафиксирован прирост 
высокопроизводительных рабочих мест до 41,5 тыс. За прошлый год отношение объема инвестиций в основной 
капитал к валовому региональному продукту составило 44,2%.
Мойка 78

Четверг, 6 июня
В мире

В ПАРИЖЕ ПРОХОДИТ ОЧЕРЕДНАЯ ЗАБАСТОВКА МЕДИКОВ
В столице Франции проходит очередная забастовка медицинских работников. Люди идут с транспарантами и 
выкрикивают лозунги, привлекая к себе внимание властей.
Более 80 медицинских служб бастуют по всей стране уже 3 месяца. Главное требование активистов, которые 
вышли на пикет, — больше поставок и финансирования, а также улучшения условий труда.
Агнес Бузин, министр солидарности и здравоохранения Франции, объявил о запуске национальной миссии, 
признав бедствующее положение многих больниц.
Новостной фронт

В стране

Материнский капитал с 2020 года увеличат до 470 тыс. рублей
Сейчас он составляет 453 тыс. рублей
Все средства на индексацию предусмотрены. Об этом в четверг сообщил в интервью ТАСС министр труда и 
социальной защиты Максим Топилин в рамках Петербургского международного экономического форума.
"Индексация материнского капитала возобновится с 1 января 2020 года. Это уже согласованное решение, здесь 
нас все поддержали. С 1 января 2020 года - прогноз роста потребительских цен составляет 4% - материнский 
капитал будет увеличен. Такие средства при подготовке бюджета на следующий год мы сейчас предусматриваем. 
То есть с 2020 года размер маткапитала составит около 470 тыс.", - сказал он.
ТАСС
Законопроект об учёте службы в армии в «пенсионном стаже» внесен в Госдуму
Как отмечают авторы инициативы, сегодня страховая пенсия по старости назначается мужчинам и женщинам на 
год раньше положенного срока (65 и 60 лет), если их стаж составляет 42 года и 37 лет соответственно. При этом 
этот стаж учитывает периоды работы или другой деятельности, в течение которых в Пенсионный фонд РФ 
уходили страховые взносы, а также периоды временной нетрудоспособности.
Однако, как отмечают депутаты, в стаж не включаются периоды прохождения военной службы по призыву, то 
есть прямое исполнение конституционного долга по защите Отечества.
Депутаты уверены, что такие нормы вызывают социальную напряженность среди граждан, так как ставят в 
неравное положение тех, кто отслужил, и тех, кто не проходил службу или уклонился от неё.
В связи с этим авторы инициативы предлагают включить время прохождения военной службы по призыву в 
общий страховой стаж, который позволяет назначать страховую пенсию ранее достижения пенсионного возраста.
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ИА REGNUM
Законопроект о документах для расчета пенсии работавших в СССР внесен в ГД
Законопроект о нормах расчета размера пенсии граждан, которые трудились в СССР и не по своей вине утратили 
документы, подтверждающие стаж, внесла в Госдуму группа депутатов во главе с лидером фракции «Справедли-
вая Россия» в Госдуме Сергеем Мироновым.
Сегодня закон содержит пробелы, которые ущемляют права граждан, которые работали до 1991 года в СССР при 
установлении страховой пенсии, отмечают авторы законопроекта. Так, отмечают парламентарии, когда речь идет 
о банкротстве или ликвидации предприятий, вынужденной миграции гражданина, боевых действиях и стихий-
ных бедствиях, то не всегда сохраняются данные или документы, которые бы могли подтвердить его трудовой 
стаж. Поэтому в таких случаях гражданам назначают минимальный размер зарплаты на этот период и уже исходя
из него рассчитывают размер пенсии.
При этом, напоминают депутаты, в СССР труд рабочих и служащих оплачивался на основе тарифных ставок, утвер-
ждённых в централизованном порядке. То есть, даже если подтверждающих документов нет, то можно опреде-
лить действительный размер оплаты труда гражданина.
В связи с этим, авторы инициативы предлагают установить перечень документов, который стоит применять для 
того, чтобы верно рассчитать размер пенсии для граждан, работавших в СССР. По предложению авторов, это 
должны быть первичные бухгалтерские документы, перечень которых установит правительство, а в случае их от-
сутствия или утраты — справки налоговых органов о декларированных доходах, справки Пенсионного фонда о 
доходах, свидетельство об уплате единого налога на вмененный доход или расчетные книжки или справки, вы-
данные профсоюзами. Подтвердить свою занятость авторы инициативы предлагают также с помощью учетных 
карточек членов партии или комсомола и комсомольских билетов. Если же документы были утрачены не по вине 
гражданине, то для расчёта и установления страховой пенсии авторы инициативы предлагают применять показа-
тели средней заработной платы по соответствующим должностям и профессиям, а также единые тарифные сет-
ки, которые существовали в СССР. Такие нововведения существенно защитят права и законные интересы такой ка-
тегории граждан, уверены депутаты.
 ИА REGNUM
Топилин назвал регионы с самым бедным населением
Самое большое количество бедных россиян проживают в республиках Тыва и Ингушетия, рассказал ТАСС глава 
Минтруда Максим Топилин в четверг в кулуарах ПМЭФ.
"Достаточное высокое количество населения с доходами ниже прожиточного минимума в таких регионах как Ин-
гушетия, Тыва. Это два самых непростых региона, к сожалению", - сказал он, отвечая на вопрос ТАСС о том, в ка-
ких регионах больше всего бедных россиян.
Президент России Владимир Путин в своем майским указе поручил снизить уровень бедности в два раза к 2024 
году. В 2019 году в ряде регионов в том числе в Кабардино- Балкарской Республике, Республика Татарстан, При-
морском крае, Ивановской, Липецкой, Нижегородской, Новгородской и Томской областях начался эксперимент 
по снижению уровня бедности в РФ. По словам главы Минтруда Максима Топилина, за чертой бедности в РФ жи-
вут 20 млн человек.
ТАСС
Силуанов назвал стабильность без роста доходов населения бессмысленной
Необходимо «создавать новые производства, новые предприятия, новые рабочие места»

 России необходим рост экономики, а не просто стабильность. Об этом сегодня, 6 июня, в ходе панельной дискус-
сии «Российская экономика в поисках стимулов роста» на Петербургском международном экономическом фору-
ме заявил глава Минфина РФ Антон Силуанов.
По его мнению, без роста доходов населения в стабильности нет смысла.
«Я не соглашусь с тезисом о том, что мы ставим приоритет стабильности над ростом. Какой смысл в стабильно-
сти, когда в действительности нам нужно создавать новые рабочие места, нам нужен рост экономики, рост дохо-
дов населения», — приводит РБК слова министра.
В свою очередь, обеспечить рост доходов граждан без новых предприятий, без новых производств невозможно, 
уверен Силуанов.
Поэтому, по его словам, задача правительства как раз заключается в том, чтобы простимулировать, подстегнуть 
экономическую активность бизнеса.   ИА REGNUM

Минздрав обсуждает вопрос повышения порога детства в России до 21 года
Вопрос увеличения детского возраста в России до 21 года обсуждается в Минздраве. Об этом на сессии 
Петербургского международного экономического форума (ПМЭФ) заявила первый заместитель министра 
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здравоохранения Татьяна Яковлева.
 «В Минздраве России сегодня идут разговоры о том, чтобы повысить порог детства до 21 (года. — RT). В первую 
очередь нас волнует употребление алкоголя, табака до 21 года, а значит, это профилактика вредных привычек и 
это здоровье наших будущих мам и пап», — цитирует ТАСС Яковлеву.  
RT
У россиян нет денег на реформу пенсионных накоплений
Идея переводить часть заработка на негосударственную накопительную пенсию не нашла понимания россиян. 
Результаты исследований «Левада-Центра» показали, что почти две трети опрошенных граждан, не желающих 
отчислять деньги в НПФ, не имеют никаких накоплений.
«Доля россиян, не желающих делать дополнительные взносы на пенсию, примерно совпадает с долей тех, у кого 
нет никаких сбережений», — сообщает РБК со ссылкой на исследования «Левада-Центра». При этом больше по-
ловины опрошенных (55%) хотели бы, чтобы действовала старая схема, когда работодатель направляет обяза-
тельные отчисления в Пенсионный фонд.
При этом 66% россиян по-прежнему полагают, что после достижения пенсионного возраста основным источни-
ком средств для них по-прежнему будет государственная пенсия. На дополнительную пенсию от НПФ или корпо-
ративного работодателя рассчитывают только 7%.
Ранее глава Банка России Эльвира Набиуллина пообещала, что переход на новую схему, когда отчисления в раз-
мере 6% от заработной платы на накопительную часть пенсии будут совершать сами граждане, а не их работода-
тели, не принесет пенсионерам никаких проблем. Руководство регулятора по-прежнему поддерживает идею вве-
дения системы индивидуального пенсионного капитала, напоминает «Царьград». Благодаря этому предполагает-
ся повысить выплаты будущим пенсионерам.
Ура.ру
Минтруд: россияне запутались в пенсионной реформе
Число обращений в Минтруд за последний год выросло на треть Фото: Илья Московец © URA.RU
В 2018 году в Министерство труда поступило на треть больше обращений граждан. Большинство из них касались 
вопросов о порядке выплаты пенсий. Об этом говорится в докладе ведомства в правительство.
В документе указано, что за прошедшие 12 месяцев Минтруд принял 69,6 тысячи обращений, из которых 23,3 ты-
сячи (33,4%) касались пенсионного обеспечения и социального страхования, пишет газета «Известия». Годом ра-
нее их доля была вдвое меньше.
Вал обращений, как пояснили изданию в министерстве, связан именно с пенсионной реформой. В частности, 
люди не могут самостоятельно разобраться в изменениях границ пенсионного возраста, в выплате надбавок се-
лянам, в индексации пенсий и других вопросах. Опрошенные изданием эксперты предположили, что проблему 
помогло бы решить создание колл-центра, а также специального сервиса на портале госуслуг.
Ура.ру
Минтруд предложил ввести пособия на детей до 18 лет
В России на детей до 18 лет могут начать выдавать пособия. С инициативой ввести меры господдержки семей 
с детьми выступил министр труда и защиты Максим Топилин.
По словам главы ведомства, на данный момент в России материальная поддержка оказывается в основном се-
мьям с детьми до трех лет. Для семей, в которых дети старше, программы поддержки существуют только 
на региональном уровне, пишет RNS.
«Когда детишки еще дошкольного возраста, учатся в школе, семьи должны рассчитывать исключительно на себя. 
Правильно ли это?» — отметил Топилин. При этом у субъектов РФ нет средств на данные программы. «Меры под-
держки семей с детьми после трех лет и до 18 лет, в России, мягко говоря, невысокие», — сказал глава ведом-
ства.
«Серьезные» пособия на несовершеннолетних детей уже выдаются в Москве, Санкт-Петербурге, Ханты-Мансий-
ском автономном округе, отметил министр. «Это тот резерв, о котором нам стоит подумать. Он, безусловно, не-
дешевый», — заявил Топилин. Он отметил, что Минтруд на данный момент проводит исследования совместно 
с другими регионами.
Ранее стало известно, что в плане правительства РФ по экономическому развитию указано, что уровень бедности 
в стране к 2024 году должен снизиться в два раза. Достичь этого планируется с помощью создания нацпрограммы
для бедных семей. Такие семьи смогут получать ежемесячные выплаты за рождение детей, также в стране будет 
увеличено число мест в яслях.
Ура.ру
Забастовка скорой из-за перчаток: самарский блогер взывает к минздраву о помощи
Общественный деятель и блогер Татьяна Ан обратила внимание Министерства здравоохранения Самарской 
области на проблему нехватки медицинских перчаток и прочих принадлежностей для работы в подстанции 
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скорой помощи. Татьяна выступила в роли гласа народа, от лица врачей, которые сами боятся говрить о 
проблемах.
-Кто бы мог подумать, что ко мне обратятся медики за помощью, просто от безвыходной ситуации. 21 век, а у 
врачей нет перчаток. Как так? И это не единичный случай! Не по наслышке знаю, что не только на подстанции 
скорой помощи вынуждены ездить на вызовы без перчаток, салфеток, кислорода, нужного лекарства... Но и 
крупные медучреждения такие, как Клиники тоже вынуждены сами себя обеспечивать перчатками и 
компенсации, конечно, за это никакой нет, - заступается за сотрудников больницы Татьяна.
За медработников свое слово сказала Даша Мацагиря, ведь девушке предстоит работать в этой сфере и она 
также ратует за справедливость.
-Уже не в первый раз на скорой складывается ситуация, что не хватает предметов первой необходимости: 
перчаток, салфеток, кислорода, лекарств и т.д. Руководство не решает данную проблему, все отчитываются об 
успехах нашей медицины, а в это время медицинские работники, рискуя своим здоровьем и здоровьем 
ПАЦИЕНТОВ, оказывают помощь, как могут! Врачей не может защитить никто: ни стандарты, ни профсоюзы. Это 
крик о помощи. И я надеюсь, что его услышат. Врачи ничего не смогут сделать одни. Чтобы что-то изменить, нас 
должны поддержать и люди, - просит помощи Дарья.
По словам блогера, когда медработники предпринимают попытки к изменению ситуации, в ответ сыпятся угрозы 
об увольнении и лишении зарплат.
Рrogorodsamara
В Подмосковье появятся 18 тысяч новых рабочих мест
За время работы международного экономического форума в Санкт-Петербурге Московская область станет богаче 
на 18 тысяч новых рабочих мест, сообщил губернатор Андрей Воробьев.
В числе инвестпроектов, указанных в соглашениях, значатся двукратное расширение аэропорта "Жуковский", 
строительство круглогодичного курортного комплекса на 4,5 миллиона посетителей и гольф-курорта мирового 
уровня, создание предприятий по производству мягких сыров, заменителей грудного молока и выращиванию 
клубники, открытие IT-колледжа и факультетов для подготовки кадров для отелей Хилтон.
Российская газета
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На ПМЭФ подписали соглашение о строительстве развязки в Кудрово
Проект строительства транспортной развязки будет готов к середине следующего года.
В рамках ПМЭФ соглашение по подключению транспортно-пересадочного узла "Кудрово" к Мурманскому шоссе 
подписали губернатор Ленобласти Александр Дрозденко и гендиректор управляющей организации ООО "Ингка 
Сентерс Рус Менеджмент" Софья Трофимова.
По данным пресс-службы регионального правительства, Ingka Centres (торговые центры "МЕГА") вложит 700 млн 
рублей в развитие транспортной инфраструктуры Всеволожского района.
«Строительство этой развязки позволит и посетителям торгового центра, и жителям, свободно, без пробок, 
въехать и выехать из Кудрово", — подчеркнул Александр Дрозденко.
Предполагается, что проект строительства объекта будет готов к середине следующего года.
Neva.Today
Новый перинатальный центр построят на улице Вавиловых в Петербурге
В Петербурге появится новый современный перинатальный центр. Медицинский комплекс построят на улице 
Вавиловых в Калининском районе. Об этом договорились в рамках Петербургского международного 
экономического форума. Петербург и инвестор проекта - АО «Группа компаний «ЕКС» - подписали 
соответствующее соглашение 6 июня.
Новый перинатальный центр будет включать в себя стационарное отделение на 260 коек. Также в комплексе 
разместится консультативно-диагностическое отделение, которое сможет принимать 250 взрослых пациентов за 
смену. Для малышей там же откроется амбулаторно-поликлиническое отделение. В нем планируют принимать 
сто детей в день.
Кроме того, на базе центра заработает медико-генетическая консультация, отделение реанимации и интенсивной
терапии новорожденных и другие подразделения. Все это необходимо для современного медицинского 
обслуживания. А помощь в сферах акушерства, гинекологии и неонатологии можно будет получить в одном 
месте - по разным специалистам в разные места бегать не придется.
Центр сможет принимать, консультировать и лечить беременных и родивших петербурженок и помогать 
новорожденным. Правда, не так скоро. Срок реализации проекта обозначен до 2034 года. Потратить на него 
планируют больше 10 миллиардов рублей. Комсомольская правда в СПб
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Пятница, 7 июня
В мире

ВО ЛЬВОВСКОЙ ОБЛАСТИ ПРОДОЛЖАЕТСЯ БУНТ ГОРНЯКОВ: ДВЕ ШАХТЫ ПРЕКРАТИЛИ РАБОТУ
Две шахты во Львовской области остановили работу в связи с забастовкой работников.
Об этом сообщил глава Независимого профсоюза горняков Украины Михаил Волынец.
По его словам, решение о забастовке было принято на общем собрании с участием администрации, профсоюзов 
и трудового коллектива шахт Межиричанская и Степная государственного предприятия Львовуголь.
«Сегодня горняки четвертой смены шахты Степная ГП Львовуголь присоединились к акции протеста горняков 
шахты Межиричанская, которая начала забастовку вчера с третьей смены. Требования те же: немедленное 
погашение задолженности», — пишет Волынец на своей странице в соццсети.
Новостной фронт

В стране

Отключать горячую воду в России будут раз в два года
Отключения горячей воды в России станут короче и при этом будут проводиться раз в два года, сообщил 
"Интерфаксу" в пятницу замглавы Минстроя Максим Егоров.
"Избежать отключения горячей воды и тепла невозможно. Это связано с определенным уровнем 
технологических и иных решений, которые у нас используются. Будущие технологии могут предложить нам 
сценарий, когда мы будем сокращать проведение работ", - сказал Егоров.
Он отметил, что в некоторых субъектах РФ и ряде районов Москвы отключение горячей воды уже происходит 
один раз в два года.
"Это нормальный процесс, мы должны к этому стремиться. За совсем короткий срок, два-три дня, все работы 
невозможно сделать. Однако все зависит от состояния систем ЖКХ в конкретном городе", - подчеркнул 
замминистра.
"Мы надеемся, что сроки сократятся, и мы будем делать отключение раз в несколько лет", - заключил Егоров.
ИНТЕРФАКС
России предрекли повторение перестройки
Текущая ситуация в России близка к той, которая была во времена перестройки. Такое мнение выразил 
руководитель Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП) Александр Шохин, выступая 
на Петербургском международном экономическом форуме (ПМЭФ).
Шохин напомнил, что в 1980-е годы перестройка начиналась с того, что глава СССР Михаил Горбачев объявил 
программу ускорения темпов научно-технического прогресса и экономического роста. «Мне кажется, что 
мы очень близки к повторению пройденного», — цитирует «Национальная служба новостей» главу РСПП.
По его словам, Россия нуждается в высоких темпах экономического роста для исполнения национальных 
проектов. Для этого, по его мнению, необходимо устранить все причины, которые мешают бизнесу участвовать 
в реализации нацпроектов.
Ура.ру
Силуанов назвал жизнь в кредит нормальной
Вице-премьер РФ, министр финансов Антон Силуанов считает, что жизнь в кредит это нормально, об этом он 
сообщил в интервью НТВ в рамках Петербургского международного экономического форума (ПМЭФ).
"Сокращение реальных доходов населения связано с сокращением теневых зарплат и теневых выплат и с 
большими выплатами процентов по кредитам, в первую очередь, по потребительским кредитам. Вы знаете, что в
последнее время наши граждане много достаточно кредитуются в банках, это в первую очередь потребительские
кредиты, конечно, кредиты для инвестиционных целей. Кредиты растут, и проценты растут, но этот показатель 
также влияет на общий объем реальных доходов населения", - рассказал он.
При этом Силуанов отметил высокий уровень развития кредитования населения в мире.
"Смотрите, как живут люди в мире: многие люди во многих странах живут только на кредиты. Это развитая 
практика. Это не говорит о том, что у них денег нет, просто люди хотят быстрее приобрести автомобиль, быстрее 
приобрести квартиру, быстрее приобрести какую-то бытовую технику в счет своих дальнейших зарплат. И это 
абсолютно нормально. ... Сейчас стали доступны кредиты, поэтому это абсолютно нормальный процесс", - заявил
он.
РИА Новости
Путин распорядился снизить цены на жизненно важные лекарства
Президент Владимир Путин подписал закон о необходимости снижать стоимость жизненно необходимых и 
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важных лекарственных препаратов (ЖНВЛП) в России, если их цена снизилась в валюте в стране производителя 
или если подешевели референтые медикаменты, сообщается на сайте Кремля.
Согласно документу, зарегистрированная предельная отпускная цена производителя на лекарство может быть 
увеличена только раз в год, а снижена неограниченное число раз в установленных законом случаях. Порядок 
перерегистрации стоимости будет утвержден правительством. Следить за соблюдением законодательства 
будет Федеральная антимонопольная служба(ФАС).
О планах властей отрегулировать цены на жизненно необходимые и важнейшие лекарства стало известно в 
начале декабря. Тогда сообщалось, что стоимость иностранных препаратов будет определяться исходя из их цены
в стране производителя, а также в Бельгии, Венгрии, Греции, Испании, Нидерландах, Польше, Франции, Чехии, 
Румынии, Словакии и Турции. В Минздраве отмечали, что перечисленные государства «имеют сопоставимый с 
Россией уровень развития экономики».
Lenta.ru

В регионе

ПМЭФ СТАЛ ПЛОЩАДКОЙ ДЛЯ ЗАПУСКА НОВОГО РОССИЙСКОГО ХИМИЧЕСКОГО ГИГАНТА В 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
На очередном дне Петербургского экономического форума самым значимым событием для Ленинградской области 
стал запуск завода по производству аммиака в Кингисеппе. Старт этому проекту был дан ровно 3 года назад на этом же
форуме. По словам специалистов сейчас это самое безопасное и технологичное производство аммиака во всем мире.
Объем инвестиций свыше 1 милиарда рублей. Строительство химического гиганта продолжалось почти три с 
половиной года. Как отметил на церемонии открытия Александр Дрозденко, Кингисепп становится одним из центров 
российской химической промышленности. 
Александр Дрозденко, губернатор Ленинградской области «Во-первых, это рабочие места, во-вторых, это рабочие 
места, которые уже на старте имеют зарплату выше, чем средняя по отрасли. Это не только рабочие места, но и 
отчисление налогов, как в бюджет Кингисеппского района, так и в бюджет Ленинградской области. А самое главное, 
мы с компанией "Фосфорит" с группой "ЕвроХим" имеем различные социальные проекты, в которых мы совместно 
участвуем, поэтому от этого сотрудничества мы получаем только плюсы.
Проект реализуется совместно с итальянскими инвесторами. Это сотрудничество настолько плодотворное, что 
владелец "ЕвроХима" Андрей Мельниченко получил государственную награду Италии от Паскуале Терраччано - посла 
Италии в Российской Федерации». 
ЛОТ
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https://47channel.ru/event/PMEF_stal_ploschadkoj_dlya_zapuska_novogo_rossijskogo_himicheskogo_giganta_v_Leningradskoj_oblasti/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://lenta.ru/news/2019/06/07/lecarstva/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://lenta.ru/tags/organizations/minzdrav-rf/
https://lenta.ru/news/2018/12/04/price/
https://lenta.ru/tags/organizations/fas/
http://kremlin.ru/acts/news/60696
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