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Новости ЛФП
«Здоровье» нашли в «Востоке-6»
Со второго по пятое ноября — в период школьных осенних каникул - на базе профсоюзного пансионата «Восток-
6» состоялась традиционная спартакиада молодых педагогов Санкт-Петербурга и Ленинградской области 
«Здоровье-2017», которую организовала и провела Территориальная организация Санкт-Петербурга и 
Ленинградской области профсоюза работников народного образования и науки РФ. В этом году соревнования 
отметили свой первый юбилей — они проводились уже в пятый раз.
 На сей раз нешуточные баталии вели 17 команд, представляющих районные организации профсоюза из 
Северной столицы и 47 региона. Плавание, дартс, стрельба, баскетбол, силовые упражнения, эстафета «Веселые 
старты» - в этих и других видах спорта честь своих районов защищали, в большинстве своем, учителя и 
инструкторы физкультуры школ и детских садов.
Поскольку основной костяк команд составляли преподаватели, для которых поддержание себя в отличной 
физической форме – задача профессиональная, то и требования к участникам предъявлялись жесткие и 
результаты у них были на уровне профессиональных спортсменов. Что, впрочем, вполне объяснимо, ведь учитель
должен быть примером для своих воспитанников – уверен первый заместитель председателя территориальной 
организации профсоюза Андрей Кашаев.
«На спартакиаду приезжают ребята, которые постоянно поддерживают себя в хорошей физической форме и 
своим примером показывают детям - насколько для здоровья важны занятия спортом. К великому сожалению, в 
век современных технологий, ребятишки, в основном, сидят за компьютерами и физически не развиваются. 
Пример учителя оторвет их от гаджетов и наконец заставит подумать о здоровье», - уверен профсоюзный лидер.
По итогам соревнований первое общекомандное место уже не в первый раз заняли признанные лидеры 
спартакиады — представители Невского района Санкт-Петербурга. На втором — команда Красносельского 
района Северной столицы. Учителя-спортсмены из Волховского района Ленобласти замкнули призовую тройку. 
Также были определены победители в отдельных видах спорта, как в командном, так и в личном первенствах.
Все победители и призеры получили грамоты и кубки от территориальной организации профсоюза.
Но не только лучшие спортсмены были отмечены наградами. Благодарственные письма председателя 
Законодательного Собрания Вячеслава Макарова бессменному главному судье соревнований Андрею Полуботко 
и секретарю судейской бригады Людмиле Петровой вручила помощник спикера ЗакСа Санкт-Петербурга 
Вячеслава Макарова Ксения Ляпина. Профсоюз образования региона и городской парламент связывают давние 
партнерские отношения. Депутатский корпус поддерживает многие акции и начинания трейд-юниона учителей и 
прошедшая спартакиада – не исключение. В свою очередь Андрей Кашаев вручил Ляпиной почетный знак 
профсоюза «За социальное партнерство» - как давнему и надежному партнеру трейд-юниона.
Шквалом оваций поздравили педагоги-спортсмены еще одного участника спартакиады – известного не только в 
Бокситогорском районе, но и далеко за его пределами профсоюзного лидера – председателя районной 
организации профсоюза, капитана команды Бокситогорского района Людмилу Громову, которой в «Востоке-6» 
была вручена награда ФНПР – нагрудный знак «За активную работу в профсоюзах».
Ну а главными подарками для всех участников стали хорошее настроение, новые знакомства и общение с 
коллегами и, конечно, заряд бодрости на всю предстоящую вторую учебную четверть.
Сайт ЛФП
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О нас в СМИ

В Центре "Интеллект" прошел межрегиональный слет молодых учителей "Под крылом Пеликана" 
В ГБУ ДО Центр "Интеллект" состоялся межрегиональный слет молодых учителей "Под крылом Пеликана", 
который собрал молодых педагогов из Ленинградской области, Санкт-Петербурга и республики Коми. На слете 
присутствовали более 60 педагогов.
Своим опытом и секретами мастерства поделились победители и призеры профессиональных конкурсов:
- И. Б. Смирнов, абсолютный победитель конкурса "Учитель года России 2002", Д. И. Рочев, победитель конкурса 
"Учитель года России 2014", М. П. Рыжов, победитель конкурса "Учитель года России 2016", В. Н. Соломин, 
победитель конкурса "Учитель года России 2012", И С. Демаков, абсолютный победитель конкурса "Учитель года 
России 2017", А. С. Граков, победитель Всероссийского конкурса "Педагогический дебют 2017", И. И. Хеорхе, 
победитель конкурса "Учитель года Ленинградской области 2017", В. В. Разумец, победитель нацпроекта 
"Образование",- Р.С. Шуплик, лауреат городского конкурса педагогических достижений 2017 года в номинации 
"Педагогические надежды".
Р.С. Шуплик, учитель географии ГБОУ СОШ № 291. провел семинар на тему: "Образовательная среда молодого 
учителя. Чему учить и как учить?". На семинаре была сделана попытка разобрать причины современных реформ 
в образовании, проблемы их вызывающие и определить общие принципы преподавания, а так же выявить 
наиболее успешные способы их реализации на практике.
Слет прошел при поддержке Комитета общего и профессионального образования Ленинградской области, а 
также Территориального отделения профсоюза работников образования по Санкт-Петербургу и Ленинградской 
области.
Новости Красносельского района
В пансионате «Восток – 6» состоялась спартакиада «Здоровье-2017» 
Со 2 по 5 ноября в пансионате «Восток – 6» состоялась спартакиада «Здоровье-2017» среди территориальных 
организаций Санкт-Петербурга и Ленинградской области профсоюза работников народного образования и науки 
Российской Федерации. В спартакиаде приняли участие 17 команд. Красносельский район представляла 
команда, в которую вошли учителя физической культуры школы № 291 и школы № 547. Соревнования 
проводились по плаванию, стрельбе, баскетболу, дартсу, силовым упражнениям и легкоатлетической эстафете. 
Команда Красносельского района Санкт-Петербурга заняла II место в общекомандном первенстве, I место – в 
плавании на 25 метров, I место - в эстафете (3 по 25 метров), II место - в стрельбе.
В состав команды вошли: Удалова Юлия Викторовна, капитан команды, Высторобец Дмитрий Сергеевич, Лебедев
Вадим Андреевич, Ткаченко Александр Васильевич, Смирнова Ксения Алексеевна.
В личном первенстве в плавании Высторобец Дмитрий Сергеевич стал победителем среди мужчин, IIместо занял 
Ткаченко Александр Васильевич, Смирнова Ксения Алексеевна заняла IIIместо среди женщин.
В личном первенстве в спортивном многоборье Iместо занял Высторобец Дмитрий Сергеевич, II место - Ткаченко 
Александр Васильевич, III место среди женщин заняла Смирнова Ксения Алексеевна.
В торжественной обстановке состоялось награждение победителей и призеров спартакиады. Участников 
соревнований поздравил Кашаев Андрей Айдосович, первый заместитель председателя Территориальной 
организации Санкт-Петербурга и Ленинградской области профсоюза работников народного образования и науки 
Российской Федерации и Полуботко Андрей Николаевич, Главный судья соревнований.
Мы благодарим за поддержку команды Сектор физической культуры и спорта администрации Красносельского 
района Санкт-Петербурга, «Центр физической культуры спорта и здоровья Красносельского района», Дом 
детского творчества Красносельского района. 
Новости Красносельского района

Новости ФНПР

Россия - объединяет! 
4  ноября  в  День  народного  единства  представители  ФНПР  и  профсоюзных  организаций  г.  Москвы  приняли
участие в масштабном митинге-концерте на стадионе "Лужники". По данным столичного МВД, на празднования в
"Лужниках" собрались около 130 тысяч человек.
В  мероприятии  приняли  участие  гражданские  активисты,  общественные  организации,  профсоюзные
объединения,  представители  различных  конфессий,  видные общественные деятели,  олимпийские  чемпионы,
артисты театра и кино.
Праздник  символизирует  сплочение  народа  и  его  способность  объединиться  в  трудные  периоды.  Сегодня  в
условиях сложной социально-экономической ситуации в стране российские профсоюзы призывают общество не
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только сплотиться, но и потребовать изменить существующий экономический курс, который не приводит к росту
благосостояния  граждан,  промышленного  производства,  а  является  причиной  многих  кризисных  явлений  в
экономике. Федерация Независимых Профсоюзов России всегда стояла и будет стоять на страже защиты прав
работников, членов профсоюзов и их семей.
Департамент общественных связей Аппарата ФНПР

Новости России

В России резко выросло число протестных акций
Эксперты фиксируют резкий рост протестной активности среди россиян. Люди чаще стали участвовать в митингах 
и демонстрациях. По мнению экспертов, главной причиной стал экономический кризис, усугубляет ситуацию 
неумение властей адекватно реагировать на протесты.
Доклад под названием «Протестная активность россиян в III квартале 2017 года» подготовили эксперты Центра 
экономических и политических реформ (ЦЭПР), пишет РБК. Согласно исследованию в первом квартале текущего 
года прошло 284 протестные акции, во втором – 378, а в третьем – 445.
Большинство этих митингов (312) спровоцированы социально-экономической ситуацией. К ним относятся 
протесты обманутых дольщиков, недовольство бизнеса ростом тарифов и другие. 106 акций имеют политическую
подоплеку. 27 протестов связаны с трудовыми конфликтами, в частности, невыплатой заработной платы.
В третьем квартале чаще других митинговали жители Ростовской области, Краснодарского края, Свердловской и 
Новосибирской областей, а также Москвы. При этом за последние полгода произошло нарастание объемов и 
расширение географии протестов.
Главная причина недовольства граждан – экономический кризис. В большинстве регионов ощущается нехватка 
финансовых ресурсов. К тому же местные власти не умеют правильно реагировать на митинги и демонстрации. В 
результате обострение конфликта остается едва ли не единственным действенным способом отстаивания своих 
прав.
В целом социально-экономические и трудовые протесты в России редко переходят в политические, так случается 
только тогда, когда социальные конфликты становятся хроническими. В основном акции остаются локальными, 
однако в последнее время возникает такое явление как единый центр межрегиональной координации 
протестных действий.
Новый день
Государство выделит на поддержку автопрома 455 млрд рублей
Министерство экономического развития России хочет выделить на автопром 455 миллиардов рублей из расчета 
65 миллиардов в год до 2025-го года, сообщили «Известиям» в ведомстве.
«Мы предлагаем переориентировать государственную поддержку на новые виды техники. Речь идет о сумме 
порядка 65 млрд рублей в год»,- сообщила пресс-служба Минэкономразвития.
Отмечается, что деньги пойдут на программы стимулирования спроса на продукцию промышленности, а также 
на разработку национальных технологий в области автопилотов, гибридов и электромобилей.
Эксперты считают, что в нашей стране с самыми большими запасами газа на планете перспективно развивать 
газомоторный транспорт. Автопилоты же должны появиться в стране после создания соответствующей 
инфраструктуры.  ■
Телеканал "Звезда"
Ищут пути дохода
Долговая нагрузка российских заемщиков за последние полгода в целом снизилась, следует из опубликованной в
понедельник статистики Национального бюро кредитных историй (НБКИ).
Исключением стали заемщики с самым низким уровнем дохода - давление взятых кредитов на их кошельки 
увеличилось. Ситуацию изменит только рост реальных доходов населения, падающих четвертый год подряд, 
отмечают аналитики.
По данным НБКИ, среднее значение текущей долговой нагрузки (отношение ежемесячных платежей по всем 
кредитам к ежемесячному доходу, или PTI - payment to income) заемщиков снизилось к 1 октября по сравнению с 
1 апреля 2017 года на 0,51 процентного пункта, до 24,67 процента. Динамика PTI в группах граждан с разным 
уровнем доходов оказалась разнонаправленной. За полгода PTI упал у заемщиков с наибольшими доходами (от 
40 тысяч рублей) на 1,51 процентного пункта, до 20,35 процента, а также у заемщиков со средними доходами (20-
40 тысяч рублей) - на 0,74 процентного пункта, до 24,29 процента. Только у заемщиков с наименьшими доходами 
(до 20 тысяч рублей) этот показатель вырос почти на один процент - до 29,75 процента.
Нагрузка на таких заемщиков растет из-за реализации ими отложенного спроса на кредиты - люди устали 
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экономить, но не могут нарастить траты за счет собственных средств, говорит начальник управления стратегий 
взыскания Бинбанка Станислав Витвицкий. Вторая причина роста показателя - эффект "низкого старта". "Ранее 
темпы роста долговой нагрузки были существенно выше в сегментах со средними и высокими доходами. 
Заемщиков с низкими доходами и, соответственно, высоким риском кредитовали значительно хуже, в результате 
рост их долговой нагрузки отставал от более "надежных" сегментов", - отмечает Витвицкий.
Объем кредитования прямо пропорционален доходу заемщика, говорит аналитик банка "Хоум Кредит" 
Станислав Дужинский. "Если видно, что отношение ежемесячных выплат по кредитам во всех банках к доходу 
приближается к 30 процентам, то с большой долей вероятности в получении нового кредита будет отказано", - 
подчеркивает он.
"Дальнейшая динамика долговой нагрузки заемщиков с низким уровнем дохода будет зависеть от 
экономического роста, но не самого по себе, а от его влияния на общий рост доходов всего населения России", - 
отмечает младший директор по банковским рейтингам "Эксперт РА" Вячеслав Путиловский. По данным Росстата, 
за январь - сентябрь 2017 года реальные доходы упали на 1,2 процента по сравнению с тем же периодом 2016-го.
Реальные доходы населения в последний раз выросли по итогам 2013 года - на четыре процента. В 2014 году они 
снизились на 0,7 процента, в 2015 году - на 3,2 процента, в 2016 году - еще на 5,9 процента.
Российская газета
Профсоюз Псковской ГРЭС будет добиваться единого коллективного договора для работников
7 ноября в Псковском областном совете профсоюзов прошла пресс-конференция, на которой профсоюзные 
деятели рассказали о процессе подписания коллективного договора между ПАО «ОГК-2» и работниками 
Псковской ГРЭС. По словам председателя Псковского облсовпрофа Ульяны Михайловой и первичной 
профсоюзной организации Псковской ГРЭС Андрея Сидоркевича, профсоюз Псковской ГРЭС и их коллеги из 
других предприятий, входящих в «ОГК-2», будет добиваться единого коллективного договора для работников.
«Судя по всему, работодатель хочет подписать не один общий коллективный договор, а одиннадцать отдельно. 
То есть для разных предприятий будут разные условия. Мы рекомендовали председателю совета первичек, 
входящих в «ОГК-2» Сергею Веричеву организовать встречу с Денисом Фёдоровым, руководителем 
«Газпромэнергохолдинга», - отметила Ульяна Михайлова.
По словам профсоюзных деятелей, ситуация с коллективным договором усложнилась в связи со сменой 
руководства в головной компании: по мнению Псковского облсовпрофа, нынешнее руководство «ОГК-2» 
нацелено максимально оптимизировать расходы и увеличивать чистую прибыль компании.
Московский комсомолец Псков

Мировые новости

Израиль: 8 ноября может начаться забастовка в средних и старших классах
В среду, 8 ноября, истекают 14 дней с момента объявления Организацией учителей средних и старших классов 
состояния трудового конфликта.
Руководство организации уже объявило, что со среды начнет вводить забастовочные санкции вплоть до 
прекращения работы школ.На текущий момент организация ведет переговоры с министерством финансов о 
новом коллективном трудовом соглашении. В министерстве настаивают на повышении зарплат учителей не в 
процентах, а в абсолютных величинах, что позволит улучшить положение начинающих учителей, не имеющих 
большого стажа. В свою очередь, в профсоюзе требуют повышения зарплат на 25%
News .jacos.net
Партнерская компания бренда Zara перестала выплачивать зарплату своим работникам
Самый популярный массмаркет-бренд мира Zara оказался в центре громкого скандала. Покупатели одежды от
производителя  с  мировым  именем  пожаловались,  что  начали  находить  в  упаковках  новых  вещей  странные
послания. Авторами их оказались некие работники, занимающиеся производством вещей Zara. В посланиях было
указано, что за их работу они не получили свою заработную плату.
Инцидент  произошел  в  Стамбуле.  После  проведенного  небольшого  расследования  выяснилось,  что  авторы
посланий покупателям – сотрудники некой компании Bravo Textil. Она занималась производством вещей бренда.
Работники не получали денег за свою работу в течение трех месяцев. В итоге, они решили выразить свой протест
против политики руководства в такой оригинальной форме. 
В  скором  времени  представители  бренда  отреагировали  на  протест  рабочих.  Они  выпустили  официальное
заявление  с  объявлением  об  открытии  фонда  помощи  пострадавшим  работникам.  В  руководстве  Zara  дали
понять, что намерены решать сложившуюся проблему. 
Вimru.ru
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В Испании началась бессрочная забастовка мусорщиков 
Профсоюзы, представляющие интересы 1600 сотрудников коммунальных служб, обосновывают проведение 
акции невозможностью достичь компромисса с предприятиями по вопросу заключения коллективных договоров.
Мэрия города предприняла попытку выступить в качестве посредника в споре.
Требования профсоюзов заключаются в повышении заработной платы и предоставлении гарантий сохранения 
рабочих мест. Предложения, которые выдвигают предприятия, предполагают ухудшение условий труда и 
ущемляют права работников.
Газета "Слово"
Франция готовится к большой забастовке
Профсоюзные организации Франции вновь выведут на забастовку своих членов в знак протеста против 
«либеральной политики» правительства. Новая акция намечена на 16 ноября.
Сразу шесть профсоюзов призвали представителей различных профессий выйти на демонстрацию. Уже известно 
о предстоящих перебоях в работе железной дороги.
Профсоюзы в очередной раз собираются выразить недовольство политикой, проводимой правительством 
страны, в частности, предстоящими реформами в сфере страхования по безработице.
Еuromag.ru

Новости региона

Вы - бомж! Все по закону
С начала года только в регионах Северо-Запада страны 84 человека лишились своего жилья, причем на 
совершенно законных основаниях. Люди брали займы, не могли заплатить в срок и таким образом теряли право 
на квартиры. Причем в структуре долга сам заем зачастую невелик - космические суммы набегают за счет 
процентов и неустоек. Жительница Ленинградской области потеряла двухкомнатную квартиру в Рощино. Ее 
жилье по решению Октябрьского районного суда Петербурга выставлено на торги со стартовой ценой 1,215 
миллиона рублей. Всему виной заем в 500 тысяч рублей, который женщина в свое время оформила у 
петербургского предпринимателя Богдана Святецкого. Долг вернуть не получилось, и Святецкий подал на нее в 
суд с требованием вернуть уже миллион 815 тысяч рублей
На судебных заседаниях женщина заявляла, что заем она взяла не по своей воле - ей угрожали рэкетиры, они же 
и забрали всю полученную сумму. Сейчас это дело расследует петербургская полиция. Но кредитор не принял 
данное обстоятельство во внимание и даже после того, как суд предоставил женщине отсрочку на год, подал 
апелляцию и добился того, чтобы процедура взыскания квартиры была начата немедленно.
Богдан Святецкий - человек в Петербурге известный. Он предоставляет займы под залог недвижимости и 
возглавляет риелторское агентство "М2 Капитал". За последние три года он выиграл 18 дел по займам под залог 
недвижимости. У людей отчуждались комнаты, квартиры, земельные участки. Условия займов сложно назвать 
выгодными. Деньги выдавались под 10 процентов в месяц, или 120 процентов годовых, также были 
предусмотрены пени. Таким образом к моменту передачи дела в суд размер долга вырастал в 3 - 4 раза. Помимо 
Святецкого в Петербурге действует еще порядка 50 компаний и индивидуальных предпринимателей, которые 
предоставляют займы под залог.
Центробанк намерен ограничить скрытые комиссии по займам МФО. В сегменте займов под залог недвижимости
во многом именно неустойки, штрафы и пени формируют основную сумму долга. За нарушения регулятор сможет
исключать МФО из реестра. Саморегулируемые организации, объединяющие МФО, предлагают ограничивать 
ставку в зависимости от суммы, чем больше тело займа, тем меньше процент. 
Российская газета
С января 2018 года полицейские в Ленобласти получат прибавку в 60% к окладу
С начала следующего года полицейские, проходящие службу в Ленобласти, получат прибавку к зарплате в 
размере до 60% от оклада. Об этом во вторник заявил глава ГУ МВД по Петербургу и Ленобласти Сергей Умнов во
время церемонии награждения лучших сотрудников.
"Я обратился к Валентине Матвиенко, она - к президенту. Решение принято, есть постановление. И для 
сотрудников с 1 января 2018 года, за особые условия труда, будет доплата в размере 60 процентов к 
должностному окладу по Ленинградской области", - сказал Умнов.
Отметим, что под особыми условиями службы могут пониматься разные обстоятельства. Например, 
прохождение службы в центрах спецназначениях или необходимость использовать иностранный язык в работе. 
Но также надбавку получают сотрудники МВД, служащие на территориях, которые отнесены к категории особых. 
Это космодром Байконур (надбавка в 100%), а также Москва и Подмосковье (надбавка в размере от 65% от 
оклада).
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Online47.ru
В Сосновом Бору предприниматель несколько месяцев не платил зарплату подчиненному, а потом исчез
В Сосновом Бору возбуждено уголовное дело о невыплате зарплаты мужчине, работавшему на индивидуального 
предпринимателя, сообщает СУ СК РФ по Ленобласти.
Как следует из материалов дела, бизнесмен не платил работнику с марта по сентябрь 2015 года, задолжав в 
общей сложности 47 тысяч рублей.
"Проводятся оперативно-разыскные мероприятия, направленные на установление местонахождения 
подозреваемого", - уточнили в областном Следкоме.
Оnline47.ru

Среда, 8 ноября

Новости ЛФП

Встреча ветеранов в юбилей революции
100-летие Октябрьской революции в Ленинградской (Санкт-Петербургской) Территориальной организации Горно-
металлургического профсоюза России отметили вечером встречи ветеранов профсоюзного движения.
 По инициативе председателя организации Александра Миронова вчера, 7 ноября, в теркоме профсоюза 
собрались профсоюзные лидеры первичек предприятий и организаций горно-металлургического комплекса 
Санкт-Петербурга, которые сегодня находятся на заслуженном отдыхе, во главе с бывшим председателем 
территориальной организации Юрием Стрелковым.
За чашкой чая ветераны вспомнили годы своей работы в профсоюзе, поговорили о том, сколько важных функций 
профкомы совместно с парткомами выполняли на производстве в советские времена.
 «Ветераны были едины во мнении: при всем нынешнем неоднозначном отношении к событиям октября 1917-го,
нельзя умолять завоевания революции и советского строя в части достижения социальной справедливости. Это и 
восьмичасовой рабочий день, и бесплатное образование и здравоохранение, и отсутствие безработицы — и 
многое другое», - комментирует Александр Миронов.
На память о встрече каждый из ее участников получил в подарок «раритетные» значки, выпущенные в советское 
время к очередному юбилею революции.
Аналогичные встречи с ветеранами прошли также в первичных профсоюзных организациях Волховского 
алюминиевого колледжа,  АО «РУСАЛ ВАМИ» и АО "Завод Красный Выборжец".
Сайт ЛФП
Авиационная промышленность: корпорация и профсоюзы координируют усилия
В актовом зале ПАО «Техприбор» прошло заседание Координационного совета Корпорации радиоэлектронных 
технологий (КРЭТ), в который входят представители Корпорации, директора предприятий и представители 
Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности («Профавиа»).
В заседании Координационного совета приняли участие председатель «Профавиа» Алексей Тихомиров, 
начальник отдела кадров КРЭТ Эльвира Фуер, управляющий делами КРЭТ Дина Низамутдинова, председатели 
первичных профсоюзных организаций более чем 20 предприятий авиационной промышленности из различных 
регионов России, входящих в КРЭТ. Нынешнее заседание прошло по инициативе ЦК профсоюза.
Особое внимание участники уделили вопросам сохранения и подготовки кадров и социальным гарантиям для 
работников. Представители КРЭТ отметили, что многие социальные программы успешно реализуются именно в 
формате корпорации. К примеру, в собственности КРЭТ есть санатории на юге России и в коллективные договоры 
предприятий включены пункты о выделении средств на приобретение для работников путевок в эти 
здравницы. Согласившись с этим, многие председатели первичек в своих выступлениях все же предостерегали от 
чрезмерной централизации при принятии решений со стороны руководства корпорации, отмечая, что многие 
вопросы лучше и эффективнее решаются на местах с учетом ситуации на конкретном предприятии.
Серьезное внимание также было уделено развитию выпуска продукции гражданского назначения. Ведь в 
ближайшие 2-3 года по мере выполнения государственного оборонного заказа объем производства для нужд 
вооруженных сил будет значительно снижен. В этих условиях необходимо сохранить кадры, перевести 
значительную часть мощностей на выпуск востребованной, конкурентоспособной «мирной» продукции.
И подобный опыт на заводах авиапрома уже есть.
Например, он успешно реализуется на ПАО «Техприбор» и был представлен участникам конференции. На 
предприятии наряду с оборонной продукцией выпускают анализаторы для нефтегазовой промышленности, 
системы вентиляции легких для учреждений здравоохранения. Специалистами «Техприбора» разработан 
уникальный стенд, позволяющий моделировать влияние расхода топлива (расположенного в баках внутри 
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крыла) на устойчивость и маневренность нового пассажирского самолета МС-21, который сейчас проходит 
испытания. Экскурсию по предприятию, недавно отметившему 75-летний юбилей, провел его генеральный 
директор Камол Абрамян.
Участники встречи также побывали на экскурсиях по историческому центру Санкт-Петербурга и в парках Пушкина.
Сайт ЛФП
Аграрный университет: на старт вместе с профсоюзом!
В «Кавголово» на базе учебно-тренировочного центра Национального государственного университета 
физической культуры, спорта и здоровья имени П.Ф.Лесгафта состоялась X юбилейная Гонка ГТО «Путь Единства».
В ней приняли участие 2200 юношей и девушек города на Неве. Среди них команда Санкт-Петербургского 
государственного аграрного университета (СПбГАУ). В ее составе — профсоюзные лидеры вуза.
По сообщению организатора Гонки - Комитета по молодежной политике Правительства Санкт-Петербурга, 
участникам предстояло пройти трассу протяженностью 7 км, оснащенную 27 препятствиями и пролегавшую по 
пересеченной местности.
Как рассказал председатель первичной профсоюзной организации СПбГАУ, кандидат технических наук Николай 
Васильев, под руководством старшего тренера спортивного клуба университета Аллы Гунько команда успешно 
преодолела все препятствия.
Помимо самого профлидера, в гонке приняла участие председатель молодёжного совета областного комитета 
профсоюза работников АПК Зарина Галиева и другие члены профсоюза работников АПК РФ из числа студентов и 
сотрудников СПбГАУ.
По мнению Николая Васильева, преподавательская  команда выступила более чем достойно, пройдя трассу за 57 
минут. Это один из лучших результатов гонки, заявил он.
Всего в вузовском рейтинге приняли участие 38 команд. В открытии Х юбилейной гонки участвовали: советник 
департамента по реализации общественных проектов аппарата полномочного представителя Президента РФ в 
Северо-Западном федеральном округе Александр Ерофеев, приветствовавший спортсменов от имени 
полномочного представителя президента РФ в СЗФО, советник губернатора Санкт-Петербурга по спорту и 
молодежной политике, чемпион мира и Европы по ММА Андрей Семенов и другие.
Как заявляют организаторы, юбилейная Гонка вышла на новый уровень, значительно расширив географию 
команд-участниц. В этом году кроме команд из СЗФО в разных зачетах выступили 26 команд из регионов России. 
Москва, Тамбов, Ростов, Карелия, Ненецкий автономный округ, Волгоград, Иркутск, Краснодар - это далеко не 
полный список.
Бронзу на трассе Гонки завоевала сборная республики Карелия, серебро досталось сборной ЛГУ им. Пушкина 
(Ленинградская область), а первыми в рейтинге регионов Российской Федерации стали представители столицы – 
команда Национального исследовательского университета «Московский Энергетический Институт», (МЭИ, 
Москва).
Сайт ЛФП

Новости России

Правительство предложило в 2018 году выделить 4,4 млрд рублей на повышение зарплат в связи с 
увеличением МРОТ
Правительство РФ предложило в 2018 году выделить 4,4 млрд рублей на повышение зарплат в связи с 
повышением МРОТ до 9 489 рублей, следует из опубликованных поправок к проекту федерального бюджета на 
2018-2020 годы ко второму чтению.
«Бюджетных ассигнований на 2018 год в объеме 4 400 000,0 тыс. рублей, предусмотренных по подразделу 
"Общеэкономические вопросы" раздела "Национальная экономика" классификации расходов бюджетов, на 
повышение оплаты труда в связи с увеличением минимального размера оплаты труда», — говорится в тексте 
поправок. 
С 1 января 2018 года МРОТ увеличится на 21,7% и составит 9 489 рублей. С 1 января 2019 года МРОТ будет 
доведен до 100% от прожиточного минимума трудоспособного населения и будет установлен федеральным 
законом в 2018 году исходя из динамики прожиточного минимума. Сейчас размер МРОТ составляет 7 800 рублей
RNS
Медведев предложил работающим «на себя» россиянам платить 10 000 рублей в бюджет
Премьер Дмитрий Медведев предложил разработать патент для самозанятых россиян, по которому они смогут 
легально работать. Цена бумаги — 10 000 рублей в год.
Глава кабмина предложил проработать механизм первому вице-премьеру Игорю Шувалову, а также 
Минэкономразвития и Минтруду. Согласно задумке, автором которой стал бизнес-омбудсмен Борис Титов, 
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самозанятые освобождаются от сдачи налоговой и статистической отчетности, выводятся из-под 
законодательства о контроле и надзоре и могут работать без касс. Такой режим может быть распространен на 45 
сфер: ремонт жилья, пошив швейных изделий, парикмахерские и косметические услуги, ремонт бытовой 
техники, услуги дизайнеров и поваров на дому и т. д.
Сейчас без регистрации ИП и юрлица могут работать только домработницы, няни и репетиторы, отмечает 
Lenta.ru. С 2017 года в стране действуют двухлетние налоговые каникулы для самозанятых граждан, которые 
заявят о себе в налоговые службы.
Ura.ru
Коваленко: профсоюз подготовит обращение в прокуратуру по долгам «Торпедо»
Глава профсоюза игроков КХЛ Андрей Коваленко сообщил, что организация готовит документы для обращения в 
прокуратуру по задолженностям «Торпедо». Клуб обязался выплатить долги 6 ноября.
«Шестое было выходным днём, поэтому дождались вторника, но, к сожалению, и 7 ноября, если судить по 
нашим разговорам с хоккеистами „Торпедо“, деньги им не пришли. Новая и последняя информация от 
руководства нижегородского клуба: на этой неделе долги будут железно закрыты.
Тем не менее мы не намерены ждать. Будем подстраховываться — и уже завтра начинаем подготовку обращения
в прокуратуру по поводу невыплат в «Торпедо». Убеждены, такая работа как минимум не помешает", — цитирует 
Коваленко Russia-Hockey.ru.
Чемпионат
Путин поручил отказаться от долевого строительства в течение трех лет 
Президент России Владимир Путин дал ряд поручений по итогам совещания с членами Правительства — 
разработать меры по поэтапному замещению в течение трех лет долевого строительства другими источниками 
финансирования, подготовить предложения по защите прав участников ЖСК и покупателей жилищных 
сертификатов, разработать механизмы ответственности владельцев застройщиков за ущерб гражданам, средства 
которых были привлечены для строительства домов. 
В документе указано, что Правительству РФ поручено до 15 декабря этого года совместно с Банком России и 
Агентством ипотечного жилищного кредитования разработать «дорожную карту» по замещению в течение трех 
лет средств граждан, привлекаемых для создания многоквартирных домов и иных объектов недвижимости, 
банковским кредитованием и другими формами финансирования, минимизирующими риск для граждан. 
До 1 декабря 2017 года Правительство России должно подготовить предложения по защите прав участников 
жилищно-строительного кооператива и покупателей жилищных сертификатов. Председателю Правительства 
Дмитрию Медведеву также поручено разработать механизмы ответственности владельцев застройщиков за 
ущерб гражданам, средства которых были привлечены для строительства многоквартирных домов и иных 
объектов недвижимости в соответствии с Федеральным законом «Об участии в долевом строительстве 
многоквартирных домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные 
акты Российской Федерации». Правительство России также должно усовершенствовать критерии отнесения 
дольщиков к числу пострадавших граждан.
Ранее Владимир Путин поручил профильным ведомствам проработать плавный переход от долевого 
строительства жилья к механизму проектного финансирования.
Татар-информ.ру
Роструд принял участие в совещании Следственного комитета РФ по проблемам задержек заработной платы
Председатель Следственного комитета Александр Бастрыкин, заместитель руководителя Федеральной службы по
труду  и  занятости  Михаил  Иванков,  заместитель  Председателя  СК  России  Илья  Лазутов  обсудили  вопросы
расследования  уголовных  дел  о  преступлениях,  связанных  с  нарушением  прав  граждан  в  части  невыплаты
зарплаты, пенсий, стипендий, пособий и иных социальных выплат. 
В  ходе  своего  выступления  Александр  Бастрыкин  отметил,  что  от  нормального  функционирования  сферы
трудовых отношений  напрямую зависят как пенсионная система, так вся система социальной защиты населения
в целом и сообщил о ряде подготовленных предложений по совершенствованию уголовного законодательства в
данной сфере,  основанных на следственной практике.  Председатель СКР также отметил, что ранее принятые
организационные  меры  позволили  добиться  повышения  результативности  следственной  работы.  Так,  за  9
месяцев этого года в отношении руководителей возбуждено свыше 1700 уголовных дел, что почти в полтора раза
больше, чем за аналогичный период прошлого года. На 70% больше окончено уголовных дел. По ходатайству
следователей наложен арест  на  имущество на сумму свыше 1  миллиарда  рублей.  Удалось увеличить  сумму
возмещенного ущерба более чем на четверть, что составляет порядка 3 миллиардов рублей. 
Как рассказал Михаил Иванков, Рострудом проводится системная работа по обеспечению выплаты заработной
платы  работникам  организаций  и  учреждений.  Важнейшим  ее  элементом  является  решение  задачи  по
своевременному  выявлению  задолженности.  При  этом  особое  внимание  стоит  обратить  на  организации-
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банкроты, т.к. некоторые собственники и работодатели используют банкротство для того, чтобы не выплачивать
долги, в т.ч.  зарплатные. 
Федеральная служба по  труду  и  занятости тесно и  эффективно сотрудничает  со Следственным комитетом,  и
дальнейшее развитие взаимодействия между ведомствами позволит усилить защиту трудовых прав граждан.  В
результате  принятых  мер  за  9  месяцев  2017  года  795,5  тысяч  работников  получили  ранее  задержанную
заработную плату на сумму 14,2  млрд рублей.
Роструд

Мировые новости

Всеобщую забастовку проведут жители Каталонии
Каталонцы выйдут на всеобщую забастовку, протестуя против ареста организаторов референдума о 
независимости.
Всеобщая забастовка запланирована на 8 ноября в знак протеста против задержаний каталонских политиков 
в Мадриде и Брюсселе, ее инициировали общественные организации "Каталонская национальная ассамблея" 
и Omnium Cultural, активно поддерживающие независимость Каталонии от Испании.
Забастовку поддержал крупнейший профсоюз государственного образования Ustec-STEs, поэтому будут закрыты 
некоторые учебные заведения. Ожидается, что студенты активно поддержат акцию протеста.
Профсоюзы "Рабочие комиссии" и "Всеобщий союз трудящихся", борющиеся за права рабочих, отказались 
принять участие в забастовке, поскольку она преследует политические цели, а не направлена на защиту 
интересов трудящихся. Профсоюз "Генеральная конфедерация трудящихся" не участвует в организации акции, 
но разрешил своим членам поддержать ее.
Сообщается, что несмотря на всеобщую забастовку общественный транспорт в Каталонии будет работать 
в обычном режиме, но количество трамваев в Барселоне и автобусов до аэропорта сократят наполовину. У 
Барселонского университета под лозунгом "Свобода Жорди, свобода политическим заключенным" пройдет 
акция протеста.
Sputnik
IG Metall не одобряет слияние Thyssenkrupp и Tata Steel
Крупнейший профсоюз Германии, призвал руководство Thyssenkrupp обеспечить гарантии для рабочих мест, 
заводов и будущих инвестиций
Крупнейший профсоюз Германии IG Metall заявил, что руководство не смогло учесть озабоченность сотрудников, 
когда совместное предприятие Thyssenkrupp и Tata Steel начнет работу в следующем году.
«До сих пор вместо надежной информации было много теплых слов. В этих условиях мы не можем одобрить это 
совместное предприятие», - сказали в IG Metall, добавив, что ожидается, что руководство Thyssenkrupp ответит на
выдвинутые требования до 10 ноября.
Thyssenkrupp и Tata Steel в сентябре объявили о планах создания совместного предприятия, которое создало бы 
второй по величине сталелитейный завод Европы после ArcelorMittal. Слияние также приведет к сокращению до 
4 000 рабочих мест, хотя работники опасаются, что это только верхушка айсберга.
IG Metall требует, чтобы Thyssenkrupp оставался долгосрочным акционером в планируемом совместном 
предприятии 50-50 и что важнейшие соглашения о соглашении будут защищены для объединенной компании, 
штаб-квартира которой находятся в Нидерландах.
Представители профсоюза занимают половину из 20 мест в наблюдательном совете Thyssenkrupp, и, хотя сделка 
все еще может быть пропущена без их согласия, их неодобрение может значительно замедлить слияние.
Steelland.ru

Новости региона

Петербуржцы увольняются по собственному желанию 
Современный безработный имеет профессиональное образование, уволен по собственному желанию, работал 
на  должности служащего. Таким его видит Служба занятости населения Петербурга, а статистика это 
подтверждает.
 По данным Службы занятости населения Петербурга, за 9 месяцев 2017 года были признаны безработными 17 
тыс. 328 граждан. По  словам экспертов, эта цифра снизилась на 21,6% по сравнению с концом 2016 года, когда 
зарегистрированных безработных насчитывалось 11 тыс. 761 человек.
В числе безработных граждан на конец сентября этого года больше половины – женщины. Их  насчитывается 
51,7%, или 4766 человек. По сравнению с началом года (53,5%) доля женщин в числе безработных снижается. 
С чем связана такая динамика, рассказали в HeadHunter Северо-Запад: "Сравнительно большая 
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заинтересованность соискательниц прекрасного пола в новой работе может быть связана с несколькими 
факторами. Во-первых, женщины в силу психологических особенностей более активны и легче адаптируются 
к изменениям. Во-вторых, средние зарплатные ожидания у соискателей значительно разнятся не только 
в зависимости от выбранной профобласти и уровня позиции, но и от пола. Так, средний ожидаемый доход у  
мужчин из  Петербурга в  ноябре составил 50 тыс. рублей, у женщин – 40 тыс. рублей, судя по данным из резюме 
на hh.ru". 
Уровень средней зарплаты в предложениях о работе, по данным hh.ru, также равнялся 40 тыс. рублей. То есть 
работодателям проще "попасть" в ожидания соискательниц прекрасного пола. Мужчины в  меньшей степени 
готовы идти на финансовые уступки компании ради трудоустройства, поэтому поиск "той самой" вакансии может 
затягиваться.
Большая часть безработной молодежи – люди 25-29 лет (683 человека, или  7,4%). При  этом по  сравнению с  
началом 2017 г. (14,9%) число безработных граждан от 16 до 29 лет уменьшилось на 0,6% и сейчас составляет 
14,3%, или 1314 человек.Большая часть безработной молодежи – люди 25-29 лет (683 человека, или  7,4%). При  
этом по сравнению с  началом 2017 г. (14,9%) число безработных граждан от 16 до 29 лет уменьшилось на 0,6% 
и сейчас составляет 14,3%, или 1314 человек.
Среди граждан, которые уже через пару лет должны выйти на пенсию, количество безработных незначительно 
уменьшилось. Например, в начале года людей предпенсионного возраста насчитывалось около 12,9%. Сейчас 
их – 12,7%, или 1174 человека. 
Вроде  бы безработица снижается, а  количество безработных все равно растет. Такая динамика связана с рядом 
факторов, например – с образованием.
Сейчас высшее образование есть у каждого второго. Но, как правило, таким людям тяжелее найти работу. 
Специалистов много, конкуренция большая, а опыта – нет. Предпочтение петербуржцы отдают среднему 
специальному (профессиональному) образованию, благодаря которому найти работу, как показывает статистика, 
легче. Среди таких людей доля безработных снизилась (82,8%) по сравнению с началом этого 
Несмотря на долгие поиски работы, большинство безработных граждан, зарегистрированных в службе занятости,
как показывает статистика, увольняются по собственному желанию. Таких людей 60%, или 5211 человек от всех 
безработных, осуществляющих трудовую деятельность. А тех, кого уволили в связи с  сокращениями на  
предприятиях (1560 человек), в этом году чуть меньше предыдущего (1845 человек). 
По данным центра занятости населения, в Петербурге потребность в работниках вне зависимости от наличия 
образования высокая: примерно 45 тыс. единиц. То есть дело не в наличии или отсутствии образования, а в чем-
то еще. Наверное, петербуржцам важно, чтобы работа была не только высокооплачиваемая, но и интересная.
Петербургский дневник
Инженеру в Выборге и управляющему в Киришах готовы платить по 120 тысяч рублей
Вакансии инженера на производстве в Выборге и управляющего оператора связи в Киришах стали самыми 
высокооплачиваемыми в ноябре в Ленинградской области, сообащет служба исследований компании 
HeadHunter. Предлагаемая работодателями заработная плата достигает 120 тысяч рублей.
На вакансию от 90 тысяч рублей могут претендовать hr-специалист в Светогорске и руководитель проектной 
группы в сфере строительства в Кингисеппе.
- Средняя предлагаемая в вакансиях на hh.ru зарплата составила 34 тыс. рублей, что на 3 тыс. рублей выше, чем 
средний уровень оплаты труда в октябре прошлого года, - отметили в HeadHunter.
Стоит отметить, что количество вакансий сократилось на 21% по сравнению с октябрем 2016 года, а количество 
резюме, напротив, увеличилось на 23% год к году.
Оnline47.ru

Четверг, 9 ноября

Новости ЛФП

Власть согласилась с требованием профсоюзов: МРОТ может быть поднят до прожиточного минимума
Госдума Российской Федерации приняла в среду в первом чтении законопроект о повышении минимального 
размера оплаты труда (МРОТ) до уровня прожиточного минимума. Напомним, что на этом настаивают 
профсоюзы уже на протяжении нескольких лет.
 Как сообщает ТАСС, принятым вчера в первом чтении законопроектом предлагается установить, что с 1 января 
2018 года размер МРОТ должен составлять 9 тыс. 489 рублей в месяц, то есть 85% от прожиточного минимума 
трудоспособного населения во втором квартале 2017 года.
Начиная с 2019 года, размер МРОТ должен быть равен величине прожиточного минимума по состоянию на 
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второй квартал предыдущего года.
Как пояснил первый заместитель председателя Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР), депутат 
Госдумы РФ Андрей Исаев, проектом закона вводится «еще одна страховочная норма».
«Инфляция у нас снижается, может быть, мы доживем до дефляции, и может возникнуть ситуация, что 
прожиточный минимум снизится по отношению к тому, каким он был в прошлом году. В этом случае, разумеется, 
МРОТ снижаться не будет, он будет только расти, эта норма закладывается в закон», - сказал Андрей Исаев.
Данный законопроект был внесен в Госдуму РФ федеральным правительством конце сентября этого года. Однако
этому предшествовала рабочая встреча   президента РФ Владимира Путина с председателем ФНПР Михаилом 
Шмаковым, на которой профсоюзный лидер России  предложил сравнять МРОТ и прожиточный минимум  уже с 
1 января 2018 года.
По мнению Михаила Шмакова, «экономика дала положительный тренд в своем развитии, и на сегодняшний день
для решения этого вопроса одномоментно требуется в масштабах страны очень немного денег – всего около 60 
миллиардов рублей по нашим подсчетам. При этом порядка 16-18 миллиардов это потребует затрат из 
федерального бюджета».
В ответ на это президент России согласился со словами лидера ФНПР о необходимости довести МРОТ до уровня 
прожиточного минимума.
Сайт ЛФП
С юбилеем, Дворец имени Горького!
Вчера, 8 ноября, зал профсоюзного ДК имени Горького был полон. Стены дворца даже не смогли вместить всех 
желающих попасть на праздничный вечер, посвященный 90-летию одного из старейших профсоюзных очагов 
культуры в Ленинграде-Петербурге. Прямо на лестнице ДК выстроилась очередь из желающих заполучить 
заветный «лишний билетик». На торжество пришли высокие гости, среди которых — первые лица учредителей 
дворца — профсоюзов, а также властей города, руководители территориальных организаций отраслевых 
профсоюзов, многочисленные партнеры и друзья и, конечно, благодарные зрители.
... Бывший Дом культуры Московско-Нарвского района Ленинграда был построен в 1927 году по инициативе и на 
средства ленинградских профсоюзов и на протяжении всей своей истории является учреждением культуры тред-
юнионов Северной столицы И именно благодаря финансовой помощи  тред-юнионов немногим более 10 лет 
назад ДК  буквально обрел вторую жизнь. 
«Двенадцать лет назад, когда меня избрали председателем Федерации, я был удручен состоянием ДК имени 
Горького, - вспоминал председатель Ленинградской Федерации профсоюзов - ЛФП - Владимир Дербин. - Но с 
того времени как его возглавил Анвар Ризванович Сайтбагин, ситуация резко изменилась. Мы вложили много 
средств для того, чтобы вновь возродить Дворец, как культурный центр не только Кировского района, но и всего 
города, как объект культурного наследия и истории профсоюзного движения Северной столицы. Сегодня ДК 
работает в полную силу. В нем есть великолепный театральный зал, который соответствует всем современным 
требованиям, занимаются прекрасные коллективы художественной самодеятельности, в нем сохраняются и 
развиваются замечательные традиции - проводятся удивительные первомайские концерты и другие праздники, 
посвященные знаковым для нашей страны и города датам».
Поздравляя  вчера юбиляров от имени ЛФП, ее лидер вручил коллективу особенный подарок — уникальное 
панно с архивными фотографиями и копиями документов ленинградских профсоюзов, касающихся начала 
строительства и открытия дворца. Он заверил, что профсоюзы города будут и впредь делать все возможное для 
сохранения и развития ДК, чтобы он продолжать радовать жителей не только Кировского района, но и всего 
Санкт-Петербурга. 
 Владимир Дербин напомнил, что днем ранее — 7 ноября - уже состоялось торжественное собрание трудового 
коллектива, где  звучали слова признательности за труд всем сотрудникам, а лучшие работники - руководители 
творческих коллективов, административные и технические сотрудники были отмечены наградами профсоюзов и 
властей города разного уровня.  Так  Благодарностей Федерации независимых профсоюзов России удостоены 10 
сотрудников стольким же вручены Почетные грамоты ЛФП.
Знаковым стал дворец и для бывшего председателя Ленинградской Федерации профсоюзов, а сегодня — 
заместителя председателя Федерации независимых профсоюзов России Евгения Макарова - именно в этом зале 
в 1991 году его избрали председателем профобъединения региона.
Макаров напомнил, что в «лихие» девяностые дворец, в отличие от многих ведомственных учреждений культуры
города, сохранился именно благодаря поддержке профсоюзов и замечательному коллективу сотрудников. 
Зампред ФНПР вручил Благодарности Федерации независимых профсоюзов России Анвару Сайтбагину и 
коллективу дворца.
Говоря о профсоюзах в жизни дворца, нельзя не отметить, что 7 ноября от имени отраслевого профсоюза 
юбиляров поздравил и наградил и и.о. председателя Территориальной Санкт-Петербурга и Ленинградской 
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области организации Российского профсоюза работников культуры Сергей Акимов. В ДК создана и успешно 
действует одна из лучших в территориальной организации профсоюзная первичка, в рядах которой состоят все 
работники, включая директора. Почетные грамоты ЦК профсоюза Акимов вручил 15 работникам, еще 20 
сотрудников отмечены Почетными грамотами территориальной организации профсоюза.
… Но вернемся к событиям вчерашнего дня. Исполняющий обязанности губернатора Санкт-Петербурга Александр
Говорунов отметил, что ДК имени Горького стал первым в городе и в стране Дворцом культуры с театрально-
концертным комплексом и кинотеатром, на его сцене считали за честь выступить такие корифеи советской 
культуры, как Всеволод Мейерхольд, Клавдия Шульженко, Владимир Маяковский и многие другие, здесь 
представляли свои постановки ведущие театры страны. Говорунов подчеркнул, что в ДК находят занятия по душе 
представители самых разных возрастов — от малышей до людей зрелого возраста, посещая творческие 
коллективы. И.о. губернатора вручил Анвару Сайтбагину высшую награду города - Почетный знак "За заслуги 
перед Санкт-Петербургом".
Свои поздравления коллективу ДК и его директору прислали спикер Совета Федерации Федерального Собрания 
РФ Валентина Матвиенко и председатель Государственного совета Республики Татарстан Фарид Мухаметшин. 
Тепло поздравили виновников торжества помощник председателя Совета Федерации Людмила Косткина, 
председатель Комитета ЗакСа Санкт-Петербурга по законодательству Денис Четырбок, глава администрации 
Кировского района Сергей Иванов, постоянный представитель Республики Татарстан в Санкт-Петербурге и 
Ленинградской области Ренат Валиуллин.
Звучали в этот день и поздравления от многочисленных звезд российского театра, которым посчастливилось 
выступать на сцене прославленного ДК. Они не смогли присутствовать на празднике, но прислали свои 
видеопоздравления. А вот всенародно любимые исполнители — Василий Герелло и Сергей Захаров и молодое 
дарование -финалистка проекта «Голос» в 2012 году  Эльмира Калимуллина, пришли поздравить юбиляров лично
и подарили им и всем гостям праздника музыкальные подарки.
Но юбилей очага культуры тем и отличается от юбилеев других учреждений, что его виновники не только 
получают, но и дарят подарки — свои замечательные выступления. Вот и вчера на сцене блистали 
ведущие коллективы ДК имени Горького, ставшие участниками интереснейшего театрализованного 
представления, в котором зрители смогли узнать всю историю профсоюзногоучреждения культуры — от 
рождения до современности. Такой замечательный презент коллектив дворца подготовил своим 
многочисленным друзьям и поклонникам специально к 90-летию.
О сегодняшнем дне дворца читайте подробнее в газете «Площадь Труда».
Сайт ЛФП

Новости России

Электронные трудовые книжки появятся в России не ранее 2019 года
Минтруд направил в федеральные министерства и ведомства концепцию перехода на электронные трудовые 
книжки. Обсуждаются две даты: с 1 января 2019 года или с 1 января 2020 года, сообщила ТАСС в среду 
замминистра труда и соцзащиты РФ Любовь Ельцова.
"У нас еще идет обсуждение. Здесь вопрос во многом будет связан, как договорятся все три стороны социального
партнерства. Это такой вопрос, где нужно достичь согласия и готовности всех хозяйствующих субъектов к такой 
работе", - сказала собеседница агентства.
Мы внутри правительства разослали [пакет законопроектов и подзаконных актов] во все федеральные органы 
власти, службы. Все будут смотреть, давать предложения, потому что это очень большой пакет, затрагивает 
слишком много норм, которые за это время накопились", - сказала Ельцова.
Она уточнила, что формально ведомства должны прислать ответные предложения в течение месяца, 
но поскольку пакет состоит из большого количества проектов нормативных актов, участникам обсуждения 
потребуется время на их изучение.
Аудит-ИТ
"Спустя 15 лет президент поставил точку". МРОТ повышен до прожиточного минимума
Депутаты Госдумы в первом чтении приняли закон о доведении минимального размера оплаты труда (МРОТ) до 
уровня прожиточного минимума. В поддержку инициативы единогласно высказались 413 парламентариев. В 
текущей версии проекта в 2018 г. МРОТ составит 85% уровня прожиточного минимума - 9 489 руб. Однако 
профсоюзы согласились поддержать инициативу только в том случае, если уже в следующем году МРОТ составит 
11,9 тыс. руб.
"Сторона работодателей поддерживает законопроект. Профсоюзы поддерживают при условии, что МРОТ 
составит с 1 января 2018 г. 11,9 тыс. руб. в месяц", - сказал заместитель министра труда Любовь Ельцова.
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Первый заместитель председателя комитета ГД по труду, социальной политике и делам ветеранов Михаил 
Тарасенко отметил, что параллельно предлагается продлить действие существующей потребительской корзины 
до 2020 г. Напомним, что потребкорзина должна пересматриваться не реже одного раза в пять лет, срок 
пересмотра наступает в 2018 г. Связи между уравниванием МРОТ и прожиточного минимума и отказом от 
пересмотра потребительской корзины нет, заявил Тарасенко.
"Речь, видимо, идет о вынужденном действии, связанном с недостатком бюджетных средств на повышение 
МРОТ, и нежелании эти расходы оптимизировать. Можно согласиться с такими подходами только в части 
переходного периода - на 2018 и 2019 гг. Безусловно, необходимо начинать пересматривать потребительскую 
корзину уже сейчас", - сказал депутат.
В процессе обсуждения представители оппозиционных фракций заметили, что много лет назад вносили похожие 
инициативы, но поддержки они не находили.
"Большинство Госдумы тогда не было готово к тому, чтобы перейти на МРОТ на уровне прожиточного минимума. 
Были опасения, что заработная плата ушла бы в тень", - сказал Тарасенко.
Также депутаты заметили, что в течение года, несмотря на рост цен, прожиточный минимум может меняться в 
меньшую сторону, и выразили опасения, что МРОТ в этом случае будет падать.
"В случае если будет снижаться прожиточный минимум, МРОТ снижаться не будет", - заверила Ельцова.
Депутат "Единой России" Андрей Исаев считает "исторически" важной возможность обеспечить федеральную 
гарантию, которая в целом в условиях повышения МРОТ подтолкнет, по его мнению, зарплатную шкалу в 
регионах и муниципалитетах.
"Это не последний шаг и не победа над бедностью, но это очень важный шаг", - сказал Исаев.
Накануне.ру
Профсоюзы Кубани предлагают упростить работодателям получение скидок на страховые взносы по 
травматизму
В современном законодательстве предусмотрено мало преференций для работодателей. Однако, по мнению 
представителей профсоюзов, очень важно, максимально упростить получение тех, которые есть. Один из 
механизмов экономической заинтересованности работодателей в создании надлежащих условий и охраны труда 
работников – скидка к страховым тарифам по страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний. Однако в 2016 году только 99 из 180 тысяч страхователей Краснодарского края 
получили право на скидки к страховым тарифам.
«Для нашего края это несоизмеримо малая, несущественная доля бизнеса. Казалось бы, идея проста и логична: 
меньше травматизм — меньше платишь взносов на страхование. Но, к сожалению, применение на практике 
такой эффективной формы заинтересованности работодателей в улучшении охраны труда работающих 
наталкивается на ряд бюрократических требований, избыточную отчетность. Когда трудозатраты на получение 
скидки превышают полученную выгоду, это, как минимум, никого не мотивирует – пояснила лидер Профсоюзов 
Кубани, депутат Госдумы Светлана Бессараб.
Ясно
Водители калининградских автобусов пожаловались властям на низкие зарплаты
Сотрудники  муниципального предприятия «Калининград-ГорТранс»  уверяют, что размер заработной платы 
водителей и кондукторов – недостаточен. Якобы их коллеги, работающие у частных перевозчиков, зарабатывают 
на 10-15 тысяч рублей больше.
«Частник официально платит своим водителям минимум, определённый трехсторонним соглашением между 
работодателями, правительством и профсоюзами, то есть 10,5 тысячи рублей, – подчеркнул заместитель 
председателя правительства Илья Баринов. – Остальную сумму они получают по «серой схеме». А вот ни 
«больничных», ни оплаченных отпусков, ни отчислений в Пенсионный фонд у них нет. На муниципальном 
предприятии есть все эти социальные гарантии
Отметим, что замглавы администрации города Калининграда Владимир Машков заявил о планах с января 2018 
года повысить зарплату на предприятии на 5 процентов, что выше уровня годовой инфляции.
АиФ

Мировые новости

Опасный труд, или Хроника массовой гибели, о которой знают все
Высокая смертность на рабочих местах – главное подтверждение несовершенства Трудового кодекса Грузии, 
заявляли участники конференции «Трудовые права в Грузии – повестка дня изменений». По данным профсоюзов,
с 2007 по 2016 год погибли 416 человек, пострадали 716. За пять месяцев текущего года погибли 15 человек, и, к 
сожалению, до конца года этот показатель увеличится, прогнозировали представители профильных НПО.
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В оправдание представители власти говорили о том, что предпринимают для исправления ситуации. Ведь 
организованная парламентом конференция, в том числе, ставит целью максимально учесть интересы всех 
сторон. Депутат от правящей силы «Грузинская мечта» Дмитрий Цкитишвилис гордостью отмечает, что в 
новейшей истории Грузии до сих пор не было такого правового акта, над принятием которого сейчас работает 
парламент, и он уже принят в первом чтении:
«Это закон о безопасности труда, который обеспечивает права трудящихся на опасных и вредных работах. Четко 
определены функции механизмов контроля – будь это функции менеджеров по безопасности труда, 
обязательства работодателей и самих трудящихся. Это комплексный подход, который даст возможность 
предприятиям четко следовать мерам безопасности, а нам защитить наших граждан, работающих в тяжелых 
условиях».
По словам главы профсоюзов Ираклия Петриашвили, власти в первую очередь должны направить усилия на 
создание действенной Трудовой инспекции. Этот орган сегодня не может проконтролировать предприятие без 
предупреждения и оштрафовать компании, не соблюдающие меры безопасности.
Эхо Кавказа
ООН: мир страдает и от голода, и от ожирения
 К принятию срочных мер для решения глобальной проблемы голода призвал генеральный директор 
Продовольственной и сельскохозяйственной организации ООН (FAO) Жозе Грациано да Силва на встрече 
министров здравоохранения G7 в Италии, сообщается на официальном сайте FAO.ORG. На встрече в рамках FAO, 
которая происходила в Милане, присутствовали министры здравоохранения Италии, Франции, Германии, 
Великобритании, Канады, Японии и США.
Жозе Грациано да Силва обратил внимание собравшихся, что сегодня в мире более 2 млрд людей страдают от 
нехватки одного или более продуктов, необходимых для полноценного питания, в то время как 1,9 млрд 
взрослых людей во всём мире страдают от избыточного веса, из них 600 млн. — от ожирения.
«В мире примерно один человек из трех страдает как минимум от какой-либо одной проблемы, связанной с 
питанием: он может быть голоден, или он может не получать полноценного питания, или он может страдать от 
избыточного веса или от ожирения», — заявил да Силва. — «Если мы не примем срочные меры, к 2030 году уже 
половина населения Земли будут страдать от каких-либо проблем с питанием», — заключил он.
Красная весна

Новости региона

Дрозденко предложил присвоить Кудрово, Мурино и Новому Девяткино статус городов
Губернатор Ленобласти Александр Дрозденко предложил вынести на всеобщее обсуждение идею присвоения 
Кудрово, Мурино и Новому Девяткино статуса городов. 
Согласно предложению Дрозденко, Кудрово может получить статус отдельного города, а Мурино и Новое 
Девяткино объединят в один населенный пункт с тем же статусом. Решение будет принято после консультаций с 
представителями местных властей и жителями.
- Это позволит планировать инфраструктуру по совершенно другим нормативам, учитывая плотность и 
численность населения, - отметил Дрозденко.
Оnline47.ru

Совет новостроек Ленобласти ответит на самые резонансные вопросы от пользователей соцсетей
Совет новостроек Ленобласти будет обсуждать вопросы с самым высоким рейтингом в соцсетях. Об этом заявил 
Александр Дрозденко на встрече с жителями Всеволожского района. По его предложению, в число самых 
активных общественников войдут 15 представителей Бугров, Мурино, Нового Девяткино, Кудрово и Всеволожска.
Пять человек в совете выдвинут главы администраций поселений. Возглавит структуру зампредседателя 
правительства Ленобласти Михаил Москвин.
- Не реже одного раза в квартал на обсуждение будут выносить все вопросы, набравшие наибольший рейтинг в 
соцсетях. От наблюдательного совета два человека войдут в градсовет, - отметил Дрозденко.
Первый раз совет новостроек соберется в декабре. Самые активные группы "ВКонтакте" до конца ноября сами 
выберут делегатов. В будущем совет могут расширить и включить в него Ломоносовский район.
Оnline47.ru

14

https://online47.ru/2017/11/09/Sovet-novostroek-Lenoblasti-otvetit-na-samye-rezonansnye-voprosy-ot-polzovatelei-sotcsetei-53863
https://online47.ru/2017/11/09/Drozdenko-predlozhil-prisvoit-Kudrovo-Murino-i-Novomu-Devyatkino-status-gorodov-53864
https://rossaprimavera.ru/news/510fcf87
https://www.ekhokavkaza.com/a/28845009.html


Пятница, 10 ноября

Новости ЛФП

Профсоюзная организация ГУП «ТЭК» вступила во вторую пятилетку с прежним председателем
Вторая отчетно-выборная конференция первичной профсоюзной организации (ППО) Санкт-Петербургского 
государственного унитарного предприятия «Тепло-энергетический комплекс» (ГУП «ТЭК СПб») прошла вчера во 
Дворце Труда. Более 230 делегатов конференции, представлявших 4816 членов профсоюза, работающих на этом 
предприятии единогласно избрали на новый срок Ольгу Дебину, возглавляющую эту профорганизацию со дня ее 
основания. Сама первичка входит в Межрегиональный профсоюз работников жизнеобеспечения Санкт-
Петербурга и Ленинградской области.
 Напомним, что ППО ГУП «ТЭК СПб» была создана пять лет назад в октябре 2012 года из пяти отдельных 
первичек, действовавших в различных филиалах и центральном аппарате этого предприятия. Таким образом, 
была заложена база для более эффективной защиты трудовых прав работников «ТЭК СПб». В профсоюзе состоят 
54% работников предприятия.
Почти сразу новая первичная профорганизация во главе с Ольгой Дебиной, заключила с руководством 
предприятия коллективный договор, в котором были зафиксированы гарантии работникам по заработной плате, 
охране труда, а также оздоровительной и культурно-массовой работе.
По инициативе по инициативе профкома коллективный договор был пролонгирован два раза.
Сегодня, как отметила Ольга Дебина эффективное социальное партнерство стало причиной многих 
положительных сдвигов в улучшении условий труда и заработной платы для работников ГУП «ТЭК СПб».
Сам коллективный договор завоевал в 2015 году III место на конкурсе Ленинградской Федерации профсоюзов 
(ЛФП) «На лучший коллективный договор». Неоднократно работники предприятия становились и победителями 
таких конкурсов ЛФП, как «лучший по профессии» и «лучший уполномоченный по охране труда».
Большое внимание уделялось и обучению профактива. Всего за 5 лет обучение в  в Зональном учебно-
методическом центре профсоюзов (ЗУМЦ) прошли 208 человек. Также подготовлено 128 уполномоченных по 
охране труда.
Постоянно ведется улучшение санитарно-бытовых условий работников. В рамках оздоровительной программы, 
члены профсоюза на льготных условиях отдыхают в пансионате «Восток — 6», а также на собственной базе 
отдыха «Уют», а дети работников ГУП «ТЭК СПб» в детском оздоровительном лагере «Силанде», входящем в 
состав базы отдыха.
Одной из своих главных задач Ольга Дебина видит развитие информационной работы. Профактивисты должны 
информировать работников предприятия о деятельности профсоюза, в то же врем, собирая информацию, 
касающуюся социально-трудовых отношений от них самих. Сегодня в ППО ГУП «ТЭК СПб» введено 
информирование всех членов профкома через СМС-рассылку.
В профсоюзной организации действует молодежный совет. Как сообщил его председатель Алексей Капустин, в 
ближайшее время его представительства будут созданы во всех филиалах ГУП «ТЭК СПб», что позволит усилить 
согласованность действий молодых профактивистов. Но уже сейчас, по словам Алексея Капустина, с 
работодателем налажены хорошие отношения.
Однако есть и проблемы. Представитель одного из филиалов ГГУП «ТЭК СПб» - Производственного объединения 
специальных машин и механизмов (ПОСММ) привел факты несвоевременной выдачи спецодежды работникам 
филиала, а также нарушений правил эксплуатации техники ПОСММ работниками других филиалов.
Присутствовавший на конференции генеральный директор ГУП «ТЭК СПб» Игорь Федоров, живо отреагировал на 
это сообщение, заявив, что если приведенные факты, в частности, невыдача спецодежды, подтвердятся, то 
виновные будут наказан.
Сегодня ГУП «ТЭК СПб» как и раньше выделяет все необходимые средства на охрану труда, заверил делегатов 
Игорь Федоров.
Согласившись с тем, что зарплаты работников ГУП «ТЭК СПб» оставляют желать лучшего, гендиректор заявил о 
необходимости унифицировать оплату труда сквозных специалистов во всех предприятиях жизнеобеспечения 
Санкт-Петербурга. С ним согласна председатель Межрегионального профсоюза работников жизнеобеспечения 
СПб и ЛО Нина Леонтьева, принявшая участие в работе конференции. Она напомнила, что Межрегиональный 
профсоюз создал на своей базе центр оценки квалификаций.
После окончательного введения в 2020 году профстандартов для всех предприятий с государственным участием, 
прошедшие аттестацию в таких центрах специалисты должны получать зарплату, соответствующую их уровню на 
любом предприятии.
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В своем выступлении Нина Леонтьева особо рекомендовала первичке ГУП «ТЭК» работать над повышением 
членства в профсоюзе, оценив нынешний уровень как критический.
В завершении конференции Нина Леонтьева поздравила Ольгу Дебину и пожелала дальнейшей конструктивной 
совместной работы с руководством предприятия. Это дисциплинированный и грамотный председатель, - 
охарактеризовала ее председатель Межрегионального профсоюза.
Сайт ЛФП

Новости ФНПР

За достойный МРОТ!
8 ноября в Госдуме в первом чтении состоялось рассмотрение законопроекта «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях установления МРОТ не ниже прожиточного 
минимума для трудоспособного населения в целом по Российской Федерации».
Комментарий секретаря ФНПР, руководителя Департамента социально-трудовых отношений и 
социального партнерства ФНПР Олега Соколова:
Если в целом оценивать вынесенный на рассмотрение документ и ход его обсуждения, то можно отметить 
нерешительный подход к повышению МРОТ со стороны Правительства РФ и депутатов, с чем профсоюзы не 
могут согласиться. Например, в проекте закона предусмотрено повышение МРОТ с 1 января 2018 г. только до 
уровня 85 процентов от величины прожиточного минимума трудоспособного населения в целом по России за II 
квартал 2017 г. Это 9489 рублей в месяц. И только с 1 января 2019 и далее ежегодно предусмотрено установление
МРОТ в размере 100 % от величины прожиточного минимума. Между тем повышение МРОТ до величины 
прожиточного минимума –норма трудового законодательства России, позволяющая не только снизить уровень 
бедности, но обеспечивать рост среднего уровня оплаты труда и, таким образом, стимулировать развитие 
экономики посредством повышения платёжеспособного спроса. Поэтому ФНПР предлагает ускорить доведение 
МРОТ до величины не ниже прожиточного минимума трудоспособного населения в целом по стране уже в 
следующем, 2018 году. Мы обратились к депутатам Госдумы с предложением уже с 1 марта 2018 года установить 
МРОТ – в сумме 11163 рубля, что составляет 100 процентов величины прожиточного минимума.
Средства на такое повышение МРОТ имеются, ведь по предварительным оценкам, доходы федерального 
бюджета в 2017 году почти на 1 трлн. руб. превысят запланированный уровень. А по данным ФНПР, объём 
средств, необходимый для одномоментного повышения МРОТ до прожиточного минимума трудоспособного 
населения в 2018 году (11163 руб.), составит около 60 млрд рублей.
Департамент общественных связей ФНПР

Новости России

В Госдуме предложили ввести для некурящих 35-часовую рабочую неделю
Как сообщил депутат Василий Власов, ЛДПР уже направила письмо с соответствующим предложением министру 
труда и социальной защиты Максиму Топилину. 21
При этом парламентарий подчеркнул, что для некурящих следует сократить рабочую неделю до 35 часов.
Предложение уже прокомментировали в «Единой России». Первый замруководителя фракции Андрей Исаев 
назвал идею замечательной, подчеркнув при этом, что сокращать рабочую неделю следует только тогда, когда 
экономика страны находится на подъеме. Также Исаев напомнил, что ранее профсоюзами обсуждались 
подобные идеи.
НТВ
Путин объявил о новых мерах по поддержке семей с детьми
 Президент России Владимир Путин пообещал, что государство не только продолжит поддержку семей с детьми, 
но и введет новые меры. Об этом он заявил в разговоре с челябинскими рабочими.
- У нас, к сожалению, начиная с военных лет шло сокращение рождаемости, - признал президент, - в 1943-44 
годах - на миллион с лишним человек, в 1990-х годах примерно такое же падение рождаемости, такой удар был 
по демографии.
По его словам, "этот спад повторяется каждые 25 лет". "Сейчас мы входим в период, когда военный спад и спад 
1990-х годов соединились, поэтому государство обязано думать на тему о том, как поддержать демографический 
процесс", - уверен Путин.
Он пообещал "в ближайшее время" подробно сказать о том, что государство намерено предпринять 
дополнительно для улучшения демографической ситуации. "Мы сейчас собираем все, что касается поддержки 
материнства и детства, выделяем в отдельный раздел, это будет отдельная программа", - резюмировал 
российский лидер. Российская газета
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Социальные выплаты россиян будут защищены от взыскания
Государственная Дума Российской Федерации приняла в первом чтении три законопроекта о защите социальных 
выплат от судебного взыскания
Предлагается предусмотреть создание специальных социальных банковских счетов, предназначенных только для
зачисления денежных средств, на которые не может быть обращено взыскание.
Как отметила депутат Госдумы России Ольга Савастьянова, эти меры принимаются для защиты граждан, 
попавших в трудную жизненную ситуацию или не имеющих высоких и дополнительных доходов.
«Часто бывают ситуации, когда после списания денежных средств со счета должника выясняется, что они 
относились к социальным выплатам. Проблема в том, что судебному приставу не известны источники 
поступления денежных средств на банковский счет должника и их назначение. Это может быть как пособия и 
компенсации, так и зарплата. Об этом  приставу должен сообщить сам должник. Но на практике должник не 
всегда может представить необходимые документы по объективным причинам. Из-за этого потом возникают 
судебные споры. Только за этот год подано 250 исков по оспариванию списания средств со счетов», - подчеркнула
парламентарий.
Для решения спорных ситуаций предлагается установить порядок открытия банками и ведения специального 
социального банковского счета, предназначенного для зачисления денежных средств, на которые не может быть 
обращено взыскание по исполнительному производству.
Специальный социальный банковский счет может быть открыт банком только физическому лицу. На него могут 
быть зачислены только денежные средства, указанные в перечне видов доходов, на которые не может быть 
обращено взыскание в ходе исполнительного производства. В перечень входят алименты, командировочные, 
пенсии по случаю потери кормильца, пособия на детей, пособия по временной нетрудоспособности и другие 
социальные выплаты.
Кроме того, предлагается установить административную ответственность для органов власти и банков за 
несоблюдение новых требований.
Единая Россия Коми
Кудрин: Роботы через 10 лет могут заменить экономистов и налоговиков
Бывший министр финансов РФ, глава совета Центра стратегических разработок (ЦСР) Алексей Кудрин не 
исключает, что некоторые задачи экономистов и работников налоговой службы через 10 лет смогут выполнять 
роботы в автоматчиком режиме. 
«Прогнозисты говорят, что через 10 лет треть профессий отомрет. Уйдет часть экономистов и юристов, за которых 
начнут работать роботы. Я мечтаю, чтобы налоговая служба не выходила на предприятия, а просто в режиме 
обмена данными проводила аудит», — сказал Кудрин, чьи слова приводит ТАСС.
Кроме того, указал экс-глава Минфина, система смогла бы предупреждать предприятия об ошибках и таким 
образом избегать выездных проверок и количества судебных решений.
Кудрин подчеркнул, что это одна из важнейших задач России — перестроить систему управления. «Предполагаю, 
что за 6 лет можно сократить количество чиновников на треть. Цифровизация и переход на другие модели 
управления, профилактику любых нарушений существенно сократят потребность в чиновниках и решения будут 
приниматься автоматически», — отметил глава ЦСР. При этом, по его словам, в ближайшие годы «нам будет не 
хватать 1 млн программистов, которые будут заниматься оцифровкой в любой отрасли».
Напомним, что еще в июне, в рамках Петербургского международного экономического форума, главный 
исполнительный директор Всемирного банка (ВБ) Кристалина Георгиева предположила, что профессии, которые 
может заменить искусственный интеллект, вероятно, скоро исчезнут. «Очень высока вероятность, что исчезнут 
профессии, которые может заменить искусственный интеллект. Например, отпадет надобность в колл-центрах — 
есть расчеты, что через несколько лет специалист колл-центра станет исчезающей профессией. Представьте, что 
это значит для тех компаний, которые рассчитывают на колл-центры как на конкурентное преимущество», — 
заявила директор ВБ.
Ранее, в марте нынешнего года, было опубликовано исследование американских экономистов Дарона Асемоглу 
из Массачусетского технологического института и Паскуаля Рестрепо из Бостонского университета, в котором они 
предупредили, что промышленные роботы способны оставить без работы до 6 млн американцев в течение 
десятилетия. 
Росбалт
На пикете отстоят право на честную зарплату сотрудники ЗАО "Пэкэджинг Кубань"
Отстоять свое право на достойные условия труда и честную заработную плату намерены заводчане ЗАО 
"Пэкэджинг Кубань". Профком предприятия по производству гофрокартонной продукции в Тимашевске 14 ноября
организует пикет против незаконных требований руководства предприятия, ухудшающих положение работников 
предприятия. "Угнетение", по словам заводчан, началось после смены собственника завода — с июня этого года. 
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Новые, заграничные владельцы, считают лидеров профсоюза "необразованными людьми", возмущены 
заводчане, а от активных членов организации угрожают "избавиться". 
"Что выберет ЗАО "Пэкэджинг Кубань": ответственность перед районом и работниками или потакание 
незаконным требованиям заграничных владельцев? — таким отнюдь не риторическим вопросом начала рассказ 
о мытарствах заводчан, начавшихся после "смены власти" на предприятии, председатель Тимашевской РТО 
профсоюза работников АПК Марина Моспаненко, — С середины июня продолжается конфликт на предприятии 
по производству гофрокартонной продукции ЗАО "Пэкэджинг Кубань" в Тимашевске. По требованию заграничных
владельцев руководство завода оказывает незаконное давление на членов профсоюза, запугивает и оскорбляет 
людей, затягивает коллективные переговоры и пытается существенно ухудшить положение работников, урезав 
социальный пакет. Работники в знак протеста готовятся провести пикет".
Как рассказала Марина Моспаненко, в 2011 году завод купила английская группа DS Smith, однако вскоре она 
перепродала его своей дочерней компании – украинскому ЗАО "Рубежанский картонно-тарный комбинат". 
Именно с этим новым владельцем профсоюзная организация связывает ухудшение социального партнерства на 
предприятии.
Администрация предлагает отменить оплату за работу в вечернее время, с 40% до 20% урезать доплату за работу 
в ночное время, отменить доплату на питание, материальную помощь работникам к отпуску, многие 
единовременные выплаты. Но главное, на чем настаивает менеджмент – это исключение из коллективного 
договора пункта о ежегодной индексации заработной платы, сообщила глава профсоюза.
"Тимашевск – не просто промышленный город на Кубани. В агропромышленном комплексе района, благодаря 
усилиям организации Профсоюза работников АПК РФ и развитому социальному партнерству, установлены 
высокие стандарты качества занятости. Это предмет гордости не только района, но и всего края. Однако, 
заграничные владельцы считают лидеров профсоюза "необразованными людьми", с которыми им "не о чем 
разговаривать", а от активных членов организации угрожают "избавиться", — рассказала Марина Моспаненко.
В знак протеста против затягивания коллективных переговоров работники предприятия с начала октября не 
выходят на работу сверхурочно и в выходные дни.
KrasnodarMedia

Мировые новости

В Италии бастуют машинисты, пилоты, учителя и медики
Италия охвачена всеобщей забастовкой работников общественного транспорта. Стоят поезда и автобусы, не летят
самолёты. Стачка охватила крупнейшие города страны. Таким образом итальянцы протестуют против 
экономической и социальной политики правительства и Европейского союза. 
Протестующие среди прочего настаивают на увеличении заработной платы и уменьшении рабочего времени. 
Забастовка сказалась и на планах туристов и клиентов авиакомпаний, которые вынуждены были мириться с 
длительной задержной вылетов. Стачка в Италии продлится до утра субботы.
etv

Новости региона

В Ленобласти студенты медвузов получат именные стипендии
Губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко подписал постановление об именных стипендиях для 
студентов медицинских вузов, сообщает пресс-служба главы региона.
Ежемесячное поощрение составит 5 тысяч рублей, а для обучающихся по программам ординатуры — 10 тысяч 
рублей. Стипендии будут выплачиваться только будущим врачам-отличникам.
Именной список будут составлять дважды в год, по итогам зимней и летней сессий. 
Оnline47.ru
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