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Новости ЛФП

Побеждать — не только дома! 
Команда СПб ГУП "Пассажиравтотранс" успешно выступила на открытом конкурсе профессионального 
мастерства, который прошел 8 сентября в городе Солигорск Минской области. Высокие результаты 
продемонстрировали петербургские водители, одержавшие победу на ХХ городском конкурсе, прошедшем 10 
августа этого года на территории автобусного парка №2. Водитель шестого автобусного парка Артем Ильин занял 
первое место в состязаниях на автобусе МАЗ-103. 
Его коллега по команде Кирилл Подушников, ранее одерживавший победы на городских и всероссийском 
конкурсах, занял третье место, продемонстрировав высокие результаты в скоростном маневрировании. Следует 
отметить, что белорусские правила соревнований имеют некоторые отличия от российских, а выступать 
пришлось на автобусах более старых, чем петербургские. Однако это не помешало петербуржцам 
продемонстрировать высокие результаты. Уже 14 сентября Артема и Кирилла ждут состязания водителей 
автобусов Ленинградской области, которые пройдут в Сертолово. «Наши водители в очередной раз показали 
себя профессионалами высокого класса, которые могут побеждать не только дома, но и за рубежом. Пожелаем 
им новых успехов!»-сказала, комментируя результаты прошедшего конкурса, председатель Территориальной 
Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации Общероссийского профсоюза работников 
автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Галина Любина.
Сайт ЛФП

Новости России

Путин предложил приравнять МРОТ к прожиточному минимуму к 2019  году
Президент России Владимир Путин предложил правительству внести в Госдуму предложение о приравнивании 
минимального размера оплаты труда (МРОТ) к прожиточному минимуму с 1 января 2019 года, а по возможности,
и раньше.
"Предлагаю, как минимум, с 1 января 2018 года повысить МРОТ с нынешних 71-72% от прожиточного минимума 
трудоспособного населения до 85%. И не позднее, а если правительство посчитает возможным, и раньше, но не 
позднее 1 января 2019 года приравнять МРОТ и прожиточный минимум", - сказал Путин на совещании с членами 
правительства.
"Я прошу правительство внести соответствующие предложения в Государственную думу вместе с проектом 
федерального бюджета на ближайшую трехлетку", - добавил глава он. Президент назвал эту задачу 
принципиальной, указав, что "нужно преодолеть ситуацию, когда минимально возможная заработная плата не 
покрывает даже базовые расходы граждан".
Он также выразил понимание в связи с ведущейся по этому вопросу в правительстве дискуссией, так как эти шаги
ведут к серьезным дополнительным расходам государства и бизнеса. В свою очередь, глава Минтруда Максим 
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Топилин доложил, что в настоящее время МРОТ достиг размера 7800 рублей, что составляет 71% от прожиточного
минимума. "Почти 72 процента", - заметил на это Путин
"За счет этих действий у нас по сравнению с 2015 годом в 2017 году количество граждан, которые получают 
заработную плату меньше прожиточного минимума, сократилось с 5,5 до 4 миллионов человек. То есть здесь 
динамика достаточно серьезная, хотя мы понимаем, что в перспективе, конечно, такого быть не должно, все 
должны получать зарплату не ниже прожиточного минимума", - заявил Топилин. Министр рассказал, что 
правительство уже вступило в переговоры по этому вопросу с работодателями и профсоюзами.
"В этом году завершается действующее Генеральное соглашение, к следующему году мы должны договориться о 
новом Генеральном соглашении и затвердить все параметры, в том числе, безусловно, нам нужно определиться с
параметрами, сроками повышения МРОТ и доведения уровня прожиточного минимума", - сказал Топилин.
Интерфакс
Орешкин ожидает роста реальных зарплат в ближайшие три года на 10%
Рост реальных зарплат в России в ближайшие три года должен составить около 10%, заявил глава 
Минэкономразвития РФ Максим Орешкин на совещании президента РФ с членами правительства.
"За трехлетний период рост реальных зарплат должен составить около 10%. Рост заработной платы крайне 
важен, потому что он позволяет привлекать и оставлять стране лучшие таланты, а в современной глобальной 
экономике конкуренцию всегда выигрывает тот, кто способен максимально эффективно, во-первых, 
реализовывать потенциал своих граждан, и, во-вторых, быть наиболее привлекательным местом для жизни 
и работы лучших талантов", — сказал Орешкин.
Глава Минэкономразвития напомнил, что в текущем году плановый рост реальных заработных плат может 
превысить 3% (по текущему прогнозу социально-экономического развития — 3,1%), а в следующем году рост 
будет на уровне примерно 4% (3,9% — согласно прогнозу). По данным Росстата, реальные заработные платы в РФ
в июле выросли на 4,6%. Рост показателя в январе-июле составил 3%.
РИА Новости
Новое исследование: Удаленная работа для профессионалов и работодателей
Мнение профессионалов
Почти половина опрошенных офисных сотрудников имела прежде опыт удаленной работы. При этом отвечая на 
вопрос о причинах возврата в офис многие отмечали более высокую заработную плату у сотрудников офиса 
(32%), сложность коммуникации с начальством и коллегами при удаленной работе (22%) и невозможность 
чувствовать себя частью команды на «удалёнке» (19%).
Но, несмотря на это, большинство офисных сотрудников (90%), сказали, что хотели бы в будущем перейти на 
удаленную работу — на постоянной основе или временно. Самым частым аргументом в пользу перехода на 
удалёнку, респонденты назвали повышение продуктивности (35%) и возможность больше путешествовать (30%).
76% работодателей ответили, что удаленная работа — это тренд на рынке труда. Работодатели объясняют 
перспективность тренда тем, что профессионалы сейчас ценят свое время и не хотят тратить его на дорогу и 
различные офисные активности (71%), считая, что лучше сосредоточиться на выполнении поставленной задачи, 
повсеместно растет тренд повышения продуктивности через заботу о себе и соблюдение work-life balance (63%), а
компании, в свою очередь, держат курс на оптимизацию издержек и эффективность за счет грамотного их 
перераспределения (51%).
Несмотря на все преимущества удаленной работы, работодатели отмечают немало проблем. Так, 49% 
работодателей отметили, что удаленных сотрудников сложно контролировать, 36% посчитали проблемой то, что 
удаленные сотрудники не вовлечены в корпоративную культуру и менее лояльны к работодателю, 26% 
переживают за безопасность данных.
hays.ru
У «тунеядцев» оценят имущество
Правительство России готовит законопроект, по которому граждане страны трудоспособного возраста, не 
трудоустроенные официально, будут обязаны платить специальный налог. Минтруд России сейчас 
разрабатывает критерии, по которым будет определена сумма «налога на тунеядство», сообщают федеральные 
СМИ.
 «Тунеядцы» будут внесены в специальный реестр фискальных служб. Министр труда Максим Топилин заявил,
что одним из критериев, определяющих сумму налога на тунеядство, станет общая оценка имущества, которым
владеет самозанятый гражданин.
В среднем размер налога уже определен и сейчас проходит экспертную оценку. По мнению специалистов, суммы
25 тысяч рублей в год будет достаточно, чтобы 10 тысяч рублей пошло на медицинское страхование, а 15 тысяч - в
Пенсионный фонд.

2

https://www.hays.ru/%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-Hays/Remote-Work/index.htm
http://www.interfax.ru/business/578629


В 2016 году министр труда Максим Топилин называл сумму предполагаемого налога с неработающих граждан в
20 тысяч рублей. За счет безработных правительство рассчитывает пополнять бюджет на 100 млрд в год. В ФНПР
эту  инициативу  посчитали  антиконституционной.  Председатель  партии  “Союз  труда”  и  секретарь  ФНПР
Александр  Шершуков  считает,  что  если  налог  введут,  то  под  раздачу  подпадут  социально  незащищенные
россияне:
Подробнее на solidarnost.org
Прокуратура Пскова добилась выплаты более 23 млн рублей долгов по зарплате
Псковская прокуратура добилась выплаты задолженности по заработной плате работникам трёх предприятий 
города в размере более 23 млн рублей, сообщает 11 сентября пресс-служба ведомства.
«В августе 2017 года выявлены факты несвоевременной выплаты заработной платы в ЗАО «Строительная фирма 
ДСК», ООО «Псковгеокабель» и ГП ПО «Псковпассажиравтотранс». Задолженность перед 2847 работниками 
указанных предприятий превысила 40,9 млн рублей», — говорится в сообщении.
Прокурор города возбудил два административных дела в отношении руководителей ЗАО «Строительная фирма 
ДСК» и ООО «Псковгеокабель» по ст. 5.27 КоАП РФ («Нарушение трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»).
Также в адрес руководителей предприятий в целях восстановления нарушенных трудовых прав работников были 
внесены представления.
«Благодаря принятым мерам прокурорского реагирования, в ООО «Псковгеокабель» и ГП ПО 
«Псковпассажиравтотранс» задолженность по заработной плате в сумме 18,4 млн рублей ликвидирована в 
полном объеме, в ЗАО «Строительная фирма ДСК» долг сократился на 5 млн рублей», — подчеркнули в 
ведомстве.
Regnum

Мировые новости

Работодатели Эстонии отказывают профсоюзам в повышении размера минимальной заработной платы, 
используя неожиданный для страны фактор украинских гастарбайтеров
Работодатели грозят профсоюзам ввозом украинских гастарбайтеров, если профсоюзы не умерят свои аппетиты. 
Профсоюзы требуют повысить размер минимальной заработной платы до 535 евро в месяц, работодатели ее 
вовсе повышать не хотят.
Председатель профсоюза железнодорожников Эстонии Олег Чубаров не участвует непосредственно 
в переговорах с работодателями, но информирован о том, что профсоюзы добиваются изменения размера 
"минималки" с нынешних 470 до 535 евро. Вопреки ожиданиям, профсоюзы не стали повышать требуемую 
сумму до 550 евро, хотя ранее и заявляли об этом. Однако, новый раунд переговоров все равно не принес успеха,
поскольку работодатели не выказывают никакого желания повышать размер минимальной заработной платы. 
Стороны договорились воздержаться от публичных комментариев и намерены продолжить встречи 
на следующей неделе.
Радио «Спутник»
Профсоюзы протестуют против закрытия пенсионной программы British Airways
Авиакомпания British Airways приняла решение закрыть одну из корпоративных пенсионных программ с 
фиксированными выплатами - New Airways Pension Scheme (NAPS), ссылаясь на дефицит финансирования, 
сообщает The Guardian. Это затронет 17 тысяч сотрудников авиаперевозчика.
В совместном заявлении профсоюзов Unite и GMB говорится, что такое решение приведет к новым забастовкам,
которые добавятся к 85 дням протестных действий в текущем году.
Подробнее на solidarnost.org
Португалия: медсестры будут бастовать
На следующей неделе медперсонал будет бастовать с понедельника по пятницу.
В качестве причины называется отказ Министерства здравоохранения принять предложения о постепенной 
модернизации и заработной плате.
Забастовка объявлена Независимым союзом профессиональных медсестер и Союзом медсестер .
Медсестры требуют увеличения заработной платы, возврата 35-часовой рабочей недели для всех медсестер.
В то же время министр здравоохранения обвиняет забастовщиков в нарушении принципов этики и морали.
gazetaslovo.com
Учителям в Чехии повысят зарплату
С ноября 2017 года зарплата учителей в Чехии вырастет на 15%, а других работников госсектора – на 10%. 
Соответствующее решение в понедельник, 11 сентября, приняла правительственная коалиция.
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По словам премьер-министра Богуслава Соботки, на эти цели из бюджета в 2018 году выделят около 23 млрд 
крон. Таким образом, власти полностью удовлетворили требование профсоюзов учителей, которые грозились 
устроить забастовку, если правительство откажется повышать зарплаты.
«Когда это случится, тогда я в это и поверю. Готовность к забастовке сохраняется», - прокомментировал решение 
политиков глава коалиции профсоюза педагогов  Франтишек Добшек.
Согласно официальной статистике Минтруда, средняя медианная зарплата учителей в государственных школах 
Чехии составляла 29671 крону (до вычета налогов). Это примерно 107% от средней зарплаты по стране. 
Профсоюзы требуют, чтобы к 2020 году это значение достигло 130%.
vinegret.cz

Новости региона

В сёлах Ленобласти выросло население
Численность сельского населения региона с 2009 года выросла на 65,2 тысяч жителей, сообщает пресс-служба 
администрации Ленобласти. Сейчас в сёлах проживает 635 тысяч человек.
Чиновники подчеркивают, что с 2009 года в четыре раза было увеличено финансирование программы развития 
села — в 2017 году было выделено на программу 2,2 млрд рублей. Выросло и количество школ и поликлиник.
Отмечается также, что объем производства сельхозпродукции с 2009 года увеличился в два раза. В 2016 году он 
составил 90 млрд рублей.
online47.ru

Вторник, 12 сентября

Новости ЛФП
Задай вопрос Михаилу Шмакову ! 

Дорогие друзья, у вас есть возможность задать свой вопрос председателю ФНПР Михаилу Шмакову. В начале 
октября Федерация независимых профсоюзов России проводит интернет-видеоконференцию «Вопрос для 
Михаила Шмакова». Во время прямой линии профсоюзный лидер даст ответы по самому широкому спектру 
актуальных проблем социальной политики, трудовых отношений, развития профсоюзного движения.
Трансляция будет организована центральной профсоюзной газетой «Солидарность» при технической поддержке 
«Профсоюз ТВ» в формате вебинара. Кроме того, в ходе прямого эфира можно будет задавать вопросы Михаилу 
Шмакову в режиме реального времени. По окончании прямого эфира ролик будет размещен на хостинге YouTube
и доступен по ссылке на сайте ФНПР. Наиболее интересные вопросы просим до 25 сентября направлять в 
Информационное управление Ленинградской Федерации профсоюзов по электронной почте media@lfp.spb.ru 
или в редакцию газеты «Площадь Труда», pltr@mail.ru. Особенно приветствуются вопросы, записанные в 
видеоформате. 

Сайт ЛФП
Новости России

СМИ: Пенсии не будут расти три года
Минэкономразвития ожидает сокращения пенсий в реальном выражении. Это следует из внесенного в 
правительство макропрогноза.
Об этом 12 сентября пишут «Ведомости». Достоверность сведений изданию подтвердили два федеральных 
чиновника. Согласно базовому сценарию, в 2018-м пенсии уменьшатся на 0,7%, в 2019 и 2020 годах снижение 
составит по 0,6%. Причина такого падения — отказ от индексации выплат работающим пенсионерам (по 
подсчетам Росстата их всего около 10 млн). Впрочем, снизятся выплаты и неработающим пенсионерам — из-за 
инфляции в 2018 году они уменьшатся на 0,1% в реальном выражении.
Фонтанка
РСПП отказался поддержать пенсионную «авторегистрацию»
Российский союз промышленников и предпринимателей (РСПП) предложил доработать инициативу ЦБ о 
введении «авторегистрации» в системе индивидуального пенсионного капитала (ИПК), назвав текущую 
концепцию «перекладыванием проблем на работодателя».
«Нам эта идея пока не нравится, это очередное перекладывание затрат и проблем на работодателя. 
«Авторегистрацией» должна заниматься пенсионная система», — сказал РБК член правления РСПП Андрей 
Разбродин, добавив, что в РСПП готовят предложения по доработке новой инициативы ЦБ, которая вводит 
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порядок «авторегистрации» граждан в системе индивидуального пенсионного капитала.
Концепция индивидуального пенсионного капитала предусматривает перечисление из зарплат граждан взносов 
на формирование пенсионных накоплений в негосударственных пенсионных фондах в размере до 6% зарплаты. 
Тариф взносов в Пенсионный фонд России в размере 22% от фонда оплаты труда при этом сохраняется.
Ранее разработчики модели ИПК предлагали ввести автоподписку граждан на пенсионные накопления, но 
впоследствии изменили схему участия в системе индивидуального пенсионного капитала после критики 
автоподписки со стороны Минтруда.
На прошлой неделе первый зампред ЦБ Сергей Швецов заявил об отказе от идеи автоподписки на 
индивидуальный пенсионный капитал и ее замене на авторегистрацию. Авторегистрация, по мнению ЦБ, должна
будет проводиться на стороне работодателя путем уведомления работников. Регистрация в системе ИПК не будет
интегрирована в трудовые договоры.
Индивидуальный пенсионный капитал — это новая часть пенсии россиян. По плану Центробанка и Минфина она 
будет введена вместо страховой части. Согласно идее, работник будет копить на пенсию из своей зарплаты.
РБК
Сумма чека россиянина в августе составила 518 рублей
Сумма среднего чека россиянина в магазине в августе составила 518 рублей, посчитал 
исследовательский холдинг "Ромир". В июле сумма покупок россиян в магазинах упала сразу на 3 
процента. Но в августе полностью себя реабилитировала. В итоге средний чек по итогам августа 
получил значение в 518 рублей. По сравнению с августом прошлого года это больше на 4 процента.
Основной вклад в рост среднего чека внесли Центральный округ страны и Москва в особенности, где 
средний чек рос быстрее других регионов.
Максимальных значений средний чек традиционно достигает в декабре. Максимальное значение в 670
рублей наблюдалось в конце 2014 года.
Российская газета

Мировые новости

Во Франции объявлен первый день протеста против реформ Макрона
Предупреждения о забастовках в знак протеста против реформы Трудового кодекса объявлены на транспорте, на 
предприятиях энергетического сектора, в нефтяной отрасли, в СМИ, а также в государственных учреждения и 
учебных заведениях.
Компания SNCF сообщила, что в парижском регионе движение пригородных поездов в этот вторник обеспечено 
лишь на 50-80%. На высокоскоростных линиях TGV движение будет нормальным. Без перебоев должно работать 
и парижское метро.
Инициатором первого национального дня протеста против трудовой реформы Макрона стал крупнейший во 
Франции профсоюз Всеобщая конфедерация труда CGT (Confédération générale du travail). Этот левый профсоюз 
сообщил, что во вторник в стране намечено более 200 демонстраций.
Реформа Макрона предполагает дальнейшую либерализацию рынка труда. Новые меры упрощают Трудовой 
кодекс и увеличивают число вопросов, которые будут регулироваться не законом, а коллективными 
соглашениями на предприятиях и в отраслях экономики. Цель реформы — сделать рынок труда более гибким, 
чтобы добиться снижения хронически высокой безработицы, которая составляет 9,5% трудоспособного 
населения (при среднеевропейском показателе 7,8%).
Противники реформы трудового законодательства считают, что изменения не приведут к созданию большого 
числа новых рабочих мест, а лишь усилят нестабильность на рынке труда.
По вопросу о необходимости проведения национального дня протеста 12 сентября французские профсоюзы 
раскололись. Всеобщую забастовку, объявленную ВКТ (CGT), не подержали два других профсоюза из первой 
«тройки» — реформистская Всеобщая демократическая конфедерация труда CFDT (ФДКТ) и Force ouvrière (FO, 
«Рабочая борьба»).
ru.rfi.fr

Новости региона

В Ленобласти ужесточат контроль над ремонтом школ
Кировский район стал первым, где появились новые правила.
Контролировать ремонт школ в Ленинградской области вместо чиновников-педагогов будут строительные 
комитеты, сообщает пресс-служба правительства региона. Губернатор ЛО Александр Дрозденко распорядился 
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поменять заказчиков работ.
"В ходе реализации программы реновации школ мы накопили как положительный, так и отрицательный опыт. И 
в части, требующей изменений, есть предложение, чтобы отбором строительных организаций и контролем за 
качеством проведения ремонтных работ на уровне муниципальных администраций занимались не 
представители сферы образования, а профессионалы в строительстве — специалисты управлений или отделов 
капитальных ремонтов", — подчеркнул Дрозденко на встрече с депутатами региона.
Оnline47.ru

Среда, 13 сентября

Новости ЛФП

Турнир, посвященный профессиональному празднику 
Традиционный турнир по мини-футболу, приуроченный к Дню работника нефтяной и газовой промышленности, 
прошел 9 сентября на стадионе Дворца спортивных игр «Зенит». В нем приняли участие 6 команд членских 
организаций Территориальной профсоюзной организации Санкт-Петербурга и Ленинградской области 
Профсоюза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства.
Турнир открыл председатель территориальной организации Виктор Вереитинов.  Немало зрителей пришло в этот 
день поддержать своих коллег, полюбоваться напряженной игрой. Победителем турнира стала команда АО 
«Ленгазспецстрой», «серебро» досталось команде ООО «Транснефть-Балтика», «бронза» - спортсменам ООО 
«Транснефть-Порт Приморск».
Сайт ЛФП

Новости России

В России введут профессиональный стандарт для нянь
Специалисты должны будут проходить курс обучения, а также уметь оказывать первую помощь и знать основы 
педагогики.
В России разработан профессиональный стандарт для помощников воспитателей и нянь. Об этом сообщают 
"Известия".
Проект поступит в Министерство труда и социальной политики в сентябре. Согласно документу, няни должны 
будут проходить специализированный курс. Кроме того, они должны будут уметь оказывать первую 
медицинскую помощь и владеть базовыми знаниями педагогики и психологии.
Life
МЭР прогнозирует годовую инфляцию в сентябре на уровне 3,1-3,2%
Инфляция в России по итогам текущего месяца составит 0-0,1%, а в годовом выражении — 3,1-3,2%, прогнозирует
Минэкономразвития (МЭР) РФ в «Картине инфляции в августе 2017 года».
«В сентябре, по оценке Минэкономразвития России, инфляция составит 0,0—0,1% месяц к месяцу (3,1-3,2% год к 
году)», — указывается в обзоре.
Напомним, что на прошлой неделе глава МЭР Максим Орешкин заявил в рамках Восточного экономического 
форума, что его министерство ожидает инфляцию в стране по итогам сентября на уровне 0-0,2%, а в годовом 
выражении — на уровне 3,1-3,3%.
По данным Росстата, обнародованным сегодня, потребительские цены в РФ с 5 по 11 сентября 2017 года не 
изменились, после того как снизились на 0,1% неделей ранее, а до этого опустились на рекордную за многие 
годы величину в 0,2%.
РосБалт
Минимальный набор продуктов в России продолжил дешеветь 
Федеральная служба государственной статистики (Росстат) зафиксировала в августе текущего года снижение цен 
на набор важнейших продуктов питания. В минимальный набор продуктов питания входят мясо, рыба, яйца, 
молочные продукты, хлеб, овощи, яблоки, крупы, чай, сладости, сахар и соль — всего 33 наименования. По 
данным Росстата, стоимость минимального набора продуктов питания в августе в среднем по России составила 
3839,9 рубля и по сравнению с предыдущим месяцем снизилась на 5,6%. Набор дешевеет второй месяц подряд. 
По итогам июля он стоил 4066,8 рубля — на 3,9% меньше, чем в июне. При этом с начала года набор подорожал 
на 4,1%.
В Минсельхозе рассказали «Известиям» о том, что стало поводом для снижения стоимости потребительской 
корзины. «Основной вклад в снижение стоимости условного набора продуктов питания в последние месяцы 
вносит падение цен на отдельные виды плодоовощной продукции, вследствие поступления на рынок продукции 
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нового урожая», — заявили в ведомстве, добавив, что также высокая насыщенность рынков позволила снизить 
цены на мясо, крупы, сахар, молочную продукцию. 
Известия
Для счастья россиянам надо 184 тысячи рублей в месяц
Бедным сейчас, по мнению среднестатистического россиянина, можно считать человека, который зарабатывает 
меньше 17 тысяч рублей в месяц. Богатым — если доход выше 463 тысяч рублей. А чтобы просто хватало денег 
для вполне счастливой жизни, надо иметь 184 тысячи рублей. Таковы данные опроса, проведенного 
исследовательским центром Superjob.
Представления о необходимой для счастья сумме очень зависят от экономической ситуации в стране. По данным 
более ранних аналогичных опросов, в начале 2015 года для счастливой жизни нашим гражданам было 
достаточно 162 тысячи рублей. В 2010 же — 188 тысяч, больше, чем сейчас.
В Москве представления о финансах и счастье отличаются от средних по стране. Бедным жители столицы 
посчитали человека с зарплатой ниже 20 тысяч рублей, богатым — с доходом свыше 563 тысяч рублей. А для 
счастья, по мнению опрошенных, нужно 202 тысячи рублей.
Кстати, средняя зарплата в Москве по итогам первого полугодия составила около 80 тысяч рублей. По России в 
среднем она вдвое ниже — около 40 тысяч.
Комсомольская правда

Мировые новости

Минимальный размер оплаты труда в Польше снова вырастет
С нового года минимальный размер оплаты труда в Польше вырастет на 5% и составит 492 евро в месяц, 
сообщает Tvn24bis.pl. В свою очередь, минимальная допустимая ставка за час работы поднимется до уровня 3,2 
евро. Такое решение приняло правительство страны на своем заседании в минувший вторник.
Всего МРОТ вырастет на 23 евро «грязными», и польский работник, с которым заключен полноценный трудовой
договор,  будет  получать  «на руки» не менее 360 евро.  Из оклада традиционно вычтут взносы обязательного
социального страхования.
Подробнее на solidarnost.org  

Новости региона

В Ленобласти сократились долги по зарплате
Этот показатель за месяц снизился на 9%.
В Ленинградской области по данным на начало сентября просроченная задолженность по заработной плате 
составила 80 млн рублей, сообщает Петростат.
Самые большие долги в регионе накопились у работников производственной сферы (50,8 млн рублей). В 
основном, работодатели не расплатились перед сотрудниками компаний по переработке нефтепродуктов (42,5 
млн).
Перед педагогами долгов не осталось.
Оnline47.ru

Четверг, 14 сентября

Новости ЛФП

Ленобласть: социальные партнеры готовы расписаться 
Профсоюзы, администрация и работодатели в Ленинградской области завершили полугодовые переговоры: они 
смогли договориться о минимальной заработной плате на 2018 год и Обязательствах сторон к рамочному 
Ленинградскому трехстороннему соглашению о проведении социально-экономической политики и развитии 
социального партнерства на 2016-2018 годы.
Итоги подвели 12 сентября на заседании расширенного президиума Ленинградской областной трехсторонней 
комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений. Стороны наметили предварительную дату 
подписания соответствующих документов — 21 сентября 2017 года
Сайт ЛФП
Медики города и области готовятся сделать свой выбор 
Один из крупнейших  профсоюзов в регионе готовится выбрать своего лидера. Он должен будет возглавить 
Территориальную Санкт-Петербурга и Ленинградской области организацию профсоюза работников 
здравоохранения РФ. Сегодня эта членская организация Ленинградской Федерации профсоюзов  объединяет 62 
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тысячи  медицинских работников.
На IX пленуме теркома профсоюза обсудили сроки проведения внеочередной выборной конференции 
количество делегатов и кандидатуры на пост председателя организации.  
Пленум определил, что  конференция состоится 22 ноября и право выбирать нового председателя получит 71 
делегат от территориальных и первичных организаций профсоюза работников здравоохранения РФ города и 
области.
С сообщением о предложениях  кандидатур на пост председателя Территориальной Санкт-Петербурга и 
Ленинградской области организации профсоюза работников здравоохранения РФ выступила представитель 
Профсоюза в СЗФО Тамара Бурмистрова.
На данный момент единственной кандидатурой, выдвигаемой на пост председателя организации стал 
исполняющий обязанности председателя Иосиф Элиович, долгое время работающий  заместителем 
председателя Территориальной организации.
Тамара Бурмистрова  отметила, что он имеет большой опыт профсоюзной и управленческой работы в отрасли. 
Эту же кандидатуру поддерживает и Центральный комитет Профсоюза, о чем заявил заместитель председателя 
Профсоюза работников здравоохранения РФ Михаил Андрочников, принявший участие в работе пленума.
Пленум также утвердил проект доклада о «Об основных задачах по повышению эффективности деятельности 
Территориальной организации профсоюза в сфере здравоохранения СПб и ЛО», с которым выступил 
исполняющий обязанности председателя Иосиф Элиович.
Основным инструментом реализации намеченного должно стать социальное партнерство, выполнение  
Отраслевых соглашений по Санкт-Петербургу и Ленинградской области.
На пленуме обсуждалось выполнение и дальнейшее расширение системы экономических преимуществ 
«Профдисконт», для всех медиков- членов профсоюза, включая выпуск специальных дебетовых банковских карт 
с функцией «кэшбэк».
Пленум единогласно утвердил Открытый отчет Территориальной организации Профсоюза работников 
здравоохранения РФ.
В работе пленума приняла участие заместитель председателя Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) 
Мария Артюхина, отметившая что территориальная организация Профсоюза работников здравоохранения РФ  
остается одной из наиболее активных в российском профсоюзном движении.
Высоко оценивают работу теркома и социальные партнеры. Председатель постоянной комиссии по социальной 
политике и здравоохранению Законодательного собрания Санкт-Петербурга Елена Киселева отметила, что 
профсоюз здравоохранения в Петербурге сегодня является весомой силой. Власть, по ее словам, надеется на 
активное участие территориальной организации в законотворческой работе.
В рамках пленума состоялось награждение профсоюзных лидеров Благодарственными письмами Председателя 
Законодательного собрания СПб Вячеслава Макарова, а также наградами Профсоюза работников 
здравоохранения РФ.
Сайт ЛФП

Новости ФНПР

Встреча на высшем уровне 
Как  уже  сообщалось, 13  сентября  состоялась  рабочая  встреча  Президента  России  Владимира  Путина  с
Председателем  ФНПР  Михаилом  Шмаковым.  Профсоюзный  лидер  поднял  вопрос  о
приравнивании минимального  размера  оплаты  труда к величине  прожиточного  минимума.  Он  предложил
сравнять эти два показателя уже с 1 января 2018 года.
 «Мы считаем, что это вполне можно было бы сделать одномоментно с 1 января 2018 года. И вот почему: потому 
что, статистика это показывает, собственно, экономика дала положительный тренд в своем развитии, и на 
сегодняшний день для решения этого вопроса одномоментно требуется в масштабах страны очень немного 
денег – всего около 60 миллиардов рублей по нашим подсчетам. При этом порядка 16-18 миллиардов это 
потребует затрат из федерального бюджета», – сказал Михаил Шмаков.
Президент  согласился  с  необходимостью  доведения  МРОТ  до  уровня прожиточного  минимума.  Он
также отметил,  что  "надо  все  посчитать...  Вопрос  в  том,  чтобы  сделать  так,  чтобы  не  навредить,  чтобы  не
подорвать возможности бюджета для исполнения бюджетом других, в том числе, очень больших социальных
обязательств".
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Департамент общественных связей ФНПР 

Новости России

СМИ: россияне стали меньше бояться снижения заработной платы
Россияне стали меньше опасаться снижения уровня заработной платы, пишет газета "Известия" со ссылкой 
на данные Академии народного хозяйства и государственной службы при президенте России.
Согласно исследованию, число граждан, считающих, что они находятся в зоне риска, уменьшилось почти 
на десять процентов. Как полагают эксперты, это объясняется ситуацией на рынке труда – компании избавляются 
от неэффективных работников, но готовы платить большие деньги профессионалам.
При этом, как отмечают исследователи, треть респондентов опасаются возможного увольнения.
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РИА Новости
Голодец: Женщины в России получают на 26% меньше, чем мужчины
Женщины в России получают примерно 26% меньше, чем мужчины. Об этом сообщила вице-премьер 
правительства РФ Ольга Голодец, передает ТАСС.
«Заработная плата российских женщин на 26% ниже, чем у мужчин. Сравнение с показателями ряда стран здесь 
также зачастую не в пользу России», — сказала Голодец на первом заседании координационного совета при 
правительстве РФ по реализации национальной стратегии действий в интересах женщин на 2017—2022 годов.
По ее словам, средняя зарплата по итогам 2015 года у мужчин в России составляла 36,8 тыс. рублей, а у 
женщин — 28 тыс. рублей. «Однако если посмотреть на десятилетний срок, то в 2005 году женская зарплата 
составляла лишь 60% от мужской», — отметила вице-премьер.
Рос Балт
Опрос: Две трети россиян недовольны своей зарплатой
Большая часть работающих россиян (73%) довольны своей работой, четверть (25%) — не удовлетворены. Вместе 
с тем размер зарплаты устраивает только треть (37%) работающих, 61% уровень оплаты труда не устраивает. 
Такие данные показал августовский опрос 1500 респондентов в 104 населенных пунктах 53 субъектов РФ, 
подготовленный фондом «Общественное мнение».
По данным опроса, 82% работающих россиян официально оформлены на работе, 16% трудятся в теневом 
секторе. При этом подавляющее большинство (88%) работающих респондентов трудятся на одном предприятия, 
9% — имеют две работы, 2% — три. При этом есть и такие, кто «крутится» на трех и более работах (менее 1%).
Большинство занятых россиян удовлетворены отношениями в коллективе (90%), графиком (83%), условиями 
труда (80%), загруженностью на рабочем месте (66%). У 27% работы слишком много, а у 4% — слишком мало.
РосБалт

Мировые новости

ЮАР: Забастовки против нестандартной занятости в секторе производства пластмасс 
Устав от нестабильных условий труда, вызванных использованием краткосрочных контрактов, от низкой 
заработной платы и отсутствия социальных гарантий, рабочие Mpact Plastics и Flexible Plastics and Packaging в 
городе Пайнтаун, расположенном примерно в 22 км от Дурбана, ЮАР, 13 сентября объявили забастовку. 
Организованные входящим в IndustriALL Национальным профсоюзом рабочих-металлистов ЮАР (NUMSA), 
участники забастовки потребовали постоянной работы и равной оплаты за равный труд для временных рабочих, 
повышения заработной платы, выплаты сверхурочных и таких социальных гарантий как медицинское 
страхование и пенсионное обеспечение.

140 временных рабочих Mpact потребовали равной оплаты, поскольку они получали меньше, чем постоянные 
работники. В знак солидарности постоянные работники поддержали их требование о повышении заработной 
платы с нынешних 1,5 до 3 долларов США в час. Кроме того, рабочие требовали перевода на постоянную форму 
занятости, они не хотели больше находиться в статусе заемных работников, нанятых агентствами занятости. 
После недавней победы NUMSA в суде агентства занятости больше не могут нанимать работников на срок более 
трех месяцев. Если это происходит, работодатель, на предприятии которого трудится заемный работник, обязан 
заключить с ним напрямую бессрочный трудовой договор.

Профсоюз NUMSA заявил: “Мы благодарим постоянных работников Mpact за то, что они поддержали своих 
товарищей по работе и организовали забастовку солидарности”.

Рабочие Flexible Plastics получали 0,69 долларов США в час, что составляло 122 доллара США в месяц. Это меньше
новой, предложенной на национальном уровне, нормы минимальной заработной платы, составляющей 270 
долларов США, которая вступит в силу с мая 2018 года.

IndustriALL  

Новости региона

Станкам Ленобласти добавят 10 млрд рублей
Предприятие "Балтийская промышленная компания" запустит в Ленобласти проект по выпуску 
станкостроительного оборудования.
Планируется, что площадь нового производства линейки металлорежущих станков составит 80 тысяч кв. м. На 
предприятии будут работать 300-400 сотрудников, которые будут выпускать до 1800 станков в год. 
Администрация области планирует инвестировать в проект не меньше 10 млрд рублей. 
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Оnline47.ru
"Синих воротничков" трудоустроят в Ленобласти
В Ленинградской области создадут проект для трудоустройства молодых специалистов.
 Как сообщил губернатор региона Александр Дрозденко на встрече с координатором проекта ОНФ 
"Профстажировки" Ильей Семиным, почти все выпускники рабочих специальностей находят работу в области.
- Уровень трудоустройства выпускников в области составляет 99,7%, а уровень безработицы крайне низок – всего 
0,37%, - привел цифры глава региона.
Молодым специалистам предлагается поучаствовать в "Профстажировки.рф", это облегчит им прохождение 
производственной практики по специальности и получить возможность трудоустроиться сразу после получения 
диплома.
При этом, по словам Дрозденко, на предприятиях региона наблюдается серьезный кадровый голод. Поэтому 
область заинтересована в привлечении квалифицированной рабочей силы из других регионов.
Оnline47.ru

Пятница, 15 сентября

Новости ЛФП
Пищевики соревновались в Кавголово 

Спортивный слет команд предприятий пищевой и перерабатывающей промышлености Санкт-Петербурга 
состоялся на базе спортивного клуба по зимним видам спорта Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) 
«Кавголово». По многолетней традиции организатором слета выступила Санкт-Петербургская городская 
организация профсоюза работников агропромышленного комплекса (АПК) РФ.

На этот раз в спортивных состязаниях приняли участие восемь команд предприятий петербургского АПК: ЗАО 
«Аист», ОАО «Каравай» (площадки №1, №2, №3), ЗАО «Кондитерская фабрика им. К.Самойловой» («Красный 
Октябрь»), ЗАО «Игристые вина», филиал «Молочный комбинат «Петмол» АО «Данон Россия», ФГКУ комбинат 
«Беломорский» Росрезевра.

Программа слета включала чемпионат по мини-футболу,  чемпионат  по командному бадминтону через сетку,
множество  различных  командных  эстафет.  Заметим,  что  каждая  эстафета  оценивалась  по  временным
показателям, а в «летнем биатлоне» – и по меткости участников.

Дополнительно  были  организованы  игры  в  настольный  теннис  и  учебно-тренировочная  стрельба  из
пневматических ружей.

Профсоюзные первички подготовили спортивную форму с логотипами своих предприятий, плакаты и флажки в
поддержку своих спортсменов.

Перед  началом  соревнований  с  приветственным  словом  к  спортсменам  обратилась  председатель  Горкома
профсоюза Алла Глинко, заявив, что такие мероприятия не только позволяют с пользой для здоровья проводить
свое свободное время, но и дают возможность молодежи сделать выбор в пользу профсоюза.

Несмотря  на  то,  что  слёт  был  организован  для  сплочения  коллективов  и  планировался  как  спортивно-
развлекательный,  команды  «бились»  за  результаты  с  полной  самоотдачей.  Активная  поддержка  коллег,
скандировавших веселые и бодрые «кричалки», была как нельзя кстати.

Завершился спортивный слёт церемонией награждения участников дипломами и грамотами Горкома профсоюза
АПК и памятными спортивными кубками.

Алла Глинко еще раз поблагодарила команды и председателей первичных профорганизаций за участие, желание
и волю к победе, за активную жизненную позицию, отличную командную работу, физическую подготовку.

«Повышение  профсоюзного членства, укрепление профсоюзной базы, особое внимание работе с молодежью –
основное направление в деятельности Горкома профсоюза» - сказала она.

По свидетельству  самих участников  соревнований и  председателей профсоюзных первичек,  спортивный слет
подарил им новых друзей, возможность интересного общения, заряд бодрости и позитива. По их мнению, такие
мероприятия очень нужны и желательно проводить их как можно чаще, ведь это мотивирует людей к вступлению
в профсоюз.

По итогам слёта победили следующие команды: 
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 первое место в чемпионате по мини-футболу - ОАО «КАРАВАЙ» (производственная площадка №1),

 - первое место по командному бадминтону – ОАО «КАРАВАЙ» (производственная площадка №3)

В общекомандном зачёте:

 первое место – ОАО «КАРАВАЙ» производственная площадка №3

 - второе место – ОАО «КАРАВАЙ» производственная площадка №2

 - третье место - филиал «Молочный комбинат «Петмол» АО «Данон Россия».

Сайт ЛФП
Петербург открывает «Послание к человеку» 
Сегодня в Санкт-Петербурге показом отреставрированной версии фильма «Человек с киноаппаратом» 
легендарного режиссера Дзиги Вертова на Дворцовой площади откроется XXVII Международный кинофестиваль 
«Послание к человеку». Предполагается что яркое шоу соберет на главной площади Северной столицы свыше 50 
тысяч человек. Откроет церемонию президент кинофестиваля, народный артист России, кинорежиссер Алексей 
Учитель.
В  этом  году  на  завоевавшем  широкое  международное  признание  кинофоруме,  родившемся  еще  на  излете
советского  времени,  будет  представлено  73  фильма  различных  жанров:  игровое,  документальное  и
анимационное кино.
По сложившейся традиции, профессиональное жюри, в составе которого режиссеры и сценаристы из России и
других стран мира, будет оценивать киноработы в рамках международного, национального конкурса, а также
экспериментальной конкурсной программы.
При этом, как сообщают организаторы, в состав жюри международной конкурсной программы в этом году вошел
известный французский писатель, сценарист и критик Фредерик Бегбедер.
Яркими событиями нынешнего «Послания» станут и показ фильма «Напалм», который представит его создатель
—  классик  французской  кинодокументалистики  Клод  Ланцман,  а  также  представление  фильма  «Семейная
история» чешского режиссера Хелены Тржештиковой. Свой фильм она снимала на протяжении 37 лет.
Особо отметим, что в рамках национального конкурса документальных фильмов будет вручен и специальный
приз Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) «За лучший документальный фильм о человеке труда».
Напомним,  что  этот  приз  петербургские  профсоюзы,  -  на  протяжении  долгого  времени  сотрудничающие  с
«Посланием», - учредили уже 7 лет назад.
Однако найти фильм, который бы мог достойно рассказать о благородной, но незаслуженно отодвинутой в тень,
миссии человека-труженика в современном мире удалось далеко не сразу.
Начавшись сегодня, МКФ «Послание к человеку» продлится до 22 сентября. Подробнее с его программой можно
ознакомиться на сайте МКФ.
Сайт ЛФП

Новости России

В Самаре и Тольятти пройдут акции с требованием вернуть пенсионерам льготы
В Самаре и Тольятти запланированы акции, на которых участники потребуют вернуть льготы пенсионерам и 
отправить в отставку главу региона Николая Меркушкина.
Как сообщает «Тольятти Онлайн», акция пока не согласована, но в администрацию Самары поступила 
соответствующая заявка о проведении митинга 30 сентября.
Координатором акции протестов выступит депутат губдумы Михаил Матвеев.
РосБалт
Потребительскую корзину "заморозят" на три года 
Потребительскую корзину могут "заморозить" на три года. С таким предложением выступает Минтруд. На 
федеральном портале проектов нормативных правовых актов размещен законопроект, которым предлагается 
"установить потребительскую корзину для основных социально-демографических групп населения в целом по 
России на 2018-2020 годы в составе и объемах, действующих сейчас".
Напомним, потребительская корзина пересматривается раз в пять лет. "Срок действия" текущей заканчивается 31
декабря этого года. Законопроектом предложено продлить действующую потребительскую корзину  на 2018-2020
годы "в связи с необходимостью доведения МРОТ до прожиточного минимума трудоспособного населения".
Российская газета
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Многодетные родители могут получить налоговые льготы
 Госдума 15 сентября рассмотрит в первом чтении законопроект об освобождении многодетных родителей от 
налога на имущество физических лиц. Изменения в Налоговый Кодекс предлагает внести глава Комитета Госдумы
по вопросам семьи, женщин и детей Тамара Плетнёва.
 Сейчас в России многодетные семьи имеют право на 30-процентную скидку на плату за отопление, воду, газ и 
электроэнергию. Они получают бесплатно выписанные по рецептам лекарства для детей до 6 лет. Многодетные 
бесплатно пользуются услугами внутригородского транспорта. Детей из многодетных семей принимают в детские
сады в первоочередном порядке, а когда они идут в школу, то имеют право на бесплатный проезд в пригородных
автобусах. Один раз в месяц многодетные семьи могут бесплатно посещать музеи, выставки, парки культуры и 
отдыха.
Тамара Плетнёва отмечает, что на федеральном уровне отсутствует централизованное законодательство о 
социальной поддержке многодетных семей, а уровень доходов таких семей снижается с появлением каждого 
последующего ребёнка. Она предлагает освободить от налога на имущество физлиц многодетные семьи, 
нуждающиеся в дополнительной социальной поддержке. Законопроект в случае принятия облегчит жизнь 
полумиллиону семей.
Парламентская газета
Действие «майских указов» планируют продлить на два года
Выполнение «майских указов» президента РФ Владимира Путина о повышении зарплат бюджетников продлят до
2020 года. Это следует из пояснительной записки Минздрава РФ по проекту бюджета Фонда обязательного 
медицинского страхования.
Согласно этому документу, в правительстве обсуждают необходимость сохранить целевые показатели по 
индексации зарплат бюджетников в 2019-м и 2020 году. Окончательное решение еще не принято, так как не 
завершена работа над проектом бюджета 2018—2020 гг., пишет РБК.
По расчетам старшего аналитика группы суверенных и региональных рейтингов АКРА Александра Шуракова, 
регионам за два года придется потратить на эти цели 422 миллиарда рублей.
Реальное время

Мировые новости

Гондурас: Профсоюз STIBYS добивается постоянных рабочих мест для сотен работников «AB InBev» 
После трех лет затяжных и тяжелых переговоров профсоюзу STIBYS удалось подписать коллективный договор с 
пивоваренной компанией «Cervecería Hondureña», принадлежащей корпорации «AB InBev».
Главным достижением стало возвращение 400 сотрудникам, ранее выведенным за штат, постоянных рабочих 
мест. После нескольких лет неустойчивой занятости, эти работники смогут не только, наконец, почувствовать 
уверенность в завтрашнем дне, но и в полной мере воспользоваться своими профсоюзными правами.
«В Гондурасе неустойчивая занятость стремительно распространяется. Поэтому, обеспечив сотни постоянных 
рабочих мест, мы создали важный прецедент для всей страны», – говорит Хулио Флорес, генеральный секретарь 
STIBYS.
IUFподдержал борьбу своей членской организации в Гондурасе, призвав «AB InBev» и «The Coca-Cola Company» 
(TCCC) к скорейшему завершению зашедших в тупик переговоров на «Cervecería Hondureña». 
Iuf

Новости региона

Петербуржцы задолжали за коммуналку более 3 млрд рублей
С января по июль сумма долгов петербуржцев по ЖКХ превысила 3 млрд рублей. По сравнению с аналогичным 
периодом 2016 года эта сумма увеличилась примерно на 23%, сообщили «Росбалту» в пресс-службе УФССП РФ по
СПб.
Всего за полгода взыскано более 673 млн рублей долгов по коммуналке — это в 2 раза больше, чем годом ранее.
Больше всего должников за жилищно-коммунальные услуги проживает на территории Колпино.
Росбалт
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