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В мире

В ВОЗ рассказали о росте средней продолжительности жизни в мире
Средняя продолжительность жизни выросла в мире с 2000 по 2016 год с 66,5 до 72 лет. Вместе с тем в
странах с низкими доходами на душу населения люди живут в среднем на 18,1 года меньше, чем в 
богатых государствах, говорится в опубликованном в четверг в Женеве ежегодном докладе 
Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ).
В странах с высокими доходами на душу населения ожидаемая продолжительность жизни в 2016 
году составляла 80,8 года, а в государствах с низкими доходами - 62,7 года — отмечается в докладе.
По оценкам ВОЗ, в 2019 году в мире родится около 141 млн детей: 73 млн мальчиков и 68 млн 
девочек. Ожидаемая продолжительность жизни при рождении у девочек, согласно докладу, 
составляет 74,2 года, а у мальчиков - 69,8 года. Мальчиков рождается на 5-10% больше, чем девочек, 
но ввиду более высокой смертности среди мужчин, к 50-54 годам численное соотношение между 
полами выравнивается, а в возрастной группе 60-64 лет женщин больше в пропорции 100 к 95.
Как поясняют эксперты, различия в продолжительности жизни могут быть объяснены 
биологическими факторами, в частности, "иммунными регуляторами, связанными с Х-хромосомой", в
результате чего среди девочек ниже смертность в возрасте до пяти лет. Кроме того, более высокая 
смертность среди мужчин может быть обусловлена факторами риска, связанными с 
профессиональной деятельностью, в частности, с занятостью мужчин в сфере транспорта, считают в 
ВОЗ.
Уровень самоубийств среди мужчин в 2016 году был в четыре раза выше, чем среди женщин. В то же 
время отмечен и такой фактор, как различия в отношении женщин и мужчин к собственному 
здоровью. Мужчины в целом реже обращаются за лечебной помощью: это характерно, в частности, 
для жителей государств, в которых зафиксирована эпидемия ВИЧ.
"Эта статистика говорит о том, что необходимо срочно уделить приоритетное внимание первичной 
помощи - эффективному лечению неинфекционных заболеваний и снижению факторов риска" - 
заявила помощник генерального директора ВОЗ по данным, аналитике и оценке результатов Самира 
Асма.
ТАСС
Германия: в  чeтвepг cocтoитcя зaбacтoвкa мeдицинcкиx paбoтникoв 
B чeтвepг нeмeцкиe вpaчи плaниpуют выйти нa зaбacтoвку, чтoбы тpeбoвaть лучшиx уcлoвий paбoты и
бoлee выcoкиx зapплaт. Heдoвoльныe плaниpуют coбpaтьcя нa плoщaди Peмep в цeнтpe Фpaнкфуpтa. 
Bpaчeй в дaннoм cпope пpeдcтaвляeт пpoфcoюз Marburger Bund, в pядax кoтopoгo нaxoдитcя бoлee 55
тыc. мeдицинcкиx paбoтникoв из 500 бoльниц пo вceй Гepмaнии. Pукoвoдcтвo пpoфcoюзa cчитaeт, чтo
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в пocлeднee вpeмя зapaбoтнaя плaтa вpaчeй pacтeт знaчитeльнo мeдлeннee, чeм тpeбoвaния к иx 
квaлификaции. Ha дaнный мoмeнт былo пpoвeдeнo ужe З paундa пepeгoвopoв c paбoтoдaтeлями, 
кaждый из кoтopыx пpoвaлилcя. Teпepь eдинcтвeнным выxoдoм пo мнeнию пpaвoзaщитникoв 
ocтaeтcя зaбacтoвкa. 
Germania.Оne
Учителя в Польше объявили бессрочную забастовку
Польские учителя объявили о начале бессрочной забастовки до принятия правительством решения о 
повышении заработной платы. Об этом сообщает «РИА Новости».
Правительство вело переговоры с профсоюзом учителей в течение последних нескольких недель. 
Педагоги требуют увеличь оплату труда на тысячу злотых в месяц (порядка $263), и властям удалось 
договориться только с частью профсоюзных организаций.
Условия правительства не приняли Союз польских учителей и Форум профессиональных союзов, 
после чего начали забастовку. Участие в ней согласились принять 79% детских садов и школ страны, 
пишет сайт aif.ru. Это около 600 тыс. учителей и других работников детских образовательных 
учреждений.
Как пишет «Газета.ру», председатель Союза польских учителей Славомир Броняж заявил о получении
сигналов о вмешательстве полиции и попытках запугать участвующих в забастовке педагогов.
Известия

В стране

Минтруд признал, что оклады бюджетников могут быть ниже МРОТ
В январе 2019 года общественный деятель и борец против нищенских зарплат Ирина Канторович 
послала в Минтруд письмо. В нём Ирина обратилась к Министру труда и соцзащиты РФ Максиму 
Топилину с просьбой «инициировать создание в Правительстве рабочей группы по выработке 
изменений законов, породивших уникальное явление нашей страны, по словам Ольги Голодец, - 
бедность работающего населения». Всё письмо можно прочитать здесь.
Суть письма: необходимо, чтобы Правительство РФ назначило базовые должностные оклады (это 
именно его полномочия по п.2 Ст.133 ТК), а также необходимо вернуть п.4 Ст. 133 ТК (изъятый в 2007 
году) и устанавливать законодательно минимальный оклад (а не зарплату) в размере минимального 
размера оплаты труда (МРОТ). Также необходимо вернуть в 129 статью ТК традиционное 
определение МРОТ.
Минтруд ответил с большим опозданием, в нарушение сроков, только в апреле. Письмо подписано 
директором Департамента оплаты труда, трудовых отношений и социального партнерства М.С. 
Масловой. Минтруд в ответе просто игнорирует поднятые в письме вопросы о необходимости 
возвращения в Трудовой кодекс изъятых из него 12 лет назад положений, о практике Постановлений 
региональных властей, устанавливающих нищенские базовые оклады работникам и 30-кратные 
доплаты госслужащим и т.п.
По мнению Минтруда все у нас неплохо, процесс совершенствования зарплат идет. Про то, что нужно 
восстановить статью Трудового Кодекса о том, что оклад не может быть ниже МРОТ, ни слова.
То есть Минтруд не собирается возвращать в Трудовой Кодекс эту статью. Директор Департамента 
оплаты труда просто обошла молчанием эту огромную проблему, спровоцировавшую 
«уникальность» трудовых отношений в нашей стране. 
Новые Известия
Минпросвещения: Новые федеральные образовательные госстандарты позволят снизить нагрузку 
на школьников
Проекты новых федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) позволят снизить 
нагрузку на школьников. Об этом сообщили в пресс-службе министерства просвещения РФ.
«В новых проектах ФГОС, подготовленных ведущими педагогическими вузами страны и поступивших 
в министерство на рассмотрение, детально регламентировано минимальное и максимальное 
количество часов изучения программы. При этом порог минимального количества часов немного 
снижен, что позволяет сократить нагрузку на учащихся. Также новые подходы к стандартизации 
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нивелируют стресс ребенка при переходе из одной школы в другую», - говорится в сообщении.
В Минпросвещения РФ отметили, что, согласно санитарно-эпидемиологическим требованиям к 
условиям и организации обучения, предметы, требующие больших затрат времени на подготовку, не 
должны группироваться в расписании на один день.
АН Москва
Бывшие омоновцы пожаловались Путину на выселение из служебного жилья и напомнили о своей
работе на Болотной площади
Пятеро мужчин, представившихся ветеранами московского ОМОНа, записали видеообращение к 
президенту Владимиру Путину из-за выселения из служебного жилья. Запись опубликовал YouTube-
канал «Агентство стратегических программ». Обращение также адресовано премьер-министру 
Дмитрию Медведеву, директору Нацгвардии Виктору Золотову и главе МВД Владимиру 
Колокольцеву.
Один из участников видеообращения рассказывает, что в 2010 году им предоставили жилье как 
бойцам московского ОМОНа, но после выхода на пенсию они получили уведомление о выселении из 
нежилого помещения. При этом сотрудники ОМОНа платили за коммунальные услуги в жилом 
помещении.
Другой участник обращения говорит, что руководство Нацгвардии обещало перевести дом в разряд 
жилого помещения и не выселять пенсионеров, однако так и не сделало это.
«Почему мы, находясь на службе у государства, выполняя служебно-боевые задачи, в том числе и в 
горячих точках, на Манежной, на Болотной площадях, во время проведения Чемпионатов мира по 
футболу, Олимпийских игр и Кубка Конфедераций и во время других общественно-политических и 
спортивных мероприятий, мы ежедневно проходили службу на улицах города, но в результате сами 
оказались по выходе на пенсию вне закона. Почему сейчас мы и наши семьи оказались бомжами?» 
— говорит он.
МедиаЗона
Большинство россиян оценивают свое здоровье как хорошее и удовлетворительное
Порядка 46,8% взрослых россиян оценивают состояние своего здоровья как "удовлетворительное", 
еще 38,8% - как "хорошее". Об этом свидетельствуют результаты опроса, проведенного Росстатом 
среди респондентов старше 15 лет.
Еще 4,4% опрошенных считают свое здоровье "очень хорошим". "Плохим" его назвали 9% 
респондентов, "очень плохим" - менее 1% (0,9%).
При этом мужчины более оптимистичны в оценке своего здоровья - "очень хорошим" его считают 
5,7% респондентов, "хорошим" - 43,3%. У женщин эти показатели составили 3,3% и 35,1% 
соответственно.
ТАСС
"Роскосмос" предложил лишать специалистов премий за некачественную работу
Генеральный директор Роскосмоса Дмитрий Рогозин распорядился внедрить на предприятиях 
отрасли в пилотном режиме разработанную госкорпорацией методику повышения качества труда 
работников путем их материальной мотивации, а также наказания в виде лишения премий на год за 
существенные замечания к качеству труда.
"В целях усиления заинтересованности работников организаций… в повышении качества и 
эффективности выполнения ими своих трудовых функций корпорацией разработаны методические 
рекомендации по формированию в организации… системы материальной мотивации к повышению 
качества труда работников… Прошу вас организовать на должном уровне пилотную апробацию и 
внедрение методических рекомендаций, а также обеспечить личный контроль за выполнением 
указанных работ", - говорится в документе, имеющемся в распоряжении РИА Новости.
Предприятия будут ежемесячно, начиная с мая 2019 года и до окончания пилотной апробации, 
оценивать динамику показателей качества труда работников и анализировать результативность 
внедренных изменений в систему оплаты труда.
Подробнее - на РИА Новости
Якутия: реском профсоюза работников здравоохранения инициирует сбор подписей среди 
жителей Якутии в поддержку Людмилы Вербицкой
Обращение к Главе Республики Саха (Якутия) и в правоохранительные органы! 
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«Якутский республиканский комитет профсоюза работников  здравоохранения РФ от имени 
медицинской общественности республики обращается к Вам со словами поддержки в адрес 
заместителя министра здравоохранения РС (Я) Вербицкой Людмилы Ильясовны, в отношении 
которой,  4 апреля 2019 года возбуждено уголовное дело по признакам преступления, 
предусмотренного частью 1 статьи 286 УК РФ, предполагая,  что она допустила умышленное 
нарушение положений ФЗ РФ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Решением Якутского городского суда 6 апреля 2019 года Вербицкая Л.И. была отстранена от 
должности на время расследования уголовного дела.
Людмила Ильясовна проработала в отрасли здравоохранения более тридцати лет, со дня окончания 
интернатуры до назначения заместителем министра она трудилась оперирующим детским 
отоларингологом. За эти годы она снискала себе уважение и авторитет среди коллег, сколько  слов 
благодарности она услышала от своих маленьких пациентов и их родителей!
В должности организатора здравоохранения проработала более 16 лет. Будучи заместителем 
министра по организации медицинской помощи, Вербицкая Л.И. курировала вопросы сугубо 
медицинские, в частности, вопросы акушерства и гинекологии и обеспечения  
высокотехнологической медицинской помощи. И в этих направлениях  здравоохранение республики  
добилось в последнее время очень хороших результатов!
Мы  уверены, что Людмила Ильясовна невиновна! Она за все эти годы снискала к себе только 
уважение и авторитет, как профессионал самого высокого уровня и как порядочный человек».
SAKHAPRESS
Коми: после протестов реорганизацию поликлиники в Яреге приостановили
По сообщению пресс-службы главы Коми, принято решение приостановить присоединение 
поликлиники поселка Ярега к Ухтинской городской поликлинике. По мнению граждан, такая 
реорганизация могла привести к ухудшению качества оказания медпомощи в поселке.
Администрация главы Коми привлекла социологическую службу общественной приемной для 
проведения опроса с 1 по 5 апреля после многочисленных обращений граждан. Большинство 
экспертов выступили против процесса реорганизации. 
Около 400 человек вышли на пикет против реорганизации медучреждения 2 апреля. Люди 
возмущались тем, что в результате очередной «оптимизации» 9 тысячам жителей поселка придется 
ездить в Ухту за медпомощью (а это 22 километра). Работники поликлиники били тревогу, опасаясь 
сокращений и превращения полноценной, укомплектованной специалистами поликлиники в 
обычный амбулаторный пункт.
КомиОнлайн

В регионе

В Петербурге суд признал незаконным увольнение трансгендерной женщины
Районный суд Петербурга признал незаконным увольнение сотрудницы типографии после того, как 
она получила новый паспорт в связи со сменой пола. Об этом сообщила инициативная ЛГБТ-группа 
«Выход», осуществляющая юридическую поддержку заявительницы. 
Когда женщина получила новый паспорт, содержащий сведения о половой принадлежности, 
руководство типографии расторгло с ней трудовые отношения. Официальной причиной стало то, что 
профессия печатницы входит в список 456 профессий, запрещенных в России для женщин.
Медицинская экспертиза, назначенная районным судом, показала, что истица может выполнять 
работу печатницы и не имеет никаких противопоказаний. Суд признал увольнение незаконным, 
постановил восстановить заявительницу на работе, а также выплатить ей 10 тыс. руб. компенсации 
морального вреда и 1,85 млн руб. оклада за время вынужденного прогула.
«Я считаю, что это дело является знаковым, потому что трансгендерные люди очень боятся защищать 
свои права. Они опасаются общественного внимания к своей персоне, поэтому не всегда идут в суды. 
Истица переборола этот страх, решила защищать свои трудовые права и поэтому победила», - 
рассказал юрист ЛГБТ-инициативной группы «Выход» Макс Оленичев.
Росбалт
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Уехать из Ленобласти: только через автобус, похожий на клозет
Закрыт единственный междугородный автобусный вокзал в Ленобласти. Вместо него на выходе из 
станции метро "Девяткино" - оранжевый автобус. Кажется, это навечно.
Произошло это после требования за подписью и.о. заместителя старшего судебного пристава Я. 
Кореневской. В документе, адресованном всем арендаторам, говорится о необходимости в срок до 9 
апреля освободить помещения, расположенные в двух временных постройках на Привокзальной 
площади. 
Управление по транспорту правительства Ленинградской области оказалось готовым к этой ситуации 
и оперативно прислало к вокзалу большой оранжевый автобус. С той стороны, где двери, большими 
буквами написано "Касса", а маленькими - "Продажа билетов на пригородные и международные 
направления". Вход посередине, внутри — три окошка с продавцами билетов и расписание. 
Переделанный общественный транспорт часто используют многофункциональные центры, где 
граждане могут оформить документы. Также аналогичные можно увидеть на Дворцовой площади во 
время массовых мероприятий, тогда их переоборудуют под туалет.
Как это принято во Всеволожском районе, дело упирается в землю. Участком, где расположено 
пристанище для автобусов, распоряжаются районные власти. Но накануне чемпионата мира по 
футболу территорию передали в бессрочное пользование ГКУ "Леноблтранс", подчиняющемуся 
управлению по транспорту. Объяснялось это тем, что так правильней с точки зрения безопасности, 
ведь и без иностранцев через точку проходят ежедневно 200 автобусов и 3000 пассажиров.
Однако после ЧМ администрация Всеволожского района попросила вернуть актив обратно, ссылаясь 
на то, что акт приёмки-передачи ею не был подписан, следовательно, сделку между 
государственными структурами нельзя признать состоявшейся. В этом было отказано, и теперь 
управление по транспорту пытается с помощью комитета по управлению государственным 
имуществом перетянуть площадку на региональный уровень.
    - Письмо от КУГИ есть и если мы им ещё не отказали, то откажем, - заявил по этому поводу в беседе
с журналистом 47news глава администрации Всеволожского района Андрей Низовский.
По его словам, за прошедшее время управление по транспорту не провело экспертизу того здания, 
что сегодня именуют вокзалом, следовательно, не может быть и речи об участии ведомства в 
дальнейшей судьбе комплекса.
Замначальника управления по транспорту Михаил Присяжнюк, в свою очередь, хотел бы, наоборот, 
перевода земли под зданием вокзала в региональную собственность.
    "Вокзал должен функционировать, людям с ним удобнее. Но раз суд решил, будут сносить. 
Вице-губернатор по строительству и ЖКХ Михаил Москвин, курирующий транспорт,  вовсе 
придерживается третьего варианта развития событий. С его слов, о нынешнем вокзале вообще стоит 
забыть, ведь если и пойдёт речь, то о строительстве нового здания на другой стороне железной 
дороги. 
47News.ru
На заводе «Форд» во Всеволожске началась итальянская забастовка
Профсоюз «Форда» объявил итальянскую забастовку — рабочие выполняют лишь свои формальные 
обязанности. Таким образом они намерены улучшить условия своего увольнения при закрытии 
завода. В профсоюзе считают, что даже то, что обещано руководством, получат не все.
Рабочие добиваются выплаты двух годовых окладов сотрудникам в рамках программы 
добровольного увольнения. Работодатель предложил им другую схему, в которой сумма выплаты 
зависит от времени, которое сотрудник проработал на предприятии. Максимальная выплата в 1 
годовой оклад предлагается тем, кто проработал 15 лет и более. Профсоюз призывает работников не 
соглашаться с этими условиями.
АБН
Президент Ford Sollers встретится с работниками закрывающегося автозавода во Всеволожске
Часть сотрудников автопредприятия во Всеволожском районе Ленинградской области выбрала 
итальянскую забастовку как форму протеста против программы добровольного увольнения.
Президент  компании Ford Sollers Адиль Ширинов 8 апреля посетит Всеволожск, где планирует 
встретиться с лидерами профсоюзов автозавода Ford в Ленинградской области, сообщили 47news 
работники предприятия.
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Ожидается, что менеджмент совместного предприятия проведёт две встречи с лидерами 
профсоюзов: в час дня - в узком формате, а в три часа дня - в расширенном.
В понедельник 8 апреля автозавод во Всеволожске возобновил свою работу после недельного 
простоя  и большой встречи работников предприятия с представителями правительства 
Ленинградской области. По данным 47news, часть работников "Форда" начала работу в формате 
итальянской забастовки - этот вариант протеста подразумевает строгое исполнение сотрудниками 
предприятия своих должностных обязанностей и правил. Вместе с тем, работники опасаются 
возможных санкций со стороны руководства предприятия. Собеседники 47news говорят о некой 
лояльности, которую планирует высчитывать менеджмент завода. Противникам программы 
добровольного увольнения намекают на статистику брака и пересчёт больничных.
47news 

Вторник, 9 апреля

О нас в СМИ

Начальник Правового управления Ленинградской Федерации профсоюзов Георгий Кузнецов и 
главный технический инспектор труда ЛФП Татьяна Пентешина – в эфире программы «Пулковский 
меридиан» «Радио России» 
Тема передачи — профсоюзы об охране труда и необходимости учета новых вредных факторов при 
проведении специальной оценки условий труда. 
Слушать с 19-й минуты

В мире

Создатель Twiter в 2018 году получил зарплату в размере $1,4
Зарплата генерального директора компании Twiter Джека Дорси в 2018 году составила $1 и 40 
центов. Об этом сообщило агентство Bloomberg.
Отмечается, что в 2015, 2016 и 2017 годах Дорси добровольно отказывался от денежных 
вознаграждений, так как мотивировал это верой в долгосрочный потенциал и ценности компании. 
После возвращения на должность гендиректора четыре года назад это стало его первой зарплатой.
Сумма, которая была указана в документах компании и опубликована 8 апреля, равняется количеству
знаков для сообщений в соцсети, установленному в 2006 году. В 2017 году данный лимит был 
увеличен вдвое.
Известия
Украинские горняки призвали правительство остановить катастрофу в отрасли
Обращения от шахтеров, входящих в независимый профсоюз горняков Украины (НПКУ), были 
направлены в адрес президента Украины Петра Порошенко, украинского премьер-министра 
Владимира Гройсмана и председателя Верховной рады Андрея Парубия в связи с чрезвычайной 
обстановкой, сложившейся на угольных предприятиях, 9 апреля сообщил руководитель НПКУ Михаил
Волынец.
Поводом для демарша горняков стали отключения от электроснабжения угольных предприятий, 
приводящие к возникновению критических ситуаций.
Сложившееся положение, как утверждает Михаил Волынец, «угрожает энергетической безопасности 
Украины». Он призывает официальный Киев обратить внимание на то, что «государственные 
угольные предприятия оказались на грани полной остановки из-за обесточивания и прекращения 
добычи угля».
Такое развитие событий, как считает Волынец, «может привести к непредсказуемым социально-
экономическим и экологическим последствиям». Положение усугубляется еще и тем, что на горняков 
накладывают штрафы за несвоевременно производимые выплаты за электроэнергию. Кроме того, 
предприятия не имеют возможности погасить задолженность перед своими работниками по 
заработной плате.
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ИА REGNUM
В стране

Пенсионерам отменили льготы на проезд в Новокузнецке
С 11 апреля в Новокузнецке отменяется льгота на проезд пенсионеров в маршрутных такси. 
Причиной отмены, по словам директора ООО «Автолайн»Евгении Корюковой, стали возмущения 
самих пенсионеров.
Скидка на проезд в частных автобусах, которые следовали по маршрутам № 5, 14, 35, 35а, 47, 47а, 88 
и 91, начала действовать с марта нынешнего года. Воспользоваться ею могли мужчины 1959 года 
рождения и женщины 1964 года рождения и старше при предъявлении пенсионного удостоверения 
по старости. Пенсионеры могли совершить поездку на маршрутном такси, заплатив 11 рублей. 
Однако именно с этой категорией пенсионеров начались конфликты в автобусах.
- Когда мы вводили льготы, думали, что пассажирам будет хорошо, но вместо этого получили поток 
ругани со стороны пенсионеров, которые не подходят под эту категорию (пенсионеры по старости), - 
прокомментировала Евгения Корюкова. – В основном это нецензурная брань, проклятия в наш адрес.
Для кондукторов и водителей каждая такая ситуация – стресс, и они уже начали массово писать 
заявления об уходе. Чтобы сохранить коллектив, мы вынуждены объявить об отмене льготы.
Евгения Корюкова отметила, что в будущем постарается добиться того, чтобы частные перевозчики 
получали возмещение расходов на перевоз льготников, и на этих условиях вернуть льготные проезд в
маршрутных такси.
Комсомольская правда-Кемерово
Минздрав назвал регионы России, где дети чаще болеют раком 
В России самая высокая статистика по заболеваемости детей раком в Севастополе, Республике Алтай, 
Ненецком автономном округе и в Республике Коми. Как сообщает ToDay News Ufa со ссылкой на 
news.vse42.ru, в эти регионах отмечена заболеваемость 20 человек на 100 тыс. детей. Это очень 
высокий показатель. Причины такой заболеваемости пока не ясны. За этими регионами с 
показателями 16-20 на 100 тыс. человек идут Сахалин, Хабаровский край, Омская, Архангельская, 
Смоленская области, а также Пермский край и Санкт-Петербург. Как самые благополучные показали 
себя Тыва, Хакасия, Ямало-Ненецкий автономный округ, Оренбургская область, Карелия, Тульская, 
Рязанская и Мурманская области. 
ToDay News Ufa
Росгвардия объяснила, почему выселяет бывших омоновцев
 В Росгвардии прокомментировали обращение ветеранов московского ОМОНа, которые 
пожаловались на выселение из служебного жилья после выхода на пенсию. Как утверждает 
официальный представитель ведомства Валерий Грибакин, сотрудников ОМОНа заранее 
предупреждали, что жилье, которое их просят освободить, является служебным. Мужчины 
ознакомились с соответствующими документами под личную подпись, заявили в Росгвардии.
Видеообращение бывших омоновцев было опубликовано 5 апреля. Оно адресовано президенту 
России Владимиру Путину, премьер-министру Дмитрию Медведеву, главе Росгвардии Виктору 
Золотову и министру внутренних дел Владимиру Колокольцеву. 
По словам господина Грибакина, руководство столичного управления Росгвардии делает «все 
возможное, чтобы решить данный вопрос», но это «достаточно сложно». Как пояснил представитель 
ведомства, бывших омоновцев выселяют из казарменных помещений, предназначенных для 
проживания семей сотрудников на период прохождения службы. После увольнения сотрудники 
вместе с членами семьи должны выехать, что закреплено в договоре социального найма помещения.
КоммерсантЪ
В Госдуму внесли проект о запрете МФО кредитовать под залог жилья
В Госдуму внесли законопроект с поправками о запрете микрофинансовым организациям (МФО) 
кредитовать граждан под залог жилья.
По словам одного из авторов законопроекта сенатора Николая Журавлева, документ нацелен на 
защиту собственности граждан.
Кроме того, в нем устанавливаются более жесткие требования к микрокредитным компаниям, 
повышается порог для инвестиций физических лиц в МФО до трех миллионов рублей.
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Также законопроект позволит предотвратить случаи мошенничества и получения займов по чужим 
документам. Для этого всем микрофинансовым организациям предоставят дополнительные 
возможности по идентификации клиентов.
РИА Новости
Трудовым мигрантам разонравилась Россия
Приток мигрантов, которые остаются в России на длительный срок, в 2018 году упал до минимальных 
значений с момента распада Советского Союза. Об этом говорится в исследовании Института 
социального анализа и прогнозирования РАНХиГС.
За прошлый год число приехавших в Россию мигрантов упало до 124,9 тысячи (сократилось на четыре
процента по сравнению с 2017-м). Это самый низкий показатель с момента распада Советского 
Союза. В то же время количество выехавших из страны в 2018 году увеличилось на 16,9 процента. 
Меньше всего мигрантов приезжало почти из всех стран, кроме Азербайджана, Армении и 
Туркменистана. Больше всего сократилось количество приезжающих из Украины и Узбекистана — эти 
страны в прошлом являлись крупнейшими миграционными донорами для России.
Падение притока мигрантов происходит на фоне роста естественной убыли населения. Если в 2017 
году миграционного прироста хватило, чтобы полностью ее компенсировать и обеспечить небольшой
рост населения (на 77 тысяч человек), то в 2018 году миграция компенсировала естественную убыль 
на 57,2 процента.
Лента.ру
Жизнью недовольны почти 40% россиян
По данным опросов Росстата и ЦБ, потребительские ожидания граждан в первом квартале 2019 года 
несколько улучшились. Индекс потребительской уверенности вырос с минус 17% в четвертом 
квартале 2018 года до минус 16% в первом квартале 2019 года. Улучшение произошло 
исключительно за счет оценок изменений в экономике и личном благосостоянии через год. При этом,
по данным Росстата, в первом квартале 2019 года снижались оценки гражданами условий как для 
крупных покупок, так и для сбережений, даже несмотря на рост депозитных ставок. «На низкий 
уровень потребительской активности указывает баланс ответов на вопрос о том, как лучше 
распоряжаться свободными деньгами: покупка дорогостоящих товаров упоминается значительно 
реже, чем годом ранее»,— отмечается и в мартовском докладе об инфляционных ожиданиях и 
потребительских настроениях ЦБ. 
В адаптации же граждан к экономическому положению преобладают пассивные стратегии: 81% 
опрошенных экономили, 39% тратили сбережения, 33% занимали деньги, 30% брали кредит, 8% — 
продавали имущество.
Впрочем, активность ряда домохозяйств росла: 35% населения меняли или находили другую работу 
(16,6% в марте 2018 года), 44,1% использовали личное подсобное хозяйство (27,5%). Покупали 
ценные бумаги, валюту или делали вклады в банках 9,8% (20,2% годом ранее).
Российские мужчины живут мало, но на здоровье не жалуются
Заметим, что, по данным мониторинга, 13% граждан в качестве активной адаптации к 
неблагоприятным экономическим условиям выбирали образование. Впрочем, как показало 
сделанное РАНХиГС впервые исследование удовлетворенности жизнью, именно уровень доходов и 
отсутствие возможности оплачивать образование стали причинами недовольства большинства 
Эти данные говорят о замкнутом круге — чем меньше доходов, тем меньше возможность платить за 
образование, что во многом и объясняет преобладание пассивных стратегий адаптации.
КоммерсантЪ
Генпрокуратура оценила материальный ущерб от коррупции в России
Размер материального ущерба, причиненного выявленными коррупционными преступлениями, в 
2018 году вырос до 65,7 млрд рублей. Об этом говорится в докладе генерального прокурора Юрия 
Чайки о состоянии законности и правопорядка в России в 2018 году.
Как следует из доклада, размер материального ущерба вырос на 66% по сравнению с предыдущим 
годом. В 2017 году он составил 39,7 млрд рублей, отметил Чайка.
Тенденция повышения эффективности работы по минимизации последствий коррупции сохранена, 
указал он, сообщает во вторник, 9 апреля, «РИА Новости». По его словам, в 2017 году в ходе 
расследования уголовных дел следователи добились добровольного возмещения ущерба, 
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наложения ареста и изъятия имущества на сумму 26,5 млрд рублей, что составило 67% от 
материального ущерба.
В прошлом году эта сумма составила 46,6 млрд рублей — 71%, отмечается в докладе.
При этом всего ущерб от преступлений в кредитно-финансовой сфере составил 171 млрд рублей.
Известия
ФНС объявила о том, что количество фирм-однодневок в России обновило исторический минимум
Федеральная налоговая служба объявила о том, что количество фирм-однодневок в России обновило
исторический минимум. Их доля снизилась до 5% от общего числа юридических лиц, 
зарегистрированных в стране. «Однодневками» ФНС считает компании, которые не ведут реальную 
деятельность, зарегистрированы по адресу массовой регистрации, как правило, имеющие убытки ил 
нулевые доходы и расходы.
Эхо Москвы
В Moody's назвали самые благополучные регионы России в 2019-2020 годах
Самыми успешными с экономической точки зрения регионами в России в 2019-2020 годах станут 
сырьевые - Ханты-Мансийский автономный округ, Татарстан и Башкирия, говорится в исследовании 
рейтингового агентства Moody's.
В нем отмечается, что реальные доходы населения в большинстве регионов РФ в 2018 году 
продолжали снижаться, инвестиции в регионы снизились более чем на 50%.
"Однако инвестиции в добывающие регионы оставались сильными на фоне высоких цен на нефть и 
девальвации рубля. Мы ожидаем, что экономические условия в 2019 году останутся неизменными, с 
высокими процентными ставками и ранними признаками наступающей стагнации в 
производственном секторе. При этом экспортоориентированные регионы благодаря налоговым 
отчислениям продолжат опережать другие субъекты федерации", - отмечают аналитики.
Разница в экономическом благосостоянии влечет миграцию населения из одних регионов в другие. 
Исключение составляют Московская и Ленинградская области, которые хоть и не имеют крупных 
сырьевых секторов, все же выигрывают от близости к двум крупнейшим и наиболее быстро 
растущим экономическим центрам страны с благоприятной демографической ситуацией, а также от 
относительной доступности земли для реализации новых промышленных проектов
ТАСС
Госдума одобрила в первом чтении повышение доплат к пенсиям ветеранам ВОВ
Госдума приняла в первом чтении законопроект о повышении доплат к пенсиям ветеранам Великой 
Отечественной войны, пишет РИА Новости.
Документ предусматривает увеличение пенсий ветеранам в среднем на 9,5 тысяч рублей. На эти цели
из бюджета страны будет выделено 950 млн рублей до конца текущего года и до 1,42 млрд рублей в 
дальнейшем.
На данный момент пенсии военных рассчитываются исходя из оклада по должности или воинского 
(специального) звания и ежемесячной надбавки за выслугу лет.
Согласно новому законопроекту, расчет пенсий будет осуществляться без ограничения размера 
денежного пособия фронтовикам, принимавшим участие в боевых действиях в составе действующей 
армии, лицам, награжденным медалью «За оборону Ленинграда», инвалидам с детства вследствие 
ранения, контузии или увечья, связанных с боевыми действиями в период ВОВ.
Предполагается, что закон вступит в силу с 1 мая этого года.
АиФ
Нефтегазстройпрофсоюз России предлагает поправки в Трудовой кодекс
Нефтегазстройпрофсоюз России предлагает внести изменения в статью 48 Трудового кодекса РФ. Об 
этом заявил председатель профсоюза Александр Корчагин на конференции «Отраслевое социальное 
партнерство» проблемы и решения».
По его словам, эти изменения направлены на повышение заинтересованности участия работодателей
в социальном партнерстве, вовлечение их в процесс разработки и заключения соглашений. Суть 
изменений заключается в том, что возможность отказа от присоединения к соглашениям должна 
существовать только для тех работодателей, которые объективно не в состоянии выполнять 
соглашение или его отдельные положения по экономическим, технологическим и организационным 
соображениям.
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«Эти причины должны быть мотивированы. В качестве аргумента для отказа не должно звучать: «мы 
не присоединились, так как наш коллективный договор предусматривает более высокий уровень 
социальной защиты, чем Отраслевое соглашение», - сказал Александр Корчагин.
Кроме этого, по его мнению, одной из острых проблем является неэффективность механизма 
распространения соглашений на работодателей и отсутствие системы поощрений и преференций для
тех из них, кто заключает и присоединяется к отраслевым соглашениям.
«Нужно понимать, что, принимая условия соглашений и договоров, работодатели осознанно берут на
себя дополнительную социальную нагрузку, создают для работников более благоприятные условия 
труда, чем это предусмотрено трудовым законодательством. Однако государство этот факт зачастую 
игнорирует, к примеру, при выборе поставщиков, подрядчиков по госконтрактам», - подчеркнул 
Александр Корчагин.
По его мнению, такое отношение зачастую приводит к восприятию соглашений и коллективных 
договоров как формальных документов, которые работодатели могут игнорировать или не 
выполнять, либо вообще уклоняться от присоединения к ним. 
Агентство Нефтегазовой информации
В Орске продлили простой на ЮУМЗ до 16 мая
В Орске на машиностроительном концерне «ОРМЕТО-ЮУМЗ» вновь продлили простой.
Предприятие теперь должно не только погасить долги по зарплате перед своими работниками, но и 
выплатить им компенсацию за задержку. Суд рассмотрел 800 исков о невыплате зарплаты от 
работников «ОРМЕТО-ЮУМЗ»
Предприятие не будет работать до 16 мая, сообщает Орск.ру. По информации журналистов,  после 
подписания документов о продлении простоя часть заводчан отправилась в прокуратуру. 
Добровольные увольнения на заводе продолжаются.
Напомним, на заводе сложилась сложная  ситуация с задолженностью перед энергетиками и 
сотрудниками. Предприятие находится в стадии банкротства, введено внешнее наблюдение. 
Заводчане уже выходили на митинг. Основные требования протестующих - погашение долга по 
зарплате, сохранение рабочих мест и восстановление производства. Второй митинг перенесен. ВРИО 
губернатора региона Денис Паслер готовит предложения по выводу завода из кризиса и собирается 
встретиться с заводчанами.
АиФ-Оренбург

В регионе

В Петербурге программисты вышли протестовать к администрации Петроградского района
Утром у здания администрации Петроградского района прошла серия одиночных пикетов участников 
технического молодежного клуба «Хакспейс-Вега» под лозунгом «Не выгоняйте талантливую 
молодежь на улицу».
«Наш некоммерческий проект около пяти лет работал под крышей подростково-молодежного центра
«Петроградский» и обучал ребят основам разработки сайтов и приложений, робототехнике, 
системному администрированию и многому другому. Однако теперь руководство центра заявляет, 
что больше не заинтересовано нашем клубе», - рассказал создатель «Хакспейс-Вега» Алексей Орлов.
Собеседник агентства добавил, что к участникам пикетов вышел глава администрации 
Петроградского района и предложил им встретиться, чтобы обсудить сложившуюся ситуацию.
Росбалт
В Ленобласти готовы предложить вакансии рабочим закрываемого завода Ford
Власти Ленинградской области готовы предложить вакансии рабочим закрываемого завода Ford во 
Всеволожске, сообщил РИА Новости в интервью в рамках Международного арктического форума 
губернатор региона Александр Дрозденко.
"Мы сегодня каждому рабочему готовы предложить до 14 видов специальностей на выбор... Мы 
готовы помогать, и мы конечно считаем, что нужно искать разумный компромисс, и в этом случае 
будем занимать сторону трудового коллектива", - сказал Дрозденко.
Ранее сообщалось, что единый центр координации трудоустройства уволенных рабочих Ford будет 
создан после ухода компании с площадки во Всеволожске. Как сообщали представители профсоюза 
завода, сотрудникам закрывающегося завода во Всеволожске предлагают компенсации в размере от 
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5,5 до 12 месячных окладов при добровольном увольнении. Профсоюз потребовал выплатить 
сотрудникам по два годовых оклада при увольнении, в противном случае не исключил забастовок и 
голодовок.
РИА Новости
Из Кудрово до станции метро «Проспект Большевиков» могут построить канатную дорогу
Власти Ленобласти рассматривают возможность реализации проекта канатной дороги, которая 
соединит город Кудрово с ближайшей станцией метро Петербурга — «Проспектом Большевиков». Об 
этом в ходе международного арктического форума заявил губернатор Ленинградской области 
Александр Дрозденко, сообщает ТАСС.
По его словам, соответствующее предложение поступило от инвестора. «Мы посмотрели расчеты, это
абсолютно спокойно реализуемый проект», — добавил господин Дрозденко. Протяженность 
канатной дороги составит около 4 км. Возможную стоимость реализации проекта канатной дороги 
губернатор не назвал, отметив, что она «примерно совпадает со стоимостью скоростного трамвая, 
даже дешевле».
КоммерсантЪ

Среда, 10 апреля

В мире

Профсоюзы Дании предложили создать фонд поддержки предприятий
Датские профсоюзы предложили правительству образовать фонд государственной поддержки 
отечественных предприятий, которые только начинают осваивать датский рынок. В противном случае
главную роль в развитии датских компаний могут занять иностранные инвесторы — об этом пишет 
датская газета «Børsen» («Биржа»).
Идею от лица «Профсоюзного движения» выдвинула председатель организации Лицетте Рисгор. Она 
также заявила: «Будучи представителями профсоюзов Дании, мы несем ответственность за те 
предприятия, которые в будущем смогут обеспечить нам дополнительные рабочие места». Согласно 
плану, фонд, действуя от лица государства, должен будет выйти на мировой рынок кредиторов, 
откуда будет поступать большая часть средств. Таким образом, датские налогоплательщики будут 
максимально защищены от негативных последствий неудачных вложений фонда.
Председатель «Профсоюзного движения» Лицетте Рисгор подчеркнула, что в основном фонд должен 
инвестировать в предприятия, занимающиеся охраной окружающей среды, климатом, 
информационными технологиями и инновациями в области медицины.
REGNUM
Профсоюзы Италии недовольны правительством и угрожают всеобщей забастовкой
Руководители крупнейших объединений профсоюзов Италии недовольны экономической политикой 
правительства страны и угрожают проведением всеобщей забастовки, сообщает информагентство 
ANSA в среду, 10 апреля, со ссылкой на заявления представителей профсоюзов.
Вместо того, чтобы проводить серьезную экономическую политику, правительство продолжает 
заниматься предвыборной агитацией (на этот раз накануне выборов в Европарламент), у страны 
больше нет времени ждать, полагают руководители профсоюзов.
9 апреля правительство Италии утвердило «документ об экономике и финансах». С одной стороны, 
правительство не стало отказываться ни от одного из своих предвыборных обещаний. С другой, 
выполнение этих обещаний (к примеру, о снижении ставок НДФЛ) задерживается на 
неопределенный срок. Экономика страны, по данным статистиков, находится в стадии стагнации или 
очень близко к ней.
ИА REGNUM

В стране

Россияне назвали необходимый для достойной жизни размер зарплаты
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Для достойной жизни россиянам в среднем нужен доход в размере 66 тыс. рублей, свидетельствуют 
результаты опроса граждан, проведенного Финансовым университетом при правительстве России.
Каждому по труду: чиновники по-новому оценят нужды россиян
В правительстве обсуждают введение минимального потребительского бюджета как показателя 
качества жизни работающих граждан
По мнению москвичей, достойная зарплата должна составлять не менее 100 тыс. рублей, по мнению 
петербуржцев, — не менее 91 тыс. Более низкие суммы называют жители Барнаула (55 тыс. рублей в 
месяц), Якутска (55 тыс.), Улан-Уде (54 тыс.) и Читы (50 тыс.), пишет «Российская газета» в среду, 10 
апреля.
Согласно исследованию, 24% граждан, которые проживают в крупных и средних городах, считают, что
уже добились достойного уровня дохода, 19% намерены приблизиться к нему в ближайшие 
несколько лет, 48% убеждены, что никогда его не достигнут.
Эксперты Финансового университета в ходе исследования также определили набор основных благ, 
которые составляют стандарт качества жизни. Это наличие квартиры или собственного дома, 
автомобиля, хорошее образование и медицина, спорт и хобби, полноценное питание (в том числе в 
ресторанах), интересная работа, путешествия, посещение выставок и театров.
Известия
Эксперт оценила представления россиян о достойных зарплатах
Доцент кафедры развития человеческого капитала РЭУ имени Плеханова Людмила Иванова-Швец 
прокомментировала представления россиян о необходимых для достойной жизни зарплатах.
По словам эксперта, разница между реальностью и мечтой составляет около 23 тысяч рублей. 
Средняя зарплата в стране в 2018 году составила 43,4 тысячи рублей. Результаты опроса показывают, 
что россияне в качестве необходимой для благополучия суммы называют зарплату в 66 тысяч рублей.
Иванова-Швец заявила, что в ближайшие три-пять лет вряд ли возможно достижение таких реальных
доходов. При этом россияне все же мечтают близко к действительности, а уровень желаемого дохода 
зависит от уровня жизни в регионе, отметила специалист.
По словам Ивановой-Швец, для воплощения мечты в реальность необходимы модернизация 
экономики и производства. Однако компании не слишком спешат вносить изменения, а сами 
работники – повышать производительность труда.
Экономика сегодня
В Башкирии сотрудники «скорой» обратились за помощью в профсоюз работников 
здравоохранения РФ
Башкирские медики обратились за помощью в решении своих многочисленных проблем в 
российский профсоюз работников здравоохранения. Большинство вопросов связаны с работой 
скорой помощи.
В Башкирии сотрудники Республиканской станции скорой медицинской помощи и центра медицины 
катастроф обратились к председателю Федерации профсоюзов республики Марату Хусаинову и 
председателю рескома профсоюза работников здравоохранения РФ Павлу Зырянову с просьбой 
решить целый список насущных вопросов.
Медики в очередной раз напомнили о том, что в республике остается кадровый дефицит 
специалистов, не всегда понятна оплата труда, отсутствует страхование работников от нападений 
пациентов, а водителей скорой помощи до сих пор штрафуют за превышение скорости, когда для 
пациентов важна каждая секунда.
Также врачи попросили открыть пункты неотложной помощи в таких удаленных районах Уфы, как 
Булгаково, Затон, Нагаево, Авдон и Шакша, и помочь с организацией транспортировки 
маломобильных граждан из квартиры до автомобиля скорой помощи.
Как сообщается на сайте рескома профильного профсоюза, обращение работников скорой помощи 
направлено в правительство и Минздрав Башкирии, попутно предложено создать 
межведомственную комиссию для рассмотрения и решения проблемных вопросов по существу.
Версия
Профсоюз «Тролзы» обратился за помощью к народу 
Профсоюз работников завода «Тролза» в Энгельсе Саратовской области запустил акцию «Тролзе 
жить!» Информацию об акции распространила председатель профкома Людмила Букина.
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На официальной странице завода в Facebook появился пост в поддержку акции:
«Наш завод уникален. У Тролзы большая и славная история. Мы производим троллейбусы с 1951 
года. Машины, собранные на нашем предприятии, поставлялись в 19 стран мира. Они работают во 
всех городах России, где есть троллейбусное движение. Более 75% всех троллейбусов нашей страны 
произведены на заводе. 
Но Тролза славна не только своим прошлым. За последние 5 лет мы разработали принципиально 
новую машину - электрический автобус, отвечающий самым высоким стандартам качества и 
комфорта. За последние 5 лет мы поставили более 200 электробусов с динамической подзарядкой в 
Санкт-Петербург, Крым, города Центральной России и Северного Кавказа. В 2015 году мы вернулись 
на рынок Южной Америки. В 2014 году были признаны Правительством РФ лучшим экспортером 
отрасли.
Однако, сейчас предприятие оказалось в непростом положении. У нас не хватает оборотных средств, 
что ставит под угрозу само существование завода».
Корреспонденту ИА «Свободные новости» Букина объяснила, что профсоюзная организация 
стремится придать максимальной огласке тот факт, что предприятию грозит опасность. 
«Нужно, чтобы это было озвучено на всех уровнях. Мы письма пишем, обращаемся на всех уровнях. 
Выступали на совете федерации профсоюзных организаций. Профсоюзные организации Саратовской 
области поддерживают нас, помогают писать письма в Москву, в федерацию независимых 
профсоюзов России. Мы стучимся во все двери. Нам главное – сохранить завод, сохранить 
коллектив», - рассказала Букина.
   ИА Свободные новости  
Зарплата толком не выросла: травматолог из Тольятти выложил расчетки за март
Травматолог из Тольяттинской городской клинической больницы №5 Алексей Карчинский рассказал, 
какую зарплату получил за март. Его зарплата выросла, но не намного.
- Как и обещал, выкладываю расчетный лист за март. Заработная плата подросла до 22 225 рублей, - 
написал Карчинский на своей странице ВКонтакте. – Кроме этого, в расчетке указаны отпускные за 2 
недели в апреле 13 307 руб. Норма часов за месяц выработана на ставку.
Напомним, в феврале травматолог получил почти 14 тысяч рублей – при том, что он работал каждую 
неделю по пять дней и по 5-6 раз оставался на суточных дежурствах. Так Алексей обратил внимание 
на несоответствие реальной зарплаты врачей со средней. Пост врача вызвал широкий резонанс. 
Алексея Карчинского пригласил на встречу министр здравоохранения Самарской области Михаил 
Ратманов. Там врачу пообещали увеличить зарплату до средней – до 40 тысяч рублей.
После зарплаты за март стало понятно, что до среднего уровня еще далеко.
- Тенденция к увеличению зарплаты появилась. Но не похоже на то, что средняя зарплата по году 
дотянет до 40 тысяч рублей. Время покажет, - прокомментировал Карчинский.
В интервью "КП"-Самара" врач рассказал: на увеличение зарплаты в бюджете нет средств.
- Я хочу понять, где пропадают эти деньги - на уровне больницы или где-то выше, - признался Алексей
Карчинский.
Комсомольская правда-Самара
Уральский рабочий, уволенный после пикета у Кремля, снова проводит акцию в Москве
Бывший шихтовщик сухоложского завода «Форэс» Рустам Корелин, оштрафованный и уволенный с 
завода после пикета на Красной площади в Москве против низкой зарплаты рабочих, снова вышел на
акцию в столице. Новый протест адресован чиновникам, игнорирующим проблемы рабочих. В 
одиночном пикете он держит плакат с надписью: «Я попросил у государства защиты от олигарха 
Шмотьева (владелец завода „Форэс“. В ответ меня уволили с работы и оштрафовали на 10 тыс. руб. 
Протестую!!!».
Предыдущие акции Корелин проводил «против маленькой зарплаты», «отсутствия на его очень 
вредном производстве льготных первых списков» и отсутствия «независимого профсоюза». За 
нарушения порядка ведения акции он получил штраф в размере 10 тыс. рублей по части 5 статьи 20.2 
КоАП РФ («Нарушение установленного порядка организации либо проведения пикетирования»), так 
как «порядок проведения публичных акций на Красной площади определяется президентом».
Вскоре после этого Корелина уволили с предприятия, как утверждает сам рабочий, «приписав ему 
три незначительных нарушения». На самом предприятии отмечали, что причины пикета им были 

13

https://www.samara.kp.ru/online/news/3443363/
https://fn-volga.ru/news/view/id/100190


непонятны, так как независимый профсоюз в итоге был зарегистрирован, а зарплаты и так «выше, 
чем средняя зарплата в городах, в которых находятся представительства холдинга».
Znak.com
 Детские выплаты можно будет получать по месту жительства
Речь в поправках идет о выплатах на первого и второго ребенка. Сегодня родители имеют право 
обратиться за такими льготами только по месту своей регистрации.
Теперь можно будет получать деньги и по месту их фактического проживания. При этом получатели 
обязаны известить об изменении своего фактического места жительства органы соцзащиты региона 
или Пенсионный фонд.
Как отметила первый зампред комитета ГД по вопросам семьи, женщин и детей Ольга Окунева, 
обстоятельства могут быть разными - семья может сменить место жительства или временно уехать к 
своим родным и близким для того, чтобы получать помощь в уходе за ребенком.
Законодательство приводится в удобное положение для тех, кто пользуется этой выплатой, 
резюмировала депутат-единоросс. Не надо будет "ездить в другие субъекты, не нужно выписывать 
доверенность или передавать кому-то там свои заявления, а можно сделать все самим там, где они 
находятся", - сказала Окунева.
Российская газета
Минтруд назвал лидирующие регионы по трудоустройству молодежи
В Министерстве труда и социальной защиты РФ назвали лидеров среди регионов России по 
трудоустройству граждан от 16 до 29 лет. Об этом сообщает RT.
По данным ведомства, лидирующую строчку занимает Липецкая область (89,4%), следом за ней идут 
Белгородская область (88,4%) и Чувашия (87,4%). Также высокие показатели были зафиксированы в 
Тюменской (85,8%) и Саратовской (85,6%) областях и республике Дагестан (85,6%).
На последних позициях оказались Амурская область (37,6%), Чукотка (33,2%), Северная Осетия 
(24,1%) и Ингушетия (7,4%).
Проректор Академии труда и социальных отношений Александр Сафонов, комментируя высокие 
показатели в Липецкой и Белгородской областях, связывает такие показатели со структурой 
экономики, которая присуща этим регионам.
Москва 24
Володин вступился за селянок, которым хотят увеличить рабочий день
Председатель Государственной Думы Вячеслав Володин не поддержал идею об увеличении рабочего 
дня для сельских женщин. 
«Идеи об увеличении трудового дня мы не поддерживаем», — сказал Володин.
По его словам, все вопросы трудовых отношений необходимо несколько раз изучить, а уже потом 
принимать какие-то поправки.
Газета.ru
Реальные зарплаты россиян не будут расти четыре года подряд
Реальные зарплаты россиян не будут расти четыре года подряд, нефть потеряет в цене, а доллар 
будет только дорожать. Это следует из доклада «Сценарные условия прогноза социально-
экономического развития на 2019—2024 годы», опубликованного на сайте министерства 
экономического развития.
«Реальная заработная плата россиян к 2020 году вырастет на 2%», — следует из документа. Затем, к 
2021 году, Минэкономразвития прогнозирует рост зарплат на 2,7%. Но после этого, вплоть до 2024 
года включительно, реальные доходы россиян перестанут расти.
Также аналитики Минэкономразвития дали прогноз по инфляции. К началу 2020 года она должна 
снизиться с 4,3% до 3,8%. В последующие четыре года уровень инфляции должен составить 4%. В то 
же время нефть будет постоянно терять в цене. Так, углеводороды марки Urals с 63,4 доллара за 
баррель в 2019 году к 2024 подешевеют до 53,5 доллара.
URA.RU
Силуанов предложил не вводить надзор за самозанятыми гражданами
На самозанятых граждан России не должна распространяться система контроля и надзора. Об этом 
заявил министр финансов, первый вице-премьер Антон Силуанов.
По словам Силуанова, меры контроля за самозанятыми гражданами не нужно вводить на начальных 
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стадиях работы нового режима налогообложения. "Но на начальных стадиях — три, пять, а может 
быть, и более лет — такой надзор, наверное, нет смысла вводить", - заявил министр в ходе выездного
совещания в Калужской области - одном из четырех регионов, где с 2019 года работает новый 
налоговый режим.
"В противном случае у нас не будет стимулов для перехода из незарегистрированной деятельности в 
открытое легитимное правовое поле. Поэтому считаю, что отсутствие надзора по ключевым 
позициям должно быть сохранено", - приводит РБК слова Силуанова.
Комсомольская правда
Каждый десятый работник корпоративного сектора лишится работы в ближайшие 6 лет
Порядка 10% работников российского частного корпоративного сектора покинут его и перейдут на 
работу в более низкооплачиваемый сектор, в том числе неформальный. Такая участь может 
постигнуть 3 млн россиян в ближайшие шесть лет, предупреждают эксперты Высшей школы 
экономики (ВШЭ).
В своем докладе "Сценарии роста российской экономики с учетом вклада человеческого капитала" 
экономисты рассчитали два сценария развития до 2024 года, сообщает РБК. Первый, инерционный, 
предполагает медленное улучшение здоровья, стагнацию качества образования и небольшой вклад 
человеческого капитала в экономический рост (около 0,2 п.п.). В этом варианте и содержатся риски 
перехода в низкооплачиваемые секторы.
Предполагается, что за счет ускорения производительности труда (с 1,9% в 2019 году до 2,3% в 2023-
м) будут расти зарплаты в частном корпоративном секторе, которые по итогам шести лет увеличатся 
на 13%. Однако численность занятых в этом секторе снизится с 30 млн в 2018 году до 27 млн в 2024-м,
прогнозируют эксперты ВШЭ. Большинство из сменивших работу перейдут в некорпоративный 
сектор, число занятых в котором, наоборот, увеличится - с 28,4 млн до 30,1 млн человек.
Это предприятия без образования юридического лица, индивидуальные предприниматели, 
самозанятые, люди, занятые в личных подсобных хозяйствах и т.д. Росстат относит к работающим в 
неформальном секторе всех сотрудников, занятых на предприятиях, которые не зарегистрированы в 
качестве юридических лиц. Например, индивидуальных предпринимателей и тех, кто работает у них 
по найму, самозанятых, фермеров, членов семьи, которые помогают своим родственникам в бизнесе,
и т.д.
По оценкам ВШЭ, разрыв в уровнях зарплат между корпоративным (в него входят и бюджетники) и 
некорпоративным секторами увеличится с 31,5 до 37,5%.
Finanz.ru

В регионе

В Петербурге может появиться День отца
В Петербурге может появиться новый праздник - День отца. Соотвествующую инициативу 
предложили депутаты от "Единой России" Константин Чебыкин и Денис Четырбок. 
Авторы инициативы отмечают, что День отца является традиционным праздником во многих 
государствах мира, а также в субъектах России.
"Задачами проведения праздника являются поддержка семейных традиций и ценностей, укрепление
института семьи, повышение престижа отцовства. Изменение статуса данного мероприятия и 
придание ему государственного значения позволит повысить значимость роли отцовства, 
положительно повлиять на укрепление института семьи. Учреждение в Санкт-Петербурге 
общегородского праздника - Дня отца - позволит подчеркнуть общественное признание и высокое 
уважение роли отцов в воспитании детей и укреплении семьи", - говорится в пояснительной записке 
к законопроекту.
Если инициативу примут, День отца в Петербурге будет отмечаться в третье воскресенье июня.
NevaToday
Глава Архангельской области хочет отдать мусор Петербургу
Губернатор Архангельской области Игорь Орлов пообещал отказаться от строительства мусорного 
полигона, если мусор заберут себе власти Санкт-Петербурга, сообщает Мойка78 10 апреля.
В области хотят создать экотехнопарк “Шиес”, которые примет поток отходов из Москвы. Против 
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строительства полигона выступили тысячи жителей городов региона. Из слов Орлова на Арктическом 
форуме, следует, что он готов отдать Петербургу весь мусор из столицы.
Секретарь Орлова разъяснил Мойке78, что отходы из Москвы в любом случае должны быть 
утилизированы — но никто, судя по всему, не рассчитывает, что Петербург будет заинтересован в 
подобном предложении.
Gazeta.spb.ru
Полигон «Красный бор» рекультивируют по федеральной программе
Временно исполняющий обязанности Губернатора Александр Беглов доложил Президенту России 
Владимиру Путину о договоренности с Министерством природных ресурсов о передаче ведомству 
полигона «Красный бор».
Он пояснил, что территория, на которой расположен полигон «Красный бор», принадлежит 
Российской Федерации, но небольшой его участок находился в собственности Петербурга.
По словам Александра Беглова, город ежегодно тратит на обслуживание своего участка полигона 
порядка 150 млн рублей. «Всего на полигоне 65 карт, из них 5 открытых - с таким сложным объёмом 
работы может справиться только федеральное ведомство», - сказал глава города. Он отметил, что 
Министерство природных ресурсов вместе с Росатомом в рамках программы «Чистая страна» начнет 
рекультивацию полигона, что позволит устранить серьезную экологическую угрозу для Санкт-
Петербурга и Ленинградской области.
Пресс-служба губернатора и правительства Санкт-Петербурга.
Лосось плывет в наши сети
В Лодейнопольском районе Ленинградской области появится новое предприятие по разведению 
лососей.
Соглашение об инвестициях в строительство рыбоводного завода по производству крупного 
посадочного материала лососёвых видов рыб с плановой мощностью до 2000 тонн рыбы в год 
подписано на выездном совещании, посвящённом итогам работы агропромышленного комплекса 
региона в 2018 году и задачам на 2019 год. Подписи под документом поставили заместитель 
председателя правительства Ленинградской области — председатель комитета по 
агропромышленному и рыбохозяйственному комплексу Олег Малащенко и генеральный директор 
ООО «Акватрейд» Борис Шевелев. 
«Подписанное соглашение позволит увеличить объемы производства рыбоводной продукции почти 
на 20% и продвинуться в решении вопроса импортозамещения в обеспечении потребителей свежей 
рыбой, выращенной в регионе», — подчеркнул Олег Малащенко. 
При реализации проекта запланировано создание 20 рабочих мест. Инвестиции составят не менее 
500 млн рублей.
Пресс-служба губернатора и правительства Ленинградской области.
Смольный распорядился запланировать территорию для двух новых станций метро по зеленой 
линии и второго вестибюля «Балтийской»
Комитет по градостроительству и архитектуре Петербурга издал два распоряжения: подготовить 
проекты планировки территории для продолжения Невско-Василеостровской линии метро до 
станции «Зоопарк» и второго вестибюля станции «Балтийская». 
Как следует из текста распоряжений, детально определиться с точным местом размещения двух 
станций метро «Богатырская» и «Зоопарк» необходимо до 1 апреля 2020 года. Тот же дедлайн 
установлен для второго выхода из подземки у Балтийского вокзала.
Напомним, что «Богатырская», еще недавно фигурировавшая под названием «Туристская», 
планируется севернее пересечения Богатырского проспекта и Туристской улицы. Метро «Зоопарк», 
где соединятся фиолетовая и зеленая линии, расположат в районе пересечения Комендантского 
проспекта и Шуваловского проспекта.
Фонтанка
Владимир Путин поддержал введение туристического сбора в Петербурге
Президент России Владимир Путин поддержал предложение врио губернатора Санкт-Петербурга 
Александра Беглова о введении туристического сбора в городе. Тема развития туризма обсуждалась 
на встрече, которая прошла в Петербурге 10 апреля.
Предполагается, что сумма сбора составит 100 рублей в сутки с человека. Таким образом, город 
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получит около 1 млрд рублей. Эти деньги планируется пустить на реставрацию исторических зданий.
По словам Беглова, вопрос уже обсуждался с Минэкономразвития и Минфином.
Росбалт
Петербургский депутат: новый «налог на пенсию» только увеличит бедность
Инициатива министерства финансов ввести дополнительные отчисления с зарплаты на будущую 
пенсию напоминает борьбу с бедностью, которая в итоге ее только увеличит. Об  заявила депутат 
Законодательного собрания Санкт-Петербурга Ирина Иванова.
«Планируется, что мы должны отчислять с зарплаты дополнительные 6% — причем в 
негосударственные фонды. Фактически нам грозит новый налог, причем совершенно непонятно, что 
мы за него в итоге получим. Нам взамен обещают, что наши пенсии станут чуть ли не на 20% больше. 
Но говорили то же самое, когда прошлым летом объявили о пенсионной реформе», — отметила 
парламентарий.
По мнению законодателя, такая система будет выгодна только негосударственным пенсионным 
фондам.
«Через НПФ в банки будут вкладываться большие средства. Однако неизвестно, будут ли эти банки 
существовать через несколько лет. Нет никакой гарантии, что деньги удастся получить назад. С 
различными фондами „наигрались“ уже все, и накопления не раз просто пропадали», — добавила 
Иванова. 
Росбалт
Путин поддержал проект по строительству путепроводов в Петербурге
Президент РФ Владимир Путин на встрече с врио губернатора Петербурга Александром Бегловым 
поддержал план развития транспортной инфраструктуры северной столицы.
Как сообщает пресс-служба Кремля, Беглов рассказал Путину о договоренности с РЖД построить 6 
путепроводов до 2024 года. Этот проект поможет улучшить дорожную сеть. На это президент указал, 
что подобная практика реализуется в Москве и ее можно распространить и на другие города, 
поскольку система работает эффектпвно.
«Конечно, поддержим», — заверил Путин Беглова и отметил, что развитие транспортной 
инфраструктуры освободит цент от избытка автомобилей. По словам Беглова, в строительство 
путепроводов город вложит 28 млрд рублей — это 60% от общей стоимости проекта.
Росбалт

Четверг, 11 апреля

О нас в СМИ

Юрий Курганский: «Предлагаем ввести должность «заместитель директора по безопасности» на 
социально значимых объектах» 

Продолжая дискуссию о проблемных вопросах безопасности в школах и путях их решения, 
предлагаем читателям «ГардИнфо» ознакомиться с тезисами выступления Председателя ПК 
Территориальной Северо-Западной организации «Законность и правопорядок» общественной 
организации Общероссийский профсоюз работников организаций безопасности Курганского Юрия 
Николаевича на заседания Координационного совета по взаимодействию с негосударственными 
структурами безопасности при Правительстве Санкт-Петербурга по вопросу: «О дополнительных 
мерах по участию сил и средств частных охранных организаций по ликвидации последствий ложных 
сообщений о минировании на социально значимых объектах Санкт-Петербурга». 

«Уважаемый Председатель, члены Координационного совета! Для всех нас очевидно, что 
геополитическая обстановка в мире в последние годы существенно изменилась, уровень агрессии 
по отношению к нашей стране значительно возрос, в том числе в виде ее крайних проявлений – 
экстремизма и терроризма. По всей России идет волна телефонных и почтовых сообщений о 
«якобы минировании» различных объектов жизнеобеспечения, социальной сферы.
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Приходится эвакуировать десятки тысячи людей из общественных мест, школ, больниц и других 
социально значимых объектов после звонков неизвестных телефонных террористов. С конца 
января 2019 года и Санкт-Петербург захлестнула «волна минирований». Лже-террористы 
сообщали о заложенных взрывных устройствах и в школах, и в музеях и медучреждениях. 
Сотрудникам оперативных служб удалось установить, что 98 процентов всех сообщений о 
заминировании объектов идут из-за границы. Местных звонков о «минировании» намного 
меньше, однако ежедневно поступает от 30 до 80 сообщений. Проверка объектов и эвакуация 
персонала по этим сообщениям – это серьезное нарушение режима работы сотрудников и 
требуются большое напряжение со стороны, как силовых структур, так и частных охранных 
организаций.

Общеизвестно, что терроризм не имеет никакой религии и, наш местный терроризм может 
быть куда более серьезен, чем некий исламский на чужой территории за несколько тысяч 
километров от нас. К сожалению, последние время мы наблюдаем, что экономическое падение 
жизни россиян, граждан, вносит некоторые изменения в их настроение, восприятие 
происходящего, оказывает достаточно серьезное идеологическое и психологическое влияние.

Очевидно, что первой целью лже-террористов является желание посеять страх, тревогу и 
неуверенность в завтрашнем дне, неуверенность в действующей власти. Вторая цель — 
привести нашу страну к расколу, а возможно и к активной гражданской войне. Учитывая 
сложность сегодняшней обстановки, нам всем следует сделать вывод, что органы 
государственной власти и органы местного самоуправления, а также физические и юридические 
лица должны постоянно совершенствовать меры противодействия терроризму, в том числе и 
меры участия сил и средств частных охранных организаций в реализации этих непростых задач, 
определенных Федеральным законом от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму».

К мерам, определенным данным ФЗ относятся: предупреждение терроризма, в том числе по 
выявлению и последующему устранению причин и условий, способствующих совершению 
террористических актов (профилактика терроризма); выявление, предупреждение, пресечение 
раскрытие и расследование террористического акта (борьба с терроризмом); минимизация и 
(или) ликвидация последствий проявлений терроризма.

В настоящее время, благодаря совместным усилиям исполнительной власти Санкт-Петербурга, 
правоохранительных органов и негосударственных структур безопасности, в школах, 
дошкольных учреждениях и иных социальных объектах данной сферы, удается поддерживать 
весьма высокий уровень порядка, спокойного протекания учебного и воспитательного процессов, 
нормальной работы персонала на территории объектов социальной сферы, охраняемых 
частными охранными организациями.

Вместе с тем, именно повышению требований к защите социальных объектов – организаций 
системы образования и науки посвящено, Постановление Правительства РФ от 07.10.2017 № 
1235 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов 
(территорий) Министерства образования и науки Российской Федерации и объектов 
(территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и науки 
Российской Федерации».

Требования, предусмотренные данным Постановлением Правительства России, устанавливают 
обязательные для выполнения организационные, инженерно-технические, правовые и иные 
мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности объектов. В 
Постановлении особо отмечено, что охрана объектов первой и второй категории опасности 
обеспечивается сотрудниками частных охранных организаций.

Позвольте остановить ваше внимание на некоторых пунктах Постановления, выполнение 
которых, с использованием опыта накопленного предприятиями негосударственной сферы 
безопасности за 25 лет своего существования, значительно снизит степень угрозы совершения 
террористического акта на объектах социальной сферы, и максимально минимизирует 
возможные последствия его совершения.
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Так, в Постановлении сказано, что «Ответственность за обеспечение антитеррористической 
защищенности объектов (территорий) возлагается на руководителей органов (организаций), 
являющихся правообладателями объектов (территорий), а также на должностных лиц, 
осуществляющих непосредственное руководство деятельностью работников на объектах 
(территориях)». В Постановлении детально прописаны порядок действий этих «должностных 
лиц» в реагировании на полученную информацию (в том числе анонимную) об угрозе совершения 
или о совершении террористического акта на объекте; порядок осуществления данным 
должностным лицом совокупности мероприятий антитеррористической защищенности 
объекта.

Так, что это за «должностное лицо»? После керченской трагедии стали раздаваться самые 
разные предложения: возложить эти обязанности на школьного психолога, завуча, частного 
охранника, сотрудника Росгвардии. Разрешите напомнить, что большое внимание проблемам 
безопасности учебных заведений в течение многих уделяет Северо-Западный Профсоюз 
работников негосударственных организаций безопасности «ЗАКОННОСТЬ И ПРАВОПОРЯДОК». 
Нами в 2001 году была разработана целевая программа «Школа без опасности», в рамках 
которой был проведен эксперимент по введению в штатное расписание трех школ № 483, № 488,
№ 605 Выборгского района Санкт-Петербурга должности «Заместителя директора по 
безопасности».

Основными направлениями деятельности «Заместителя директора по безопасности» стали 
функции, полностью совпадающие с требованиями, изложенными в Постановлением 1235, 
применительно к должностным лицам, осуществляющим непосредственное руководство 
деятельностью работников, отвечающих за обеспечение антитеррористической защищенности
на объектах.

К сожалению положительный опыт проведенного эксперимента не нашел поддержки у 
Администрации Санкт-Петербурга, но был активно используем в других регионах России, в том 
числе и у наших соседей. В образовательных учреждениях Ленинградской области с 2007 года свою
деятельность осуществляют заместители директоров по безопасности, на основании 
постановления Правительства Ленинградской области № 262 «Об утверждении штатных 
нормативов руководителей, специалистов, технических исполнителей (учебно-вспомогательного
персонала), относимых к категории служащих, и работающих для государственных 
образовательных учреждений, финансируемых из областного бюджета Ленинградской области».

Практика работы заместителей директоров школ по безопасности показывает, что степень 
угрозы совершения террористического акта в этих школах значительно ниже, а работа по 
предупреждению и профилактике преступных появлений, уровень работы с учащимися, их 
родителями, педагогическим коллективом, взаимодействие с органами исполнительной власти, 
полицией, общественными организациями в решении проблем комплексного обеспечения 
безопасности школы, позволяет говорить о достаточно надежной антитеррористической 
защищенности данных объектов.

Предлагаем, в рамках работы КС, вернуться к обсуждению предложения профсоюза о введении в 
образовательных учреждениях, и других объектах социальной сферы должности «заместителя 
директора по безопасности», по данному вопросу подготовить проект постановления 
Правительства Санкт-Петербурга.

Уважаемые коллеги! Второе, на чем я хотел бы остановить ваше внимание. В Постановлении 
приведена ссылка на Указ Президента Российской Федерации от 14.06.2012 № 851 «О порядке 
установления уровней террористической опасности, предусматривающих принятие 
дополнительных мер по обеспечению безопасности личности, общества и государства», 
положения которого применяются при изменении уровней террористической опасности; 
мероприятия, определенные требованиями, включенными в Постановление Правительства 
России № 1235, а также соответствующими планами действий при установлении уровней 
террористической опасности подлежат применению в целях своевременного и адекватного 
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реагирования на возникающие террористические угрозы, предупреждения совершения 
террористических актов, направленных против объекта.

На наш взгляд, такими «дополнительными мерами по обеспечению безопасности личности, 
общества и государства, в интересах предупреждения совершения террористических актов, 
направленных против охраняемого объекта должно стать «Система сбора сведений об оценке 
текущего состояния комплексной безопасности объектов образования, здравоохранения и 
социального обслуживания населения, охраняемых частными охранными организациями». 
Определить в качестве органа повседневного управления, осуществляющего сбор, обработку, 
обобщение и доведение заинтересованным структурам информации о текущем состоянии 
комплексной безопасности и антитеррористической защищенности социально значимых 
объектов, поступающей в суточном режиме «Межведомственный информационный центр 
правоохранительных органов и частной охраны», над разработкой концепция, положения и других
организационных документов в настоящее время работают члены КС.

Создание «Межведомственного информационного центра», позволит информировать 
соответствующих лиц об угрозе совершения или о совершении террористического акта в 
строгом соответствии с Постановлением Правительства России № 1235. В заключение своего 
выступления, хочется обратить внимание на сформулированные в Постановлении общие 
требования к системам видеонаблюдения и оповещения на объектах, при этом выбор и 
оснащение объектов инженерно-техническими средствами охраны конкретных типов 
определяются в техническом задании на проектирование инженерно-технических средств 
охраны.

А в целом инженерная защита объектов должна осуществляться в соответствии с 
Федеральным законом от 30.12.2009 № 384-ФЗ «Технический регламент о безопасности зданий и 
сооружений». На наш взгляд, практическая реализация данных требований невозможна без 
интеграции частных охранных организаций в систему Аппаратно-программного комплекса (АПК) 
«Безопасный город».

Актуальные вопросы этой интеграции обсуждались на практической конференции проведенной 
профсоюзом в май 2017 года. Несмотря на участие в конференции руководителей 
соответствующих комитетов Администрации Санкт-Петербурга, правоохранительных органов
и МЧС, решения принятые на конференции так и не решаются, что отрицательно сказывается 
на совместных усилиях повышения антитеррористической защищенности городских объектов.

Уважаемые коллеги! Принятие Постановления Правительства РФ № 1235 позволяет частным 
охранным организациям Санкт-Петербурга, взявшим на себя бремя обеспечения охраны и 
безопасности объектов, находящихся в ведении Министерства образования и науки Российской 
Федерации, получили в свое распоряжение совокупность норм, определяющих правила и 
последовательность действий при возникновении угрозы совершения террористического акта 
на вверенных им образовательных, а также четко устанавливающих органы и лиц, вовлеченных в
процедуры, направленные на профилактику и (или) на минимизацию последствий совершения 
террористических актов в школах, учреждениях дошкольного воспитания и других, социально 
значимых объектах Санкт-Петербурга. Справочно Одним из пунктов решения заседания 
Координационного совета по взаимодействию с негосударственными структурами безопасности
при Правительстве Санкт-Петербурга было подготовить предложения по введении в 
образовательных учреждениях, и других объектах социальной сферы Санкт-Петербурга 
должности «заместителя директора по безопасности.

Председатель ПК Территориальной Северо-Западной организации «Законность и правопорядок» 
общественной организации Общероссийский профсоюз работников организаций безопасности 
Ю.Н. Курганский"."ГардИнфо"

В мире
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12 апреля в аэропорту Мадрида начнут бастовать сотрудники безопасности
Профсоюзы предупредили о забастовке сотрудников служб безопасности аэропорта Мадрида, 
которая начнётся 12 апреля.
Бастующие добиваются улучшения условий труда и повышения заработной платы.
Notcia.rui

В стране

Экономисты подсчитали, кого добьет пенсионная реформа 
Пенсионная реформа не окажет негативного влияния на уровень бедности населения России в 
целом, но приведет к росту бедности среди граждан предпенсионного возраста. Об этом говорится в 
публикации РБК, основанной на выводах экономистов РАНХиГС.
Уровень бедности среди предпенсионеров, то есть мужчин 60 – 64 лет и женщин 55 – 59 лет, 
увеличится к концу переходного периода пенсионной реформы. Сейчас доля предпенсионеров в 
населении России составляет 6-7 процентов. К 2028 году уровень бедности повысится с 4,2 процента в
2018 году до 6,1 - 7,3 процента, полагают экономисты.
«У новых предпенсионеров не будет пенсии, они должны будут работать, чтобы выжить. Однако 
очевидно, существуют проблемы с трудоустройством лиц старшего возраста на рынке труда», - 
констатировала старший научный сотрудник института Марина Карцева. 
Если в 2018 году дефицит дохода предпенсионеров составлял 23 процента от прожиточного 
минимума трудоспособного населения, то на десятый год реформы глубина бедности увеличится до 
34 − 36 процентов, говорится в публикации.
Вечерняя Казань
Около 70% граждан РФ живут в режиме строгой экономии
Большинство жителей России (68%) предпочитают экономить деньги, при этом сокращая 
повседневные расходы (в 2018 году — 63%). Быстро тратят зарплату или пенсию 20%. Такие данные 
представил Всероссийский центр изучения общественного мнения (ВЦИОМ). Вклад в банке считают 
лучшим средством обращения со сбережениями 48% граждан. Забрать деньги из банков намерены 
29% респондентов.
Почти четверть опрошенных (23%) оценивают нынешнее время как благоприятное для крупных 
покупок. 55% придерживаются противоположного мнения.
При этом 69% опрошенных рассматривают возможность получения крупных кредитов. 15% 
респондентов опасаются это делать.
Как сообщало ИА REGNUM, по данным опроса, больше половины жителей России (51%) считают 
нынешнее время для покупок и кредитов неблагоприятным.
ИА REGNUM 
Налоговики оценили борьбу с «серыми» зарплатами в 100 млрд рублей
В Федеральной налоговой службе рассказали, что борьба с серыми зарплатами обеспечила 
дополнительный приток в бюджет суммы 100 млрд рублей. Об этом рассказали эксперты ведомства, 
пишет «Российская газета». В прошлом году сборы по налогам на доходы физлиц оказались на 
уровне 3,7 трлн рублей. Это на 402 млрд рублей больше, чем в 2017-м.
Если говорить о страховых взносах, то они тоже выросли — всего перечислили 6,4 трлн рублей, это на 
617 млрд рублей больше, чем годом ранее.
Налоговики поделились лайфхаком, как вычислить серую зарплату. Если она оказалась ниже средней 
по сфере деятельности или региону, то это повод обратить на неё внимание, рассказали 
специалисты.
ВашГород.ru 
Граждане начали экономить на продуктах
Количество граждан России, которые стараются экономить на продуктах питания, достигло рекорда. 
Об этом свидетельствует «Потребительский индекс Иванова» Sberbank CIB (инвесткомпания 
Сбербанка). Под «Ивановым» аналитики подразумевают гражданина России со средним доходом. 
Данный индекс потребительской уверенности за первый квартал текущего года показывает, что 
граждане все больше стараются сэкономить на еде, прибегая ко всем доступным стратегиям 
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экономии.
В частности, они обходят большее количество торговых точек в поисках выгодных предложений, 
однако сети не спешат расширять число промоакций, а цены продолжают расти.
«Респонденты стали активнее переходить на более дешевые товары, эта тенденция достигла 
рекордных масштабов, – отмечается в исследовании. – Число респондентов, покупающих товары по 
промоакциям для экономии на продуктах питания, выросло до рекордных 64% (с 59% годом ранее), а
доля тех, кто посещает несколько магазинов в поисках более выгодных цен, достигла 46% (против 
34%), что также рекордно высокий уровень».
При этом есть и хорошие новости: динамика всех компонентов индекса улучшилась, за исключением 
индекса условий крупных покупок. Индекс, отражающий ожидания национального благосостояния, 
повысился на 5% – до минус 23%, а индекс оценки личного благосостояния вырос на 4% – до минус 
6%. Даже тревожный новостной поток (на фоне роста НДС и инфляции) не смог существенно 
испортить настроения граждан.
Инвест-форсайт 
Рабочие специальности переживают бум
Самым востребованным рабочим персоналом в России сегодня являются: стропальщики, 
электрогазосварщики, рабочие люльки подъемника, специалисты, обслуживающие сосуды под 
давлением, операторы котельных, машинисты вышки, крановщики, маляры, монтажники стальных и 
железобетонных конструкций, изолировщики на термоизоляции. Об этом свидетельствуют данные 
Института повышения квалификации (ИПК) «ТехноПрогресс».
В 2018 году слушателями Института стали 92 000 человек, что на 30% больше, чем в 2017 году. Среди 
специалистов, прошедших обучение по 250 образовательным программам, и востребованные 
рабочие кадры. О повышении спроса на получение рабочих специальностей говорит статистика. В 
2012 году общая численность обученного в ИПК «ТехноПрогресс» рабочего персонала составила 1611
человек, в 2015 году – 3891 человек, а в 2018 году – 7915 человек. Рост прослеживается и в данных по
каждой отдельной специальности.
Самая востребованная профессия, по данным ИПК «ТехноПрогресс» – «стропальщик». В 2013 году эту
профессию получили 452 человека, в 2016 году – 1006 человек, в 2018 году – 1638 человек.
Второе место по популярности занимает профессия «сварщик»: в 2013 году Институт обучил 368 
сварщиков, в 2016 году – 584 рабочих, в 2018 году – 941 рабочего.
Растет востребованность рынка и в персонале, обслуживающем сосуды под давлением. В 2013 году 
обучение в этой области прошли лишь 50 человек, в 2016 году – 258 человек, а в 2018 году – уже 710 
человек.
Отдельного внимания заслуживает направление обучения в области лифтового и подъемного 
оборудования. Востребована профессия «лифтер»: в 2013 году было обучено 196 человек, в 2016 году
– 508 человек, в 2018 году – 524 человека.
Molnet.ru 

В регионе

Петербург занимает третье место в России по числу вакансий с предоставлением жилья
Роструд проанализировал, в каких регионах России больше всего вакансий с предоставлением жилья.
Как сообщили в ведомстве, Петербург занимает в этом списке третье место.
Сейчас в городе открыто 17 тыс. вакансий, при устройстве на которые работодатели обеспечат 
сотрудников жильем. В основном требуются рабочие и технические специалисты в строительстве и 
обрабатывающем производстве.
Лидером рейтинга стал Приморский край, предлагающий 34 тыс. рабочих мест с квартирой. 
Недавнее исследование показало, что Петербург входит в ТОП-5 рейтинга регионов с самым низким 
уровнем безработицы.
Росбалт

Пятница, 12 апреля
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В мире

Кыргызстан: группа депутатов предлагает конкретизировать права профсоюзов и установить их 
обязанности
На общественное обсуждение с 12 апреля 2019 года выносится проект Закона КР «О 
профессиональных союзах КР».
Согласно справке обоснования, анализ деятельности профсоюзов показал наличие ряда проблем в их
деятельности. В частности, это отсутствие единой политики в деятельности профсоюзов, системной 
работы республиканского объединения с отраслевыми, региональными и локальными профсоюзами,
ответственности профсоюзов и его членов за принимаемые решения, единых требований к уставу 
профессионального союза и четких законодательно обозначенных прав и обязанностей 
профессиональных союзов.
Наличие указанных проблем способствует тому, что социальный диалог между работодателями и 
работниками на отдельных уровнях имеет слабое развитие. Между тем, эффективный социальный 
диалог в значительной степени влияет на социальный климат и установление стабильности как на 
предприятии, так и в обществе в целом.
В этой связи социально-экономическое состояние нашего общества, правовые реалии современного 
этапа определяют потребность в дальнейшем совершенствовании законодательства о 
профессиональных союзах.
Законопроект направлен на повышение эффективности деятельности профсоюзных организаций по 
представлению и защите интересов работников, предупреждению социально-трудовых конфликтов.
Основной задачей законопроекта является интегрирование деятельности профсоюзов на принципах 
ассоциированности (членства) на каждом из уровней социального партнерства: республиканском, 
отраслевом, региональном и на уровне предприятия или организации.
Данная мера позволит эффективно реализовывать единую политику в деятельности профсоюзов, 
основанную на принципах ведения эффективного социального диалога и партнерства с 
государственными органами и работодателями. Вертикальная связь в профсоюзном движении 
обеспечит доведение до низового уровня и выполнение решений, принимаемых на национальном, 
отраслевом и региональном уровнях, а также обратную связь работников с руководящими органами 
профсоюзов и их объединениями.
Кabar.kg

В стране

Профсоюзы РФ выведут на первомайские шествия до 3 млн человек, требуя повысить зарплаты
Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) рассчитывает, что численность праздничных 
первомайских профсоюзных шествий удастся обеспечить примерно на таком же уровне, как и в 2018 
году.
"Численность участников (шествий) будет примерно на уровне прошлого года. Тогда, в целом, по 
России, было 2,5-3 млн членов профсоюзов, которые вышли на первомайские мероприятия. 
Примерно также будет и на ближайший Первомай", - сообщил глава ФНПР Михаил Шмаков в пятницу
журналистам, отвечая на вопрос "Интерфакса".
По его словам, основным лозунгом профсоюзов на ближайший Первомай будет "За справедливую 
экономику в интересах человека труда!".
"Мы будем требовать повышения заработной платы. Будут лозунги и требования по недопущению 
преследования профсоюзов. Потому что в некоторых регионах РФ до того додумались, что пытаются 
запретить первомайские шествия и митинги профсоюзов", - сказал М.Шмаков.
Отвечая на вопрос журналистов о том, где именно пытаются воспрепятствовать профсоюзным 
мероприятиям на Первомай, глава ФНПР сказал: "Был такой случай в прошлом году в Перми. Сейчас 
мы профилактируем этих начальников", - сказал он.
ИНТЕРФАКС
В Минздраве сообщили об увеличении среднего оклада врачей в РФ в 1,5-2 раза за 5 лет
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Сравнивались показатели начала 2019 и 2014 года.
Об этом сообщили в пресс-службе министерства. В ведомстве пояснили, что средняя зарплата 
медицинских работников различается в зависимости от типа учреждения, уровня оказания 
медпомощи, а среднее зарплата конкретного работника зависит от его квалификации, сложности 
работы, количества отработанного времени и выполнения показателей эффективности.
Говорит Москва
Таксисты Читы объединились в профсоюз для защиты своих прав
Водители такси Читы создали городскую профсоюзную организацию в целях защиты своих прав и 
интересов, сообщили  в пресс-службе федерации профсоюзов Забайкалья.
«Необходимость в объединении с целью представительства общих интересов возникла на рынке 
таксомоторных услуг с приходом на рынок агрегаторов, не зарегистрированных на территории 
Забайкальского края. Такие агрегаторы осуществляют свою деятельность через мобильные 
приложения и интернет, не платят налоги, не отвечают за качество и безопасность перевозок. Также 
присутствие подобных схем перевозок вытесняет местных перевозчиков, лишая индивидуальных 
предпринимателей и водителей такси заработка», — говорится в сообщении.
В пресс-службе отметили, что в планах профсоюза изучить опыт регионов по регулированию сферы 
таксомоторных перевозок, провести переговоры с властью, чтобы решить обозначенные проблемы.
Чита.ру
Названы регионы России с самой высокой смертностью
Вице-премьер России Татьяна Голикова на заседании коллегии Министерства труда и социальной 
защиты назвала российские регионы с самым высоким уровнем смертности в 2018 году.
«Самый высокий — в Орловской, Ивановской, Тульской, Новгородской, Псковской и Тверской 
областях», — приводит РИА Новости слова Голиковой.
Она отметила, что наименьший уровень смертности регистрируется в Уральском и Северо-
Кавказском федеральных округах.
В январе Голикова заявила, что за 11 месяцев 2018 года смертность в стране превысила рождаемость 
на 193 тыс. человек. 
По её словам, в Псковской, Смоленской, Тамбовской, Тверской и Тульской областях данные 
показатели стали наиболее высокими — семь человек на 1 тыс. жителей. 
RT
В России могут запретить перевод пенсий из одного частного пенсионного фонда в другой
Соответствующий законопроект готовятся внести в Госдуму.
«Часть негосударственных пенсионных фондов (НПФ) хочет заморозить на три года переводы 
пенсионных накоплений», — пишет газета «Коммерсант». Документ предполагает, что пенсионеры 
не смогут переводить свои средства между разными НПФ и страховщиками.
Необходимость подобного законопроекта объясняется тем, что пенсионеры, хранящие деньги в НПФ, 
часто переводят средства из одного фонда в другой. Это, по мнению Ассоциации НПФ, ведет к 
«существенным потерям инвестдохода» граждан.
Однако эксперты, опрошенные изданием, уверяют, что данный законопроект НПФ разрабатывают, 
чтобы спастись от разорения и удержать своих клиентов. «Тему поднимают фонды, которые из года в 
год показывают убытки и из которых в последние годы бегут люди», — отметил президент 
Национальной ассоциации НПФ Константин Угрюмов.
Ура.ру
Топилин пообещал бороться с заниженным прожиточным минимумом в регионах
Минтруд предлагает поменять методику расчета показателей прожиточного минимума в регионах. 
Сейчас действующие механизмы расчета позволяют регионам занижать показатель, а это приводит к 
тому, что меньше граждан имеют возможность получить государственную поддержку, - сообщил 
министр труда и соцзащиты Максим Топилин, выступая на расширенном заседании коллегии 
министерства.
"Во многих регионах, в частности, в Приморье, Республике Коми, Калининградской, Томской 
областях, показатель прожиточного минимума искусственно занижен, причем иногда существенно, - 
сообщил министр. - В Карелии, например, утвержденная величина ниже объективных расчетов на 
две тысячи рублей".
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В результате неработающие пенсионеры с низким размером пенсий получают заниженную доплату 
до уровня прожиточного минимума, а многие не получают ее вовсе, отметил министр.
Российская газета
Россияне назвали необоснованную критику самым угнетающим фактором на работе
 Большинство россиян начинает новый трудовой день в спокойном рабочем настроении, но его 
может испортить необоснованная критика коллег или начальства, дополнительные нагрузки или 
собственные недочеты. Таковы результаты исследования, проведенного сервисом для поиска работы 
и сотрудников Rabota.ru, имеющиеся в распоряжении ТАСС.
"Больше половины респондентов (55%) идут на работу в спокойном и рабочем настроении. Почти 
четверть россиян (24%) готовятся к новому рабочему дню в хорошем настроении. Только 8% 
участников опроса признались, что испытывают большое раздражение в начале трудового дня и с 
неохотой идут на работу", - говорится в исследовании.
Необоснованная критика на работе больше всего портит настроение россиянам, это отмечают 44% 
респондентов. На втором месте (27%) в рейтинге факторов, отрицательно влияющих на настроение, - 
внезапная дополнительная нагрузка. Порядка 26% респондентов угнетают собственные ошибки и 
недочеты. Четверть россиян расстраивает низкий уровень культуры и воспитания коллег. На пятом 
месте (22%) - общая атмосфера в коллективе. Необходимость задерживаться на работе расстраивает 
18% опрошенных. 
ТАСС
Минтруд обрадовал: реальные зарплаты россиян выросли на 6,8%
Министерство труда и соцзащиты обнародовало радостные данные статистики за прошлый год: 
оказывается, в 2018-м реальные зарплаты россиян выросли аж на 6,8%.
Это самый высокий показатель с 2012 года, отметил министр Максим Топилин, и высказал надежду, 
что и в последующие годы "удастся выйти на позитивный тренд роста реальной зарплаты".
Новости из Минтруда несколько не соотносятся с исследованиями социологов. Например, недавно 
опубликованные результаты опроса Росстата свидетельствуют, что подавляющее большинство (почти 
80%) российских семей так или иначе испытывают затруднения с приобретением необходимого 
минимума товаров. При этом 14% опрошенных признались, что в их случае затруднения "большие".
Московский комсомолец
В России суд разъяснил, как оплачивать переработки
Дополнительные выплаты за работу в ночное и нерабочее время, а также в выходные и праздничные
дни не должны включаться в оклад, если он меньше минимального размера оплаты труда (МРОТ). К 
такому выводу пришел Конституционный суд России.
Прецедент был создан после жалобы в суд охранника из города Бодайбо Иркутской области Сергея 
Жарова, оклад которого составлял 4268 рублей. До уровня МРОТ зарплата дотягивала из-за разовых 
выплат в ночное время и нерабочие дни.
«Каждому работнику должны быть обеспечены как заработная плата в размере не ниже 
установленного федеральным законом МРОТ, так и повышенная оплата в случае выполнения работы 
в условиях, отклоняющихся от нормальных, в том числе за сверхурочную работу, работу в ночное 
время, в выходные и нерабочие праздничные дни», — приводит решение Конституционного суда 
портал РАПСИ.
Ура.ру

В регионе

Рабочие завода Ford в Ленобласти провели массовый пикет и готовят митинг
Примерно 200 сотрудников завода СП Ford Sollers во Всеволожске (Ленинградская область) провели 
12 апреля массовый пикет с требованием к руководству предприятия выполнить требования 
профсоюзов и выплатить работникам закрываемого предприятия при увольнении два годовых 
оклада. Следующей акцией трудящихся станет митинг, намеченный на 19 апреля. Об этом рассказал 
председатель ППО «Форд» Михаил Сергеев.
Михаил Сергеев также рассказал, что по электронной почте получен ответ от представителей 
европейского подразделения корпорации Ford, к которым активисты всеволожского завода 
обратились с просьбой принудить руководство СП Ford Sollers к прямым переговорам с профсоюзами 
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об условиях увольнения.
«Смысл письма такой: они резюмируют, что денег на закрытие российских заводов Ford перечислено 
столько, что мы можем получить компенсации не хуже, чем рабочие закрываемых предприятий в 
Германии. Однако в «разборки», которые происходят между работниками и работодателями 
автозаводов в России, они не вмешиваются», — рассказал Сергеев.
Он подтвердил, что руководство Ford Sollers по-прежнему не идет на переговоры с профсоюзами и 
настаивает на своих условиях увольнения.
Своими акциями и письмами активисты рассчитывают «достучаться» до высшего руководства 
глобальной корпорации Ford, которое находится в США.
ИА REGNUM
Смольный заверил, что в апреле плата за ЖКХ снизится на 8% по сравнению с мартом
Средний счет в апреле 2019 года за жилищно-коммунальные услуги составляет 4570 руб., что на 8% 
меньше, чем начисления в квитанциях за март. Как сообщили в администрации Санкт-Петербурга, 
снижение платы связано с повышением температуры наружного воздуха.
Так, средняя температура марта составила -0,3 градуса, в феврале — -3,1 градуса.
В Смольном добавили,  что в прошлом году начисленная плата за апрель снизились по сравнению с 
мартом всего на 1%.
Напомним, в январе жителей города возмутило резкое повышение суммы в квартанциях за 
коммунальные услуги. Средний счет увеличился на 16%. В Жилищном комитете объяснили такой рост
снижением температуры наружного воздуха. Кроме того, с 1 января увеличена ставка НДС, что тоже 
повлияло на коммунальные тарифы.
Росбалт
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