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Понедельник, 1 апреля

В мире

Трагедия в Тбилиси: спасатели обнаружили тело второго рабочего
Спасателям удалось найти тело второго рабочего, оказавшегося под земляной массой, которая 
обрушилась на проспекте Чавчавадзе в центре Тбилиси во время строительных работ.
Инцидент произошел вечером в воскресенье. Тело одного рабочего, 25-летнего мужчины, спасателям
удалось достать из земли практически сразу.
По словам руководителя департамента инспектирования условий труда Минздрава Грузии Беки 
Перадзе, в результате первичного осмотра на данном строительном объекте наблюдаются 
нарушения норм безопасности труда. Результаты более тщательного исследования станут известны 
позже.
В 2018 году на рабочих местах в Грузии погибли 39 человек, а тяжелые повреждения получили 37, 
согласно данным Объединения профсоюзов Грузии.
В начале марта 2018 года парламент Грузии утвердил закон "О безопасности труда", который 
предполагает установление стандартов безопасности труда, а также создание системы контроля, 
чтобы каждый человек был в безопасности на рабочем месте. Также он предусматривает штрафы за 
несоблюдение норм безопасности.
Кроме того, с 1 января 2019 года работодателей в Грузии обязали обеспечивать своих работников 
страховкой от несчастного случая.
Sputnik
Zeit: в Берлине общественный транспорт не ходит из-за забастовки работников
Сотрудники Берлинского управления городского транспорта (BVG) проводят в понедельник в 
германской столице 24-часовую забастовку. Движение общественного транспорта приостановлено, 
сообщает газета Zeit.
 Как отмечает издание, к предупредительной забастовке ранее призвал германский профсоюз 
работников сферы услуг Verdi. Он добивается повышения зарплат и улучшения условий труда для 
сотрудников BVG.
ТАСС

В стране

Названы регионы с самыми высокими зарплатами в малых и средних городах
 Самые высокие зарплаты в малых и средних городах получают жители Сибири и Дальнего Востока, а 
самые низкие — на Северном Кавказе и в Ивановской области, следует из данных рейтинга РИА 
Новости.
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Согласно расчетам, в среднем жители провинции в 2018 году получали 34,5 тысячи рублей в месяц.
При составлении рейтинга эксперты основывались на данных Росстата о соотношении средней 
зарплаты к местной стоимости фиксированного набора товаров и услуг.
Согласно исследованию, зарплаты в крупных городах почти всегда выше, чем в провинции.
Исключениями стали лишь Ненецкий автономный округ, Магаданская область, Республика Коми, 
Амурская и Еврейская автономная области. Эксперты объясняют это сырьевым характером 
экономики регионов.
Лидером рейтинга стал Ямало-Hенецкий автономный округ. Средняя зарплата в провинции этого 
региона составила 87 тысяч рублей в месяц (в 4,5 раза больше стоимости фиксированного набора 
товаров и услуг). Вторую строчку занял Ненецкий автономный округ — 79,2 тысячи рублей (в 3,95 
раза больше). На третьей позиции расположилась Магаданская область с зарплатой 81,4 тысячи 
рублей (в 3,88 раза больше). Четвертым стал Ханты-Мансийский автономный округ, а пятой — 
Сахалинская область.
На десятом месте — Московская область (48 тысяч рублей в месяц — 2,9 фиксированного набора 
товаров и услуг). Это единственный регион из лидеров, который не специализируется на добыче 
полезных ископаемых. Эксперты объясняют высокую зарплату в Подмосковье тем, что местные 
работодатели вынуждены конкурировать со столичными окладами.
Замыкает рейтинг Чечня, где средняя зарплата в провинции составила 20,4 тысячи рублей (в 1,35 раза
больше стоимости фиксированного набора товаров). В конце списка также оказались Карачаево-
Черкесия, Дагестан, Кабардино-Балкария и Ивановская область.
РИА Новости 
Определен залог успешного трудоустройства для молодых россиян
Российская молодежь сочла ключевым фактором, влияющим на успешное трудоустройство, не 
образование, а опыт. Об этом сообщается в аналитическом обзоре в РАНХиГС
О необходимости нужных связей и знакомств для построения карьеры чаще всего упоминают юные 
представители правоохранительных структур (13,7 процента).
Только около трети опрошенных юношей и девушек (32,9 и 34,3 процента соответственно) полагают, 
что готовность много учиться и осваивать новые навыки дает конкурентные преимущества 
соискателям.
Больше, по мнению участников исследования, ценится готовность много работать (41,5 процента).
Согласно исследованию, молодежь считает, что профессиональный опыт менее всего важен для 
кандидатов в чиновники (56,1 процента), а более всего — тем, кто нацелен на работу в IT-сфере (73,2 
процента).
Lenta.ru
Индексация соцпенсий, льготный НДС на детские товары, скидки на ОСАГО: что изменится в жизни 
россиян с апреля
С 1 апреля в России проиндексированы социальные пенсии. Как отмечалось, такие выплаты получают
около 4 млн человек.
После индексации средний размер социальной пенсии составляет 9266 рублей. А для детей-
инвалидов или инвалидов детства первой группы средний размер выплат составит 13 674 рублей и 
13 812 рублей соответственно.
Напомним, социальную пенсию, в частности, получают граждане, достигшие пенсионного возраста, 
но не имеющие достаточного стажа для начисления страховой пенсии. 
Также на 2% повышаются пенсии по государственному пенсионному обеспечению военнослужащих, 
проходивших военную службу по призыву, пенсии членов их семей, пенсии для пострадавших в 
результате техногенных или радиационных катастроф и пенсии членов их семей, пенсионные 
выплаты участников Великой Отечественной войны и некоторых других категорий граждан. 
С 1 апреля меняется порядок расчёта коэффициента бонус-малус (КБМ). Теперь водители с 
безаварийной страховой историей могут рассчитывать на более выгодную цену ОСАГО. Надбавка за 
аварийность будет назначаться раз в год, в течение года пересчитывать её не станут. 
С 1 апреля обновляется перечень товаров, облагаемых сниженным с 20% до 10% налогом на 
добавленную стоимость (НДС). В частности, речь идёт о детских товарах, среди которых одежда, 
постельное бельё, кровати-манежи и игрушки. Также льготная ставка действует на определённые 
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типы продовольственных товаров и кормов для животных. 
С 1 апреля вступает в силу решение Банка России о повышении на 30 процентных пунктов надбавки к 
коэффициентам риска по потребительским кредитам, для получения которых не нужно 
предоставлять дополнительные гарантии вроде залога или поручительства.
Совет директоров ЦБ пошёл на такой шаг из-за чрезмерного роста долговой нагрузки населения, а 
также для повышения устойчивости банков к рискам на рынке необеспеченного потребительского 
кредитования.
RT
Маткапитал могут разрешить тратить на оплату частных детсадов
Уполномоченный по защите прав предпринимателей Борис Титов предложил разрешить тратить 
средства материнского капитала на оплату частных детских садов, организованных 
индивидуальными предпринимателями. С инициативой омбудсмен обратился к заместителю 
председателя правительства РФ Татьяне Голиковой.
Сейчас россияне могут оплатить средствами маткапитала услуги детского сада, организованного 
юридическими лицами, но не индивидуальными предпринимателями. Подобную ситуацию 
омбудсмен назвал «дискриминирующей». По словам Титова, сложившаяся ситуация порождает 
споры и граждане нередко обращаются в прокуратуру.
При этом омбудсмен отмечает, что риск «обналичивания» средств материнского капитала через 
индивидуального предпринимателя не больше, чем через юридическое лицо, пишет «Российская 
газета».
ФедералПресс
В России продлили заморозку цен на бензин
Правительство России зафиксировало цены на бензин и дизельное топливо на три месяца. Решение 
кабмина вступает в силу с 1 апреля.
«Цены на бензин и дизель в России в мелком опте заморожены еще на протяжении трех месяцев, 
начиная с апреля», — сообщает ТАСС. Уточняется, что конечная стоимость топлива для россиян может
колебаться в пределе 5% в зависимости от инфляции.
Соглашение между российским правительством и нефтяными компаниями о заморозке цен на 
бензин в России действовало до 31 марта, но его решили продлить до 1 июня.
URA.RU
В Энгельсе 200 человек вышли на протестный митинг в поддержку завода «Тролза»
Сегодня в Энгельсе коммунисты и работники завода «Тролза» вышли на митинг в поддержку 
предприятия, которое оказалось в сложном экономическом положении. 
Митингующие держали в руках плакаты: «Сохранить родной завод», «Тролза» — гордость России», 
«Тролза» — это 85% рынка троллейбусов России», «Тролзе» быть». На акцию также пришел глава 
городского совета депутатов и районного собрания депутатов Сергей Горевский. Он является 
секретарем местного отделения «Единой России». 
Председатель правления профсоюза завода Людмила Бутова заявила, что дальше нельзя молчать, 
нужно обратиться ко всем ветвям власти. Она подробно рассказала о героической истории завода, 
который переехал в Энгельс в 1941 году и начал выпускать троллейбусы в 1951 году. «Будет большой 
трагедией для города, области и России, если завод закроется», — резюмировала она.
О проблемах ЗАО «Тролза», которое является крупнейшим заводом по производству и ремонту 
троллейбусов в России, стало известно месяц назад. Губернатор Валерий Радаев на активе 
Энгельсского района внезапно заявил, что предприятие простаивает и 800 человек могут остаться без
работы.
Из-за проблем с запретом Росстандарта сейчас предприятию запрещено продавать троллейбусы. 
Сорваны поставки в несколько регионов, в Крыму приостановлена работа четырех троллейбусных 
маршрутов, так как их некому обслуживать. В Арбитражном суде Москвы рассматриваются два 
исковых заявления к ЗАО «Тролза» с общей суммой взыскания более 1,7 миллиарда рублей. Есть и 
более мелкие иски.
Между тем областные власти заявляют, что нельзя идти на такие крайние меры и нужно сохранить 
уникальный коллектив предприятия. Региональное министерство промышленности и энергетики 
пытается привлечь на площадку потенциальных заказчиков.
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Версия Саратов
Участники профсоюзного Форума по организации единой переговорной кампании выступают за 
справедливую систему оплаты труда
В ходе единой переговорной кампании необходимо исправить значительные перекосы в оплате 
труда квалифицированных и неквалифицированных работников, возникшие после повышения 
минимального размера оплаты труда. Как сообщили Псковской Ленте Новостей в псковском 
профсоюзе, такое мнение по итогам профсоюзного Форума «Организация и проведение единой 
переговорной кампании на территории Псковской области» высказали представители первичных 
профсоюзных организаций сферы здравоохранения.
Председатель первичной профсоюзной организации детской поликлиники города Великие Луки 
(филиал ГБУЗ «Великолукская детская больница») Татьяна Гусева отметила, что сегодня оплата труда 
врачей и среднего медицинского персонала мало чем отличается от оплаты труда младшего 
медицинского персонала. «А в некоторых случаях санитарка может получать и больше, чем 
медицинские сестры. Безусловно, чувство социальной ответственности в нашей сфере высоко 
развито, мы готовы со многим мириться, если видим справедливое распределение всего груза 
ответственности, но сейчас перекос сложился достаточно серьезный. И это людей обижает», - 
подчеркнула участница Форума.
Форум «Организация и проведение единой переговорной кампании на территории Псковской 
области» проходил в большом зале Дома профсоюзов 28-29 марта. Участники Форума обсудили 
актуальные вопросы оплаты труда, охраны труда, дискриминацию в сфере труда, а также социальный
пакет работников бюджетной и внебюджетной сферы, а затем в группах проработали свои 
предложения в региональные отраслевые соглашения, регулирующие социально-трудовые 
отношения на территории Псковской области, которые будут направлены в органы государственной 
власти и комиссии по регулированию социально-трудовых отношений всех уровней.
Псковская Лента Новостей
Югорский вахтовик приостановил голодовку
Инженер "Нефтеавтоматика" Александр Бурцев заявил о прекращении голодовки
Сотрудник компании "Нефтеавтоматика", работающий на разрабатываемом "ЛУКОЙЛ-Западная 
Сибирь" Западно-Тугровском месторождении, объявил голодовку с 29 марта. Таким образом он 
протестует против того, что зарплату на предприятии не индексировали, по его словам, уже шесть 
лет. Прекратить протест рабочий обещал только при реальных действиях администрации, 
направленных на повышение оплаты труда и улучшения его условий.
Приказом по предприятию от 31 марта 2019 года начато формирование комиссии по урегулированию
коллективного трудового спора в Урайском производственном управлении АО "Нефтеавтоматика". 
Сегодня на общем собрании работники делегируют в комиссию своих представителей.
Вечером 31 марта 2019 г. Александр Бурцев опубликовал в социальных сетях обращение, в котором 
призвал коллег по профессии бороться за свои права.
"Ни у кого в городах, где ведет свою деятельность "Лукойл" (Урай, Лангепас, Когалым, Покачи), не 
вызвала удивления моя голодовка. Водители на месторождениях, получающие 25 тыс. рублей и 
операторы добычи нефти и газа, получающие 35 тыс. рублей – все это стало обыденным в городах 
"Лукойла". У нас есть даже предприятие, где уже четыре месяца не платят зарплату. Не только низкие
зарплаты стали нормой. Тихой сапой стало обыденным административное хамство – когда начальник
знает только один прием управления: крик в сочетании с лаконичным "не нравится – уходи", - 
говорится в тексте обращения.
Александр Бурцев в своем письме к коллегам призвал их приучить "своих начальников обращаться к 
вам на "Вы" по имени и отчеству".
"Что такое все эти работодатели? Стол, печать, ручка и приказ о назначении на должность. Пока мы – 
монтеры, операторы, водители и инженеры не выполним свою работу, ни капли нефти не капнет из 
трубы. И ни один доллар не упадет на оффшорные счета всех этих компаний и корпораций, 
промышляющих в нефтегазовой отрасли", - отмечает Александр Бурцев.
Накануне.ру
Профсоюзы проверят, сколько алтайские врачи получат за апрель
С 1 апреля  меняется структура оплаты труда работников здравоохранения региона. Оклады 
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увеличиваются почти на 50%, но сокращается стимулирующая часть. На этих изменениях настаивали 
профсоюзы. Как пояснил председатель крайсовпрофа Иван Панов, в бюджетной сфере главный бич – 
низкие оклады. В образовании они начинаются от 3,5 тысяч рублей, примерно такие же цифры в 
здравоохранении, а в культуре оклады ещё ниже, заявил Иван Панов. По его словам, если 
работодатель по каким-то причинам не начисляет работнику стимулирующие выплаты, то 
выдаваемая на руки зарплата не дотягивает даже до минималки. В связи с этим в Алтайском крае 
меняют структуру оплаты труда бюджетников. Первыми нововведение оценят врачи, на очереди 
работники образования и культуры.

    Иван Панов, председатель Алтайского краевого союза организаций профсоюзов:  –  
Здравоохранение станет «первой ласточкой», в мае работники этой сферы должны будут 
получить заработную плату, начисленную по-новому. Главное,  чтобы не произошло 
снижения зарплат. Мы взяли этот вопрос на контроль, будем вести мониторинг 
практически по каждому конкретному человеку.

Иван Панов отметил, что фонд оплаты труда работников здравоохранения остался в прежнем 
объёме. Поэтому рассчитывать на прибавку после увеличения окладов не приходится. Но зато теперь 
зарплата врачей будет стабильной, отметил лидер крайсовпрофа. 
Вести-Алтай
Российские учителя разделись до купальников в поддержку уволившейся коллеги
Российские учителя решили поддержать флешмобом коллегу из Барнаула Татьяну Кувшинникову. 
После того как в соцсетях обнаружились ее снимки в спортивном купальнике, педагогу пришлось 
уволиться из школы. Участники акции публикуют в Сети похожие снимки, помечая их хештегшом 
#УчителяТожеЛюди.
По словам участников флешмоба, они отстаивают право учителей на личную жизнь, хобби и 
увлечения, которые не вписываются в рамки устоявшегося в обществе образа педагога.
Кувшинникова, много лет занимающаяся зимним плаванием, решила сфотографироваться после 
заплыва в честь Универсиады в Красноярске, а затем опубликовала эти снимки в соцсетях. На фото 
она запечатлена в закрытом спортивном купальнике и легком платье.
Фотографии не понравились матери одного из учеников, и она пожаловалась директору школы. 
Несмотря на поддержку многих других родителей и СМИ, женщину вынудили 
Министр просвещения Ольга Васильева считает, что вопрос нарушения границ личной жизни очень 
тонкий, и проблемы, которые возникают из-за опубликованных учителями фотографий в соцсетях, 
нужно решать деликатно.
Министр образования Алтайского края Максим Костенко пообещал, что региональные власти после 
скандала с Кувшинниковой научат педагогов и директоров школ вести личные аккаунты в социальных
сетях.
Алтайский краевой союз организаций профсоюзов готов оказать юридическую помочь учительнице и
представить ее интересы в суде,  лидер организации Иван Панов.
РИА Новости
Путин подписал законопроект о доиндексации пенсий
Президент России Владимир Путин подписал законопроект о доиндексации пенсий выше 
прожиточного минимума. Соответствующий документ был опубликован на официальном интернет-
портале правовой информации в понедельник, 1 апреля.
Минимум по максимуму: кабмин рассмотрел закон о повышении пенсий
Новый механизм начисления доплат затронет около 4 млн человек
Перерасчет коснется пенсий, начисленных с 1 января 2019 года. Его произведут автоматически, так 
что пенсионерам не придется писать какие-либо заявления или собирать справки.
Согласно документу, сначала будет устанавливаться социальная доплата в размере, необходимом 
для доведения материального обеспечения пенсионера до прожиточного минимума в регионе. А 
после этого будет осуществлена индексация пенсий и ежемесячных денежных выплат. В результате 
доходы неработающих пенсионеров в каждом году будут превышать уровень прожиточного 
минимума на сумму индексации пенсии и ежемесячных денежных выплат.
Известия
Названы наиболее стабильные сферы труда в России
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Наиболее стабильными сферами труда в России оказались промышленность, строительство, 
торговля, гостиничный бизнес и общепит, сообщает ВНИИ труда Минтруда в субботу, 30 марта.
В число стабильных вошла и социальная сфера — здравоохранение и образование, а также область 
IT-технологий. Менее уверенно себя чувствуют работники аграрной сферы, рыболовства и ЖКХ. Как 
пояснили специалисты, в этих областях достаточно высок риск сокращения мест и для специалистов 
среднего звена, которые занимаются вспомогательной работой, и для руководителей. Однако это не 
касается основного персонала — квалифицированных рабочих, спрос на которых будет расти.
Также нестабильной была названа сфера администрирования и документооборота, поскольку сейчас 
появляется много IT-продуктов, которые заменяют рутинные процессы. По похожей причине рискуют 
попасть под сокращение сотрудники банков и страхования.
Известия

В регионе

В 2019 году Бокситогорск станет столицей празднования Дня Ленинградской области и центром 
благоустройства.
В рамках приоритетной программы «Формирование комфортной городской среды» в 2019 году 
Бокситогорск получит около 100 млн рублей на создание набережной и новой зоны отдыха, а также 
преображение двух въездов в город.
Комплексные изменения ждут территорию возле озера Фонтанка. Принятый с участием жителей 
города дизайн-проект включает: создание входных зон, формирование организованных подходов к 
городскому парку, благоустройство набережной, установку фонтана, организацию дорожно-
тропиночной инфраструктуры и велосипедного маршрута, установку разновозрастных игровых и 
спортивных площадок, создание рекреационных зон.
Проект рассчитан на четыре года.
Благоустройство въезда в город со стороны д. Дыми предполагает установку скульптурной 
композиции, которая объединит главные символы Бокситогорского муниципального района — 
медведя и ель. Постамент украсит надпись «БОКСИТОГОРСК».
Въезд в город со стороны ОАО «РУСАЛ Бокситогорск» украсят новые кусты сирени, липы, ели и живые
изгороди из невысоких кустарников. Запланирована установка малых архитектурных форм.
На общественной территории «Доска почета» (пересечение Школьной и Социалистической улиц) 
появится зона для отдыха горожан. 
Пресс-служба губернатора и правительства Ленинградской области.
Ленобласть вошла в число регионов с резко увеличившимся количеством безработных
Численность официально безработных россиян в последнюю неделю марта увеличилась на 0,7%. 
Общее число безработных в России составило 820 тысяч человек, сообщает пресс-служба Минтруда 
РФ.
Так, прирост безработных с 20 по 27 марта был зафиксирован в 60 регионах страны. Наибольший рост
наблюдался в Чечне, Северной Осетии – Алании, Хакасии, Костромской, Ленинградской, 
Нижегородской, Сахалинской, Челябинской областях, Еврейской автономной области, Севастополе.
При этом число безработных граждан снизилось в 19 регионах РФ. Наибольшее снижение 
наблюдалось в Чукотском автономном округе, республиках Крым и Тыва, Чувашской Республике, 
Астраханской, Белгородской, Липецкой, Омской, Тамбовской областях.
    "Увеличение численности безработных является сезонным фактором и также связано с 
повышением с нового года пособия по безработице", - говорится в сообщении.
По состоянию на 27 марта, суммарная численность работников, находившихся в простое по 
инициативе администрации, работавших неполное рабочее время, а также работников, которым 
были предоставлены отпуска по соглашению сторон, составила 124 597 человек.
47News.ru
Приозерский район первым принимает "мусорную реформу"
С 1 апреля Приозерский район начинает жить в условиях пилотного района Ленобласти по «мусорной
реформе». Что, как и когда в связи с этим изменится здесь в жизни людей?
Первое, что заметят жители района – новые контейнерные площадки. Кроме того, все водители 
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мусоровозов – а таких спецмашин в Приозерском районе ровно 35 – будут ездить, зная, что машина 
оборудована спутниковой навигацией.
В компании, которая отныне начинает действовать как единственный региональный оператор по 
работе с твердыми бытовыми отходами, считают, что теперь чисто экономически будет невыгодно не 
довозить мусор до полигона, а сваливать где-нибудь по дороге.
А деньги транспортная компания получит только по автоматической "отмашке" с полигона - конечной
точки маршрута.
Предполагается еще много нововведений, которые, как уверены в компании, не мгновенно, но во 
вполне обозримом будущем сделают Приозерский район экологически комфортным. В том числе и 
потому, что он первый встает на путь "мусорной реформы".
А до ноября 2019 года на новые правила с ТКО перейдут все районы региона.
Оnline47.ru
Аналитики выяснили, сколько лет петербуржцам надо копить на «двушку»
Аналитики портала Domofond.ru выяснили, сколько требуется времени, чтобы накопить 
необходимую сумму для покупки 2-комнатной квартиры в разных городах России. Санкт-Петербург 
оказался в последней десятке рейтинга.
Сроки рассчитывались для семьи, где работают два человека, при условии, что они будут каждый 
месяц откладывать одну заработную плату. Также учитывались средние цены на жилье и средний 
уровень зарплаты в регионе. В исследование вошли 77 городов.
Эксперты выяснили, что для покупки 2-комнатной квартиры в Петербурге потребуется 11 лет 8 
месяцев. Город занял 71 строчку рейтинга. Москва расположилась на 75 месте, здесь срок 
накопления составит 13 лет 9 месяцев. Дольше всего откладывать деньги придется на квартиру в 
Сочи — 17 лет 6 месяцев.
Меньше всего времени на накопление необходимой суммы потребует «двушка» в Магнитогорске, 
Нижнем Тагиле и Мурманске — не более 4 лет.
Росбалт

Вторник, 2 апреля

В мире

Футболисты английского клуба устроили забастовку из-за долгов по зарплате
Футболисты английского «Болтон Уондерерс» не будут тренироваться в течение 48 часов в знак 
протеста. Об этом сообщает BBC Sport.
Игроки пошли на данную меру после того, как работники клуба не получили заработную плату за 
второй месяц подряд. Футболистам также не были выплачены деньги. Задержки связаны с 
возможной сменой владельца «Болтона» и наличием у клуба долгов, общая сумма которых 
превышает 1,2 миллиона фунтов.
Lenta.ru

В стране

«Мы не в праве отказаться»: Рабские условия труда сотрудников РЖД угрожают безопасности 
пассажиров
Составителей вагонов железнодорожных составов заставили работать в ужасающих условиях и без 
выходных. Переутомление отрицательно сказывается на их прямых обязанностях, что подвергает 
опасности пассажиров.
Анонимный сотрудник РЖД пожаловался на сайте Pikabu о трёхсменном рабочем графике, когда по 
трудовому договору полагается четыре смены. Такое происходит из-за того, что на неназванной 
работником станции трудится всего четыре составителя, по одному на смену (полные сутки, затем 
отсыпной день и выходной). И когда один из них берёт больничный или уходит в отпуск, что из-за 
тяжёлых условий труда может происходить крайне часто, график для оставшихся троих превращается 
в трёхсменный 

7

https://lenta.ru/news/2019/04/01/48hours/
http://www.rosbalt.ru/piter/2019/03/28/1772351.html
https://online47.ru/2019/03/30/priozerskiy-rayon-pervym-prinimaet-musornuyu-reformu-64961


Усугубляется ситуация тем, что составителей часто лишают обеда, разрешая поесть лишь в конце 
рабочего дня. Начальство РЖД объясняет это высокой загруженностью в обеденные часы, что, 
однако, не решает проблемы переутомления работников.
Стоит отметить, что профессия составителя вагонов считается очень тяжёлой и крайне ответственной. 
Естественно, тяжёлые, почти рабские условия труда на станции очень отрицательно сказываются на 
эффективности рабочих, что в совокупности с важностью данной должности создаёт серьёзные 
угрозы безопасности пассажиров поездов.
Разговоры работников с начальством не привели к консенсусу: «Нам ответили, что мы не в праве 
отказаться, хотя я лично знаю несколько станций, на которых работают именно так».
Именно в поиске ответа на вопрос, законно ли вообще такое обращение с сотрудниками, составитель
вагонов и отправился на просторы сети. Комментаторы указали ему, что работать сверхурочно без 
согласия сотрудника его заставить никто не может, однако учитывая реалии нашей страны, ему 
посоветовали устроить «итальянскую забастовку».
Версия
Преподаватель из Озерска записал видео о «холопской» зарплате
Александр Дериглазов опубликовал видеообращение в сообществе независимого профсоюза 
«Альянс учителей». Мужчина преподает в колледже Озерского технологического института на 
полставки и в филиале Южно-Уральского госуниверситета в Озерске на полную ставку. Педагог 
объяснил, что пытался договориться о повышении зарплаты с руководством, но его не хотят слышать.
В итоге Дериглазов решил на реальных цифрах доказать, что оплата труда в колледжах и вузах мягко 
говоря не дотягивает до показателей в майских указах президента Владимира Путина.
«Преподавателю платят в час 100 рублей. 18 часов в неделю − норматив для преподавателя. Даже 
если я буду работать восемь часов в день... я могу в день получить 800 рублей. Ну, 18-20 тысяч можно
получать. 8-10 тысяч − это будет моя пенсия. И как сказал волгоградский депутат: «У кого 8-10 тысяч 
— это тунеядцы и алкаши». Вот я буду тунеядцем и алкашом… И вообще я считаю, что это на уровне 
холопства − платить 100 рублей в день преподавателю вуза», − заявил 74.ru Дериглазов. Мужчина 
рассказал, что даже с районным коэффициентом его оклад составляет 15 340 рублей вместо 
указанных в майских указах 35 тысяч.
УралПолит.Ru
К медработникам кузбасской больницы, не желающим работать уборщицами, пришла полиция
Полиция опросила сотрудников Анжеро-Судженской городской больницы. Как сообщил 
корреспонденту «Росбалта» оргсекретарь профсоюза работников здравоохранения «Действие» 
Андрей Коновал, появление полицейских вызвано борьбой медиков за свои права.
«Полиция пришла к санитаркам, медсестрам, — интересуясь проведением „несанкционированного 
массового пикета 11 марта», — рассказал профлидер.
Известно, что поводом для визита полиции стала какая-то «анонимка». «Медики не сомневаются, что
„анонимное заявление“ инспирировано главным врачом, который на самом деле прекрасно знает, 
что массового пикета 11 марта не было», — уточнил Андрей Коновал.
Напомним, что в городской больнице кузбасского Анжеро-Судженска санитарки и младшие 
медсестры выступили против планов руководства перевести их в уборщицы. 
Росбалт
Бывший работник ЮУМЗа записал обращение к президенту
Житель Орска, бывший работник МК «ОРМЕТО-ЮУМЗ» Евгений Сидоров записал обращение к 
президенту России Владимиру Путину, в котором рассказал о проблемах предприятия. 
Евгений Сидоров в нем рассказал, что они с женой 20 февраля уволились с предприятия по 
соглашению сторон, однако расчет еще не получили. На данный момент долг перед ними составляет 
порядка 80 тысяч рублей.
— Со сложной ситуацией на заводе был знаком бывший губернатор Юрий Берг, который обещал, 
клялся, божился, завести предприятие, но этого не произошло, - говорит Евгений.
Также он не уверен в том, что производство сможет восстановить и врио главы региона Денис 
Паслер.
По словам Евгения Сидорова, после проведенного митинга никаких движений не произошло. 
Поменялся только директор, вернулся Александр Сарбаш, при котором и началось разворовывание 
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завода, сокращение сотрудников, увольнения.
56orb.ru
Много работы, мало зарплаты: В Мурманске бунтуют водители почты
В Мурманске водители «Почты России» накануне вышли на забастовку. Как говорят работники, 
помимо основных обязанностей им еще самостоятельно приходится разгружать контейнеры.
Один из водителей Сергей Панихин работает на почте 5 лет и говорит, что лечение больной от 
перенапряжения спины обходится в разы дороже положенной за эту работу оплаты. В месяц едва 
набирается полторы тысячи рублей.
В управлении федеральной почтовой службы рассказали, что до ноября 2020 года зарплаты 
работников возрастут.
- Всем работникам основного производства, в том числе, и водителям, заработная плата повысится в 
среднем до 20 процентов, - пояснила пресс-секретарь мурманского филиала «Почты России».
Получается, что в лучшем случае оплата за погрузо-разгрузочные работы вырастет на 300 рублей в 
месяц.
Отметим, что водители все-таки вышли на линию, чтобы доставить почту в срок.
Nord-News.ru
Можайские медики объявили «итальянскую забастовку»
Что же подвигло обычно безответных работников бюджетной сферы к протесту? О своих претензиях 
они рассказали в открытом заявлении. 
«Мы, сотрудники Можайской подстанции скорой медицинской помощи (врачи и фельдшера), 
заявляем, что более не намерены мириться с систематическим нарушением наших трудовых прав а 
также федеральных порядков оказания медицинской помощи, которые приводят к нарушению прав 
20-тысячного населения Можайска и Можайского района на качественную скорую медицинскую 
помощь. 
Нам годами не выдают спецодежду, и мы вынуждены приобретать ее за свой счет. В нарушение 
приказа Минздрава РФ №388н заставляют работать в неполной бригаде (1 медик вместо двух), что 
ведет к прямой угрозе жизни и здоровью пациентов, потому что, например, это не позволяет в 
полном объеме провести реанимационные мероприятия. В нарушение ст. 60.2 Трудового кодекса нас
без оплаты за совмещение должностей заставляют выполнять функции санитаров по санитарной 
обработке автомобилей скорой помощи. Часто не оплачивается сверхурочная работа из-за задержек 
на вызове после окончания рабочей смены. Без каких-либо объяснений с сентября 2018 г. была 
снижена в 2 раза стимулирующая выплата «за качество выполняемых работ.
С октября 2018 года по устным распоряжениям заведующей бригады Можайской подстанции стали 
регулярно направляться в другие районы Московской области...”
Как сообщает портал «Накануне.Ру», почти сразу после публикации письма была организована 
встреча выездных бригад с начмедом Московской областной Станции скорой медицинской помощи, 
по итогам которой требования медиков частично удовлетворили. Теперь их не будут посылать за 100 
км в Одинцовский район, а работа в неполной бригаде будет возможна только с согласия работника. 
Спецодежду обещали выдать в начале лета.
Оka.fm
Оренбургский профсоюз выступил против увеличения рабочей недели для жительниц села
 Минтруд России обсуждает возможность отмены сокращенной 36-часовой рабочей недели для 
жительниц сел и увеличении ее до 40 часов, как и у других работников. Федерации профсоюзов 
Оренбуржья высказал свою позицию. Данный вопрос включен в повестку мероприятий Российской 
трехсторонней комиссии (РТК) на первое полугодие 2019 года. Федерация профсоюзов Оренбуржья, 
вслед за профильным профсоюзом работников АПК выражает обеспокоенность подобной 
инициативой. 
— В Оренбургской области в сельском хозяйстве работают более 12 тысяч человек, причем 
практически половина из них – женщины. Хозяйственная нагрузка на женщин в сельской местности 
очень высока, поскольку подавляющее большинство из них занимаются домашним и подсобным 
хозяйством, так как средняя заработная плата работников агропромышленного комплекса является 
одной из самых низких в регионе. Сокращенный рабочий день позволяет женщинам вести 
собственное хозяйство, выращивать продукты. Это позволяет прокормить семью, – объяснил 
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председатель Федерации профсоюзов Оренбуржья Ярослав Чирков. – К тому же сейчас полностью 
отсутствует контроль условий труда сельских работников, что не может не сказываться на здоровье 
данной категории. По информации областного минздрава, за последние 11 лет ни один 
«стажированный работник» (то есть работающий в контакте с вредными производственными 
факторами более 5 лет) сельского хозяйства не прошел необходимый медицинский осмотр, 
соответственно, об их профессиональных заболеваниях ничего не известно. В мае этого года мы 
подключим представителей профсоюзов в муниципальных образованиях области для проведения 
мониторинга условий труда и соблюдения трудовых прав женщин, работающих на селе. Он коснется 
не только сферы АПК, но и других отраслей, например, образования, здравоохранения, культуры, – 
сказал Чирков.
   RIA56  
 Многодетные семьи получат налоговые льготы в этом году
Поправки были внесены в рамках основного чтения законопроекта об упрощении налогового 
администрирования. Изменения были предложены группой депутатов во главе со спикером Госдумы 
Вячеславом Володиным. Как пояснил журналистам глава нижней палаты, семьи с тремя и более 
несовершеннолетними детьми будут иметь право на вычет "шести соток" при определении 
налоговой базы по земельному налогу.
Еще одно изменение касается снижения налога на имущество. Многодетные семьи смогут получить 
дополнительный вычет - по 5 квадратных метров в квартире и по 7 квадратных метров в доме на 
каждого растущего в такой семье ребенка. "Таким образом, если сейчас налогом не облагаются 20 
метров площади квартиры, то в семье с тремя детьми налоговая льгота коснется еще плюс 15 
метров", - отметил спикер. Таким образом, вычет составит уже 35 квадратных метров.
Третье новшество касается ограничения роста земельного налога. Он должен быть справедливым и 
посильным для населения, подчеркнул Володин.
"После вступления закона в силу земельный налог для граждан не сможет увеличиваться более чем 
на 10% по сравнению с прошлым годом, даже если кадастровая стоимость земли выросла в цене", - 
заявил он, напомнив, что такое ограничение уже действует в отношении налога на жилье.
Таким образом, вводится коэффициент 1,1, ограничивающего рост земельного налога, исчисленного 
по кадастровой стоимости.
Российская газета
«Последняя надежда на справедливость рухнула»: эксперт о пенсионной реформе
Не имеет значения, кто понесет ответственность за повышение пенсионного возраста — важно то, что
последняя надежда на справедливость рухнула. Об этом корреспонденту ИА сказал депутат 
Орловского областного совета депутатов, руководитель регионального отделения партии 
«Справедливая Россия» Руслан Перелыгин. Так он прокомментировал информацию о том, что 
Конституционный суд РФ официально откажет представителям парламентской оппозиции в 
удовлетворении иска о признании неконституционной пенсионной реформы
«По моему мнению, в этой ситуации не столь важно, на кого возложить ответственность за 
повышение пенсионного возраста. Важно то, что последняя надежда граждан на справедливость в 
лице Конституционного суда РФ рухнула. Этот формальный отказ — очень печальный факт. Он 
приводит к осознанию, что независимость этого органа от исполнительной и законодательной ветвей 
власти сегодня является фикцией, так же, как и демократия в стране. Народ понимает, что сам он 
перестает быть субъектом власти», — считает Перелыгин.
В ближайшие дни Конституционный суд РФ официально откажет представителям парламентской 
оппозиции, которые обратились с иском о признании неконституционной пенсионной реформы,
ИА REGNUM
Минтруд назвал самые высокооплачиваемые профессии в России
Мониторинг вакансий, проведенный ВНИИ труда Минтруда России, показал, что наиболее 
высокооплачиваемыми профессиями в стране являются инженер-мехатроник в автомобилестроении 
и сварщик дуговой сварки. Результаты исследования, которые публикует RT, свидетельствуют о том, 
что таким специалистам предлагается зарплата от 100 тыс. руб.
На втором месте — специалист по операциям на межбанковском рынке и бурильщик шпуров (от 95 
тыс. руб.). На третьем — специалист по интеграции облачных приложений, бизнес-аналитик и 
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специалист по моделированию процессов термической обработки (от 90 тыс. руб.).
Во ВНИИ труда считают эти профессии наиболее перспективными «с учетом спроса на них и уровня 
заработной платы». 
КоммерсантЪ

В регионе

Каждый 10-й житель Ленобласти работает в торговле
В Правительстве Ленинградской области подвели итоги развития потребительского рынка за 2018 
год.
Традиционно эта сфера бизнеса показывает положительную динамику развития. Так, отрасль 
торговли занимает третье место по региону среди наиболее "весомых" сфер в общем объеме ВРП — 
11,7%. При этом торговля остаётся одной из самых популярных сфер для трудоустройства 
ленинградцев: сегодня каждый десятый житель Ленобласти трудоспособного возраста работает 
именно в этой сфере (11%). К слову, более популярна работа только в отрасли обрабатывающего 
производства.
Как отметила в своем докладе председатель комитета по развитию малого, среднего бизнеса и 
потребительского рынка Ленинградской области Светлана Нерушай, всего на конец 2018 года в 47 
регионе работает 17,8 тысяч объектов розничной торговли, в том числе 227 торговых центров, почти 
2,5 тысячи объектов общественного питания и 4,4 тысячи "точек" бытового обслуживания.
Оnline47.ru

Среда, 3 апреля

В мире

Соцработники Грузии прекратили забастовку
Социальные работники Грузии прекратили забастовку, несмотря на то что в ходе переговоров с 
представителями властей им не удалось добиться удовлетворения всех требований. Они объявили о 
создании своего профсоюза, который продолжит переговоры с властями.
Как писал "Кавказский узел", 25 марта сотрудники Агентства соцобслуживания отказались выходить 
на работу в пяти городах Грузии. Зампредседателя "Объединения независимых профсоюзов Грузии" 
Раиса Липартелиани рассказала, что в рамках забастовки по всей Грузии около 240 социальных 
работников, занятых в сфере защиты женщин и детей, прекратили работу. Бастующим 
соцработникам в Грузии удалось добиться уступок от правительства в отношении уменьшения 
нагрузки, однако в вопросе с повышением заработной платы к соглашению они не пришли.
Инициативная группа соцработников 8 февраля обратилась к Минздраву Грузии с официальным 
заявлением, в котором был список из 22 требований, в их числе значилось увеличение зарплаты и 
штата сотрудников, обеспечение их транспортом, они также попросили адаптировать центры 
соцобслуживания для людей с ограниченными возможностями и обустроить комнаты для 
конфиденциальных собеседований.
"Исходя из ответственности за наших бенефициаров, мы решили прекратить забастовку и вернуться 
на свои рабочие места", - цитирует заявление одной из членов инициативной группы социальных 
работников Зои Шеховцевой издание.
Кавказский Узел
Экзамен для властей
Почти 80 процентов школ и детских садов в Польше поддержали проведение бессрочной забастовки, 
старт которой назначен на понедельник, 8 апреля. Родители по всей стране в панике.
"Боремся за наше достоинство и уважение к тяжелому труду" - такими плакатами обклеивают 
сотрудники польских школ двери, которые в понедельник не откроются для учеников, если 
правительство не даст гарантий повышения их заработной платы.
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По данным, представленным в рапорте европейской сети информации об образовании Euridice за 
2017 год, уровень зарплат учителей в Польше ниже, чем в странах Западной Европы. А в 
общемировом рейтинге польские педагоги лишь незначительно опережают Пуэрто-Рико. И речь идет
как о недавних выпускниках педвузов, так и о заслуженных работниках сферы образования.
Поэтому профсоюз учителей еще в начале марта объявил, что, в случае если педагогам не поднимут 
зарплату до достойного их работы уровня, по всей стране начнутся забастовки.
Российская газета

В стране

Россияне назвали необходимый минимальный доход
Согласно данным Федеральной службы государственной статистики, средней российской семье 
требуется 58,5 тыс. рублей, чтобы купить необходимое и «свести концы с концами». Об этом 
сообщает РБК.
Минимальный доход, необходимый многодетной семье (трое детей и более), составляет 82 тыс. 
рублей в месяц.
Молодым семьям с меньшим числом детей и без них требуется минимум 68—69 тыс. рублей, 
неполным семьям (в которых есть только один родитель) — 62,5 тыс. рублей.
Семьям пенсионеров нужно 38,3 тыс. рублей.
RT
В ЦБ поддержали идею исключить элитное жильё из ипотечных каникул
Глава Банка России Эльвира Набиуллина поддерживает идею не распространять ипотечные каникулы
на займы, взятые на покупку элитной недвижимости.
«Ипотечные каникулы должны, наверное, даваться тем, кто имеет пороговое значение 
задолженности, чтобы не распространять это на очень дорогие квартиры. Всё-таки это социальная 
мера, мера поддержки людей, которые попали в такую жизненную ситуацию», — цитирует её ТАСС.
Соответствующее заявление глава ЦБ сделала в ходе выступления на заседании межрегионального 
банковского совета при Совете Федерации.
Ранее Государственная дума приняла в первом чтении законопроект об ипотечных каникулах.
RT
Росстат сообщил об отказе трети россиян от посещения врачей
Треть россиян не обращаются к врачам, когда им нужна медицинская помощь. Это следует из 
комплексного наблюдения Росстата.
Росстат предложил респондентам назвать причину, по которой они не обратились в больницу или 
поликлинику в связи с проблемами со здоровьем. Отвечающие могли выбрать несколько вариантов 
ответов. Каждый пятый заявил, что не рассчитывал, что лечение будет эффективным, а 30% 
опрошенных отметили, что работа медицинских организаций их не удовлетворяет. Каждый седьмой 
отметил, что необходимое лечение может быть только платным, из-за чего не удалось обратиться к 
врачу. О нехватке времени на поход к врачу заявили 23,8% опрошенных, а еще 4,5% респондентов 
сообщили, что отказались обращаться за медицинской помощью из-за того, что до медучреждения 
было сложно добраться. Половина из тех, кто не пошел к медикам, занимались самолечением.
Треть россиян также признались, что не обращались за стоматологической помощью, когда она была 
нужна. По данным Росстата, из всех россиян стоматолога посещали в 2018 году 34%, из них 7% 
сообщили, что помощь при этом не получили — чаще всего из-за того, что не хватило денег на 
платное лечение. 32% россиян заявили, что к стоматологу не обращались, так как это не было нужно. 
Еще 34% опрошенных имели проблемы с полостью рта, но за помощью стоматолога не обращались.
Уровень недоверия россиян к врачам и государственной системе здравоохранения в целом довольно
высок, и это не может не отражаться на решениях, которые принимают граждане, когда им 
необходимо обратиться к доктору, заметил президент Лиги защитников пациентов Александр 
Саверский. «В 2017 году врачам доверяли только 36% россиян. В итоге мы видим, что треть 
населения не готова своевременно обращаться в медучреждения. Из-за отказа своевременно ходить 
к врачам граждане рискуют заработать себе хронические и запущенные заболевания, что в итоге 
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грозит падением качества жизни и большими тратами на лечение как для самих людей, так и для 
государства», — уверен Саверский.
Подробнее на РБК
В Совете Федерации предложили выплачивать 50 тысяч на третьего и последующих детей
Единовременную выплату в размере 50 тысяч рублей должны получать не только семьи, где родился 
третий ребёнок, но и родители, у которых появился четвёртый и последующие дети, а организация 
бесплатного питания и проезда для школьников должна стать обязанностью регионов.
 Такие предложения, дополняющие законопроект о многодетных семьях, направил 3 апреля вице-
премьеру России Татьяне Голиковой председатель Комитета Совета Федерации по Регламенту и 
организации парламентской деятельности Андрей Кутепов.
Рабочая группа Совета Федерации, которая разработала законопроект «Об основных гарантиях прав 
многодетных семей в Российской Федерации», уже направила документ на согласование вице-
премьеру. Но во время поездок сенаторов в регионы поступили новые предложения, и было принято
решение направить Татьяне Голиковой на рассмотрение несколько существенных дополнений, 
пояснил «Парламентской газете» Андрей Кутепов.
В том числе изначальный текст законопроекта о статусе многодетных семей предполагает, что в связи
с рождением третьего ребёнка один из родителей будет получать за счёт средств федерального 
бюджета единовременную выплату в размере пятидесяти тысяч рублей.  Ежемесячное пособие по 
уходу за третьим малышом будут выплачивать до достижения им двухлетнего, а не 
полуторагодовалого возраста. Сенатор отмечает, что такая формулировка ставит в неравное и 
унизительное положение семьи, в которых родился четвёртый ребёнок и последующие дети, и 
предлагает распространить на них предусмотренные преференции.
Парламентарий также просит рассмотреть возможность перенести несколько положений 
законопроекта из разряда прав регионов в разряд их обязанностей. В том числе обязательными 
нужно сделать питание детей в школах независимо от дохода родителей, бесплатный проезд на 
внутригородском транспорте и автобусах пригородных и внутрирайонных линий для школьников, а 
также скидку не ниже 30 процентов платы за коммунальные услуги, считает он.
Подробнее - в "Парламентской газете"
ЦБ заявил о позитивном вкладе санкций в развитие экономики России
Санкции внесли позитивный вклад в развитие российской экономики, считает первый 
зампредседателя Центробанка Сергей Швецов. Соответствующее мнение он озвучил, выступая на 
Биржевом форуме-2019.
«Мы живем в интересное время, и гром не грянет — мужик не перекрестится. Я думаю, что точно 
совершенно санкции внесли позитивный вклад в развитие нашей экономики, как ни странно»,— 
заявил господин Швецов (цитата по «РИА Новости»).
По мнению первого зампреда ЦБ, за санкции «можно даже спасибо сказать»: «Все 
макроэкономические показатели выглядят очень хорошо, и это формирует определенный элемент 
доверия». «Консолидировались, импортозамещение, мы существенным образом 
макроэкономически выглядим лучше, чем другие страны. Долговая нагрузка, соотношение 
внутреннего и внешнего долга, долг государственный к ВВП, соотношение резервов и совокупного 
долга и импорта»,— уверен Сергей Швецов.
КоммерсантЪ
Кремль попросил Росстат разъяснить данные о том, что трети семей в РФ не хватает денег на обувь
В Кремле ожидают разъяснений от Росстата после публикации данных о том, что трети российских 
семей не хватает денег на приобретение обуви, заявил пресс-секретарь президента РФ Дмитрий 
Песков.
"Я затрудняюсь это прокомментировать. Почему именно на обувь? Почему именно трети, и откуда 
эти цифры?" - сказал Песков на просьбу журналистов прокомментировать соответствующие данные 
Росстата.
"Честно говоря, я также был бы признателен Росстату за разъяснение этих данных. Мы затрудняемся 
в понимании этих данных", - добавил он.
Ранее РБК опубликовало данные исследования Росстата за 2018 год, в котором приняли участие 60 
тыс. домохозяйств. Согласно данным опроса, минимальный доход российской семьи должен 
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составлять 58,5 тыс. рублей, чтобы иметь возможность купить самое необходимое.
При этом почти 80% россиян испытывают финансовые трудности и вынуждены отказывать себе в 
покупке вещей первой необходимости. 10% опрошенных сообщили, что не могут себе позволить есть
рыбу или мясо хотя бы два раза в неделю, 20% экономят на овощах и фруктах, более 35% не могут 
купить каждому члену семьи по две пары подходящей по сезону обуви.
ИНТЕРФАКС

В регионе

«Вплоть до забастовок и голодовок»: рабочие Ford готовят «масштабные и жесткие» протесты
Рабочие завода Ford-Sollers во Всеволожске готовят масштабные коллективные действия на случай, 
если их не удовлетворит предложенная компанией программа добровольного увольнения. 
Напомним, рабочие требуют выплаты двух годовых окладов.
По словам лидера профсоюза всеволожского завода Ford Михаила Сергеева, именно такое 
требование основано на анализе фордовской практики по сокращениям и закрытиям.
«В Румынии они проводили недавно крупное сокращение и там предлагали рабочим как раз два 
годовых оклада, — объяснил Сергеев. — Уровень жизни и зарплат у нас сопоставим».
Также компания сейчас хочет сократить 5 тыс. рабочих на двух заводах в Германии. По словам 
Сергеева, немцам Ford предлагает 30 тыс. евро единовременно, плюс по одному окладу за каждый 
отработанный на заводе год. «Вилка — не менее пяти окладов, не более 18. Очень легко посчитать. У 
них средняя зарплата в районе 2 тысяч 800 евро. Получается, если человек проработал 12 лет, то он 
как раз получает два годовых оклада. У нас средний стаж такой же, сопоставимый. Поэтому мы такое 
требование и выдали», — говорит профлидер «Представители администрации, пригласили нас на 
встречу завтра. Там они и раскроют все параметры программы добровольного увольнения. Таким 
образом, завтра получим полную картину и исходя из нее уже будем действовать», — сказал Сергеев.
Если предложение работодателя не заинтересует рабочих, они готовы перейти к коллективным 
действиям как на заводе, так и вне его. «Предложений много вплоть до забастовок и голодово», — 
заверил Сергеев.
«БИЗНЕС Online»
Припарковать в «Газпроме»: Возвращение крупнейших подрядчиков под контроль госкорпорации 
отозвалось задержкой зарплат рабочим
Рабочим петербургских компаний - субподрядчиков на строительстве газопровода «Сила Сибири» 
задерживают зарплату на два месяца, дело уже дошло до забастовок. Проблемы связывают с 
перераспределением контрактов «Газпрома». Новым бенефициаром становится петербургское АО 
«Газстройпром» - мегаподрядчик, который призван заместить «Стройтранснефтегаз» Тимченко, 
«Стройгазмонтаж» Ротенберга и «Стройгазконсалтинг» Газпромбанка.
Без денег сидят как работники дочерних предприятий ООО «Стройгазконсалтинг», так и 
зарегистрированного в прошлом июне АО «Газстройпром». 
В «Газстройпроме» и «Стройгазконсалтинге» историю с зарплатами не комментируют. По номерам 
телефонов, которые вахтенным рабочим дают на случай проблем с выплатами, тоже не дозвониться. 
Фактически повторяется прошлогодняя ситуация, когда сотрудники «Стройгазконсалтинга» впервые 
сообщили о трудностях с деньгами.   
Рабочие уверяют, что пострадавших — тысячи. На «Силе Сибири» подавляющее большинство 
монтажников, сварщиков, механиков трудятся вахтами по два месяца, работодатели оплачивают 
авиабилеты из Нерюнгри до Новосибирска, Москвы — и дальше поездом, до, например, Петербурга. 
Газопровод из Якутии в Китай стоимостью 1,1 трлн рублей строится уже около двух лет и близок к 
завершению.
Сотрудники ООО «СГК-Трубопроводстрой-5» рассказывают, что зарплату за январь удалось получить 
после забастовки, когда 2 марта массово не вышли на работу строители комплекса складов и жилых 
помещений.
В понедельник, 1 апреля, полностью или частично был выплачен аванс за февраль. В петербургском 
офисе бухгалтерия и отдел кадров отвечают, что не знают, когда ждать следующих траншей, либо 
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просто никто не берет трубки, утверждает электромонтажник Алексей.
У «СГК-Трубопроводстрой-5», судя по финансовой отчетности, с 2017 года копятся проблемы: при 
годовой выручке в 11,5 млрд рублей стопроцентная дочка ООО «Стройгазконсалтинг» показывает 5,4 
млрд рублей убытков. Сейчас несколько сотен рабочих обсуждают возможность новой забастовки.
Похожая ситуация в ООО «СГК-1», сотрудники которой тоже трудятся на «Силе Сибири».
«Есть люди, что приехали на вахту в феврале, а уезжают сейчас, в апреле, без копейки», – негодует 
петербуржец Владимир, работающий на контрольно-техническом пункте №4 обособленного 
подразделения «Олекминск». Февральский аванс у некоторых был по три тысячи рублей, утверждают
работники «СТГ-1».
На днях коллеги Владимира из КТП №6 подразделения «Алдан» собрали подписи под коллективным 
обращением к гендиректору «СГК-1»: в связи с задержкой зарплаты прекращаем работу. При этом 
сослались на Трудовой кодекс, дающий право приостановить выполнение должностных 
обязанностей уже при 15-дневной задержке.
При этом в прокуратуру и трудовую инспекцию недовольные пока не обращались, остерегаясь 
санкций руководства. 
Подробнее - в "Фонтанке"
Судебные приставы выбили зарплату для сотрудников двух компаний-подрядчиков «Метростроя»
Около 37 млн рублей перечислено в пользу работников двух подрядных организаций ОАО 
«Метрострой». Об этом сообщили в петербургском управлении ФССП.
На исполнении в ведомстве находятся исполнительные производства в отношении двух компаний — 
ЗАО «Тоннельный отряд-3» и ЗАО «Управление № 10 Метрострой». Подрядчики задолжали своим 
работникам заработную плату за несколько месяцев.
Судебным приставам удалось добиться перечисления денег в пользу работников. В общей сложности
со счета компаний списано 37 млн рублей, которые были распределены между сотрудниками.
Росбалт
Предпенсионеров Ленобласти обучат нужным профессиям
В Ленинградской области стартовала программа обучения для граждан предпенсионного возраста. 
Как сообщили в пресс-службе губернатора и правительства Ленобласти, 299 человек, которым 
осталось не более пяти лет до выхода на пенсию, смогут получить в 2019 году дополнительное 
образование и пройти профессиональную переподготовку.
Обучать будут востребованным в регионе специальностям. Сейчас Ленобласти нужны, например, 
агрономы, бухгалтеры, инженеры, водители, лифтеры и охранники, рабочие строительных 
специальностей, учителя, медики, повара и флористы. Всего список приоритетных профессий, 
утвержденный комитетом по труду и занятости населения, включает 52 специальности.
Курс в среднем рассчитан на три месяца. Неработающим учащимся будет выплачиваться стипендия 
равная региональному МРОТ.
Росбалт

Четверг, 4 апреля

В мире

Профсоюз израильского МИД объявил забастовку
Профсоюз МИД Израиля объявил, что работники внешнеполитического ведомства не будут 
заниматься доставкой из-за рубежа на родину избирательных урн.
Данная акция проводится в связи с намерением заставить дипломатов платить налоги со средств, 
выделяемых на проведение сотрудниками посольств представительских мероприятий, причем 
задним числом, сообщило в четверг издание NEWSru Israel.
2 апреля завершился зарубежный этап выборов в парламент Израиля, в ходе которого голосовали 
официальные представители МИД Израиля, Еврейского агентства и Еврейского национального фонда
и члены их семей в 96 странах мира.
В голосовании за рубежом приняли участие около четырех тысяч человек из пяти тысяч обладателей 
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права голоса, что составляет явку 76%, то есть на 8% выше, чем на предыдущих выборах.
Издание отмечает, что, несмотря на забастовку дипломатов, избирательные урны все же будут 
доставлены в Израиль и вскрыты вечером 9 апреля, по окончании выборов, вместе со всеми 
остальными избирательными урнами.
ИНТЕРФАКС

В стране

«Подешевле»: зачем в потребительскую корзину России хотят добавить витамины
Добавление витаминов в потребительскую корзину жителей России проблемы не решит, считает 
кандидат медицинских наук, врач высшей категории и депутат Алтайского краевого 
Законодательного собрания Павел Шумихин («Единая Россия»). Комментируя  идею восполнить 
нехватку микронутриентов включением в состав новой потребительской корзины, который 
планируется утвердить в России в 2021 году, витаминного и минерального комплексов, он пояснил:
«Не считаю эту идею решением проблемы. При условии разнообразного и сбалансированного 
питания все необходимые витамины и так поступают в организм. Медицинских показаний к 
дополнительному приему витаминов в этом случае просто не существует. Скорее всего, авторов 
новации натолкнуло на это предложение стремление «разнообразить» существующую сейчас 
достаточно скудную потребительскую корзину, которая при условии длительного применения вполне
способна привести к авитоминозам.
Этим самым разработчики косвенно признают, что содержащийся в потребительской корзине 
пищевой набор недостаточен для сохранения здоровья и поддержания необходимой 
жизнедеятельности человеческого организма, но хотят отделаться «подешевле».
ИА REGNUM
Псковский городской суд удовлетворил иск педагога-члена профсоюза о назначении досрочной 
пенсии
Псковский городской суд рассмотрел гражданское дело по исковому заявлению члена профсоюза - 
педагогического работника к Управлению Пенсионного Фонда РФ (ГУ) в Пскове и Псковском районе 
Псковской области (межрайонное). Об этом Псковской Ленте Новостей сообщили в областном 
профсоюзе.
В заявлении он просил суд: обязать УПФР в Пскове и Псковском районе включить в специальный 
стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, периоды работы в 
должности заведующей экономическим отделением в одном из профессиональных образовательных
учреждений Псковской области (с учетом ведения педагогических часов более 720 в год) и назначить 
досрочную страховую пенсию по старости с даты возникновения права.
По результатам рассмотрения заваленных требований, а также представленных сторонами 
доказательств судом было вынесено решение об их удовлетворении в полном объеме.
Правовую помощь члену профсоюза при подготовке искового заявления, а также представлению 
интересов в суде оказывал руководитель инспекции труда СОП Псковский облсовпроф Андрей 
Стегний.
Псковская Лента Новостей
 Правительство обсуждает возможность выдачи маткапитала на первого ребенка
Об этом сказала вице-премьер Татьяна Голикова.
По ее словам, в стране надо будет принимать дополнительные меры, мотивирующие семьи к 
рождению детей, отметила она телеканалу "Россия 1" в эфире программы "60 минут". И продолжила:
это связано со многими аспектами, в том числе с необходимостью сохранить российскую нацию.
Российская газета
В России отменили бумажные СНИЛС
В Пенсионном фонде России (ПФР) заявили в среду, 3 апреля, что россиянам больше не будут 
выдавать привычные бумажные страховые свидетельства обязательного пенсионного страхования 
(СНИЛС), поскольку теперь этот документ станет электронным. Об этом сообщает «РИА Новости».
Уточняется, что ранее полученные свидетельства продолжат действовать, обменивать их не придется.
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Теперь все застрахованные и зарегистрированные лица будут получать номер лицевого счета, 
который откроет доступ ко всем необходимым государственным и муниципальным услугам.
В ПФР отметили, что изменения носят исключительно формальный характер и на пенсионном 
обеспечении это не отразится.
Известия
В Госдуму внесли проект закона о достройке проблемных домов
Поправки в закон о долевом строительстве, касающиеся достройки проблемных домов, внесла во 
вторник в Госдуму группа депутатов. Парламентарии из «Единой России» и «Справедливой России» 
предложили создать в регионах фонды для достройки жилых объектов, финансирование будет 
осуществлять Фонд защиты прав дольщиков.
Жилищный ответ: президент вступился за дольщиков и ипотечников
Владимир Путин заявил о необходимости развития окраин городов и снижения кредитной ставки
В пояснительной записке к законопроекту отмечается, что законопроектом решается и проблема 
двойных продаж.
«Квартиру получат люди, чей ДДУ (договор долевого участия. — Ред.) зарегистрирован первым в 
ЕГРН, денежное возмещение получает тот, чей ДДУ зарегистрирован позже», — приводит 4 апреля 
«РИА Новости» слова одного из авторов законопроекта, главы комитета Госдумы по природным 
ресурсам, собственности и земельным отношениям Николая Николаева.
Документом предусмотрена и возможность использования материнского капитала при 
приобретении жилья через эскроу-счета.
Известия
Медведев заявил, что научным сотрудникам повысят зарплату
Премьер-министр РФ Дмитрий Медведев сообщил, что на повышение зарплат научным сотрудникам 
правительство направит почти 5,3 млрд рублей, передает РИА Новости.
Также глава кабмина рассказал, что еще 3,7 млрд выделят на завершение строительства и 
реконструкции 19 образовательных и научных организаций.
«Это касается и таких важных объектов, как здание книгохранилища библиотеки Российской 
академии наук, ряд памятников архитектуры и некоторые другие», - пояснил он.
На проведение мероприятий в рамках Национальной технологической инициативы (НТИ; программа 
мер поддержки перспективных отраслей) будет направлено более шести млрд рублей.
АиФ

В регионе

Старожилам закрывающегося завода Ford во Всеволожске предложили годовой оклад, но они 
требуют в два раза больше
Компания Ford Sollers 4 апреля обнародовала условия компенсаций рабочим автозавода во 
Всеволожске, который закроют в конце июня. 
Ford Sollers предалагает работникам воспользоваться программой добровольного увольнения, старт 
которой будет дан 8 апреля. Срок ее действия - две недели. Размер компенсации зависит от стажа. 
Так, старожилы, проработавшие на всеволожском заводе более 15 лет, могут рассчитывать на 12 
месячных окладов. Те, кто проработал на предприятии менее 5 лет, получат 5,5 месячных окладов.
  - Это абсолютно не то, чего мы требуем. Даже ничего близкого к нашим желаниям тут нет. Завтра 
будем эту тему поднимать на собрании. Ждём губернатора, - заявил 47news председатель первичной 
профсоюзной организации Ford во Всеволожске Михаил Сергеев.
Сегодня зарплата на заводе - 55 тысяч рублей, то есть "ветеранам" стоит ориентироваться на 660 
тысяч прощальных, а самым неопытным рабочим - на 302,5 тысячи рублей. Непосредственно 
профсоюз Ford требует двух годовых выплат при увольнении сотрудников. В случае невыполнения 
этого требования они готовы начать голодовку.
47News.ru
Прокуратура нашла у "Фармсинтеза" долги по зарплате перед 150 сотрудниками
Как сообщает пресс-служба ведомства, с ноября по декабря 2018 года ПАО "Фармсинтез" накопило 
задолженность по зарплате перед 151 сотрудником. 
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Директору ПАО "Фармсинтез" внесено представление, которое рассмотрено и удовлетворено, 2 лица 
привлечено к дисциплинарной ответственности, отметили в прокуратуре. В отношении компании и 
ее руководителя были возбуждены административные производства по части 6 статьи 5.27 КоАП. 
Региональная Госинспекция труда назначила им штрафы - на сумму 33 и 10 тысяч рублей 
соответственно. Кроме того, 6 и 25 марта 2019 года с работниками производства в Кузьмолово и 
сотрудниками центрального аппарата из Петербурга были проведены встречи, на которых 
разъяснялись нормы трудового законодательства. "Удалось сократить задолженность перед 
работниками ПАО "Фармсинтез" на 15 миллионов  рублей", - рассказали в прокуратуре. 
47News.ru
Роструд намерен помочь сотрудникам всеволожского завода Ford в трудоустройстве
Федеральная служба по труду и занятости РФ (Роструд) примет участие в консультациях для 
работников закрываемого всеволожского завода Ford в Ленинградской области.
Речь идет о правовой помощи и информации о возможных вариантах дальнейшего трудоустройства, 
в том числе через портал "Работа в России". На территории завода будет действовать специальный 
консультационный пункт, организованный совместно Государственной инспекцией труда и 
комитетом по труду и занятости населения Ленобласти.
Начальник управления надзора, контроля и проектов в сферах занятости населения, социальной 
защиты и государственных гарантий Роструда Дмитрий Францев примет участие во встрече с 
работниками завода Ford во Всеволжске, которая состоится 5 апреля на территории предприятия.
Оnline47.ru

Пятница, 5 апреля
В мире

Ратификация Гонконгской конвенции Японией – новый импульс кампании профсоюзов
Кампания по наведению порядка в судоразделочной отрасли, где сосредоточены самые опасные 
рабочие места в мире, получила серьезный импульс, поскольку Япония стала первой азиатской 
страной, ратифицировавшей Гонконгскую конвенцию.
Япония стала десятой в мире и первой в Азии страной, ратифицировавшей Гонконгскую конвенцию о 
безопасной и экологически рациональной утилизации судов, разработанную Международной 
морской организацией, специализированным агентством ООН по вопросам торгового судоходства.
Цель Конвенции – минимизация рисков для окружающей среды, здоровья и безопасности людей, а 
также обеспечение условий для замены старых судов. Конвенция требует принятия соответствующих 
мер безопасности и рационального природопользования, включая предоставление плана 
утилизации судна с указанием способа его демонтажа. Суда, подлежащие отправке на утилизацию, 
должны пройти инвентаризацию опасных материалов, чтобы их можно было должным образом 
контролировать и избежать риска аварий на судоразделочных предприятиях.
Гонконгская конвенция вступит в силу только при следующих условиях: её ратифицируют не менее15 
стран; общая валовая вместимость торговых судов стран, ратифицировавших Конвенцию, будет 
составлять не менее 40 процентов валового тоннажа судов мирового торгового флота; совокупный 
объем утилизированных судов этих стран будет составлять не менее 3 процентов от их суммарного 
тоннажа за последние десять лет.
Глобальный союз IndustriALL, представляющий интересы работников как судостроения, так и 
утилизации судов, давно проводит кампанию, цель которой –  ратификация Конвенции 
государствами и обеспечение со стороны владельцев судов и верфей безопасной утилизации судов.
Конвенцию уже ратифицировали Бельгия, Дания, Франция, Япония, Нидерланды, Норвегия, Панама, 
Республика Конго, Республика Сербия и Турция, что составляет 23 процента валовой вместимости 
мирового торгового флота. Ранее в этом году Конвенцию ратифицировали Сербия и Нидерланды, 
придав новый импульс кампании профсоюзов.
IndustriALL 
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В стране

Семьям с детьми начнут выдавать ипотеку под 6% на весь срок кредита 
Семьи с детьми смогут брать льготную ипотеку по субсидируемой ставке 6% годовых на весь срок 
кредита, а не на три, пять и восемь лет, как сейчас.
Об этом говорится в постановлении, подписанном премьер-министром Дмитрием Медведевым, 
сообщили «Известиям» в аппарате кабмина.
В правительстве считают, что корректировка программы госсубсидирования ипотечной ставки более 
радикально повысит спрос на льготные кредиты.
Программа субсидирования ипотечной ставки для семей с детьми, рассчитанная до 2022 года, была 
разработана по предложению президента Владимира Путина и запущена 1 января 2018 года.
Несмотря на увеличение максимальной суммы, которую могут получить заемщики, и 
дополнительные льготы для семей с четырьмя и более детьми, введенные прошлым летом, 
программа остается недостаточно востребованной.
Возможная причина — ограниченный срок действия льготной ставки в 6%
Известия
Еще два месяца: в Турции без зарплаты остались шесть ростовских моряков
Шестеро ростовских моряков будут еще два месяца жить на арестованном судне в Турции. Дело по 
теплоходу Streamline перенесено на июнь.
Суд Стамбула перенес заседание о рассмотрении возможности снятия ареста с теплохода, на борту 
которого находятся россияне (все – из Ростовской области). Полгода назад двое моряков покинули 
судно и вернулись домой. В Российском профсоюзе моряков отмечают, что, списываясь без 
окончательного расчета, можно остаться без выплаты задолженности по зарплате.
Напомним, моряки оказались в Турции в прошлом году: в июне теплоход вышел из Ростова в Стамбул
на ремонт, где и был арестован. С этого времени экипаж не получает зарплату. Сумма долга 
превышает $120 тысяч. 
DON24.RU
В Башкирии члены разных профсоюзов работников скорой помощи за одинаковую работу 
получают разные надбавки к зарплате
Такое заявление  сделала член СПЧ при президенте РФ Наталия Евдокимова.
Штатное расписание скорой помощи в Уфе укомплектовано на 50%, а выезжать по одному на вызовы 
работникам запрещено, и перед врачами встает дилемма: ехать к пациенту одному или ждать, пока 
освободится второй. По словам Евдокимовой, медики выбирают первый вариант. При этом 
увеличивается нагрузка, соответственно, должна увеличиваться зарплата.
    Но увеличение зарплаты, как сказали медики, недостаточное. С чем это связано? Внутренний 
локальный акт учреждения скорой помощи, гласит, что за каждые 24 часа всего 2% надбавка.
Евдокимова отметила, что при рассмотрении расчетных листов, она обнаружила, что если работает 
один человек с одного профсоюза, один с другого, то надбавка у них разная — 155 часов у одного с 
надбавкой 6 тысяч рублей, 138 часов у другого с надбавкой в 300 рублей.
Эхо Москвы. Уфа
Росстат: медики едут к каждому десятому россиянину более 40 минут
Каждый десятый россиянин старше 15 лет, который звонил по номеру «03», ждал врачей скорой 
помощи более 40 минут. Росстат опросил 60 тысяч домохозяйств и привел результаты опроса, 
сообщила газета «Известия».
Однако Минздрав назвал сообщения о долгой езде бригад «субъективной оценкой граждан». При 
этом эксперты видят корень зла в нехватке профессионалов и несовершенстве всей системы.
«Сейчас парк устарел. И все же не могу сказать, что это сейчас является серьезной проблемой в 
сравнении с другими проблемами здравоохранения: нехваткой лекарств и специалистов», — 
рассказал президент «Лиги пациентов» Александр Саверский.
Эксперт также напомнил и про сокращение станций скорой помощи. Кроме того, на время приезда 
врачей влияют качество дорожного покрытия, состояние автопарка и расстояния. 
Не менее важная проблема — кадровая. В регионах бригады укомплектованы на 50-60%, в лучшем 
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случае — на 70%.  Еще одна проблема, связанная со здравоохранением, — «люди считают номер 
„03“ удобной бесплатной услугой». Так думает председатель профсоюза скорой помощи Дмитрий 
Беляков. Но, по его мнению, это связано с тем, что получить поликлиническую помощь стало 
сложнее.
Он видит выход из ситуации: разработка федерального закона о скорой помощи. 
Телеканал 360
КС признал повышение пенсионного возраста конституционным
Конституционный суд (КС) отказался признать повышение пенсионного возраста в РФ нарушением 
Конституции, отклонив запрос депутатов Госдумы от КПРФ, «Справедливой России» и ЛДПР
Оспоренные положения федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные
акты РФ по вопросам назначения и выплаты пенсий» «неопределенности не содержат, поскольку 
Конституция не исключает возможности повышения пенсионного возраста федеральным законом», 
говорится в определении КС.
Депутаты утверждали, что реформа не отвечает критериям социального государства, не обоснована 
социально-экономическими и демографическими исследованиями и повлечет негативные 
социально-экономические и политические последствия. КС решил, что вопрос является прерогативой 
законодателя, решение о пенсионном возрасте было «экспертно-аналитически» проработано, а 
добросовестность анализа различных мнений о целесообразности и последствиях нововведения не 
является критерием конституционности.
«Вопрос же о целесообразности данной меры не может быть разрешен КС»: высший суд решил, что 
«оценка ее социально-экономической обоснованности в контексте проводимой государственной 
политики, а также демографических и иных факторов» находится вне его компетенции.
КоммерсантЪ
В ПФР назвали сроки появления электронных пенсионных уведомлений
Ввод пенсионных уведомлений нового образца будет происходить в течение трех месяцев. Об этом 
сообщил Пенсионный фонд России.
Напомним, что в связи с поправками в закон о персонифицированном учете, СНИЛСы (зеленые 
пластиковые пенсионные карточки) больше выдаваться не будут. Их заменяют бумажные или 
электронные уведомления, в которых будет содержаться вся информация о пенсионных отчислениях 
и накоплениях. При этом, как уточняют в ПФР, все ранее выданные страховые свидетельства 
продолжат действовать.
Новые уведомления включат в себя все сведения, которые отражены в страховом свидетельстве: 
фамилию, имя и отчество человека, дату и место его рождения, пол и непосредственно сам СНИЛС 
( то есть индивидуальный пенсионный лицевой счет). Бумажную версию уведомления можно будет 
получить в клиентской службе или территориальном управлении Пенсионного фонда России, а также
в МФЦ.
Электронное уведомление будет всегда доступно в личном кабинете.
Российская газета
Роструд перечислил самые востребованные вакансии
Рабочие профессии возглавили топ самых востребованных на рынке труда в России. Об этом в 
пятницу, 5 апреля, сообщает ТАСС со ссылкой на главу Федеральной службы по труду и занятости 
Всеволода Вуколова.
По его словам, сейчас в сферах производства, строительства и здравоохранения насчитывается около 
миллиона открытых вакансий. В том числе - слесари (более 40 тысяч рабочих мест), сварщики (9,1 
тысячи) и токари (7,9 тысячи), монтажники (39 тысяч), бетонщики (19,6 тысячи) и плотники (11,1 
тысячи).
Высоким остаётся спрос на врачей и медсестёр (58,4 и 31,5 тысячи вакансий соответственно).
Московский комсомолец

В регионе

Льготу привяжут к объему инвестиций
Ленобласть пытается создать новые рабочие места взамен закрывшихся предприятий

20

https://www.mk.ru/economics/2019/04/05/rostrud-perechislil-samye-vostrebovannye-vakansii.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://rg.ru/2019/04/04/v-pfr-nazvali-sroki-poiavleniia-elektronnyh-pensionnyh-uvedomlenij.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://www.kommersant.ru/doc/3932287?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://360tv.ru/news/zdorove/rosstat-mediki-edut-k-kazhdomu-desjatomu-rossijaninu-bolee-40-minut/


В 2020 году для региональных инвестиционных проектов (РИП) Ленобласти планируется вдвое 
снизить ставку по налогу на прибыль. По задумке региональных чиновников, получить преференции 
смогут компании, вложившие в новые проекты от 50 млн рублей. Действовать льгота будет до тех 
пор, пока ее объем не превысит половину от общей суммы инвестиций. Эксперты "Ъ" считают, что эту
меру поддержки Ленобласть вводит в основном с целью создания новых рабочих мест, которые 
нужны специалистам закрывшихся предприятий.
 "Это должна быть не модернизация уже действующего производства, а именно новый проект",— 
пояснил заместитель председателя правительства Ленобласти Дмитрий Ялов.
Принять законопроект, по словам Дмитрия Ялова, планируется до конца ноября этого года, новый 
механизм будет работать с начала 2020 года. 
По мнению гендиректора агентства "Infoline-Аналитика" Михаила Бурмистрова, снижение объема 
инвестиций для льготной ставки подогреет интерес к проектам редевелопмента промышленных 
территорий в Петербурге за счет переноса предприятий в Ленобласть, будет содействовать развитию 
индустриальных парков и технопарков, привлечет представителей малого и среднего бизнеса, а 
также усилит конкуренцию с Петербургом за компании, планирующие создавать рабочие места. 
"Ленобласть снижает налоговую ставку именно для новых предприятий, в том числе и с целью 
создания новых рабочих мест. Этот вопрос сейчас в регионе стоит остро, особенно после планов по 
закрытию завода Ford Sollers во Всеволожске",— сказал Михаил Бурмистров.
КоммерсантЪ
Завод по производству уборочной техники открылся в Левашово
«Лопаты Беглова» остаются в прошлом. Теперь на улицы города выйдут «машины Беглова». Так 
говорили эксперты во время открытия завода по производству уборочной техники на Горском шоссе. 
Открывать ее приехал лично временно исполняющий обязанности губернатора Александр Беглов – 
для него это вопрос первой важности. Для того чтобы в следующем году уборка улиц от снежных 
заносов проходила в спокойном режиме, а не напоминала производственный подвиг, готовиться к 
снегопадам нужно уже сейчас.
Эксперты отмечают, что в городе этой зимой наблюдался дефицит уборочной техники. В Комитете по 
благоустройству говорили, что Петербургу не хватает спецтехники и сотрудников ручного труда – 
последних до 50%. Эту нехватку объяснили ограничением финансирования.
Дефицит должны покрыть новые поставки, в том числе и с этого завода. Недаром Александр Беглов 
прямо в цеху провел переговоры с руководством финской компании-производителя. Итогом стало 
заключение договоров на поставку техники для нужд Петербурга. Как сказал Александр Беглов, город
готов долго и продуктивно сотрудничать с финскими коллегами, если партнеры выполнят три 
условия. Первое - начать локализацию производства, чтобы задействовать другие петербургские 
предприятия. Второе - развивать сервисное обслуживание техники. И третье - обучить будущий 
персонал работе с ней.
Александр Беглов добавил, что надеется, что подготовка к зимнему сезону в этом году пройдёт на 
высоком уровне, и ему, а также его коллегам больше не придется брать в руки лопату.
Владелец финской компании Антти Аарнио Вихури заверил Александра Беглова, что готов выполнить 
все условия.
Петербургский дневник
Петербургские чиновники дождались апреля, чтобы ответить на «снежную» жалобу
Петербуржец с января ждал реакции чиновников на просьбу убрать снег на проспекте Металлистов. 
Отчитались об уборке только в апреле. На фотографиях с залитой солнцем улицей, разумеется, снега 
уже не было.
Заявку петербуржец оставил на портале «Наш Санкт-Петербург» в конце января этого года. Он 
отметил, что снег на проспекте Металлистов не убирали с декабря прошлого года.
«Проблема устранена», — говорится в ответе, опубликованном 4 апреля. К сообщению прикрепили 
несколько фотографий. На снимках – залитая солнцем улица. Снега к этому моменту не осталось ни 
на тротуарах, ни на проезжей части.
Случай уже нашел отзыв в социальных сетях.
Мойка 78
В Смольном появился экран для контроля за обращениями петербуржцев
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Временно исполняющий обязанности губернатора Санкт-Петербурга Александр Беглов установил в 
Смольном специальный экран, с помощью которого он следит за поступающими обращениями 
граждан прямо из своего кабинета. Петербуржцы пишут на личную страницу Беглова в социальной 
сети «ВКонтакте».
Беглов подчеркнул, что на его страницу менее чем за месяц поступило несколько тысяч различных 
обращений, которые уже взяты в работу профильными ведомствами. Кстати, врио губернатора 
принимает и устные обращения от петербуржцев во время личных объездов районов, их также 
оперативно передают главам комитетов.
«Стараюсь сам просматривать свою страницу. Все мои подчиненные знают: я сделал новеллу в своем 
кабинете – поставил экран 2 на 3 метра, и там постоянно идут обращения ко мне "ВКонтакте". Я их 
читаю, когда есть свободная минутка или во время совещания…» – рассказал Беглов.
По словам врио губернатора, на его страницу часто приходят вопросы по уборке города, сохранению 
памятников архитектуры, работе больницу и ремонту дорог. Беглов пообещал рассматривать каждое 
обращение от пользователей. 
Петербургский дневник
В роддоме на Васильевском острове обнаружили грубые нарушения санитарных норм
Прокуратура Василеостровского района Санкт-Петербурга выявила серьезные нарушения в работе 
родильного дома №1. Как сообщили в городской прокуратуре, возбуждено несколько 
административных дел, руководителю учреждения внесено представление об устранении 
недостатков.
У прокуратуры возникли вопросы к тому, как в роддоме проводится стерилизация эндоскопического 
оборудования. Ответственных за качество обработки найти не удалось, так как распорядительный 
документ об их назначении инспекторам не представили. Также ряд процедур осуществляется с 
грубым нарушением требований, предусмотренных лицензией.
Помимо этого, нарушается порядок закупки товаров и услуг, зафиксированы случаи обмана 
потребителей.
Росбалт
Четыреста работников закрывшегося завода Ford пришли на встречу с правительством Ленобласти
Аншлаг наблюдается в зале, где сотрудники Ford во Всеволожске сегодня, 5 апреля, общаются с 
представителями правительства Ленобласти.
Ведет мероприятие председатель комитета по труду и занятости Алексей Брицун. В начале своего 
выступления он отметил, что нынешняя встреча - предварительная, и если сегодня договориться не 
удастся, то будет повторная, уже с участием губернатора Александра Дрозденко. Среди вопросов, о 
которых говорил Брицун - те возможности по трудоустройству, которые может предложить 
правительство, в том числе для предпенсионеров, а также инвалидов. Вопросы из зала касаются 
возможности устроиться на новую работу так, чтобы в итоге зарплата не оказалась ниже, чем была на
предприятии.
47News.ru
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