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Новости ЛФП

Профсоюзы и выборы
Как известно, в 2016 году стартуют избирательные кампании по выборам депутатов Государственной
Думы Федерального Собрания РФ седьмого созыва и Законодательных Собраний Санкт-Петербурга и
Ленинградской области шестого созыва. Комитет политического анализа и действий Ленинградской
Федерации профсоюзов на своем заседании обсудил вопрос «О позиции и задачах профсоюзов в
связи с  выборами в  2016 году  депутатов  Государственной Думы РФ и представительных  органов
государственной власти Санкт-Петербурга и Ленинградской области».
Как  отметили  члены  Комитета,  для  участия  ЛФП  в  выборах  необходимо  сформировать  свой
профсоюзный  список  кандидатов  в  депутаты;  создать  своеобразный  избирательный  блок
«Профсоюзы на выборы», который по итогам выборов 18 сентября 2016 года мог бы стать в органах
государственной  власти  полноценной  «профсоюзной  фракцией»,  способной  оказывать  на  новом
уровне  серьезное  влияние  на  решение  вопросов  по  защите  прав  и  интересов  человека  труда  и
членов его семьи. Комитет политического анализа и действий ЛФП решил рекомендовать членским
организациям  и  структурным  подразделениям  ЛФП,  Координационным  советам  организаций
профсоюзов ЛФП в муниципальных образованиях Санкт-Петербурга и Ленинградской области начать
активную подготовку  к  избирательным кампаниям по выборам  депутатов  Государственной Думы
Федерального  Собрания  Российской  Федерации  седьмого  созыва  и  депутатов  Законодательных
Собраний  Санкт-Петербурга  и  Ленинградской  области  шестого  созыва;  использовать  все  свои
возможности по включению профсоюзных кандидатов в партийные списки парламентских партий;
максимально  выдвигать  профсоюзных  лидеров  и  активистов  кандидатами  в  депутаты  через
региональные отделения Всероссийской политической партии «Союз Труда» в Санкт-Петербурге и в
Ленинградской области.
Решено также создать  при Комитете  политического анализа  и  действий ЛФП рабочую группу  по
выработке  рекомендаций  и  плана  мероприятий  по  подготовке  и  участие  профсоюзов  в
избирательных кампаниях 2016 года.
Сайт ЛФП
КВН: Кубок «Лиги выходного дня» достался «Формуле тепла»
12 декабря в Университете кино и телевидения состоялась финальная игра КВН сезона 2015 года 
«Лиги выходного дня» - чемпионата КВН Санкт-Петербурга среди предприятий и организаций 
города.
В этом году в финал «Лиги выходного дня» вышли команды ГУП «Водоканал Санкт-Петербурга», СПб 
Бумажной фабрики (БФ) Гознака - «Знак GO», ГУП «ТЭК Санкт-Петербурга» - «Формула тепла», ПАО 
«Газпром нефть» - «Нефтебург», Концерна «Гранит-Электрон» - «ГранитУра», и Октябрьской 
железной дороги ОАО РЖД - «Болты мазутные».
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Жюри финальной игры возглавил председатель Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) 
Владимир Дербин. Кроме лидера профсоюзов Петербурга и Ленинградской области в состав жюри 
вошли известный телеведущий Феликс Невелев, футболист ФК «Зенит», полузащитник и играющий 
тренер Константин Зырянов, начальник отдела Комитета по молодежной политике и связям с 
общественными организациями Санкт-Петербурга Игорь Зимин и шоумен Антон Бандерас-Иванов.
Как всегда соревнования «Лиги выходного дня» прошли при поддержке Комитета по молодежной 
политике Санкт-Петербурга. Немалую помощь своим командам оказали руководство и первичные 
профсоюзные организации предприятий.
Соревнуясь за право обладания кубком лиги, финалисты порадовали зрителей и болельщиков 
качественными домашними заготовками и блеснули яркими импровизациями, не раз вызывая 
настоящий взрыв хохота в переполненном актовом зале университета.
«Это была настоящая игра. А в следующем году, я уверен, будет еще лучше!», - подвел итог 
Владимир Дербин, поздравив игроков и болельщиков с Днем Конституции.
Согласно решению компетентного жюри, Кубок «Лиги выходного дня» достался команде «Формула 
тепла». Под гром оваций и звуки фанфар, победители получили его на сцене из рук председателя 
ЛФП.
Второе место - у команды «Знак GO» СПб БФ Гознака, третье разделили «НефтеБург» и команда ГУП 
«Водоканал Санкт-Петербурга».
Сайт ЛФП

Новости ФНПР

Встреча профсоюзных экономистов в Брюсселе
10-11 декабря 2015 года в Брюсселе прошла встреча сети профсоюзных экономистов стран Новых 
Независимых Государств на тему «Глобальный кризис и его влияние на системы пенсионного 
обеспечения и налогообложения».
Эксперты, принявшие участие во встрече солидарны в том, что кризис 2008 года, начавшийся в 
Соединенных Штатах Америки и перекинувшийся на остальной мир, до конца не преодолен в 
странах мира. Безработица, от которой страдает до 25 млн человек в Европе, 24% населения Европы 
живет в условиях бедности или угрозы бедности – лишь некоторые доказательства тому. Усилия 
Европейского Союза по приданию импульсов развитию экономики  в настоящее время направлены 
на развитие альтернативных источников энергии (12 из 22 Европейской Комиссией одобренных 
проектов).
Число стран уменьшающих бюджетные расходы с 2010 года – увеличивается. Увеличение налогов 
произошло в 45 развитых странах и 93 развивающихся странах; также в анализируемых странах 
произошло снижение различных государственных субсидий и снижение гарантий по заработной 
плате. Так, в Бельгии принято непопулярное решение повысить пенсионный возраст на два года.
В работе сети профсоюзных экономистов принял участие представитель ФНПР М. Укуев.
Департамент международного сотрудничества Аппарата ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11811.html
Профсоюзы Колымы помогли победить тайфун «Гони» в Приморье
Председатель Федерации профсоюзов Приморского края Владимир Исаков передал деньги членам 
профсоюза, пострадавшим от тайфуна «Гони» в Приморье. В ближайшее время помощь от 
профсоюзов получат 132 семьи в 8 городах и районах края.
Деньги, а на сегодня это 1,25 млн. рублей, собраны профсоюзными организациями всей России, к 
которым обратилась Федерация профсоюзов Приморского края. - Средства поступали из регионов 
Центральной России, Забайкалья, Сибири, Дальнего Востока. Всего на призыв откликнулись 34 
организации, среди которых 17 территориальных, 8 региональных отраслевых, 5 краевых отраслевых
организаций и две первички, в том числе Магаданский областной союз организаций профсоюзов.
- Помогать друзьям в трудную минуту - давняя традиция самой массовой общественной организации
Магаданской области, - отметил лидер колымских профсоюзов Николай Махонькин. -
Пресс-служба Магаданского областного союза организаций профсоюзов
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Новости России

Волгоградские профсоюзы направили обращение Правительству РФ
ОБРАЩЕНИЕ

к Правительству Российской Федерации
о разграничении полномочий между Минтрудом РФ и Роспотребнадзором

Волгоградский  областной  Совет  профсоюзов  вносит  предложение  к  Правительству  Российской
Федерации  решить  вопрос  о  разграничении  полномочий  между  Минтрудом  России  и
Роспотребнадзором,  способствующем  совершенствованию  законодательства,  регулирующего
специальную оценку условий труда.
К  сфере  регулирования  Минтруда  РФ  предлагаем  отнести  такие  факторы  риска,  как  техника,
технология, организация безопасного труда, профессиональная подготовка персонала, проведение
профилактической  работы  по  охране  труда,  травмобезопасность,  оценка  превентивных  мер  по
снижению травматизма, средства индивидуальной защиты.
К  сфере  Роспотребнадзора  отнести  -  нормирование  и  установление  требований  к  факторам
производственной среды, а также установление количественных закономерностей возникновения
профессиональных заболеваний работников и механизмов их предупреждения.
Предложение  о  разграничении  полномочий  между  Минтрудом  России  и  Роспотребнадзором
обусловлено следующим обстоятельствами.
На  предприятиях  железнодорожного  транспорта,  нефтегазового  комплекса,  металлургического,
химического и др.  производств Волгоградской области,  в отличие от аттестации рабочих мест,  не
предусмотрены измерения и исследования по таким показателям, как: микроклимат на открытой
территории,  освещённость  рабочей  поверхности  в  производственных  помещениях,  естественное
освещение,  коэффициент  пульсации  освещённости,  электромагнитные  поля  от  ПЭВМ,
травмоопасность на рабочих местах, психологические и эмоциональные нагрузки.
Все  это  не  дает  возможность  объективно  устанавливать  класс  условий  труда  на  рабочем  месте,
способствует необоснованному переводу работника в оптимальные и допустимые условия труда, не
позволяет  произвести  оценку  количественной  меры  воздействия  опасных  и  вредных
производственных  факторов  на  работника,  не  предусматривает  наблюдение  за  состоянием  его
здоровья в  период контакта  с  вредными факторами производственной среды и не обеспечивает
установление объективных критериев для предоставления досрочной пенсии.
Такое  положение  стало  возможным  из-за  принимаемых  решений  Минтрудом  России,  по
несвойственным  ему  функциям  установления  нормативов  уровней  вредных  факторов,
игнорирующих  требования  действующих  санитарно-эпидемиологических  правил  и  нормативов,
разработанных Роспотребнадзором.
Сайт ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11805.html
В России могут отменить новогодние каникулы 
В России предлагают заметно сократить количество нерабочих праздничных дней, оставив только
три выходных:  1  января  -  Новый год,  9  мая  -  День  Победы и 12 июня -  День России.  А  вместо
"урезанных"  праздников  россияне  могут  получить  дополнительный  десятидневный  отпуск.
Законопроект с таким предложением внесен в Госдуму.
Новый  год,  День  Победы  и  День  России  -  историческая  данность  для  России,  наиболее
знаменательные, памятные и важные вехи в истории нашей страны, говорят депутаты. Что касается
других нерабочих праздничных дней,  особенно длинных новогодних  каникул,  то авторы проекта
уверены, что их длительность не всегда совпадает с желанием и возможностью россиян отдыхать
именно  в  это  время  года.  Кроме  того,  такие  продолжительные  выходные  плохо сказываются  на
самочувствии граждан, приводят к перееданию и злоупотреблению алкогольными напитками.
Есть и минусы для экономики, которая "теряет до трех триллионов рублей, падение промышленного
производства варьируется от 15 до 20 процентов".
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Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/12/prazdniki-site.html
Дальнобойщики требуют проведения референдума по системе «Платон»
Российские дальнобойщики в обращении к президенту страны потребовали провести референдум 
по вопросу системы сбора платежей за проезд по дорогам «Платон». В видеообращении, в 
частности, говорится: «… с 11 ноября бастует большая часть грузоперевозчиков, однако требования 
по «Платону» так и не отменены. Значит, плата за федеральные дороги важнее, чем люди страны. 
Мы, бастующие дальнобойщики России, требуем провести референдум по отмене системы сбора 
платежей за проезд грузовых автомобилей свыше 12 т по федеральным трассам. Решение данного 
референдума будет принято нами, каким бы оно ни было».
КоммерсантЪ
http://www.kommersant.ru/doc/2876613
Конфедерация труда России призвала водителей-дальнобойщиков создать профсоюз
Конфедерация труда России (КТР), второе по численности профсоюзное объединение в стране, 
призвало водителей-дальнобойщиков создать профсоюз. Об этом говорится в заявлении. 
Его авторы убеждены в том, что "независимый, представительный, демократический и 
самоуправляемый профсоюз должен стать собственным голосом водителей, слышным поверх всех 
других голосов, способный говорить с каждым работником внизу и с каждым работодателем или 
чиновником наверху".
ТАСС
http://tass.ru/ekonomika/2525000
Качканарских горняков вновь вынуждают "стучать касками"
Сотрудники Качканарского ГОКа планируют 22 декабря 2015 года выйти на митинг. Как рассказал 
депутат Заксобрания Свердловской области Вячеслав Вегнер, коллектив и руководство предприятия 
не могут договориться по поводу повышения зарплат в 2016 году. 
Директор ГОКа Владислав Жуков предложил председателю профсоюза Анатолию Пьянкову 
подписать коллективный договор с кабальными, по мнению работников, условиями. 
Согласно документу, оклады сотрудников комбината с 1 января должны вырасти на 5,8%, при этом 
единовременная выплата к отпуску в размере 33 тысяч рублей отменяется. По мнению А.Пьянкова, 
это неравнозначная замена. В итоге у половины сотрудников по факту зарплаты уменьшатся. У 
остальных рост составит лишь 2%. 
Поскольку председатель профсоюза отказался подписывать коллективный договор в таком виде, 
руководство ГОКа заявило, что будет напрямую договариваться с рабочими. Планируется создать 
совет трудового коллектива и подписать документ с ними. 
"Народ они запугают и все. Сейчас такая ситуация с работой, что это будет несложно сделать. Я 
направил уже заявление в прокуратуру о том, что руководство ГОКа оказывает давление на 
профсоюз", - пояснил В.Вегнер.
УралИнформБюро
http://www.uralinform.ru/news/society/242765-kachkanarskih-gornyakov-vnov-vynujdayut-stuchat-
kaskami/
В Алтайском крае с 9 декабря бастуют рабочие «Новоалтайского завода ЖБИ»
Причиной забастовки стала задержка заработной платы и невыплата премий.
Рабочие рассказывают, что зарплата на предприятии делится на «белую» и «черную»: официально 
сотрудникам платят по 7 тысяч рублей, а остальное выплачивают в качестве премий. Однако недавно
руководство завода подняло нормы выработки, и так как рабочие не справляются с повышенными 
требованиями, их лишили премий.
Runews24
http://runews24.ru/barnaul/14122015-Rabochie-Novoaltaiskogo-zavoda
Бастующим учителям Забайкалья выплатили часть долгов по зарплате
Бастующим учителям Приаргунского района Забайкальского края выплатили аванс за ноябрь. Однако
забастовка продолжается и будет прекращена после выплаты всей задолженности по зарплате.
«Поступил аванс за ноябрь. Однако, до тех пор, пока не будет погашена вся задолженность педагоги 
не намерены возобновлять работу», –  сообщает краевой профсоюз образования.
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Напомним, 10 декабря педагоги приаргунской общеобразовательной школы, в которой учатся 930 
детей, приостановили работу из-за задержки зарплаты. Учителя написали обращение президенту 
Владимиру Путину и депутату Госдумы Владимиру Бурматову. Проверку по факту задержки зарплаты 
организовала Генпрокуратура РФ и Минтруд. 
Новый день
http://newdaynews.ru/society/552006.html

Мировые новости

Работники Walmart маршируют вокруг магазинов, требуя лучших условий труда
Все большее количество сотрудников крупнейшей в США торговой сети Walmart планируют выходить
на пикеты возле своих торговых точек по всей стране. Эти акции протеста направлены на улучшение 
условий труда. Работники требуют повышения окладов и социальных льгот. Они также протестуют 
против бессмысленных увольнений и сокращения количества рабочих часов. 
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/12/11/21282
Израиль: водители компании "Супербус" объявили о начале забастовки
Рабочий комитет транспортного кооператива "Супербус" принял решение о проведении 14 декабря 
11-часовой забастовки.
Причиной забастовки является отказ руководства признать профсоюзную организацию, созданную 
водителями два месяца назад, и отказ от переговоров по улучшению условий занятости.
Newsru.co.il
http://www.newsru.co.il/israel/13dec2015/superbus_0011.html

Новости региона

Петербургские компании "завалили" десятками тысяч резюме со всей России
С января по октябрь этого года петербургские работодатели расстались, по их оценкам, с 10–30% 
сотрудников. По статистике "Петростата", с начала года рабочих мест лишились более 38 тыс. 
человек. Основная волна сокращений пришлась на начало года. Однако в последние несколько 
месяцев руководители и владельцы крупных компаний все чаще отмечают, что ищущие работу 
петербуржцы буквально "завалили их отделы кадров резюме, при этом ценных специалистов среди 
огромного потока соискателей практически нет".
По словам управляющего партнера группы компаний "220 Вольт" Алексея Федорова, с начала осени 
количество соискателей выросло от 2 до 10 раз в зависимости от вакансии. "Буквально на днях мы 
посчитали, что на вакансию маркетолога за неделю пришло 800 резюме. Такого никогда прежде не 
было", — приводит пример ретейлер. По его словам, компания получает сотни резюме от 
соискателей из всех городов России. Вице–президент одежной сети Sela Эдуард Остроброд также 
отмечает многократный рост резюме от соискателей. По его словам, выбрать нужных специалистов 
из тех, кто претендует на вакансии, сложно. "Ценные кадры все пристроены, от них никто не 
избавляется даже в кризис", — говорит Эдуард Остроброд.
Косвенно наблюдения работодателей подтверждает статистика кадровых онлайн–ресурсов. Так, по 
данным hh.ru, в октябре и ноябре 2015 года количество резюме выросло на 29% по сравнению с тем 
же периодом 2014 года, в ноябре — на 27%. За год — на 35%. По данным Superjob, соискательская 
активность по сравнению с ноябрем 2014 года находится на более высоком уровне (+13% резюме за 
год). Конкуренция среди нетрудоустроенных соискателей достигла 3,3 резюме на вакансию, говорят 
в Superjob. Таким же был конкурс и в начале года. При этом, судя по статистике, работодатели не 
сокращают персонал в том количестве, что в начале года. Так, до конца года на открытом рынке 
труда могут оказаться еще не более 7 тыс. человек.
Деловой Петербург
http://www.dp.ru/a/2015/12/13/Kto_vse_jeti_ljudi/
В Петербурге митинг за соблюдение Конституции собрал 80 человек
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В Петербурге митинг гражданских движений под лозунгом "За соблюдение Конституции и защиты 
конституционных прав граждан!"  на площади Ленина у Финляндского вокзала собрал около 80 
человек, гражданских активистов и валютных заемщиков. Сообщений о нарушении общественного 
порядка и задержаниях не поступало.
Активисты, в частности, потребовали изменения политики Банка России, которая, по их мнению, 
угрожает развитию страны, а также отставки министра финансов РФ Антона Силуанова и главы 
Минэкономразвития Алексея Улюкаева.
Кроме того, участники митинга написали письма Деду Морозу, чтобы отправить их в Великий Устюг. 
Активисты попросили Деда Мороза одарить "чиновников разумом и совестью", а также пожелали в 
следующем году для депутатов, чиновников и банкиров те же трудности с деньгами и жильём, 
которые пришлось испытать им самим.
Деловой Петербург
http://www.dp.ru/a/2015/12/12/V_Peterburge_miting_za_so/

Вторник, 15 декабря 

Новости ЛФП

Учимся по-профсоюзному
Получить  новые  знания,  обсудить  злободневные  проблемы  и  просто  встретиться  со  своими
коллегами смогли молодые медики во время молодежного слета «Профсоюз.  Новое поколение»,
прошедшего в пансионате «Восток-6».
В  живописном  уголке  Карельского  перешейка  встретились  молодые  профсоюзные  активисты  -
председатели, члены профкомов и рядовые члены профсоюза, активно участвующие в жизни своей
первички  -  всего  80  участников,  представляющих  74  первичные  профсоюзные  организации.
Организатором  молодежного  форума  выступила  Территориальная  Санкт-Петербурга  и
Ленинградской области организация профсоюза работников здравоохранения РФ.
В  первый  день  работы  для  молодых  активистов  специалистами  теркома  профсоюза  и
приглашенными  экспертами  были  проведены  лекции,  посвященные  системе  оплаты  труда,
правовым основам деятельности профсоюза, мерам социальной поддержки членов профсоюза. Во
время  лекции  по  охране  труда,  которую  провел  технический  инспектор  труда  ЦК  профсоюза  по
Санкт-Петербургу и Ленинградской области Геннадий Малушко были рассмотрены многие сложные
вопросы,  такие,  как  специальная  оценка  условий  труда,  инструктаж  работников,  обеспечение
спецодеждой и средствами индивидуальной защиты. Осмыслить и обсудить знания, полученные на
лекциях, помогли тематические «круглые столы», во время которых участники задавали вопросы,
высказывали свою точку зрения.
Большой интерес участников вызвал и тренинг актера театра и кино Владимира Брика по основам
ораторского мастерства. Молодежных активистов также ждала деловая игра «Мафия». Не обошлось
и без культурно-развлекательной программы.
В  резолюции,  принятой  по  итогам  слета,  участники  отмечают  актуальность  тем,  которые  были
рассмотрены во время лекций и круглых столов, высокую значимость сохранения преемственности в
профсоюзе. В документе молодые медики подчеркивают необходимость активизации отраслевого
профсоюзного движения в условиях ухудшающейся социально-экономической обстановки в стране,
продолжающихся реформ, ведущих к коммерциализации медицинской помощи для основной части
населения. Участники слета также призвали территориальный комитет профсоюза проводить более
активную  работу  по  консолидации  действий  профсоюзных  организаций  в  решении  социальных
проблем молодежи.
Сайт ЛФП

Новости России

Путин подписал закон о повышении МРОТа и заморозил оклады чиновников
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Президент России Владимир Путин подписал закон о повышении минимального размера оплаты 
труда (МРОТ) с 5965 до 6204 рублей в месяц.
Изменения в статью ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» приняты Госдумой РФ 2 декабря 
2015 года и вступят в силу 1 января 2016 года.
Кроме того, президент России подписал закон о заморозке на следующий год индексации окладов 
госслужащих, выплат военным и судьям.
Известия
http://izvestia.ru/news/599323#ixzz3uOZu4yGf
Путин утвердил снижение штрафов для большегрузных автомобилей
Президент России Владимир Путин подписал закон, согласно которому штрафы с большегрузных 
автомобилей за неуплату сборов в системе «Платон» снижены в сто раз. Соответствующие поправки 
в Кодекс об административных правонарушениях (КОАП) опубликованы на официальном интернет-
портале правовой информации.
Согласно документу, неоплата сбора повлечет за собой штраф в размере 5 тысяч рублей с водителя 
или на собственника автомобиля в случае фиксации нарушения видеокамерами. Повторный штраф 
составит 10 тысяч рублей.
Госдума в пятницу, 4 декабря, приняла во втором и третьем чтениях законопроект, закрепляющий 
взимание платы на федеральных трассах с грузовиков массой свыше 12 тонн и снижающий штрафы 
за ее отсутствие.
24 ноября правительство России приняло решение снизить штрафы для владельцев фур за неоплату 
проезда по федеральным трассам почти в 100 раз, с нынешних 450 тысяч рублей до пяти тысяч.
Лента.ру
http://lenta.ru/news/2015/12/15/putin/
На улицах России станет больше психиатрических больных
В  психиатрии  сокращают  лечащих  и  пациентов.  Все  это  происходит  в  рамках  мероприятий  по
реформированию здравоохранения в области психиатрической помощи. При этом в государственных
психиатрических  клиниках,  пропорционально  закрытым,  либо  переведенным  в  режим  дневного
стационара круглосуточным отделениям, растет количество платных отделений.
Сокращения врачей и медсестер в психиатрических клиниках и диспансерах, проходящих в порядке
реформирования  системы  здравоохранения  РФ  сначала  затронуло  сотрудников  предпенсионного
возраста,  чуть  позже  начали  сокращать  и  тех,  кому  осталось  работать  не  менее  10  лет.  Затем
началось ужесточение условий получения квалификации медперсонала.
Раньше медработникам, занятым в психиатрии, полагался отпуск в 62 календарных дня. Теперь же
из-за недоработок в практической реализации федерального закона № 426 «О специальной оценке
условий труда»  сотрудники психиатрической службы лишаются своих гарантий и компенсаций. Так
как из вредных факторов при оценке условий труда исключен психоэмоциональный фактор, многие
лишатся надбавок к зарплате за вредность, льготных отпусков,  льготных пенсионных надбавок. 
За время реформ во многих психиатрических стационарах были сокращены постоянные специалисты
других специальностей: кардиологи, травматологи, рентгенологи, лоры и терапевты.
Пациентам психиатрических клиник Минздрава РФ, как правило,  не обеспеченным материально,
намерены снизить и количество койко-дней, проведенных в стационаре. 
ИА REGNUM
http://regnum.ru/news/polit/2034758.html
Профсоюзы Камчатки - об угрозе отмены гарантий и компенсаций северянам
О действиях Федерации профсоюзов Камчатки по защите государственных гарантий и компенсаций 
лицам, работающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях шла речь в ходе 
IV заседания Совета Федерации профсоюзов Камчатки 15 декабря 2015 года.
Было отмечено, что несмотря на заверения депутатов и чиновников всех уровней о том, что все 
гарантии работникам Севера сохранятся, созданная Министерством труда и социальной защиты РФ 
рабочая группа «по подготовке предложений об изменении порядка предоставления работникам, 
проживающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, гарантированных 
государством гарантий и компенсаций, в том числе по компенсации расходов на оплату стоимости и 
провоза багажа к месту использования отпуска и обратно, с учетом интересов предпринимателей» 
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продолжает работать.
В этой связи Совет ФПК рекомендовал членским организациям Федерации профсоюзов Камчатки 
активизировать сбор подписей с требованием к Председателю Правительства РФ Медведеву Д.А. 
расформировать рабочую группу при Минтруда, созданную для пересмотра, а, по сути, отмены 
компенсации работникам расходов на оплату проезда и провоза багажа к месту отпуска и обратно.
Члены Совета Федерации профсоюзов Камчатки, опираясь на мнения трудовых коллективов, 
подтвердили готовность проведения митинга  по защите северных гарантий и компенсаций.
Федерация профсоюзов Камчатки
http://profkam.ru/news/ob_ugroze_otmeny_garantij_i_kompensacij_severyanam/
Около 300 жителей Уссурийска приняли участие в Дне профсоюзов
Школьники, учащиеся колледжей, профсоюзные активисты, председатели первичек, представители 
местной власти и бизнес-сообщества. Всех этих людей на целый день «захватили» профсоюзы города
Дни профсоюзов – проект, который с 2010 года осуществляет Федерация профсоюзов Приморского 
края. Впервые организатором Дня стали Уссурийские профсоюзы. В рамках Дня профсоюзов 
профсоюзные уроки прошли в учебных заведениях городского округа. Члены Координационного 
совета организаций профсоюзов встретились с профсоюзным активом ООО "Газпром трансгаз 
Томск". Профсоюзный лидер края встретился с представителями местной власти. В городе прошел 
семинар на тему защиты трудовых прав, а главным событием Дня стал профсоюзный форум. В 
мероприятия были вовлечены около 300 человек.
Федерация профсоюзов Приморского края
http://fppk.org/news/events/8303/
Врачей штрафуют за оказание помощи тяжелым больным
Результаты проведенной Счетной  палатой  проверки крупнейших  российских  страховых  компаний
обострили критику страховой модели здравоохранения в России.
«В правительстве ждут объяснений от страховых компаний, работающих в системе обязательного
медицинского  страхования  (ОМС),  и  предложения  Минздрава  РФ  по  исправлению  ситуации»,  –
заявила  вице-премьер  Ольга  Голодец.  Она  отметила  большое число  случаев,  когда  медицинская
помощь оказывалась неэффективно и никаких мер по этому поводу принято не было. В частности, по
ее словам, в некоторых страховых компаниях среди их клиентов коэффициент смертности почти в
два раза выше, чем в среднем по России. 
Аудитор Счетной палаты привел примеры штрафования врачей по  анекдотическим поводам.  Так
страховая  компания  оштрафовала  соликамскую  станцию  скорой  помощи  за  оказание(!)
медицинской помощи пациенту.  Врач вызванной бригады интенсивной терапии принял решение
перевести  тяжелого  больного  с  продолжающимся  судорожным  синдромом  на  аппарат
искусственной  вентиляции  легких.  Эксперт  страховой  компании  нашел  в  этом  нарушения.
Оказывается, надо было дождаться наступления клинической смерти, и тогда медики скорой имели
бы право начинать оказывать помощь. Врачи собрались судиться со страховщиками. 
Система  ОМС  была  подвергнута  острой  критике  на  состоявшихся  в  Госдуме  парламентских
слушаниях.  Первый  заместитель  директора  Центрального  НИИ  организации  и  информации
здравоохранения Юлия Михайлова заявила,  что в России полностью извратили идею бесплатной
медицины: «Страховщики превратили социальную идею в коммерческий бизнес на костях».
По мнению Юлии Михайловой, в социальном страховании не должно быть коммерческих компаний.
Независимая газета
http://www.ng.ru/health/2015-12-15/8_docs.html
Повышение пенсионного возраста чиновников поддержано в Госдуме
Профильный комитет Госдумы по федеративному устройству и вопросам местного самоуправления с 
оговорками поддержал к первому чтению правительственный законопроект о повышении до 65 лет 
пенсионного возраста чиновникам. По мнению депутатов, ко второму чтению текст должен быть 
кардинально переработан, поскольку в нынешнем виде способен "поразить в правах" госслужащих и
"нивелировать социальные гарантии".
С чем согласны
Не вызывает сомнений необходимость обеспечить "единство подходов к пенсионному обеспечению 
на всех уровнях власти", пояснили в профильном комитете, уточнив, что речь идет о государственных

8

http://www.ng.ru/health/2015-12-15/8_docs.html
http://www.ng.ru/health/2015-12-15/8_docs.html
http://fppk.org/news/events/8303/
http://fppk.org/news/events/8303/
http://profkam.ru/news/ob_ugroze_otmeny_garantij_i_kompensacij_severyanam/
http://profkam.ru/news/ob_ugroze_otmeny_garantij_i_kompensacij_severyanam/


гражданских служащих, госслужащих субъектов и муниципальных образований.
Также в целом поддерживается предложение об увеличении предельного возраста пребывания на 
госслужбе. "Это тоже нормально, поскольку речь идет о добровольном решении - хочешь, работай 
до 65 лет, не хочешь - не работай", - констатировал собеседник.
Но дальше возникает целый ряд вопросов с назначением страховой пенсии в отношении 
государственных гражданских служащих федерального уровня, продолжил представитель комитета. 
Эти возражения связаны с "нарушением равенства прав граждан, в том числе в социальной сфере", 
пояснил он. "Госслужащие пока еще не поражены в правах, но, исходя из текста законопроекта, 
получается, что и право на пенсию у них будет возникать позже, а права на повышающие 
коэффициенты к этой пенсии у них не будет вообще, и там целый ряд замечаний", - отметил он.
Избирательное регулирование
В заключении комитета также поставлены под сомнение утверждения разработчиков о том, что 
реализация законопроекта повлечет экономию средств бюджета на федеральном уровне в объеме 
264,6 млн рублей. Так, сейчас из 69,4 тыс. пенсионеров из числа бывших федеральных гражданских 
служащих порядка 78% вообще не получают пенсию за выслугу лет, а средний размер ее составляет 
всего 698,59 рублей в месяц.
Также в комитете отметили, что в законопроекте ужесточаются требования по назначению пенсий 
для депутатов Госдумы и членов Совета Федерации, но фактически не затрагиваются условия 
пенсионного обеспечения лиц, замещающих иные госдолжности РФ. Однако перечень таких 
должностей, установленный указом президента от 1995 года, превышает 40 позиций. "Там и судьи, и 
министры", - напомнил источник агентства. "В такой ситуации избирательное регулирование 
пенсионных прав только для законодательной ветви власти не может не вызывать возражений", - 
гласит заключение "федеративного" комитета.
ТАСС
http://tass.ru/obschestvo/2525390

Мировые новости

Toshiba планирует сократить до 7000 работников
Переживающая финансовые трудности японская электротехническая корпорация Toshiba намерена 
сократить до 7000 сотрудников на своих предприятиях внутри страны и за границей.
Они будут уволены на так называемой «добровольной основе» из отраслей, связанных с 
производством бытовой техники, телевизоров и персональных компьютеров.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/12/15/21290
В Сиэтле водителям-частникам, работающим через Uber, разрешили объединяться в профсоюзы
Американский Сиэтл стал первым городом в США, в котором водителям, занимающимся частным
извозом через  онлайн-сервисы заказа такси,  такие как Uber или Lyft,  разрешили объединяться в
профсоюзы. Соответствующий закон принял в понедельник городской совет Сиэтла.
Как  заявили  представители  администрации,  новое  законодательство  позволит  водителям,
зарегистрированным  в  указанных  или  схожих  онлайн-сервисах,  создавать  профессиональные
объединения с целью отстаивания своих рабочих прав,  а  также коллективно вести переговоры о
заработной плате и условиях труда.
ТАСС
http://tass.ru/obschestvo/2527702

Новости региона

Промышленность в Ленобласти чуть подросла
Индекс промышленного производства Ленинградской области в ноябре оказался на 0,1% выше, чем 
месяцем ранее.
Согласно данным Петростата областной индекс промышленного производства с января по ноябрь 
составил 99,3% от уровня прошлого года. При этом месяцем ранее  показатель составлял 99,2%.
47News
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http://47news.ru/articles/97136/
За 11 месяцев индекс промпроизводства в Петербурге упал на 7,9%
Индекс промышленного производства в Петербурге упал на 7,9%. Такие данные за 11 месяцев 2015 
года приводит Петростат.
Наибольшее падение — в сфере производства кокса и нефтепродуктов — 50%. Снижение в 
химпроизводстве составило 15,3%, в тяжелом машиностроении — 17,1%, в автомобилестроении — 
17,8%, в производстве электрооборудования — 11,3%, в текстильном и швейном производстве — 
9,5%, в производстве пищевых продуктов — 4,8%.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/12/15/1471589.html

Среда, 16 декабря 

Новости ЛФП

ФСО «Россия»: в тесной связке с профсоюзами
Отчетно-выборная конференция Физкультрно-спортивного общества профсоюзов Санкт-Петербурга и
Ленинградской области «Россия» прошла 15 декабря в актовом зале Национального госуарственного
университета физкультуры, спорта  и здоровья имени П.С. Лесгафта.
В своем докладе председатель общества Леонид Шиянов подвел итоги прошедшей пятилетки. По его
оценке этот период был сложным и противоречивым, и относительная стабильность сменилась 
сложной экономической ситуацией. Среди несомненных успехов председатель спортивного 
общества отметил сохранение и развитие рабочего спорта, хорошую спортивную работу на многих 
предприятиях города, растущую популярность ГТО.
Леонид Шиянов подчеркнул, что за прошедшие пять лет значительно улучшилось взаимодействие 
как с первичными профсоюзными организациями, так и с работодателями. «Мы работаем в тесной 
связке с профильными комитетами города и области, Ленинградской Федерацией профсоюзов, 
Национальным государственным университетом имени Лесгафта»,-заявил он.
Участники конференции в своих выступлениях дали положительную оценку работе организации за 
отчетный период. Работа ФСО «Россия» была единогласно признана удовлетворительной. 
Участники конференции также единогласно доверили руководство обществом на следующие пять 
лет действующему председателю Леониду Шиянову.
«Мы продолжим работу по внедрению физкультуры и спорта на предприятия. Это внедрение 
должно быть более активным. Нужно продвигать проведение физкультпауз на рабочем месте, 
особенно такая разгрузка нужна людям, которые целый день работают за компьютером.
Конечно же, мы будем стремиться чтобы предприятия и учреждения двух регионов более активно 
участвовали в массовых спортивных мероприятиях. Например — в профсоюзных кроссах. Также нам 
хочется, чтобы предприятия, имеющие спортивные объекты, обратили на них более серьезное 
внимание»,-сказал Леонид Шиянов. Он подчеркнул также необходимость серьезной работы по 
развитию студенческого спорта, отметив, что здесь предстоит решить многие серьезные вопросы. 
Сайт ЛФП

Новости ФНПР

Против закона об увеличении пенсионного возраста государственным служащим выступил 
Общероссийский профсоюз работников госучреждений РФ
В Государственную Думу Федерального Собрания РФ внесен проект Федерального закона «О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в части увеличения пенсионного 
возраста отдельным категориям граждан».
Законопроектом предусмотрено увеличение пенсионного возраста дающего право выхода на 
пенсию за выслугу лет лицам, находящимся на государственной и муниципальной службе, при 
условии выработки ими служебного стажа в 20 лет (ранее был установлен стаж 15 лет). Согласно 
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законопроекту пенсионный возраст повышается до 65 лет независимо от гендерной принадлежности
работников, т.е. и для мужчин, и для женщин.
3 декабря 2015 г. на Х Съезде Общероссийского профессионального союза работников 
государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации делегатами 
приняты Обращения к Председателю Государственной Думы Федерального Собрания Российской 
Федерации С.Е. Нарышкину, Председателю Совета Федерации Федерального Собрания Российской 
Федерации В.И. Матвиенко, главам регионов Российской Федерации.

l

ОБРАЩЕНИЕ
В  Государственную  Думу  Федерального  Собрания  Российской  Федерации  внесен  проект
Федерального  закона  «О  внесении  изменений  в  отдельные  законодательные  акты  Российской
Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан».
Законопроектом предусматривается, что лица, замещающие государственные должности Российской
Федерации,  субъектов  Российской  Федерации,  муниципальные  должности,  должности
государственной гражданской службы и муниципальной службы лишаются возможности получения
назначенной (с 1 января 2015 года — страховой) пенсии по старости или инвалидности.
Кроме  того,  законопроектом  предусматривается,  что  лицам  в  период  замещения  указанных
должностей  пенсия  по  старости  (инвалидности),  фиксированная  выплата  к  ней  и  повышение
фиксированной  выплаты,  предусмотренные  Федеральным  законом  «О  страховых  пенсиях»  не
назначаются. Трудовая (страховая) пенсия, которая назначается женщинам по достижении 55 лет и
мужчинам  по  достижении  60  лет,  независимо  от  продолжения  оплачиваемой  работы,  будет
назначаться и выплачиваться им только после оставления службы, т. е. как правило, по достижении
65 лет (независимо от пола).
Общероссийский  профессиональный  союз  работников  государственных  учреждений  и
общественного обслуживания Российской Федерации не согласен с необходимостью внесения таких
принципиальных  изменений. Х  Съезд  Общероссийского  профессионального  союза  работников
государственных  учреждений  и  общественного  обслуживания  Российской  Федерации  считает
недопустимым ущемление конституционных прав граждан на пенсии по старости, за выслугу лет и
другие,  назначенные  в  связи  с  трудовой  или  иной  деятельностью,  признаваемой  общественно-
полезной,  заработанные,  заслуженные  трудом  и  службой  значимой  для  общества,  и
подтвержденные обязанностями государства по отношению к тем гражданам, которые приобрели
право на получение таких пенсий.
В  Постановлении  Конституционного  Суда  Российской  Федерации  от  15  июня  1998  г.  №18-П
указывается, что установление особенностей реализации права на заработанную страховую пенсию
отдельной группе застрахованных лиц, должно быть обосновано объективными обстоятельствами.
Законопроект  устанавливает,  в  нарушении  всех  норм  равенства  прав  и  обязанностей,  для
поименованных  в  нем  категорий  граждан  худшие  условия  реализации  пенсионных  прав,  по
сравнению с другими категориями застрахованных лиц.
Специфика  правового  положения  лиц,  замещающих  государственные  или  муниципальные
должности и проходящих соответствующую службу, не может оправдать такие различия, поскольку
она  касается  исключительно  осуществления  должностных  обязанностей.  Государство  обязано
гарантировать право на получение полагающейся гражданину пенсии, независимо от такого условия,
как «замещение определенных должностей». И это право должно быть сохранено.
Подобные  резкие  изменения  пенсионных  правил  для  отдельных  категорий  граждан  нарушают
принципы равенства и справедливости, предполагающие правовую определенность и связанную с
ней предсказуемость законодательной политики в сфере пенсионного обеспечения, что отмечено в
Постановлениях Конституционного Суда Российской Федерации от 03 июня 2004 г. № 11-П и от 29
января 2009 г. № 2-П.
Мы  заявляем  о  несогласии  с  предложениями  законопроекта  об  изменении  порядка  и  условий
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государственного  пенсионного  обеспечения  государственных  гражданских  и  муниципальных
служащих, в части увеличения всем до 20 лет стажа, требуемого для назначения пенсии за выслугу
лет.
Не  убедительно  и  не  аргументированно  финансово-экономическое  обоснование  вносимого
законопроекта. Его принятие может повлечь за собой возникновение социальной несправедливости
и  негативных  последствий  и  противоречит  требованиям  Конституции  Российской  Федерации  о
равенстве прав граждан.
Подобные  законопроекты  дискредитируют  государственную  службу,  как  институт  гражданского
общества, а среди самих служащих вызывают непонимание и подрывают авторитет государственной
и  муниципальной  службы.  Предпринимаемые  попытки  исключить  из  действующего
законодательства,  регулирующего  государственную  службу,  вопросы  медицинского,  санаторно-
курортного  обеспечения,  внести  изменения  в  пенсионное  законодательство  не  способствуют
консолидации  общества,  вызывают  у  гражданских  служащих  неуверенность  в  работе  и  ее
перспективах.
Общероссийский  профессиональный  союз  работников  государственных  учреждений  и
общественного  обслуживания  Российской  Федерации  выступает  против  принятия  данного
законопроекта  и  просит  довести  наше  мнение  до  всех  депутатов  Государственной  Думы
Федерального Собрания Российской Федерации, до всех членов Совета Федерации Федерального
Собрания Российской Федерации.
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Департамент социального развития Аппарата ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11818.htm
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Новости России

Россия резко сократила инвестиции в госдолг США
По итогам октября Россия вывела из государственных облигаций США (US Treasuries, UST) $7,1 млрд. 
Общий объем инвестиций в госдолг США сократился с $89,1 млрд до $82 млрд. В общем списке 
инвесторов в американские облигации Россия по объему инвестиций занимает 15-е место.
Главным держателем американских облигаций по-прежнему остается Китай, снизив при этом долю 
на $3,2 млрд, до $1,254 трлн. 
Газета.ру
http://www.gazeta.ru/business/news/2015/12/16/n_8017673.shtml
Почти 60% россиян ожидают проблем с зарплатами
Проблем с зарплатами в ближайшие 2–3 месяца ожидают 59% россиян. Об этом свидетельствуют 
данные опроса Национального агентства финансовых исследований (НАФИ).
Агентство отмечает, что этот показатель даже выше кризисного 2009 года, тогда подобных проблем 
ожидали 52% опрошенных.
При этом только 13% респондентов уверены, что проблем с зарплатой у них не возникнет.
Аналогичная динамика прослеживается при ответе на вопрос о снижении зарплаты. Вероятность 
снижения зарплаты в ближайшие месяцы ожидают около 60% россиян, при этом каждый десятый 
заявил, что уже претерпел снижение зарплаты. Не верят в подобный исход только 11% россиян.
Газета.ру
http://www.gazeta.ru/business/news/2015/12/16/n_8017727.shtml
Ученые рассчитали индекс настроения россиян
В ноябре Индекс снизился почти вдвое, до 1,8 против 3,0 в октябре 2015 года. Наибольшие значения 
Индекса социологи зафиксировали в Курской, Мурманской и Пензенской областях, Забайкальском 
крае и в Якутии. Отрицательные значения отметили в Курганской, Омской, Новосибирской областях, 
в Хабаровском крае.
Заметно упало число семей, которые питаются вне дома, что свидетельствует о дальнейшем 
снижении доходов домохозяйств. Снизилось число тех, кто намерен в ближайшее время купить 
автомобиль или недвижимость. Несколько упала финансовая активность россиян: в стране по-
прежнему увеличивается число тех, кто сберегает, одновременно падает численность потенциальных
получателей кредитов, превышая прирост количества "сберегателей". А это двойственное 
финансовое положение также влияет на значение ИФУ.
При всем том, индекс показал не худший результат - в основном, замедлились темпы улучшения 
настроений респондентов. А значение ноябрьского ИФУ намного выше сентябрьского 
отрицательного показателя (-6,1). Тогда провал был вызван всплеском роста граждан, занятых 
поиском новой работы. В ноябре же напряженность на рынке занятости упала.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/16/nastroeniya-site.html
Депутаты запретят закрывать больницы в селах
Закрыть единственное медучреждение в сельской местности будет нельзя, если местные жители - 
против. А любое решение местных властей о реорганизации или ликвидации медицинской 
организации можно будет принимать только на основании положительного заключения комиссии по
оценке его последствий. Законопроект об этом внесен в Госдуму.
В ходе проводимой в регионах реорганизации системы оказания медпомощи общее количество 
медорганизаций продолжает сокращаться, говорится в пояснительной записке к документу. Так в 
2000 году число больничных организаций в России составляло 10704, а в 2013 году -  4398.
В течение 2013 года число фельдшерско-акушерских и фельдшерских пунктов сократилось на 376, 
число работающего в них среднего медицинского персонала - на 2695 (на 6,5%), в том числе 
фельдшеров - на 1188 (на 4,8%).
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/16/bolnica-site-anons.html
Любители путешествовать по России получат налоговые вычеты
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Любители путешествовать по России могут получить право на налоговый вычет - возврат 13 
процентов подоходного налога с покупки тура. А работодатели - право относить затраты на покупку 
турпутевок для сотрудников не на прибыль, а на себестоимость.
Законопроекты об этом разработало министерство культуры. Оба законопроекта прошли 
необходимую подготовку и экспертизу, их принятие ожидается в 2016 году.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/16/vichet-site-anons.html
Роструд "вывел из тени" полтора миллиона россиян
В этом году Роструд "вывел из тени" полтора миллиона работников. В следующем году работа будет 
продолжена.
"Мы отслеживаем, действительно ли человек легализовался, через базы пенсионного фонда - 
поступают ли за него взносы", - уточнил глава Роструда Всеволод Вуколов. Сейчас ищут новые 
механизмы, которые стимулировали бы россиян выходить из тени. 
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/16/rabotniki-site-anons.html
Госдума в III чтении приняла закон об индексации пенсий в 2016 году
Страховые и социальные выплаты поднимут с 1 февраля, пересмотр возможен во втором полугодии
Госдума на заседании 15 декабря приняла в третьем чтении закон, согласно которому страховые и 
социальные пенсии с 1 февраля 2016 года будут повышены на 4%. Страховые пенсии будут выше на 
490 рублей.
До 1 января 2017 года будет приостановлено действие федеральных законов, которые определяют 
порядок индексации социальных и страховых пенсий. 
Размер выплат могут изменить во втором полугодии 2016 года. Перемены зависят от экономической 
ситуации в России. Пенсионный фонд России будет обязан проинформировать получателей выплат о 
положениях документа
С 1 января 2016 года отменена индексация пенсий работающих пенсионеров. Соответствующий 
документ принят в окончательном чтении. 
Известия
http://izvestia.ru/news/599420
Принят закон о сокращении социальных пособий
Госдума приняла в третьем чтении законопроект о применении регионами критериев нуждаемости 
при предоставлении пособий.
Законопроект предусматривает применение принципа нуждаемости при предоставлении регионами
ряда пособий. К ним относятся пособия по уходу за ребенком, компенсации расходов на оплату 
жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам и ряд других.
Данные пособия будут выделяться адресно и только тем, гражданам, которые будут в них нуждаться. 
Клерк.ру
http://www.klerk.ru/law/news/435516/?utm_source=klerk.newsblock&utm_content=main_page
Эффективный контракт в бюджетной сфере не является новой формой трудового договора
Заключение так называемого "эффективного контракта" с муниципальными и государственными 
служащими не является основанием для разрыва существовавших прежде трудовых отношений.
Об этом сообщила руководитель департамента кадрового администрирования и юридического 
сопровождения Интеркомп ЦБУ Наталья Куркина. 
"Основная ошибка работодателей заключается в том, что эффективный контракт они принимают за 
новую форму трудового договора, - отметила Наталья Куркина. - Между тем это не так. В Трудовом 
кодексе такого словочетания нет. Поэтому нельзя ни разрывать действующий трудовой договор для 
его перезаключения под именем эффективного контракта, ни переводить сотрудников с бессрочных 
на срочные трудовые договора. Эффективный контракт - это всего лишь дополнительное соглашение 
к действующему трудовому договору, в котором описываются "пряники" для бюджетного служащего 
и условия, при которых он эти пряники может получить.
А для этого нужно утвердить личные показатели эффективности работы каждого отдельного 
служащего (в том самом допсоглашении к ТД), которые будут увязаны с числовыми показателями 
работы учреждения в целом (и зафиксированы в коллективном договоре)". 
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Клерк.ру
http://www.klerk.ru/law/news/435499/?utm_source=klerk.newsblock&utm_content=main_page
Нагреть на тепле: новые штрафы за “коммуналку” с 2016 года
С нового, 2016 года вступает в силу закон об ужесточении платежной дисциплины потребителей 
энергетических ресурсов, который предполагает существенное повышение пени за неоплату услуг 
ЖКХ. Первоначально размер пени планировалось установить на отметке в 1/170 ставки 
рефинансирования ЦБР за каждый день просрочки платежа. Таким образом, величина санкции 
составила бы 17,7% годовых. Напомним, в настоящее время пеня равна  1/300 ставки 
рефинансирования и начисляется она уже с первого дня просрочки. В пересчете на проценты эта 
величина составляет 10% годовых от суммы долга при ставке ЦБ в 8, 25%.
Рассмотрев законопроект в первом чтении, депутаты отказались его принимать, сославшись на 
необоснованно завышенный процент пени и возможность роста протестных настроений в обществе. 
В результате был принят закон, установивший гораздо более серьезные штрафы, нежели 
планировалось правительством в самом начале. В соответствии с принятым Федеральным законом 
от 03.11.2015 № 307-ФЗ пеня составит уже не 17,7 годовых, а более 20 процентов. Такая вот забота о 
“необоснованно завышенном” проценте.
Закон устанавливает твердый размер пени за нарушение потребителем обязательств 
по своевременной оплате энергетических ресурсов и услуг, связанных с поставкой таких ресурсов. 
Повышенная ответственность вводится за неоплату газа, тепловой и электрической энергии, горячей, 
питьевой или технической воды, услуг по водоотведению и по передаче электроэнергии.
Штраф устанавливается в размере одной стотридцатой ставки рефинансирования Центробанка 
от невыплаченной в срок суммы за каждый день просрочки, что более чем в два раз превышает 
действующие штрафы.
Добросовестные потребители в первый месяц просрочки оплаты услуг ЖКХ вообще не будут платить 
никаких штрафов. Штрафы начнут начисляться со второго месяца в следующих размерах: начиная с 
31-го дня - 1/300 ставки рефинансирования от не выплаченной в срок суммы за каждый день 
просроченного платежа;  начиная с 91-го дня - в размере 1/130 ставки рефинансирования;  1/130 
ставки рефинансирования устанавливаются и за неуплату взносов на капитальный ремонт домов. 
Кроме того, для граждан вводятся повышенные административные штрафы за самовольное 
подключение к сетям. Согласно закону, штраф за несанкционированное подключение к 
электрическим и тепловым сетям, нефте- и газопроводам составит для граждан 15 тысяч рублей. 
Клерк.ру
http://www.klerk.ru/law/articles/433832/
Каждые 15 секунд – 163 несчастных случая 
Каждые 15 секунд на рабочих местах по всему миру происходит более 160 несчастных случаев, - 
такие цифры были озвучены на 19-й Международной выставке «Безопасность и охрана труда – 
2015», проходившей 8-11 декабря в Москве.
В рамках выставки участники делились информацией и достижениями – что нового происходит в
сфере  безопасности  и  охраны  труда,  знакомились  с  опытом  зарубежных  партнеров,  обсуждали
нормативные документы: в частности, федеральный закон «О специальной оценке условий труда»
(СОУТ.
Как  известно,  профсоюзами  всего  мира  уже  давно  обсуждаются  вопросы  помощи  ВИЧ-
инфицированным работникам и предотвращения распространения заболевания, а также повышения
уровня осведомленности, в том числе среди моряков. 
Как  показывает  практика,  ВИЧ  может  стать  причиной  потери  работы.  В  России  при  проведении
медицинского освидетельствования плавсостава,  в  случае,  если у  моряка  обнаружен позитивный
ВИЧ-статус, его списывают с судна, и путь в море для него в будущем заказан. Врачи объясняют это
заботой о ВИЧ-инфицированных, потому что для получения необходимых медикаментов при АРТ
человеку  надо  состоять  на  учете  в  специализированном  медицинском  учреждении  и  регулярно
посещать врачей. Только при соблюдении этих условий лечение осуществляется за счет государства.
Моряк  в  условиях  нахождения  судна  в  рейсе  не  может  получать  необходимую  помощь  и
полноценное  лечение,  –  считают  медики,  для  этого  он  должен  быть  на  берегу.
Федерация профсоюзов Республики Татарстан
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Исследование: почти треть неполных семей в России живет за чертой бедности
Одинокие матери, как правило, экономически очень активны — однако при этом они все равно 
остаются за порогом бедности. К таким выводам пришли эксперты Высшей школе экономике в 
результатах исследования.
Исследование показало, что одинокие матери оказались высоко экономически активны — 87% 
заняты на рынке труда. Однако при этом же они высоко финансово уязвимы — среди неполных 
семей 32% бедных. При этом количество детей не влияет на занятость матерей, но увеличение 
количества детей серьезно увеличивает риск бедности для семьи.
Факт занятости матери предсказуемо снижает ее шансы на бедность. При этом тип занятости (полная 
или неполная) на статистику не влияет. Автор предполагает, что это связано с малой 
распространенностью неполной занятости в России.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/main/2015/12/16/1472122.html

Мировые новости

Saxo Bank: 25% европейцев рискуют оказаться за чертой бедности
Датский Saxo Bank в лице главного экономиста инвестбанка Стина Якобсена представляет 
собственную серию «шокирующих прогнозов» на 2016 год. Аналитик полагает, что 2016 год станет во
многом определяющим для идеи продвижения гарантированного дохода в качестве меры борьбы с 
неравенством и бедностью. 
«С начала мирового финансового кризиса бедность в Европе выросла из-за экономического спада и 
фискальных ограничений. По оценкам Международной организации труда, 123 млн человек в ЕС 
рискуют оказаться за чертой бедности, а это четверть всего населения Европы. В 2008 году это число 
не превышало 116 млн. Столкнувшись с растущим неравенством и безработицей, превышающей 
10%, Европа планирует ввести базовый единый доход, который гарантирует всем людям, независимо
от наличия работы, возможность удовлетворения основных потребностей», — пишет Якобсен. 
Газета.ру
http://www.gazeta.ru/business/news/2015/12/16/n_8017379.shtml
Всеобщая забастовка работников здравоохранения пройдет в Италии  
Всеобщая забастовка медиков пройдет в среду по всей Италии. Акцию поддержат более 200 тысяч 
работников системы здравоохранения. Участники стачки выступают за защиту Национальной службы
здравоохранения и против сокращения услуг, предоставляемых гражданам.
Из-за забастовки жители Апеннин не получат примерно два миллиона медицинских услуг, в 
частности, они не смогут посетить врача или сдать анализы. Кроме того, будут отложены до 40 тысяч 
операций. Медицинская помощь будет оказываться только в экстренных случаях.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/16/italy-anons.html

Новости региона

По статистике население Ленобласти продолжает богатеть
По данным Петростата,  денежные доходы населения 47-региона в ноябре составили 42,8 миллиарда
рублей, тогда как расходы - 39,3 миллиарда рублей. Таким образом совокупные доходы областных 
жителей на 3,5 миллиарда рублей превысили их траты.
Денежные доходы на душу населения, по предварительным подсчетам, в ноябре составили 24 тысяч 
86 рублей.
Отметим, что величина положительного баланса доходов над тратами начинает снижаться. В октябре
Петростат отмечал превышение доходов над расходами на 4,1 миллиарда рублей.
47News
http://47news.ru/articles/97159/
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В Петербурге введут льготы для предприятий, заправляющих машины природных газом
ЗакС Петербурга решил освободить от уплаты транспортного налога организации, использующие при
заправке природный газ в качестве топлива. 
Основной целью проекта является стимулирование расширения использования газа как наиболее 
экологически чистого и экономичного вида топлива.
Льготы будут действовать с 1 января 2016 года по 1 января 2020 года. При этом ими смогут 
воспользоваться только организации и предприниматели, выплачивающие своим сотрудникам 
зарплату не ниже трехкратного размера минимальной оплаты труда. 
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/12/16/1472134.html
Жители Петербурга в ноябре потратили почти 22 млрд рублей на покупку долларов и евро
Денежные доходы жителей Северной столицы в ноябре составили 201,6 млрд рублей, расходы — 
214,2 млрд рублей. Такие данные приводит Петростат.
На потребительские расходы у петербуржцев ушло 132,2 млрд рублей, на платежи и взносы — 27,4 
млрд рублей. 21,9 млрд рублей горожане потратили на покупку иностранной валюты. На сбережения
(вклады, ценные бумаги, покупку недвижимости и прочее) — 21,9 млрд рублей.
Средние доходы на душу населения в ноябре составили 38 тыс. 837 рублей.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/12/16/1472160.html
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Новости ЛФП

Ярмарка вакансий: помочь работнику и работодателю
В выставочном комплексе «Ленэкспо» прошла традиционная ярмарка вакансий, в которой приняли 
участие более 200 работодателей. Соискателям было предложено 60 тысяч вакансий.
Выступая на церемонии открытия, заместитель председателя Ленинградской Федерации 
профсоюзов (ЛФП) Мария Артюхина поблагодарила Комитет по труду и занятости населения Санкт-
Петербурга, за организацию мероприятий, которые помогают работнику и работодателю найти друг 
друга. «Ярмарка растет и качественно и количественно, - подчеркнула она.
Зампред ЛФП с удовлетворением отметила рост правовой культуры работодателей, обратив 
внимание на то, что среди предложений отсутствуют вакансии с дискриминационными 
ограничениями по возрасту и полу. Тем не менее, она призвала соискателей не доверять безоглядно 
красочным проспектам, быть внимательными и не стесняться задавать потенциальному 
работодателю «неудобные» вопросы, связанные с условиями будущей работы и соответствием 
требованиям трудового законодательства.
Беседуя с журналистами, Мария Артюхина подчеркнула, что в 2015 году положение работников 
ухудшилось, поскольку произошло снижение реальной заработной платы. Она отметила также, что 
средняя заработная плата (сегодня в Петербурге она составляет 43 тысячи рублей) является 
достаточно размытым показателем, поскольку разрыв в размерах доходов различных групп 
работников очень велик.
Председатель Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга Дмитрий Чернейко также 
признал, что, несмотря на рост в 2015 году номинальной заработной платы, реальная зарплата 
петербуржцев снижается.
По прогнозам Чернейко, количество зарегистрированных безработных в Северной столице к концу 
следующего года может достигнуть 16 тысяч человек, однако уровень безработицы в Санкт-
Петербурге при этом все равно останется одним из самых низких в России. Позитивное влияние, по 
мнению председателя Комитета по труду и занятости населения, на городской рынок труда 
оказывают наличие государственного оборонного заказа на предприятиях судостроения и въездной 
туризм. 
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Сайт ЛФП 
60 лет на защите прав работников
Исполнилось 60 лет с момента создания первичной профсоюзной организации «Бокситогорский 
глинозем» (предприятие ОАО «РУСАЛ Бокситогорск»).
Все эти годы профорганизация градообразующего предприятия Бокситогорска успешно решала 
вопросы защиты прав и социальной поддержки работников, была флагманом профсоюзного 
движения в городе. Она по-прежнему остается самой крупной первичкой в Бокситогорске.
За шесть десятилетий своей истории первичка вместе с заводом прошла непростой путь. Особенно 
тяжелым был период конца 90-х-начала 2000-х годов. В самые нелегкие времена «дикого рынка» и 
экономического кризиса профсоюзная организация отстаивала интересы металлургов, добивалась 
улучшения их социального положения - и за столом переговоров и путем протестных акций.
Профком «Бокситогорского глинозема» не раз выступал в защиту не только работников предприятия,
но и всех жителей города - организовывал массовые акции с целью решения социальных вопросов и 
проблем функционирования городского хозяйства.
На состоявшемся торжественном собрании, со знаменательной датой членов профкома, 
профсоюзных активистов поздравили председатель первички Зинаида Быкова, председатель 
Ленинградской (Санкт-Петербургской) организации Горно-металлургического профсоюза России 
(ГМПР) Александр Миронов, и. о. управляющего директора (финансовый директор) ОАО «РУСАЛ 
Бокситогорск» Наталия Клименко, директор по персоналу предприятия Галина Седых,.
По словам Александра Миронова, первичка бокситогорских металлургов была и остается одной из 
самых передовых, боевитых и активных не только в территориальной организации, но и в Горно-
металлургическом профсоюзе России в целом, профком успешно справляется со своей основной 
задачей — защитой прав работников.
Галина Седых отметила партнерские, конструктивные взаимоотношения администрации и 
профсоюза, во многом благодаря которым предприятие стабильно работает, а заводчане имеют 
достойные льготы и гарантии, закрепленные в коллективном договоре.
В этот день награды Ленинградской Федерации профсоюзов, Центрального Совета и 
территориальной организации ГМПР были вручены самым достойным и активным членам 
профсоюза. А Зинаида Быкова награждена Почетной грамотой Федерации независимых профсоюзов
России. Профлидер, поблагодарив за оценку своего труда, отметила, что эта награда - заслуга всего 
профактива и профорганизации в целом.
Сайт ЛФП

Новости России

Роструд: проблем на рынке труда не будет
Руководитель Роструда Всеволод Вуколов проинформировал о том, что серьезных проблем на рынке 
труда России в первом квартале 2016 года не ожидается.
Вуколов отметил, что данные оценки основаны на еженедельном мониторинге.
При этом мониторинг свидетельствует о том, что ситуация на рынке труда достаточно стабильная, а 
цифры, связанные с зарегистрированной безработицей, снижаются.
Отметим, что по данным Минтруда, со 2 по 9 декабря 2015 года численность официально 
зарегистрированных безработных граждан увеличилась и составила 948 675 человек.
В 69 регионах отмечается рост численности безработных, при этом рост более 1% наблюдался в 50 
регионах. 
Клерк.ру
http://www.klerk.ru/job/news/435547/
Световая порука 
Россияне, которые не выключают свет, выходя из комнаты, в следующем году будут платить больше 
за электричество. Причина - введение нового дифференцированного тарифа для населения, 
предполагающего разную стоимость киловатт-часа в зависимости от объемов потраченной 
электроэнергии.
Документ предполагает отмену соцнормы потребления электроэнергии, которая действует в 
некоторых регионах, и введение схожей схемы на федеральном уровне. Предполагается три 
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диапазона: менее 150 киловатт-часов, от 151 до 600 и более 600.
В первую категорию попадают 73 % населения. Для них тариф станет немного дешевле: на каждый 
потребленный рубль электроэнергии скидка за экономию составит два процента. Во вторую 
категорию попадут 25 процентов россиян. Для них тариф вырастет на 12 процентов. Самая большая 
надбавка ждет третью категорию: за потребление света более 600 киловатт-часов придется заплатить
на 52 процента больше от базового тарифа (таковых в России всего два процента домохозяйств).
Льготные категории - многодетные семьи, инвалиды, одинокие пенсионеры и другие  - в основном 
потребляют менее 150 киловатт-часов (95 процентов), поэтому для них риск, что платежи вырастут, 
минимален. К тому же для них будут действовать пониженные тарифы.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/17/matkapital-anons.html
58 процентов россиян начали экономить на питании 
Экономический кризис, сопровождающийся падением реальных доходов населения, привел к 
серьезным сдвигам в структуре потребительских расходов. Об этом свидетельствует ноябрьский 
социологический опрос "Левада-Центра",.
На питании и повседневных расходах стали экономить 58 процентов опрошенных, тогда как год 
назад об этом заявляли 37 процентов. При этом 40 процентов россиян сообщили, что тратят на 
питание около половины доходов, а каждый пятый - две трети своих доходов.
Почти столько же респондентов (57 процентов против 38 процентов в прошлом году) стали покупать 
более дешевые товары длительного пользования или вовсе отказались от таких покупок.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/17/pitanie-site-anons.html
Путин: власти РФ выполняют все свои социальные обязательства
Власти РФ выполняют все социальные обязательства, в том числе индексацию пенсий, заявил 
президент РФ Владимир Путин на большой ежегодной пресс-конференции в четверг.
"Мы выполнили свои обязательства по индексированию пенсий по фактической инфляции 2014 года.
Страховые пенсии увеличены на 11,4%. С 1 апреля на 10,3% повышены социальные пенсии", — 
сказал Путин.
РИА Новости
http://ria.ru/society/20151217/1343632497.html
В регионах появятся заместители министров по делам инвалидов
Глава правительства Дмитрий Медведев рекомендовал органам государственной власти субъектов 
РФ определить заместителей руководителей региональных органов исполнительной власти, 
ответственных за обеспечение доступности объектов и услуг для инвалидов в каждом субъекте. 
Таким образом, премьер обозначил необходимость назначения ответственных за проведение 
государственной политики в сфере реализации различных программ, направленных на улучшение 
жизни инвалидов в регионах России. Соответствующие рекомендации были направлены 12 декабря. 
Заместители министра по делам инвалидов будут в министерствах труда и социальной защиты, 
транспорта, образования, культуры, здравоохранения, связи и массовых коммуникаций, 
промышленности и торговли, юстиции, экономического развития, внутренних дел.
Известия
http://izvestia.ru/news/599260
Президент РФ: Регионы в 2016 году получат из бюджета 310 млрд рублей 
На решение проблем закредитованности в 2016 году регионы получат из федерального бюджета 310 
миллиардов рублей. Эти деньги должны идти на то, чтобы изменить структуру долгов. Об этом на 
большой пресс-конференции в Москве заявил Владимир Путин. 
Самое главное, чтобы кредитные средства, которые берут регионы, направлялись на решение 
первостепенных задач, отметил президент. "Туда, где будут созданы новые рабочие места, где будут 
созданы условия для создания новых производств. Чтобы вложенные средства генерировали 
доходы, из которых можно будет потом вернуть и кредитные ресурсы и получить дополнительные 
средства в региональные бюджеты", - отметил Путин.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/17/regioni-site-anons.html
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Путин предложил отменить транспортный налог для большегрузов из-за «Платона»
Президент РФ Владимир Путин рассчитывает, что правительство в начале 2016 года отменит 
транспортный налог для большегрузов, которые платят за пробег по системе взимания платы 
«Платон». 
«Хотя бы для большегрузов, которые должны платить за пробег, надо это сделать (отменить 
транспортный налог ). И я очень рассчитываю на то, что правительство в самое ближайшее время 
в начале года это сделает», — сказал президент на пресс-конференции в четверг.
Он также предложил правительству проработать вопрос о возможности приобретения 
дальнобойщиками годовых или сезонных патентов на проезд по дорогам. «Есть простой способ: дать
возможность приобрести патент, недорогой. Но есть проблема, которая заключается в том, 
что патенты выдают на год, а могут быть только сезонные перевозки. Но пусть правительство 
подумает заранее об этом и сделает это», — сказал Путин.
Новости @mail.ru
https://news.mail.ru/economics/24306896/
Президент: Расходы пенсионеров - один из ключевых вопросов 
Владимир Путин пообещал провести индексацию пенсий в следующем году.
"Российские власти выполняют все свои социальные обязательства, включая индексацию пенсий", - 
сказал он на своей ежегодной пресс-конференции. Глава государства напомнил, что в этом году 
страховые пенсии выросли на 11,4%, социальные - на 10,3%. 
Отвечая на вопрос, как прожить на пенсию и зарплату, точнее, на суммы, что остаются после оплаты 
ЖКХ, президент сказал, что расходы пенсионеров - один из ключевых вопросов. "Будем смотреть, что
будет происходить в экономике страны, и мы хотели бы, чтобы этот вопрос решился хотя бы в 2016 
году", - ответил он и добавил: что вопрос еще очень далеко от решения.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/17/pensioneri-site-anons.html
Путин рассказал о динамике роста тарифов ЖКХ в 2016 году
Счета за коммунальные услуги в следующем году резко расти не будут. Если в 2015 году рост 
совокупного платежа россиян составил 8,7 процента, то в 2016  - всего 4 процента. Об этом на 
большой пресс-конференции в Москве заявил президент России Владимир Путин.
Путин напомнил, что семьи, у которых плата за коммунальные услуги превышает 22 процента от 
доходов, имеют право на получение субсидий. А в некоторых регионах на льготы имеют право и те 
семьи, у кого расходы на ЖКХ и того меньше.
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/17/tarifi-site-anons.html
Путин: проиндексировать пенсии было почти невозможно, но это сделано
Владимир Путин отметил, что доходы пенсионеров были проиндексированы, хоть сделать это было 
почти невозможно. 
Такое заявление президент России сделал в ходе ежегодной большой пресс-конференции.
В следующем году есть желание проиндексировать пенсии на уровень инфляции, однако нужно 
сделать это так, чтобы эта мера не разрушила бюджет, сказал глава государства. 
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/12/17/pensii-anons.html
Путин: Пенсионный возраст в России придется повышать рано или поздно
Пенсионный возраст в России придется повышать рано или поздно, считает президент РФ Владимир 
Путин. Об этом он заявил, отвечая на вопросы журналистов в рамках ежегодной большой пресс-
конференции.
"Возможность и работать, и получать пенсию представлялась в СССР только тем работникам, которых
не хватало, остальные должны были выбирать", — напомнил он.
"Есть разные идеи на этот счет. Фискальный выигрыш небольшой от того, если работающим 
пенсионерам пенсию платить не будут", — сказал он, подчеркнув, что решение не принято. "Есть 
решение не индексировать им пенсию в будущем году", — уточнил Путин.
Говоря о теме повышения пенсионного возраста, Путин отметил, что его позиция остается прежней. 
"Я всячески сопротивляюсь этому, но есть проблемы", — сказал Путин.
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"Могут возникнуть системные проблемы наполнения пенсионного фонда", — отметил президент, 
добавив, что в результате "либо придется понижать уровень соцобеспечения, либо повышать 
пенсионный возраст".
"Рано или поздно придется это сделать", — сказал Путин, подчеркнув, что в мировой практике это 
решение принимается исходя из потребностей пенсионной системы.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/main/2015/12/17/1472597.html 
Владимир Путин: «Российская экономика пик кризиса в целом миновала»
Об этом сообщил Владимир Путин, отвечая на вопрос корреспондента «Комсомольской правды» 
Александра Гамова о мыслях президента по поводу кризиса в стране.
В начале 2014 года власти исходили из ситуации, что цена барреля нефти будет равна 100 долл. США 
и соответственно строили экономические планы. Сейчас бюджет пересчитан исходя из стоимости 50 
долл. за баррель. Однако и эти показатели необходимо корректировать, так как стоимость нефти 
продолжает падать.
«После падения цен на наши основные энергоносители «поползли» все наши показатели. Какие они?
Это сокращение ВВП на 3,7%. На 7 декабря инфляция с начала года – 12,3%. Реальные располагаемые
доходы населения сократились, инвестиции в основной капитал за десять месяцев текущего года 
сократились на 5,7%», – сообщил Президент РФ. Однако пик кризиса, по его словам, экономика 
миновала, и это показывает статистика.
Со второго квартала текущего года наблюдаются признаки стабилизации деловой активности. В 
сентябре – октябре прирост ВВП составил соответственно 0,3–0,1% к предыдущему месяцу. Начиная с
мая перестал сокращаться объем выпуска промышленной продукции. В сентябре – октябре 
зафиксирован небольшой, но все-таки рост промышленного производства: 0,2–0,1%. На Дальнем 
Востоке зафиксирован рост промышленного производства – 3,1%. Рост в сельском хозяйстве составит
не менее 3% по итогу года.
Правительство рассчитывает выйти на рост экономики 0,7% в 2016 году, на 1,9% роста – в 2017-м, на 
2,4% роста – в 2018 году.
Современный предприниматель
http://spmag.ru/news/2015/12/17/rossiyskaya-ekonomika-pik-krizisa-v-celom-minovala
Путин об гособоронзаказе: «Все, что начато — завершим»
Объемы гособоронзаказа сокращаться не будут, однако по ряду проектов сроки будут перенесены. 
Об этом заявил президент России Владимир Путин на пресс-конференции 17 декабря.
«Работа в промышленности вообще, а в оборонной — тем более, она, как правило, имеет 
долгосрочный характер. Проекты, которые начинаются, их выгоднее даже с экономической точки 
зрения завершить, чем остановить», — подчеркнул Владимир Путин, добавив, что все проекты, 
реализация которых уже началась в рамках государственной программы гособоронзаказа, 
рассчитанной до 2020 года, будут завершены.
Вместе с тем, отметил глава государства, «в связи с тем, что у нас есть определенные проблемы с 
бюджетом, в связи с тем, что упали цены на нефть, по некоторым позициям, по которым 
промышленность сама не готова к 2020 году продукцию произвести», к реализации ряда проектов 
приступят позже заявленных сроков, чтобы сэкономить «ресурс нынешнего дня».
REGNUM
http://regnum.ru/news/economy/2038704.html 
Большинству россиян нравятся длинные новогодние каникулы
Исследовательский центр портала Superjob изучил отношение россиян к новогодним каникулам.
По данным проведенного опроса, 61% россиян сегодня довольны длительными новогодними 
каникулами, 19% — за то, чтобы сократить дни отдыха, 15% респондентов относятся к новогодним 
каникулам безразлично, 5% опрошенных затруднились с ответом.
Число респондентов, одобряющих 10-дневный отдых, снижается с увеличением возраста 
опрошенных: за длинные каникулы 71% среди молодежи до 24 лет и всего 53% среди 45-летних.
Клерк.ру
http://www.klerk.ru/job/news/435570/

24

http://www.klerk.ru/job/news/435570/
http://www.klerk.ru/job/news/435570/
http://regnum.ru/news/economy/2038704.html
http://regnum.ru/news/economy/2038704.html
http://spmag.ru/news/2015/12/17/rossiyskaya-ekonomika-pik-krizisa-v-celom-minovala
http://spmag.ru/news/2015/12/17/rossiyskaya-ekonomika-pik-krizisa-v-celom-minovala
http://www.rosbalt.ru/main/2015/12/17/1472597.html
http://www.rosbalt.ru/main/2015/12/17/1472597.html


Мировые новости

Монголия ратифицировала MLC
Монголия стала 69-м государством, передавшим на хранение в Международную организацию труда 
(МОТ) документ о ратификации Сводной конвенции МОТ 2006 года о труде в морском судоходстве 
(MLC).
Таким образом, Монголия присоединилась к глобальным усилиям по обеспечению комплексной 
защиты прав моряков и созданию равных условий для судовладельцев, тем самым защищая их от 
недобросовестной конкуренции со стороны субстандартных судов. Несмотря на то, что Монголия 
является крупнейшей сухопутной страной в мире, не имеющей выхода к морю, под ее флагом 
зарегистрировано более 800 000 регистровых тонн.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/12/17/21301
Shell определилась с масштабом увольнений
2800 дополнительных рабочих мест планирует сократить нефтяная компания Royal Dutch Shell после 
слияния с британским газовым гигантом BG Group. Ранее сообщалось, что увольнения в ходе 
реструктуризации составят 7500 человек. Синергия позволит сократить расходы партнеров на 3,5 
млрд долларов.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/12/17/21299
Работники ж/д в Испании уйдут на 23-часовую забастовку
Люди, приезжающие в Испанию на рождество, могут столкнуться с серьезными задержками 
поездов. Железнодорожники будут бастовать на протяжении всей пятницы.
О забастовке объявила Всеобщая конфедерации труда. Она пройдет в эту пятницу 18 декабря с 
полуночи до 11 часов вечера. Акция протеста угрожает настоящим хаосом для приезжающих на 
рождественские каникулы.  
Своей акцией протеста железнодорожники потребуют изменений в коллективном договоре 
компании, управляющей железнодорожной инфраструктурой Испании. Работники недовольны 
тенденцией приватизации наиболее выгодных железнодорожных служб и требуют повернуть 
процесс в обратную сторону. 
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/12/17/21302

Новости региона

Работников культуры решили награждать премией имени Луначарского
По словам министра культуры РФ Владимира Мединского, дирекция IV международного культурного
форума, прошедшего в Петербурге,  приняла решение учредить награду для поощрения "простых 
работников культуры", которые являются представителями "нетворческих профессий". Так как 
внимание уделяется рядовым труженикам сферы, премии было решено дать имя первого наркома 
просвещения Анатолия Луначарского.
Премия была вручена в нескольких номинация, среди них "Лучший музейный работник", "Лучший 
работник культурно-досугового учреждения", "Лучший работник концертной организации" и так 
далее. Награду получили представители разных регионов РФ. 
Росбалт 
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/12/17/1472424.html
За использование труда нелегальных мигрантов компании грозит миллионный штраф
Прокуратура установила, что ООО "АДФ-Строй" привлекло пять граждан Республики Узбекистан в 
качестве подсобных рабочих для заливки бетона основания строящегося дома в деревне Низино.
Как в пресс-службе прокуратуры Ленобласти, у иностранных граждан отсутствовали необходимые 
разрешения на осуществление трудовой деятельности в РФ.
Компании грозит штраф от 400 тыс. рублей до 1 млн. Нелегальные работники также получат штрафы 
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и будут выдворены с территории России.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/12/17/1472811.html 
Увеличены пени за просрочку коммунальных платежей
Пени за просрочку коммунальных платежей увеличиваются, также ужесточается ответственность за 
самовольное подключение к тепловым, электрическим и газовым сетям.
Как поясняет пресс-служба Петербургской сбытовой компании, закон предусматривает применение 
прогрессивной шкалы размера пени за просрочку платежей. Особенно увеличиваются пени для 
предприятий, не являющихся поставщиками тепловой энергии и воды.
Кроме того, за самовольное подключение к тепловым, электрическим и газовым сетям штраф для 
физических лиц вырастет с 3-4 до 10-15 тысяч рублей, должностных лиц – с 6-8 до 30-80 тысяч 
рублей, юридических лиц — с 60-80 до 100-200 тысяч рублей.
47news
http://47news.ru/articles/97225/

Пятница, 18 декабря 

Новости ЛФП

В Мариинском дворце говорили о защите прав трудящихся
Научно-практическая конференция «Конституция Российской Федерации: защита конституционных 
прав граждан в сфере социально-трудовых отношений», состоялась в Мариинском дворце. На 
форуме выступила заместитель председателя Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) Мария 
Артюхина. Ее выступление было посвящено вопросам защиты социально-трудовых прав работников.
Символично, что проведение конференции, собравшей представителей исполнительной и 
законодательной власти, профсоюзов и научной общественности Северной столицы, практически 
совпало с Днем Конституции РФ, который отмечался 12 декабря.
Как сообщает пресс-служба городского парламента, в оглашенном участникам конференции 
приветствии председателя ЗакСа Санкт-Петербурга Вячеслава Макарова было подчеркнуто, что 
статья 37 Основного закона нашей страны, посвященная свободе труда и правам трудящихся, 
является одной из самых объемных в разделе «Права и свободы человека и гражданина» и включает
гарантии вознаграждения за труд, соблюдения требований безопасности, права на отдых и на 
законное разрешение трудовых споров.
В своем приветствии спикер Законодательного Собрания Северной столицы отметил, большую роль 
профсоюзов в контроле за соблюдением трудовых прав и гарантий работающих граждан, 
определенных Конституцией, и подчеркнул, что в Петербурге, во многом благодаря Ленинградской 
Федерации профсоюзов и лично ее председателю Владимиру Дербину ситуация в сфере трудовых 
отношений остается одной из самых стабильных. «У нас налажена постоянная работа с Федерацией 
профсоюзов, практически в ежедневном режиме работает трехсторонняя комиссия при губернаторе,
активно реализуется закон о социальном партнерстве, Соглашение Федерации с Законодательным 
Собранием. Надеюсь, наш опыт окажется полезен участникам конференции при разработке новых 
концепций и механизмов защиты прав трудящихся» - сказано в приветствии.
В выступлениях участников форума были проанализированы основные тенденции, проблемы и 
перспективы соблюдения и защиты конституционных прав граждан в сфере социально-трудовых 
отношений. С докладами выступили председатель постоянной комиссии ЗакСа по социальной 
политике и здравоохранению Елена Киселева, председатель Комитета по труду и занятости 
населения Санкт-Петербурга Дмитрий Чернейко и другие.
Сайт ЛФП
Частная охрана и полиция — вместе за безопасность
Возможные угрозы терактов предъявляют особые требования к работе правоохранительных органов
и частных охранных структур, особенно в период новогодних праздников, когда в Санкт-Петербурге и
городах Ленинградской области будут проводиться массовые мероприятия, в которых примет 
участие большое количество жителей и гостей региона.
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О взаимодействии правоохранительных органов с негосударственными структурами безопасности по
обеспечению антитеррористической защищенности и комплексной безопасности объектов, 
территорий и мест массового скопления людей шел разговор на прошедшем сегодня во Дворце 
Труда семинаре Территориальной Северо-Западной организации «Законность и правопорядок» 
Профсоюза организаций безопасности РФ.
В работе семинара приняли участие профлидеры и профорги территориальной организации 
профсоюза, руководители частных охранно-сыскных структур, представители региональных 
антитеррористических комиссий и ГУ МВД по Санкт-Петербургу и Ленинградской области.
Сегодня частные охранные организации (ЧОО) в тесном взаимодействии с полицией вносят 
серьезный вклад в защиту правопорядка. В Северной столице и 47 регионе действуют более 
полутора тысяч ЧОО, сотрудниками которых только за последний период задержано и передано 
правоохранительным органам порядка 9000 правонарушителей.
Представители органов внутренних дел выразили надежду на дальнейшее плодотворное 
сотрудничество с представителями негосударственных охранных структур в вопросах обеспечения 
безопасности жителей и сохранности имущества и объектов. Это особенно актуально сегодня в свете 
последних сокращений штатов в системе МВД, в следствие которых уменьшилось количество 
экипажей патрульно-постовой службы (ППС). Поэтому работа частных охранников станет большим 
подспорьем и в деятельности по охране общественного порядка на улицах, особенно в период 
новогодних праздников.
Не менее серьезно, подчеркивали участники семинара, нужно подойти во время десятидневных 
каникул и к охране зданий и сооружений — пустующие офисы могут привлечь внимание 
злоумышленников и любителей легкой наживы.
Как подчеркнул председатель Территориальной Северо-Западной организации «Законность и 
правопорядок» Юрий Курганский, сегодня очень важно не допустить возникновения чрезвычайных 
ситуаций и  ухудшения криминогенной обстановки.
Сайт ЛФП

Новости России

Увольнение всех работников «Бора» - это катастрофа
Приморье уже в марте ожидает самое массовое увольнение работников за последние 10 лет
Более двух с половиной тысяч работников горно-химической компании «Бор» в марте потеряют 
работу.  Увольнение работников – это требование закона о банкротстве. 
«Люди останутся без зарплаты, без возможности содержать свои семьи, и без возможности 
трудоустроиться, других рабочих мест для них в городе нет, – сказал председатель Приморской 
краевой организации Росхимпрофсоюза Максим Саенко. - АО «ГХК «Бор» является 
градообразующим предприятием города Дальнегорска и самым большим по численности 
работников предприятием в городском округе.  Гибель «Бора» повлечет за собой тяжелые 
социальные проблемы в Дальнегорске», - убежден он.
Приморская краевая организация Росхимпрофсоюза уже обратилась в департамент 
промышленности администрации Приморского края, Федерацию профсоюзов Приморского края и 
ЦК Профсоюза химиков России с просьбой вмешаться в ситуацию и взять под контроль процесс 
банкротства и ликвидации предприятия.
- Это критическая ситуация для Дальнегорска, - уверен председатель Федерации профсоюзов 
Приморского края Владимир Исаков,- Мы планируем использовать все ресурсы для того, чтобы 
администрация Приморского края вмешалась в ситуацию.
Федерация профсоюзов Приморского края
http://fppk.org/news/events/8317/
КС РФ разъяснил обязательность индексации заработной платы для работодателей
КС РФ в очередной раз озвучил (определение КС РФ от 19 ноября 2015  г. №  2618-О) тезис о том, что 
установленная ст. 134 ТК РФ обязанность работодателей по индексации заработной платы в связи с 
ростом потребительских цен на товары и услуги как мера обеспечения повышения уровня реального 
содержания заработной платы распространяется на всех работодателей, в том числе не относящихся 
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к бюджетной сфере. 
ГАРАНТ.РУ
http://www.garant.ru/news/677399/#ixzz3ufyWI2xB
Кабмин может внести в ГД проект ратификации "социальной" конвенции МОТ
Правительство РФ может внести в Госдуму проект о ратификации конвенции №102 Международной 
организации труда (МОТ) "О минимальных нормах социального обеспечения" в весеннюю сессию, 
сообщил замминистра труда и социальной защиты РФ Андрей Пудов.
Данная конвенция была принята в 1952 году, а вступила в силу в 1955 году, ратифицирована 51 
государством . Она касается фактически всех социальных направлений, будь то медобслуживание, 
обеспечение по возрасту, по старости, по болезни, в связи с несчастным случаем на производстве и 
профессиональным заболеванием, по материнству, по инвалидности и других.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/russian/2015/12/17/21303
Определена потребность в привлечении в Россию иностранных работников на 2016 год
Соответствующее Постановление Правительства РФ подготовлено Минтрудом России.
На основании предложений органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации 
потребность в привлечении иностранных работников на 2016 год определена в размере 213 929 
человек (77,6% от потребности, определенной на 2015 год).
Объем определенной постановлением потребности в иностранной рабочей силе на 2016 год 
составляет 0,3% от численности экономически активного населения России, что не приведет к 
возникновению негативных последствий на рынке труда.
Росминтруд
http://www.rosmintrud.ru/employment/migration/71/

Мировые новости

Работники испанского завода Coca-Cola объявили забастовку
Работники завода компании Coca-Cola в Фуэнлабраде (провинция Мадрид) объявили забастовку, 
которая продлится до 31 января.
Таким образом работники завода выражают свое недовольство в связи с тем, что компания до сих 
пор не построила логистический центр, который бы обеспечил их работой. 
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/12/18/21304

Новости региона

В Петербурге упал оборот оптовой и розничной торговли
Оборот оптовой торговли в Петербурге упал на 15%. Такие данные за период с января по ноябрь по 
сравнению с аналогичным периодом прошлого года приводит Петростат.
Оборот оптовой торговли составил 2758,9 млрд рублей.
Оборот розничной торговли в ноябре упал на 16,9% по сравнению с ноябрем 2014 года. 
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/12/18/1473074.html
В Петербурге открыли интернет-портал для мигрантов
В Международный день мигранта в Северной столице начал работать информационный портал 
migrantinfo.spb.ru. Здесь представлена вся информация для приезжих: от традиций Петербурга до 
правил устройства ребенка в детский сад.
Ресурс пропагандирует среди мигрантов возможности культурного досуга, содержит основные 
полезные сведения о городе и всю базу миграционного законодательства. Портал может 
использоваться и в странах исхода, чтобы заранее подготовиться к поездке в Петербург.
В следующем году планируется перевести сайт еще на два языка: узбекский и таджикский.
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В отдельном разделе сайта представлены необходимые телефоны, образцы трудовых договоров. 
Такая альтернатива коммерческим сайтам для мигрантов поможет приезжим сэкономить деньги и 
быстрее адаптироваться в Петербурге, включиться в жизнь города.
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2015-12-18/v-peterburge-otkryli-internet-portal-dlya-migrantov/
У полигона "Красный Бор" хотят навсегда отобрать мусор
Спор вокруг режима работы полигона для размещения промышленных отходов I IV классов 
опасности Красный Бор вышел на очередной этап судебных разбирательств.
Как рассказали в департаменте Росприроднадзора по СЗФО, 14 декабря Тосненский городской суд 
удовлетворил требования Росприроднадзора, поддержанные Комитетом по природным ресурсам 
Ленинградской области, и ввел бессрочный запрет на прием опасных отходов полигоном Красный 
Бор.
Надо признать, что этого решения давно ждали экологи. Они опасались, что, несмотря на регулярные
решения суда о временной приостановке деятельности, полигон все же возобновит прием 
промышленных отходов.
Впрочем, с таким решением не согласны на самом полигоне Красный Бор. Юристы предприятия 
намерены оспорить это решение суда.
Решению о бессрочном запрете на прием отходов предшествовала целая череда судебных решений, 
которые приостанавливали деятельность полигона в связи с грубыми нарушениями условий 
лицензии.
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2015-12-18/po-resheniyu-suda-poligon-krasny-bor-poluchil-bessrochny-
zapret-na-prieym-otkhodov/
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