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В мире
Рабочие крупнейших предприятий Белоруссии вышли на забастовки
Сотрудники крупнейших предприятий Белоруссии 17 августа вышли на забастовки. Рабочие покидают
свои рабочие места и выдвигают требования об отставке президента страны Александра Лукашенко.
Акции протеста, в частности, объявили сотрудники Минского тракторного завода, БелАЗа, 
«Беларуськалия». На МТЗ забастовка пока суточная, но может перерасти в бессрочную, пишет Onliner.
Шахтеры «Беларуськалия» сейчас формируют стачкомы и официально через профсоюз готовятся 
уведомить руководство о том, что производство останавливается, отмечает TUT.BY. Работники БелАЗа 
передали руководству свои требования, в том числе об отставке Лукашенко.
Забастовку объявили также сотрудники Белтелерадиокомпании (объединяет госканалы), сообщает 
«Интерфакс — Запад». По данным TUT.BY, у телецентра утром собрались больше 100 человек.
Тем временем вертолет президента Лукашенко прилетел на Минский завод колесных тягачей, где 
собрались бастовать рабочие. К предприятию стягиваются колонны рабочих с других заводов, в том 
числе Минского тракторного и Минского электротехнического заводов.
Ранее стало известно, что правительство Белоруссии ушло в отставку. 
Znak.com

Профсоюзы Уругвая заявили о необходимости сохранения рабочих мест
Уменьшение рабочего дня в Уругвае предпочтительнее сокращения рабочих мест в условиях 
пандемии коронавируса, заявил генеральный секретарь Центрального профсоюза Уругвая Марсело 
Абдала, 16 августа сообщает Prensa Latina.
Абдала подчеркнул, что никогда прежде в истории Уругвая «мы с такой головокружительной 
скоростью не приостанавливали трудовые договоры на 200 тысяч работников и не обращались с 
просьбой сохранения страховании на случай безработицы».
Профсоюзный лидер сослался на прогноз Международной организации труда о том, что эта 
чрезвычайная ситуация в области здравоохранения будет иметь последствия в виде миллионов 
безработных и рост бедности. Он подчеркнул, что «мы действительно находимся в очень серьезной 
ситуации».
Абдала отметил, что «никто не знает наверняка, в каком состоянии окажется сфера занятости после 
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пандемии».
Лучшим выходом в текущей ситуации, с его точки зрения, является уменьшение рабочего дня и 
лучшее распределение доступных позиций без сокращения количества рабочих мест.
ИА Красная Весна

В стране
 Выходные из строя
Минтруд объяснил, почему 31 декабря будет рабочим днем
В этом году 31 декабря останется рабочим днем, потому что невозможно его перенести на один из 
предшествующих выходных без нарушения трудового законодательства. Соответствующее 
разъяснение Минтруд направило на запрос главы Комитета Госдумы по труду и соцполитике 
Ярослава Нилова.
В документе говорится, что предусмотренная законом продолжительность непрерывного 
еженедельного отдыха должна быть не меньше 42 часов, при этом исчисляется она с момента 
окончания работы накануне выходного дня и до начала работы в первый будний день. 
Соответственно нельзя вместо двух выходных оставить один, следует из комментария.
В ведомстве допускают, что по решению глав субъектов 31 декабря может стать дополнительным 
днем отдыха в декабре в отдельных регионах страны. А само предложение сделать последний день в 
году нерабочим Минтруд пообещал рассмотреть при переносе выходных в 2021 году. В Федерации 
независимых профсоюзов России (ФНПР) рассказали, что также обсуждают эту тему.
"Ведутся дискуссии. Но при переносе рабочего дня с 31 декабря нельзя уменьшать другие 
выходные", - говорит зампред ФНПР Александр Шершуков.
Российская газета

Госдума РФ выступила за третью выплату в 10 тысяч рублей на ребенка
 Депутат Госдумы РФ Светлана Бессараб высказалась о возможности третьей волны выплат в 10 тысяч 
рублей на ребенка от Пенсионного фонда РФ (ПФР). 
Официальной информации о повторении выплаты в размере 10 тысяч рублей на ребенка до 16 лет 
пока нет. Однако за это выступила член комитета по социальной политике, труду и делам ветеранов 
Светлана Бессараб, отмечают в издании. Парламентарий выразила надежду, что данный вопрос 
правительство решит в ближайшее время.
    «Мы очень надеемся, что правительство решит вопрос с третьей выплатой в размере 10 тыс. руб. 
на детей до 16 лет», — подчеркнула Бессараб.
Депутат также напомнила, что в ближайшее время продолжат выплачивать пособие семьям, в 
которых воспитываются дети в возрасте от трех до семи лет. Рассчитывать на выплаты могут семьи, 
доход на одного человека в которых не превышает минимальный размер оплаты труда.
По словам Бессараб, как правило, зарабатывают такие семьи меньше 36 тысяч рублей. В среднем 
размер пособия превышает 5,5 тысячи рублей на ребенка.
ФАН

Мишустин рассказал о планах по выплатам медикам за работу с COVID-19
 Правительство выступит с предложениями в том или ином виде продолжить стимулирующую 
политику в отношении медиков, которые борются с новой коронавирусной инфекцией, заявил 
Михаил Мишустин.
Премьер в рамках визита в Магадан посетил областной онкодиспансер и пообщался с персоналом. 
Он подчеркнул, что кабмин следит за пандемической ситуацией.
"Она, конечно, не такая, какой была в самом начале, и по мере анализа оценки этой ситуации мы 
доложим президенту соответствующие предложения — и уверен, что их поддержат — о 
продолжении определенного образа стимулов врачей и среднего медперсонала, которые 
продолжают работать с ковидными больными", — отметил премьер.
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Мишустин добавил, что выплаты региональных надбавок медикам будут продолжаться до декабря. 
РИА Новости

Названа средняя зарплата учителей в РФ во II квартале
По итогам второго квартала 2020 года средняя зарплата российских учителей составила менее 31 тыс.
рублей. Самая высокая зарплата зафиксирована у московских учителей — 51,6 тыс. рублей.
Об этом со ссылкой на данные аналитического центра «Авито работа» пишет газета «Известия».
Вторым регионом после Москвы стал Санкт-Петербург — там учителя в среднем получают 35,1 тыс. 
рублей. Следом идёт Екатеринбург — 29,8 тыс. рублей. Самая маленькая зарплата зафиксирована в 
Волгограде — 20,6 тыс. рублей.
В остальных регионах средние зарплаты учителей варьируются от 20 до 30 тысяч рублей. В Казани 
учителя в среднем получают 29 тыс. рублей, в Перми — 27,2 тыс., в Омске — 26,9 тыс., в Иркутске — 
26,5 тыс., в Красноярске — 26,2 тыс., в Краснодаре — 25,9 тыс. руб.
news.ru

Регионы по-разному переживают коронакризис
Не только отрасли, но и различные регионы по-разному переживают текущий кризис. Экономисты 
Центра развития НИУ ВШЭ проанализировали статистику Росстата об итогах экономического развития
субъектов Федерации в первом полугодии 2020 г., учитывающую динамику заработной платы, 
инфляции и безработицы, и выделили регионы с наименьшим и наибольшим уровнем социально-
экономического стресса.
Как следует из результатов исследования под названием "Где в России жить хорошо", меньше других 
от кризиса пострадали жители Чукотки, Камчатки, Астраханской, Саратовской и Новосибирской 
областей. Там уровень безработицы и инфляции сохранялся на низком уровне и зарплаты не падали. 
"В Саратовской области в первом полугодии отмечался рекордный для данного периода рост зарплат
- на 12,5%, а в Чукотском автономном округе роста инфляции и безработицы практически не было 
(1,7 и 1,2% соответственно)", - отмечают экономисты Центра развития.
В то же время наименее благоприятная ситуация (инфляция и безработица росли, а зарплаты 
снижались) сложилась во Владимирской, Костромской, Новгородской областях, Дагестане, 
Ингушетии, Башкирии, Марий Эл, Удмуртии и других регионах. Так, "в Новгородской и Костромской 
областях зарплаты в среднем снизились на 12,5 и 3,1% соответственно", отмечает заместитель 
директора института "Центр развития" НИУ ВШЭ Валерий Миронов.
Как выяснили в ВШЭ, уровень зарплат в наименее и наиболее пострадавших от коронакризиса 
регионах (без учета самых обеспеченных Москвы и Ямало-Ненецкого автономного округа) в первом 
полугодии различался в 2 раза (63 000 и 32 000 руб. в регионах ДВФО и СКФО соответственно), 
уровень безработицы - почти в 4 раза (3,9 и 14,2% в ЦФО и СКФО), по ее приросту - в 4 раза (3,2 и 0,8%
в CКФО и ДВФО). Разница в инфляции между федеральными округами составляла 1,5 раза, 
варьируясь в январе - мае от 3,6% в ДВФО до 2,5% в ЮФО.
При этом в ряде регионов был отмечен высокий уровень инфляции и безработицы и 
одновременно рост зарплат (самый яркий пример - Республика Тыва). 
ФИНМАРКЕТ

Инфляция в июле выросла не на 0,35%, а на 1,36% - исследование "Ромира"
Рост цен на товары и услуги в июле в России оказался выше, чем по официальным данным, сообщает 
холдинг "Ромир", ссылаясь на собственные расчеты. Так, Росстат заявляет об инфляции в 0,35%, 
независимые исследователи – о росте в 1,36%. Эксперты отмечают, что рекордному росту инфляции 
способствовало падение курса рубля, а цены еще не восстановились после апрельского скачка 
инфляции.
В основе исследования "Ромира" – данные скан-панели домохозяйств Romir Scan Panel, которая 
собирает инормацию о реальных покупках, совершенных по реальным ценам, пишет РБК.
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"Динамика индекса дефлятора объясняется в первую очередь тем, что в июле 2020 активно растут 
цены на все основные составляющие расходов покупателей: 2,28% составил рост цен за ЖКХ, 1,24% 
— рост цен на товары, 0,84% — рост цен на бензин", — отмечается в исследовании.
Накануне.ру

«Мы за рабочие места»: в Башкирии прошел флешмоб в поддержку БСК
Свыше трех тысяч работников «Башкирской содовой компании» вышли на флешмоб в поддержку 
разработки горы Куштау. Они выступили с требованием обеспечить сырьем предприятие и дать 
возможность работать. Акция была несанкционированная – Правительство Башкортостана не выдало
разрешение. Но это не остановило работников «БСК».
На предостережения сотрудников полиции, кажется, никто не обращает внимание. Шеренга 
работников «Башкирской содовой компании»  – в несколько километров. В руках – транспаранты с 
требованием обеспечить работой, чтобы была возможность кормить семьи. В руках – российский 
триколор, как символ значимости для всей страны.
Рядом с работниками «Башкирской содовой компании» представители профсоюзов. Позицию 
поддерживают. Говорят о том, что Стерлитамак не должен умереть. Нельзя допустить безработицы, 
считают они.
    Мы солидарны с представителями БСК. Намерены отстаивать интересы членов профсоюзов. Мы за 
рабочие месте.
    Гузель Мирошниченко, председатель Федерации профсоюзов Республики Башкортостан
    Это проблема, которая волнует нас много лет. С 200 годов этот вопрос не решался. И сейчас, когда 
документы готовы, можно начинать работы, сейчас встал вопрос, что некоторые элементы не дают 
этого делать. Я пришел выразить солидарность со своими бывшими коллегами, я сам отработал на 
«Соде» 25 лет. Чтобы нам дали гору в разработку, чтобы завод работал, чтобы город процветал и рос
Тагир Гайткулов председатель объединения профсоюзов Г. Стерлитамака .
bash.news

В России предложили дать отдельный выходной семьям первоклассников
 Глава Института прогрессивного образования Анна Маркс предложила вице-премьеру Татьяне 
Голиковой предоставить родителям первоклассников право на дополнительный оплачиваемый 
выходной 1 сентября. 
Анна Маркс отмечает, что, по данным опроса института, проведенного с 1 по 10 августа среди 1,6 
тысячи родителей из 75 регионов, 56% участников намерены проводить ребенка на первый урок. 
Большинство (83%) заявили, что им нужно брать для этого отгул или отпуск за свой счет. Еще четверть 
планируют договориться с работодателем, чтобы начать рабочий день 1 сентября на несколько часов 
позднее установленного графика.
Однако 37% родителей заявляют, что не могут отпроситься по таким причинам, как снижение 
доходов в период пандемии, невозможность отлучиться на несколько часов в связи со спецификой 
работы, а также отказ со стороны руководства.
Отмечается, что, по мнению психологов, присутствие родителей на линейке 1 сентября, в частности 
для учащихся начальной школы и особенно первоклассников, крайне важно для внутреннего 
спокойствия ребенка.
РИА Новости

В регионе
Ковидный автобус сносит докторов из особой поликлиники
Медики увольняются из Центральной медсанчасти № 38 в Сосновом Бору. Хотя дошло и до смерти, 
надбавок за коронавирус здесь до сих пор и не увидели.
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В Центральной медсанчасти № 38 в Сосновом Бору в течение двух недель появится новый 
полноценный руководитель. Как стало известно 47news, 14 августа об этом рассказали ряду 
сотрудников учреждения, и новость для них оказалась долгожданной. Дело в том, что сейчас, когда 
появилась передышка в деле борьбы с коронавирусом, пришло время разобраться с тем, почему 
медикам не заплатили ковидные надбавки с апреля по июнь. По всей видимости, новому шефу сразу 
придётся окунуться именно в эту тему, иначе ему придётся работать в одиночку.
Отметим, что учреждение напрямую подчиняется Федеральному медико-биологическому агентству и
не входит в систему здравоохранения Ленобласти. Клиники ФМБА располагаются в атомоградах, 
наукоградах, бывших закрытых административно-территориальных образованиях (ЗАТО). 
Исторически, оказывают медицинские услуги на градообразующих предприятиях, вроде ЛАЭС. Но 
остальное население тоже в зоне ответственности федералов.  Сегодня обязанности начальника 
ЦМСЧ № 38 исполняет Михаил Давыденко.
Как рассказывает заведующая поликлиникой при медсанчасти Екатерина Сумцова, несмотря на 18-
летний стаж работы в системе федерального агентства, она написала заявление об увольнении. 
Правда, пока согласилась повременить.
    - С весны уже уволились шестеро врачей, не дождавшись премий. Еще десять человек в конце 
июля написали заявления, а через пару дней отозвали - руководство уговорило, пообещав, что 
компенсации придут 11 августа. Спустя три дня денег так и не появилось. Я свое тоже отозвала, жду 
назначения нового руководителя, но не факт, что в понедельник не положу новое заявление на стол, -
рассказала заведующая.
Работать в начале COVID-волны, по ее словам, врачам приходилось в лесу. В том смысле, что на 
территорию медицинского городка привезли автобус "ЛиАЗ", выделенный Федеральным медико-
биологическим агентством. В доковидную эпоху он возил так называемые профилактические 
бригады для массовой вакцинации и приема в микрорайонах Соснового Бора. В начале апреля 
машину припарковали в семистах метрах от корпуса, в лесополосе, и принимали людей.
Тех, у кого подозрения на коронавирус подтверждались, отправляли в инфекционное отделение. При 
этом на дежурства терапевты городской поликлиники выходили без письменного распоряжения 
руководства.
    - Работали с 11 апреля сменами по 12-16 часов, сидя с пациентами напротив друг друга. Условий, 
чтобы провести там несколько часов, не было никаких: ни туалета, ни комнаты отдыха, ни кухни. 
Автобус не охранялся. Территория медицинского городка открытая, зайти может любой желающий. 
Бывали случаи, что ломились и пьяные, - вспоминает Сумцова. - При этом салон не отапливался, в 
апреле ночью температура опускалась до минус одного, а большая часть врачей — люди 
предпенсионного и даже глубоко пенсионного возраста.
За работу в условной амбулатории, по словам собеседницы, 16 сотрудникам предназначались 
премии по постановлению кабмина: 80 процентов от среднемесячного регионального оклада для 
врачей и 40 процентов — для младшего медперсонала. В Ленобласти этот показатель, напомним, 
составляет 41831 рубль. 
    - В итоге некоторым либо не выплатили ничего, либо суммы кратно меньше, - сообщила Екатерина 
Сумцова, добавив, что на премии рассчитывали 16 врачей.
Среди написавших заявление, по данным 47news, и участковый врач-терапевт Татьяна Дунаева. 
Карьере в ФМБА она посвятила 38 лет, а весной 2020-го оказалась на дежурстве в "чумном" автобусе, 
а потом в перепрофилированном "ковидном" отделении. На зарплате это отразилось едва ли.
Подробности -   47news

Эксперты назвали профессии с самыми высокими зарплатами в Петербурге
Средняя заработная плата сотрудников уровня "специалист" в Петербурге составляет 52,2 тыс. 
рублей. К такому выводу пришли эксперты сервиса по поиску работы hh.ru.
По данным исследования, самыми высокооплачиваемыми являются топ-менеджеры, представители 
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сфер IT, интернета и телекоммуникаций, автомобильного бизнеса, строительства и недвижимости, а 
также добывающей отрасли. Их средний заработок варьируется от 58 тыс. до 76 тыс. рублей.
На другом конце рейтинга — позиции, связанные с бухгалтерией, госслужбой, безопасностью, 
туризмом и гостинично-ресторанным бизнесом, а также начинающие специалисты и 
административный персонал. Кандидатам на эти вакансии работодатели готовы платить от 38 тыс. до
46 тыс. рублей.
Аналитики констатируют, что наибольший рост зарплат по сравнению с данными прошлого года 
характерен для домашнего персонала (+31% к уровню июня 2019 года), специалистов в области 
продаж (+15%), закупок (+14%), синих воротничков (+14%), топ-менеджеров и руководителей 
среднего звена (+15%). Минимальное увеличение заработка наблюдается в сферах страхования, 
науки и образования. В области безопасности фиксируется снижение доходов на 2%.
Деловой Петербург

Школы Петербурга могут остаться без питания
Минимум пять районов Петербурга не готовы к 1 сентября. У школ нет заключённых контрактов на 
организацию питания, учащиеся могут остаться без завтраков и обедов.
Московский, Фрунзенский, Адмиралтейский, Приморский и Калининский районы до сих пор не 
провели тендеры на поставку в школу питания. В этих территориях уже объявлены конкурсы, однако 
срок подачи заявок ограничивается 3–4 сентября. Таким образом, к исполнению контракта бизнес 
сможет приступить только к началу октября. При этом представители подрядных организаций 
утверждают, что уже в середине августа пора начинать подготовку оборудования к новому учебному 
году.
В остальных районах до конца года действуют старые соглашения с бизнесом. Исключение составляет
Пушкинский район, где уже провели новый конкурс, пишет "Фонтанка".
К сложившейся ситуации привели изменения на рынке. Теперь тендеры проводятся не в каждой 
отдельной школе, а сразу во всём районе. Кроме того, сроки проведения конкурсного отбора 
значительно сместились.
 Деловой Петербург

Вторник, 18 августа

В мире
Рудники «Беларуськалия» частично прекратили работу — профсоюз
Сотрудники «Беларуськалия» намерены устроить забастовку. Шахтеры остановили работу рудников и
сейчас ведут переговоры с руководством, как безболезненно прекратить работу предприятия. Об 
этом сообщил портал tut.by со ссылкой на одного из членов стачкома. 
«Руда уже не идет, полностью остановлена работа на первом, втором, третьем и пятом 
рудоуправлениях. У нас еще продолжает работать фабрика», — приводит белорусский портал слова 
собеседника.
Сотрудники «Беларуськалия» пригрозили 14 августа, что остановят работу, если их требования не 
выполнят. Рабочие хотят новых выборов, освобождения всех политзаключенных и отставки 
ответственных за насилие. Сейчас люди ведут переговоры, чтобы грамотно приостановить работу 
предприятия, чтобы потом его можно было безболезненно запустить.
Ситуация обострилась в Белоруссии после выборов президента 9 августа. ЦИК объявил, что 
Лукашенко набрал 80,1% голосов, а Светлана Тихановская — 10,1%. После этого в стране начались 
массовые акции протеста. Со временем к протестующим присоединились работники предприятий.
360tv.ru

В стране
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Плюс 262 рубля: в России повысят прожиточный минимум, минимальные зарплаты и пособия
В России вырастет прожиточный минимум. Министерство труда и социальной защиты предлагает 
установить этот показатель за второй квартал 2020 года на уровне 11 468 рублей. Это не просто 
строчка в отчетах чиновников, от этой суммы реально зависит жизнь миллионов россиян.
Итак, 11 468 рублей на человека – именно столько, если верить официальной статистике, нужно 
человеку в месяц, чтобы купить необходимую еду, вещи и услуги, например, оплатить коммуналку. К 
методике расчета прожиточного минимума много вопросов, но сейчас не об этом.
Важно, что он вырастет. Вот расклад по категориям граждан:
Для трудоспособных – 12 392 рубля (+5,6% к первому кварталу 2020-го)
Для детей – 11 423 рубля (+6,5%)
Для пенсионеров – 9 422 рубля (+5,3%)
Регионы могут менять у себя величину прожиточного минимума, но только в сторону увеличения. 
Меньше общефедеральной нельзя.
Прожиточный минимум пересчитывают четыре раза в год. Но главный из них – это показатель 
именно за второй квартал. Дело в том, что на прожиточный минимум завязана не только статистика, 
но и многие социальные пособия. Пересчитывать все это четырежды за год было бы слишком 
трудозатратно, поэтому в качестве отправной точки выбрали данные за второй квартал предыдущего 
года. То есть сейчас россияне получают пособия, исходя из статистических данных апреля-июня 2019-
го. Федеральный МРОТ составляет 12 130 рублей.
В следующем году отправной точкой для расчета пособий будет сумма в 12 392 рубля, что на 262 
рубля больше, чем в этом.
Комсомольская правда

В Совфеде оценили возможность августовских выплат семьям с детьми
Член Совета Федерации Валерий Рязанский в беседе с Nation News оценил возможность августовских
выплат семьям с детьми.
«Я думаю, что надо дождаться решения правительства», — заявил Рязанский.
Он сообщил, что «после возвращения (российского премьер-министра Михаила. — RT) Мишустина из
поездки по Дальнему Востоку, наверное, состоится какое-то решение по этому поводу — будут 
выплаты или будут какие-то дополнительные шаги по помощи».
Он отметил, что «это всё-таки многомиллиардные затраты».
По его словам, последнее слово будет за Министерством финансов.
«В бюджете таких ресурсов на этот год мы не закладывали, и те оперативные поправки к бюджету, 
которые были приняты в период пандемии и летних каникул, тоже не предусматривали третью 
выплату», — заявил Рязанский, добавив, что «поэтому нужно дождаться».
RT

Учителей в России обяжут носить маски в новом учебном году
Учителей российских школ обяжут носить маски в новом учебном году в целях профилактики 
коронавируса, заявили ТАСС в понедельник на горячей линии Минпросвещения России.
"Детей не будут обязывать носить маски, но они могут их носить, если настаивают родители. Учителя 
должны их носить", - сообщил собеседник агентства.
По его словам, если учитель не будет соблюдать данное требование, то родители могут обратиться в 
администрацию школы.
ТАСС

В регионе
Эксперты: Коронавирус вывел из «серой зоны» большое количество безработных
Ситуацию на рынке труда в условиях коронавируса обсудили на заседании правительства, которое 
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проводит губернатор Александр Беглов.
Глава города спросил председателя комитета по экономической политике и стратегическому 
планированию Валерия Москаленко о причинах роста зарегистрированной безработицы в Северной 
столице. На сегодня на бирже труда на учете состоят более 90 тысяч человек.
Валерий Москаленко такую цифру назвал нетипичной для города. По его данным, год назад 
официальный статус безработного имели чуть больше 12 тысяч человек. В июне 2020-го — уже более 
92 тысяч.
Как заявил глава комитета, такой рост связан прежде всего не с падением экономики, а с мерами 
поддержки, которые оказывают правительства города и страны. В кризисные явления 2008, 2011, 
2014-2015 годов всплесков не наблюдалось. 
Как сообщил глава комитета, эксперты проанализировали, кто в период коронавируса вставал на 
учет. По их данным, четыре пятых обратившихся — это не те, кто потерял работу во время пандемии, 
а кто работал и, возможно, продолжает работать в неформальном секторе экономики.
Представитель профсоюзов поддержал позицию профильного ведомства Смольного и заявил, что по 
их данным увеличение пособия по безработице и введенные выплаты на детей сподвигли 
находящихся в так называемой серой зоне и тех, кто, будучи безработным, не вставал на учет из-за 
маленьких размеров пособий, оформлять официальный статус в центрах занятости.
Телеканал "Санкт-Петербург"

В Петербурге выросла средняя зарплата: она на треть выше среднероссийского уровня
«За пять месяцев 2020 года уровень средней номинальной зарплаты вырос на 3,5%, составив 65,3 
тысячи рублей, что на треть выше среднероссийского уровня», - сообщил губернатор Александр 
Беглов на заседании городского правительства, на котором обсуждались итоги социально-
экономического развития города за первое полугодие 2019 года и прогноз на 2021-2023 годы.
На экономику города негативное влияние оказала эпидемия коронавирусной инфекции. Из-за 
вынужденных ограничительных мер наиболее пострадали отрасли потребительского сектора. В 
частности, оборот розничной торговли снизился на 8,1 %: непродовольственный сегмент снизился на 
13,4%, в то время как оборот торговли продуктами питания вырос на 1,7%. Дефицита продуктов не 
было благодаря бесперебойной работе предприятий пищевой промышленности, ежедневному 
мониторингу цен, товарных запасов и динамики спроса на продукты питания. Объем платных услуг 
населению снизился на 21,1%, оборот общественного питания – на треть.
Для поддержки предприятий и населения были приняты необходимые меры как на федеральном, 
так и на региональном уровне. В первую очередь бюджетные средства города были перенаправлены 
на поддержку системы здравоохранения – дополнительно выделено порядка 12 миллиардов рублей.
Для поддержки бизнеса разработано два пакета мер. Их объем превысил 18 миллиардов рублей. Это
позволило не допустить глобального падения экономики.
Индекс промышленного производства по итогам полугодия снизился на 5,9% к соответствующему 
периоду прошлого года. При этом ряд направлений показал рост. Так производство пищевых 
продуктов выросло на 4,7%, лекарственных средств и материалов – на 35,4%, химические 
производства показали рост на 13,8%. Еще одним из секторов экономики, продемонстрировавшим 
рост, стало строительство: объем выполненных работ увеличился на 0,3%.
По итогам года ожидается восстановление промышленности до уровня 2019 года. Во многом этому 
способствуют различные меры поддержки пострадавшим предприятиям.
«По мере снятия ограничительных мер мы наблюдаем восстановление экономической активности 
предприятий и организаций, хотя не все отрасли смогли еще заработать в полную силу. Во многом 
итоговая ситуация будет зависеть от темпов восстановления экономической активности во втором 
полугодии», - отметил Александр Беглов.
Пресс-служба администрации губернатора Санкт-Петербурга.

8

https://www.gov.spb.ru/press/governor/194175/
https://topspb.tv/news/2020/08/18/eksperty-koronavirus-vyvel-iz-seroj-zony-bolshoe-kolichestvo-bezrabotnyh/


Среда, 19 августа
В мире

Германия готовится к переходу на четырехдневную рабочую неделю
Переход на четырехдневную рабочую неделю может оказать существенную помощь в выходе из 
экономического кризиса, заявил глава министерства труда ФРГ Хубертус Хайль .
По его министра, добавление одного выходного дня совместно с выплатой компенсаций поможет 
сохранить рабочие места. Но для этого нужно, чтобы такая мера была одобрена социальными 
партнерами.
Руководитель профсоюза IG Metall Йорг Хофман также согласен с тем, что введение четырехдневки 
станет хорошим ответом на экономические вызовы, в таких отраслях промышленности, как 
автомобилестроение.
ИА Красная Весна

В стране
Бюджетникам могут пересчитать оклады
Правительство хочет изменить принцип начисления окладов и премий работникам госучреждений
В осеннюю сессию депутаты планируют рассмотреть в первом чтении законопроект об изменениях в 
системе оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений. Согласно 
поправкам, подготовленным в Правительстве, новые требования к ним будет определять кабмин. 
«Сегодня ситуация с оплатой труда людей, работающих в государственных и муниципальных 
учреждениях, выглядит очень неравномерной. Занимающие одни и те же должности в разных 
регионах получают разное вознаграждение. А порой зарплата разнится даже в пределах одного 
субъекта. Это происходит из-за того, что с 2005 года регулирование систем оплаты труда в 
региональных и муниципальных учреждениях входит в полномочия местных властей. 
При этом муниципалитеты перекладывают решение о системах оплаты труда на сами организации, 
что создаёт явно дискриминационные условия труда», - сказал  глава Комитета Госдумы по труду, 
социальной политике и делам ветеранов Ярослав Нилов.
«В этом вопросе надо наводить порядок. Если посмотреть, у нас действительно зарплаты у 
работников одной сферы и на одних должностях могут серьёзно отличаться. Конечно, жизнь в 
Нарьян-Маре и субъектах Центральной России — разная. Но это не объясняет разницы зарплат в 
пределах одной климатической зоны или даже одного региона», — сказал он.
В ряде регионов акты, регулирующие системы оплаты труда, носят рекомендательный характер. 
Поэтому авторы нового законопроекта предлагают наделить правом разработки и утверждения 
требований к окладам и ставкам заработной платы Правительство РФ. В ведение кабмина также 
попадут компенсации и стимулирующие выплаты. Также Правительство будет определять, на 
работников каких сфер деятельности распространять новые требования.
Если парламентарии одобрят законопроект, кабмин сможет разработать и принять общую методику 
расчёта окладов и ставок для бюджетников. Скорее всего, это будет некий аналог МРОТ — 
минимальный необходимый показатель, от которого регионы и власти на местах будут отталкиваться 
и назначать зарплаты с учётом территориальных коэффициентов.
Читайте далее — в Парламентской газете

В профсоюзе рассказали о возможности роста зарплат учителей из-за COVID-19
В ноябре могут измениться структура и система формирования окладов школьных учителей, чего в 
России добиваются много лет. Об этом  рассказал заместитель заведующего отделом по вопросам 
общего образования Общероссийского профсоюза образования Евгений Романенков.
"Сегодня в ряде регионов базовая часть зарплаты учителей составляет 3-4 тысячи рублей, остальное 
складывается из надбавок и премиальных выплат, - отмечает Романенков. – А в 80 регионах России 
гарантированная часть зарплат педагогов, то есть ставка оклада, не дотягивает до минимального 
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размера оплаты труда.
Эту систему профсоюз пытается поменять уже много лет подряд. Кроме того, очевидно, что из-за 
коронавирусной эпидемии нагрузка на учителей существенно возросла - это обязательно нужно 
предусмотреть в выплачиваемых педагогам зарплатах".
По словам Романенкова, в ноябре депутаты Госдумы планируют рассмотреть законопроект, 
меняющий систему формирования выплачиваемых учителям денег. Расчет будет базироваться на 
количестве отработанных часов и ряде показателей, которые просты и понятны. При этом 
региональные доплаты и премии никто не отменяет.
"Будут утверждены единые требования по формированию окладов, в том числе с учетом целевых 
показателей, предусмотренных указами президента от 2012 года. Таким образом, оклады обретают 
федеральный статус, и манипулировать ими станет невозможно. Вопрос надбавок за возросшую 
нагрузку из-за ограничений по коронавирусу профсоюз тоже прорабатывает", - заключил 
Романенков. Экономика сегодня

Орловские медики, переболевшие COVID-19, просят губернатора Клычкова о помощи
Орловская областная организация профсоюза работников здравоохранения направила обращение в 
адрес губернатора Орловской области и руководителя Департамента здравоохранения.
Медики просят чиновников озаботиться вопросами организации «реабилитации медицинских и 
иных работников, переболевших COVID-19».
«Работники здравоохранения уже на протяжении нескольких месяцев работают в сложнейших 
условиях. Кроме прямого расстройства здоровья после перенесенных заболеваний вполне ожидаем 
существенный рост проблем, прежде всего, социального характера. В этой связи важным элементом 
восстановления является реабилитация, которая призвана помочь улучшить качество жизни и 
вернуть или приблизить человека к состоянию, которое было до заболевания», – сказано в 
обращении.
Как следует из документа, для этого есть все необходимые предпосылки. В частности, профсоюзом 
уже подписан договор на 2020 год с санаторием «Дубрава» на приобретение путёвок на санаторно-
курортное лечение на льготных условиях. Организация даже готова оплатить часть стоимости путёвки
для медиков и иных работников – членов профсоюза.
При этом, медики просят не только за себя, но и за своих пациентов, подчёркивая, что даже те 
орловцы, которые перенесли коронавирусную инфекцию в лёгкой форме, не говоря уже о тяжёлой, 
крайне нуждаются в реабилитации здоровья.  
Оreltimes.ru

Водители московской скорой помощи пожаловались президенту на невыплату «ковидных» 
надбавок
В приемную Президента России передано послание 50 водителей столичной скорой помощи, в 
котором они сообщают о невыплате им положенных надбавок за работу в условиях COVID-19.
В обращении говорится, что выплаты не получили водители, отвечающие, в частности, за 
транспортировку анализов для лабораторных исследований и доставляющие врачей на дом к 
больным COVID-19. По словам главы профсоюзной организации «Мосавтосантранса» Владимира 
Ивашкина, в категорию санитарного транспорта входят и стоматологические бригады, и водители, 
транспортирующие трупы, и т.д. Они не связаны непосредственно с бригадами скорой помощи, но 
контактируют с носителями вируса.
Вину за отсутствие выплат профсоюз возлагает на зам. министра здравоохранения России Татьяну 
Семенову. Профсоюз считает, что стимулирующие выплаты за особые условия труда и 
дополнительную нагрузку ограничили, в частности, из-за ее письма с разъяснениями, сужающими 
круг их получателей до «медицинских работников специализированных выездных бригад скорой 
медицинской помощи и водителей».
Без выплат остались более 500 водителей московского санитарного транспорта, подчеркнул 
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Ивашкин.
Медвестник

Почти половина россиян заявила о желании уволить свое начальство
О желании иметь возможность уволить свое руководство заявили более 40% россиян, следует из 
данных исследования сервиса «Работа.ру».
При этом 49% опрошенных заявили о готовности уволиться в том случае, если руководство будет 
задерживать их заработную плату или обманывать, а 31% отметили, что написали бы заявление в 
случае унизительных действий по отношению к ним со стороны начальства.
В случае, если руководитель начал распространять о них сплетни и слухи, готовы уволиться 10% 
респондентов, 6% — если начальник повысит на них голос, 4% — если откажет в отпуске или отгуле.
Больше всего в руководителе раздражает неумение ставить четкие задачи работникам 
(множественный выбор), отметили 29% участников исследования, 27% респондентов рассказали о 
плохом отношении к сотрудникам, а 23% заявили о перекладывании обязанностей на подчиненных. 
Злоупотребление полномочиями со стороны начальства отметили 22% опрошенных.
Также респондентов раздражают звонки и письма в нерабочее время (15%), личные качества 
начальника (14%), неуместный и оскорбительный юмор (12%), безответственность (11%).
Известия

В регионе
Смольный не стал вводить дополнительные выплаты за работу на ЕГЭ
Петербургские учителя не получили от городских властей дополнительные компенсации за работу на 
проведении Единого государственного экзамена, следует из ответа комитета по образованию на 
запрос профсоюза "Учитель".
Ранее дополнительные стимулирующие выплаты регионам рекомендовал ввести министр 
просвещения России Сергей Кравцов. Профсоюз разослал запросы в исполнительные органы власти 
субъектов федерации, поинтересовавшись, установлены ли они. Оказалось, что во многих регионах 
допвыплаты не были предусмотрены. 
"В Санкт-Петербурге в 2020 году выплата педагогическим работникам за работу по подготовке и 
проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 
общего и среднего общего образования дополнительно к компенсации не вводилась", - говорится в 
ответе городского комитета по образованию.
В ответе также обращается внимание на то, что установление "дополнительных мер финансовой 
поддержки для отдельных категорий граждан является правом, а не обязанностью органов 
государственной власти субъекта Российской Федерации", а допподержка отдельных категорий 
оказывается региональными властями при наличии у них "финансовых и экономических 
возможностей на эти цели". 
ЗакС.ру

В Смольном рассказали о падении экономики Петербурга в 2020 году
Экономика Петербурга по итогам 2020 года может упасть на 4%. Такой прогноз на заседании 
правительства города сделал председатель комитета по экономической политике Валерий 
Москаленко.
«Объем валового регионального продукта составит по итогам года 4,5 трлн рублей. В 2021 году рост 
на фоне низкой базы составит 3,2%. До 2023 года рост будет также в районе 3%», — сказал 
Москаленко.
По его словам, пандемия коронавируса коснулась 60% компаний Петербурга, им пришлось 
столкнуться с ограничительными мерами. Сейчас в городе закрытыми остаются 0,3% 
организаций.
Развитие экономики будет определять эпидемиологическая ситуация в стране и мире, 
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подвел итог глава комитета.
Росбалт

Многодетные матери Ленобласти получат знак отличия и 100 тысяч рублей
В Ленинградской области изменилось положение о наградах для многодетных отцов и матерей. Как 
сообщает 18 августа пресс-служба областного правительства, положение менялось не раз, однако 
новый документ призван ввести награждение матерей и отцов в единую чёткую систему.
С 2007 года женщинам присуждается знак отличия Ленинградской области «Слава Матери» по 
аналогии со знаком отличия Ленинградской области «Отцовская доблесть». Теперь одновременно с 
наградой многодетная мать также получит единовременную денежную выплату в размере 100 тысяч 
рублей.
К награждению представляются матери, родившие пятого ребенка и последующих детей с 1989 по 
2020 год и в том случае, если они не награждены орденами «Мать-героиня», «Материнская слава», 
«Родительская слава» или медалью «Медаль материнства», почетным знаком Ленинградской 
области «Слава Матери».
Оnline47.ru

Четверг, 20 августа

В мире
Глава Минздрава Белоруссии ответил на призывы врачей к забастовкам
Глава Минздрава Беларуси Владимир Караник прокомментировал призывы к забастовкам в адрес 
медработников. Открытое письмо опубликовали на сайте ведомства.
В нем осуждаются призывы к ограничению и прекращению работы.
Караник напомнил, что из-за пандемии многие пациенты очень долго ждут плановых операции и 
диспансерных осмотров.
По его словам, накопившуюся работу необходимо сделать в «эпидемиологически светлый 
промежуток». Это объясняется возможностью второй волны COVID-19.
«И, что самое обидное, распространяются эти призывы, по сути, анонимно, подло скрываясь под 
подписями: „белорусские медики“, „врачи г. Минска“ и т. д.», — заключил глава Минздрава.
Моя Москва

В стране
Кабмин выделил почти 3 млрд рублей на переобучение безработных
Премьер-министр России Михаил Мишустин подписал распоряжение о выделении почти 3 
миллиардов рублей на переобучение безработных, соответствующий документ опубликован на сайте
кабмина.
"Выделить из резервного фонда правительства РФ в 2020 году бюджетные ассигнования: 
Минпросвещения России в размере 2956912,2 тысячи рублей на предоставление субсидии союзу 
"Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы 
(Ворлдскиллс Россия)" на финансовое обеспечение расходов на проведение мероприятий по 
организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц, 
пострадавших от последствий распространения новой коронавирусной инфекции, имея в виду 
организацию и прохождение обучения 110 000 граждан до конца 2020 года", — говорится в 
распоряжении.
ПРАЙМ

Названы вакансии с самыми высокими зарплатами на удаленке
На высокую зарплату в августе, работая из дома, может претендовать главный по сториз в компании-
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производителе смартфонов, показало исследование сервиса Работа.ру.
Такому специалисту готовы предложить от 250 тысяч рублей в месяц. Подчеркивается, что речь идет о
сезонной работе, которая продлится четыре месяца.
На высокую зарплату — от 175 тысяч рублей — может претендовать инженер автоматизированного 
тестирования. Сотруднику предстоит заниматься проверкой программного обеспечения, написанием 
автоматизированных тестов и обучением тестированию коллег.
Другими высокооплачиваемыми вакансиями на удаленке стали менеджер по подбору персонала и 
NET-разработчик — от 150 тысяч рублей, а также технические писатели — от 120 тысяч рублей.
РИА Новости

Нормы рабочего дня педагогов учтут при обновлении системы оплаты труда
Министерство просвещения РФ намерено сохранить особенности режима рабочего дня и времени 
отдыха педагогов при составлении новой системы оплаты труда. Об этом на ростовской областной 
педагогической конференции заявил замминистра просвещения РФ Виктор Басюк.
- Сегодня министерство просвещения вместе с Минтрудом, Минфином и Общероссийским 
профсоюзом образования ведет серьезную работу по обновлению системы оплаты труда, - цитирует 
Виктора Басюка ТАСС. - Фактически впервые за всю историю российского образования предстоит 
большая, масштабная работа по разработке типовых отраслевых норм оплаты труда. Они станут 
гарантом формирования понятной и прозрачной системы оплаты труда педагогов.
По словам замминистра, министерство просвещения обеспечит учет и сохранение всех действующих 
норм часов педагогической работы, особенности режима рабочего времени и времени отдыха 
учителей.
Российская газета

Московское метро увольняет сотрудников за жалобы на неполучение ковидных надбавок 
 Работникам московского метрополитена обещанные надбавки за работу в период пандемии 
выплатили очень избирательно, пожаловались они «Открытым медиа», причем логика процесса 
начислений остается неясной, а в пресс-службе компании её не комментируют. Однако на тех 
сотрудников службы безопасности, которые жалуются на это, оказывают давление постоянными 
формальными проверками, поручают самую тяжелую работу, а в итоге увольняют, рассказывают они. 
«Нам вообще ничего не объяснили, кроме того, что мы сами решим, кому платить, а кому нет. В 
одном из отделов метрополитена каждый сотрудник получил надбавку в 3000 рублей, а у нас премии
получили всего пара десятков человек, зато по 30 000−50 000 рублей», — рассказал один из них. «Нас 
мучают постоянными проверками, причём на соответствие формальным требованиям. При этом 
сами проверяющие — такие же сотрудники службы безопасности, как и мы — юридически не имеют 
права на такие проверки. Просто это люди, которые в хороших отношениях с руководством, и, в 
отличие от простого большинства, получили премии», — говорит другой. Как поясняют «Открытые 
медиа», выплаты сотрудники должны были получить в соответствии с распоряжением начальника 
метрополитена Виктора Козловского. При этом начальник одного из отделов Тимерлан Кустоев во 
время общего собрания открыто заявил, что люди, требующие положенных им выплат, «работать 
здесь не должны».  Сотрудников увольняют, например, за то, что во время ночного дежурства у них в 
руках есть чашка кофе или за опоздание на смену на пять минут. Их вынуждают в одиночку 
патрулировать территорию вокруг самых опасных зон (приводится станция «Савеловская»), хотя 
обычно у них есть напарники, а иногда с ними ходят сотрудники полиции. Сотрудники метрополитена
намерены жаловаться в московскую прокуратуру.
Sobesednik.ru

В регионе
Рекрутеры оценили разницу между зарплатами врачей в пандемию в Москве и Петербурге

В Петербурге средняя зарплата врачей в июле составила 50 570 рублей, что примерно на 12 тыс. 
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меньше ежемесячных доходов московских коллег (62 357 рублей), подсчитали аналитики 
рекрутингового сервиса Headhunter. Максимальная разница с Москвой (29 тыс. рублей) в Ростовской, 
Пензенской, Воронежской, Саратовской областях и Алтайском крае.

При этом в июле рост предлагаемых зарплат в медицине и фармацевтике практически остановился. В
Петербурге к середине лета и на фоне пандемии врачам платили в среднем 50 570 рублей — это 
примерно на 5% больше, чем в прошлом году (+4,9% к январю 2019 года, +1,4% к январю 2020 года, 
+3,9% к июлю 2019 года), за полгода рост составил 1,4%.

В СЗФО помимо Петербурга самые большие зарплаты фиксировали в Архангельской области (47 136 
рублей, что на 2% больше, чем в январе 2020 года). Во всех остальных регионах СЗФО зарплаты с 
января по июль снизились в среднем на 7%. Максимальное падение зафиксировано в Карелии, где в 
области медицины и фармацевтики летом в среднем работодатели предлагают 44 448 рублей, что на 
16,5% меньше, чем в январе текущего года.

Деловой Петербург

В Петербурге власти разыграют путевки в санаторий для переболевших COVID-19, количество мест 
ограничено

Итоги конкурса на долечивание петербуржцев, перенесших вызванную новой коронавирусной 
инфекцией пневмонию, комитет здравоохранения подводит 20 августа. На оплату путевок в 
санаторий Смольный выделил 7 миллионов рублей. Этих денег хватит для 154 человек, выяснила 
«Фонтанка» из технического задания конкурса.
«Одному пациенту предоставляется курс долечивания длительностью 14 дней, общее количество 
курсов рассчитывается из 2156 дней», - указано в условиях госзакупки.
Каждого петербуржца санаторий обслужит на 3281 рубль в сутки. В эту сумму входят размещение в 
двухместном номере со всеми удобствами, осмотры врачей-специалистов, постоянное медицинское 
наблюдение.
Чтобы претендовать на бесплатную путевку, нужно иметь регистрацию в Санкт-Петербурге, 
официальное трудоустройство и свежую историю болезни. В санаторий отправляют непосредственно 
после стационарного лечения.
Фонтанка

Власти Ленобласти подтвердили, что скоро построят отделения полиции в Мурино и Кудрово
В 2021 году пункты полиции появятся в двух самых густонаселенных пунктах Всеволожского района. 
Решение подтвреждено на встрече губернатора Ленобласти Александр Дрозденко с главой ГУВД СПб 
и ЛО Романом Плугиным.
Как сообщает пресс-служба регионального правительства 18 августа, в субботу, 22 августа, начнется 
заливка фундамента здания полиции на Европейском проспекте в Кудрово.
    "Отделение строится на средства застройщиков, заказчиком является АНО "Дирекция комплексного
развития территории Ленинградской области". Ввод здания, передача его полицейским будет в 
будущем году", - говорится в сообщении.
Для строительства отдела в Мурино выделен участок на Ручьевском проспекте. Он уже подготовлен 
для начала работ. Работы планируется завершить к осени 2021 года. В бюджете региона на 
строительство объекта заложено 150 миллионов рублей. Ведомство станет заказчиком строительства 
и примет участок.
47news.ru

Договорились: гору отходов Петербурга самарские повезут в Сланцы 
Пристроены десятки тысяч тонн отходов с завода МПБО-2: люди из Самары повезут под Сланцы - в 
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перспективе тысячи ходок мусоровозов. 
На днях планируется подписание договора на размещение мусора с городского завода МПБО-2. По 
факту это 42 тысячи тонн не до конца идентифицированных отходов, которые уже год отравляют 
виды на площадке в Янино и провоцируют иски Росприроднадзора и уголовные дела имени 
Бастрыкина. 
Как и предполагал 47news, гора из Янино поедет на полигон в Сланцы (особенностью конкурса было 
то, что конечная точка в документации не указана). "Северная Самарка" во Всеволожском районе и 
"Новый Свет" в Гатчинском отказались категорически, остальные не способны принять физически. 
Впрочем, есть мнение, что часть мусора пойдёт на полигон в Лепсари во Всеволожском районе. 
Говорят даже о 30% от общего объёма. 
Для губернатора Петербурга Беглова это хоть какое-то движение по линии мусорной реформы, 
которая в городе была анонсирована, но не сдвинулась ни на йоту. 
Стоимость контракта на вывоз составляет 138 миллионов рублей. Как рассказали 47news в Смольном,
деньги компания из Самары получит лишь после исполнения контракта. Их предоставит некий 
инвестор - которого, заметим, не называют.
Отметим, что деньги из бюджета города использовать нельзя - они уже были собраны с жителей, но 
растворились в неизвестном направлении.  В то же время в регоператоре Ленобласти негласно, но 
категорично заявляют, что будут принимать отходы только по предоплате. Таким образом, самарцам 
придётся рассчитываться из своих в надежде, что Петербург расплатится.
По понятным причинам минусы в этой истории только для главы Ленобласти Дрозденко - в сентябре 
выборы. На полигон в Сланцы и так ежедневно идут мусоровозы из Петербурга. После закрытия 
полигона в Мшинской из Лужского района тоже. Возит и Кингисепп после закрытия своего полигона. 
Местные жители в Сланцах активны и уже выходили на улицы с протестами против своза мусора из 
других районов, обращались к Путину.
Если же по гамбургскому счёту, то правительству Ленобласти никогда не нравилась перспектива 
решать проблемы городского МПБО-2 за свой электоральный счёт. Но диспозиция поменялась - на 
Суворовском стали получать сигналы из полпредства с просьбой смягчить позицию. Мол, если завод 
встанет, то не сможет принимать мусор города, и родину президента ждёт мусорный завал. 
Аргументация лукавая - мусор на МПБО-2 из города почти не идёт, а итак идёт в область - но 
подействовала.
Подробности - 47news

Для петербургских учителей купят защитные экраны
В некоторых школах Петербурга для учителей закупили защитные экраны. Об этом на пресс-
конференции по началу учебного года рассказала врио председателя комитета по образованию 
Смольного Ирина Асланян 20 августа.
Роспотребнадзор рекомендовал носить маски педагогам в школах, но эта рекомендация не 
обязательная. По словам Асланян, учитель может вести урок без маски, в некоторых городских 
школах для защиты педагогов купили защитные экраны.
Масочный режим в школах Петербурга обязателен только для сотрудников пищеблока.
Фонтанка

СМИ о нас

Наш яхт-клуб – это одна большая деревня
Спортсмены тщетно пытаются достучаться до чиновников и объяснить им, что парусный спорт — не 
просто хобби, это пласт культуры
Кирилл Смирнов занимается парусным спортом в яхт-клубе на Петровской косе более 40 лет. А если 
считать выходы в море с отцом, так и того больше. Его родители познакомились в 55-м яхт-клубе 
ВМФ, потом Кирилл сам пошел в спортивную парусную школу при центральном яхт-клубе, а сейчас 
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его 9-летние дети-близнецы Эрик и Ингвар идут по стопам отца. Уже десять лет он капитан яхты 
класса «Л-6» с красивым названием «Кареджи». Яхта полностью на попечении его команды — они 
сами ее ремонтируют, меняют навигационные приборы, красят, покупают паруса и обновляют 
каждый сезон, не говоря уже о капитальном ремонте, — все за свой счет.
По словам капитана, если не считать души, то в яхту 1969 года постройки вложено около двух 
миллионов рублей. Остальные крейсерские яхты Речного яхт-клуба профсоюзов тоже содержат сами 
экипажи.
Речной яхт-клуб предоставлял яхтсменам бесплатную стоянку, ангары для ремонта, краны и зимовку. 
Так и жили — с 1924 года, когда яхт-клуб, созданный еще в 1860-м, был передан профсоюзам вместе 
с имуществом и землей.
В 2020 году история легендарного яхт-клуба может бесславно закончиться. За формальностью — нет 
договора водопользования — стоит конфликт между Федерацией профсоюзов и городом.
В конце июля яхтсменов попросили выйти из гавани, объявив, что у Речного яхт-клуба нет договора 
водопользования. Пришлось убрать причалы, а без них стоять в гавани небезопасно, особенно 
большим катерам и парусникам. Все маломерные суда покинули гавань и стали искать места в 
оставшихся яхт-клубах города. Но мест на других стоянках практически нет.
Все дело в давнем конфликте между Федерацией профсоюзов и администрацией города, которая 
представлена на Петровской косе Школой высшего спортивного мастерства (ШВСМ). Причина дележа
— драгоценная земля, которая находится в бессрочной аренде у Федерации профсоюзов.
Раньше, несмотря на давнее недопонимание, клубу и ШВСМ удавалось договариваться: и по воде, и 
по набережным, которые также принадлежат высшей школе.
Этим летом все изменилось: неожиданно по чьей-то воле прокуратура стерла пыль с решения 
арбитражного суда 2011 года, когда суд признал недействительным договор водопользования между
яхт-клубом и Комитетом по природопользованию (по той причине, что его заключили без 
проведения торгов).
А в 2019 году произошли два события. Сначала ШВСМ выиграла конкурс управления Невско-
Ладожского водного бассейна на водопользование. Затем правительство РФ приняло решение, 
согласно которому акватория Большого порта Санкт-Петербург отодвинулась за границу ЗСД. Теперь 
на акватории у Петровской косы стал действовать режим внутренних водных путей. Другими 
словами, вода стала городской, и договор водопользования ШВСМ с управлением Невско-
Ладожского водного бассейна вступил в силу. Теперь без разрешения ШВСМ на данной акватории не 
сможет находиться никто.
Почему ШВСМ не стала заключать договор водопользования с Речным яхт-клубом — ответ на этот 
вопрос лежит в истории непростых отношений яхт-клуба и школы. Но пострадавшими в этой войне 
стали любители паруса, которые ходят на профсоюзных яхтах, тратя на их содержание и ремонт свои 
личные деньги, и владельцы частных маломерных судов, арендующих причалы у клуба. Им негде 
приткнуться, потому что в морской столице России оказалось не так уж много яхт-клубов.
По словам президента Санкт-Петербургского парусного союза Сергея Алексеева, до 1991 года в 
Петербурге существовало более 30 яхт-клубов. Сейчас их всего пять.
Мы поговорили с несколькими яхтсменами, которые живут парусным спортом, о том, как им 
приходится теперь.
Наталия Морозова, матрос «Лены». Фото: Елена Лукьянова / «Новая газета» Наталия Морозова, 
матрос «Лены». Фото: Елена Лукьянова / «Новая газета»
Наталия Морозова, матрос «Лены»:
— Я пришла сюда восемь лет назад: молодой человек привел покататься. Так меня и затянуло. Ты 
приходишь матросом, вообще ничего не знаешь, но постепенно набираешься опыта. У нас была такая
Галя Володина, она очень давно ходит, прекрасный учитель, очень терпеливый. Она много нам дала 
— и по узлам, и по настройке паруса, и по морским названиям. Потому что тебе кричат: «Трави давай,
подбирай шкоты, брасы!» — а ты как дурак бегаешь: за что хвататься? «Да вот эту красненькую 
бери».
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Мы понимаем, что сегодняшняя ситуация — из-за куска земли. Хотя в начале сезона ничего не 
предвещало шторма. Все спустились на воду, работали спокойно. Ну висели какие-то бумажки 
(требование судебных приставов убрать лодки. — Прим. ред.). Мы спрашивали администрацию яхт-
клуба, нам махали руками — дескать, пронесет.
31 июля нам просто сказали, что яхт-клуб закрывается. Началось брожение, слухи, вообще ничего 
непонятно было. А 1 августа многие ребята ушли на Кубок яхт-клуба — в это время и начали срезать 
сходни. Когда вернулись, стали пытаться за какие-то буйки зацепиться.
В итоге все разбежались в разные точки. Ходили слухи о создании межвузовского парусного клуба, но
никакой конкретики, а от смольнинского комитета по спорту одни отписки.
Наша яхта стоит сейчас в Рабочей гавани. Кто-то ушел в клуб «Геркулес», кто-то в «Неву», кто-то на 
Крестовский. Но везде мы на птичьих правах и временно.
Стоянка стоит сумасшедших денег. В «Неве» нет инфраструктуры, электричества, воды. И стоянка там 
для маленькой 8-метровой лодки стоит 8 тысяч рублей в месяц. 100 евро. Стоянка в форте Константин
— 13 тысяч в месяц. У меня у друга лодка в Финляндии. За год — с электричеством, водой и зимним 
хранением — он платит 500 евро.
Сезон кончается в сентябре — куда мы будем поднимать яхты? Кроме того, яхты являются 
профсоюзным имуществом, мы не уверены, что они останутся в сохранности, что их не продадут. А 
люди вкладывали в них огромные деньги.
Никита Бриллиантов, капитан «Онеги»:
— Есть спор двух хозяйствующих субъектов, где одна сторона — профсоюзы, вторая — город. Есть 
судебное решение, которое в какой-то момент власти решили применить. Почему и кто конкретно 
дал команду, мы так и не поняли. Факт — решение суда выполнили, и яхты покинули гавань.
Половина понтонов яхт-клуба сделана нашими руками в середине нулевых. В Ломоносове есть 
большой склад торпед, мы с военными договорились, и они нам отдали футляры для торпедного 
аппарата. Мы их собрали, сварили, сделали конструкцию, набили досками и на них швартовались. 
Тех понтонов уже не осталось, потом мы уже из металлических труб делали. Администрация 
поставила их на баланс — но тем не менее это самострой. Они теперь на южной набережной лежат.
Сейчас швартоваться некуда, мы временно договорились, что швартуемся на акватории школы 
«Крестовский остров». Но понтоны, к которым мы швартуемся, под арестом службы судебных 
приставов. Разбирательство в суде идет. Мы связывались с одним из предполагаемых владельцев, он 
сказал — через неделю понтоны заберет. Уже есть аварии, потому что мы там очень скученно стоим 
— цепляемся мачтами.
ШВСМ поставила свои понтоны в Западной гавани и предложила клубным яхтам встать там.
Но эти понтоны не подходят для крупных крейсерских яхт. Во второй половине августа обычно 
начинаются сильные западные ветра. Будет беда. На этих детских понтонах стоять нельзя. Мы 
подготовили запрос в спорткомитет, спрашиваем — куда нам деваться?
Нашей яхте 55 лет, а я капитан с 2000 года. Мы вложили в нее около пяти миллионов рублей. Это 
только затраты на комплектующие, на текущий ремонт, на покупку парусов. А если учесть наш труд —
ведь многое мы делаем своими руками — можно смело умножать на два.
Наш яхт-клуб — одна большая семья. Мы десятилетиями друг друга знаем. У меня даже дачи нет, 
потому что я все время провожу в яхт-клубе.
Когда мне было 18 лет, сижу на яхте, приходит женщина. Я ее в клубе видел, но даже не знаю, как 
зовут. Говорит: «Можно на яхту пройти?». «Заходите», — отвечаю. Начала расспрашивать, и я 
понимаю, что она про меня все знает. Я говорю: «Извините, можно я тоже вам вопрос задам? Я даже 
не знаю, как вас зовут». А она смеется: «Никита, ты до сих пор не понял: яхт-клуб — это одна большая
деревня, здесь все всё друг про друга знают».
Кирилл Смирнов. Фото: Анастасия Гавриэлова / «Новая газета» Кирилл Смирнов. Фото: Анастасия 
Гавриэлова / «Новая газета»
Кирилл Смирнов, капитан «Кареджи»:
— У меня отец морем всегда болел, ходил на яхте. Когда я стал повзрослее, и мне сказал: «Давай, 
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сынок!»
Мое отношение к тому, что происходит, резко негативное. Есть такие вещи, которые нельзя ломать. 
Парусный спорт — не просто хобби, это пласт культуры.
У нас в клубе сложилось так: человек приходил, занимался с детства, получал опыт, знания, вырастал,
начинал ходить на лодках, становился матросом, помощником, капитаном. Сейчас это все 
уничтожается. Понятно, что все должно встать на новые экономические рельсы, но, встав на них, мы 
можем потерять сообщество людей. Будет просто стоянка, где каждый сам по себе.

Если бы не наш труд и силы экипажей, эти лодки превратились бы в пыль. «Кареджи» 1969 года 
постройки. Она уже прошла капремонт, менялась обшивка и силовой набор. Все переделано, 
перестроено и обновлено, включая навигационные приборы, паруса, мачты, — это все является 
собственностью экипажа. Если говорить, что осталось от яхт-клуба, — наверное, только корпус, и то 
он своими руками переделан полностью.
Владимир Задириенко, капитан «Уссури». Фото: Елена Лукьянова / «Новая газета» Владимир 
Задириенко, капитан «Уссури». Фото: Елена Лукьянова / «Новая газета»
Владимир Задириенко, капитан «Уссури»:
— Я пришел сюда в шестом классе. Шел мимо, вижу мужики лодку красят. Я говорю: «А вот бы и мне 
тоже». Мне дали кисточку и сказали: «Ну покрась». Так и остался.
Сначала ходил на небольших яхтах «Драконах», под конец школы перешел на крейсерскую шестерку, 
на «Варяг», потом поступил Макаровское училище. Работал в торговом флоте. А когда вернулся, стал 
учиться, получил документы судоводительские и стал ходить на шестерке «Уссури». Она была в 
безобразном состоянии, брошенная, мы ее за три года отремонтировали капитально: поменяли все 
что можно и в 2012 году спустили.
У нас в команде 15 человек, совершенно разные люди — пенсионеры, рабочие, айтишники.
Любители, которые ничуть не хуже профессионалов.
Что будет дальше — неизвестно. Почему все так? У города тяжбы с профсоюзами, а страдают люди. 
Землю отнять не могут, а вот с водой подгадили. Как яхт-клуб может быть без воды? Пишем письма в 
Смольный — пока тишина.
«Новая газета»

Пятница, 21 августа

В мире
Премьер Белоруссии заявил о незначительности забастовок на предприятиях
Премьер Белоруссии Роман Головченко заявил, что на фоне многотысячных коллективов 
предприятий республики стихийные забастовки не выглядят значительно.
"Хочу сказать, что наш народ очень мудро отреагировал на это (призывы к забастовкам – ред.). 
Возможно, первая эмоциональная волна оказала воздействие. Но опять-таки на фоне многотысячных
коллективов - я был на МТЗ, на "Беларуськалии", на гродненских предприятиях… На МТЗ работает 
около 16 тысяч человек. В так называемой стихийной забастовке участвовали от силы 500 человек, из 
них таких ярких "крикунов" – порядка 200. То же самое мы видели во время визита главы государства 
на МЗКТ. Поэтому улеглись эмоции", - сказал Головченко в эфире телеканала ОНТ.
Подробнее - РИА Новости

Лидер профсоюзов Белоруссии: только рабочие обеспечат транзит власти
Руководитель белорусского конгресса демократических профсоюзов Александр Ярошук заявил, что 
лишь бастующие рабочие могут обеспечить транзит власти в стране. Об этом Ярошук заявил в 
комментарии агентству ТАСС.
Ярошук уверен, что забастовка является самым мощным инструментом для выхода из политического 
кризиса и смены власти в стране. Лидер профсоюзов отмечает, что ускорить транзит власти должно 
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создание Национального стачечного комитета, который объединит разрозненные группы бастующих 
рабочих.
При этом Ярошук отмечает, что не все предприятия страны подключились к забастовке.
"Сегодня нельзя говорить о том, что все предприятия прекратили работу, на каждом предприятии по-
разному, но ряд объявили, что выходят на бессрочную забастовку. Мы предложили поддержку, 
готовы помочь организационно оформиться в виде Национального стачечного комитета", - заявил 
лидер белорусского конгресса демократических профсоюзов.
РЕНТВ

В Испании опасаются отмены очных занятий в школах и вузах
Обеспокоенность бездействием испанских властей перед началом нового учебного года нарастает 
среди работников образования по всей Испании, 21 августа сообщает EFE.
Испанское правительство говорит, что наблюдает за ростом числа новых заражений COVID-19 и в то 
же время готовит встречу с советниками по образованию автономных сообществ на 27 августа, чтобы 
обсудить порядок возвращения учащихся в школы, которые были закрыты с середины марта.
Ведущие эксперты по пандемии говорят, что видят большие проблемы в том, чтобы начать новый 
учебный год в очном формате. «Мы опасаемся, что нам придется вернуться к дистанционной работе, 
но мы хотим услышать, что скажут 27 августа высшие руководители образования», — сказал 
представитель профсоюза учителей STES Хосе Луис Лопес Бельмонте.
Все представители образовательного сообщества единодушно просят возобновить очные занятия. 
Однако опасения, что этого не произойдет, уже набирают силу. Учителя уверяют, что при увеличении 
штата сотрудников можно было бы обеспечить всеобщее очное обучение с соблюдением 
социальной дистанции в 1,5 метра в классах. Однако, по данным профсоюза учителей, число 
педагогов, попавших в резервные списки, объявленные сообществами, пока едва достигает 25 тыс. 
по сравнению, например, с 84 тыс. в Италии
ИА Красная Весна

Профсоюзы учителей Франции потребовали перенести начало учебного года
Требование отодвинуть дату открытия школ на более позднее время из-за недостаточных 
карантинных мер выдвинули профсоюзы учителей Франции, .
Профсоюзы учителей обратились к правительству Франции с призывом перенести начало учебного 
года с 1 сентября на более позднюю дату. Представитель федерации профсоюзов учителей, выступая 
в эфире телеканала заявил, что перенос необходим в связи с ростом случаев заболевания 
коронавирусной инфекцией и ослаблением санитарных мер в школах.
Ранее, 7 августа, министерство образования Франции опубликовало новый санитарный протокол, 
согласно которому начиная с сентября, дети старше 11 лет должны будут носить маску как внутри, так
и вне учебного заведения, при этом санитарную дистанцию соблюдать необязательно. Учителя в 
школах должны обязательно одевать маску, если они находятся на расстоянии меньше одного метра 
с учениками.
Напомним, в конце апреля профсоюзы учителей высказались за открытие школ не раньше осени, 
объясняя это тем, школы являются местом активной передачи инфекции.
ИА Красная Весна

Болгарские шахтеры потребовали встречи с премьер-министром
Немедленной встречи с премьер-министром потребовали члены Конфедерации независимых 
профсоюзов Болгарии и «Подкрепа» из государственной компании «Шахты Марица-восток».
Шахтеры надеются заручиться у премьер-министра четкими гарантиями на будущее энергетического 
комплекса. Они также заявили о готовности к протестам.
Профсоюзы направили письмо в Министерство энергетики и Болгарский энергетический холдинг, 
требуя ссуды в размере 50 миллионов левов для шахт «Шахты Марица-восток», или повышения цены
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на уголь с 77 до 86 миллионов левов за тонну обычного топлива. Это придаст необходимую 
стабильность в этом году.
Горняки обеспокоены 25-процентным сокращением добычи угля в этом году из-за сокращения 
потребления электроэнергии, что приведет к снижению выручки и приведет к невыполнению 
инвестиционно-ремонтной программы.
ИА Красная Весна

В стране
Только раз в году: россиянам предлагают дать выходной на день рождения
Россиянам могут дать оплачиваемый выходной на день рождения; в Госдуме вопрос 
предположительно обсудят в осеннюю сессию.
В Госдуме могут обсудить возможность предоставления выходного дня для работника в его день 
рождения. По задумке выходной можно будет взять по желанию, в этом случае он приравняется к 
праздничному дню и будет оплачен. Об этом Агентству городских новостей «Москва» сообщил член 
комитета нижней палаты парламента по труду, председатель Объединения профсоюзов России 
«Соцпроф» по социальной политике и делам ветеранов Сергей Вострецов.
«Я готов с коллегами в комитете это обсудить. Но я не видел, чтобы такие прецеденты были в мире. 
Знаю, что такое, когда работодатель отпускает работника в день рождения раньше или даёт отгул, 
есть на понятийном уровне. Закрепить такое право законодательно — можно обсудить. Тогда 
работодатель должен будет учитывать это при назначении смен. Бывает же, что кого-то 
недолюбливают и специально ставят его в смену в день рождения. Я готов осенью рассмотреть этот 
вопрос. Дам поручение коллегами в профсоюзах, обсудим», – сказал Вострецов.
Ранее из СМИ стало известно, что Верховный суд разрешил россиянам в день рождения уходить с 
работы раньше окончания смены при условии, что в организации существует такая традиция. Суд 
вынес это решение после рассмотрения кассационной жалобы бывшей сотрудницы компании 
«Волгофарм», которую уволили из-за того, что она по установленной в коллективе традиции в свой 
день рождения ушла с работы раньше. По словам женщины, она предупредила своего работодателя, 
но тот всё равно уволил её за прогул. 
sib.fm

ПАО «Аэрофлот» снижает зарплаты пилотам SSJ-100 на 40-70 процентов 
 Связано ли это с тем, что в Омске и Москве летчики дружно поддерживают своих коллег и их семьи? 
БК55 подробно рассказывал о суде вдовы омского пилота Дамира Ахметова Анастасии с ПАО 
«Аэрофлот — российские авиалинии». Напомним: 24 ноября 2019 года муж истицы Дамир Ахметов 
скончался во время полета аэробуса А320 из Москвы в Анапу. Ухудшение самочувствия произошло, 
когда он находился в кресле второго пилота. «Аэрофлот» же отказался выплатить положенную семье 
по колдоговору компенсацию, и вдове пришлось судиться с богатейшей авиакомпанией. 
В это время семью погибшего дружно поддержали коллеги Дамира Ахметова, собрав сумму, 
благодаря которой вдова смогла в том числе оплачивать услуги адвокатов. А лидер Шереметьевского 
профсоюза летного состава (ШПЛС) Игорь Дельдюжов специально прилетал в Омск, чтобы выступить 
на суде. В результате 4 августа Кировским райсудом Омска вынесено решение взыскать с 
«Аэрофлота» всю положенную семье по коллективному договору выплату— 29,7 млн руб. (предстоит 
еще Апелляция). 
 Так же дружно сейчас поддерживают пилоты и своего коллегу — командира экипажа сгоревшего в 
Шереметьево в мае 2019 года самолета SSJ-100 (Sukhoi Superjet 100) Дениса Евдокимова, 
обвиняемого в катастрофе. Лидер ШПЛС Дельдюжов считает, что нельзя возлагать на него 
ответственность, пока не готовы результаты расследования Межгосударственного авиационного 
комитета (МАК). 
И вот на этом информационном фоне неприятная для пилотов новость — понижение зарплат, да не 
на 10-20 процентов, а почти наполовину и больше. В ШПЛС обратились члены летных экипажей 
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пассажирских самолетов SSJ-100, которым ПАО «Аэрофлот» сокращает зарплаты на 40-70 процентов 
от сумм, установленных трудовыми договорами и другими нормативными актами — хотя объем 
отработанного времени не изменился. Поэтому профсоюз готов скоординировать коллективный 
запрос на имя гендиректора «Аэрофлота» Виталия Савельева с целью разъяснить ситуацию.
bk55.ru

На ЧМК поднимут зарплаты после бунта рабочих
На одном из крупнейших предприятий Челябинска поднимут зарплаты после акции протеста. 
Руководство ЧМК пообещало проиндексировать жалованье рабочих до конца года,.
Рабочие взбунтовались в начале августа. Коллектив кислородно-конвертерного цеха написал жалобу 
директору металлургического комбината и профсоюз. Сотрудники заявили, что их жалованье 
значительно меньше, чем в среднем по предприятию. О происходящем узнали журналисты. После 
публикаций в СМИ к ситуации подключилась прокуратура.
Накануне стало известно, что заводоуправление пошло навстречу сотрудникам цеха.
«Индексация зарплат на ЧМК произойдет до конца года», - цитирует издание пресс-службу 
предприятия.
АиФ-Челябинск

Ипотека оказалась неспособна решить в РФ жилищную проблему – Делягин
В России нужно создавать нормальные профсоюзы, которые будут защищать трудящегося человека 
от произвола и беспредела, считает экономист, директор Института проблем глобализации Михаил 
Делягин, комментируя слова генерального директора «ДОМ.РФ» Виталия Мутко, который сказал, что 
даже если опустить процентную ставку по ипотеке до нуля, то 40% граждан все равно будут 
неспособны взять этот вид кредита.
«В Конституции РФ сказано не только, что Россия — это социальное государство, но и то, что РФ 
гарантирует гражданам право на жизнь. А право на жизнь — это гарантия прожиточного минимума. 
И если государство действительно будет гарантировать гражданам прожиточный минимум, то 
экономика закрутится просто в силу наличия спроса, и, соответственно, доля людей, которые смогут 
взять ипотеку, сильно вырастет, — сказал Делягин. — Нищих не станет, бедных станет меньше, и, 
соответственно, среднего класса станет чуть-чуть больше. Когда в стране очень велика доля бедных, 
то ипотека не решает жилищную проблему».
Как пояснил Делягин, ипотека — это способ поддержки строительного и банковского бизнеса.
«А решение жилищного вопроса — это другие технологии. Бедность такую, как у нас, быстро не 
искоренишь. Поэтому надо, с одной стороны, обеспечивать людям нормальную жизнь, платить за 
труд по-честному, создавать нормальные профсоюзы, которые будут защищать трудящегося человека
от произвола и беспредела, ограничивать произвол монополий, — отметил Делягин. — А с другой, 
надо организовывать социальный наем, социальную аренду жилья по заведомо низким нерыночным
ценам».
ИА REGNUM

В регионе
Начальник почтового отделения в Петербурге три года получала деньги за уволившуюся 
сотрудницу. Её ждет суд
44-летняя начальник отделения почтовой связи обвиняется в мошенничестве и служебном подлоге. 
Об этом 21 августа сообщает пресс-служба следственного комитета Петербурга.
В ходе расследования было установлено, что в 2017 году к обвиняемой пришла одна из сотрудниц и 
заявила о желании уволиться. Тогда, как сообщает СК, начальник забрала у нее банковскую карту, на 
которую перечислялась зарплата, а заявление об уходе просила не писать.
После этого в течение трех лет, до весны 2020 года, женщина вносила данные о якобы проделанной 
сотрудницей работе в платежные ведомости, а зарплату получала за нее.
«С декабря 2017 года по апрель 2020 года обвиняемая похитила более 680 тыс рублей, начисленных 
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на данную банковскую карту», — сообщает пресс-служба СК.
Фонтанка

Строительство «социалки» и помощь дольщикам – приоритеты области
Александр Дрозденко рассказал Дмитрию Медведеву о планах развития строительного комплекса 
региона
Губернатор Ленинградской области в четверг принял участие в видеоконференции по теме развития 
жилищного строительства Всероссийской политической партии «Единая России» с участием лидера 
партии Дмитрия Медведева. 
Александр Дрозденко рассказал, что за полгода было введено около 1,2 млн м.кв. жилой 
недвижимости, в прошлом году было введено 3 млн «квадратов». 
«Мы сознательно немного притормаживаем ввод жилья, так как хотим подтянуть социальную 
инфраструктуру в новых районах. Наша цель — полная синхронизация строительства жилья и детских
садов, школ, объектов здравоохранения, в течение трех лет мы выйдем на этот паритет», — сказал 
губернатор. 
Он отметил, что за 4 года в регионе было введено более 70 социальных объектов. Только в этом году 
к 1 сентября откроется шесть новых школ, еще три — до конца года, еще 12 школ находится в 
процессе строительства. Александр Дрозденко поблагодарил федеральный центр за программу 
«Стимул», по которой в Ленинградской области строят пять школ и два детских сада, общий объем 
финансирования в 2020 году составил более 2 млрд рублей. 
«Другое важное направление работы — завершение долгостроев. Мы включили в группу 
проблемных около 16 тысяч договоров, до конца этого года будет принято решение по 8 тысячам, 
вторая половина останется на 2021 год», — сказал губернатор. 
Он напомнил, что за первое полугодие в Ленинградской области было введено 15 проблемных 
домов для 3 тысяч человек, до конца года это количество дополнится еще около 10 домами.
Правительство Ленинградской области
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