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В мире
Европа может остаться без дизеля, но дорожать он будет и в России
Миру не хватает дизельного топлива (ДТ), существующие нефтеперерабатывающие заводы (НПЗ) 
просто не имеют мощностей, чтобы произвести его в нужном количестве. К такому выводу пришли в 
Международном энергетическом агентстве (МЭА). В зоне повышенного риска - Европа, которая, 
отказавшись от российского нефти и нефтепродуктов, оказалась не в состоянии сама обеспечить себя 
нужным количеством ДТ и полностью зависит от импорта.
Нашей стране дефицит не грозит, мы производим ДТ в два раза больше, чем нужно внутреннему 
рынку, но рост цен на дизель в Европе толкает вверх его биржевые котировки в России. Вкупе с 
ростом налоговой нагрузки на нефтяные компании в нашей стране, это разгоняет подорожание 
топлива и в опте, и в рознице, а экспорт бензина и дизеля становится для наших производителей все 
более привлекательней поставок на внутренний рынок.
С конца августа дизельное топливо в Нидерландах подорожало в рознице на 7%, в Италии, Испании и
Франции - на 5%, в Ирландии - на 8%, а в Чехии скачки цен на АЗС доходили до 30% (в среднем на 
4,5%). Все эти страны за исключением Чехии являются крупнейшими в Европе производителями 
сельскохозяйственной продукции. То есть спрос на дизельное топливо здесь касается не только 
личных автомобилей, общественного транспорта, грузоперевозок, но и аграрного сектора, то есть 
подвержен сезонным факторам, как и в России.
Подробности в «Российской газете»

Россия стала главным мировым экспортером пшеницы: кто наши покупатели и почему цены на 
зерно упали
Россия лидер на рынке пшеницы, но на цены повлиять мы не можем
Советский Союз тотально зависел от импорта зерна. В 1985 году, например, стране пришлось 
закупить 47 млн тонн. К счастью, эти времена остались в прошлом. В последние годы Россия стала 
ключевым мировым производителем и экспортёром зерновых. По данным Росстата, в 2022 году 
урожай зерна составил в стране рекордные 153,8 млн тонн. В этом году, по прогнозам Минсельхоза, 
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цифры будут скромнее - 123 млн тонн, из которых 78 млн тонн придется на пшеницу. Но этого все 
равно вполне достаточно, чтобы наша страна стала экспортером №1.
России такое положение вещей, конечно, на руку – ведь рост экспорта приносит стране 
дополнительные доходы. Глава Минсельхоза Дмитрий Патрушев недавно говорил о том, что страна 
уже поставила за рубеж сельхозтоваров на $28 млрд, что на 25% превышает показатели прошлого 
года. С другой стороны, как отмечает агентство Bloomberg, «переполненные зернохранилища России 
и рекордные показатели российского экспорта привели к падению цен на зерно до самых низких 
показателей за последние три года.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

В стране
О2: Российские магазины заполнены продуктами вопреки санкциям
Из-за санкций в России «наступили трудные времена, но страна справляется с препятствиями», 
отметил портал
Журналисты польского портала O2.pl опубликовали материал про россиянку, рассказывающую о 
жизни в условиях санкций. В статье говорится, что россиянка по имени Светлана рассказывает в 
соцсети об изменениях цен и ассортимента в магазинах. Автор отметил, что в ее роликах видно, что 
«магазины полны и цены вовсе не такие страшные, как может показаться».
В публикации делается вывод, что из-за санкций в России «наступили трудные времена, но страна 
справляется с препятствиями».
«В ее материалах можно увидеть хорошо оборудованные и процветающие магазины, рестораны и 
галереи. Нет никаких опасений, есть гордость за то, что она русская», - отметил журналист.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Автомобили продолжат дорожать даже при стабильном курсе рубля: почему резко выросли цены 
на машины
РОСТ ЦЕН ДОСТИГ 14%
В сентябре автомобили продолжают дорожать — об этом заявили kp.ru эксперты авторынка. 
Масштабное повышение цен произошло еще в августе, когда был увеличен утилизационный сбор. По
этой причине машины подорожали в пределах 33 тыс-923,6 тыс руб. в зависимости от объема 
двигателя. А тут еще рубль ослаб — в результате цены выросли так, как не росли с мая 2022 г., 
отмечает агентство «Автостат». По итогам августа рост цен составил на некоторые модели до 14%. А в 
стоимостном выражении — от 120 тыс руб до 600 тыс. руб. в зависимости от модели автомобиля и 
комплектации, рассказал kp.ru зам гендиректора по продажам новых автомобилей АГ «Авилон» 
Ренат Тюктеев.
- В начале сентября подорожало сразу несколько моделей новых автомобилей, - рассказал kp.ru 
руководитель дилерского направления автомобильного маркетплейса FRESH.Евгений Житнухин. - 
Например, стали дороже представители АвтоВАЗа. LADA Granta в различных версиях кузова 
прибавила в цене от 1,3% до 5,7%. Автомобили Kia - Cerato, Soul и Seltos прошлого года выпуска стали 
дороже на 3,6-5,7%, китайский автопром - Chery, Omoda и Exeed, Geely, JAC, FAW и Jetour - увеличили 
прайсы на 1,1% - 10,4%.
Основными причинами роста стали по его словам повышение утилизационного сбора и падение 
курса рубля. А вазовские модели выросли из-за того, что в них по-прежнему немало импортных 
комплектующих — они тоже реагируют на изменение валютного курса.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Врачам тесно за партой
В Минздраве прокомментировали предложение Ирины Яровой перевести школьных врачей на 
ставки медучреждений
Вице-спикер Госдумы Ирина Яровая («Единая Россия») обратила внимание правительства на дефицит
квалифицированных школьных врачей, который сложился из-за низких зарплат. Госпожа Яровая 
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предлагает в связи с этим перевести медработников, оказывающих помощь в стенах учебных 
заведений, на более высокие ставки сотрудников медучреждений. В Минздраве “Ъ” заверили, что 
действующее законодательство этому не препятствует, более того, «уже сегодня в большинстве 
случаев школа предоставляет помещение, а поликлиника организует работу медкабинета». Решение 
о том, каким образом будут оформлены школьные медики, принимают региональные власти, 
подчеркнули в Минздраве.
Вице-спикер Госдумы Ирина Яровая, выступая на Восточном экономическом форуме (ВЭФ), заявила, 
что обратится к вице-премьеру РФ Татьяне Голиковой с предложением перевести школьных врачей со
ставок школ на ставки медучреждений.
«По школьным кабинетам процесс идет, и они создаются,— отметила, в частности, госпожа Яровая.—
Вопрос в том, что туда врачи не идут, потому что зарплата, которую может предоставить школа, она 
не соотносима с зарплатой врача в медицинском учреждении. Поэтому тот анализ, который я 
сделала, позволяет изменить подходы и дать четкое обоснование, почему школьный врач и объем 
его работы и компетенций соотносимы с работой врача в медицинском учреждении».
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Роструд заявил о достижении пика потребности в рабочих кадрах
В ведомстве считают, что ее невозможно удовлетворить за счет безработных и ищущих работу
Потребность в рабочих кадрах в стране достигла своего пика, удовлетворить ее только за счет 
безработных и ищущих работу невозможно.
Об этом заявил заместитель руководителя Федеральной службы по труду и занятости Ян Талбацкий в 
рамках пленарной сессии "Всероссийское чемпионатное движение как инструмент интеграции 
системы СПО (среднее профессиональное образование - прим. ТАСС) и высокотехнологичных 
отраслей экономики" чемпионата высоких технологий, который проходит в Великом Новгороде.
"Отрыв, который у нас когда-то существовал между сферой занятости и сферой образования в части 
СПО, практически сокращен. Я думаю, что впереди мы еще более тесно будем сотрудничать. Сейчас 
как никогда существует огромная потребность в рабочих кадрах. Этот процесс начался, конечно же, 
не сейчас уже. Наверное, на протяжении последних 10 лет мы фиксировали постоянные рост 
потребности вакансий в сфере рабочих профессий. Сейчас он, по сути дела, достиг пика. Мы сделали 
небольшую выборку - наибольшее количество вакансий именно в производственном секторе, 
удовлетворить эту потребность исключительно только за счет безработных или ищущих работу 
граждан невозможно", - сказал Талбацкий.
Подробности в сообщении ТАСС

Дефицит кадров привел к росту зарплат в России: в каких регионах у сотрудников увеличился доход
Профессор финуниверситета Сафонов перечислил причины роста доходов у россиян
Если за прошедший год вы не стали зарабатывать больше, это повод подумать над своей 
квалификацией.
Как выяснили аналитики сервиса «Авито Работа», в среднем по стране зарплаты за год выросли на 
39%. А в некоторых городах специалистам стали платить в полтора раза больше.
- В условиях высокой конкуренции местные работодатели стараются привлекать соискателей и 
удерживать сотрудников достойной оплатой труда, — комментирует Дмитрий Пучков, директор по 
развитию сервиса «Авито Работа».
Главный фактор роста – дефицит. Людей не хватает. А работать кому-то надо. Вот и приходится 
повышать зарплаты, объясняют эксперты, ссылаясь на объявления о вакансиях, размещенные 
работодателями.
- Особенно большой дефицит в тех отраслях, которые развивают импортозамещение. Во-первых, 
возникла острая потребность в специалистах, которые обладают нужной квалификацией. Взять с 
рынка готового сотрудника сложно. А на переподготовку времени нет. Во-вторых, сказывается 
демография. На рынок труда выходит малочисленное поколение, родившееся в 90-е годы и в начале 
2000-х. В-третьих, отъезд многих специалистов за рубеж. Эти факторы в совокупности и повлияли на 
кадровый дефицит, — пояснил в эфире радио «Комсомольская правда» Александр Сафонов, 
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профессор Финансового университета при Правительстве РФ.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

В Минтруде предложили выплачивать премии провинившимся работникам
Наличие дисциплинарного взыскания - не повод лишать работника премии. Такой позиции 
придерживается Минтруд. Он подготовил законопроект (имеется в распоряжении "Российской 
газеты"), вносящий изменения в Трудовой кодекс. Доработанный с учетом обсуждения на совещании 
7 сентября в аппарате правительства проект закона поступил в Российскую трехстороннюю комиссию.
"Проект федерального закона "О внесении изменения в статью 135 Трудового кодекса Российской 
Федерации" (далее - законопроект) подготовлен в целях реализации права работника на 
своевременную и в полном размере выплату справедливой заработной платы, обеспечивающей 
достойное человека существование для него самого и его семьи", - говорится в пояснительной 
записке к законопроекту.
Ранее Конституционный суд РФ вынес постановление, согласно которому часть вторая статьи 135 
Трудового кодекса признана не соответствующей Конституции Российской Федерации в той мере, в 
какой она порождает возможность произвольного установления на локальном уровне правил 
исчисления отдельных выплат, входящих в состав заработной платы (прежде всего премий), и тем 
самым во взаимосвязи с соответствующими положениями коллективного договора и (или) локальных
нормативных актов позволяет без учета количества и качества затраченного труда, а также иных 
объективных критериев уменьшать размер заработной платы работника, имеющего неснятое 
(непогашенное) дисциплинарное взыскание. Поэтому предусматривается, что учет дисциплинарного 
взыскания при начислении премий не может приводить к уменьшению размера месячной 
заработной платы работника более чем на 20 процентов.
Подробности в «Российской газете»

Минтруд разъяснил, как нанимать сотрудников без военного билета
Минтруд разъяснил, как нанимать сотрудников без военных билетов. Отсутствие этих документов не 
должно являться препятствием в трудоустройстве, но об отсутствии военного билета компания 
обязана сообщить в трехдневный срок в военный комиссариат.
Количество случаев, когда работники не предоставляют военный билет, участилось, считает Марина 
Буянова, профессор Финансового университета при Правительстве РФ. Поэтому минтруд выпустил 
письмо, в котором разъяснил, что наем сотрудников без этих документов не является нарушением, 
добавляет она.
"Документ воинского учета включен в список обязательных документов, предъявляемых при 
заключении трудового договора. Но при отсутствии такового работодатель не имеет права отказать в 
трудоустройстве", - говорит Светлана Черемисова, старший менеджер по кадровому учету "СКБ 
Контур".
За отсутствие военного билета компания может быть оштрафована максимум на 5 тыс. руб., уточняет 
Буянова. Но с 1 октября штрафы вырастут. За несвоевременную отправку сведений, необходимых для
ведения воинского учета, работодателю будет грозить штраф в 40-50 тыс. руб. Самые большие 
штрафы компания может получить, если при мобилизации не обеспечит вручение повестки 
сотруднику и его явку в военкомат: 400-500 тыс. руб.
Подробности в «Российской газете»

Как считают транспортный налог и кто от него освобожден
С сентября российским автовладельцам начинают приходить уведомления ФНС о необходимости 
уплатить имущественные налоги, в том числе и транспортный. О том, как он рассчитывается и кто 
может быть от него освобожден, рассказала "РГ" руководитель Налогового бюро Палаты налоговых 
консультантов Ирина Загорулько.
На какие транспортные средства распространяется данный вид налога?
Если на физлицо зарегистрировано транспортное средство, оно автоматически является 
плательщиком транспортного налога. Транспортными средствами являются не только автомобили, но
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и воздушные и водные транспортные средства, снегоходы, мотосани, подчеркнула Загорулько.
Когда приходит транспортный налог и каковы сроки его уплаты?
До 1 декабря 2023 года плательщикам транспортного налога - физлицам необходимо уплатить налог 
за 2022 год. Это делается на основании уведомления, которое налоговый орган должен направить не 
позднее 20 октября 2023 года с расчетом налоговой базы и указанием размера налога, подлежащего 
уплате, а также срока его уплаты.
Подробности в «Российской газете»

Почти половина россиян ждет повышения своего уровня жизни в ближайшие пять лет
Около половины россиян (48%) убеждены, что имеют реальные основания ожидать повышения 
своего уровня жизни на период ближайших пяти лет, свидетельствуют данные опроса Фонда 
"Общественное мнение" (ФОМ)а.
Наиболее оптимистично в этом плане настроены сограждане 18-30 лет - почти три четверти 
респондентов данной возрастной категории (72%).
Ухудшений ожидают 8% россиян, среди сограждан старше 60 лет каждый девятый (11%) уверен, что 
будет жить хуже. Каждый пятый (22%) не видит на данный период для себя признаков перемен ни в 
лучшую, ни в худшую сторону, почти каждый четвертый (24%) затрудняется предположить, на что 
может рассчитывать.
Подробности на ИА «Интерфакс»

Законопроект: Жители аварийных домов смогут вне очереди получить жилье
Правительство России внесло в Госдуму законопроект, призванный ускорить и упростить переезд 
жителей аварийных домов в нормальные квартиры. Жилье таким людям будет предоставляться вне 
очереди. Для этого может быть использован в том числе маневренный фонд местных властей. 
Соответствующие поправки предлагается внести в Жилищный кодекс.
Председатель правления Ассоциации юристов России Владимир Груздев подчеркнул, что 
законопроект направлен на повышение социальной защищенности граждан, нуждающихся в особой 
поддержке государства. "Инициатива укрепляет конституционные гарантии на жилье, - заявил он. - 
Положения законопроекта позволят в полной мере обеспечить системное решение вопроса об 
условиях и порядке удовлетворения жилищных потребностей граждан, которые признаны 
малоимущими, состоят на учете в качестве нуждающихся в предоставлении жилых помещений и 
являются собственниками единственного жилого помещения, признанного непригодным для 
проживания. Также речь может идти о жилье в аварийных многоквартирных домах, подлежащих 
сносу или реконструкции".
В соответствии с предлагаемыми положениями гражданам, чье единственное жилое помещение 
признано непригодным для проживания, будет вне очереди предоставляться другое жилое 
помещение по договорам социального найма.
Подробности в «Российской газете»

В регионе
В Петербурге на 33 процента увеличился спрос на работников лесного хозяйства
В Санкт-Петербурге на 33 процента вырос спрос на специалистов в сфере лесной 
промышленности.
Отмечается, что больше всего представлено вакансий на сотрудников рабочих специальностей. Об 
этом сообщается из обзора аналитиков сервиса по поиску работы hh.ru.
В Северо-Западном федеральном округе спрос на специалистов стал выше на 58 процентов по 
сравнению с аналогичным периодом прошлого года. В Ленобласти стало требоваться специалистов 
на 61 процент больше. Специалисты данной сферы больше всего востребованы в Москве и 
Московской области.
Работодатели предлагают частичную занятость таким специалистам, сменный график работы. 
Заработная плата в сфере лесного хозяйства достигает почти 69 тысяч рублей. Подробности на АБН
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Учителя Петербурга смогут получить премию в размере 200 тысяч рублей
В Санкт-Петербурге будет введена новая система поддержки учителей, направленная на поощрение 
лучших преподавателей города и развитие образования в целом.
В соответствии с решением, принятым в Администрации Петербурга, 30 учителям будет ежегодно 
выделяться премия в размере 200 тысяч рублей. Всего на финансирование этой меры поддержки 
выделено 6 миллионов рублей.
Процесс назначения премий будет осуществляться на конкурсной основе. Итоги конкурса определят 
тех 30 учителей, которые будут ежегодно получать премию. Это финансовое поощрение поможет 
продвинуть образование на новый уровень и стимулировать учителей в их профессиональной 
деятельности, передает ИА «Петроград».
По словам представителей Администрации Петербурга, инициатива получила одобрение от 
сообщества учителей. Идеи и практики, которые будут отобраны на конкурсной основе, получат 
поддержку и признание со стороны преподавателей. Это подтверждает важность и значимость 
данной меры поддержки для развития образования в Санкт-Петербурге.
АБН

В Петербурге оказалось меньше дешевых квартир, чем в Москве
На долю квартир дешевле 2 млн рублей в Петербурге приходится всего 0,1%. Это значительно 
меньше, чем даже в Москве, где этот показатель составляет 0,7%. Такие данные опубликовали 
«Известия» со ссылкой на аналитический центр агентства недвижимости «Этажи».
Впрочем, эксперты называют самый дешевый сегмент рынка недвижимости самым рискованным. Со 
слов заместителя директора юридического департамента «Этажей» Сергея Чужакова, оформление 
сделки в этом случае требует особо тщательной проверки всех правоустанавливающих документов.
Отмечая, что спрос на дешевую недвижимость всегда есть, эксперт уточняет, что речь чаще всего идет
о мини-квартирах площадью до 20 кв. м, о бывших нежилых помещениях или о жилье в 
неудовлетворительном состоянии.
Подробнее на РБК

В Ленобласти подняли прожиточный минимум в 2024 году на 8,2%
В Ленинградской области прожиточный минимум на душу населения будет увеличен с 1 января 
2024 года.
Губернатор Александр Дрозденко подписал постановление, в соответствии с которым величина 
прожиточного минимума составит 16 017 рублей, что на 8,2% выше текущего уровня.
Важно отметить, что новый прожиточный минимум будет различаться в зависимости от категории 
лиц. Так, для трудоспособного населения он составит 17 459 рублей, для пенсионеров – 13 775 
рублей, а для детей – 15 535 рублей.
Постановление о введении изменений вступит в силу с начала 2024 года и будет действовать до его 
окончания. В настоящее время размер прожиточного минимума в Ленинградской области составляет 
14 806 рублей.
Подробности на АБН

Вторник, 19 сентября

В мире
Трамп вместо дебатов отправится к бастующим работникам автозаводов
Бывший президент США Дональд Трамп отправится 27 сентября в штат Мичиган, где поговорит с 
бастующими работниками автозаводов. Этот день бизнесмен и политик выбрал неслучайно — 27-го 
состоятся вторые президентские дебаты Республиканской партии, о чем 19 сентября сообщает 
Associated Press со ссылкой на анонимный источник.
Трамп в течение последних четырех дней, с момента начала забастовки, всячески поддерживал 
сотрудников автомобильной индустрии. Он обвиняет действующего лидера США Джо Байдена в 
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попытке уничтожить американский автопром за счет выпуска электрокаров ради сокращения 
выбросов выхлопных газов транспорта.
Этот ход избирателям уже знаком по предвыборной кампании Трампа в 2015–2016 годах. Тогда он 
обращался к «синим воротничкам», своему главному электорату.
Дональд Трамп игнорирует дебаты не первый раз. Бывший лидер США, к примеру, пропустил первую 
часть первичных дебатов ради интервью с бывшим журналистом Fox News Такером Карлсоном.
Подробности в «Известиях»

Высокие ставки ударили по мировому росту
В ОЭСР отмечают замедление глобальной экономики на фоне борьбы с инфляцией
Борьба с инфляцией и повышение ставок центробанками уже сказываются на состоянии глобальной 
деловой активности: темпы роста мировой экономики будут замедляться по сравнению с 
показателями начала этого года, прогнозируют в ОЭСР. Темпы роста цен в большинстве стран 
снижаются, однако базовая инфляция остается устойчиво высокой, в том числе из-за задержек с 
полным отражением в стоимости товаров всплеска энергетических цен 2021–2022 годов. Вклад 
энергетического компонента в инфляцию вновь растет — вслед за очередным витком подорожания 
нефти.
Темпы роста мировой экономики замедляются после их более сильного, чем ожидалось, ускорения в 
начале этого года, поддержанного более низкими ценами на энергию и снятием ковидных 
ограничений в Китае, говорится в обзоре ОЭСР. Главным фактором торможения роста является 
глобальная борьба с инфляцией и повышение ставок центробанками. Реальные ставки стали 
положительными в большинстве развитых стран (исключением остается Япония), что вынуждает и 
центробанки развивающихся стран ужесточать свою политику во избежание обесценивания 
национальных валют. Ужесточение политики уже сказывается на состоянии деловой активности, 
однако лаг, с которым проявляется его действие, удлинился, полагают в ОЭСР.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

В стране
Когда-то мы пошли на сотрудничество с Западом в автопроме и оказались заложниками
Сенатор Тимченко: У нас нет волшебной палочки, но раз есть возможность возродить наш 
автопром, то надо этим заниматься
Сами по себе идеи по поддержке российского автопрома нельзя не приветствовать. Но это должны 
быть именно разумные, а не популистские шаги. Насколько я понял, наших коллег, депутатов 
Госдумы, начнут пересаживать на машины отечественного производства начиная с 2024 года и по 
мере выхода из эксплуатации автомобилей, которые сейчас ими используются. Я неоднократно 
говорил, что сразу выбрасывать действующий автопарк на вторичный рынок за бесценок - идея 
сомнительная.
Денег, которые мы бы выручили, не хватит даже на закупку нескольких новых машин. Если же 
постепенно заменять служебные автомобили, которые выработали свой ресурс, - это разумно, с этим 
согласен, так и нужно поступать. Тем более в Минпромторге заявили, что они готовы запустить уже в 
следующем году в серию производство отечественных автомобилей бизнес-класса.
Если говорить о сенаторах, то собственного автопарка у Совета Федерации нет: мы пользуемся 
автомобилями, которые предоставляет Управление делами президента. Что нам дадут, на том и 
будем ездить.
Подробности в «Российской газете»

Объемы сельхозпроизводства позволяют не только обеспечивать внутренний рынок, но и 
выполнять экспортные обязательства
Андрей Исаев — о том, что будет обсуждаться на "правительственном часе" с участием 
министра сельского хозяйства
В среду в Государственной Думе состоится "правительственный час" с участием министра сельского 
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хозяйства Дмитрия Патрушева.
Отмечу, что поддержка агропромышленного комплекса и комплексное развитие сельских 
территорий - это одни из главных приоритетов партии "Единая Россия". В период весенней сессии 
2023 года нами было принято 17 законов, касающихся сельского хозяйства. А в осеннюю сессию мы 
планируем рассмотреть еще 11 законопроектов, связанных с АПК.
Что касается текущей ситуации в агропромышленном комплексе, в начале сентября уже было 
собрано более 112 млн тонн зерновых. В животноводстве за первое полугодие прирост по мясу 
составил около 200 тысяч тонн, по молоку - более полумиллиона тонн. Ожидается, что по году тоже 
будет положительная динамика. Объем вылова рыбы и других водных биоресурсов в 2023 году 
должен составить не менее 5 млн тонн.
Подробности в «Российской газете»

Пошлину в бак не зальешь
Каждый топливный кризис в России — это всегда кризис регулирования, и 2023 год — не исключение.
На самом деле сложившуюся в этом году ситуацию даже нельзя назвать полноценным кризисом, 
поскольку симптомы реальной нехватки топлива проявились только в отдельных регионах и на 
отдельных АЗС, а не охватили, как это было в 2011, 2014 или 2018 году, целые федеральные округа. 
Произошедший в этом году рост оптовых цен, и правда существенный, объясняется вполне 
рыночными обстоятельствами, и прежде всего — ослаблением рубля, что увеличило рентабельность 
экспорта. Хотя ремонты нефтеперерабатывающих заводов и длились больше обычного, в этом году 
не было ни одной крупной аварии — и это несмотря на продолжающиеся атаки беспилотников на 
крупные НПЗ.
Именно то, как правительство в этом году реагировало на ситуацию на рынке, превратило обычное 
сезонное неудобство в настоящую проблему. В первую очередь еще в марте с подачи Минфина было 
принято решение урезать демпфер — тогда оно было вполне объяснимо на фоне дефицита бюджета.
Но неясно, почему его нельзя было пересмотреть уже в июне, когда масштаб проблем с бюджетом 
уменьшился, а ситуация на топливном рынке накалилась.
Подробности в газете «Коммерсант»

Медиков не оставляют без дел
СКР начинал уголовное преследование по каждой третьей жалобе пациента на врача
В 2022 году каждая третья жалоба пациентов приводила к возбуждению уголовного дела в 
отношении врачей. Об этом сообщил экс-глава отдела по расследованию ятрогенных преступлений 
главного следственного управления Следственного комитета России (СКР), а сейчас руководитель 
консалтинговой компании «Юстум» Дмитрий Зинин на конференции «Региональное 
здравоохранение 2023». При этом до суда, по его словам, из 1860 уголовных дел дошли 174, 
обвинения были предъявлены 193 медработникам, и только 19 из них смогли получить 
оправдательный приговор. Эксперты говорят, что ятрогенные преступления давно являются одним из
приоритетных направлений работы СКР, о чем свидетельствует создание специализированных 
подразделений как в центральном, так и в региональных подразделениях следственного органа.
В 2022 году в отношении медработников было возбуждено 1860 уголовных дел — практически по 
каждому третьему из 5747 обращений пациентов. Такую статистику привел экс-глава отдела по 
расследованию ятрогенных преступлений главного следственного управления Следственного 
комитета России, руководитель консалтинговой компании «Юстум» Дмитрий Зинин на конференции 
«Региональное здравоохранение 2023», сообщило издание «Медвестник».
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Миронов: Пересаживание чиновников на отечественные авто может привести к снижению цен на них
Руководитель фракции "Справедливая Россия - За правду" Сергей Миронов рассказал журналистам о 
следствиях для простых граждан пересаживания депутатов, а также чиновников на отечественные 
автомобили.
Накануне Совет Думы единогласно принял решение, что со следующего года в своих избирательных 
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округах депутаты будут обеспечиваться только автомобилями, произведенными в России. При этом 
тема передвижения депутатов в Москве обсуждалась с Управлением делами президента РФ и было 
решено по мере выбытия служебных автомобилей из строя заменить их на отечественные.
Российские чиновники тоже будут ездить на отечественных машинах - об этом говорил президент 
России Владимир Путин на Восточном экономическом форуме 12 сентября. Закупки автомобилей 
российского производства для них скоро начнутся, заверил тогда глава государства.
"У нас сегодня начинает возрождаться автопром, но машины дорогие - и чтобы они подешевели, они 
должны быть поставлены на конвейер", - подчеркнул Миронов.
Подробности в «Российской газете»

Профсоюзы выступили за возврат к единой тарифной сетке для бюджетников
Профсоюзы выступают за возврат к единой тарифной сетке. Это позволит обеспечить справедливую 
дифференциацию оплаты труда, заявили "РГ" в Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР).
"Нынешняя ситуация, когда практически каждое бюджетное учреждение самостоятельно определяет 
систему оплаты труда, приводит к чрезмерной дифференциации в уровне оплаты по одним и тем же 
профессиям как между бюджетными учреждениями, так и между регионами", - рассказал 
руководитель департамента социально-трудовых отношений и социального партнерства аппарата 
ФНПР Олег Соколов. Вернуть единую тарифную сетку недавно предложил первый зампред Комитета 
Госдумы по экономической политике Николай Арефьев.
Единая тарифная сетка, по мнению профсоюзов, имеет неоспоримые преимущества. "Это и 
минимальные гарантии по одним и тем же профессиям, и минимальные оклады", - перечисляет 
Соколов. Может быть, это будет тарифная сетка не для всех бюджетников страны, а для каждой 
отрасли. Так как в каждой бюджетной сфере сформировалась своя система оплаты труда, 
констатирует он. Кроме того, зарплаты бюджетникам выплачиваются из федерального, 
регионального, местного бюджетов. Поэтому создать единую тарифную сетку на всю страну будет 
сложно. Сейчас эта система действует в РФ на территории двух регионов - ДНР и ЛНР. И этот опыт 
можно назвать положительным, считает Соколов.
Подробности в «Российской газете»

Исследование: 87% россиян вдохновляет их руководитель
Больше трети сотрудников (37%) стараются поддерживать общение со своим руководителем в 
нерабочее время, а каждый четвертый доверяет своему управленцу настолько, что готов делиться с 
ним личными секретами, следует из опроса (есть в распоряжении "Российской газеты") бизнес-клуба 
"Атланты" и службы исследований крупнейшей российской платформы онлайн-рекрутинга hh.ru.
Совместный отдых в неформальной обстановке - один из способов укрепления отношений в 
коллективе. Больше половины (67%) россиян любят проводить время со своим руководителем на 
корпоративах и им нравится, когда лидер может повеселиться с ними. Чаще остальных 
поддерживают совместный досуг персонал из сфер производства (57%), продаж (53%) и ИТ (53%). 
Хотя 18% отметили, что не могут до конца расслабиться на празднике в присутствии управленцев.
В работе с руководителем для большинства сотрудников важна свобода действий и участие в 
принятии решений. 79% работников признались, что предпочитают сотрудничать с лидерами, 
придерживающимися демократического или либерального стиля управления.
Подробности в «Российской газете»

Вдох-отдых: россияне стали рекордно часто брать отпуск за свой счет
В условиях санкций предприятия используют такой способ для экономии на зарплатах, 
отмечают эксперты
В 2022-м и начале 2023 года каждый 10-й россиянин, уходя в отпуск, делал это за свой счет, говорится
в исследовании НИУ ВШЭ. Это антирекорд за последние 12 лет. В условиях антироссийских 
экономических санкций некоторые компании усиливают давление на работников и вынуждают их 
уходить на отдых без оплаты, объясняют эту тенденцию эксперты. В Роструде напомнили, что 
неоплачиваемый отпуск — законная опция, но инициатива должна исходить от сотрудника, а не от 
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работодателя. Впрочем, по словам экспертов, на рынке труда это стало уже традиционной 
альтернативой сокращению штата, к чему персонал относится с пониманием.
Отпускать руки
Доля неоплачиваемых отпусков во второй половине 2022-го – начале 2023 года выросла до 9–10% — 
это максимальные значения за последние 12 лет, следует из статьи замдиректора Центра трудовых 
исследований НИУ ВШЭ Ростислава Капелюшникова, опубликованной в августовском номере 
журнала «Вопросы экономики». Эксперт провел собственные расчеты, опираясь на статистику 
Росстата, данные охватывают средние и крупные предприятия.
Подробности в «Известиях»

Отпуск россиян предложили увеличить на 7 дней: почему эта идея невозможна и только навредит
Профессор финуниверситета Сафонов: идея увеличить отпуска на неделю нереализуема
«Эх, как же быстро прошел отпуск, вот бы еще недельку погулять!» Ну кого из нас не посещали такие 
мысли при возвращении к трудовым будням? Поэтому предложение увеличить отпуск с 28 до 35 
дней, которое поступило на днях в Совет Федерации, наверняка порадует многих россиян.
Правда, автор инициативы, директор Института исследования проблем современной политики Антон
Орлов предлагает прибавить неделю к отпуску не всем, а только тем гражданам, которые имеют 
трудовой стаж от 30 лет. По задумке политолога, таким образом можно будет поощрить россиян, 
которые своим многолетним трудом вносят большой вклад в развитие национальной экономики.
Однако на практике такая мера, по мнению профессора Финансового университета при 
правительстве РФ Александра Сафонов, принесла бы больше вреда, чем пользы.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

В регионе
В Петербурге объявили о новых мерах поддержки промышленности
Новые меры будут включать субсидирование подключения к энергосетям, аренду жилья для 
сотрудников, ставки банковских кредитов на строительство или реконструкцию промышленных 
объектов. Также планируется уравнять условия поддержки крупного, среднего и малого 
промышленного бизнеса. Об этом сообщил председатель Комитета по промышленной политике, 
инновациям и торговле Санкт-Петербурга (КППИиТ) Кирилл Соловейчик в ходе организованного РБК 
Петербург бизнес-завтрака с представителями городских промышленных компаний.
В ожидании ренессанса
Новые меры дополнят уже действующие в рамках большого комплекса мер господдержки — 
главным образом, инвестиционных проектов, направленных на расширение производств, особенно в
области импортозамещения. «В первую очередь в следующем году мы планируем субсидировать 
технологическое присоединение к объектам капитального строительства производственного 
назначения, — заявил Кирилл Соловейчик. — Речь идет обо всех видах основных энергоносителей — 
вода, газ, тепло, электричество». Окончательные объемы финансирования будут определены ближе к
концу года в зависимости от возможностей бюджета, уточнил чиновник. После окончательного 
утверждения контуров новой программы, Комитет, по словам его председателя, планирует подать 
заявку в Минпромторг на софинансирование.
Подробности на РБК

Малые предприятия Петербурга испытывают рекордный спрос на сотрудников
В 2023 году организации малого, среднего и микробизнеса в Петербурге объявили о наличии 
рекордного числа свободных рабочих мест.
Согласно отчету hh.ru, общее количество вакансий во всех сферах выросло на 68%. Наиболее 
значительный рост был зафиксирован в сегменте малого бизнеса, где количество свободных рабочих 
мест увеличилось на 25% с начала года.
Наиболее востребованными специалистами в этом секторе оказались представители сферы 
перевозок и логистики +23%, промышленного оборудования +18%, производства бытовой и 
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оргтехники +28%, а также строителей и проектировщиков 17%.
Микробизнес также продемонстрировал рост вакансий на 23%. Здесь особенно востребованы 
специалисты в области строительства и эксплуатации зданий +31%, розничной торговли +18% и 
сферы информационных технологий +21%.
Подробности на АБН

Рвут с руками. Малые предприятия Ленобласти бьют рекорды по развитию бизнеса и спросу на 
персонал
Аналитики hh.ru вместе с экспертами из Calltouch, банком Точка проанализировали активность 
малого, среднего и микро-бизнеса в 2023 году и выяснили, работники каких профессий наиболее 
востребованы в сегменте среднего, малого и микробизнеса в Ленинградской области. Результаты 
исследования есть у 47news.
Число открытых вакансий в микробизнесе Ленобласти с начала года выросло на 77%, в малых 
предприятиях — на 50%, рост спроса на кадры у среднего бизнеса +69%. Активно искали персонал 
микро-предприятия – с начала года им потребовалось более 4 700 новых сотрудников. Еще 8 201 
вакансия была размещена малым-бизнесом, и более 2 800 – приходится на средние организации.
С начала 2023 года, наибольший рост спроса на персонал наблюдается у микрокомпаний в таких 
отраслях как перевозки, логистика, ВЭД (на 33% больше январских показателей), гостиницы и 
рестораны (+46%). Кроме того, высок спрос на персонал в сфере "Металлургия и металлообработка". 
Здесь микробизнесу за последнее время потребовалось на 20% больше специалистов, чем в начале 
года).
Подробности на 47news

Всем, всем, всем: Ленобласть на грани строительного срыва
Главный по аварийному жилью Ленобласти воззвал ко всем, кого вспомнил, - нацпроект под 
угрозой. И он знает, кого надо пресечь.
Сразу все инстанции в Санкт-Петербурге и Ленинградской области получили извещение о возможном
срыве программы переселения граждан из аварийного жилья. Соответствующее письмо по 91 
адресам разослал директор Ленинградского областного агентства ипотечного жилищного 
кредитования (ЛенОблАИЖК) Степан Фёдоров. Речь о правительствах обоих субъектов, всех их 
комитетах, администрациях всех районов Ленобласти, а также двух прокуратур, соответственно.
В письме Степан Фёдоров подтверждает информацию, ранее опубликованную на 47news. В августе 
мы рассказывали, что степень готовности объектов по программе переселения составляет 10-15%.
Подробности на 47news

Среда, 20 сентября

В мире
Рост цен на продовольствие опережает общую инфляцию
Мониторинг мировой экономики
Рассчитываемые Всемирным банком (ВБ) индексы цен на сельхозпродукцию в целом и на зерновые в
частности с 27 июля (дата публикации предыдущего обзора ВБ) снизились на 6% и 10% 
соответственно (см. график). Снижение индексов во многом объясняется сокращением цен на 
отдельные виды зерновых, главным образом — на кукурузу и пшеницу. Как следует из 
опубликованных в начале сентября данных ФАО ООН, мировые цены на пшеницу из-за активных 
сезонных поставок в августе снизились на 3,8%, цены на кукурузу из-за больших мировых запасов и 
вовсе опустились до минимального значения с сентября 2020 года.
На этом фоне, отмечает ВБ, продовольственная инфляция остается достаточно высокой как в 
развивающихся, так и в развитых странах. Рост цен на продовольствие превышает уровень общей 
инфляции в большинстве стран, по которым у ВБ есть данные. Как напоминают аналитики банка, 
серьезный вклад в цены на продовольствие вносят высокие затраты производителей на удобрения. 
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На их рост, в свою очередь, влияет целый ряд факторов, связанных с последствиями военной 
операции РФ на Украине,— от санкций, ограничивающих экспорт удобрений из России, до роста цен 
на энергоносители. По подсчетам ФАО, повышение цен на удобрения на 1% приводит к росту цен на 
сельхозпродукцию на 0,2%.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

В стране
Из-за дефицита кадров АвтоВАЗ приглашает на работу граждан Узбекистана
Из-за кадрового голода АвтоВАЗ возьмет на работу граждан Узбекистана. Как сообщило Агентство по 
внешней трудовой миграции Узбекистана, группа представителей тольяттинского завода прибыла в 
Ташкент в начале сентября, чтобы отобрать кандидатов на вакансии, и сейчас людей уже начали 
отправлять в Тольятти.
В начале года на площадке в Тольятти работают, по словам президента АвтоВАЗа Максима Соколова, 
2,5 тысячи человек. Но заводу серьезно не хватает людей рабочих и инженерных специальностей. 
Хотя в середине 2010-х завод проводил массовые сокращения - с завода уходили тысячами. А теперь 
желающих тут работать, видимо, не так много. В соцсетях люди рассказывают, что не устраивают 
зарплата и условия труда. Кроме того, закрыть потребности только тольяттинцами не получается, и 
немногие готовы на переезд в Автоград из другого региона. А чтобы выполнять план по выпуску 
новых моделей автомобилей и годовые показатели производства, заявленные на уровне 400 тысяч в 
этом году, требуется принять около пяти тысяч человек.
Подробности в «Российской газете»

Лесная промышленность Дальнего Востока выходит на допандемийные показатели
Заготовка древесины на Дальнем Востоке вышла на допандемийный уровень, также продолжается 
рост производства мебели, древесных гранул и брикетов. Эксперты считают, что предпринимателям 
надо развивать более глубокую переработку, например, производство домов может быть 
перспективным направлением для этого макрорегиона.
"На Дальнем Востоке с января по июль 2023 года заготовлено порядка 8,1 млн кубометров 
древесины, что соответствует допандемийным показателям. Порядка 75% всей заготовки приходятся 
на хвойные породы, а именно лиственницу, ель, пихту и сосну. Далее идут береза, дуб, осина, тополь 
и ольха", - рассказали "Российской газете" в Рослесинфорг.
Как отметили в ведомстве, за первое полугодие 2023 объем инвестиций в основной капитал крупных 
и средних предприятий лесного комплекса в макрорегионе составил почти 2 млрд рублей. При этом 
инвестиции в производство мебели составили 19 млн руб., а в прошлом году отсутствовали вовсе.
"Выпуск мебели за последние пять лет на Дальнем Востоке вырос в 1,4 раза - до 2,7 млрд рублей по 
итогу за первые семь месяцев 2023 года. В прошлом году лесопромышленные предприятия Дальнего
Востока резко нарастили выпуск практически всех видов лесопродукции. Этому способствовала 
логистическая близость к рынкам дружественных стран. Активнее всего за последнее пятилетие на 
Дальнем Востоке развивалось производство биотоплива. Выпуск древесных гранул увеличился в 5 
раз, древесных брикетов - в 2,8 раза", - отметили в ведомстве.
Подробности в «Российской газете»

Михаил Мурашко рассказал, что нужно сделать для доверия между пациентом и врачом
Для того, чтобы люди были удовлетворены работой службы здравоохранения, важны не только 
доступность и своевременность оказания медицинской помощи, но и то, насколько доверительно 
складываются отношения между врачом и пациентом, а также его родственниками. Об этом 
рассказал в своем выступлении в связи со Всемирным днем безопасности пациентов министр 
здравоохранения России Михаил Мурашко. Его лекцию в РНИМУ имени Пирогова Минздрава очно 
слушали 550 студентов и преподавателей университета, а онлайн к ней подключились более 75 тысяч
человек - будущих врачей из более чем 40 медицинских и фармацевтических вузов и практикующих 
медицинских работников.
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Министр рассказал, как правильно общаться врачу с пациентом, что влияет на уровень 
удовлетворенности людей медпомощью, и объяснил, почему пациент должен быть вовлечен в 
процесс лечения.
"Безопасность пациента - ключевой приоритет здравоохранения. Одна из национальных целей - 
увеличение ожидаемой продолжительности жизни до 78 лет до 2030 года. Еще один из ключевых 
показателей - уровень удовлетворенности населения медицинской помощью. Балансируя в рамках 
этих двух ключевых показателей, мы, по сути, и строим всю нашу работу", - сказал Мурашко.
Подробности в «Российской газете»

Каждая третья аптека в стране столкнулась с дефицитом провизоров и фармацевтов
В России растет дефицит кадров в аптечной сфере, говорится в письме Ассоциации независимых 
аптек председателю правительства Михаилу Мишустину (есть в распоряжении "РГ").
Отмечается, что молодежь неохотно идет в профессию. Это связано в том числе с падением ее 
престижа, поскольку аптечный вид деятельности стал относится не к здравоохранению, а к торговле. 
Так, в этом году вузы даже не смогли набрать абитуриентов по направлению "Фармация" на 
бюджетные места. А те, кто идет учиться по этому направлению, в большинстве случаев 
предпочитают потом работать не в аптеках, а в фармацевтических компаниях.
С нехваткой провизоров и фармацевтов сегодня столкнулась каждая третья аптека. В Москве почти 
половина сотрудников аптек работают без фармобразования, в лучшем случае - это медсёстры или 
фельдшеры, а в глухих деревнях продавать лекарства могут люди и вовсе без медицинского 
образования, говорит директор СРО Ассоциация независимых аптек, глава Альянса 
фармацевтических ассоциаций Виктория Преснякова.
Подробности в «Российской газете»

Без связей и опыта: названы самые прибыльные вакансии для выпускников
За работу без специальной подготовки компании обещают средний доход в 60 тыс. рублей
Исследователи выявили вакансии с самыми высокими зарплатами для тех, кто совсем недавно 
окончил вузы или колледжи, — предлагают их в транспорте и в логистике. Чуть ниже доход будет в 
производстве и в агропроме. При этом, как ни странно, доход ниже среднего ожидает молодых 
соискателей в IT-сфере. В настоящее время в России из-за кадрового дефицита эксперты фиксируют 
рост «рынка кандидата», а это значит, что компании готовы хорошо платить даже начинающим 
специалистам. Как начать карьеру молодым людям после вузов — разбирались «Известия».
Где больше платят молодым
СберНПФ и сервис по поиску работы и персонала «Работа.ру» выяснили, в каких сферах и отраслях 
экс-студентам могут предложить самые большие заработные платы (исследование есть у 
«Известий»). Оказалось, максимальный уровень дохода молодым специалистам обеспечен в 
транспорте и логистике (75 тыс. рублей). При этом в сегменте офисных служб и бизнес-услуг готовы 
платить 67 тыс., еще столько же — в строительстве и недвижимости.
Подробности в «Известиях»

Новосибирским предприятиям ОПК не хватает двух тысяч сотрудников
Сегодня сразу 60 предприятий оборонно-промышленного комплекса Новосибирской области 
нуждаются в квалифицированных кадрах. Среди таких компаний Новосибирский авиационный завод 
им. В.П. Чкалова, Новосибирский завод имени Коминтерна, Производственной фармацевтическая 
компания «Обновление», Новосибирский приборостроительный завод, Обособленное 
подразделение ПО «Курганприбор». Им не хватает порядка двух тысяч работников. 
Чаще всего требуются инженеры, операторы станков с программным управлением, токари, техники, 
фрезеровщики, слесари механосборочных работ, монтажники радиоэлектронной аппаратуры и 
приборов. Вопросы обеспечения кадрами профильных предприятий обсудили на пресс-
конференции, сообщают в правительстве области. 
Как отметила начальник управления занятости населения министерства труда и социального 
развития Новосибирской области Ольга Лаврова, в регионе проводится масштабная информационная
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кампания. Кроме того, специалисты работают адресно. Для этого созданы специальные мобильные 
пункты по набору работников на предприятия ОПК, проводятся выезды в сельские районы региона.
Подробности на АБН

Каждый четвертый россиянин сталкивался с отказом начальства в увольнении
Каждый четвертый работающий россиянин сталкивался с отказом начальства в увольнении, 
свидетельствуют результаты опроса сервиса SuperJob.
57% опрошенных заставляли начальника, который не хотел подписывать заявление, отступить. В 7% 
сотрудник отзывал заявление и продолжал работать на прежних условиях. 3 из 10 опрошенных 
пришли к компромиссу с боссом и остались работать в компании на выгодных для себя условиях, 
передает "Газета.Ru".
Каждое второе компромиссное решение касается повышения зарплаты. Например, ценным 
сотрудникам удается согласовать щадящий график, дополнительные выходные, удаленный формат 
работы или гибридную занятость.
Но иногда самим работникам приходится соглашаться на дополнительные условия, чтобы им 
подписали заявление на увольнение. Чаще всего речь идет о поиске и обучении преемников, более 
длительной отработке.
«Российская газета»

Экономист Сафонов: Теневая сторона рекордно низкой безработицы - нехватка специалистов в 
важных отраслях
В России стремительно обостряется дефицит кадров. По данным Росстата, в июле в стране была 
зафиксирована рекордно низкая безработица - 2,9 процента. Из-за этого специалисты все чаще 
говорят, что в 2023 году рынок труда принадлежит соискателям, а целые отрасли оказались перед 
угрозой значительной нехватки работников, что может критически отразиться на их дальнейшем 
развитии.
Почему возник дефицит рабочей силы? В каких областях работники наиболее востребованы? 
Обсудим тему с доктором экономических наук, профессором Финансового университета при 
правительстве РФ Александром Сафоновым.
Александр Сафонов: По опросам ЦБ России, в августе 60 процентов предприятий сообщили о 
нехватке персонала, а, по заявлению Росстата, уровень безработицы у нас снизился до 2,9 процента в
июле, обновив исторический рекорд, что также свидетельствует о снижении спроса на рабочие места
со стороны соискателей. Как отмечают аналитики кадрового портала HH, в начале лета количество 
вакансий увеличилось на 76 процентов по сравнению с началом 2021 года, а резюме всего на 15 
процентов. Конкуренция за работников происходит в разных отраслях. Есть традиционные отрасли с 
постоянным дефицитом кадров - образование и здравоохранение. Например, по разным оценкам 
потребность в учителях составляет от 56 до 72 тысяч. В здравоохранении, по оценке Минздрава 
России, не хватает 26,5 тысячи врачей. Нехватка среднего медперсонала оценивается в 50 тысяч 
человек.
Подробности в «Российской газете»

ДМС от работодателя все чаще становится частью соцпакета
Добровольное медицинское страхование - востребованный вид страховых услуг в России. 
Большинство страховых компаний предлагают этот продукт, регулярно расширяя спектр 
предоставляемых услуг. ДМС от работодателя в последние годы стало практически обязательной 
частью социального пакета, крупные компании предоставляют сотрудникам возможность получать 
качественную медицинскую помощь без квот и очередей.
Но период пандемии и экономическая ситуация последних лет негативно сказались на этом сегменте 
страхового рынка: если в 2021 году полисы ДМС имели 27 миллионов человек, то к концу 2022 года 
их число снизилось до 25 миллионов. Тем не менее, по статистике ЦБ РФ за 2022 год, объем премий 
по договорам ДМС вырос на 7 процентов. Это говорит о том, что в среднем стоимость полисов 
повысилась.
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Чтобы преодолеть негативные тенденции, страховые компании активно проводят цифровизацию, 
предлагают клиентам современные форматы услуг.
Подробности в «Российской газете»

Эксперты оценили, в каких городах можно быстрее доехать с работы до дома
Эксперты оценили, насколько быстро может житель агломерации доехать из центра города до 
собственного коттеджа. Показатель транспортной доступности районов частного сектора изучил Фонд
"Институт экономики города" в исследовании о роли малоэтажной жилой застройки в 
пространственном развитии крупнейших агломераций.
Доля районов малоэтажной застройки, до которых можно добраться в час пик за 30 минут на 
автомобиле, варьируется от 0% (в Москве и Санкт-Петербурге) до 61% (в Волгоградской 
агломерации).
Среди лидеров по доступности на личном автомобиле также выделяются Пермь, Новосибирск, Уфа, 
Казань и Саратов (от 42 до 57%). Худшие значения, наряду со столицами, имеют Нижний Новгород 
(6%) и Екатеринбург (11%).
Разброс в доступности малоэтажных районов на общественном транспорте тоже сильно варьируется. 
Так, в Московской агломерации за час можно добраться от центра лишь до 4% малоэтажных районов.
Худшие значения также у Санкт-Петербурга (8%) и Нижегородской (11%) агломерации.
Подробности в «Российской газете»

Почти половина россиян никогда не оформляли больничный
Почти половина (47%) сотрудников никогда не оформляли больничный, сообщили "Российской 
газете" в "Авито Работа". А треть (29%) даже не знают, как это делается.
"Некоторые сотрудники не оформляют больничный, так как боятся потерять в доходе и считают 
процесс оформления непонятным", - отмечает директор по развитию Авито Работы Дмитрий Пучков. 
Хотя процедура оформления больничных становится проще и прозрачнее с каждым годом. В 2023 
году при стаже менее пяти лет больничный оплачивается из расчета 60% среднего заработка, от пяти 
до восьми лет - 80%, а более восьми лет - 100% среднего заработка. "Важно отметить, что сейчас 
можно получить электронный больничный лист, что делает процедуру еще удобнее", - отмечает 
Пучков.
В первую очередь от оформления больничных отказываются молодые сотрудники, стаж которых не 
достиг восьми лет, считает Павел Селезнев, декан факультета международных экономических 
отношений Финансового университета при правительстве России. "Примерно половина работников, 
как показывает практика, продолжают ходить на работу простуженными, часто заражая 
окружающих", - констатирует он. Около 40% компаний требуют, чтобы работники оставались дома с 
признаками недомогания и температурой. Во время эпидемий многие компании организовывали на 
входе контроль здоровья сотрудников. "Эта практика стала массовой во время эпидемии ковида, но 
сохранилась в ряде мест и до сегодняшнего дня", - говорит он.
Подробности в «Российской газете»

В России предлагается ввести единый критерий многодетной семьи
В России предлагается ввести единый критерий многодетной семьи. Под него будут подпадать семьи,
в которых родились и воспитываются трое и более детей до достижения ими 18 лет. Как выяснили 
«Известия», такой законопроект будет внесен в Госдуму 20 сентября.
«По нашему мнению, такой статус должна получать семья, в которой воспитываются трое и более 
детей до достижения младшим из них возраста 18-летнего возраста. Можно и старше. Например, до 
23 лет, если в семье есть студенты вузов и техникумов, но такие решения должны приниматься на 
региональном уровне», — пояснил «Известиям» автор инициативы, глава фракции «Справедливая 
России — За правду» Сергей Миронов.
По его словам, в связи с этим законопроектом предлагается ввести единые социальные льготы для 
многодетных семей. Среди них — предоставление скидки в размере не ниже 50% на оплату ЖКХ, 
бесплатное обеспечение рецептурными лекарствами детей в возрасте до 6 лет, бесплатный проезд 
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детей до 18 лет на внутригородском транспорте кроме такси, а также в автобусах пригородных и 
внутрирайонных линий.
Подробности в «Известиях»

В Великом Новгороде прошла предварительная дискуссия перед заседанием
В четверг, 21 сентября, в Великом Новгороде состоится заседание президиума Госсовета, 
посвященное развитию рынка труда. В среду, 20 сентября, проходят предварительные дискуссии, 
призванные сформировать консолидированные выводы экспертов по ряду направлений — завтра их 
представят президенту.
В президиум входят главы некоторых регионов, полномочный представитель президента в ЦФО 
Игорь Щеголев, помощник президента Игорь Левитин и др. Кроме того, по данным «Ведомостей», в 
заседании примут участие министр труда и соцзащиты Антон Котяков, вице-премьер Татьяна 
Голикова и помощник президента Максим Орешкин. 
Обсуждение в среду коснулось вопросов привлечения на рынок труда еще не занятого населения и 
внутренней трудовой миграции, рассказал «Ведомостям» председатель Федерации независимых 
профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков.
Подробнее в газете «Ведомости»

В регионе
Спрос на рекрутеров в Петербурге вырос более чем на 100%
Количество работодателей в Санкт-Петербурге, которые ищут рекрутеров, значительно увеличилось, 
но зарплата таких специалистов практически не изменилась, выяснили аналитики платформы 
онлайн-рекрутинга hh.ru.
Исследование показало, что количество открытых вакансий в Петербурге выросло на 101% по 
сравнению с прошлым годом. Еще большее увеличение было зарегистрировано в Ленинградской 
области — 104%. В целом в Северо-Западном федеральном округе открыто более 3 тыс. вакансий, что
превышает прошлогодние показатели на 99%. Однако, за год зарплата рекрутеров в Северо-
Западном федеральном округе выросла всего на 1 тысячу рублей и составляет 54 877 рублей. В то же 
время, средняя зарплата рекрутеров в Петербурге около 66 186 рублей.
Подробности на АБН

Петербургский суд принял решение по делу о массовом отравлении школьников
В Петербурге приостановили работу комбината питания после отравления в школе
Работа АО «Комбинат питания «Кировский» приостановлена на 3 месяца
Кировский районный суд Санкт-Петербурга рассмотрел материалы дела об отравлении учеников и 
учителей № 608 имени Зины Портновой (Кировский район). По административному делу, 
возбужденному по ст.6.6 КоАП РФ (нарушение санитарно-эпидемиологических требований к 
организации питания населения), проходит АО «Комбинат питания «Кировский».
Как ранее сообщал РБК Петербург, об отравлении учеников и учителей петербургской школы  стало 
известно 7 сентября. В первый день сообщалось о 17 случаях острой кишечной инфекции среди 
сотрудников школы и учащихся, затем их число выросло более чем в три раза. В стационары 
отправлены 25 человек, в том числе 22 ребенка. Согласно результатам лабораторных исследований, у
13 заболевших детей обнаружили Salmonella.
Подробности на РБК

В Петербурге расширят возможности применения маткапитала
Депутаты городского парламента приняли в первом чтении поправки в закон «О материнском 
(семейном) капитале в Санкт-Петербурге». Авторами этого законопроекта выступили депутаты из 
«Единой России» Валерий Гарнец, Марина Макарова, Александр Ржаненков, Вера Сергеева и Денис 
Четырбок.
Документ расширяет возможности применения материнского капитала. После принятия закона его 
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будет можно тратить по покупку полиса ДМС для ребенка, а также оплату приема у врача и лечение в
частной медицинской организации с официальной лицензией (причем не только в Петербурге, но и 
на всей территории страны).
Тратить маткапитал на получение платных медицинских услуг можно будет как полностью, так и 
частично. Депутаты считают, что это позволит обеспечить ребенка качественным и своевременным 
медицинским обслуживанием. «Характерными чертами добровольного медицинского страхования 
для детей являются, в частности, индивидуальный подход, полноценное лечение, свободный выбор 
медицинского учреждения, круглосуточная диспетчерская служба, обращение за медицинской 
помощью в любое время суток и отсутствие времени ожидания и очередей», — сказано в 
пояснительной записке к проекту.
Подробности на РБК

В Петербурге приватизируют крупное предприятие сферы ЖКХ
Законодательное собрание Санкт-Петербурга утвердило приватизацию ГУП «ТЭК СПб» в 2024 году.
В третьем, окончательном, чтении Законодательным собранием Санкт-Петербурга принят закон о 
приватизации ГУП «Топливноэнергетический комплекс Санкт-Петербурга». Предприятие включено в 
программу приватизации на 2024 год. Законопроект, внесенный губернатором города Александром 
Бегловым, поддержало 36 депутатов, 10 парламентариев выступили против и один воздержался. 
Эксперты надеются, что в конечном счете предпринятые действия приведут к росту инвестиций в 
городские теплосети. При этом они сомневаются, что ради привлечения дополнительного 
финансирования город готов будет поделиться акциями с частными инвесторами.
Давно собирались
Вопрос о целесообразности приватизации ГУП «ТЭК СПб», которое обеспечивает почти 50% всего 
рынка тепловой энергии в городе, обсуждался в течение двух десятилетий. Последняя попытка была 
предпринята в 2021 году — тогда ГУП был включен в программу приватизации на 2022 год. Однако, 
как поясняли в Смольном, от этих планов было решено отказаться, чтобы завершить работы по 
реконструкции объектов теплоснабжения в рамках бюджетных инвестиций, предусмотренных на 
2022–2023 годы. Как отмечал представитель губернатора в городском парламенте Константин 
Сухенко в июне 2023 года, представляя законопроект депутатам, завершение инвестиционной 
программы позволит увеличить на 20 млрд руб. капитализацию предприятия (на сегодня его 
стоимость оценивается в 59,5 млрд руб.).
Подробности на РБК

Четверг, 21 сентября

В мире
Поддержанная стачка: в США началась самая масштабная за последние годы забастовка
Трамп и Байден поспешили заявить о своих предпочтениях
На работу не вышли 13 тыс. сотрудников трех крупнейших автомобильных компаний: Ford, GM и 
Stellantis. При этом в отраслевой профсоюз UAW входит более 146 тыс. американских рабочих, и, если
менеджмент «Большой тройки» не сумеет удовлетворить их требования по повышению заработной 
платы, количество бастующих может увеличиться в несколько раз. Как отреагировала на эти события 
предвыборная Америка и какими могут быть их последствия, рассказывают «Известия».
У них на фабрике стачка
Решение о начале забастовки сотрудников трех предприятий стало своего рода демонстрацией 
возможностей на фоне безрезультатных переговоров с руководством автогигантов. Американские 
медиа уже называют происходящее историческим событием. В этом определении есть доля истины. 
«Сегодня впервые в нашей истории мы нанесем удар сразу по трем членам «большой тройки», — 
заявил лидер UAW (United Auto Workers) Шон Фейн в ходе своего видеообращения.
Подробности в «Известиях»
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The Guardian: Почти все европейцы дышат токсичным воздухом
Порядка 98 процентов людей в Европе живут в районах с высоким уровнем загрязнения твердыми 
частицами, превышающим нормы ВОЗ, что приводит ежегодно к 400 тысячам смертей. Об этом 
говорится в исследовании, проведенном по заказу британского издания The Guardian.
Почти две трети людей проживают в районах, где уровень загрязнения более чем в два раза 
превышает нормы ВОЗ. Самой неблагополучной в этом отношении является Северная Македония. 
Почти две трети населения живет там в районах, где уровень загрязнения воздуха более чем в четыре
раза превышает нормативные показатели.
Ситуация в Восточной Европе значительно хуже, чем в Западной, за исключением Италии, где более 
трети жителей долины реки По и прилегающих районов на севере страны дышат воздухом, 
содержание наиболее опасных частиц в котором в четыре раза превышает показатели ВОЗ.
Подробности в «Российской газете»

В стране
Россия ограничила продажу топлива за рубеж: упадут ли цены на заправках
Эксперт Баженов: бензин в розницу будет дорожать и после ограничения экспорта
Топливо в последние месяцы дорожает как никогда. Скажете, что на заправках цены и так всегда 
растут? Верно, в рознице идет постоянный умеренный рост, хотя в этом сентябре и он ускорился. А 
вот биржевые цены с начала года подскочили на некоторые виды топлива почти вдвое. Дело в том, 
что цены на АЗС в России де-факто регулируются государством. Уже несколько лет действует 
негласное соглашение, что в розницу рост цен на бензин не должен превышать инфляцию. Зато и 
растут они там всегда - независимо от того, падают ли цены на бирже (бывает и такое) или идут 
вверх.
Около 40% АЗС в России принадлежат крупным нефтяным компаниям, у которых есть ресурсы для 
перераспределения издержек. Они могут покрывать убытки от своих АЗС и держать рост цен в 
розницу на уровне инфляции даже в том случае, если биржевые цены на бензин растут гораздо 
быстрее. А вот для независимых заправок эта ситуация критическая. Они не могут долго сдерживать 
рост на топливо в розницу, если растут оптовые цены. Поэтому им остается либо поднимать цены и 
вчистую проигрывать конкурентную борьбу заправкам нефтяных компаний, либо сразу закрываться, 
чтобы не генерировать убытки.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

АПК добавят системности
Успехи аграриев позволяют не наращивать объемы господдержки
Глава Минсельхоза Дмитрий Патрушев в среду отчитался перед Госдумой о результатах реализации 
госпрограммы развития сельского хозяйства. Фактически, впрочем, его доклад был посвящен 
нынешней в целом благоприятной ситуации в АПК и дальнейшим планам министерства. 
Обозначенные министром приоритеты предполагают уже не стимулирование бурного роста сектора, 
а переход к его системной поддержке. Этим же объясняется и то, что суммы, направляемые 
бюджетом на сельское хозяйство, в 2024 году по сравнению с 2023-м вырастут несущественно — 
министерство намерено концентрироваться на повышении эффективности уже имеющихся мер 
поддержки, а не на наращивании ее объемов.
Национальный доклад о реализации госпрограммы развития сельского хозяйства выступавший в 
Госдуме министр Дмитрий Патрушев начал с отчета об успехах. В 2022 году индекс производства 
сельхозпродукции составил 110,2% к показателю 2021 года и 109,8% — к базовому для госпрограммы
показателю 2020-го. Выше плановых отметок вырос и индекс импортозамещения (отношение темпов 
роста производства агропродукции к темпам увеличения ее импорта) — он составил 116,9% к уровню
2021 года.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»
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Мебель в России подорожала на 12%
Из-за снижения доходов жители стали откладывать крупные покупки.
В России упал спрос на мебель. По данным гендиректора Mart Bespoke Properties Алексея 
Мартынцова, количество продаж этого сегмента товаров стало меньше примерно на 10-15% по 
сравнению с прошлым годом. Об этом сообщают РИА Новости.
По мнению эксперта, в области управления недвижимостью Дмитрия Томилина, это может быть 
связано со снижением покупательской способности. Из-за падения доходов люди вынуждены 
откладывать крупные покупки.
Кроме того, в стране сократилось и производство мебели. Мартынцов заявил, что выпуск товаров 
уменьшился почти на 10%, до 7,9 миллиона единиц. По прогнозам, в конце года снижение дойдет до 
20%.
Также из-за ослабления рубля выросли и цены на мебель. Как отмечает президент АМДПР, 
гендиректор Первой мебельной фабрики Александр Шестаков, импортные комплектующие и 
материалы подорожали. А это привело к увеличению стоимости готовых товаров.
Подробности на АБН

Глава Росздравнадзора Самойлова: Доля российских лекарств составляет около 70%
За последние три года доля российских препаратов в стране увеличилась на 10%, сообщила глава 
Росздравнадзора Алла Самойлова на встрече с премьер-министром Михаилом Мишустиным.
Сегодня от общего ввода лекарств в гражданский оборот отечественные медикаменты составляют 
порядка 70%.
"Это высокий процент, и это не последняя планка, так как на сегодняшний день количество 
производимых в стране лекарственных препаратов увеличивается, можно сказать, с каждым днем", - 
подчеркнула руководитель федеральной службы.
Из списка жизненно необходимых и важных лекарственных препаратов 80% российского 
производства. Доля увеличилась почти на 20%, подчеркнула Самойлова.
«Российская газета»

Рынок труда — рынок сюда
Что целый день происходило в Великом Новгороде
21 сентября президент России Владимир Путин провел в Великом Новгороде на расширенном 
заседании президиума Госсовета, посвященном развитию рынка труда. Специальный корреспондент 
“Ъ” Андрей Колесников из Великого Новгорода — о парадоксах этого рынка и о парадоксальных 
стихах Германа Грефа.
В Великом Новгороде основные действия происходили в инновационном центре «Интеллектуальная 
электроника — Валдай». Это амбициозное сооружение начали строить в 2019 году на внебюджетные 
деньги. Центр должен был стать средоточием высоких технологий и разнообразных активностей. 
Новгородцы, по природе своей недоверчивые к любого рода активностям, с подозрением отнеслись 
и к этой идее. Самые оптимистичные оценки формулировались как «ну-ну».
Зато сейчас, когда центр готов, молодожены приезжают сюда после ЗАГСа, чтобы запечатлеть себя и 
на его фоне тоже. Недавно как раз одна такая пара заехала в тот момент, когда из центра выходили 
помощник президента Максим Орешкин, министр просвещения Сергей Кравцов и губернатор 
Новгородской области Андрей Никитин. Пара бросилась к ним с мольбой о селфи на память. Господа 
Кравцов и Никитин легкомысленно согласились, не думая о последствиях (не знаю в точности каких), 
а господин Орешкин благоразумно курил в сторонке.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Голикова заявила, что в новых регионах особенно востребованы учителя и врачи
По словам вице-премьера РФ, также нужны специалисты, которые восстановят экономику
Специалисты всех профессий востребованы сейчас в новых регионах, особенно экономисты, учителя 
и врачи, сообщила журналистам вице-премьер РФ Татьяна Голикова.
"Конечно, у них есть дефицит [кадров]. У них востребованы совершенно разные профессии. Понятно, 
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что у них происходит сейчас процесс становления служб, центров занятости, они очень активно 
участвуют в этом процессе. Если в общем отвечать, у них востребованы все специалисты. Сейчас им в 
первую очередь нужны специалисты, которые восстанавливают экономику, нужны учителя, нужны 
врачи", - сказала Голикова.
Вице-премьер добавила, что часть программы социально-экономического развития новых регионов 
нацелена в том числе на переподготовку специалистов и их подготовку по российским стандартам. 
"Этот процесс активно сейчас идет", - отметила Голикова.
ТАСС

Исследование: Каждый второй россиянин переучивался ради получения работы
Половина россиян переучивались для получения работы, говорится в совместном исследовании 
Работа.ру и СберПодбор.
При этом 52% из них учились для перехода в другую сферу, а 45% повышали квалификацию по уже 
имеющейся профессии.
Переучивались на курсах на работе 42%, еще 24% закончили онлайн-курсы. Образование в 
российских вузах выбрали 18% сотрудников. При этом в 60% случаев работодатель не оплачивал 
обучение. Треть работодателей брали расходы на себя, 10% оплачивали обучение частично.
Высокие темпы обучения могут объясняться спросом на молодых специалистов с опытом и без, 
которых компании обучают под свои нужды.
Подробности в «Российской газете»

Работодатели неохотно оплачивают обучение сотрудникам из-за большой миграции кадров
Адвокат Людмила Айвар - о том, кто должен оплачивать курсы повышения квалификации
Работодатели неохотно берут на себя расходы на образование сотрудников. Хочу сказать, что в 
некоторых случаях это объяснимо. Если в трудовом договоре прописано, что работодатель обязан раз
в год или в какой-то период времени предоставить сотруднику курсы по повышению квалификации, и
работник обязан пройти это обучение, то здесь, безусловно, работодатель должен сделать это за свой
счет. Но если в договоре не указано, за чей счет будет происходить повышение квалификации, может 
наступить неоднозначная ситуация. Работодатель скажет: "Иди, учись", а сотрудник попросит: "А вы 
мне это оплатите". Но если "на берегу" об этом не договорились, то работодатель образовывать 
работника не обязан.
А знаете, почему многие работодатели неохотно оплачивают обучение подчиненных? Идет очень 
большая миграция сотрудников. Кандидата принимают на работу, учат новому, затем повышают ему 
квалификацию, он становится хорошим специалистом, а потом уходит работать в какую-то другую 
сферу. Или работает по той же специальности, но уже на себя с учетом того, что у него появляются 
новые навыки, которые можно использовать.
Подробности в «Российской газете»

Минтруд предложил сделать бесплатным обучение по приоритетным профессиям для всех 
соискателей
Возможность получить бесплатное образование в рамках нацпроекта "Демография" предлагается 
распространить на всех желающих получить работу в приоритетных на рынке труда направлениях. Об
этом глава Минтруда России Антон Котяков сообщил в ходе расширенного заседания Президиума 
Госсовета о развитии рынка труда в РФ в Великом Новгороде.
"Учитывая сложившийся профессионально-квалификационный дисбаланс на рынке труда, 
предлагаем расширить доступ к программам переобучения, распространив этот механизм на всех 
соискателей, готовых трудоустраиваться по приоритетным на рынке труда направлениям", - сообщил 
он. Предполагается, что приоритетные направления будут утверждаться правительством.
Доля выпускников программы, трудоустроившихся после окончания обучения в рамках нацпроекта 
"Демография", составляет более 86%, заявил Котяков.
Подробности в «Российской газете»
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Сменить мегаполис на небольшой город ради большой зарплаты готовы 46% сотрудников
Экономически активные жители больших городов-миллионников готовы к переезду в небольшой 
город, если им предложат зарплату в 2 раза выше, выяснили в SuperJob. Рассмотреть такое 
предложение готовы 46% сотрудников.
Предложение переехать в маленький город ради работы чаще всего готовы принять жители Омска 
(66%), Новосибирска (63%), Красноярска (62%), Волгограда (61%) и Перми (60%). Меньше всего тех, 
кто готов к релокации с подобными условиями, в Санкт-Петербурге и Москве: 43% жителей города на 
Неве и 46% экономически активных москвичей согласились бы на переезд в маленький город ради 
увеличения зарплаты в 2 раза.
Если до пандемии тренд был исключительно на переезд сотрудников в большие города, то с ее 
началом, наметилась и другая тенденция - отъезд людей в небольшие города при сохранении работы
в крупной компании. Результаты опроса показывают, что и сегодня многие сотрудники готовы к 
релокации внутри страны, если финансово они от этого выиграют.
Подробности в «Российской газете»

Верховный суд защитил работника, которого уволили из-за реорганизации
Споры о незаконности увольнения - одни из самых частых в наших судах. И один из очень 
распространенных поводов для увольнения сотрудника - реорганизация предприятия. Известно, что 
смена вывески на предприятии - не основание для расторжения трудового договора и компании по 
закону увольнять сотрудников нельзя. Но не все соблюдают это правило.
В споре, который изучил Верховный суд*, штат банка, после его слияния с другим банком, сократили. 
А сотрудникам отправили уведомление о грядущем увольнении. В судах некоторым удалось вернуть 
должность и полагающиеся выплаты, но - не всем. Менеджер одного из офисов не успела вовремя 
подать иск, и в ее пользу взыскали лишь компенсацию морального вреда. Пришлось этой сотруднице
дойти до ВС.
История, о которой пойдет речь, такова. Наша героиня в 2012 году устроилась ведущим экономистом 
в один из коммерческих банков. А спустя шесть лет этот банк присоединили к более крупному. Тогда с
сотрудницей заключили допсоглашение к трудовому договору о том, что этот банк стал ее новым 
работодателем.
Подробности в «Российской газете»

Командировочные доходы: россияне стали чаще путешествовать по работе
Ситуация с деловыми поездками улучшилась в отраслях, участвующих в импортозамещении
В первом полугодии 2023 года число деловых поездок россиян выросло на 22%, а траты на 
командировки — на 35%, сообщили «Известиям» участники рынка. В Федерации рестораторов и 
отельеров заявили о восстановлении делового туризма на 70% от допандемийного уровня. 
Гостиницы заполняются за счет не только россиян, но и деловых туристов из Китая и Ближнего 
Востока, которые постепенно замещают европейцев. В какие города чаще всего ездят в 
командировки и сколько это стоит, — в материале «Известий».
Не только столицы
Деловой туризм в России восстановился на 70% от уровня доковидного 2019 года, сообщил 
«Известиям» вице-президент Федерации рестораторов и отельеров России Вадим Прасов. Он 
напомнил, что пандемия сильно ударила по рынку, отели всех крупных городов испытывали большие
сложности с загрузкой в 2020–2021 годах.
Рост деловой активности россиян заметили и в туристическом сервисе Bronevik (входит в МТС Travel).
Подробности в «Известиях»

Участники СВО будут получать удостоверения ветерана в беззаявительном порядке
Премьер-министр Михаил Мишустин упростил порядок получения участниками специальной 
военной операции удостоверений ветерана боевых действий. Их будут оформлять в беззаявительном
порядке.
Решение касается военнослужащих, сотрудников МВД, Росгвардии, ФСБ и ФСИН, а также 
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добровольцев, принимавших участие в боевых действиях на территории Украины, ДНР и ЛНР с 24 
февраля 2022 года и на территории Запорожской и Херсонской областей с 30 сентября 2022 года.
Глава правительства также подписал постановление для беззаявительного предоставления мер 
социальной поддержки ветеранам боевых действий. Они смогут получать положенную ежемесячную
денежную выплату без обращения в государственные структуры. Все необходимые сведения будут 
поступать в Социальный фонд России от соответствующих министерств и ведомств, выдавших 
удостоверения ветерана.
«Российская газета»

Раскрыты траты мужчин и женщин на одежду в год
Lamoda: в год на одежду мужчины тратят до 30 тыс., женщины до 100 тыс. рублей
Для мужчин шоппинг — это базовая необходимость, поэтому они тратят на одежду до 30 тыс. рублей 
год. Для женщин это возможность поднять настроение. Они готовы отдавать до 100 тыс. рублей 
ежегодно на новую одежду и обувь. Об этом свидетельствуют данные исследования Lamoda, 
проведенного совместно с аналитическим агентством A2:Research.
Большинство россиян обновляют гардероб раз в сезон (31%), еще 21% делают это каждый месяц. 
Ревизию шкафов в начале каждого сезона проводят 14%, а 13% респондентов занимаются этим перед
важным событием. Полный разбор гардероба делают раз в год 25% опрошенных.
Половине женщин и трети мужчин не нужен повод, чтобы обновить гардероб. При этом каждый 
десятый россиянин обновляет гардероб исходя из появления новых модных трендов.
Подробности в «Известиях»

Глухой тетеринг: ФАС обязала «большую четверку» отменить плату за раздачу интернета
Эксперты указывают на неоднозначность требования
Федеральная антимонопольная служба (ФАС) потребовала от крупнейших мобильных операторов 
России отменить плату за тетеринг — раздачу интернета с мобильных устройств. Если компании не 
выполнят требование, ФАС может возбудить дела о нарушении антимонопольного законодательства. 
Есть ли у операторов экономические и технические обоснования взимать плату за тетеринг и как ее 
отмена может повлиять на стоимость и структуру тарифов, выясняли «Известия».
Требуют отменить
Федеральная антимонопольная служба (ФАС) выдала предупреждения «большой четверке» 
операторов сотовой связи. Об этом сообщили «Известиям» в ведомстве.
«МТС», «Мегафон», «Билайн» и «Теле2» должны отменить плату за раздачу интернет-трафика с 
мобильных устройств в течение месяца и не допустить ограничения подобного функционала для 
абонентов», — говорится в сообщении пресс-службы антимонопольного органа. Подчеркивается, что 
в случае неисполнения предупреждений ведомство вправе возбудить дела о нарушении 
антимонопольного законодательства.
Подробности в «Известиях»

Власти подтвердили проблемы с выплатой российских пенсий за рубежом
Власти подтвердили проблему выплаты российских пенсий за рубежом из-за санкций
Из-за санкций продолжаются проблемы с переводом пенсий российским пенсионерам, 
проживающим за рубежом. В частности, такие проблемы есть с выплатами в Израиль. Пенсионерам 
предлагается получать их в России
Продолжающиеся санкции в отношении российской банковской системы приводят к удержанию в 
банках-корреспондентах пенсионных средств, переводимых Социальным фондом России за рубеж. 
Об этом говорится в пояснительной записке к законопроекту «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации» (такая версия пояснительной записки есть у РБК).
Подробности на РБК

Когда в российских многоэтажках перестанет взрываться газ: три главные причины трагедий
Депутат Разворотнева перечислила причины взрывов газа в жилых домах России
И снова взрыв по вполне мирной причине: газ. В подмосковной Балашихе под завалами в 
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девятиэтажке погибли 7 человек, из них пятеро жителей и двое спасателей. Еще 14 человек 
пострадали. Эвакуированы почти две сотни граждан.
Возможных версий трагедии две. Утечка газа в квартире, где жила пожилая женщина. Или ремонт, 
при котором мастера что-то не то сделали с газовым баллоном при монтаже натяжного потолка.
Увы, такие события у нас по-прежнему не экзотика. С начала 2022 года газ в многоэтажках у нас 
взрывался уже 8 раз. И это только те ЧП, при которых погибло более двух человек (не считая 
нынешнего, в Балашихе).
Подробности в газете «Комсомольская правда»

В регионе
Завод Toyota намерены преобразовать в площадку ОЭЗ (Особой экономической зоны) Петербурга за
15 млрд рублей
Генеральный директор особой экономической зоны «Санкт-Петербург» Тамара Рондалева заявила, 
что участок, где ранее располагался бывший завод Toyota, будет преобразован.
По ее словам, для реализации данных мероприятий потребуются инвестиции в сумме более 15 
миллиардов рублей. Об этом она рассказала ТАСС.
Площадь участка составляет 127 гектаров, он находится в промышленной зоне «Шушары». В 
следующем году специалисты займутся разработкой проектной документации и прохождением 
экспертизы на объектах внутренней инженерной и таможенной инфраструктуры.
Рондалева подчеркнула, что строительство инфраструктуры будет проводиться в период с 2025 года и
до 2028 года. Инвестиции предусмотрены в размере 15,4 миллиарда рублей.
Подробности на АБН

В Ленобласти «Литум» перезапустит лакокрасочное производство
В Тосненском районе Ленинградской области перезапустят лакокрасочное производство.
По словам председателя комитета экономического развития и инвестиционной деятельности 
Дмитрия Ялова, компания «Литум» смогла найти новых собственников и восстановить производство, 
которое ранее остановило выпуск товаров.  Об этом сообщает пресс-служба правительства региона.
В ходе Балтийского регионального форума BRIEF»23 между властями Ленинградской области и 
компанией «Литум» было подписано соглашение, предусматривающее перезапуск 
производственных мощностей в поселке Аннолово с разработкой современных технологий по 
производству лакокрасочных покрытий.
Планируется, что мощность производства в 2026 году составит 26 миллионов литров в год и 6 тысяч 
тонн в год порошковых продуктов. Планируемый объем инвестиций составит более одного 
миллиарда рублей.
АБН

Преемник Siemens построит в Ленинградской области завод
ООО «Современные технологии газовых турбин» (СТГТ, прежнее название этой компании «Сименс 
технологии газовых турбин») инвестирует более 6 млрд руб. в строительство в Ленинградской 
области производства турбинных лопаток, цеха по восстановлению компонентов газовых турбин и 
сервисного центра для обслуживания газовых турбин. Соглашение об этом было подписано 21 
сентября на полях Балтийского регионального инвестиционного форума (BRIEF'23) между 
правительством Ленобласти, ООО «СТГТ» и ООО «Центр восстановления лопаток».
Как сообщили в пресс-службе регионального правительства, проектом предусмотрено строительство 
в Виллозском сельском поселении (Ломоносовский район области) нового цеха площадью 9,8 тыс. 
кв. м. Новое производство разместят рядом с действующим предприятием СТГТ в регионе. Его 
мощности позволят ремонтировать 10 комплектов в год и выпускать 7 комплектов новых лопаток из 
литых заготовок. Заявленный объем инвестиций ― 6,4 млрд рублей, будет создано 100 рабочих мест. 
Срок реализации ― 2025 год.
Подробности на РБК
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Пятница, 22 сентября

В стране
За честный размер
Александра Мерцалова о противостоянии торговых сетей и производителей
Отчаянные времена требуют отчаянных мер — этим принципом часто руководствуется бизнес, в том 
числе и ритейлеры. Так, сеть Carrefour во Франции отметила 26 товаров крупных брендов 
табличками: «Шринкфляция: объем или вес продукта снизился, а цена поставщика выросла». В 
кризис производители часто так поступают.
Ритейлер намеренно начал маркировать подобную продукцию на полках, чтобы, по словам 
представителя Carrefour Стефана Бомпаиса, «стигматизировать ее и позволить производителям 
переосмыслить ценовую политику». Компания рассчитывает надавить на поставщиков в русле 
набирающей обороты борьбы с инфляцией. Минфин Франции в конце лета заявил, что цены на 5 тыс.
товаров первой необходимости будут зафиксированы.
В России, где рост цен для конечных потребителей тоже нередко становится источником 
противоречий ритейлеров и поставщиков, повторять опыт Carrefour пока не спешат. Участники рынка 
апеллируют к «высокой культуре партнерских отношений», хотя тут же вспоминают пример с сетью 
«Верный», регулярно громко снимающей с полок товары производителей, с которыми не удается 
найти общий язык.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Эксперты предложили «социальные» полки в магазинах для пенсионеров
Властям следует просчитать дополнительные меры обеспечения пенсионеров продовольствием, 
считают эксперты Финуниверситета. Среди идей — полки с бесплатными товарами, сертификаты на 
цифровом рубле и социальные рынки
Повышать уровень жизни российских пенсионеров следует не только за счет индексации пенсий, а в 
том числе через «альтернативные» меры поддержки, такие как социальные ярмарки, полки с 
бесплатными товарами с истекающим сроком годности и целевые сертификаты на покупку, 
например, лекарств с помощью цифрового рубля. Об этом в научной статье «Оценка эффективности 
реализации мер по повышению материального содержания российских пенсионеров и разработка 
альтернативных мер их социального обеспечения» написали эксперты Финансового университета 
при правительстве Александр Сафонов и Дарья Некипелова. Материал был подготовлен для журнала 
«Социальное и пенсионное право», его авторская версия есть у РБК.
Подробности на РБК

Граждане придерживают технику
Спрос на ремонт бытовых приборов растет
По данным классифайдов и сервисов по подбору специалистов, за восемь месяцев в России серьезно
— на 20–100% — выросло число обращений по ремонту крупной и малой бытовой техники. 
Ритейлеры связывают тенденцию с тем, что граждане хотят как можно дольше сохранить 
работоспособность устройств покинувших страну брендов. Кроме того, россияне стали чаще 
приобретать бытовую технику на маркетплейсах, где нет гарантийного обслуживания. Эксперты 
считают, что количество сдаваемой в ремонт техники продолжит расти, пока граждане не начнут 
массово переходить на товары китайских и турецких брендов с гарантийным обслуживанием.
В сервисе «Профи» рассказали “Ъ”, что в январе—августе спрос на специалистов по ремонту бытовой 
техники вырос на 20% год к году. Так, специалисты по ремонту посудомоечных машин стали 
популярнее на 7%, холодильников — на 6%, а стиральных машин — на 5%. По данным «Авито Услуг», 
за три месяца лета спрос на мастеров по крупной технике увеличился более чем вдвое, по малой — 
на 43%, в целом было предоставлено 4 млн услуг. Больше всего спрос вырос на ремонт плит (на 
299%), холодильников (на 81%), посудомоечных и стиральных машин (на 37% и 35% соответственно) 
и духовок (на 27%). Подробности в газете «Коммерсантъ Ъ»
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Прогноз работы
Правительство начнет вычислять потребности рынка труда на пять лет вперед ежегодно
С 2024 года правительство начнет выпускать прогноз по потребности в кадрах для российской 
экономики. Соответствующее поручение в ходе заседания Госсовета (см. также стр. 3) дал Владимир 
Путин. Практика существует во многих странах, но кадровые прогнозы редко сбываются полностью, 
кроме того, в РФ отсутствует часть данных по некоторым сегментам рынка труда.
С 2024 года правительство начнет ежегодно готовить пятилетний прогноз по кадровым потребностям 
российской экономики. Об этом вчера на заседании президиума Госсовета, посвященного вопросам 
рынка труда, заявил Владимир Путин.
Президент подчеркнул, что встреча Госсовета «проходит на фоне рекордно низкой безработицы», и 
назвал этот индикатор одним из важнейших для оценки «эффективности всей нашей экономической 
политики, ее социального измерения». Он отметил и снижение молодежной безработицы в 
результате действия «специальной программы правительства», хотя пока она превышает средний 
показатель для всего населения. В то же время он отметил, что низкий уровень безработицы может 
обернуться для экономики РФ дефицитом трудовых ресурсов: «Мы знаем, что такая проблема уже 
существует. И мы должны этот фактор учитывать, реагировать на долгосрочную перспективу».
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

В Финансовом университете ожидают продолжение роста реальных доходов населения в 2024 
году
Реальные доходы населения в следующем году продолжат расти. К этому есть все предпосылки: 
спрос на рабочие руки и рекордно низкая безработица, дополнительные расходы бюджета на 
социальное обеспечение. Такую точку зрения в интервью "Российской газете" высказал декан 
факультета международных экономических отношений Финансового университета при 
Правительстве России Павел Селезнев.
"Потому что одновременно негативное влияние на рост доходов граждан окажет повышение 
стоимости кредитов для бизнеса. Ключевая ставка Центробанка в 13% на практике означает, что 
кредиты на развитие производства меньше 15% стоить не будут. Соответственно, там, где нет 
бюджетного финансирования, развитие бизнеса будет тормозить. Поэтому есть все основания 
считать, что при такой денежно-кредитной политике высоких темпов роста реальных доходов мы, к 
сожалению, не увидим", - отметил эксперт. Он добавил, что Центробанку целесообразно еще раз 
взвесить плюсы и минусы сохранения жесткой денежно-кредитной политики и принять решение о 
снижении ставки при первой же возможности. "Мы считаем, что развитие экономики и повышение 
доходов граждан - это благо, которое перевешивает минусы инфляции выше целевого ориентира в 
4%", - подчеркнул Павел Селезнев.
Подробности в «Российской газете»

Коллективная поддержка. Россияне не стесняются обращаться за советами к коллегам и 
начальству. К последнему — реже
"Мы делаем общее дело", — россияне не боятся консультироваться у сослуживцев и начальства, 
свидетельствуют результаты опроса сервиса SuperJob, имеющиеся у 47news.
Никогда не обращаются за консультациями к коллегам 7% россиян, к непосредственному 
руководителю — 14%. Среди россиян старше 45 лет таковых 9 и 17% соответственно: судя по 
комментариям, чаще за консультацией обращаются к ним. Однако не всегда отсутствие обращений за
помощью — следствие самостоятельности и высокой компетентности. Часть сотрудников не просит 
помощи, опасаясь негативных последствий для карьеры. Другие не считают коллег и руководство 
профессионалами.
Впрочем, для большинства россиян консультация у сослуживцев и непосредственного начальства — 
явление привычное: к коллегам обращаются 88% работающих, к непосредственному руководителю 
— 78%. Женщины запрашивают помощь чаще мужчин. Молодые специалисты — чаще опытных 
коллег.
Подробности на 47news
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Депутат Бессараб: С 1 января 2024 года России произойдет индексация пенсий
Пенсии неработающих пенсионеров будут повышены с 1 января 2024 года.
"С Нового года, с 1 января, а потом с 1 февраля произойдут соответствующие изменения по 
индексации практически всех видов социальных выплат и пособий", - приводит слова члена комитета
Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светланы Бессараб "Лента.ру".
Госдума в ближайшее время должна рассмотреть проект основных характеристик бюджета Фонда 
пенсионного и социального страхования РФ на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов. 
Скорее всего, в первоначальный вариант, о котором писала "Российская газета", будут внесены 
изменения.
В рассмотренном летом Российской трехсторонней комиссией варианте размер индексации 
страховых пенсий неработающих пенсионеров с 1 января 2024 года должен составить 5,3%, в 2025-
2026 годах с 1 февраля - 4,0%. Корректировка страховых пенсий будет осуществляться в 2025-2026 
годах и с 1 апреля на 3,8% и 2,8% соответственно.
Подробности в «Российской газете»

В регионе
В Петербурге средняя зарплата достигла в июле около 92 тысяч рублей
В Санкт-Петербурге средняя заработная плата жителей составила 91 587 рублей.
По информации Петростата, зарплата в июле с учетом инфляции стала меньше на 9,4 процента по 
сравнению с июнем. Однако она стала выше на 7,9 процента по сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года. Об этом сообщает «МК в Питере».
Зарплата стала выше у сотрудников, которые занимаются добычей полезных ископаемых, так в июле 
их средняя заработная плата составила более чем 221 тысячу рублей.
Средняя прибыль специалистов в области информации и связи не изменилась — более чем 149 тысяч
рублей.
В июне средняя зарплата достигала 101 155 рублей.
Подробности на АБН

В Ленобласти бизнес призвали начать подготовку кадров
В Ленинградской области на инвестиционном совете рассказали о необходимости к подготовке 
кадров.
По словам заместителя председателя правительства Ленинградской области по экономике Дмитрия 
Ялова, в настоящее время в регионе сложилась жесткая конкуренция за рабочую силу. Он пояснил, 
что бизнесу необходимо растить свои кадры в прямом смысле со школьной скамьи, используя 
механизмы стипендий, грантов и стажировок.
Ранее «АБН» сообщал, что в Ленинградской области состоялся инвестиционный форум, на котором 
было подписано несколько соглашений.
По словам губернатора Ленинградской области Александра Дрозденко, регион остается одним из 
лидеров по росту экономики и инвестиций, а компании продолжают вкладывать в развитие области.
Подробности на АБН

Возможность работать выводит подростков из-под влияния улицы
На 9,3% снизилось число преступлений, совершенных несовершеннолетними на территории 
Ленинградской области.
Для предупреждения подобных правонарушений проводится активная межведомственная 
профилактическая работа. Ее итоги обсуждались на заседании комиссии по профилактике 
правонарушений в Ленинградской области.
Важную роль в профилактике молодежной преступности играет профессиональная ориентация и 
возможность для ребят в летний период ― работать и зарабатывать. Содействие в организации 
трудовой адаптации и занятости учащейся и студенческой молодежи Ленинградской области в 
возрасте от 14 до 18 лет в летний период одна из целей проекта «Губернаторский молодежный 
трудовой отряд». Подробности на Официальном сайте администрации Ленинградской области
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