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В мире

Свыше 400 человек пострадали в ходе акций протеста во Франции 
Свыше 400 человек пострадали в ходе прошедших в субботу акций протеста во Франции против увеличения цен на 
бензин и роста налогов. Об этом сообщил в воскресенье министр внутренних дел Кристоф Кастанер. Он выступал в 
прямом эфире радиостанции RTL.
"Всего в 2034 акциях приняли участие 287,7 тыс. человек. При этом пострадали 409, из них 14 находятся в тяжелом 
состоянии. Среди полицейских, жандармов и сотрудников пожарно-спасательной службы пострадали 28 человек, 
некоторые получили тяжелые ранения", - привел глава ведомства обновленные данные.
Он также сообщил, что всего были задержаны 282 человека, из которых минувшей ночью - 73. Начавшиеся утром в 
субботу акции протеста продолжились ночью, и в них в 87 пунктах участвовали 3,5 тыс. человек. 
Массовые акции протеста против роста цен на бензин и дизельное топливо, а также против увеличения налогов 
прошли в субботу по всей территории Франции. Инициаторами выступили в социальных сетях жители страны, а также 
ряд профсоюзов и политических партий. Манифестанты с самого утра начали перекрывать некоторые участки 
французских дорог. В некоторых регионах демонстранты блокировали доступ к бензоколонкам.
Ранее власти Франции объявили, что с 1 января 2019 года цена на бензин возрастет на 3 евроцента, а на дизельное 
топливо - на 6,5 евроцента. Одной из составляющих роста является вводимый правительством экологический налог на 
выброс парниковых газов. Как заявил в среду премьер-министр Эдуар Филипп, правительство намерено сохранить этот 
налог, несмотря на любые протесты.
ТАСС
Судьи и прокуроры устроили забастовку в Испании
Судьи и прокуроры устроили сегодня забастовку в Испании. Это уже вторая подобная акция протеста в этом году. 
Представители Фемиды требуют повысить им заработную плату, обеспечить необходимым для выполнения их 
обязанностей, а также предоставить больше свободы от политиков (состав Генерального совета судебных органов 
сегодня определяет парламент).
Конечно, бастуют далеко не все судьи и прокуроры. Как отметили в профсоюзах, все срочные дела рассматриваются в 
обычном порядке, это касается уголовных дел, связанных с насилием над женщинами или в которых замешаны 
несовершеннолетние. Разбирательства по мелким правонарушениям, не требующим взятия виновного под стражу, 
отложены на будущее.
Свои требования судьи и прокуроры выдвигают уже пару лет, однако до сих пор не смогли придти к соглашению с 
министерством юстиции. Кстати, сейчас это ведомство возглавляет Долорес Дельгадо, полгода назад она работала 
прокурором и сама принимала участие в майской забастовке. Сегодня она находится по другую сторону "баррикад". 
Она не смогла убедить своих бывших коллег отказаться от акции протеста, несмотря на то, что, по ее словам, 
большинство их требований отправлены в парламент на рассмотрение.
Российская газета
Пилоты Virgin Atlantic могут устроить забастовку под Рождество
Пилоты одной из крупнейших британских авиакомпаний Virgin Atlantic начали процедуру голосования по вопросу 
проведения забастовки, которая может прийтись на Рождество. В письме профсоюза Professional Pilots Union (PPU) 
говорится о недовольстве пилотами-членами этого профсоюза политикой руководства компании и объявляется о сборе
голосов, который должен закончиться 7 декабря. 
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Профсоюз PPU представляет 450 из 800 пилотов авиакомпании. Руководство Virgin признает только Британскую 
ассоциацию пилотов авиакомпаний (Bapla), крупнейший и старейший профсоюз пилотов в Британии.
Недовольство пилотов вызвали недавно предложенные руководством сокращения издержек, в том числе изменение в 
системе пенсионных отчислений компании, которые были сокращены с 15% до 10%. Balpa выразила свое несогласие с 
предлагаемым сокращением издержек, однако не стала призывать своих членов к проведению акций протеста.
КоммерсантЪ

В стране

Угроза социального взрыва: оренбуржцы просят помощи у Путина
В Орске Оренбургской области трудовой коллектив машиностроительного концерна «ОРМЕТО-ЮУМЗ», устав от 
длительного простоя и кризиса, обратился за помощью к Владимиру Путину. В отрытом обращении три тысячи 
работников просят президента проявить личное участие в решении проблемы, сообщили  в Федерации профсоюзов 
Оренбуржья.
В письме говорится о том, что от былого величия некогда крупного предприятия осталась лишь тень. В начале 1990-х 
годов в концерне работали 12 тысяч человек, сейчас числится 3 тысячи, и их работа под большим вопросом. С сентября 
2018 года из-за финансовых трудностей работа завода приостановлена. Отопление отключено. Долги перед банком, 
работниками, ресурсоснабжающими организациями растут. Энергетики в суде требуют признать концерн банкротом. 
На сегодняшний день ситуация достигла пика своего напряжения.
Работники заявили, что теряют веру в то, что производство возобновится. Людям нечем платить за жильё, кредиты, 
обеспечивать свои семьи.
«Вы неоднократно говорили, что основой экономики любой страны должен оставаться промышленный сектор. 
Отмечали, что развитие импортозамещения является важным этапом в обеспечении её безопасности. Однако здесь, в 
небольшом городе восточного Оренбуржья, практически не осталось промышленных предприятий, все они 
обанкрочены и разрушены.
Социальная обстановка напряжена. Резкое снижение уровня столь значительного количества людей провоцирует рост 
протестных настроений, и есть реальное опасение социального взрыва в восточном регионе нашей приграничной 
области», — говорится в открытом обращении к Владимиру Путину.
ИА REGNUM
В России вырастет максимальный размер пособия по уходу за ребенком
С января 2019 года в России вырастет максимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком, сообщили 
РИА Новости в Фонде социального страхования (ФСС).
Ежемесячная выплата составит 26,1 тысячи рублей (сейчас — 24,5 тысячи).
Также вырастет максимальный размер пособия по беременности и родам — до 301 тысячи рублей.
Как пояснили в фонде, за счет средств ФСС сейчас выплачиваются четыре вида пособий: пособие по беременности 
и родам, ежемесячное пособие по уходу за ребенком, единовременное пособие при рождении ребенка 
и единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в ранние сроки беременности.
Первые два зависят от доходов застрахованного лица. Последние два выплачиваются в размере, установленном 
законодательством. Их размер не изменится: 16 759 рублей — это единовременное пособие при рождении ребенка, 
628,47 рубля — это единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в ранние 
сроки беременности
РИА Новости
Матвиенко предложила дать отпуска для диспансеризации всем россиянам
Спикер Совета Федерации Валентина Матвиенко предложила гарантировать оплачиваемые отпуска для прохождения 
диспансеризации всем работающим россиянам, сообщает «Интерфакс».
В конце октября был принят закон, который гарантирует оплачиваемые отпуска для диспансеризации гражданам 
предпенсионного возраста, напомнила она.
«Я считаю, что для всех категорий граждан нужно это сделать. Чтобы обязать работодателей, бизнес также нести 
социальную ответственность за состояние здоровья своих работников», — заявила Матвиенко на встрече сенаторов с 
главой Минздрава Вероникой Скворцовой.
Спикер Совфеда также отметила, что перед системой здравоохранения после повышения пенсионного возраста встали 
новые задачи. По ее словам, людям пожилого возраста необходимо обеспечить «по-настоящему здоровое и 
комфортное долголетие». «Этому направлению сейчас надо уделять больше внимания», — сказала она.
Предложение спикера Совфеда — хорошая инициатива для работников тех организаций, где слабо влияние 
профсоюзов, считает член президентского Совета по правам человека Борис Кравченко.
«На тех предприятиях, где действуют качественные независимые профсоюзы, подобные обязательства работодатель по
своей инициативе в результате переговоров вносит в коллективные договоры. Для тех организаций, где профсоюзов 
нет или они слабые, такая инициатива государства, пожалуй, будет работать на интересы работника», — рассказал он 
РБК. РБК
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К защите льгот сельских педагогов областной профсоюз привлек прокуратуру
В конце предыдущей недели на совместном заседании двух социальных комитетов областной Думы рассматривались 
внесённые правительством поправки в Социальный кодекс Ярославской области. Изменения эти многочисленны, и 
разобраться, что в их результате ярославцы приобретут, а что потеряют, непросто.
– Моё выступление на заседании двух думских комитетов было посвящено судьбе льгот на оплату услуг ЖКХ для 
сельских педагогов, – рассказал председатель областного Профсоюза работников народного образования и науки РФ 
Алексей Соколов. – Правительство предлагает депутатам проголосовать за отмену сегодняшнего 100%–го принципа 
компенсации их затрат на оплату отопления и электроэнергии. Мы выступаем категорически против.
Согласно поправкам в Социальный кодекс, отныне льгота будет распространяться только на самого работника 
образования, исключая членов семьи, другими словами, она де–факто перестанет выполнять свою функцию 
материальной поддержки людей, решивших посвятить себя сельскому образованию.
По словам Алексея Соколова, пока представители областного правительства не смогли чётко объяснить критерии, по 
которым теперь будет рассчитываться «адресность» льготы.
– Главный аргумент правительства – «оптимизация расходов областного бюджета». Фактически речь о сокращении 
расходов. Но если сократятся расходы областного бюджета, то значит возрастут расходы семейных бюджетов сельских 
учителей и воспитателей.
– Как только мы узнали о готовящихся поправках правительства сразу же направили два обращения от имени 
профсоюза: первое на имя Председателя Думы Алексея Константинова и второе – в прокуратуру Ярославской области, 
– сообщил Алексей Соколов. – Мы официально просим прокуратуру рассмотреть поправки в Социальный кодекс на 
предмет их соответствия федеральным законам и нормам Российской Федерации.
Ярновости
Ульяна Михайлова: Финансовая ситуация на территории Псковской области ухудшается
«Цифры, которые на сегодня характеризуют основные параметры бюджета Псковской области на 2019 год, выглядят 
удручающе», - такое мнение по итогам публичных слушаний по проекту бюджета региона на очередной финансовый 
период высказала председатель Псковского облсовпрофа Ульяна Михайлова. 
«На наш взгляд, «нулевое чтение» проекта бюджета показало, что финансовая ситуация на территории Псковской 
области ухудшается. И делать заявления о том, что область полностью выполняет свои социальные обязательства, 
нельзя, поскольку эти обязательства минимизированы или фактически уменьшены. Например, в части расходов на 
льготы специалистам, работающим и проживающим в сельской местности, и ветеранам труда. За последние три года и 
так произошла существенная оптимизация этих льгот: с момента принятия решения об установлении единой суммы 
компенсации на ЖКУ для сельских специалистов и для ветеранов труда эта сумма ни разу не индексировалась. Ее 
фактическое значение сегодня уменьшилось, и данная льгота не покрывает расходы, которые несут данные категории 
граждан по коммунальным платежам на территории Псковской области», - констатировала Ульяна Михайлова.
Напомним, совет профсоюзов на слушаниях по бюджету заострил внимание представителей областной 
исполнительной власти на нескольких существенных вопросах, в частности, на вопросе по индексации должностных 
окладов работников бюджетной сферы. «Нам необходимо понимание, когда и в каком размере эта индексация будет 
произведена. Но сегодня становится очевидным, что все предварительные переговоры по этому вопросу, все 
предварительные расчеты, которые рассматривались, в том числе на заседании рабочей группы по заработной плате 
при областной трехсторонней комиссии, выполнены фактически впустую. Социальные партнеры в лице администрации
Псковской области не находят финансовой возможности и политической воли проиндексировать должностные оклады 
работников бюджетной сферы», - отметила Ульяна Михайлова.
Посковская Лента Новостей
Долги по зарплате сотрудникам бывшего "Дальспецстроя" выплатят до конца года 
Работники "Главного военно-строительного управления №6" (ГВСУ №6, бывший "Дальспецстрой") получат 
невыплаченную заработную плату до конца 2018 года. Об этом сообщается на сайте правительства Хабаровского края в
понедельник.
"Положительных сдвигов удалось добиться по ГВСУ №6, которое является правопреемником "Дальспецстроя". 
Руководство строительного управления дало гарантию, что рассчитается со своими работниками до конца года. Долг - а
это более 150 млн рублей - будет погашен за счет продажи имущества и поступлений средств от дебиторов", - 
говорится в сообщении.
"Дальспецстрой" при Спецстрое России переименовали в ГВСУ №6 по приказу директора департамента 
имущественных отношений Минобороны России, в чьем подчинении находится предприятие. "Дальспецстрой" 
выступал генподрядчиком строительства космодрома Восточный в Амурской области. Несколько бывших 
руководителей предприятия осуждены за хищения. Сейчас на предприятии из-за сложного финансового состояния 
введена процедура внешнего управления. ГВСУ №6 возводит в Хабаровске дома с участием дольщиков, по ряду из них 
сроки срываются.
В пресс-службе ГВСУ №6 ТАСС уточнили, что заработную плату ждут порядка 2,6 тыс. работников предприятия, в том 
числе бывших.
В целом сумма задолженности по зарплате в Хабаровском крае сейчас превышает 340 млн рублей. Долги в основном 
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приходятся на три предприятия - ГВСУ №6, "Агроэнерго" и ПАО "Хабсудмаш". Руководство "Хабсудмаша", задолжавшее 
15 млн рублей, сообщило, что рассчитается с работниками до конца ноября, когда поступят деньги от контрагентов 
предприятия.
ТАСС
Россияне назвали маршрутки самым опасным видом транспорта
Согласно опросу Всероссийского центра изучения общественного мнения (ВЦИОМ), на результаты которого ссылается 
«РИА Новости», 47% россиян считает самым опасным видом транспорта маршрутки. Еще 38% респондентов назвали 
опасными самолеты. Почти четверть (23%) участников опроса опасаются пользоваться междугородними автобусами, а 
17% опрошенных считают опасным наземный городской транспорт.
В числе причин, по которым они опасаются пользоваться маршруткой, 31% респондентов назвали аварии по вине 
водителя. Объясняя боязнь авиаперелетов, 30% опрошенных заявили о плохом техническом состоянии самолетов. А 
33% передвигающихся на метро граждан боятся терактов.
КоммерсантЪ
Предложение об акцизе на колбасы и сосиски направили в Минздрав
Предложение экспертного совета при правительстве РФ ввести налог на продукты переработки красного мяса 
поступило в Минтруд России и направлено в Минздрав, который является ответственным за федеральный проект 
"Укрепление общественного здоровья", сообщили РИА Новости в пресс-службе Минтруда России.
Газета "Известия" ранее сообщила, что предложение экспертного совета при правительстве РФ ввести налог 
на продукты переработки красного мяса поддержали в Минздраве, стоимость колбасных изделий может вырасти почти
на 30%. По данным издания, соответствующая инициатива содержится в отзыве экспертного совета при правительстве 
России на программу "Укрепление общественного здоровья", которая входит в национальный проект "Демография". 
Минздрав, который является ответственным за программу, поддержал появление акциза, но конкретные шаги еще 
обсуждаются.
РИА Новости

В регионе

Сотрудники завода Ford Sollers в Ленинградской области начали забастовку 
Сотрудники завода Ford Sollers во Всеволожске в Ленинградской области начали в понедельник бессрочную забастовку,
сообщил ТАСС руководитель первичной профсоюзной организации Ford Артем Яшенков.
"Забастовка началась, в ней пока участвует пять - восемь человек. С каждым днем мы планируем увеличивать число 
бастующих, забастовка бессрочная до выполнения требований. Наши требования - начиная от увеличения заработной 
платы, заканчивая стабильным графиком работы, прав доноров, компенсаций в случае сокращения либо ликвидации 
предприятия и т. д. <…> Сегодня работодателю передали очередное предложение, в среду предложили провести 
заседание с целью урегулирования конфликта", - сказал он.
Как сообщил ТАСС представитель пресс-службы Ford Sollers, завод работает в штатном режиме. "Мы продолжаем 
диалог с представителями профсоюза по урегулированию открытых вопросов", - отметил собеседник агентства.
Как сообщили в ответ на запрос ТАСС в пресс-службе губернатора и правительства Ленинградской области, комитет по 
труду и занятости области по факту забастовки подготовил и направил письмо в Государственную инспекцию труда в 
Ленинградской области о проведении проверки ЗАО "Форд Мотор Компани" по вопросу соблюдения трудовых прав 
работников в части введения режима неполного рабочего времени и его оплаты. "Проверка проводится сегодня, 19 
ноября 2018 года", - добавили в пресс-службе. В свою очередь, представитель Государственной инспекции труда в 
Ленинградской области рассказал ТАСС, что ведомство держит ситуацию на контроле и принимает участие в 
переговорах сотрудников предприятия с его руководством.
ТАСС
Врач на дом: три тысячи особых пациентов Ленобласти получили помощь
С начала 2018 года более трех тысяч жителей Ленинградской области были обеспечены выездной медицинской 
помощью, сообщили в пресс-службе областного правительства.
Для того, чтобы маломобильные жители региона были обеспечены выездной медпомощью, были созданы 
специальные службы патронажа. На сегодняшний день во всех районах Ленобласти работают мобильные бригады на 
специально оборудованных автомобилях.
Выездная медицинская помощь формируется из гериатрических и медицинских сестер или гериатров. Два-четыре раза 
в год, в зависимости от диагноза, служба выезжает к пациентам, снимает электрокардиограмму или забирает анализы.
Оnline47.ru
Парламентарии ЗакСа одобрили инициативу туристического сбора в Петербурге 
В Северной столице могут ввести туристический сбор. Эту инициативу одобрили члены постоянной комиссии по 
промышленности, экономике и предпринимательству в Законодательном собрании города.
Региональные парламентарии заслушали доклад председателя Комитета по развитию туризма Санкт-Петербурга 
Евгения Панкевича о состоянии туристического рынка Петербурга. Панкевич отметил, что качество туристических услуг 
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стало лучше, увеличился объем въездного туризма, и инфраструктура объектов размещения - отели, хостелы и 
гостиницы, развивается.
Также депутаты обсудили перспективы введения туристического сбора в Санкт-Петербурге. Представители Комитета по 
развитию туризма и комитета финансов, а также руководители объединений туристического и гостиничного бизнеса 
предполагаемый сбор одобрили. Они предложили ввести разовый туристический сбор с физических лиц. Если его 
будут платить юридические лица, например, гостиницы, это может привести к понижению их рентабельности и, как 
следствие, закрытию ряда отелей.
Петербургский дневник
Петербург оказался на третьем месте в России по организации детского отдыха
Северная столица и Московская область набрали по 14 баллов из 19 возможных в исследовании, посвященном 
организации детского отдыха. 
Лидером оказались Москва (16 баллов), Краснодарский край, Нижегородская и Свердловская области (они набрали по 
15 баллов), а также Санкт-Петербург и Московская области оказались лучшими регионами России по организации 
детского отдыха. Об этом свидетельствуют результаты исследования, проведенного экспертами проекта МИА «Россия 
сегодня» «Социальный навигатор» и Международным общественным фондом «Российский фонд мира» при 
поддержке Общественной палаты РФ. 
 Для оценки было установлено 12 критериев в рамках трех основных направлений, а также два повышающих 
коэффициента: доступность услуг организаций отдыха и оздоровления детей; обеспечение таких организаций 
профессиональными кадрами; региональное информационное поле; интенсификация механизмов обратной связи 
между госструктурами, общественными объединениями и гражданами. 
Также учитывалась доля детей в регионе, отдохнувших организованно (в лагерях, санаториях и так далее) в 2016-2017 
годах, и наличие в регионах организаций отдыха и оздоровления с условиями для приема детей с ОВЗ и детей-
инвалидов. 
Меньше всего баллов оказалось у Республики Адыгея (3 балла): некачественно заполненный реестр, нет информации о
кадрах. Среди отстающих с 5 баллами (третье место с конца) - Чеченская Республика, у которой единственной на сайте 
органа местного управления было указание на реестр детского отдыха, но сам реестр не открывался. 
У многих регионов оказались проблемы по критерию «Доступность услуг организаций отдыха и оздоровления детей» - 
нет формы предоставления файла с реестром таких организаций. Впрочем, некоторые области компенсируют это 
собственными отдельными сайтами или навигаторами, посвященными отдыху детей. 
Петербургский дневник
Не получившие жилье многодетные семьи вышли протестовать в Петербурге
В Овсянниковском саду в центре Петербурга прошел митинг многодетных семей.
Протестующие потребовали включить их в жилищный план на получение квартир с продвижением очереди как 
минимум на год. Сейчас им предоставляются сертификаты. Однако, по словам участников митинга, они не покрывают 
даже половины реальной стоимости жилья.
Росбалт
Во время визита Путина в аптеку в Пушкине живущая на 9 тыс. женщина потратила почти треть пенсии
Во время визита президента России Владимира Путина в аптеку в городе Пушкине в здании совершала покупки 
пенсионерка, которая даже не обратила внимание на высокопоставленых гостей. Как сообщает РИА «Новости» со 
ссылкой на сотрудницу аптеки, бабушка потратила почти треть пенсии. 
Пенсионерка приобрела лиотон, экзодерил и тест-полоски для глюкометра на сумму 2593 рубля.
«Мы всех покупателей из соседних домов знаем, но эта женщина не является нашим постоянным покупателем», — 
рассказала сотрудница аптеки. По ее словам, когда президент вошел, пенсионерка «не поняла, кто это». «Мы ей 
говорили, наверное, не расслышала. Потом уже, когда он ушел, женщина сказала, что надо было ему рассказать про ее 
маленькую пенсию в девять тысяч рублей», — добавила аптекарь.
Росбалт
Власти не разрешили жителям Светогорска митинговать против плохой жизни
В городе Светогорске в Ленобласти не согласовали митинг против низкого качества жизни. Такое решение приняли 
пограничники в Выборге, сообщила организатор акции Зинаида Чеперегина.
Активистка добавила, что теперь участники митинга планируют получить разрешение на 25 ноября. В случае 
повторного отказа они намерены устроить акцию в Выборге, где одобрение погранслужбы не нужно.
Ранее Чеперегина рассказала «Росбалту», что цель мероприятия — привлечь внимание властей РФ и Ленобласти к 
деятельности органов местного самоуправления. По словам организаторов, власти с населением Светогорска не 
взаимодействуют, решения принимают кулуарно. Важные для населения учреждения закрываются. Также люди 
пожаловались на плохую экологию и проблемы с транспортом.
Росбалт
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В мире

Болгарские профсоюзы придают импульс органайзингу
13 ноября представители Глобального союза IndustriALL и Европейского союза industriAll встретились в Софии с 
лидерами и активистами болгарских членских организаций и обсудили способы усиления профсоюзного влияния и 
активизации стратегий органайзинга на фоне падения членства и растущей в стране враждебности по отношению к 
профсоюзам.
В заседании также участвовали руководители основных национальных профцентров Болгарии, президент CITUB 
Пламен Димитров и президент Podkrepa Димитр Манолов.
Во ходе встречи, организованной в рамках тесного сотрудничества Глобального союза IndustriALL и Европейского союза 
IndustriAll, были охвачены все аспекты органайзинга и укрепления профсоюзного членства.
Профсоюзные лидеры сообщили, что рабочим угрожают репрессиями и даже увольнениями, если они вступают в 
профсоюз или участвуют в его создании, и это затрудняет проведение органайзинга и сохранение членства.
Были приведены факты преследования и наказания рабочих за профсоюзную деятельность. Представители членских 
организаций признали необходимость пересмотра своих структур и обсудили, в чем у них есть преимущества. 
Некоторые транснациональные компании, с которыми у IndustriALL подписаны глобальные рамочные соглашения 
(ГРС), имеют производственные мощности или поставщиков в Болгарии. Как показал опыт, ГРС могут открыть 
возможности для органайзинга и развития социального диалога.
Участники выразили сожаление в связи с тем, что работодатели “бойкотировали” переговоры о минимальной 
заработной плате, и социальный диалог не функционировал должным образом. Несмотря на то, что болгарское 
законодательство обеспечивает защиту прав трудящихся на должном уровне, его реализация на практике оставляет 
желать лучшего. Нарушители основных трудовых прав, основанных на конвенциях МОТ, ратифицированных Болгарией, 
остаются безнаказанными. Кроме того, по закону работодатели могут, но не обязаны подписывать коллективные 
соглашения, и поэтому иногда процесс переговоров становится неэффективным.
В Болгарии самый низкий в Европейском союзе уровень дохода на душу населения. Чтобы преодолеть растущее в 
стране экономическое и социальное неравенство, необходимо содействовать проведению общеотраслевых 
коллективных переговоров и повышению заработной платы. В настоящее время переговоры ведутся на заводском 
уровне, а на работников малых и средних предприятий в подавляющем большинстве случаев никакие коллективные 
соглашения не распространяются.
Плохие условия труда и низкая заработная плата подталкивают людей, особенно молодых, уезжать из страны. 
Участники встречи указали на острую нехватку квалифицированных рабочих, которая ограничивает перспективы 
экономического роста страны, и призвали правительство срочно устранить пробелы в профессиональной подготовке в 
ключевых отраслях промышленности, таких как машиностроение.
Участники встречи сошлись во мнении, что основное внимание необходимо уделять органайзингу и консолидации 
профсоюзных структур, чтобы профсоюзы стали более важными и значимыми для своих членов и лучше справлялись с 
проблемами в сфере труда. В частности, необходимо разработать эффективный план коммуникации, чтобы достучаться
до потенциальных членов и усилить присутствие профсоюзов на рабочих местах.
IndustriALL

В стране

Неработающих граждан предлагают обязать платить взносы и штрафовать за их неуплату
Неработающие граждане трудоспособного возраста должны будут самостоятельно платить за себя все страховые 
взносы в социальные фонды — пенсионный, ОМС и соцстраха. Такое предложение выдвинул член комитета Госдумы 
по труду, социальной политике и делам ветеранов Сергей Вострецов в законопроекте, с которым ознакомилась 
«Российская газета».
Примерно 18 миллионов россиян трудоспособного возраста не имеют официальной работы, отмечает автор проекта. 
Хотя многие из них заняты неофициально, то есть, по сути, являются самозанятыми — людьми, работающими на себя. 
Депутат считает несправедливым, что социальные гарантии, предусмотренные законодательством, неработающие 
граждане получают в полном объеме, в том числе и социальную пенсию по старости. При этом, находясь 
в трудоспособном возрасте, незанятые граждане не участвуют в финансировании солидарной пенсионной системы.
Востряков предлагает неработающим гражданам самостоятельно уплачивать страховые взносы в Пенсионный фонд, 
Фонд обязательного медицинского страхования и Фонд социального страхования. Взносы могут рассчитываться 
из минимального размера оплаты труда (МРОТ). Только по предварительным оценкам это ежегодно может принести 
в бюджеты фондов более 734 миллиардов рублей. Однако данная обязанность не будет распространятся 
на получателей пособия по безработице, социальной пенсии и пенсии по старости, а также на лиц, находящихся 
на иждивении. Под последнюю категорию попадают инвалиды, несовершеннолетние граждане, обучающиеся 
и студенты.
Клерк.ру
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Предложившего отменить пенсии депутата исключили из «Единой России» 
Депутата муниципалитета Ярославля Дмитрия Петровского исключили из фракции «Единая Россия». Об этом сообщает 
РИА Новости со ссылкой на секретаря городского отделения ЕР Артура Ефремова. По словам Ефремова, ярославские 
единороссы были возмущены высказыванием Петровского о необходимости отменить пенсии, и в понедельник 
состоялось заседание фракции ЕР, на котором депутаты решали судьбу коллеги.
В 2016 году Дмитрий Петровский был избран в муниципалитет Ярославля по одномандатному округу и не являлся 
членом партии «Единая Россия». По информации Regnum, он сохранит свой мандат и продолжит работу в 
муниципалитете.
В начале ноября депутат гордумы выступил за полную отмену пенсии по старости в стране и предложил сохранить 
только выплаты по инвалидности. «Лично я за отмену вообще понятия "пенсионный возраст" и структуры Пенсионный 
фонд. Я против повышения возраста выхода на пенсию, так как против самой идеи пенсии», — написал Петровский в 
Facebook.
Лента.ру
В России почти вдвое увеличат пособие по безработице 
Выплату денежного пособия по безработице увеличат почти в два раза впервые с 2009 года, сообщили в пресс-службе 
Минтруда. С 1 января следующего года минимальная сумма пособия вырастет с 850 до полутора тысяч рублей, 
максимальная — с 4,9 тысячи до восьми тысяч рублей.
Кроме того, впервые вводится пособие по безработице для граждан предпенсионного возраста. Для них минимальное 
пособие составит 1500 рублей, максимальное — 11 280 рублей. В ведомстве отметили, что эта сумма равнозначна 
величине прожиточного минимума трудоспособного населения за второй квартал 2018 года.
Ранее глава Минтруда Максим Топилин рассказал, что из-за повышения суммы пособия по безработице государство в 
следующем году перечислит регионам 53,4 миллиарда рублей вместо 39 миллионов, а в 2020 и 2021 годах регионы 
будут получать на выплаты пособий по 54,3 миллиарда рублей.
С 31 октября по 7 ноября число официально зарегистрированных безработных увеличилось на 0,5% по сравнению с 
предыдущей неделей и составило 635,7 тысячи человек.
Годом ранее численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, составляла 711 080 
человек.
На 7 ноября текущего года уровень регистрируемой безработицы в среднем по стране составил 0,8% от численности 
экономически активного населения.
РИА Новости
ЕСПЧ признал незаконным увольнение за забастовку в Российской Федерации 
Сегодня, 20 ноября, Европейский суд по правам человека (ЕСПЧ) огласил решение по жалобе Анатолия Огневенко, 
члена Российского профсоюза локомотивных бригад железнодорожников (РПЛБЖ), уволенного за участие в забастовке.
Напомним, резонансная забастовка на Московской железной дороге состоялась 28 апреля 2008 года после провала 
переговоров по заработной плате. В своем решении ЕСПЧ признал нарушение статьи 11 Европейской конвенции по 
правам человека, предусматривающей право на свободу собраний и объединений. Интересы Анатолия Огневенко 
представляли юристы Центра социально-трудовых прав.
Анатолий Огневенко работал машинистом электропоезда в локомотивном депо «Железнодорожная» Московской 
железной дороги и состоял в РПЛБЖ. Он принял участие в однодневной забастовке, явившись в тот день на рабочее 
место, но не приступив к выполнению обязанностей.
Вскоре, в начале июня 2008 года, Анатолий Огневенко был уволен за неоднократное неисполнение без уважительных 
причин трудовых обязанностей. Хотя работодатель в суде законность проведения забастовки не оспаривал, а решение 
о признании забастовки незаконной судом не принималось, российские суды отказывались встать на сторону 
железнодорожника и признать его увольнение неправомерным. В июле 2009 году Анатолий Огневенко обратился в 
Европейский суд по правам человека. Дело «Огневенко против России» (№ 44873/09) в ЕСПЧ рассматривалось почти 
десять лет.
В частности, ЕСПЧ пришел к выводу, что увольнение заявителя после участия в забастовке представляет собой 
непропорциональное ограничение права заявителя на свободу объединения. Соответственно, имело место нарушение 
статьи 11 Европейской конвенции по правам человека.
Как указал в своем постановлении ЕСПЧ, российские суды, рассматривая данное дело, ограничились лишь анализом 
формального соблюдения соответствующих российских законов и не смогли соблюсти баланс между правом заявителя 
на свободу объединения с конкурирующими общественными интересами. В соответствии с решением ЕСПЧ, 
государство-ответчик должно выплатить заявителю в течение трех месяцев в общей сложности, 10 500 евро.
Сайт КТР
Сенатора Лахову пристыдили за слова о благотворном влиянии голода
 Член Совфеда РФ Екатерина Лахова объяснила, что задача власти — понизить уровень жизни населения до времён 
Великой Отечественной войны, предполагает доктор исторических наук Александр Шубин. Об этом он заявил, 
комментируя высказывание члена Совфеда РФ, которая сравнила то, как питались люди во время войны, с 
содержанием потребительской корзины, которое есть в настоящее время в РФ.
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«Представители современной российской власти ищут любые поводы и предлоги для того, чтобы продолжить 
стремительное наступление на социальные права и благосостояние граждан России, — сказал Шубин. — После 
повышения НДС появились инициативы о введении акциза на колбасу».
Сейчас, как полагает Шубин, Лахова объяснила народу, каковы долгосрочные задачи власти: понизить уровень жизни 
населения до времён Великой Отечественной войны.
«Когда люди в Ленинграде умирали от голода, а тыл жил на минимальные карточки, — добавил Шубин. — Я как сын 
блокадника могу сказать, что мой отец, например, был очень низкого роста, потому что его здоровье было подорвано 
тем, о чём говорит госпожа Лахова. При этом послевоенный период, когда благосостояние стало до некоторой степени 
возрастать по сравнению с военными годами, остался в исторической памяти как время чудовищной бедности и голода
1946 года. Завоевания послевоенного Советского Союза, которые транжирятся в Российской Федерации, не 
безграничны. Похоже, безгранично только терпение нашего многострадального народа. Во всяком случае, на это 
рассчитывают такие политики, как Лахова и многие её коллеги».
Комментируя предложение повысить размеры прожиточного минимума и потребительской корзины, Лахова в ответ на
вопросы журналистов заявила:
«Но вот что интересно: я всё время думаю о тех, кто прошел войну. Люди, которые пережили ужасы и голод. Какая у 
них была потребительская корзина? Люди выживали, как могли. И при этом, пройдя столько всего, какие они 
разумные, какая голова у них светлая! Может, как раз стрессы и лишения тому причиной?»
ИА REGNUM

В регионе
Рабочие завода Ford во Всеволожске начали забастовку с посиделок в столовой в узком кругу
Пять человек из числа членов профсоюза завода Ford во Всеволожском районе до шести вечера просидели в столовой 
ради сохранения зарплаты, сообщили  в правоохранительных органах.
19 ноября стартовала забастовка на заводе Ford Sollers во Всеволожске. Пятеро человек из профсоюза предприятия 
начали мероприятие в помещении столовой в 10 часов утра, а в 6 вечера разошлись по домам. Нарушений 
общественного порядка не зафиксировано.
Ранее 47news, со ссылкой на руководителя профсоюзной организации завода Артема Яшенкова, сообщал, что 
забастовка планируется бессрочной, а максимальное число участников может достигнуть 300 человек. Рабочие хотят 
добиться сохранения уровня заработной платы во время простоя предприятия в декабре и январе.
47News.ru
В Ленобласти обновят стадионы еще 14 сельских школ
Всего на проект "Детский спорт" выделено на будущий год 29,6 млн рублей.
В бюджете Ленинградской области на проект «Детский спорт» в 2019 году запланировано 26,2 млн рублей, еще 3,4 млн
рублей поступит в виде субсидий из федеральной казны, сообщили в пресс-службе областного правительства.
За счет этих средств планируется в 2019 году не только провести текущий ремонт, но и смонтировать в спортзалах 
современное напольное покрытие, настенные протекторы и светодиодное освещение. Также будут отремонтированы 
раздевалки и комнаты для хранения инвентаря.
Напомним, проект «Детский спорт» реализуется в Ленобласти с 2014 года. Его главной задачей является обеспечение 
сельских школ условиями для занятий физической культурой и спортом. Для этого за пять лет с 2014 года было 
отремонтировано 113 спортзалов в сельских общеобразовательных организациях. Общий объем финансирования 
составил 204,8 млн рублей.
Также проектом предусмотрено создание школьных спортивных клубов. Сегодня в 47-м регионе работает 279 таких 
объединений. В них занимается спортом 30% обучающихся, 
Оnline47.ru

Среда, 21 ноября
В мире

Черные ленты на белых халатах: как медики борются с кризисом "неотложки"
Рижская "скорая" начала выезжать к пациентам в траурных лентах. Акция проводится как протест против сложившейся 
ситуации с заработной платой и нагрузками на медиков. Председатель профсоюза работников неотложной 
медицинской помощи Рижского региона Геннадий Русанов рассказал Baltnews.lv, как эта акция помогает бороться с 
кризисом "неотложки".
Медики рижской "скорой" начали акцию протеста против ситуации с заработными платами и непосильной нагрузкой. К
своей форме врачи прикрепили черные траурные ленты и делятся в соцсетях фотографиями с хэштегом #krizeNMPD.
Таким образом рижский региональный профсоюз работников службы неотложной медпомощи (СНМП) хочет привлечь 
внимание общества к проблемам работников здравоохранения, в частности к работникам скорой помощи. Акция 
протеста продолжится до тех пор, пока зарплаты сотрудникам "неотложки" не будут повышены на 20%.
"Учитывая тот факт, что закон о забастовках запрещает нам бастовать, то траурные ленты – это одна из альтернатив 
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забастовки. Это первый этап в наших акциях протеста", – сказал Baltnews.lv Геннадий Русанов.
По его словам, решить в одночасье кризис, который развивался годами, невозможно, но если правительство выполнит 
условия касательно финансирования, отток кадров уменьшится.
Работники "неотложки" также требуют решения проблемы кадров.
"В долгосрочной перспективе необходимо достигнуть, чтобы в "скорой" фельдшеру платили больше, чем в больницах. 
Только тогда он придет работать туда, и тем самым разрешится проблема кадров", – сказал Русанов.
Черные ленточки на форме врачей привлекают пациентов, что позволяет человеку узнать, насколько велики проблемы 
в системе здравоохранения страны и в "неотложке" в частности.
"Наша цель – информировать людей и призвать людей поддержать нас в эти кризисные времена", – рассказал 
председатель регионального профсоюза работников СНМП.
Вaltnews.lv

В стране

В ФНПР призвали повысить долю фиксированной зарплаты в России до 70%
Лидер Федерации независимых профсоюзов России Михаил Шмаков подтвердил, что доля фиксированной части 
зарплаты у российских сотрудников меньше, чем в европейских странах, и отметил необходимость ее повышения 
до 70%.
"В разных организациях, на разных предприятиях и при разных системах оплаты труда эта доля разная, безусловно, 
надо стремиться к тому, чтобы она составляла примерно 70%, а 30% — доля различных премиальных выплат, 
стимулирующих надбавок, которые, безусловно, также должны быть", — подчеркнул он.
"Поэтому мы в этом направлении — каждый профсоюз — работаем", — резюмировал Шмаков.
РИА Новости
IKEA сократит до 5% работников в России
Шведский ритейлер IKEA планирует сократить в России в ближайшие 2 года 3–5% должностей, которые более не 
соответствуют изменившейся розничной среде. Одновременно с этим IKEA ожидает появления новых позиций.
«В результате разработки и внедрения новой структуры в розничной сети IKEA в России в течение последующих двух 
лет могут быть упразднены около 3–5% позиций. В то же время мы ожидаем появление новых позиций, 
соответствующих требованиям рынка и планам развития компании»,— сообщил ТАСС представитель компании.
Он уточнил, что IKEA будет продолжать развитие в разных направлениях, что будет также способствовать появлению 
новых рабочих мест. «Эти изменения будут происходить в течение двух лет, и сейчас нам сложно оценить, как 
изменится общая численность сотрудников на момент завершения трансформации»,— сказал собеседник агентства.
Всего по миру планируется упразднить 7,5 тыс. позиций, в основном из числа глобальных функций и головных офисов 
на 30 рынках.
КоммерсантЪ
РАНХиГС: доходов пятой части россиян хватает только на базовые продукты
Доходы 22 процентов россиян позволяют приобретать только базовые продукты питания, говорится в ежемесячном 
мониторинге социально-экономического положения и самочувствия населения, подготовленном Российской 
академией народного хозяйства и государственной службы (РАНХиГС).
Эксперты по итогам опроса разделили население на четыре группы по критерию потребительского благополучия:"зона 
бедности" (22 процента населения). Респонденты, входящие в эту группу могут позволить себе только базовые 
продукты питания; "зона потребительского комфорта" (28,3 процента). Попавшие в эту категорию могут покупать 
товары длительного пользования (бытовая техника, мотоциклы, автомобили, мебель), и снижение их уровня жизни 
не предполагается; "зона потребительского риска" (35,6 процента населения). Россияне из этой группы могут позволить
себе нормально питаться и покупать повседневную одежду, но покупка предметов длительного пользования вызывает 
крайние сложности, а перспективы повышения материального статуса нет; "зона возможных изменений" (14,1 
процента населения). Респонденты из этой категории могут покупать любые продукты и одежду, но покупка предметов 
длительного пользования пока вызывает сложности, хотя они ожидают повышения уровня материальной 
обеспеченности. Либо сейчас у них есть возможность приобретения товаров длительного пользования, 
но предполагается снижение материального статуса в ближайшем будущем. 
Вместе с тем доля ожидающих улучшения материального положения превышает долю ожидающих его ухудшения (26,5
процента против 19,1), говорится в исследовании.
РИА Новости
Выплаты родителям детей с инвалидностью предложено повысить 
Выплату неработающим трудоспособным родителям, ухаживающим за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I 
группы, предложено повысить до 12 тысяч рублей. Соответствующий законопроект Госдума планирует рассмотреть в 
первом чтении 21 ноября.
Такая величина выплаты будет сопоставима с прогнозируемым минимальным уровнем оплаты труда в Российской 
Федерации на начало 2019 года. Кроме того, законопроект предусматривает ежегодную индексацию указанного 
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пособия.
«В Госдуму поступают многочисленные обращения от родителей, осуществляющих уход за ребенком-инвалидом, 
инвалидом с детства I группы, касающиеся низкого размера ежемесячной выплаты, а также отсутствия её ежегодной 
индексации», — указано в пояснительной записке к документу.
Действующая величина ежемесячной выплаты была установлена с 1 января 2013 года и составляет 5 500 рублей, при 
этом её индексация предусмотрена не была.
Парламентская газета
Госдума утвердила размер маткапитала на ближайшие три года 
Размер материнского (семейного) капитала в 2019 году составит 453 026 рублей, в 2020 году сумма составит уже 470 
241 рубль, а в 2021 году — 489 051 рубль. Эти цифры значатся в бюджете Пенсионного фонда на 2019 и плановый 
период 2020—2021 годов, который Госдума приняла в третьем чтении 20 ноября.
В документе также сказано, что на 2,4% с 1 апреля 2019 года вырастут социальные пенсии. С 1 апреля 2020 года они 
должны вырасти на 3,9%, а в 2021 году — на 2,7%. Кроме того, в бюджете заложено ежегодное увеличение размера 
страховой пенсии по старости неработающим пенсионерам на тысячу рублей.
В целом показатели бюджета должны составить в 2019 году 8 трлн 612,7 млрд рублей, в 2020 году — 8 трлн 995,5 млрд 
рублей, в 2020 году — 9 трлн 294,3 млрд рублей. А потратить из бюджета пенсионного фонда планируется 8 трлн 635,9 
млрд рублей в 2019 году, 9 трлн 17,4 млрд рублей — в 2020 году, 9 трлн 328,1 млрд рублей — в 2021 году.
Первый заместитель председателя Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Михаил 
Тарасенко («Единая Россия»), выступая в ходе рассмотрения документа, сказал, что таким бюджетом не 
подтверждаются опасения граждан о том, будто государство решает свои проблемы за счёт пенсионеров.
«К 2024 году мы обеспечим среднюю страховую пенсию в размере 20 тысяч рублей. И когда мы корректировали 
пенсионное законодательство, это было не решение проблем сегодняшнего дня, а решение проблем будущего», — 
отметил депутат.
Парламентская газета
Росстат зафиксировал рост реальных доходов россиян 
Росстат отчитался за текущий рост доходов россиян: за октябрь они увеличились на 4,3%, но в сравнении с 
аналогичным периодом прошлого года рост составил лишь 1,4%. Такие данные приведены в очередном докладе 
"Информация о социально-экономическом положении России".
Существенно больше поднялись за октябрь денежные доходы населения - на 5,1% до 33,297 тысячи рублей. В годовом 
исчислении это означает рост на 5,4%. Месяцем раньше, в сентябре, реальный рост среднемесячной зарплаты по 
данным Росстата составил 4,4%, а номинальный (в годовом выражении) — 8,1%.
Напомним, что по прогнозам Минэкономразвития в России ожидалось замедление роста экономики в третьем 
квартале 2018 года - и этот прогноз оправдался. Темпы роста ВВП составили лишь 1,3% в годовом выражении после 
1,9% во втором квартале текущего года.
   Российская газета

В регионе

Новый трамвайный завод Stadler может появиться в промзоне «Марьино» 
Завод по производству подвижного состава для наземного электротранспорта и метро может появиться в промзоне 
Марьино. Предполагаемый инвестор — компания О возможной локации производства «Фонтанке» 21 ноября 
рассказал вице-губернатор Игорь Албин. По его словам, вопрос будет обсуждаться на совещании у врио губернатора 
Александра Беглова. В ООО «Штадлер», которое представляет интересы производителя в России, воздержались от 
уточнений, но подтвердили, что как вариант рассматривается так называемый офсетный договор: согласно этой форме,
инвестор вкладывается в производство, а город гарантирует закупку продукции.
Напомним, ранее появилась информация о совещании в Смольном, где обсуждались параметры производства. 
Предполагается, что площадь нового предприятия составит около 22,5 тысяч квадратных метров. При нем планируется 
появление научного и кадрового центров на базе профильных высших и средних учебных заведений. Мощность завода
– до 100 трамвайных вагонов в год. Возможно расширение производства за счет вагонов метро, а также 
железнодорожных — преимущественно на экспорт.
Среди требований к проекту – уровень локализации производства не менее 70 – 80%. Деятельность завода позволит 
создать от 350 до 700 рабочих мест и до пяти рабочих мест в смежных отраслях на каждое, созданное на заводе. Начать
производство планируется в 2021 году.
Фонтанка
В петербургских школах не хватает психологов. За это получила представление глава комитета по образованию 
В образовательных учреждениях Петербурга не хватает психологов. При потребности в 850 специалистах в школах 
работает только 769. Это стало поводом для внесения представления главе комитета по образованию Жанне 
Воробьевой, сообщили в городской прокуратуре 21 ноября.
Проблемы с оказанием психологической поддержки подросткам возникли и в нескольких Центрах психолого-
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педагогической, медицинской и социальной помощи. Учреждения должны работать со школьниками, которым с 
трудом даётся учёба, а также с несовершеннолетними потерпевшими или свидетелями преступлений. Однако центры 
Выборгского, Калининского, Красногвардейского, Невского и Василеостровского районов «фактически самоустранились
от реализации поставленных перед ними задач».
В Калининском, Кировском и Московском районах педагоги-психологи проводили индивидуальную работу только с 
несовершеннолетними дошкольного и младшего школьного возраста, а в Кронштадтском районе она не проводилась 
вообще. Выявлены нарушения и при оказании социальной помощи.
«При этом оценка эффективности предоставления психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 
обучающимся ни администрациями районов, ни комитетом по образованию не давалась», — отметили в надзорном 
ведомстве. 
По результатам проверки в адрес председателя комитета по образованию внесено представление, которое находится 
на рассмотрении.
Вопрос качества психологической помощи для подростков стал наиболее актуальным после нескольких случаев 
массовых убийств, организованных российскими школьниками и студентами. Последнее ЧП произошло в середине 
октября в Керчи.
Фонтанка

Четверг, 22 ноября
В мире

«Убийство отрасли»: десятки тысяч таксистов вышли на улицы Сеула
В столице Южной Кореи десятки тысяч таксистов приняли участие в акции против запуска сервиса совместного 
использования частных автомобилей (карпулинг). Об этом сообщает 22 ноября агентство Yonhap.
Отмечается, что протесты были организованы и поддержаны четырьмя наиболее крупными профсоюзами таксистов. 
По мнению представителей отрасли, запуск крупнейшей IT-компаний страны Kakao сервиса карпулинга разорит 
компании такси и приведет к «убийству отрасли».
18 октября в Сеуле прошла массовая акция протестов водителей такси, которые недовольны скорым запуском 
агрегатора заказов — аналога Uber или Яндекс.Такси.
ИА REGNUM
Тунисский профсоюз готовит масштабную забастовку после отказа властей повышать зарплаты
Представляющий интересы государственных служащих Союз тунисских трудящихся в четверг планирует провести 
масштабную забастовку, выведя на улицы городов более 650 тыс. человек.
Решение провести забастовку было принято после провала переговоров с представителем премьер-министра Туниса 
Юсефа Шахеда. Руководство профсоюза поднимало вопрос о повышении зарплат сотрудникам госсектора, однако так и
не смогло добиться никаких результатов.
Ожидается, что в забастовке примут участие сотрудники тунисского правительства, центральной и региональных 
администраций, а также ряда других госучреждений.
ФАН

В стране

Карелия: профсоюзы высказывают опасения за судьбу троллейбусного управления
Глава профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Сергей Соловьёв полагает, что сумма 
субсидий, предусмотренная в проекте бюджета города на троллейбусное управление, чрезвычайна мала, 
сообщают «Вести Карелии».
Всего на поддержку этого вида транспорта в Петрозаводске в 2019 году планируют выделить 20 млн рублей. В прошлом
году эта сумма составляла 140 млн, в текущем - 60 млн.
Мэр города Ирина Мирошник отметила, что обозначенная сумма может быть пересмотрена в начале декабря. Тогда 
городские власти должны узнать, сколько денег в бюджет Петрозаводска перечислят республиканские власти. Кроме 
того, мэрия попросила власти Санкт-Петербурга передать несколько троллейбусов городу.
АиФ- Карелия
В Госдуме увидели решение о полном отказе от пенсий в России
В Госдуме обеспокоены решением приравнять предпенсионеров к недееспособными и заставить детей содержать 
родителей.
Госдума в первом чтении приняла законопроект, которым предлагается сохранить право нетрудоспособных женщин, 
достигших 55 лет, и мужчин, достигших 60 лет, на получение алиментов.
В ходе дискуссии депутат Госдумы от КПРФ Алексей Куринный обратил внимание на то, что женщина может теперь 
работать спокойно с 55 до 60 лет, она трудоспособна, с одной стороны, мужчина может работать с 60 до 65, он точно 
так же трудоспособен, но в рамках конструкции, которую пытается придумать комитет Госдумы по законодательству, 
они приравниваются к нетрудоспособным.
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«И не стало ли это или не станет ли это дополнительным элементом того, чтобы самих детей заставить содержать своих
родителей. А я напомню, что несколько миллионов человек окажется в таких условиях, когда они с трудом смогут найти
работу, если смогут, и окажутся в разряде нуждающихся… То есть фактически это дополнительная такая возможность 
или способность переложить часть обязательств на детей», — указал Куринный.
Вместе с тем, отвечая на замечание, глава комитета Госдумы по законодательству Павел Крашенинников («Единая 
Россия») заверил, что «абсолютное большинство алиментных отношений — это все-таки связанные с 
несовершеннолетними, и мы в данном случае эту конфигурацию никак этим законом не изменяем, она такая и будет».
ИА REGNUM
В 2019 году социально значимые продукты подорожают на 4-11% 
В следующем году социально значимые продукты подорожают на 4-11%. Речь в первую очередь идет о о хлебе, яйцах, 
свинине, молоке и сахаре.
По данным Аналитического центра при правительстве, больше всего в следующем году подорожает сахар. Как 
пояснила «Известиям» эксперт центра Анастасия Сысоева, рассчитывали повышение стоимости продуктов с учётом 
повышения НДС, прогнозом роста цен Минэкономразвития, инфляции и ситуации на базовых сельхозрынках. Сысоева 
подчеркнула, что аналитики не стали учитывать такие факторы, как изменение цен на сырье и зарплат рабочих.
По предположению исполнительного директора ассоциации «Руспродсоюз» Дмитрия Вострикова, цены поднимутся не 
только на социально-значимые продукты, но и на ту продукцию, которая предполагает длинную проихзводмтвенную 
цепочку.
Ура.ру
Госдума приняла закон о продлении "заморозки" накопительной пенсии
Госдума на пленарном заседании в четверг приняла правительственный закон о продлении "заморозки" 
накопительной пенсии в России до 2021 года.
Отчисления в накопительную часть пенсионной системы в размере 6% от заработной платы россиян с 2014 года 
направляются в страховую часть, то есть идут на выплаты нынешним пенсионерам. Согласно действующему закону, 
такая норма действует до 2020 года.
Закон продлевает "заморозку" отчислений накопительной пенсии еще на год — до 2021 года. Также устанавливается 
обязанность Пенсионного фонда России учитывать взносы на обязательное пенсионное страхование в 2021 году, 
исходя из направления полного размера индивидуальной части тарифа страхового взноса на финансирование 
страховой пенсии.
РИА Новости
Минздрав одобрил идею обязать крупные компании оплачивать работникам фитнес 
Минздрав России поддерживает инициативу обязать крупные компании оплачивать своим сотрудникам занятия 
спортом, хотя экономическую обоснованность такой меры еще нужно проанализировать, заявил замглавы ведомства 
Олег Салагай.
Ранее депутат Госдумы Дмитрий Свищев (ЛДПР) предложил министру здравоохранения Веронике Скворцовой обязать 
крупные компании оплачивать занятия спортом и физической культурой своим сотрудникам. Текст обращения 
парламентария к Скворцовой находится в распоряжении РИА Новости.
"Занятия физкультурой и спортом являются доказанным элементов профилактики неинфекционных заболеваний. 
Предлагаемая законодательная инициатива, по сути, является экономическим стимулом, который может оказать 
положительное влияние на рост числа работников, практикующих спорт и физическую культуру", — говорится в ответе 
Салагая на запрос депутата, текст письма есть в распоряжении РИА Новости.
"Учитывая изложенное, Минздрав России поддерживает данную инициативу", — резюмировал замминистра.
При этом он подчеркнул, что "эффективность и экономическая обоснованность данной меры должны быть детально 
проанализированы и описаны в пояснительных документах к законопроекту".
РИА Новости
Три четверти работающих не ходят на обед 
Три четверти сотрудников компаний и учреждений не делают полноценного часового обеденного перерыва на работе. 
А те, что все же отвлекаются на прием пищи, приносят ее, как правило, из дома. Таков результат исследования, 
проведенного экспертами проекта "HR Lab. - Лаборатория HR-инноваций" и платформы "Академия здоровья".
Специалисты аналитического центра "Альфастрахование" опросили сотрудников 100 российских компаний с оборотом 
от 100 миллионов рублей в год. Оказывается, чем крупнее компания, тем более загружены ее сотрудники. В любом 
случае они стараются работать так, чтобы удержаться на хорошем месте. 73 процента сотрудников не делают часового 
обеденного перерыва, при этом четверть (24 процента) опрошенных вообще не едят в рабочее время. Каковы же 
причины отказа от обеденного перерыва?
Большая часть опрошенных, 60 процентов, объяснили это высокой степенью загруженности. Очень многие, 47 
процентов, отсутствием столовой. Каждый четвертый предпочитает перекусить прямо на рабочем месте. А 19 
процентов перерыв используют на то, чтобы за этот благословенный час решить какие-то личные дела.
Нашлись и такие, которым просто лень выходить куда-либо, и в итоге они остаются за своим столом или прилавком (12 
процентов). А еще есть организации, где обеденного перерыва нет вовсе. По крайней мере пять процентов 
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респондентов упомянули об этом. Один человек из 150 предпочитает горячему супу крепкий и кратковременный, 
почти как у Штирлица, сон. Любопытно, что только три процента отказываются от обеда из-за соблюдения диеты.
Исследователи копнули дальше и узнали, что из тех, кто использует обеденный перерыв по назначению, 46 процентов 
делают один перерыв на прием пищи, и он совпадает с отведенным на обед временем. 18 процентов - два, второй раз 
перекусывая на рабочем месте, в столовой или на корпоративной кухне. А 12 процентов делают несколько маленьких 
перерывов, понемногу чаевничая и считая такой график наиболее полезным для здоровья.
Тем временем врачи утверждают, что перерыв полезен для здоровья и положительно влияет на работоспособность, а 
значит, и на эффективность работы предприятия.
Продолжение - на сайте   Российской газеты 
ВЦИОМ выяснил, сколько россиян чувствуют себя счастливыми 
Согласно данным опроса ВЦИОМ, 84% чувствуют себя счастливыми. Результаты исследования опубликованы на сайте 
социологического центра.
"Уровень счастья россиян, по субъективным ощущениям, по-прежнему находится на высоком уровне — 84% 
респондентов ответили, что они счастливы. Этот процент высок во всех социально-демографических группах, однако 
можно отметить, что люди с хорошим, по их оценкам, материальным положением (94%) более оптимистичны, в 
сравнении с людьми, жалующимися на свое материальное положение (66%)", — сообщается на сайте ВЦИОМ.
Также отмечается, что индекс, рассчитываемый на основе вопроса о том, ощущают ли опрошенные себя скорее 
счастливыми или несчастными, составил 71 пункт. В марте 2018 года он равнялся 73 пунктам.
Кроме того, в ходе исследования выяснилось, что 33% респондентов чувствуют себя счастливыми благодаря семье (в 
марте — 30%). Также выросла доля тех, кто радуется жизни, поскольку чувствует себя здоровым — 21% против 16% в 
марте. Для 15% респондентов залогом счастья являются дети и хорошая работа (по 15%).
"Первую строчку в списке причин, заставляющих чувствовать себя несчастными, занимают материальные трудности 
(12%). Недовольство и грусть также вызывают плохое положение дел в стране (9%), плохое здоровье и низкие 
зарплаты, задержки выплат (по 5%)".
Деловой Петербург

В регионе

Работников "IKEA Парнас" и "IKEA Дыбенко" сократят, но не первыми
Оптимизация структуры штатов шведского производственно-торгового холдинга затронет торговые центры ИКЕА в 
Ленинградской области.
Компания IKEA в ближайшие два года сократит в России 3-5% должностей, сообщили 47news в московской штаб-
квартире шведского ритейлера.
В компании отметили, что изменения начнутся с головного офиса компании, и только потом перемены ждут саму 
розничную сеть. Трансформации связаны с изменением структуры компании.
"Часть позиций будут упразднены, но будут и новые. В сами магазины перемены придут позже, чем в головной офис", - 
рассказали 47news в ИКЕА, но затруднились назвать должности, которые планируется ликвидировать
В компании не выделяют торговые комплексы ИКЕА, расположенные в Ленинградской области, из общего контекста.
По словам сотрудников в каждом из магазинов в составе комплексов "Мега Парнас" и "Мега Дыбенко" сегодня 
работают примерно 600-650 сотрудников.
47News.ru
Оплату отпуска работник детсада Кингисеппа добился через прокуратуру
Сотрудника дошкольного образовательного учреждения в городе Кингисепп Ленинградской области уволили в августе 
2018 года, однако не заплатили за две недели неиспользованного им отпуска. Восстановить трудовые права 
гражданина помогло обращение в прокуратуру.
Как сообщили в пресс-службе надзорного ведомства, в ходе проверки было установлено, что трудовые отношения 
между заявителем и кингисеппским детским садом были прекращены в августе этого года. В день увольнения с 
бывшим работником произвели расчет, однако причитающиеся выплаты были произведены не в полном объеме.
В частности, не была выплачена компенсация за неиспользованный отпуск в размере 14 дней. Таким образом, 
окончательный расчет работодателем с заявителем был произведен только в октябре, после проверки городской 
прокуратуры.
В связи с выявленными нарушениям прокуратура вынесла постановление о привлечении заведующего детского сада к 
административной ответственности, предусмотренной ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ (неполная выплата в установленный срок 
заработной платы, других выплат, осуществляемых в рамках трудовых отношений, если эти действия не содержат 
уголовно наказуемого деяния).
В настоящее время указанное постановление рассмотрено Государственной инспекцией труда Ленобласти и 
удовлетворено. Работодатель привлечен к административной ответственности в виде штрафа.
Online47.ru
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Пятница, 23 ноября

В мире
Литовские педагоги продолжают бастовать
Учителя в Литве считают, что новая система штатной оплаты труда непрозрачна и несправедлива.
Лидер Литовского профсоюза работников образования Андрюс Навицкас заявил, что педагоги собираются продолжать 
протест, и на следующей неделе будут бастовать более 100 школ.
Между тем, Министерство образования и науки утверждает, что новый штатный порядок оплаты труда позволил 
увеличить зарплаты учителей и равномернее распределить их нагрузку, сообщает информационный портал l24.lt.
Комсомольская правда
Сотрудники Amazon в Германии и Испании объявили забастовку в Черную пятницу
Сотрудники логистических центров Amazon в Германии и Испании объявили забастовку в Черную пятницу, которая 
знаменует начало сезона праздничного шопинга.
Представительство Amazon в Германии сообщило, что участие в забастовке принимают около 620 работников 
предприятий в Бад-Херсфельде и Райнберге, однако большинство сотрудников продолжают работать и забастовки не 
влияют на процесс обслуживания клиентов.
Немецкий профсоюз работников сферы услуг Verdi призвал работников Amazon провести 24-часовую забастовку, 
которая завершится в полночь пятницы, требуя повышения заработной платы и улучшения условий трудовых 
договоров.
"Начинается приходящийся на конец года период всплеска активности - это самое нервное время для сотрудников", - 
сказала представитель Verdi Мехтильд Миддеке.
"Сотрудники должны быть в центре внимания, особенно в такой день, как Черная пятница".
Представительство Amazon в Германии сообщило, что предлагает конкурентоспособную зарплату и всеобъемлющие 
льготы с первого рабочего дня.
Сотрудники крупнейшего склада Amazon в испанском муниципалитете Сан-Фернандо-де-Энарес вышли на забастовку в
пятницу и продолжат ее в субботу. По данным профсоюзов, участие в ней принимают от 85 до 90 процентов персонала.
Представительство Amazon в Испании сообщило, что эти данные не соответствуют действительности и что большинство
сотрудников продолжают работу. 
Financial One
Итальянские врачи проводят 24-часовую забастовку
Итальянские врачи и ветеринары в пятницу, 23 ноября, проводят 24-часовую забастовку, требуя увеличить 
государственные расходы на здравоохранение, передает информагентство Ansa.
По данным профсоюзов, в забастовке участвует от 80 до 90% сотрудников, при этом все экстренные операции будут 
проведены вовремя.
Проведение такой забастовки соответствуют и интересам граждан, ведь если требования будут удовлетворены, то 
качество оказываемых услуг вырастет, отметили также представители профсоюзов.
Министр здравоохранения Джулия Грилло заявила, что правительство поддерживает позицию медиков, а в проекте 
бюджета на 2019−2021 годы запланировано увеличение расходов на медицину.
ИА REGNUM

В стране
Россияне назвали главное условие достижения социальной справедливости 
Социологи Всероссийского центра изучения общественного мнения (ВЦИОМ) выяснили отношение россиян к 
социальной справедливости. Как следует из опроса, проведенного 5 ноября, 14% респондентов условием ее 
достижения назвали борьбу с коррупцией, передает «РИА Новости» со ссылкой на исследование. Еще 11% указали на 
важность действия принципа «закон един для всех» и на внимание властей к простым гражданам. В необходимости 
повысить зарплаты и пенсии убеждены 9% опрошенных. 
В том, что нынешняя политика власти способствует укреплению социальной справедливости, убеждены 29% 
опрошенных. Обратного мнения придерживаются 30%, они уверены, что власть создает на пути социальной 
справедливости препятствия. Еще 30% уверены, что власть вообще не влияет на этот процесс. 
Снижение социальной справедливости в обществе за последний год увидели 28% опрошенных, еще 16% опрошенных 
отметили обратные изменения. Большинство же опрошенных – 54% – выразили мнение, что уровень справедливости в 
обществе никак не изменился. 
Ведомости
Совет Федерации одобрил введение налога для самозанятых
Сенаторы на заседании 23 ноября одобрили закон о введении экспериментального налога на профессиональный 
доход самозанятых россиян, сообщает ТАСС. Ранее закон был одобрен Госдумой.
Эксперимент рассчитан на 10 лет — с января 2019 года по декабрь 2028 года, его будут проводить в Москве, 
Подмосковье, Калужской области и Татарстане.
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Самозанятыми считаются граждане, максимальный доход которых не превышает 2,4 млн руб. в год (200 тыс. руб. в 
месяц).
Для тех, кто оказывает услуги или продает товары физлицам, налог составит 4% от стоимости оказанной услуги, для 
юрлиц и ИП — 6%. Налоги будут выплачиваться через специальное мобильное приложение «Мой налог», выплаты 
необходимо производить ежемесячно не позднее 25 числа.
РБК
Депутат посоветовал безработным россиянам с высшим образованием идти в маляры
Член комитета Госдумы по труду и социальной политике Сергей Вострецов предложил людям с высшим образованием 
взглянуть в сторону биржи труда, которая «ломится» от вакансий маляров и уборщиц. Чиновник отметил, что 
обладателям дипломов все равно не хватит мест в нижней палате парламента, а российская госкорпорация «Газпром» 
просто не в состоянии принять на работу всех желающих.
Вострецов прокомментировал агентству «Ридус» собственный законопроект, обязывающий неработающих россиян 
самостоятельно платить за себя взносы в Пенсионный фонд, а также в фонды обязательного медицинского и 
социального страхования (в случае отказа гражданин будет считаться уклонистом и ему придется заплатить штраф).
Депутат заявил, что в России нет безработицы, поэтому никакого сочувствия к «тунеядцам», не желающим осваивать 
рабочие профессии, он не испытывает.
Законодатель посетовал, что к нему на прием все время приходят «странные люди», которые имеют по два-три высших
образования, но при этом не могут найти работу. «Когда я им указываю, что биржа труда ломится от вакансий маляров, 
уборщиц, продавцов, они воротят нос. Ну так и кто виноват, что они такие белоручки?», — заявил чиновник.
Вострецов также порассуждал о том, что «любой человек» хотел бы попасть в Госдуму, или поработать в «Газпроме», 
однако шанс получили лишь те, «кому это было очень надо»
Московский комсомолец
Живший на 3,5 тысячи рублей саратовский депутат завершил эксперимент
Депутат Саратовской областной думы от КПРФ Николай Бондаренко завершил эксперимент, в рамках которого питался 
в течение месяца на 3,5 тысячи рублей после спора о "макарошках" с экс-министром труда, занятости и миграции 
региона Натальей Соколовой.
В середине октября на YouTube появилось видео спора министра Соколовой и депутата Бондаренко о сумме, 
необходимой для жизни в течение месяца. Чиновница выразила мнение, что 3,7 тысячи рублей вполне достаточно "для
минимальных физиологических потребностей" и "макарошки стоят всегда одинаково". Соколову после этого отправили
в отставку, а Бондаренко 24 октября начал эксперимент, в рамках которого решил прожить на 3,5 тысячи рублей 
в месяц. Депутат ранее рассказал, что за первые три недели эксперимента похудел на шесть килограммов.
"Вчера был последний день (диеты)", — сказал РИА Новости Бондаренко, отметив, что утром в пятницу намерен 
взвеситься и узнать, насколько похудел по итогам эксперимента.
"Прожить без потерь для здоровья, безусловно, нельзя", — ответил парламентарий на вопрос о том, можно ли прожить
на 3,5 тысячи рублей в месяц.
РИА Новости
Глава Приморья рекомендовал работодателям и главам муниципалитетов взаимодействовать с профсоюзами
Временно исполняющий обязанности губернатора Приморья Олег Кожемяко и председатель Федерации профсоюзов 
края (ФППК) Владимир Исаков подписали обращение к главам муниципальных районов и работодателям о 
взаимодействии с профсоюзами.
Обращение призывает бизнес и власти муниципалитетов присоединяться к действующим трехсторонним соглашениям,
которые подписаны во всех районах края, и активно работать в трехсторонних комиссиях, решать актуальные для всех 
работающих приморцев вопросы - о нарушениях на рынке труда, уровне безработицы и неформальной занятости, 
задержках заработной платы, сокращении рабочих мест.
"Только так мы сможем гарантировать сохранение социального мира в регионе и поступательное развитие 
Приморского края как самого комфортного и безопасного места для жизни и работы в дальневосточном регионе 
России", - говорится в документе.
Профсоюзы отмечают, что в Приморье достаточно случаев, когда отдельные руководители бизнеса не сотрудничают, а 
воюют с профлидерами, игнорируют или затягивают подписание коллективных договоров, систематически 
задерживают выплату заработной платы, создают формальные "карманные" организации, которые на деле не дают 
никакой защиты работникам.
Документ определяет таких руководителей и собственников бизнеса как "слабое звено" социального партнерства, 
предлагает "подвергать всеобщему порицанию те компании и тех руководителей, которые ведут активную политику 
против создания профессиональных союзов на предприятиях" и призывает к заключению коллективных договоров на 
предприятиях всех форм собственности.
"Тот факт, что глава региона считает взаимодействие с профсоюзами важным условием социального мира в Приморье, 
то внимание к проблемам, которые озвучивают ему лидеры отраслевых объединений края, говорит о том, что вектор 
развития региона сегодня действительно принял социальный характер", - приводятся в сообщении слова В.Исакова.
ИНТЕРФАКС-Дальний Восток
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В регионе

Проверка в Волховском районе завершилась для работодателя штрафами
По результатам проверки трудового законодательства в ООО "Сказка", проведенной должностными лицами 
Государственной инспекции труда в Ленинградской области и Волховской городской прокуратурой, выявлены 
многочисленные нарушения норм Трудового кодекса Российской Федерации.  
Так, работодателем не были надлежащим образом оформлены трудовые отношения с работниками, не определены 
конкретные сроки выплаты заработной платы, а в оформленных трудовых договорах не отражены условия труда на 
рабочих местах, также в ходе проверки работодатель не подтвердил прохождение медицинских осмотров и 
психиатрических освидетельствований сотрудниками организации. 
По результатам проведенных мероприятий Инспекцией рассмотрены постановления Волховской городской 
прокуратурой о возбуждении административных дел и принято решение о привлечении должностного лица ООО 
"Сказка", ответственного за допущенные нарушения, к административным наказаниям в виде штрафов в соответствии 
со статьями 5.27 и 5.27.1 КоАП РФ 
ГИТ в Ленобласти

16

https://git47.rostrud.ru/news/725210.html

	Свыше 400 человек пострадали в ходе акций протеста во Франции
	Судьи и прокуроры устроили забастовку в Испании
	Судьи и прокуроры устроили сегодня забастовку в Испании. Это уже вторая подобная акция протеста в этом году. Представители Фемиды требуют повысить им заработную плату, обеспечить необходимым для выполнения их обязанностей, а также предоставить больше свободы от политиков (состав Генерального совета судебных органов сегодня определяет парламент).
	Угроза социального взрыва: оренбуржцы просят помощи у Путина
	В России вырастет максимальный размер пособия по уходу за ребенком
	К защите льгот сельских педагогов областной профсоюз привлек прокуратуру
	Ульяна Михайлова: Финансовая ситуация на территории Псковской области ухудшается
	Долги по зарплате сотрудникам бывшего "Дальспецстроя" выплатят до конца года
	Россияне назвали маршрутки самым опасным видом транспорта
	Предложение об акцизе на колбасы и сосиски направили в Минздрав
	Сотрудники завода Ford Sollers в Ленинградской области начали забастовку
	Врач на дом: три тысячи особых пациентов Ленобласти получили помощь
	Парламентарии ЗакСа одобрили инициативу туристического сбора в Петербурге
	Петербург оказался на третьем месте в России по организации детского отдыха

	Не получившие жилье многодетные семьи вышли протестовать в Петербурге
	Во время визита Путина в аптеку в Пушкине живущая на 9 тыс. женщина потратила почти треть пенсии
	Власти не разрешили жителям Светогорска митинговать против плохой жизни
	Болгарские профсоюзы придают импульс органайзингу
	Неработающих граждан предлагают обязать платить взносы и штрафовать за их неуплату
	Сенатора Лахову пристыдили за слова о благотворном влиянии голода
	Рабочие завода Ford во Всеволожске начали забастовку с посиделок в столовой в узком кругу
	В Ленобласти обновят стадионы еще 14 сельских школ
	Черные ленты на белых халатах: как медики борются с кризисом "неотложки"
	В ФНПР призвали повысить долю фиксированной зарплаты в России до 70%
	IKEA сократит до 5% работников в России
	РАНХиГС: доходов пятой части россиян хватает только на базовые продукты
	Новый трамвайный завод Stadler может появиться в промзоне «Марьино»
	В петербургских школах не хватает психологов. За это получила представление глава комитета по образованию
	«Убийство отрасли»: десятки тысяч таксистов вышли на улицы Сеула
	Тунисский профсоюз готовит масштабную забастовку после отказа властей повышать зарплаты
	В Госдуме увидели решение о полном отказе от пенсий в России
	Госдума приняла закон о продлении "заморозки" накопительной пенсии
	ВЦИОМ выяснил, сколько россиян чувствуют себя счастливыми
	Работников "IKEA Парнас" и "IKEA Дыбенко" сократят, но не первыми
	Оплату отпуска работник детсада Кингисеппа добился через прокуратуру
	Литовские педагоги продолжают бастовать
	Сотрудники Amazon в Германии и Испании объявили забастовку в Черную пятницу
	Итальянские врачи проводят 24-часовую забастовку
	Россияне назвали главное условие достижения социальной справедливости
	Депутат посоветовал безработным россиянам с высшим образованием идти в маляры
	Живший на 3,5 тысячи рублей саратовский депутат завершил эксперимент
	Глава Приморья рекомендовал работодателям и главам муниципалитетов взаимодействовать с профсоюзами
	Проверка в Волховском районе завершилась для работодателя штрафами

