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Росприроднадзор отвечает на вопросы
Ставшие традиционными публичные обсуждения правоприменительной практики в работе Департамента 
Росприроднадзора по СЗФО при осуществлении контроля, государственной экологической экспертизы и 
разрешительной деятельности прошли 6 августа в Актовом зале Дворца Труда. Руководители предприятий, 
специалисты по экологии уже в шестой раз собрались в штаб-квартире профсоюзов Санкт-Петербурга и 
Ленинградской области, чтобы узнать о новшествах в экологическом законодательстве, услышать ответы на 
важные для них вопросы. 
Стартовавшая в 2016 году реформа государственного контроля призвана перевести контрольно-надзорную 
деятельность на рискориентированные принципы, оптимизировать количество плановых проверок, устранить 
избыточность и противоречивость требований со стороны контролирующих инстанций, сделать их работу более 
прозрачной. Реформа затрагивает многие министерства и ведомства, среди которых и "Росприроднадзор".
Серьезное внимание уделяется и развитию информационных технологий. Так, уже сейчас предприниматель 
(руководитель предприятия) может в режиме on-line ответить на вопросы и, при необходимости, самостоятельно 
устранить недочеты. Участникам слушаний был продемонстрирован небольшой видеофильм, рассказывающий 
об основных направлениях и принципах проходящей реформы.
Собравшихся приветствовал заместитель начальника Департамента Росприроднадзора по Северо-Западному 
федеральному округу Василий Федоров, информировавший о работе департамента в первые семь месяцев 2017 
года. Заместитель председателя Комитета государственного экологического надзора Ленинградской области 
Андрей Ермолов отметил значение подобных слушаний, которые помогают руководителям предприятий и 
организаций различных форм собственности разобраться в сложных вопросах, связанных с законодательством, 
требования которого нередко противоречивы.
Заместитель директора петербургского отделения ФГБОУ «Научно-исследовательского институт- Республиканский
исследовательский научно-консультационный центр экспертизы» Сергей Буравлев обратил внимание на 
серьезную проблему — сохраняющееся недоверие между государством и бизнесом. В качестве примера он 
привел два интересных (и, увы, неосуществленных) экологических проекта, реализация которых требовала 
совместных действий двух сторон.
В рамках одного из них в 2008 году было разработано уникальное оборудование, позволяющее контролировать 
содержание вредных веществ в выбросах тепловых электростанций. Однако ни одна из ТЭЦ не стала приобретать
оборудование по  экономическим причинам. В другом случае предприматели, живущие в Сестрорецке, 
разработали проект очистки и дноуглубительных работ озера Сестрорецкий разлив и готовы были 
софинансировать экологические мероприятия, жизненно важные для города и водоема. Однако переговоры с 
администрацией о конкретике (в частности - о долях финансирования) зашли в тупик.
Заместитель руководителя Департамента Росприроднадзора по СЗФО Оксана Авдиенко ответила на 
многочисленные актуальные вопросы, подготовленные руководителями предприятий и организаций. Об 
изменениях в природоохранном законодательстве рассказала начальник отдела правового отдела департамента 
Наталья Батова. В частности, были подробно рассмотрены изменения, касающиеся эксплуатации установок по 
очистке газов.
В публичных слушаниях приняла участие главный технический инспектор труда ЛФП Татьяна Пентешина.
Сайт ЛФП
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Новости России

В Росстате рассказали об увеличении средней зарплаты в России
Cреднемесячная номинальная начисленная зарплата в России в первом полугодии выросла на 11 процентов и 
составила 42550 рублей. С такими данными Росстата ознакомился RT. Для сравнения: в первом полугодии 2017 
года этот показатель составлял 38049 рублей. Кроме того, это более чем на восемь процентов больше 
показателей за весь предыдущий год (39167 рублей).
В прошлом месяце ведомство сообщило о снижении уровня бедности граждан. 
Ранее министр труда и соцзащиты Максим Топилин заявил, что за первые три-четыре месяца этого года реальные
зарплаты выросли почти на десять процентов. По его словам, такого не наблюдалось с начала 2000-х годов.
РИА «Новости»
Профком ядерного центра разработал предложения по пенсионной реформе
Поддержка инициативы по изменению действующей пенсионной системы и ряд предложений, направленных на 
обеспечение ее финансовой устойчивости, содержится в постановлении профсоюзного комитета Российского 
ядерного центра — Всероссийского института экспериментальной физики, сообщает 5 августа корреспондент ИА 
Красная Весна.
В постановлении, разработанном на основе обсуждения законопроекта в трудовых коллективах института, 
являющегося одним из разработчиков «ядерного щита» страны, отмечается неэффективность решения о 
повышении пенсионного возраста и о серьезных негативных последствиях данной меры.
В документе говорится о том, что «большая часть проблем пенсионной реформы лежит за ее пределами». Часть 
предложений по реализации реформы выходит за ее рамки, например, требования о повышении заработной 
платы на основе развития производственной сферы, о создании новых рабочих мест с достойной оплатой труда, 
о введении монополии на производство алкогольной продукции, а также о поступлении доходов от реализации 
природных ресурсов в госбюджет в полном объеме.
В части, касающейся собственно реформы, в постановлении предлагается: вывести досрочных пенсионеров из 
общей пенсионной системы либо довести тариф для этой категории до величины, покрывающей обязательства 
перед застрахованными лицами; включить государственных служащих в общую страховую пенсионную систему 
на общих основаниях по уплате страховых взносов и расчету размера пенсии; вывести накопительные пенсии из 
системы обязательного пенсионного страхования и перевести их в добровольный формат.
ИА «Красная Весна»
ФНС: налог для самозанятых составит 4%
Как рассказал журналистам заместитель главы ФНС Дмитрий Сатин, после принятия разрабатываемого 
налогового режима для самозанятых они будут платить налог по ставке 4%.
Также, по его словам, самозанятым не нужно будет платить страховые платежи, кроме взносов в фонд 
обязательного медицинского страхования, сообщает телеканал 360.
Регистрация и отчисления будут осуществляться через приложение. Систему протестируют в Москве, Московской 
и Калужской областях и Татарстане.
sravni.ru 
ФНПР: предложение Минтруда по самозанятым уведет работников «в тень»
Законопроект о внесении изменений в Трудовой кодекс, предложенный к обсуждению Минтрудом, может 
привести к увеличению числа занятых в теневой экономике. Об этом в комментарии  «Солидарности» заявил 
секретарь ФНПР Николай Гладков. Напомним, на официальном портале правовой информации regulation.gov 31 
июля был размещен законопроект «О внесении изменений в ТК РФ». Его авторы уверены, что он поспособствует 
совершенствованию «правового регулирования трудовых отношений отдельных категорий работников». Сейчас 
документ проходит стадию публичных обсуждений и антикоррупционной экспертизы.
Как сообщала «Солидарность» ранее, скепсис у экспертов вызывает следующее положение законопроекта: 
«Трудовое законодательство и иные акты, содержащие нормы трудового права, не распространяются на 
самозанятых лиц, а также на  физических лиц, вступающих в трудовые отношения с работниками в целях личного 
обслуживания и помощи по ведению домашнего хозяйства».
- С моей точки зрения все, что выходит из сферы действия трудового законодательства, это ущемление прав и 
свобод граждан. Конституционные гарантии предусмотрены только тем, кто находится в трудовых отношениях: 
на рабочее время, на время отдыха, на заработную плату – все это выходит из сферы действия трудового 
законодательства. Работодатели не  будут платить соответствующие налоги и страховые взносы в различные 
фонды. То есть, другими словами, будут колоссальные проблемы, – говорит Николай Гладков. - С одной стороны, 
говорят: надо наполнять фонды, а с другой стороны – исключают работодателей из этой сферы. И самое главное –
работников. У них не будет трудовых договоров, значит, они не будут в трудовых отношениях. Надо максимум 
лиц привлекать в легальные трудовые отношения, а они опять уводят людей в тень! «Солидарность» 

2

https://www.solidarnost.org/news/Sekretar__FNPR__predlozhenie_Mintruda_uvedet_rabotnikov_v_ten_.html
https://www.sravni.ru/novost/2018/8/6/fns-nalog-dlja-samozanjatykh-sostavit-4/
https://rossaprimavera.ru/news/9de93180
https://ria.ru/society/20180804/1525936103.html


Рост НДС потянет за собой увеличение тарифов на коммунальные услуги
Повышение ставки налога на добавленную стоимость (НДС) с 18% до 20% может отразиться в сторону увеличения
на тарифах на коммунальные услуги. Учесть в тарифах ЖКХ рост НДС на 2% предложило Министерство 
экономического развития РФ. При этом вырастут только суммы в платёжках, а сами по себе услуги не 
подорожают.
Как пояснили в ведомстве, такая мера необходима для того, чтобы уберечь компании — поставщики ресурсов от 
прямых убытков, которые в противном случае могут уйти в большой минус. По оценкам экспертов, убытки 
коммунальщиков только по итогам 2019 года могут достичь 100 млрд рублей. А общий долг в целом по отрасли 
может увеличиться до полутора триллионов рублей.
«Изменения налогового законодательства с 1 января 2019 года существенно повышают риск возникновения 
выпадающих доходов у ресурсоснабжающих организаций, что, в свою очередь, может привести к ухудшению их 
финансового состояния», — пояснили «Известиям» в пресс-службе Минэкономразвития.
Если предложение Минэкономразвития будет принято, то размер платёжки для потребителей вырастет на 2%, 
при этом сами коммунальные организации дополнительно ничего не заработают.
ИА   REGNUM 
В Минстрое призвали россиян не беспокоиться о повышении платежей за ЖКХ
Минстрой и Минэкономразвития РФ сейчас обсуждают влияние повышения НДС на тарифы на жилищно-
коммунальные услуги, однако гражданам в любом случае не стоит опасаться резкого роста своих платежей. Об 
этом заявил министр строительства и жилищно-коммунального хозяйства Владимир Якушев, сообщает РИА 
Новости.
"Мы сейчас как раз проводим соответствующие процедуры с министерством экономического развития, как 
повышение НДС повлияет на услуги. Но я думаю, что мы с вами знаем, что граждане у нас защищены от роста 
платы.  Поэтому даже если это отразится на тарифах, то граждан зря беспокоить не нужно", — сказал Якушев 
журналистам.
"У нас ограничен рост платы. Вы платежку когда получаете, независимо от тарифа плата ограничена на 
сегодняшний день. У нас есть четкая установка, на сколько может расти плата… Тариф на платеж не влияет, 
платеж у нас ограничен законом", — пояснил министр.
Государство устанавливает порог роста совокупного платежа граждан за коммунальные услуги, в этом году с 1 
июля платежка могла вырасти не более чем на 4%.
РИА «Новости»
Роспотребнадзор не рекомендует работать на жаре
Роспотребнадзор рекомендовал не работать на открытом воздухе при температуре выше 32,5 °C. «Работа при 
температуре наружного воздуха более 32,5 °C по показателям микроклимата относится к опасным 
(экстремальным). Не рекомендуется проведение работ на открытом воздухе при температуре свыше 32,5 °C. 
Следует изменить порядок рабочего дня, перенося такие работы на утреннее или вечернее время»,— говорится в
сообщении на сайте Роспотребнадзора. Рекомендуется не допускать к работе в жаркую погоду лиц моложе 25 и 
старше 40 лет.
В ведомстве отметили, что продолжительность работы на открытом воздухе при температуре 32,5 °C и выше 
должна составлять 15–20 минут «с последующей продолжительностью отдыха не менее 10–12 минут в 
охлаждаемых помещениях». Допустимая суммарная продолжительность термической нагрузки за смену не 
должна превышать 4–5 часов для лиц в специальной защитной одежде и 1,5–2 для тех, кто работает без нее.
Как уточнили в центре погоды «Фобос», во вторник в столице ожидаются ливни с грозами, а температура 
опустится до +24. Такая погода продержится до четверга. К выходным в Москву вернется 30-градусная жара, 
согласно прогнозу Гидрометцентра.
«Коммерсант» 
СКР подтвердил погашение долгов по зарплате шахтерам Дарасунского рудника
Руководство компании «Дарасунский рудник» выплатило шахтерам 35 млн рублей задолженности по зарплате. 
Об этом сообщили ТАСС в пресс-службе Следственного комитета РФ.
Ранее СКР направил руководству ООО «Дарасунский рудник» представление, в котором потребовал погасить 
имеющуюся задолженность. В результате 27 июля руководство полностью погасило долг по зарплате перед 
своими работниками. 2 августа сотрудникам были выплачены отпускные пособия, а также компенсация за 
задержку зарплаты на сумму около 3,5 млн руб.  Как отметили в ведомстве, сейчас доследственная проверка 
продолжается. Процессуальное решение по ее итогам будет принято после детального выяснения всех 
обстоятельств.
Напомним, 24 июля шахтеры золотодобывающего Дарасунского рудника в Забайкалье начали голодовку в связи с
долгами по зарплате. На следующий день число голодающих достигло 70. Председатель Забайкальского 
крайкома Горно-металлургического профсоюза России (ГМПР) Андрей Шишкин рассказал «Солидарности», что в 
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самый пик протеста в голодовке участвовали до 93 человек. Через три дня горнякам начали поступать первые 
выплаты, и голодовка была прекращена.
Однако после того как вопрос с выплатами был решен, руководство «Дарасунского рудника» объявило, что из-за 
финансовых проблем производство будет приостановлено с 1 августа на два месяца. Соответственно, всем 
работникам, не задействованным на обслуживании жизнеобеспечения шахты, в этот период будут 
выплачиваться две трети заработка.
«Солидарность» 

Мировые новости

Израильские медсестры объявили забастовку против насилия
На 7 августа профсоюз медсестер Израиля назначил бессрочную забастовку в знак протеста против участившихся 
случаев насилия в отношении медперсонала, сообщает портал stmegi.com.
«Мы протестуем против бездействия правительства на фоне растущих масштабов насилия в системе 
здравоохранения, а также против того, что не реализуются выводы комиссии по борьбе с этим явлением, 
представившей свои заключения девять месяцев назад», – говорится в заявлении профсоюза.
Как объявила профлидер Илана Коэн, медики намерены бороться до тех пор, пока правительство не обеспечит 
безопасность медперсонала и не уменьшит профессиональную нагрузку.
Забастовка пройдет во всех израильских больницах и поликлиниках. Для помощи беременным женщинам и 
младенцам в каждом городе будет работать одна поликлиника. В эпидемиологических поликлиниках будут 
проводиться приемы лишь в экстренных случаях.
Между тем,  намеченная на 5 августа забастовка административно-хозяйственного персонала государственных 
больниц Израиля не состоится. Соответствующее решение  принял суд, вмешавшись в трудовой  конфликт. Начать
протестные действия работники планировали из-за нежелания правительства выполнить требования по 
повышению заработков и изменить условия труда.
«Солидарность» 

Новости региона

Средняя зарплата в Ленобласти перешла рубеж в 42 тысячи рублей
Средняя заработная плата в Ленинградской области в мае составила 42 887 рублей. А за аналогичный месяц 
прошлого года этот показатель равнялся 38 598 рублям. Таким образом, годовой рост зарплаты в 47 регионе 
составил 10%, следует из данных Петростата.
Самые высокие зарплаты в Ленобласти статистика фиксирует в сфере водного транспорта, где средний заработок 
за год вырос на 1,2% и составил 66 483 рубля. На 4,9% - до  55 800 рублей - выросла зарплата у работников в 
сфере складского хозяйства и на предприятиях, осуществляющую вспомогательную транспортную деятельность, а
на 9,1% - до 55 322 рублей - у работников, обеспечивающих население и предприятия 47 региона 
электроэнергией, газом и паром.
Самый низкий средний заработок зафиксирован у работников гостиниц и предприятий общественного питания 
(22 274 рубля) и в сфере предоставления почтовых услуг (24 543 рубля).
При этом на 1 июля в Ленинградской области насчитывалось 517 работников, перед которыми имеется 
просроченная задолженность по заработной плате. В целом, общая просроченная задолженность по зарплате 
составила 6 111 300 рублей.
47news 

Вторник, 7 августа 
Новости ЛФП

День железнодорожника отметили концертом и спортом
В минувшее воскресенье члены Российского профсоюза железнодорожников и транспортных строителей на 
Октябрьской железной дороге (ДОРПРОФЖЕЛ) приняли активное участие в праздновании своего 
профессионального праздника — Дня железнодорожника, который с размахом прошел в Северной столице. 
Кульминацией праздника стало мероприятие, состоявшееся в Юсуповском саду, где собрались  работники 
Октябрьской магистрали, как ветераны, так и молодежь.
Как сообщили в Территориальном комитете ДОРПРОФЖЕЛ, торжества открыл начальник Октябрьской железной 
дороги Владимир Голоскоков, отметивший, что в этом году железнодорожники магистрали очень хорошо 
потрудились и свой профессиональный праздник заслуженно встречают с особым настроением. В частности, за 
семь месяцев текущего года ими выполнено всё, что было намечено: успешно поучаствовали в организации 
Чемпионата мира по футболу, а буквально на днях установили очередной исторический рекорд – сумели 
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передать на Северную железную дорогу и принять оттуда 110 пар поездов.
Далее своих коллег — тружеников Октябрьской магистрали, также поблагодарив за добросовестный труд, 
сердечно поздравил председатель Территориальной организации Российского профсоюза железнодорожников и 
транспортных строителей на Октябрьской железной дороге Александр Голубев.
Поздравления труженикам отрасли также выразили заместитель председателя правительства Ленинградской 
области Михаил Москвин, заместитель председателя комитета по транспорту Санкт-Петербурга Алексей Львов, 
ректор Санкт-Петербургского государственного университета путей сообщения Александр Панычев и многие 
другие официальные лица. Прозвучало поздравление от губернатора города Георгия Полтавченко.
Затем, пришедших на праздник железнодорожников ждали соревнования в меткости по забиванию мячей и в 
силе по количеству подтягиваний на турнике. Для малышей (а большая часть гостей пришла с семьями) были 
установлены надувные батуты. Пока малышня скакала, рисовала на мольбертах и занималась раскрашиваем лиц,
родители увлечённо собирали гигантские пазлы, а любители «ковбойского» экстрима пытались обуздать резвого 
механического быка.
К слову, гостями праздника стали не только петербуржцы и жители Ленинградской области.
– Я отработал на дороге 42 года, – рассказывает Владимир Вопияшин. – Теперь вот пенсионер. Но приехал сюда 
специально из Мурманска, чтобы встретиться с друзьями и коллегами.
– А я уже не первый год прихожу праздновать День железнодорожника, – рассказала ведущий специалист по 
охране труда Наталья Ефимовских. – Здесь очень приятная атмосфера.
Праздничное мероприятие в Юсуповском саду завершил концерт, где со своими хитами выступил известный 
композитор Игорь Корнелюк. Его выступление состоялось благодаря поддержке Территориального комитета 
ДОРПРОФЖЕЛ на ОЖД.
Не могли пропустить железнодорожники и полумарафона «Северная столица», который прошел в Петербурге в 
этот же день. Октябрьская железная дорога выставила команду из 25 человек. Ее организатором стал профсоюз, 
а сам Александр Голубев был одним из бегущих на дистанции 10 километров.
Старт и финиш полумарафона был на Дворцовой площади. Маршрут прошёл по историческому центру Санкт-
Петербурга, включив в себя практически все главные городские достопримечательности – Исаакиевский собор, 
Петропавловскую крепость, Михайловский замок, Летний сад, крейсер «Аврора».
В итоге первым из команды железнодорожников на полумарафоне стал машинист автомотрисы Петрозаводской 
дистанции электроснабжения (ЭЧ-8) Сергей Дерюга. Его результат 1 час 20 минут 7 секунд – 16-е место в 
абсолютном зачёте (лучшее время дня – 1:04:43). 
«Это отличный подарок к профессиональному празднику!» - отметили в территориальном комитете профсоюза.
Сайт ЛФП. По материалам пресс-службы ДОРПРОФЖЕЛ на ОЖД

Новости ФНПР
Информационное сообщение  
В Департамент общественных связей  ФНПР поступили сообщения о том, что в отдельных регионах от имени 
ФНПР распространяются агитационные материалы в пользу различных политических сил. Сообщаем о том, что 
любые материалы и сообщения от лица Федерации распространяются по официальным каналам, включая сайт 
ФНПР, информационные сообщения ДОС ФНПР, газету "Солидарность".
Просим СМИ не поддаваться на провокации и при необходимости для верификации информации обращаться в 
ДОС ФНПР.
Департамент общественных связей ФНПР
Сайт ФНПР 

Новости России

Медведев рассказал о приоритетах нового бюджетного цикла
Новый бюджетный цикл России будет направлен на реализацию целей, сформулированных в майском указе 
президента, заявил премьер-министр Дмитрий Медведев в ходе совещания о расходах федерального бюджета 
2019–2021 годов.
Необходимо сохранить макроэкономическую стабильность и исполнить социальные обязательства перед 
россиянами, подчеркнул глава правительства, передает во вторник, 7 августа, «РИА Новости».
«В новом бюджетном цикле мы прежде всего должны сосредоточиться на достижении основных целей 
национального развития, которые сформулированы в майском указе президента, предусмотреть все 
необходимые для этого средства», — цитирует Медведева «Газета.ру».
«Известия» 
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Правительство выделило 5 млрд руб. на топливные субсидии для аграриев
Премьер-министр Дмитрий Медведев подписал распоряжение о выделении 5 млрд руб. из бюджета на субсидии
для приобретения не менее 90 тыс. т дизельного топлива для сельскохозяйственных работ. Документ 
опубликован на сайте правительства России.
Документ был подготовлен Минсельхозом России. Средства на топливо предоставлены в рамках госпрограммы 
развития сельского хозяйства на 2013–2020 годы.
Субсидии распределят между 79 субъектами федерации с посевными площадями зерновых, зернобобовых и 
кормовых культур. Больше всего средств выделят Оренбургской области (237,8 млн руб.), меньше всего — 
Севастополю (92,5 млн руб.).
РБК 
Профком «Уралвагонзавода» опроверг слухи о грядущих массовых сокращениях
Информацию о якобы грядущей оптимизации в корпорации «Уралвагонзавод» опровергли в профсоюзной 
организации предприятия. Ранее Ura.ru написал, что под сокращение попадут 15 тысяч человек на 39 
предприятиях холдинга УВЗ. Якобы письмо с предложениями о снижении затрат было разослано в начале лета.
Председатель профкома «Уралвагонзавода» (Нижний Тагил) Евгений Лутохин рассказал «Солидарности», что на 
предприятиях не то что увольняют, а, наоборот, набирают персонал, а заводы полностью загружены заказами.
- Мы загружены по полной, нам нужны квалифицированные станочники, слесаря-сборщики, сварщики. 3 августа 
в Москве состоялась встреча генерального директора УВЗ Александра Потапова с председателями первичных 
профсоюзных организаций, входящих в корпорацию «Уралвагонзавод». Мы говорили о наших проблемах, 
доносили свою позицию. Генеральный директор подвел итоги первого полугодия, рассказал о задачах на второе 
полугодие 2018 года и о планах на ближайшие два года. Все предприятия загружены, работают, ни о каких 
сокращениях ни на одном из заводов речи даже нет, - заверил профлидер.
Министр промышленности Свердловской области Сергей Пересторонин так прокомментировал Ura.ru 
информацию о возможных сокращениях:
- Предпосылок к этому нет, УВЗ работает в плановом режиме. По итогам года все показатели были выше 100%. По
гособоронзаказу сокращений тоже нет.
«Солидарность» 
МЭР прорабатывает индексацию тарифов ЖКХ, чтобы рост в 2019 году не превысил 4%
Минэкономразвития предлагает индексировать тарифы ЖКХ с 1 января 2019 года, а не с 1 июля для 
синхронизации с увеличением НДС до 20%.
При этом министерство прорабатывает размер индексации тарифов, чтобы совокупное изменение тарифов в 
2019 году не превышало 4%. Об этом ТАСС сообщили в пресс-службе МЭР.
"Министерство предлагает в 2019 году синхронизировать по времени изменение налогов и тарифов - то есть 
увеличить тарифы [ЖКХ] с 1 января 2019 года. Это позволит учесть рост НДС и нивелировать дополнительный 
рост тарифов с середины года. Вместе с тем, министерство дополнительно прорабатывает размер индексации 
тарифов в 2019 году для того, чтобы совокупное изменение тарифов в 2019 году не превышало целевое значение 
инфляции (4%)", - сообщили в министерстве.
В Минэкономразвития напомнили, что, согласно принятому закону, размер НДС увеличивается с 1 января 2019 
года с 18% до 20%. "В соответствии с существующей нормативной правовой базой это увеличение будет 
ретранслировано в платеж за ЖКУ. Вместе с тем, фактическое увеличение тарифов согласно законодательству 
может произойти только с 1 июля 2019 года. В результате, помимо роста НДС в 1,7%, в соответствии с текущим 
законодательством, в тарифы также будут заложены затраты на выплату НДС за первое полугодие 2019 года, что 
дополнительно увеличит их рост", - пояснили позицию в министерстве.
Ранее газета "Известия" сообщила, что Минэкономразвития предлагает учесть увеличение НДС при расчете 
тарифов на услуги ЖКХ. Как поясняет газета, стоимость услуг ЖКУ при этом останется такой же, однако итоговая 
сумма вырастет за счет величины налога, включенного в платеж. Варианты компенсаций для 
ресурсоснабжающих компаний, в том числе за счет соответствующих изменений тарифов с января 2019 года, 
обсуждаются.
ТАСС 
Инфляция в июле составила 0,3 процента
Инфляция по итогам июля составила 0,3 процента, сообщил Росстат. Потребительские цены за первые шесть 
месяцев 2018 года выросли на 2,4 процента. В прошлом месяце в 12 субъектах Российской Федерации рост 
потребительских цен составил 0,5 процента. Лидируют в этом плане Кировская и Томская области - 0,9 процента и
0,8 процента соответственно. Бензин в июле подешевел на 0,2 процента. А вот в июне топливо дорожало - на 2,1 
процента. Услуги в июле подорожали на 1,3 процента, но данный показатель меньше, чем в июле прошлого года, 
когда рост цен составил 1,6 процента.
Плодоовощная продукция в июле подешевела на 5,1 процента, тогда как в июле 2017 года снижение цен 
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составило 8,3 процента. Заметнее всего подешевела капуста - на 30,1 процента, помидоры - на 27,6 процента, 
огурцы - на 20,7 процента. Однако свекла подрожала на 13,1 процента, морковь - на 9,0 процента, яблоки - на 1,8 
процента.
Также на 3,4 процента выросли цены на мясо птицы, на 0,5-1,0 процента - на свинину, мясные полуфабрикаты, 
сырокопченые колбасы, копченые продукты из мяса и птицы, живую и охлажденную рыбу, мороженую 
разделанную рыбу (кроме лососевых пород) и ряд других продуктов.
Министерство экономического развития повысило прогноз по инфляции на 2018 год до 3,1 процента с 2,8 
процента.
«Российская газета»
В Калуге рабочие на заводе Volkswagen начали итальянскую забастовку
На автозаводе Volkswagen Group Rus в Калуге идет итальянская забастовка, работники замедляют производство, 
педантично соблюдая правила, — сообщает в соцсетях калужская организация МПРА, в которую входит до тысячи
сотрудников предприятия.
"Сотрудники логистики сборочного производства в знак протеста против вывода рабочих мест в аутсорсинг 6 
августа начали "работу по правилам". А именно снизили скорость транспортных средств с десяти до пяти 
километров в час, как это предусмотрено инструкциями по технике безопасности. Неделей ранее "работу по 
правилам" включили работники кузовной логистики", — отмечается в сообщении МПРА.
Сотрудники также направили обращение к руководству предприятия. "Мы, сотрудники ООО "Фольксваген груп 
рус" департамента логистики, крайне обеспокоены выводом наших рабочих мест в аутсорсинг. В связи с этим мы 
ответственно заявляем, что готовы всеми законными способами (вплоть до забастовки) бороться за сохранение 
рабочих мест. Для предотвращения эскалации конфликта мы требуем незамедлительно организовать 
переговоры по вопросам гарантий сохранения рабочих мест и гарантий сохранения заработной платы", — 
говорится в обращении.
МПРА, как следует из сообщения, винит в сложившейся ситуации нового директора по производству Volkswagen 
Оливера Грюнберга, который стремится обогнать основного конкурента — ООО "Хендэ мотор мэнуфэкчуринг рус"
в Санкт-Петербурге.
По данным профсоюзов, сейчас на калужском заводе Volkswagen работает 4,715 тысячи человек: 2,775 тысячи 
заняты на производстве и 1,940 тысячи в офисе. Хотя аутсорсинг непосредственно не грозит увольнениями, в 
МПРА считают, что со временем ситуация приведет к сокращениям.
"Мы находимся в постоянном контакте с нашими сотрудниками и готовы к конструктивному диалогу. 
Эффективность производственного процесса необходима для того, чтобы сохранять рабочие места. Мы 
постоянно наращиваем объемы производства, и в соответствии с этим растет и число наших сотрудников. С 
начала 2018 года мы наняли около 400 новых сотрудников на автомобильное производство и на производство 
двигателей. В настоящий момент завод работает в нормальном режиме, и наши клиенты получат заказанные 
автомобили в срок", — прокомментировал РИА Новости ситуацию представитель Volkswagen.
РИА «Новости» 
Предприятия предупредили о росте цен на мясную продукцию
Цены на колбасу, полуфабрикаты и другую мясную продукцию могут вырасти в ближайшее время, рассказали 
"Российской газете" представители мясоперерабатывающих предприятий. Причина в подорожавшем в опте 
сырье. "Выросли цены на сырье, что повлечет рост себестоимости конечной продукции. Это все отразится на 
полке в магазине. Другое дело, в каких процентах", - рассказала "Российской газете" исполнительный директор 
Национального союза мясопереработчиков Екатерина Лучкина.
Повышения цен ожидают, в частности, в группе "Продо". Речь может идти о росте стоимости продукции на пять-
шесть процентов, но это примерная оценка. Точные параметры изменения цен будут зависеть от ситуации на 
рынке, пояснили в пресс-службе предприятия.
Повышение стоимости колбасы и других мясных изделий вполне ожидаемо, так как ранее эксперты "РГ" 
сообщали о заметном росте цен на мясо в оптовом звене. В частности, оптовые цены на свинину в куске с марта 
этого года выросли на 20 процентов. В результате стоимость сырья достигла двухлетнего максимума, сообщили в 
Институте конъюнктуры аграрного рынка. Взлет цен на свинину связан с распространением африканской чумы 
свиней (АЧС), отметили аналитики.
Ранее Росстат также сообщал о росте цен на курятину. Эксперты отмечали, что повышение цен на мясо кур 
начало расти в опте еще с середины апреля. В этом случае, по мнению аналитиков рынка, на повышение 
стоимости курятины повлиял рост цен на корма, которые российские производители закупают за границей.
К лету свинина в опте подорожала на 20 процентов, курятина - на 25 процентов, а индейка - на 40 процентов, 
указывает Екатерина Лучкина. Говядина также подорожала на 15 процентов, но такое сырье сейчас 
производители мясной продукции мало используют.
Производители понимают свою социальную ответственность и стараются компенсировать рост издержек 
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снижением маржинальности, добавила она.
«Российская газета» 

Мировые новости

Профсоюз запретил израильским пожарным выполнять работу диспетчеров
Против использования пожарных в качестве диспетчеров вызовов выступил председатель Всеизраильского 
профсоюзв трудящихся «Гистадрута» Ави Нисанкорен, сообщается на странице «Гистадрут» в Facebook.
«Пожарные не будут работать в качестве диспетчеров вызовов, так как это не входит в их служебные обязанности
и не соответствует их профессии», - говорится в сообщении.
Председатель профсоюза работников общественных служб (МАОФ) Арнон Бар-Давид дал указание профсоюзной
организации пожарных прекратить посменную работу пожарных в центрах телефонных вызовов. Указание 
вступает в силу с 15 августа, чтобы пожарная охрана могла подготовить работников, которые будут дежурить в 
центре приема вызовов.
Следует отметить, что использование пожарных в роли диспетчеров вызвано преднамеренным решением 
генерального инспектора пожарной охраны Деди Симхи не нанимать диспетчеров, вопреки соглашению, 
достигнутому в прошлом между сторонами.
Указание профлидеров «Гистадрута» появилось на фоне трудового конфликта, объявленного в Управлении 
пожарной охраны в связи с резким ухудшения трудовых отношений между организацией пожарных и 
администрацией пожарной службы. Кроме того, в рамках трудового конфликта пожарные предпримут 
забастовочные санкции, которые коснутся мероприятий по пожарной безопасности и выдаче разрешений 
бизнесу.
«Солидарность» 
В Польше набирает обороты «итальянская забастовка» силовиков
Польские полицейские объявили об изменении формы протеста, в рамках начатой в прошлом месяце 
общенациональной забастовки, сообщает Infofordon.pl. С первых дней августа она носит «итальянский» характер 
– люди в погонах выполняют свои служебные обязанности очень скрупулезно, соблюдая все до единой 
инструкции и предписания.
Напомним, 10 июля, имея очень ограниченные возможности для проведения стачки, стражи порядка перестали 
выписывать штрафы, пытаясь обратить внимание властей на свои проблемы. Этот шаг очень больно ударил по 
бюджету страны, заставив представителей Министерства внутренних дел сесть за стол переговоров.
Люди в погонах добиваются прибавки к зарплатам в размере 150 евро в месяц, а также их ежегодной 
индексации. Как говорят в профсоюзах, число обязанностей полицейского постоянно растет, а оклады не 
меняются годами.
Одно из важнейших требований – возврат к пенсионным привилегиям 2013 года. Тогда сотрудники 
правоохранительных органов могли выходить на заслуженный отдых при наличии лишь 15 лет стажа, и пенсия 
составляла 40% от размера последней зарплаты. Каждый дополнительный год стажа увеличивал сумму выплат 
до 75% размера последнего оклада.
Профсоюзы также настаивают на выплате 100% больничных в течение 30 первых дней болезни (сегодня это 80%),
оплаты сверхурочного труда и решения кадровых проблем.
16 июля к забастовке полицейских присоединились другие силовые ведомства. Прибавок к зарплатам и 
изменений правила выхода на пенсию потребовали пограничники, таможенники, пожарные и тюремные 
надзиратели.
В последние дни появилась информация о том, что сотрудники пограничной и таможенно-фискальной служб 
поддержали полицейских и также начали «итальянскую забастовку». Это уже привело к очередям на 
пограничных переходах на Востоке страны.
Если Министерство внутренних дел откажется выполнять выдвинутые профсоюзами постулаты, в сентябре 
состоится масштабная манифестация всех силовых ведомств Польши.
«Солидарность» 

Новости региона

Перед Яблочным Спасом в Ленобласти подорожали яблоки на 24%, а в Петербурге - на 34%
Яблоки в Ленинградской области за полгода подорожали на 24,3%, следует из данных Единой 
межведомственной информационно-статистической системы Росстата.
По итогам первого полугодия 2018 года, средняя стоимость килограмма яблок в Ленинградской области 
составила 119 рублей 52 копейки. Еще в декабре килограмм яблок в 47 регионе, в среднем, стоил 96 рублей 10 
копеек. Таким образом, с начала 2018 года яблоки в Ленинградской области подорожали на 24,3%.

8

https://www.solidarnost.org/news/V_Pol_she_nabiraet_oboroty__ital_yanskaya_zabastovka__silovikov.html
https://www.solidarnost.org/news/Profsoyuz_zapretil_izrail_skim_pozharnym_vypolnyat__rabotu_dispetcherov.html
https://rg.ru/2018/08/07/predpriiatiia-predupredili-o-roste-cen-na-miasnuiu-produkciiu.html


В соседнем с Ленинградской областью Санкт-Петербурге яблоки за полгода повысились в цене на 34,4%  - до 128 
рублей 58 копеек за килограмм. А в целом по России за шесть месяцев 2018 года в России яблоки подорожали на 
24,8% - до 110 рублей 54 копейки за килограмм.
Также в Ленинградской области наблюдается рост стоимости груш. Если в начале года килограмм этих фруктов 
стоил 130 рублей 49 копеек, то по итогам июня уже 138 рублей 19 копеек. Рост стоимости составил 5,8%.
В Петербурге груши за полгода подорожали на 14% - до 162 рублей 52 копеек за килограмм, а в целом по России 
на 9,2% - до 146 рублей 59 копеек за килограмм.
Бананы за шесть месяцев 2018 года в Ленобласти также увеличились в цене на 1% до 60 рублей 41 копейки за 
килограмм.
Зато в 47 регионе на 13,5% подешевели апельсины. Если в начале 2018 года килограмм эти цитрусовых стоил 85 
рублей 78 копеек, то по итогам июня - 74 рублей 12 копеек.
Отметим, 19 августа в России будет отмечаться один из первых праздников урожая — Яблочный Спас. 
Традиционно, в этот день верующие несут в церковь освящать свежие яблоки.
47News 
ГУП «Пассажиравтотранс» отстоял в суде право взимать комиссию с автобусных билетов. Предупреждение 
УФАС признано незаконным
ГУП «Пассажиравтотранс» отстоял в суде право взимать комиссию с автобусных билетов в зависимости от 
дальности поездки. Как сообщили в организации, 7 августа арбитраж принял решение в ее пользу в споре с 
петербургским Управлением Федеральной антимонопольной службы (УФАС).
Ранее претензии у антимонопольщиков вызвали новые договоры на вокзальное обслуживание, заключенные 
организацией с перевозчиками. По словам транспортных компаний, ГУП, продавая их билеты в кассах 
автовокзала, устанавливает своё вознаграждение в зависимости от дальности поездки. Стоимость билета 
увеличивается пропорционально дальности следования автобуса, соответственно увеличивается и сумма 
отчислений за услугу автовокзала по продаже билетов. Антимонопольный орган посчитал, что невыгодные 
условия были  перевозчикам навязаны.  6 февраля 2018-го «Пассажиравтотрансу» было выставлено требование 
установить единые условия для всех игроков. 
Но ГУП с решением УФАС не согласился и пошел в суд. Новые договоры были заключены согласно требованиям 
федерального закона № 220-ФЗ на единых для всех перевозчиков условиях, отмечают в «Пассажиравтотрансе». 
Суд согласился с доводами заявителя и признал предупреждение необоснованным.
В УФАС сообщили, что примут решение об обжаловании после получения мотивировочной части.
По данным ГУП «Пассажиравтотранс» сейчас с автобусного вокзала на Обводном канале отправляются автобусы 
82 компаний по 104 маршрутам. 
«Фонтанка»
Во Всеволожске ищут врача на зарплату в 150 тысяч рублей
Рейтинг самых высоких зарплат в Ленинградской области, которую предлагают соискателям в августе, возглавила 
должность врача стоматолога-ортопеда во Всеволожске, где специалисту готовы платить 150 тысяч рублей в 
месяц, сообщают аналитики HeadHunter по Северо-Западу.
От специалиста требуется опыт работы, развитые мануальные навыки и владение всеми видами протезирования.
На втором месте по размеру зарплаты находится вакансия специалиста по загородной недвижимости в Кировске.
Кандидат обещают интересную и творческую работу и доход от 100 тысяч до 180 тысяч рублей в месяц.
Третье место занимает позиция директора по продажам и маркетингу в Гатчине. Кандидату, умеющему 
разрабатывать стратегию развития компании и полностью контролировать направление, хотят платить от 120 
тысяч рублей до вычета налогов.
Такую же зарплату предлагают директору филиала известной торговой сети в Киришах и Волхове. От специалиста
требуется управлять сетью торговых баз и магазинов филиала, организовывать работу различных направлений. 
Отдельно отмечено, что офицерам запаса предоставляется преимущество при трудоустройстве. К зарплате 
обещают ненормированный рабочий день, но и компенсацию ГСМ с мобильной связью.
Руководителю отдела продаж компании в Гатчине, занимающейся ремонтом и обслуживанием энергетических 
установок разного назначения, обещают платить от 60 тысяч до 200 тысяч рублей на руки. Но за это придется 
создать команду с нуля, а также адаптировать ее под условия работы в Ленобласти. "Опыт в продаже запчастей и 
двигателей для морских судов, ТЭЦ, ГЭС - будет Вашим преимуществом", - говорится в условиях вакансии.
На шестом месте по размеру предлагаемой зарплаты в августе указана позиция заместителя главного бухгалтера 
компании, которая находится в Гатчине. Соискателю предлагают работать за зарплату, которая составляет от 80 
тысяч до 100 тысяч рублей в месяц до вычета налогов. От кандидата помимо профессиональных навыков 
требуется высокая работоспособность, быстрое восприятие поставленных задач и умение работать в команде.
Завершает рейтинг вакансия инженера АСУ в Сосновом Бору с доходом от 76 тысяч рублей в месяц до вычета 
налогов. От кандидата, в числе прочего, требуется высшее техническое образование, знание в области 
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проектирования релейной логики и слаботочных электрических систем, а также опыт программирования 
логических контроллеров.
"Средняя предлагаемая в вакансиях на hh.ru зарплата в июле в Ленинградской области составила 35 тыс. рублей. 
Зарплатные ожидания соискателей выросли – в среднем кандидаты рассчитывают на 39 тыс. рублей", - отмечают 
аналитики HeadHunter.
47News 

Среда, 8 августа 
Новости ЛФП

Водители автобусов померились мастерством
Финальный этап XXI открытого городского конкурса профессионального мастерства водителей автобусов прошел 
8 августа на территории Автобусного парка №2 СПб ГУП «Пассажиравтотранс». В состязаниях приняли участие 34 
представителя 12 транспортных предприятий из Санкт-Петербурга, Москвы, Великого Новгорода, Казани, 
Тольятти, Рязани, Костромы, Твери, Кировской области, Смоленска, Витебска (Белоруссия).
Лучшие профессионалы России и Белоруссии продемонстрировали фигурное вождение автобусов длиной 12 и 18
метров, выполнив девять фигур: «Круг», «Бокс», «Стоянка», «Тоннельные ворота», «Змейка», «Колея», 
«Эстафета», «Автобусная остановка», «Стоп». Вне основной программы  прошли заезды на новом туристическом 
автобусе марки SCANIA. 
Конкурс включал также и теоретическую часть, во время которой водители демонстрировали знание техники и 
правил дорожного движения. Отметим, что в этом году в состязаниях приняла участие представительница 
прекрасного пола — водитель с 12-летним стажем из Великого Новгорода Лилия Мартынова.
Лучшим среди водителей 18-метровых автобусов в личном зачете был признан водитель автобусного парка №6 
СПб ГУП «Пассажиравтотранс» Сергей Емельянов, «серебро» досталось водителю из Костромы Алексею Зуеву, 
бронза — Владимиру Григорьеву из ГУП «Мосгортранс». Петербуржцы  также заняли первое и второе место в 
командном зачете на автобусах длиной 18 метров. В командных соревнованиях на автобусах длиной 12 метров 
лидировала команда из Тольятти, второе место заняли петербуржцы.
В открытии состязаний и церемонии награждения победителей принял участие главный технический инспектор 
труда Территориальной Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации Общероссийского профсоюза 
работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Валентин Смирнов.
Сайт ЛФП

Новости России

ФАС предупредила о росте цен на бензин из-за повышения НДС
Повышение налога на добавленную стоимость (НДС) отразится на цене бензина. Об этом в среду, 8 августа, 
сообщил замглавы Федеральной антимонопольной службы (ФАС) Анатолий Голомолзин.
По его словам, повышение налога повлияет на стоимость топлива точно так же, как и на все другие товары и 
продукцию. Цены на нефтепродукты определяются множеством факторов, а налоговая составляющая — одна из 
значимых.
При этом замглавы ФАС исключил дестабилизацию ситуации на рынке ввиду повышения налога.
«Мы ситуацию контролируем. И плюс мы говорим, что развитие рыночных инструментов, таких как биржевые 
инструменты, позволяет не только определять индикаторы рыночных цен, но еще и управлять рисками, то есть 
хеджировать риски, в том числе риски колебания цен. Это как раз тот инструмент, который нам позволяет 
институционально обеспечивать устойчивую ситуацию на рынке», — добавил Голомолзин, которого цитирует 
«РИА Новости». «Известия»
Средний чек за коммуналку обогнал инфляцию в пять раз
Средний чек за жилищно-коммунальные услуги (ЖКУ) в первые шесть месяцев 2018 года вырос на 10,6% по 
сравнению с аналогичным периодом 2017-го, что превысило инфляцию в пять раз, пишут в среду "Известия".
Средний коммунальный платеж в первом полугодии составил 2679 рублей — он вырос на 10,6%, следует из 
результатов опроса банков из топ-30. Таким образом, чек за коммуналку увеличился в пять раз больше, чем 
поднялись цены на товары и услуги за этот же период.
При этом наименьший рост коммунального платежа был зафиксирован в Сбербанке — всего лишь 2%. А средний 
чек там составил 1520 рублей, сообщили в пресс-службе кредитной организации. В остальных банках плата за 
услуги ЖКХ составила чуть менее 3 тыс. рублей.
Низкий средний платеж за ЖКУ через Сбербанк связан с тем, что услугами этой кредитной организации 
пользуются в основном граждане с наличием льгот — пенсионеры, ветераны, объяснил такую динамику эксперт 
Научно-образовательного центра федеральных и региональных программ РАНХиГС Игорь Кокин. Услугами 
остальных банков из топ-30 пользуется в основном трудоспособное население без льгот.
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Самый большой рост был зафиксирован в Сибирском федеральном округе. Там средний платеж увеличился на 
200% — до 2717 рублей, отметил директор центра развития розничных цифровых решений Росбанка Алексей 
Лола. На втором месте Южный федеральный округ — рост на 29% (1869 рублей). При этом самый большой 
платеж традиционно в Москве — 3450 рублей.
В пресс-службе Минстроя со ссылкой на данные ФАС сообщили, что в 2017 году фактический рост размера платы 
граждан за коммунальные услуги составил 3,87%.
Сейчас Федеральная антимонопольная служба меняет тарифы ЖКХ по принципу "инфляция минус". То есть, их 
рост должен быть меньше прогнозируемого роста цен. При этом внутри платежки услуги могут быть 
проиндексированы разными темпами — главное, чтобы общая сумма в квитанции не увеличилась сильнее 
инфляции. С 1 июля 2018 года индексация тарифов для населения в среднем по стране составила 4%.
47 news 
Счетная палата выявила проблемы в патентной системе для самозанятых
У патентной системы для самозанятых есть ряд проблем, которые мешают ее дальнейшему распространению. 
Такой вывод можно сделать на основании сообщения, опубликованного на сайте Счетной палаты.
В Счетной палате заявили: «Несмотря на меры, предпринимаемые для популяризации патентной системы, 
существует ряд проблем, которые останавливают индивидуальных предпринимателей и самозанятых граждан от 
принятия решения о применении указанного режима налогообложения».     
К таким проблемам можно отнести: высокий размер страховых взносов на обязательное пенсионное 
страхование, необходимость получать несколько патентов на каждый вид деятельности или в каждом регионе, 
ограниченная численность работающих сотрудников (15 человек).
Согласно словам аудитора Счетной палаты Сергея Штогрина, за прошедший год лишь 287,8 тыс. индивидуальных 
предпринимателей применяли патентную налоговую систему из подсчитанных 15 млн неформально занятых 
граждан.
Как сообщала «Солидарность», предложения Минтруда о внесении изменений в Трудовой кодекс, по мнению 
ФНПР,  могут привести к увеличению числа занятых в теневой экономике.
«Солидарность» 
Минтруд назвал регионы, где больше всего снизилась безработица
За неделю в России стало на три с лишним тысячи безработных меньше. Об этом сообщает Минтруд России. "С 25
июля по 1 августа численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости, снизилась на 3 270
человек и составила 692,4 тыс. человек. Годом ранее этот показатель составлял 795,76 тыс. человек", - уточнили в 
ведомстве.
За неделю число безработных снизилось в 53 регионах. Больше всего людей нашли работу в Еврейской 
автономной области, республиках Тыва, Алтай, Саха (Якутия), Хакасия, Татарстан, Северная Осетия-Алания, 
Ненецком автономном округе, Тюменской и Магаданской областях.
По оперативным данным, уровень безработицы в среднем по России составляет 0,91% от экономически 
активного населения. В то же время работодатели готовы обеспечить рабочими местами 1,7 млн человек.
«Российская газета» 
ЦИК признал законными формулировки вопросов для референдума о пенсиях
ЦИК России признал соответствующими закону формулировки вопросов, предложенных тремя разными 
инициативными группами для вынесения на всероссийский референдум по изменению российского 
пенсионного законодательства, соответствующие постановления были приняты на заседании ведомства в среду.
Первыми с инициативой проведения референдума по теме изменений пенсионного законодательства выступили
представители КПРФ. Они подавали соответствующее уведомление о собрании региональной подгруппы в 
Мосгоризбирком, однако ЦИК пришел к выводу о несоответствии закону формулировки вопроса, предложенной 
тогда коммунистами. После консультаций представителей их инициативной группы в Центризбиркоме был 
сформулирован новый вопрос. Коммунисты вновь подали заявку, но уже в Алтайском крае, ходатайство о 
регистрации подгруппы было подано в краевой избирком 8 августа.
Вопрос, предлагаемый этой инициативной группой, звучит следующим образом: "Согласны ли вы с тем, что 
установленный законодательством Российской Федерации о пенсионном обеспечении по состоянию на 1 июля 
2018 года возраст, достижение которого дает право на назначение страховой пенсии по старости (для мужчин — 
60 лет, для женщин — 55 лет), повышаться не должен?".
Еще одним инициатором процедуры по организации соответствующего всероссийского референдума стал глава 
столичного муниципального округа Таганский Илья Свиридов, который баллотируется на нынешних выборах 
мэра Москвы от "Справедливой России". Ходатайство о регистрации соответствующей региональной подгруппы 
было подано собранной им инициативной группой в Мосгоризбирком 4 августа.
Они предлагают вынести на общероссийский референдум вопрос: "Вы за то, чтобы возраст, установленный 
законодательством Российской Федерации о пенсионном обеспечении по состоянию на 1 июля 2018 года, по 
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достижении которого возникает право на назначение пенсии по старости, не менялся?"
Третья аналогичная инициатива была озвучена общественниками — в эту инициативную группу по проведению 
референдума вошли представители Всероссийского союза общественных организаций по работе с 
многодетными семьями. Они подали ходатайство о регистрации 6 августа в избирком Московской области. Как 
сообщила журналистам уполномоченный представитель группы Марина Семенова, они не сотрудничают ни с 
одной из политических сил.
Их вопрос звучит так: "Поддерживаете ли Вы, что установленный законодательством Российской Федерации о 
пенсионном обеспечении по состоянию на 1 июля 2018 года возраст, по достижении которого возникает право на
пенсию по старости, не может быть увеличен?".
В отношении всех трех вопросов были приняты аналогичные решения: Центризбирком признал, что каждая 
формулировка "соответствует требованиям статьи 6 Федерального конституционного закона "О референдуме 
Российской Федерации". Соответствующие постановления были приняты большинством голосов членов 
комиссии. Все три документа будут направлены в избирательные комиссии всех регионов России.
Как сообщила еще в начале заседания глава ЦИК Элла Памфилова, в 19 регионах ранее уже были поданы в целом
30 уведомлений о собраниях от инициативных групп по проведению референдума о предлагаемых изменениях 
пенсионного законодательства.
РИА «Новости» 
Экономические ожидания россиян ухудшились
Около трети россиян ожидают, что ближайший год станет неудачным для экономики РФ, и каждый четвертый 
опасается ухудшений материального положения своей семьи. Об этом свидетельствуют данные 
социологического исследования "Левада-центра", поступившие в среду в "Интерфакс".
По данным исследования, 30% опрошенных считают, что на ближайший год экономические перспективы РФ 
будут благоприятными. Такой же удельный вес приходится и на респондентов, придерживающихся 
противоположной точки зрения. При этом доля опрошенных, считающих, что экономическая ситуация на 
ближайший год будет неблагоприятной по сравнению с маем, выросла на 9% - с 21% до 30%.
Как отмечают социологи, в предыдущие два года примерно 55-60% респондентов не ожидали изменений в 
материальном положении своих семей в ближайший год, а в июле доля таких ответов снизилась до 45%. "20% 
надеются на улучшения и 25% - опасаются ухудшений", - сообщили в "Левада-центре".
Одна из причин ухудшения экономических ожиданий россиян, как считают социологи, связана с решениями о 
повышении налогов.
Опрос был проведен в июле по репрезентативной всероссийской выборке городского и сельского населения 
среди 1600 респондентов в возрасте от 18 лет.
«Интерфакс» 
В Госдуму внесли законопроект о госрегулировании цен на бензин 
В Госдуме предложили установить предельные цены на бензин и дизельное топливо.
Внесенный депутатами от КПРФ законопроект предусматривает, что право регулировать цены на топливо с 
начала 2019 года получит правительство.
Авторы документа отмечают, что этот шаг позволит защитить потребителей от сильных колебаний цен и резкого 
роста расходов на бензин, передает РИА Новости.
Напомним, автомобилисты стали жаловаться на резкий рост цен на бензин весной и в начале лета. Эта тема даже
стала одной из центральных во время прямой линии с Владимиром Путиным. Глава государства назвал резкий 
рост стоимости топлива недопустимым и пообещал следить за тем, чтобы на ситуацию не смотрели сквозь 
пальцы.
Позднее цены удалось стабилизировать. ФАС обязала нефтяные компании увеличить поставки топлива на 
внутренний рынок, а правительство приняло решение о снижении акцизов.
НТВ 

Мировые новости

В Швеции отменены рейсы Ryanair из-за забастовки пилотов
Авиакомпания Ryanair была вынуждена отменить 22 рейса, вылетающих и прибывающих в аэропорт близ 
Стокгольма Скавста в пятницу 10 августа. Соответствующая информация опубликована на сайте аэропорта.
Причиной послужили забастовки пилотов. В опубликованном списке – 22 международных рейса, среди которых 
Краков, Варшава, Лондон, Барселона, Брюссель, Париж.
Ранее «Солидарность» сообщала о том, что пилоты ирландского отделения авиакомпании намерены провести 10
августа очередную забастовку. Это уже пятая акция протеста ирландских пилотов за месяц.
Напомним, сотрудники ирландского лоукостера RyanAir объявили забастовку 25-26 июля.
«Солидарность» 
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Почта Австрии готова перейти на четырехдневную рабочую неделю
В почтовой службе Австрии Austrian Post рассматривается возможность перехода на другой график работы, а 
именно – на четырехдневную рабочую неделю, пишет газета Kronen Zeitung. Глава профсоюза почтовых 
работников Хельмут Кестингер положительно относится к таким нововведениям.
- Если правительство выступает за большую гибкость в сфере труда, то мы готовы это принять и реализовывать 
свои права и интересы, — заявил профлидер.
Руководитель Austrian Post Георг Пельцль считает, что такой режим работы пойдет компании на пользу:
- Мы сможем лучше реагировать на максимальные нагрузки и использовать трудовые ресурсы более 
эффективно. Кроме того, если гибкость рабочего времени сделает сотрудников более счастливыми, тогда они 
будут более мотивированы.
Окончательное решение о переходе на четырехдневную рабочую неделю в Austrian Post может быть принято 
осенью. В Австрийской федерации профсоюзов (АФП) считают, что следом за почтой подобные изменения могут 
коснуться других компаний и предприятий. Президент АФП Вольфганн Катциан считает, что изменение графика 
рабочего времени  в сторону уменьшения будет полезно не только работникам, но и работодателям. Австрийские
профсоюзы готовятся к сентябрьской конференции, где будут обсуждаться вопросы повышения заработной платы
и продолжительности рабочего времени.
«Солидарность» 

Новости региона
Область собирает урожай
В Ленинградской области началась уборка зерновых культур. 
Уже собрано более 25,5 тыс. тонн зерна с площади 8 тыс. гектаров. Средняя урожайность в регионе (32,1 ц/га) 
соответствует общероссийскому показателю. При этом Ленинградская область — один из самых северных 
зерносеящих регионов мира. 
«Стабильное развитие собственной кормовой базы является одним из приоритетных направлений 
агропромышленного комплекса области, поскольку от него зависит стабильность флагманов региона — 
молочного и мясного животноводства», — отметил губернатор Александр Дрозденко. 
План производства зерна на 2018 год для аграриев Ленинградской области составляет 128,1 тыс. тонн. Также в 
планах у региона — увеличение посевов пшеницы на 15 тысяч гектаров.
Зерновыми культурами в Ленинградской области занято около 40 тыс. гектаров. Ежегодно регион собирает более 
100 тыс. тонн зерновых культур, из них 60% составляет ячмень, 20% – пшеница, по 10% – тритикале (гибрид 
пшеницы и ржи) и овес.
Пресс-служба губернатора и правительства Ленинградской области 

Четверг, 9 августа 
Новости ЛФП

Минобороны РФ: Заслуженное доверие военным строителям и профсоюзу
В канун Дня строителя стало известно, что предприятия Военно-строительного комплекса Минобороны России 
станут единственными исполнителями осуществляемых этим ведомством в 2018-2019 годах работ по 
капитальному ремонту объектов военной инфраструктуры Вооруженных Сил страны. Таково распоряжение 
федерального правительства за № 1092-р от 31 мая этого года. Оно стало итогом работы руководителей 
Минобороны РФ, проведенной после обращения к ним председателя Профсоюза гражданского персонала 
вооруженных сил России Николая Бойко.
Данное решение, уверены профсоюзные лидеры военных строителей, позволит сберечь кадровый потенциал 
военно-строительных организаций, сохранив уровень их заработной платы.
Как пояснили в Территориальной организации профсоюза гражданского персонала ВС РФ Западного военного 
округа (ЗВО), этому событию предшествовала встреча членов президиума Профсоюза с профактивом 
Территориальной организации, которая состоялась в мае этого года в Санкт-Петербурге. Во время встречи с 
наболевшими вопросами к Николаю Бойко обращались представители многих первичных профсоюзных 
организаций.
В частности, председатель Территориального комитета профсоюза филиала «Управление строительства № 2» 
ФГУП «ГВСУ № 14» Александр Викторов обратил внимание на важность сохранения квалифицированных кадров 
в строительных организациях. «В связи с недостаточной загрузкой предприятий и отсутствием объемов работы 
снижаются заработки специалистов, работодатели выужены проводить сокращения, а работники - менять место 
работы», - отметил он.
Это выступление, а также выступления других профлидеров военных строителей ЗВО были проанализированы и 
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обобщены. На их основе было составлено обращение в адрес заместителя министра обороны РФ Тимура 
Иванова. От его имени, в канун дня строителя, профсоюз ЗВО и получил официальный ответ в котором, в числе 
прочего, было сообщено о данном решении Правительства России, благодаря которому военные строители будут
обеспечены заказами на ближайшее будущее.
Также в письме говорится: «Минобороны России принимаются необходимые меры, способствующие 
дальнейшему осуществлению деятельности предприятиями, созданными в целях удовлетворения потребностей 
для нужд Минобороны России по строительству объектов специального и производственного назначения».
«Это хороший подарок военным строителям к профессиональному празднику», - заметили в Территориальном 
комитете Профсоюза гражданского персонала ВС РФ ЗВО.
Сайт ЛФП
Рынок труда стабилен. Миграция под контролем
Сегодня, на очередном заседании Межведомственной комиссии (МВК) Ленинградской области по вопросам 
привлечения иностранных работников, представители федеральных и региональных властей, а также 
Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) в плановом порядке обсудили ситуацию на рынке труда 47-го 
региона и рассмотрели заявки работодателей на привлечение трудовых мигрантов.
Как было отмечено в самом начале, уровень безработицы в Ленинградской области по-прежнему едва ли самый 
низкий в стране. Собственно, по словам профсоюзных экспертов, принявших участие в работе МВК, такая 
ситуация и дает возможность говорить о привлечении трудовых мигрантов в регион.
Если следовать статистике, то на 1 августа 2018 года уровень регистрируемой безработицы в Ленобласти составил
0,3%, то есть на 0,05% ниже чем на начало года. Всего на территории области зарегистрировано 3033 
безработных жителя, что на 423 человека меньше чем в январе 2018 года и 688 человек, чем в августе прошлого 
года. Силами службы занятости за отчетный период было трудоустроено 12832 человека, что опять же на 226 
человек больше, чем год назад.
Тем временем, спрос на рабочую силу продолжает превышать предложение. Наибольшую потребность в кадрах 
испытывает строительство, где не занято 25,5% вакансий; обрабатывающее производство — 17,2%.
Часть из них работодатели и намерены закрывать с помощью иностранных работников. В этот раз, как сообщили 
в Управлении социального партнерства Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП), на МВК были 
рассмотрены заявки девяти компаний работающих в сфере швейного, мебельного производства, овощеводства, 
складского хозяйства, строительства и торговли.
«Зачастую работодатель готов брать на работу местных жителей, но, по тем, или иным причинам, это не всегда 
ему удается. В ряде случаев, иностранные работники уже давно работают на том или ином предприятии и его 
руководитель лишь продлевает срок их работы, подав заявку на рассмотрение МВК», - прокомментировал 
начальник Управления социального партнерства ЛФП Максим Чирков.
Тем не менее, на этот раз были отклонены заявки от двух работодателей. Причина в том, что с момента их 
публикации в системе Службы занятости Ленинградской области еще не минуло месяца.
Следовательно, работники из числа коренных жителей еще могут найтись. Для одного из получивших отказ 
работодателей, Служба занятости специально проведет ярмарку вакансий в Гатчинском районе, где находится его
швейное производство. Вполне возможно, что 25 швей-мотористок найдутся вовсе не в далекой Индии а на 
Ленинградской земле. Кстати, зарплата, обещанная работодателям на этом производстве составляет 32 тысячи 
рублей.
Кроме этого, члены МВК обратили серьезное внимание на условия быта иностранных работников. Судя по 
представленным на комиссии фотографиям, в ряде общежитий возможно нарушены правила пожарной 
безопасности, а также нормы проживания. На это также указала профсоюзная сторона, после чего, председатель 
Комитета по труду и занятости правительства Ленинградской области Алексей Брицун выступил с инициативой 
обращения к территориальным органам Роспотребнадзора и МЧС РФ об их участии в процессе контроля за 
привлечением иностранных работников.
Под пристальным надзором МВК будут находиться и те предприятия, которые активно привлекая в свой штат 
иностранную рабочую силу, тем не менее, имеют нулевую прибыль и нулевые налоговые отчисления в бюджет.
В завершение обратим внимание на общее состояние трудовой миграции в регионе на сегодняшний день. Так, 
согласно данным, представленным на МВК, за 7 месяцев текущего года органами ГУ МВД по Санкт-Петербургу и 
Ленинградской области было оформлено 1255 разрешений на работу иностранным гражданам, в том числе 1165 
с визовым режимом въезда. Лишь 87 иностранных работников из общего числа являются 
высококвалифицированными специалистами. Оформлено 39608 патентов, выдано 39000 патентов иностранным 
гражданам на работу в Ленинградской области. Наибольшее число трудовых мигрантов, прибывших по 
безвизовому режиму и получивших патенты приходится на Узбекистан — 26310 человек (67,5%), Таджикистан — 
9413 человек (24,1%) и Украина 2315 человек (5,9%)
Сайт ЛФП 
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Новости России

"Целевые" горячие линии для работников старших возрастов открыты во всех регионах
"Горячие линии", куда могут позвонить работники предпенсионного возраста, чтобы сообщить о нарушении 
своих прав, открыты во всех территориальных органах Роструда - госинспекциях труда, сообщили вчера "РГ" в 
ведомстве. Эта мера по усилению защиты интересов "возрастных" работников уже начала работать. Между тем 
предстоит обсудить и другие инициативы.
На 21 августа в Госдуме намечены обширные слушания по поводу законопроекта о повышении пенсионного 
возраста. Ради этого депутатов даже пораньше отзовут из отпуска. Одна из проблем, которую предстоит 
обсудить, - возможные осложнения на рынке труда. Ряд экспертов предупреждает, что увеличение доли 
работников старших возрастов при повышении возраста выхода на пенсию требует дополнительных мер для их 
защиты. Так, проректор Академии труда и социальных отношений Александр Сафонов считает, что стоило бы 
ввести некие бонусы для работодателей, сохраняющих рабочие места для пожилых. Например, уменьшив 
пенсионные отчисления за таких работников.
В Минтруде, впрочем, особой угрозы для увеличения конкуренции среди работников не видят.
Как сообщил министр труда и соцзащиты Максим Топилин, доля "возрастных" работников от общего числа 
безработных составляет лишь восемь процентов, то есть ситуация с ними более благополучна, чем, например, с 
выпускниками колледжей и вузов, которые ищут первое рабочее место.
Возможно, количество обращений в трудовые инспекции станет своеобразным индикатором, который покажет 
истинное положение вещей. Ведь многих пожилых не увольняют, а отправляют "на заслуженный отдых" якобы по
их собственному желанию. Но пока о такой статистике говорить рано, уточнили в Роструде. При этом в ведомстве 
будут работать не только с обращениями граждан, но и выявлять случаи нарушения прав возрастных работников 
во время плановых проверок. "Мы собираемся получать информацию от органов службы занятости о случаях 
увольнения по сокращению численности штата. Это главное основание для увольнения. И будем работать с 
налоговой и Пенсионным фондом, и проверять, уплачиваются ли за них все взносы", - пояснил заместитель 
руководителя Роструда Иван Шкловец.
«Российская газета»
Глава Минфина: Российский рынок падает, но экономика стала более устойчивой
Падение российского рынка связано не только с новостями о введении новых санкций, но и с общей 
нестабильностью. Такое мнение выразил первый вице-премьер РФ Антон Силуанов. 
«Текущая волатильность на рынках связана как с очередной волной санкционной риторики США в отношении 
России, так и с нестабильной ситуацией на развивающихся рынках», – цитирует 9 августа главу Минфина РБК. 
Силуанов заверил, что российские власти контролируют происходящее: «Правительство РФ и Центробанк 
осуществляют мониторинг ситуации, обладают всем необходимым инструментарием для обеспечения 
финансовой стабильности».
При этом чиновник уверен, что в последнее время экономика России стала более устойчивой к воздействию 
внешних факторов, например, санкционного давления или изменения цен на нефть. 
Напомним, что очередное снижение курса рубля началось 8 августа. Тогда же Америка анонсировала введение 
новых антироссийских санкций. Утром 9 августа американская валюта окончательно перешагнула психологически
важную отметку в 66 рублей, а евро вплотную приблизился к 77 рублям. Кроме того, снизилась стоимость акций 
некоторых российских компаний, например, «Аэрофлота», ВТБ и Сбербанка.
«Фонтанка» 
Минимальную заработную плату зафиксируют. В следующем году она увеличится всего на один процент
Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) с 2019 года повысится всего на один процент. Такой проект 9 августа 
представило Министерство труда и социальной защиты РФ.
До 1 мая федеральный МРОТ составлял 9489 руб. и не гарантировал получение трудящимися даже 
минимального прожиточного минимума. В целях повышения социальной защищенности работающих 
законодатели увеличили МРОТ до 11163 руб. Также было определено, что с 2019 года и далее ежегодно 
минимальный размер оплаты труда должен устанавливаться равным величине прожиточного минимума 
трудоспособного населения в целом по России за II квартал предыдущего года.
Руководствуясь таким правилом, чиновники предлагают с 1 января 2019 года повысить МРОТ до 11280 рублей, то
есть на 117 рублей или на один процент. Тогда как Банк России обещает удержать инфляцию в этом году на 
уровне не выше 4 процентов.
Отметим, что кроме федерального МРОТа в субъектах федерации могут устанавливаться собственные стандарты 
– региональный размер минимальной заработной платы, де-факто обязательный для всех работодателей. Он 
определяется трехсторонним соглашением администрации, профсоюзов и союза промышленников и 
предпринимателей. В частности, в этом году работающие петербуржцы должны получать не менее 17 тысяч 
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рублей в месяц, москвичи — 18,7 тысяч, трудящиеся Ленинградской области – 11,4 тысяч рублей и так далее.
«Фонтанка» 
Коллектив оренбургской птицефабрики отказался выходить на работу
7 августа коллектив птицефабрики «Родина» в Сорочинске Оренбургской области не вышел на работу из-за долга 
по заработной плате, сообщает портал «ПроОрен». В правительстве области подтвердили, что долг предприятия 
работникам составляет 2,4 млн рублей, и пообещали выплатить деньги. Всего на фабрике работают 89 человек.
В областной прокуратуре заявили, что 7 и 8 августа инициативная группа работников собралась у здания местной 
администрации и здания птицефабрики с требованием погасить долги по зарплате, однако рабочий процесс на 
птицефабрике не остановлен.
На фабрике  работают специалисты регионального Минсельхоза и ветеринарной службы. В Сорочинск выехали 
представители Следственного комитета. По факту невыплаты зарплаты возбуждено уголовное дело.
ООО «Птицефабрика «Родина» – проблемный объект, который уже с 2016 года находится на контроле 
оренбургского Минсельхоза.
В Оренбургской областной организации профсоюза работников АПК РФ «Солидарности» заявили, что на 
Сорочинской птицефабрике нет первичной профсоюзной организации.
«Солидарность» 

Мировые новости

Крупнейшие польские профсоюзы поставили правительству ультиматум
Крупнейшие профсоюзы Польши потребовали от властей увеличения окладов бюджетников, повышения МРОТ, а 
также изменений в принципах работы социальных фондов предприятий, сообщает Gazetaprawna.pl. Если до 
конца августа правительство не выполнит выдвинутые требования, страну ждут массовые забастовки и 
манифестации.
Застрельщиком в вопросе беспрецедентного давления на власть выступила легендарная «Солидарность». В 
минувший вторник ее лидер Петр Дуда встретился в Гданьске с премьер-министром страны Матеушем 
Моравецким. Пятичасовая встреча закончилась громким заявлением профлидера, который дал правительству 
время до 29 августа.
– Мы ждем, что премьер-министр сядет, проанализирует и оценит наши постулаты. А результат этой работы 
может быть только один – на проблемы бюджетников обратят внимание, – сказал Дуда. – Хочу напомнить, что 
зарплаты в бюджетной сфере не индексировались с 2010 года!
«Солидарность» также потребовала от правительства поднять в будущем году МРОТ до уровня 530 евро, что на 
13 евро больше, чем гарантировало правительство.
С экстренным заявлением выступил в минувшую среду и председатель самой крупной профорганизации Польши 
Ян Гуз.
– Мы ожидаем разговора с Матеушем Моравецким на тему повышения МРОТ, – заявил лидер Всепольского 
соглашения профсоюзов. – Требуем поднять оклады бюджетников на 12,1%. Если премьер не появится лично на 
заседании Совета общественного диалога 28 августа, мы организуем манифестацию. Кстати, подготовка ней уже 
начата. 
О своих планах рассказал и председатель профсоюза польских учителей Славомир Броняж. Его организация 
также поставила правительству ультиматум.
– Если до 27 августа господин премьер не встретится с нами и продолжит игнорировать наши проблемы, в 
сентябре мы маршем пойдем на Варшаву, – возмущался профлидер. – Мы не согласны с прибавками в размере 
5% в 2019 году. Требуем поднять оклады как минимум на 230 евро и сесть, наконец, за стол переговоров.
«Солидарность» 

Новости региона
Область прогнозирует развитие
Через 5 лет доля валового регионального продукта в Ленинградской области достигнет 837 тысяч рублей на 
человека, средняя заработная плата увеличится до 64,3 тысяч рублей, промышленность будет расти на 3,2% 
ежегодно.
Такие данные экономисты Ленинградской области включили в прогноз развития региона до 2024 года.
На ближайшую пятилетку прогноз составлен в двух сценариях – базовом, предполагающем реализацию 
госполитики по поддержке модернизации и повышение эффективности расходования бюджетных средств, и 
целевом, который предполагает ускорение темпов роста экономики и улучшение демографической ситуации. И в
том и в другом случае Ленинградская область сохранит стабильное социально-экономическое положение, 
укрепит свое лидирующее положение на Северо-Западе страны по большинству показателей. 
В соответствии с базовым вариантом прогноза, объем валового регионального продукта в Ленинградской 
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области в 2024 году составит 111,9% к 2018 году (среднегодовой прирост – 1,9%), по целевому варианту – 116,8% 
к 2018 году (среднегодовой прирост – 2,6%). Величина ВРП на душу населения в 2024 году вырастет до 797 тысяч 
рубей по базовому и до 837 тысяч рублей по целевому варианту.
Средний ежегодный прирост промышленного производства за 2019-2024 годы составит от 2,8% (по базовому 
варианту) до 3,2% (по целевому варианту), объем инвестиционных вложений в Ленинградской области будет 
расти в среднем ежегодно на 2,8% по базовому варианту и на 3,7% — по целевому.
В 2024 году среднемесячная заработная плата в регионе вырастет в диапазоне от 62,3 тысяч рублей до 64,3 тысяч 
рублей.
Ознакомиться с проектом прогноза социально-экономического развития области на 2019-2024 годы можно на 
сайте комитета экономического развития и инвестиционной деятельности Ленинградской области в разделе 
«Прогноз социально-экономического развития на среднесрочный период», а также на портале ГАС «Управление»
в разделе «Общественное обсуждение проектов стратегических документов».
Общественное обсуждение проекта пройдет с 9 по 19 августа 2018 года.
Пресс-служба губернатора и правительства Ленинградской области 
Роскосмос наказал петербургское предприятие на 75 миллионов рублей за нарушения при поставке систем 
управления стратегическими ракетами
Такую сумму взыскало петербургское управление Федеральной службы судебных приставов с АО «НПО Импульс»
за неосновательное обогащение. В соответствии со вступившим в законную силу решением арбитражного суда, 
«Импульс» не освоил все выделенные ему в качестве аванса деньги и не вернул остаток. 
Научно-производственное объединение «Импульс» являлось соисполнителем государственного контракта, суть 
которого в решении Арбитражного суда по Санкт-Петербургу и Ленинградской области обозначена как «опытно-
конструкторская работа по теме: ОКР «Утес-4СМ». Сама конструкторская разработка, которой занимались 
специалисты «Импульса», фигурирует в материалах дела как «оснащение КП объекта изделием Э1924». Пресс-
секретарь компании Надежда Корнетова сообщила «Фонтанке», что «перевести на русский язык» эти 
обозначения ей не позволяет государственная тайна. Учитывая специфику заказчика – это АО «Корпорация 
«Стратегические пункты управления», входящее в структуру Роскосмоса, – можно предположить, что речь идет о 
разработке элементов систем наведения стратегических ракет. 
Арбитражный суд установил, что «Импульс» в качестве аванса по одному из этапов договора получил 275 млн 
200 тыс. рублей, а стоимость фактически выполненных им работ составила 201 млн 546 тыс. 611 рублей. Разницу 
между этими суммами суд и взыскал с петербургского предприятия. 
Как сообщили в ФССП, «Импульс» не расплатился в срок, установленный законом для добровольного исполнения
судебных решений, после чего долг был взыскан принудительно. Исполнительный сбор по нему составил почти 5 
миллионов рублей.
«Фонтанка»

Пятница, 10 августа 

Новости ФНПР

Иркутские профсоюзы требуют отклонить законопроект о повышении пенсионного возраста
Президиум Иркутского профобъединения высказался за проведение Генсовета и единого дня действий с 
требованием отклонить законопроект, направленный на повышение пенсионного возраста. Такая позиция была 
высказана 8 августа на очередном заседании президиума.
«Иркутское профобъединение категорически не согласно с инициативой правительства РФ. Данные изменения 
затрагивают социально-трудовые права всех трудящихся, создают сильное напряжение в обществе», – говорится 
на сайте Иркутского облсовпрофа.
Отмечается, что  жители Иркутской области высказывают возмущение в отношении данной инициативы 
правительства. Коллективные действия против принятия законопроекта активно проходили в июне и июле на 
всей территории Иркутской области. Пикеты прошли в Иркутске, Ангарске, Братске, Усть-Илимске, Усть-Куте и 
других населенных пунктах области. Собрано и отправлено в Государственную думу более 62 тысяч подписей 
против принятия законопроекта. Сбор подписей продолжается. 
Позиция Иркутского профобъединения доведена до депутатов Госдумы от Иркутской области, губернатора 
Иркутской области, председателя Законодательного собрания региона, председателей комитетов 
Законодательного собрания, Главного Федерального инспектора Иркутской области, членов Общественной 
палаты региона.
Напомним, что в середине июля Госдума приняла в первом чтении законопроект о повышении пенсионного 
возраста. Он предполагает, что к 2028 году женщины будут выходить на пенсию в 63 года, мужчины – в 65 лет.
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Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) настаивает на «пакетном» принятии пенсионного закона. 
Это означает, что наряду с законопроектом должны быть внесены конкретные предложения и соответствующие 
поправки в действующее российское законодательство. В частности, это касается таких вопросов, как повышение 
зарплаты, совершенствование управления Пенсионным фондом России, создание новых рабочих мест, 
повышение качества и доступности медицины, кодификация принятых правовых актов об обязательном 
социальном страховании.
Членские организации Федерации независимых профсоюзов России проводят масштабную протестную 
кампанию против повышения пенсионного возраста. Информация о наиболее ярких акциях протеста собрана в 
материалах «Страна митингов», «Страна пикетов» и «Россия протестная».
«Солидарность» 
Профсоюзы Архангельской области готовят серию протестных действий
Массовый митинг против повышения пенсионного возраста состоится 4 сентября в Архангельске. Такое решение 
было принято на совещании руководителей членских организаций регионального профсоюзного объединения. 
На акцию протеста планируется пригласить как депутатов регионального парламента, так и депутатов, 
представляющих область в Госдуме.
Федерация профсоюзов Архангельской области планирует собрать после митинга, 5 сентября, заседание 
внеочередного Совета ФПАО - второго по значимости коллегиального органа управления. Для принятия наиболее
важных решений члены Совета ФПАО из всех районов области в плановом порядке собираются вместе всего два 
раза в год. Единственный вопрос предстоящей встречи - “О позиции Совета ФПАО в связи с рассмотрением 
проекта ФЗ № 489161-7 “О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ по вопросам назначения 
и выплаты пенсий”.
С учетом возможных решений внеочередного совета ФПАО на 6 и 7 сентября в регионе запланированы веерные 
акции протеста членов профсоюзов против повышения пенсионного возраста. Особую пикантность сентябрьским
протестным действиям придает тот факт, что 9 сентября в Архангельске состоятся выборы в областное 
законодательное собрание депутатов.
«Солидарность» 

Новости России

МЭР допустило ускорение инфляции во II полугодии из-за ослабления рубля
Минэкономразвития ожидает, что ослабление рубля может ускорить инфляцию в России во II полугодии 2018 
года. Об этом говорится в обзоре министерства "Картина инфляции. Август 2018 года".
"Еще одним фактором ускорения инфляции во второй половине года может стать произошедшее с начала августа
ослабление рубля. Влияние данного фактора является ограниченным в силу наблюдаемого в 2017-2018 годы 
снижения эффекта переноса валютного курса на инфляцию", - отмечает министерство.
При этом снижение урожая зерновых в мире и рост цен на пшеницу на мировых фондовых рынках является 
основным риском для продовольственной инфляции, считают в МЭР. В то же время низкий урожай зерновых в 
России с учетом рекордно высоких запасов сам по себе рисков не создавал, указывает министерство. 
"Дополнительный вклад в инфляцию со стороны указанного фактора может составить 0,2-0,3 п.п. в текущем 
году", - подсчитали в МЭР.
Минэкономразвития ожидает, что в августе инфляция в РФ в месячном исчислении будет находиться на 
околонулевом уровне, возможна дефляция в 0,1%. При этом показатель в годовом выражении ускорится до 2,9-
3,1%. "По оценке Минэкономразвития России, помесячные темпы роста потребительских цен в августе будут 
находиться на околонулевом уровне (-0,1-0,0% м/м). При этом инфляция в годовом выражении увеличится до 2,9-
3,1 % г/г из-за низкой базы августа прошлого года, когда на потребительском рынке наблюдалась рекордная 
дефляция (-0,5% м/м)", - отмечается в материалах МЭР.
По данным Росстата, инфляция в июле в годовом выражении ускорилась до 2,5% по сравнению с 2,3% в июне.
ТАСС
Медведев сравнил повышение пенсионного возраста с горьким лекарством
Премьер-министр Дмитрий Медведев назвал повышение пенсионного возраста россиян болезненной, но 
необходимой мерой и сравнил ее с горьким лекарством. Об этом, как сообщает «РИА Новости», премьер заявил 
на встрече с работниками Кроноцкого заповедника на Камчатке.
По словам Медведева, пенсионная система сейчас «в весьма непростом положении»: когда ее создавали, на 
одного пенсионера приходилось четыре с небольшим работающих, а сегодня соотношение уже почти один к 
одному. Поэтому перемены необходимы, считает он. «Это как горькое лекарство. Человек не хочет его пить, но 
понимает, что, если он это лекарство не выпьет, все может закончиться гораздо хуже», – пояснил премьер-
министр.
При этом он признал, что предложенные перемены не радуют большинство людей, даже тех, кто планировал 
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работать после достижения пенсионного возраста. «Как справедливо заметил Владимир Владимирович Путин, 
это никого не радует и среди членов правительства», – добавил Медведев.
Он отметил, что законопроект о повышении пенсионного возраста, разработанный правительством, еще должен 
пройти второе и третье чтения в парламенте. «Свое слово, по всей вероятности, скажет и президент страны», – 
заметил он.
«Ведомости»
ЦИК одобрил вопросы для пенсионного референдума от двух инициативных групп
Российский Центризбирком признал соответствующими закону еще две формулировки вопроса для вынесения 
на референдум по изменениям пенсионного законодательства, таким образом, ЦИК уже "дал добро" на 
дальнейшие действия по инициированию всероссийского референдума в общей сложности пяти разным 
инициативным группам.
На заседании в среду Центризбирком признал соответствующими закону формулировки вопросов для 
всероссийского референдума по изменениям пенсионного законодательства, предложенные тремя 
инициативными группами. Одна из этих инициатив принадлежит КПРФ, вторая — главе столичного 
муниципального округа Таганский Илье Свиридову, который баллотируется на нынешних выборах мэра Москвы 
от "Справедливой России", третья — представителям Всероссийского союза общественных организаций по 
работе с многодетными семьями.
В пятницу ЦИК рассмотрел на предмет соответствия закону вопросы, предложенные еще двумя инициативными 
группами. Одна из них 8 августа подала ходатайство о регистрации в избирком Вологодской области. 
Предложенный ими вопрос звучит так: "Вы за то, чтобы установленный законодательством Российской 
Федерации о пенсионном обеспечении по состоянию на 1 июля 2018 года возраст, по достижении которого 
граждане Российской Федерации получают право на назначение пенсии по старости, не повышался?".
Вторая инициативная группа 7 августа подала ходатайство о регистрации в избирательную комиссию 
Нижегородской области. Она предлагает вынести на референдум вопрос "Вы за установление запрета на 
увеличение установленного законодательством Российской Федерации о пенсионном обеспечении по состоянию
на 1 июля 2018 года возраста, по достижении которого возникает право на назначение пенсии по старости?".
ЦИК в обоих этих случаях вынес решения о том, что формулировка вопроса "соответствует требованиям статьи 6 
федерального конституционного закона "О референдуме Российской Федерации". Соответствующие 
постановления были поддержаны большинством членов Центризбиркома. Эти документы будут направлены в 
избирательные комиссии регионов России.
РИА «Новости» 
Рабочие калужского завода Volkswagen прекратили итальянскую забастовку
Москва. 10 августа. INTERFAX.RU - Сотрудники логистики сборочного производства ООО "Фольксваген Груп Рус" в 
Калуге прекратили итальянскую забастовку после переговоров с руководством завода, сообщил "Интерфаксу" 
активист профсоюза "МПРА-Калуга" Дмитрий Трудовой.
Ранее сообщалось, что с понедельника, 6 августа, сотрудники логистики сборочного производства начали 
итальянскую забастовку. Они снизили скорость погрузчиков с 10 до 5 км/ч, как это предусмотрено инструкциями 
по технике безопасности. Так рабочие протестовали против планируемого вывода их рабочих мест на аутсорсинг.
Как сообщается в пятницу в официальной группе "МПРА-Калуга" в соцсетях, в ходе переговоров было достигнуто 
соглашение о том, что работодатель будет консультироваться с профсоюзами о целесообразности вывода 
рабочих мест на аутсорсинг и предоставлении работникам дополнительных гарантий. Руководство завода будет 
информировать профсоюзы и согласовывать с ними вопросы изменения структуры предприятия и вывода 
рабочих мест на аутсорсинг.
"У профсоюзов будет запрашиваться мотивированное мнение. При отказе работодателя учесть мнение 
профсоюзов автоматически возникнет коллективно-трудовой спор, который дает работникам и профсоюзу 
законное право на организацию полноценной забастовки", - говорится в сообщении.
Ранее директор по внешним и внутренним коммуникациям "Фольксваген Груп Рус" Наталья Костюкович 
отмечала, что акция рабочих не помешала заводу работать в нормальном режиме, заказанные автомобили 
клиенты должны получить в срок.
«Интерфакс» 
Роспотребнадзор рекомендовал не пускать на работу больных гриппом сотрудников
Роспотребнадзор рекомендует руководителям организаций независимо от организационно-правовой формы не 
пускать на работу сотрудников с признаками ОРВИ и гриппа. Об этом говорится в опубликованном в четверг 
постановлении главного санитарного врача РФ Анны Поповой.
"В период эпидемического сезона по гриппу и ОРВИ принять меры по недопущению к работе лиц, больных 
ОРВИ; обеспечить сотрудников, работающих с населением, средствами индивидуальной защиты органов 
дыхания", - говорится в документе.
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Руководителям организаций также рекомендуется, в частности, организовать иммунизацию сотрудников. Если 
работа осуществляется на открытом воздухе в зимний период, в этом случае необходимо не допустить 
переохлаждения людей, а также обеспечить помещения для обогрева и приема пищи, отмечается в 
постановлении.
По данным Всемирной организации здравоохранения, в сезоне 2018-2019 годов ожидаются в основном грипп В, 
а также грипп А - H3N2 и H1N1. Ежегодно подъем заболеваемости ОРВИ негриппозного характера происходит в 
сентябре, когда все возвращаются из отпусков в коллективы. Заболеваемость гриппом начинается позднее. 
Вакцинация от гриппа стартует ежегодно в конце августа - начале сентября и заканчивается в декабре. Пики 
заболеваемости гриппом приходят на январь-март.
ТАСС 
Медведев не исключил уголовного наказания за увольнение пожилых работников
Премьер-министр России Дмитрий Медведев не исключил ужесточение административной и введение 
уголовной ответственности за увольнение пожилых работников после повышения пенсионного возраста. 
О том, что подобные предложения готовятся, он рассказал на встрече с работниками Кроноцкого заповедника на 
Камчатке.
"Если такие предложения будут сделаны и они будут поддержаны парламентом и президентом, это создаст 
достаточно серьезные гарантии", — отметил премьер.
При этом он подчеркнул, что в каждом случае необходимо будет разбираться. В пример Медведев привел норму 
уголовного законодательства, запрещающую увольнять женщин, находящихся в декретном отпуске. "Я думаю, 
что подобную систему гарантий необходимо создавать и в отношении лиц зрелого возраста. Это совершенно 
нормально", — считает премьер.
РИА «Новости» 
Белоусов предложил изъять сверхдоходы у химиков и металлургов
Помощник президента Андрей Белоусов предложил Владимиру Путину изъять 513,7 млрд рублей у металлургов, 
производителей удобрений и «Сибура» в качестве сверхдоходов за 2017 год.  Как говорится в письме на имя 
президента, пишет РБК, средства понадобятся для выполнения майских указов.
Белоусов указывает, что в 2017 году благодаря рыночной конъюнктуре металлургическим и химическим 
компаниям удалось заработать более 1,5 трлн рублей прибыли,  между тем налоговая нагрузка в этих отраслях 
ниже, чем в нефтегазовой — 7% против 28%.
В приложении к письму представлен список из 14 металлургических, горнодобывающих и химических компаний, 
включая Evraz, ММК, НЛМК.
Секретарь Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Александр Шершуков считает, что сам факт 
появления документа подобного уровня означает существенную полемику, которая ведется «под ковром» на 
уровне взаимоотношений власти и бизнеса.
- Если данное письмо Белоусова является не вымыслом, то в нем предлагается изъять у компаний нефтехимии, 
металлургии и других по списку доходы, чтобы уравнять налоговую нагрузку с нефтегазовыми компаниями. При 
этом нужно учитывать, что объем доходов в абсолютных цифрах перечисленных компаний существенно ниже. 
Если оценивать это предложение с точки зрения наполнения бюджета, оно выглядит достаточно рациональным, 
потому что это не обескровливание компаний, но срезание с них части жировой прослойки, – отметил Шершуков.
По его словам, профсоюзным организациям, которые работают в металлургической и химической отраслях 
промышленности, придется гораздо более внимательно следить за теми доходами, которые остаются на 
предприятиях, потому что от их распределения будет зависеть рост или стагнация заработной платы работников.
Пресс-секретарь главы государства Дмитрий Песков подтвердил, что такое письмо Белоусова действительно 
поступало на имя президента. «Президент дал согласие на то, чтобы этот вопрос был экспертно проработан в 
правительстве», – цитирует его «Интерфакс».
«Солидарность» 
Владимир Путин лично объяснит повышение пенсионного возраста
Владимир Путин займется активным разъяснением пенсионной реформы. Ожидается, что президент сделает 
несколько заявлений до рассмотрения поправок во втором чтении, намеченных на сентябрь. Первое заявление 
может прозвучать уже на на следующей неделе, а остальные – в День шахтера (26 августа) или перед 
новосибирским форумом "Технопром-2018", который пройдет с 27 по 30 августа.
Об этом 10 августа сообщают "Ведомости" со ссылкой на собеседников, близких к администрации президента.
"Предполагается, что президент даст более развернутый ответ, чем ранее в Калининграде. Он может сказать, что 
реформу нужно проводить, что перед вторым чтением надо всех услышать и провести широкое обсуждение, а 
правительство должно продумать свои действия", — сказал один из собеседников газеты. Возможные форматы 
выступления — ответы на вопросы журналистов, заседание правительства или совета, либо же встреча с людьми.
Собеседники издания говорят, что, скорее всего, Путин расскажет россиянам о том, что им даст реформа, более 
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подробно объяснит экономические причины повышения пенсионного возраста и опишет размеры будущих 
пенсий.
В июле глава государства заявил, что не в восторге от пенсионной реформы, правда, его слова ничего не 
изменили. Собеседник издания объяснил, что целью заявления была демонстрация внимания президента к 
проблеме. "Сейчас будет разъяснительная кампания, он объяснит свою позицию", — сказал источник.
47news
«Нет сокращению отпусков!»: пилоты вышли на протестный пикет
Попытка правительства утвердить постановление, значительно сокращающее дополнительные отпуска для 
пилотов, привела к протестным действиям. 10 августа в центре Москвы состоялся пикет, организованный 
Шереметьевским профсоюзом летного состава. Его участниками стали 20 человек – пилоты и другие работники.
Как рассказал «Солидарности» председатель ШПЛС Игорь Дельдюжов, поводом для пикета послужило 
совещание, проведенное 25 июля в Минтрансе РФ. Участникам мероприятия предложили ознакомиться с 
проектом постановления правительства «О перечне категорий работников, которым устанавливается ежегодный 
дополнительный оплачиваемый отпуск за особый характер работы, минимальной продолжительности такого 
отпуска и условий его предоставления». Документ предполагает сокращение дополнительного отпуска за особый
характер работы членам экипажей воздушных судов на 14 дней, а также  предоставляет возможность только 
работодателю определять продолжительность дополнительного оплачиваемого отпуска.
- Работая в режиме 6/1, даже с учетом 70-дневного отпуска, пилоты суммарно в год отдыхают 112 дней. 
Получается, что пилоты отдыхают значительно меньше, чем офисные работники, работающие пятидневку, – 
пояснил профлидер. –  Теперь у пилотов собираются отнять ещё две недели. Это значит не только увеличение 
интенсивности  работы, но и потерю достаточно больших денежных сумм в виде невыплаченных отпускных.
«Солидарность»

Мировые новости

Договор с ЕС подорвет уровень зарплат в Швейцарии
Планы по созданию нового договора об отношениях между ЕС и Швейцарией оказались под вопросом,сообщает 
Euobserver. К противостоящей этой сделке Швейцарской народной партии присоединились и проевропейские 
социал-демократы.
Швейцарская федерация профсоюзов (SGB) считает, что данное соглашение может подорвать уровень 
заработной платы и условия труда в стране.
Брюссель предлагает Берну подписать договор, согласно которому Швейцария, не являющаяся членом ЕС, 
примет законы Евросоюза, регулирующие единый рынок и получит расширенный доступ к нему. Сейчас 
отношения с Евросоюзом регулируются сотней двусторонних соглашений.
«Солидарность» 
В пяти странах Евросоюза бастуют пилоты Ryanair
В Германии, Бельгии, Швеции, Нидерландах и Ирландии 10 августа проходит самая масштабная забастовка 
пилотов лоукостера Ryanair, сообщает РИА «Новости». Уже отменено около 400 рейсов, большее всего – 250 – в 
Германии. Стачка продлится 24 часа, рассказал представитель немецкого профсоюза пилотов Cockpit.
Всего из-за забастовки пострадают около 55 тысяч пассажиров, из них более 42 тысяч – в Германии. Им 
предложили перенести полеты на другие дни или вернуть деньги за билет. Пилоты требуют заключить с ними 
более выгодные контракты и улучшить условия труда.
9 августа суд нидерландского города Харлем отказал авиакомпании Ryanair в требовании запретить назначенную 
на пятницу забастовку пилотов, сообщили представители Нидерландского профсоюза пилотов (VNV). Судья 
заявил, что авиакомпания не предоставила достаточных доказательств того, что право пилотов на забастовку 
«менее важно, чем нужды пассажиров».
Ранее «Солидарность» сообщала о том, что пилоты ирландского отделения авиакомпании намерены провести 10
августа очередную забастовку. Это уже пятая акция протеста ирландских пилотов за месяц.
Напомним, сотрудники ирландского лоукостера RyanAir  бастовали  25-26 июля.
«Солидарность» 

Новости региона

Рабочих завода "Якобс" везли фасовать кофе без страховки
Два автобуса с незастрахованными работниками, в том числе, с кофейного предприятия, задержали в 
Ломоносовском районе Ленобласти, рассказали 47news в транспортном блоке правительства Ленобласти. 
Как стало известно 47news, 10 августа в ходе рейда межведомственной транспортной комиссии Ленинградской 
области и Петербурга на Волхонском шоссе было задержано два пятидесятиместных автобуса. Как выяснилось, 
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один из них вез на работу сотрудников кофейного предприятия "Якобс" в Горелово, не имея обязательной 
страховки жизни пассажиров. 
Оба автобуса были отогнаны на спецстоянку. Владелец одного из них - индивидуальный предприниматель, 
второго - коммерческая компания. В первом случае коммерсанту грозит штраф до 40 тысяч рублей, во втором 
компании придётся отдать от пятисот тысяч до миллиона. Всего в ходе рейда было проверено более десяти 
автобусов. У некоторых из них не было путевых листов. Общая сумма штрафов составила 70 тысяч рублей. 
В транспортном блоке отметили, что рейды проводятся еженедельно в разных районах Ленобласти на наиболее 
популярных направлениях между поселениями и станциями метро Петербурга.
47news
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