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Понедельник, 25 декабря

В мире
В Китае опубликовали план процветания посредством цифровой экономики
Китай опубликовал план реализации плана по содействию всеобщему процветанию посредством 
более масштабной и качественной цифровой экономики. Об этом сообщили в национальном бюро 
данных КНР, передает 25 декабря агентство Синьхуа.
План, совместно опубликованный бюро и Национальной комиссией по развитию и реформам, 
направлен на содействие углубленной интеграции цифровых технологий и реальной экономики и 
решение проблемы несбалансированного и неадекватного развития с помощью цифровых средств.
К 2025 году за счет развития цифровой экономики будет достигнут положительный прогресс в 
устранении разрыва между регионами, городскими и сельскими районами, различными группами 
населения, а также в предоставлении основных государственных услуг.
К 2030 году будет достигнут существенный прогресс в обеспечении общего процветания с помощью 
цифровой экономики, а набор инновационных практик по сотрудничеству между восточными и 
западными регионами будет готов к тиражированию и распространению по всей стране.
Подробности на ИА «Красная Весна»

В Португалии бастуют работники супермаркетов
Ряд супермаркетов в Лиссабоне закрылись или работали с сокращенным персоналом в воскресенье 
24 декабря, рассказала Филипа Коста, президент профсоюза работников торговли Cesp, сообщило 
издание The Portugal News.
Работники супермаркетов требуют повышения зарплаты как минимум на €150 в месяц и соблюдения 
режима рабочего времени.
Филипа Коста отметила, что недопустимо, в условиях «растущей стоимости жизни» платить 
работникам минимальную зарплату, в то время как прибыли компаний «растут в геометрической 
прогрессии».
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Кроме того, по словам лидера профсоюза, работники повсеместно сталкиваются с «неуважением» к 
нормам рабочего времени.
«Рабочих рук не хватает, а компании не желают нанимать больше работников», — пояснила она.
В числе требований бастующих работников — выходные по воскресеньям и праздничным дням, а 
также ограничение рабочего дня 22 часами вечера во все остальные дни.
ИА «Красная Весна»

На Мальте собираются расследовать, почему выросла стоимость молока
Мальтийская служба по защите конкуренции и прав потребителей собирается расследовать 
деятельность компании Malta Dairy Products после того, как та подняла цены на молоко, 25 декабря 
сообщает издание Times of Malta.
Отмечается, что цена литровой упаковки цельного, полуобезжиренного и обезжиренного молока 
выросла на Мальте с €1 до €1,15. Безлактозное молоко теперь стоит €1,40, а не €1,25, как ранее.
Повышение цен на молоко происходит на Мальте уже второй раз за год. До начала лета цена за 
литровую упаковку молока не превышала €0,92.
Несмотря на то, что местные молочные фермеры утверждают, что цены на молоко на Мальте на 
самом деле искусственно занижены, и что они часто с трудом сводят концы с концами, в 
Министерстве сельского хозяйства республики считают, что последнее повышение цен «не 
оправдано», учитывая существенную помощь, оказанную правительством.
Подробности на ИА «Красная Весна»

В результате взрыва на заводе в Индонезии погибли четверо китайских рабочих
Четверо иностранных рабочих погибли в результате взрыва плавильной печи на заводе PT Indonesia 
Tsingshan Stainless Steel (ITSS), расположенного в индонезийской провинции Сулавеси, 25 декабря 
сообщило издание detikNews.
4 из 13 погибших в результате взрыва печи во время проведения ремонтных работ были 
работниками из Китая. Их тела сегодня вечером отправят на родину.
«Что касается четырех тел рабочих из Китая, то они будут отправлены сегодня вечером», — заявил 
глава отдела по связям со СМИ PT IMIP Деди Курниаван.
Он добавил, что транспортные расходы по доставке тел взяла на себя компания. Она также выплатит 
компенсацию семьям погибших.
«Все расходы по транспортировке тел несет руководство PT IMIP», — сказал он.
Остальные 9 погибших были гражданами Индонезии. Их тела отправили родственникам.
Также в результате инцидента пострадали 46 человек. Им оказывается медицинская помощь в 
различных медучреждениях.
Подробности на ИА «Красная Весна»

В стране
«На работу добираюсь на попутных машинах». Тюменцы рассказали, как выживают на копеечную 
зарплату
Приходится подрабатывать и на всем экономить
Тюменцы продолжают рассказывать нам о своих доходах. В этот раз поводом поделиться историями 
стала колонка уборщицы, которая с тремя детьми выживает на 30 тысяч. Большинство посчитали, что 
женщина виновата сама и ей необходимо найти подработку, научиться грамотно распределять 
бюджет. В качестве примера тюменцы рассказали о своей жизни. Кто-то вынужден каждое утро 
ездить 80 километров на попутках, а кто-то умудрятся прожить на 13 тысяч рублей в месяц.
«Остальное остается на проживание. Вернее, на существование»
— Я работаю на основной работе, получаю около 40 тысяч рублей. Вечером пол мою за 14 тысяч 
рублей и у меня 1 ребенок. И мне не хватает денег. Это каким надо быть инфантильным человеком, 
чтобы за 15 тысяч рублей мыть полы и жаловаться в соцсетях, как им плохо живется. Как потопаешь 
— так и полопаешь! Работы в городе полно, — делится женщина.
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— У меня сестра-инвалид, вместе с инвалидностью получает 14 тысяч рублей. Заплатит 
коммунальные, купит минимум, что нужно из лекарств, и остается совсем мизер. Если бы не помогал 
сын, давно ноги бы протянула. Пенсия маленькая. В 90-е годы работала на Ишимском хлебозаводе, 
головное предприятие было в Тюмени. Когда его ликвидировали, оказалось, что налоги несколько 
лет не перечислялись в бюджет, записи в трудовой не велись. Так пострадало очень много людей, всё
с мизерной пенсией. Выживай как хочешь, — пишет читательница. 
Подробности на 72.ru

Путин ввел выплату маткапитала только на детей с гражданством РФ по рождению
Материнский капитал будет выплачиваться только родителям, имеющим российское гражданство на 
момент появления ребенка, и только если ребенок является гражданином РФ по рождению. 
Владимир Путин подписал закон на эту тему.
Нормы вступают в силу с 1 января 2024 года.
Дело в том, что пока - до вступления в силу изменений - в законодательстве не уточняется, должно ли
у детей быть гражданство РФ по рождению. Также не содержится норм о том, что их родители 
должны быть гражданами РФ на момент рождения детей. Документ, исправляющий этот "пробел", 
ранее был внесен в ГД группой сенаторов и депутатов фракции ЛДПР.
Они пояснили, что нередко в РФ приезжают семьи, получают российское гражданство, но дети при 
этом рождены в другом государстве. И такие семьи все равно претендуют на материнский капитал и 
пользуются другими мерами социальной поддержки. Документ после вступления в силу устранит эту 
"лазейку".
Подробнее в «Российской газете»

В России наблюдается резкое подорожание подержанных автомобилей
Цена на подержанные автомобили в России выросла на 22,7%, 25 декабря сообщило аналитическое 
агентство «Автостат».
Уточняется, что в декабре средняя цена машины с пробегом достигла отметки в 1,625 млн. рублей. За 
год цены на подержанные автомобили подскочили на 300 тысяч рублей. В декабре, по сравнению с 
ноябрем, цены в среднем поднялись на 41,7 тысячи рублей, что составляет 2,6 процента.
Также сообщается, что ноябрь стал первым месяцем снижения продаж на вторичном рынке. В этом 
месяце продажи снизились на 0,5 процента, а всего за ноябрь было продано 458,1 тысячи 
автомобилей с пробегом. В октябре текущего года продажи были выше на 6,3 процента по 
сравнению с ноябрем.
Отмечается, что самыми продаваемыми машинами на вторичном рынке стали Lada (111,1 тысячи 
машин, плюс 5,6 процента в годовом выражении), Toyota (50,4 тысячи автомобилей, минус 5,4 
процента) и Kia (24,7 тысячи единиц, минус 0,7 процента).
Подробности на ИА «Красная Весна»

В Россию ввезена третья партия куриных яиц из Азербайджана
Третья партия яиц из Азербайджана в количестве 306 тыс. штук была ввезена в Россию, 25 декабря 
сообщили в Россельхознадзоре.
Вес партии составил 18 тонн. Азербайджанские куриные яйца были доставлены на днях через пункт 
пропуска «Яраг-Казмаляр» с целью последующей реализации внутри РФ.
В Россельхознадзоре подчеркнули, что решение открыть российский рынок для экспорта яиц из 
Азербайджана было принято в ноябре в ходе визита главы инспекции Сергея Данкверта в эту страну.
Подробности на ИА «Красная Весна»

Российские врачи больны переработками
Их предлагают лечить деньгами
Российские медработники хронически перерабатывают — это выявил опрос профессиональных 
сервисов «Актион медицина» и «Врачи.рф». Из-за этого 26% опрошенных врачей хотят уйти из 
медицины — среди них больше всего терапевтов и анестезиологов-реаниматологов. В профсоюзе 
медработников «Действие» указывают, что чрезмерная загруженность приводит к 

3

https://rossaprimavera.ru/news/03b9b968
https://rossaprimavera.ru/news/5b8db3c0
https://rg.ru/2023/12/25/putin-vvel-vyplatu-matkapitala-tolko-na-detej-s-grazhdanstvom-rf-po-rozhdeniiu.html
https://72.ru/text/gorod/2023/12/25/73055252/


профессиональному выгоранию, психоэмоциональной и физической усталости. В Госдуме признают 
наличие проблемы и считают, что медработникам необходимо компенсировать затраты времени 
повышением выплат. В Минздраве РФ критически относятся к результатам опроса и указывают на 
уже существующие меры соцподдержки.
Сервис «Актион медицина» (входит в группу «Актион») совместно с закрытой профессиональной 
соцсетью «Врачи.рф» опросили медработников о переработках. На вопросы ответили 2113 
респондентов, из них 73% врачей, 25% представителей среднего медперсонала, 1% главврачей и их 
заместителей, 1% сотрудников клинико-диагностические лабораторий. При этом 43% респондентов 
работают в поликлиниках, 42% — в стационарах; 81% — представители государственной медицины, 
12% совмещают работу в государственной и в частных клиниках, а 7% работают в частных клиниках.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Почему в России не хватает денег на главное? Мнение
Денег в стране становится всё больше, но на самое главное их почему-то всё равно не хватает, 
говорится в сводках с театра военных действий газеты «Суть времени» № 565.
В ноябре федеральный бюджет России четвертый месяц закрывается с месячным профицитом. Он 
составил 357 млрд руб. Дефицит бюджета по итогам 11 месяцев сократился до 0,5% ВВП. Законом о 
бюджете РФ на 2023 год предусмотрен годовой дефицит бюджета в размере 2% от ВВП. По 
последним оценкам министерства финансов РФ, по итогам 2023 года он может составить 1% ВВП.
Доходы российского бюджета за 11 месяцев 2023 года на 4,8% больше, чем за аналогичный период 
2022 года.
В то же время ситуация, в частности, с оплатой труда учителей остается печальной. Очередное 
подтверждение этого произошло во время прямой линии губернатора Челябинской области Алексея 
Текслера. Ему зачитали обращение матери молодой учительницы начальных классов, которая 
написала о чрезвычайно низкой зарплате свой дочери — 26 тыс. рублей.
Подробности на ИА «Красная Весна»

Глава Минсельхоза пообещал снизить цены на яйца в 2024 году
Снизить цены на яйца в 2024 году пообещал министр сельского хозяйства Дмитрий Патрушев 
25 декабря в интервью «Комсомольской правде».
«Мы это обязательно сделаем», — пообещал Патрушев.
Однако догнать возросшие потребности на яйца получится только со следующего года, заявил глава 
Минсельхоза. По словам министра, основной причиной роста цен на яйца стал значительный рост 
спроса на эту продукцию.
Для остановки роста цен куриное мясо и яйца необходимо в первую очередь увеличить предложение
товара на рынке, считает министр.
Патрушев добавил, что план увеличения производства яиц и мяса кур в данный момент проработан 
со всеми основными предприятиями страны. Кроме того, в министерстве планируют расширить 
импорт этой продукции из дружественных стран.
Подробности на ИА «Красная Весна»

Острый кадровый голод обнаружили в больницах и школах Ставропольского края
В сферах здравоохранения, образования, туризма и жилищного строительства обнаружили самый 
острый кадровый голод в Ставропольском крае, 25 декабря сообщает пресс-служба министерства 
экономического развития региона.
«Количество вакансий превышает численность безработных в таких отраслях, как здравоохранение, 
образование, туризм, производство сельхозпродукции, обрабатывающее производство, жилищное 
строительство. К примеру, в области здравоохранения и социальных услуг, по последним данным, 
количество вакансий превысило численность безработных в 8 раз, в сфере образования — в 2,8 
раза», — рассказали в ведомстве.
Также недостает представителей рабочих профессий и специалистов со средним профессиональным 
образованием, дефицит таких работников составил 36% и 23% соответственно.
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Власти видят только одно решение проблемы: ориентировать студентов университетов на работу в 
этих отраслях.
Подробности на ИА «Красная Весна»

Неожиданная прибыль. Россия выбрала главный источник заработка
За год несырьевые компании обеспечили более половины роста ВВП. Максимальный скачок выручки 
— 7,4 процента — зафиксировали в апреле. Локомотивами, по мнению аналитиков, выступили 
электроэнергетика и транспорт, существенная прибавка у строительного и банковского секторов. 
Останутся ли эти отрасли надежной опорой в 2024-м — в материале РИА Новости.
Локомотив развития
Опыт уходящего года доказал, что Россия может зарабатывать не только на энергоресурсах. 
Наилучшие результаты продемонстрировали электроэнергетика, транспортировка и хранение, 
строительство, научная деятельность, гостиничный и ресторанный бизнес. Доцент департамента 
стратегического и инновационного развития Финансового университета Михаил Хачатурян особенно 
отмечает две первые отрасли — с ростом в 12-15 процентов.
Подробности на РИА Новости

Власти Подмосковья увеличили максимальную стоимость ЖКУ с 1 июля 2024 года
Стоимость коммунальных услуг в Подмосковье подорожает максимум на 15,6% с 1 июля 2024 года, 
это следует из постановления губернатора Московской области Андрея Воробьева от 15 декабря 
2023 года, опубликованного 19 декабря на сайте правительства региона.
Такой размер индексации платы за жилищно-коммунальные услуги утвержден властями области для 
всех 57 муниципальных образований Подмосковья.
Напомним, в ноябре правительством России для Московской области был определен средний индекс
изменения платы за ЖКХ в 10,7% с предельно допустимым отклонением в 4,9%. Таким образом, 
власти Подмосковья воспользовались разрешением федеральных властей по максимуму.
В прошлый раз предельный размер индексации платы за коммунальные услуги в регионе 
устанавливался с 1 декабря 2022 года размером 12,6%.
ИА «Красная Весна»

Мантуров сказал, как добиться снижения цен на российские автомобили
Российские автомобили дорожают в основном из-за роста ключевой ставки и затрат на их 
транспортировку, если их снизить, то и машины могут подешеветь, заявил глава Минпромторга РФ 
Денис Мантуров 25 декабря РИА Новости.
Он рассказал, что цены на отечественные автомобили в 2023 году выросли на 11%. Одной из 
основных причин Мантуров назвал логистику. Для примера министр сообщил, что на перевозку 
автовозом автомобиля Lada Vesta платят 40 тыс. рублей, при том, что маржа производителя 
составляет 50 тыс. рублей.
Повышение ключевой ставки также является причиной подорожания машин, сказал Мантуров. Он 
отметил, что при большой кредиторской задолженности у компании при росте ставки растут и 
затраты.
«С постепенным снижением ключевой ставки и затрат на перевозку мы будем следить за тем, чтобы 
и у автопроизводителей стоимость машин также поступательно по каким-то показателям снижалась 
или как минимум сохранялась», — сказал глава Минпромторга.
Подробности на ИА «Красная Весна»

В Госдуму внесен законопроект о дополнении закона о занятости
Депутаты фракции "Единая Россия" и сенаторы внесли в Госдуму законопроект, дополняющий ранее 
принятый закон о занятости населения. О внесении документа сообщили в пресс-службе фракции ЕР.
В частности, предлагается ввести понятие социальной занятости инвалидов. Такую норму 
предлагается одобрить в целях их адаптации и вовлечения в жизнь общества. Речь идет, в числе 
прочего, о трудоустройстве граждан с инвалидностью, завершивших прохождение военной службы 
по мобилизации или военной службы по контракту.
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Поправки также посвящены деятельности регионов по поддержке ищущих работу граждан - им 
должны помочь в составлении анкеты, оказать психологическую поддержку организовать 
профессиональное обучение и содействовать началу предпринимательской деятельности.
Как отметила соавтор проекта, депутат ГД Светлана Бессараб, особенное внимание уделяется 
занятости предпенсионеров и временному трудоустройству несовершеннолетних в свободное от 
учебы время.
"Новый закон о занятости был проработан в соответствии с современными реалиями рынка труда, 
теперь необходимо привести в соответствии с ним и нормативную базу", - пояснила парламентарий.
Подробнее в «Российской газете»

Эксперты РАН оценили неформальную занятость в России в 27,7%
Такой формат трудоустройства выступает в том числе социальным стабилизатором экономики
Доля неформально занятых в экономике России может быть больше, чем указывается в официальной
статистике, которая не учитывает скрытую занятость на предприятиях. При этом в последние годы 
наблюдается снижение этого показателя – с 30,3% в 2020 г. до 27,7% по итогам трех кварталов 2023 г. 
Такую оценку привела ведущий эксперт Института народнохозяйственного прогнозирования (ИНП) 
РАН Елена Узякова на конференции «Рынок труда в условиях структурного сдвига экономики».
Росстат насчитывал в III квартале около 14,2 млн неформально занятых работников (19,1% от общей 
численности рабочей силы). Это выше, чем было во II квартале (13,2 млн человек, или 18%), при этом 
соответствует уровню III квартала 2022 г. (13,7 млн человек, или 19%). Ведомство относит к 
неформально трудоустроенным население в возрасте от 15 лет, занятое в сфере 
предпринимательской деятельности без образования юрлица, нанятое физическими лицами, 
индивидуальными предпринимателями и в фермерских хозяйствах, а также ведущее собственное 
домашнее хозяйство.
Подробности в газете «Ведомости»

В отделениях Соцфонда сообщили, что пенсии и пособия за январь придут досрочно
Большинство получателей пенсий и пособий получат январские выплаты в конце декабря. Речь 
прежде всего идет о тех гражданах, которым деньги приходят на карты кредитных организаций.
Как ранее поясняли "Российской газете" в банках страны, средства на выплату январских пенсий и 
пособий, как правило, поступают в кредитные организации от СФР в конце декабря. Банки сразу же 
зачисляют все поступившие деньги на счета получателей.
Так, например, отделение Соцфонда по Томской области сообщает, что единое пособие, выплаты из 
средств материнского капитала за декабрь, а также пенсии за январь с датой доставки, приходящейся
на 5 и 10 число, через кредитные организации придут в конце декабря 2023 года
Не позднее 28 декабря за декабрь 2023 будут перечислены: детские выплаты (единое пособие, 
пособие по уходу за ребенком, пособие беременным женщинам, вставшим на учет в 
медорганизации на ранних сроках беременности, пособие на ребенка военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву); меры социальной поддержки населения (выплаты лицам,
подвергшимся воздействию радиации (чернобыльские), выплаты военнослужащим и членам их 
семей, пенсионное обеспечение которых осуществляет СФР); ежемесячная выплата из средств 
материнского (семейного) капитала. Также не позднее 28 декабря 2023 года за январь 2024 года 
будут перечислены: пенсии и другие социальные выплаты (ЕДВ, ДМО, ДСО, ДЕМО, выплаты на уход), 
доставка которых осуществляется через кредитные учреждения 5 или 10 числа.
Подробнее в «Российской газете»

Папа сможет: при каких условиях нужно выплачивать отцовский капитал
Средства предлагают направлять прежде всего одиноким отцам
аступающий 2024 год объявлен в стране Годом семьи. В упреждение календарного события 
Владимир Путин на прошедшем Совете по стратегическому развитию и нацпроектам поручил 
оперативно узаконить единый статус многодетной семьи. Причем, с соответствующими льготами и 
механизмами поддержки. По мнению законодателей и ряда экспертов, данное новшество открывает 
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ряд возможностей. Например, многодетным отцам можно снизить пенсионный возраст на один год 
за каждого ребенка или выплачивать наряду с материнским отцовский капитал, который может 
составить до миллиона рублей. Наконец, отцы, у которых трое и более детей возрастом до 16 лет, 
должны быть освобождены от призыва и мобилизации. Все эти инициативы заявлены в докладе 
Общественной палаты России (ОП РФ) «Демография 2030», который есть в распоряжении 
«Известий». По мнению экспертов, предполагаемые изменения могут дать демографический эффект,
но не сразу, а в течение 10 и более лет. 
Подробнее в «Известиях»

Правительство выделит еще 7,5 млрд рублей на зарплаты медработников
Правительство дополнительно направит более 7,5 миллиарда рублей на оплату труда медицинских 
работников, сообщил премьер-министр Михаил Мишустин на оперативном совещании со своими 
заместителями.
Средства будут распределены между бюджетами территориальных фондов ОМС.
По предварительному прогнозу, заметил Мишустин, в 2024 году в медицинские учреждения придут 
работать еще более 9,5 тысяч врачей и почти 17 тысяч специалистов среднего медицинского 
персонала. "Необходимо как можно оперативнее перечислить эти ресурсы, чтобы такие сотрудники 
получали положенные им выплаты в полном объеме и в срок", - сказал премьер.
«Российская газета»

Минздрав Подмосковья: соципотеку в 2024 году получат 160 медработников
Программа «Социальная ипотека» для медработников Подмосковья будет продлена на 2024 год, 
сообщила пресс-служба министерства здравоохранения Московской области 25 декабря на своем 
официальном сайте.
Сообщается, что в рамках этой программы в 2024 году получить свидетельства на соципотеку смогут 
160 медицинских работников.
«С 2016 года в Подмосковье действует программа „Социальная ипотека“… . За это время мы выдали 
уже более 1,8 тыс. свидетельств на приобретение квартир, а в будущем году планируем предоставить
еще 160», — рассказала первая зампредседателя правительства Московской области Светлана 
Стригункова.
Обладатель такого свидетельства имеет право приобрести жилье в ипотеку сроком на 10 лет, на 
протяжении которых он из своего кармана будет ежемесячно выплачивать только проценты по 
кредиту, а остальную сумму основного долга и первоначальный взнос 50% стоимости жилья будут 
компенсировать власти региона.
В пресс-службе сообщили, что прием заявок на участие в программе начнется в январе 2024 года. 
Для того, чтобы стать участником, необходимо подать документы в кадровую службу своей 
медицинской организации.
Подробности на ИА «Красная Весна»

Глава Минэкономразвития Решетников заявил о проблеме с кадрами в России
Проблема с кадрами - одна из главных в России, считает глава Минэкономразвития Максим 
Решетников.
"Действительно, проблема с кадрами сейчас является одной из главных наряду с высокими 
процентными ставками. Это ограничивает дальнейший рост экономики. Тем не менее рынок труда 
показал свою гибкость. И ситуация не настолько острая, как представляется некоторым аналитикам", 
- сказал он в интервью RT.
Сейчас в экономике есть факторы, позволяющие увеличивать производство и производительность 
труда, не увеличивая при этом число работников. Так, производительность труда растет в том числе 
благодаря увеличению инвестиций и внедрению норм бережливого производства, которые 
министерство подвигает в течение шести лет. Кроме того, люди стали больше работать, и этим 
отчасти можно объяснить рост зарплат. По словам Решетникова, в России есть большой потенциал в 
привлечении на рынок труда молодежи. «Российская газета»
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Евгений Высоцкий: Стоимость квадратного метра становится больше отнюдь не из-за удорожания 
стройматериалов
Предстоящее десятилетие должно стать для России десятилетием большой стройки, о чем немало 
говорится в стратегических документах. В этом контексте особенно актуально выглядит вопрос о 
ценах на новое жилье и "перегреве" рынка недвижимости. Своими размышлениями на эту тему 
поделился исполнительный директор аналитического центра "СМ Про" Евгений Высоцкий.
Евгений Владимирович, цены на недвижимость растут ускоренными темпами уже четыре года. Что 
происходит на рынке?
Евгений Высоцкий: Многие эксперты, в том числе Центробанка РФ, Минфина РФ, министерства 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства уже не раз объясняли, что необоснованный рост 
цен на жилье может быть вызван желанием строителей повысить собственную прибыль. Однако 
подобные заявления тонут в общем информационном шуме. Не исключено, что его искусственно 
создают и поддерживают те, кто стремится убедить общественность: стоимость квадратного метра 
становится выше из-за удорожания стройматериалов.
Но цены на них действительно растут…
Евгений Высоцкий: На самом деле рост стоимости стройматериалов существенно отстает от 
промышленной инфляции. Другими словами, собственники предприятий тратят свои ресурсы на 
демпфирование инфляционного удара по потребителям. Себестоимость продукции зависит от 
многих факторов. Например, значительную долю в общем объеме издержек занимают затраты на 
электроэнергию, газ, оплату железнодорожного тарифа, цена которых регулируется государством. 
Она ежегодно растет, безусловно, и другие цены увеличиваются.
Подробности в «Российской газете»

Министр здравоохранения отметил пополнение врачей в новых регионах
В новых регионах России отмечается постепенное пополнение врачами заведений здравоохранения, 
26 декабря заявил министр здравоохранения страны Михаил Мурашко в комментарии телеканалу 
«Россия 24».
Мурашко отметил, что врачи также возвращаются из-за границы. «Да, есть приток врачей, 
возвращаются в том числе медики из стран, куда они уезжали, но поддержка должна быть»,  — 
сказал министр.
Он добавил, что в этих регионах для медиков есть доплаты за условия труда. Кроме того, там 
планируется расширение программ «Земский доктор» и Земский фельдшер».
Планируется, что врачи смогут получать единовременную выплату в 1 млн. рублей, а средний 
медперсонал по 500 тыс. рублей.
ИА «Красная Весна»

В регионе
В петербургском округе Лахта-Ольгино самая высокая средняя зарплата в стране
По итогам 2022 года средняя зарплата в муниципальном округе Лахта-Ольгино превысила 403 000 
рублей. В этом округе находится «Лахта Центр» — многофункциональный офисный комплекс, 
являющийся штаб-квартирой «Газпрома»
Средняя зарплата по всем видам экономической деятельности в петербургском округе Лахта-Ольгино
в 2022 году выросла на 79%, до 403 565 рублей. Согласно исследованию Forbes на основе данных 
Росстата, это муниципалитет с самой высокой средней зарплатой в России (Росстат ведет учет 
заработных плат по месту регистрации юридических лиц). 
До этого в течение пяти лет муниципалитетом с самой высокой средней зарплатой в стране был 
московский Молжаниновский округ. На его территории расположены одно из офисных зданий 
«Аэрофлота» и бизнес-центр SkyPoint, арендаторами которого являются тот же «Аэрофлот», 
авиакомпания «Волга-Днепр» и др. Но из-за снижения средней зарплаты в 2022 году на 27%, до 203 
300 рублей, Молжаниновский округ опустился на 7-е место среди всех российских муниципалитетов.
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Лахта-Ольгино — единственный петербургский округ, входящий в топ-50 муниципалитетов с самой 
высокой средней зарплатой. Для сравнения: Москва в этом рейтинге представлена сразу 36 
округами.
Подробности на страницах «Forbes»

Судостроительный завод «Отрадное» в Ленобласти удвоит число сотрудников
Планы верфи «Отрадное» удвоить штатную численность озвучил губернатор Ленинградской области 
Александр Дрозденко, 25 декабря сообщает пресс-служба регионального правительства.
На судостроительном заводе «Отрадное» строится серия рыбопромысловых судов для работы в 
Мурманской области. Ход работ проинспектировали министр промышленности и торговли России 
Денис Мантуров вместе с Дрозденко и губернатором Мурманской области Андреем Чибисом.
«Судостроительный завод „Отрадное“ обеспечен заказами на несколько лет вперед. Спрос на 
траулеры очень существенный, и чтобы обеспечить выполнение производственной программы, 
верфь намерена расширять свои мощности и в 2024 году удвоить количество сотрудников», ― 
приводит пресс-служба слова Дрозденко.
Подробности на ИА «Красная Весна»

СМИ о нас
«Петербургский дневник» стал победителем конкурса профсоюзов
Федерация профсоюзов Санкт-Петербурга и Ленинградской области наградила лучших по 
профессии и печатные издания, которые рассказывали о ее работе.
Торжественная церемония прошла во Дворце труда. Конкурсы «Лучший по профессии» проводятся 
еще с 2005 года. А вручение наград его победителям по традиции проходит в конце декабря.
«Это связано со знаковыми историческими датами. 27 декабря этого года исполняется 85 лет со дня 
учреждения звания «Герой Социалистического Труда». А звание «Героя Труда» в нашей стране 
присваивается уже более 100 лет, начиная с 1921 года», – напомнила исполняющая обязанности 
председателя Ленинградской федерации профсоюзов (ЛФП) Мария Артюхина.
По итогам года победителями конкурса «Лучший по профессии» в Петербурге и Ленинградской 
области стали представители самых разных профессий – судостроители, автомобилисты, педагоги, 
медработники, железнодорожники, всего 28 человек, которые представляют 32 отрасли.
«Прежде чем попасть сюда, все они стали победителями отраслевого конкурса. И мы осуществляли 
уже самый последний отбор. Это настоящие герои труда, опытные профессионалы», – отметила 
Мария Артюхина.
В числе награжденных электросварщик предприятия «Адмиралтейские верфи» Иван Павлов, который
участвовал в постройке всех подводных лодок предприятия.
Ведущий конструктор Конструкторского бюро двигателей и общей документации «ОДК-Климов» 
Андрей Юдин. Он рассказал, что пришел на производство, еще учась на третьем курсе 
Политехнического института.
«Я работаю как над модернизацией двигателей, которые выпускаются сегодня, так и над 
перспективными двигателями», – поделился специалист.
Награды также были вручены победителям организованной профсоюзом спартакиады, которая 
проводилась по 11 видам спорта.
В комплексном зачете первое место занял Межрегиональный профсоюз работников 
жизнеобеспечения Санкт-Петербурга и Ленинградской области.
По традиции отмечены были и те СМИ региона, которые наиболее активно откликались на проблемы
социально-трудовых отношений и рассказывали о работе профсоюзов.
По итогам 2023 года победителем конкурса «Лучшие материалы в средствах массовой информации о
профсоюзах» в номинации «Печатные издания» была признана газета «Петербургский дневник».
«Я хотела бы поблагодарить всю редакцию за то, что она активно освещает деятельность 
профсоюзов. И поздравить «Петербургский дневник» – любимую и очень уважаемую нами газету с 
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наступающим Новым годом!» – сказала начальник Управления ЛФП Ольга Бондарева.
Газета «Петербургский дневник»

Лучшим в труде и спорте
Конструктор и педагог, водитель трамвая и пожарный… 28 лучших по профессии получили дипломы и
призы в великокняжеской гостиной дворца труда. в ленинградской федерации профсоюзов (лФП) 
также подвели итоги ежегодной спартакиады, конкурсов по информационной работе и на лучшее 
освещение работы профорганизаций в СМИ.
— Парк станков переоснащается, внедряется новое современное оборудование, завод активно 
развивается. А главное — появляется много новых идей и разработок, — отметил ведущий 
конструктор КБ двигателей ИЦ АО «ОДК — Климов» Андрей Юдин, признанный лучшим в своей 
профессии.
Конкурсы, по которым подвели итоги, Ленинградская федерация профсоюзов проводит уже много 
лет, с 2005 года. Награждение всегда становится большим событием для победителей. Любому 
человеку важно, что его труд достойно оценен. Исполняющая обязанности председателя ЛФП Мария 
Артюхина пояснила, что итоги профессиональных конкурсов не случайно подводят в конце года — это
связано со знаковыми историческими датами. 27 декабря исполняется 85 лет со дня учреждения 
звания «Герой Социалистического Труда».
Подробности в газете «Санкт-Петербургские ведомости» (вторая страница)

Вторник, 26 декабря

В мире
Лидер левых в Германии потребовал выплачивать молодым базовое наследство
Базовое наследство (Grunderbe) в размере 50 тысяч евро (5,1 млн руб.) предложил выплачивать в 
Германии молодым людям на их 18-летие сопредседатель партии «Левых» (Die Linke) ФРГ Мартин 
Ширдеван, 25 декабря пишет издание Stern.
«В Германии богатство и бедность определяются прежде всего наследством», — сказал Ширдеван, 
добавив, что базовое наследство могло бы стать «маленькой компенсацией за несправедливость 
распределения богатства».
Политик пояснил свою позицию тем, что ежегодно наследуется гораздо более 100 млрд евро (10 трлн
руб.). Однако происходит это неравномерно: 10% наследуют столько же, сколько и остальные 90%. К 
тому же значительные различия существуют между Западной Германией и Восточной Германией.
Суть предложения лидера «Левых» сводится к тому, что каждый постоянно проживающий в Германии
молодой человек по достижении 18 лет должен получить базовое наследство, равное 
среднегодовому доходу, или 50 000 евро (5,1 млн руб.) брутто. В случае, если молодой человек уже 
получил или скоро получит наследство, эта выплата должна быть зачтена.
Подробности на ИА «Красная Весна»

FT: крупнейшие банки мира сократили более 60 тыс. сотрудников в 2023 году
По подсчетам Financial Times (FT), 20 крупнейших банков мира сократили в нынешнем году 61,9 тыс. 
сотрудников. Как отмечает издание, этот год стал одним из тяжелейших для работников банковского 
сектора со времен мирового финансового кризиса 2007–2008 годов. Тогда банкам пришлось 
сократить более 140 тыс. человек.
Больше всего сотрудников в нынешнем году сократила UBS Group, что связано с поглощением Credit 
Suisse и последовавшей реструктуризацией бизнеса. В итоге работы лишились уже 13 тыс. 
сотрудников, и в следующем году компания планирует продолжить сокращать штат. На втором месте 
оказался Wells Fargo, объявивший в декабре о намерении сократить 12 тыс. сотрудников. На третьем 
— Citigroup с 5 тыс. сокращаемых работников.
Инвестиционные банки второй год подряд страдают от резкого снижения размера комиссионных из-
за снижения количества IPO и сделок по слияниям и поглощениям. «В результате Уолл-стрит пытается
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защитить свою маржу прибыли за счет сокращения численности персонала»,— пишет Financial Times.
Ранее агентство Reuters сообщало, что по этим же причинам европейские банкиры ожидают 
снижения бонусов в нынешнем году. По подсчетам исследовательской компании Dealogic, с начала 
года во всем мире были заключены сделки по слияниям и поглощениям (M&A) на общую сумму 
$2,67 трлн — рекордно низкий уровень с 2005 года. Что же касается региона EMEA (Европа, Ближний 
Восток и Африка), то там объем M&A с начала года составил лишь $616 млрд — минимум с 2004 года.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

В стране
В конце декабря россияне получат проиндексированные на 7,5 процента пенсии
Поскольку в начале января 2024 года Россию ждут продолжительные новогодние каникулы, 
россияне, получающие пенсии по старости, инвалидности, потере кормильца, могут рассчитывать на 
их досрочное получение - в декабре 2023 года.
- Из-за предстоящих новогодних праздников пенсии в конце декабря 2023 года выплатят за январь 
2024 года. Поскольку пенсии обычно выплачивают в первую неделю месяца, которая будет в январе 
нерабочей, пенсии людям придут заранее - авансом, чтобы не допустить затем задержек с их 
выплатой в январе и ухудшения качества жизни пенсионеров, - пояснил "Российской газете" юрист 
Александр Шефер.
При этом январские пенсии неработающим пенсионерам уже будут проиндексированы, то есть 
выплачены с учетом проведенной индексации, которая составляет 7,5%. Те, кто ушел на пенсию 
менее трех месяцев назад, могут рассчитывать на повышение пенсионных выплат. Надбавку в 
размере компенсаций, не полученных во время работы, выплатят пенсионерам, которые уволились 
со своих рабочих мест совсем недавно, уточнил юрист.
Напомним, что с 1 января 2024 года пенсии неработающих россиян вырастут на 7,5%. Это коснется 
свыше 32 млн человек. Средний размер пенсии неработающих пенсионеров с 1 января 2024 года 
составит 23 244 рубля.
Подробнее в «Российской газете»

Мантуров сказал, как добиться снижения цен на российские автомобили
Российские автомобили дорожают в основном из-за роста ключевой ставки и затрат на их 
транспортировку, если их снизить, то и машины могут подешеветь, заявил глава Минпромторга РФ 
Денис Мантуров 25 декабря РИА Новости.
Он рассказал, что цены на отечественные автомобили в 2023 году выросли на 11%. Одной из 
основных причин Мантуров назвал логистику. Для примера министр сообщил, что на перевозку 
автовозом автомобиля Lada Vesta платят 40 тыс. рублей, при том, что маржа производителя 
составляет 50 тыс. рублей.
Повышение ключевой ставки также является причиной подорожания машин, сказал Мантуров. Он 
отметил, что при большой кредиторской задолженности у компании при росте ставки растут и 
затраты.
«С постепенным снижением ключевой ставки и затрат на перевозку мы будем следить за тем, чтобы 
и у автопроизводителей стоимость машин также поступательно по каким-то показателям снижалась 
или как минимум сохранялась», — сказал глава Минпромторга.
Подробности на ИА «Красная Весна»

В Роструде рассказали о гарантиях для работающих в праздничные дни
С 1 по 8 января в России будут всеобщие каникулы - нерабочие праздничные дни. Однако есть 
работники, которым, несмотря на это, придется трудиться. В Роструде напомнили, какие гарантии 
предусмотрены для таких людей трудовым законодательством.
"Трудовым кодексом установлены гарантии повышенной оплаты труда тем, кто привлекается к 
работе в такие дни", - поясняет пресс-служба ведомства. И там же уточняют: работникам, 
получающим оклад, оплата за работу в праздники должна быть не менее чем в двойном размере.
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Для сдельщиков - не менее чем по двойным сдельным расценкам. Для тех, чей труд оплачивают по 
тарифам - в размере не меньше двойной тарифной ставки.
При этом, если работник захочет, ему может быть предоставлен другой день отдыха за труд в 
нерабочий праздничный день. Тогда этот день оплатят в одинарном размере, а день отдыха оплате 
подлежать не будет.
«Российская газета»

Кабмин обязал регионы РФ пересмотреть тарифы на электричество
Кабмин РФ утвердил меры, обязывающие регионы перевести население на новые тарифы на 
электроэнергию, которые будут увеличиваться при росте потребления.
Как пишет "Коммерсант", нововведение начнет действовать в 2024 году. Согласно ему, региональные 
власти будут обязаны пересмотреть тарифы, если решат увеличить их для предприятий в обмен на 
снижение для граждан.
Издание указывает, что тарифы на электроэнергию для населения в России долгое время 
сдерживаются, что позволяет им находиться ниже экономически обоснованного уровня. Данный 
механизм работает за счет того, что часть нагрузки перекладывается в тариф для промышленности.
"То есть, по сути, бизнес субсидирует население", - отмечает "Ъ".
В нынешнем году правительство разрешило регионам временно превысить установленные 
ограничения.
Согласно новому регламенту, субъекты РФ смогут выбрать - перейти на новую систему или 
продолжать субсидировать тарифы для населения за счет собственных бюджетов.
В Федеральной антимонопольной службе предположили, что в 2024-м большинство регионов при 
установке тарифов выйдут за пределы установленного потолка субсидии, что в итоге сделает переход 
на новую систему общенациональным.
Отмечается, что корректировки в системе тарифного регулирования позволят "снизить перекрестное 
субсидирование, а также помогут в борьбе с серым майнингом".
«Российская газета»

Названы самые короткие рабочие месяцы в 2024 году
Самыми короткими рабочими месяцами в 2024 году будут январь и май, а также февраль, март и 
ноябрь, рассказали РИА Новости эксперты.
По их словам, на эти месяца приходится больше всего праздничных и нерабочих дней, поэтому брать 
отпуск на этот период - невыгодно. Специалисты напомнили, что работа в такое время должна 
оплачиваться в двойном размере.
В производственном календаре на 2024 год 248 рабочих дней и 118 нерабочих.
Зимние каникулы продлятся с 30 декабря 2023 года до 8 января 2024 года включительно, в феврале 
россияне будут отдыхать 23-25 числа, в марте - с 8 по 10, майские праздники будут с 28 апреля по 1 
мая и с 9 по 12 мая, суббота 27 апреля станет рабочим днем. Летом выходным станет 12 июня, в 
ноябре выходные 3 и 4 ноября (суббота 2 ноября - рабочая).
«Российская газета»

Раскрыть кадры: россиянам предложили разрешить бесплатное переобучение
Образовательные программы смогут пройти даже работающие люди 
В Минтруде предложили разрешить всем работающим россиянам проходить бесплатное 
переобучение по профессиям, востребованным на рынке труда. При этом в каждом регионе будет 
составлен свой перечень — это необходимо для того, чтобы ни один участник не остался без работы. 
«Известия» выяснили, как будет работать программа, в случае если ее расширят, для чего 
необходимы такие перемены и как можно бесплатно получить новую профессию.
Кто сможет пройти бесплатное переобучение в 2024 году
В Минтруде предложили разрешить работающим россиянам проходить бесплатное переобучение. 
Проект постановления опубликован на сайте нормативно-правовых актов.
«Минтруд России представил проект программы переобучения по востребованным на региональных 
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рынках труда направлениям. Так, предлагается распространить переобучение на всех соискателей 
для трудоустройства по приоритетным направлениям. Перечень специальностей будет определять 
правительство РФ с учетом кадровой потребности отраслей», — говорится в документе.
В нем отмечается, что с 2024 года проект планируется расширить на несколько категорий. В их числе 
не только работающие россияне, но и люди с инвалидностью, а также те, кто находится в отпуске по 
уходу за ребенком до трех лет и фактически ухаживает за ним. Это может быть любой родственник 
или опекун.
При этом те, кто может воспользоваться господдержкой уже сейчас (неработающие мамы детей 
дошкольного возраста, отдельные категории молодежи, ветераны СВО, безработные или 
находящиеся под риском увольнения россияне, люди в возрасте 50 лет и старше), тоже сохранят за 
собой право на переобучение.
Подробнее в «Известиях»

Повезёт не всем. Юрист рассказал, кому повысят зарплату с 1 января
C 1 января на 9,8 процента проиндексируют зарплату работникам сфер образования, 
здравоохранения, социального обеспечения, культуры и науки. Об этом агентству "Прайм" 
рассказал декан факультета права НИУ ВШЭ Вадим Виноградов.
Повышение зарплаты на 4,5 процента для остальных бюджетников запланировано на 1 октября.
"При этом индексации заработка чиновников в 2024 году не будет. Зарплаты судей, гражданских 
служащих, депутатов Госдумы и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной 
власти заморожены до 1 января 2025 года (за исключением военных и сотрудников силовых 
ведомств)", — отмечает юрист.
По закону индексацию зарплат обязаны проводить все организации, в том числе и небюджетные: 
работодатель самостоятельно должен оценить уровень инфляции и то, как вырос минимальный 
размер оплаты труда.
"В законе не указано, когда и как именно работодатель должен индексировать зарплату — главное, 
чтобы прибавка просто была", — подчеркивает эксперт.
Все детали, в том числе сроки и размеры индексации, работодатель устанавливает во внутренних 
документах и договорах. Если руководство решит оставить сотрудников совсем без повышения, те 
вправе обратиться в Роструд или в суд, рассказал Виноградов.
47news

Депутат Бессараб: В России с 1 января вырастут МРОТ и пенсии
В России с 1 января 2024 года вырастут некоторые виды социальных выплат. Об этом рассказала член 
комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб.
В интервью Lenta.ru она напомнила, что с 1 января на 18,5 процента повысится минимальный размер
оплаты труда. Указ о повышении МРОТ был подписан президентом в ноябре. После прибавки этот 
показатель составит 19 242 рублей.
Кроме того, на 7,5 процента вырастет размер пенсий неработающих пенсионеров и соцпособий. 
Также изменится размер прожиточного минимум на душу населения - до 15 453 рублей. Для 
трудоспособного населения он увеличится 16 844 рублей, для пенсионеров - 13 290 рублей, для 
детей - 14 989 рублей. Индексация составит 7,5 процента.
Бессараб отметила, что это хорошие изменения. Они коснутся 33 миллионов получателей страховых 
пенсий и около пяти миллионов россиян, у которых заработная плата будет повышена за счет 
увеличения МРОТ, рассказала депутат.
Подробности в «Российской газете»

Декан Селезнев: Одной из главных национальных целей должно стать повышение реальных 
доходов населения
Не так давно президент Владимир Путин, выступая на заседании Совета по стратегическому 
развитию и национальным проектам, заявил, что национальные цели развития страны нужно 
уточнить, расширить горизонт планирования до 2036 года, переопределить количественные целевые 
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параметры, соответствующие новому пониманию национальных целей развития. Кроме этого, 
необходимо обновить и перезапустить национальные проекты.
Очень своевременное начинание. Дело в том, что ныне действующий перечень национальных целей 
развития был утвержден президентским указом в июле 2020 года, в совершенно другой, мирной 
обстановке. Сегодня уровень ответственности органов власти за будущее страны намного выше, чем 
три года назад, поэтому и цели национального развития должны быть другими. Российский народ 
ждет существенных и быстрых улучшений качества жизни, и движение по этому магистральному 
направлению должно получить отражение в обновленном перечне национальных целей развития.
Напомним, что сегодня цели национального развития - это а) сохранение населения, здоровье и 
благополучие людей; б) возможности для самореализации и развития талантов; в) комфортная и 
безопасная среда для жизни; г) достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство; д) 
цифровая трансформация.
Подробности в «Российской газете»

В регионе
Завод Hyundai в Петербурге выйдет из режима простоя
Режим простоя завода корейского производителя Hyundai в Петербурге завершится в январе 2024 
года, 25 декабря сообщает пресс-служба предприятия.
«На январь простой на заводе не продлен», — отметила пресс-служба.
Сообщается, что запуск производства начнется после новогодних праздников. Ранее режим простоя 
был продлен до 31 декабря 2023 года.
Напомним, 19 декабря пресс-служба завода сообщила, что компания Hyundai Motor планирует 
продать производство в Санкт-Петербурге за 10 000 рублей.
В сообщении подчеркивается, что послепродажное обслуживание автомобилей в России будет 
продолжено. Указано также, что работа завода была приостановлена в марте 2022 года. Переговоры 
о продаже идут с компанией «Арт-финанс», которая ранее купила активы Volkswagen в России.
ИА «Красная Весна»

«Проблема городских отходов сегодня ещё острее». Глава НЭО о строительстве заводов по 
переработке в Ленобласти
Представляем анонс объемного интервью с руководителем петербургского регоператора по 
обращению с отходами. Она призывает следовать не бизнес-интересам, а подумать о 
государственном значении.
47news публикует большой разговор с гендиректором компании "Невский экологический оператор" 
Екатериной Горшковой. По ее словам, проблема городских отходов сегодня ещё острее, чем два года 
назад, когда регоператор заработал. 
- Это все понимают, как и то, что без нашего участия её не решить. Проекты комплексов по 
переработке находятся на разных стадиях согласований, все они являются частью стратегии развития 
мусороперерабатывающей инфраструктуры агломерации. Она утвержденна на уровне руководства 
двух регионов - правительство Петербурга и Ленобласти выступили в качестве соучредителей "НЭО". 
Во главу угла ставятся не чьи-то бизнес-интересы, а необходимость решения задачи, имеющей 
важное государственное значение, - заявляет собеседница.
Подробности на 47news

В Ленобласти — новый молочный комплекс
После реконструкции открыт животноводческий комплекс на 342 голов молочного завода 
«Рябовский» в Выборгском районе Ленобласти.
«Соглашение о модернизации молочно-товарной фермы этого хозяйства было подписано на  32-й 
международной агропромышленной выставке «Агрорусь» в  августе 2023 года.  Для поддержки 
производителей область компенсирует до 25% капитальных вложений в инвестпроекты, что даёт 
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уверенный рост производства молока», — прочеркнул заместитель председателя правительства 
Ленинградской области — председатель комитета по агропромышленному и рыбохозяйственному 
комплексу Олег Малащенко.
Подробнее на Официальном портале Администрации Ленинградской области

Бывший работник порта Петербурга подал иск в суд на компанию из-за тяжелой работы
Кировский районный суд Петербурга рассмотрел иск петербуржца к АО «Морской порт Санкт-
Петербург» о компенсации морального вреда. Он заявил, что из-за тяжелой работы частично утратил 
трудоспособность. Об этом сообщает объединенная пресс-служба судов во вторник, 26 декабря.
Истец указал, что работал в порту 34 года — с 1988-го по февраль 2022-го — в должности докера-
механизатора. Его уволили из-за отказа от перевода на другую работу. Однако за время трудовой 
деятельности у мужчины выявили профзаболевание, что привело к утрате 30% профессиональной 
трудоспособности. Причиной заболевания послужило длительное воздействие на мужчину вредных 
производственных факторов: тяжесть трудового процесса, суммарная масса грузов, которые он 
переносил, а также общая и локальная вибрация при работе на перегрузочной технике.
Подробности в интернет-газете «Фонтанка»

Среда, 27 декабря

В мире
Упадок и запустение: экономика Литвы погружается в пучину кризиса
Экономика Литвы переживает всеобъемлющий упадок: сокращаются объемы транзита, 
промышленного и сельскохозяйственного производства, население затягивает пояса, зато огромные 
суммы тратятся на вооруженные силы. Такова оказалась плата за несоразмерные геополитические 
амбиции — Литва превращается в бесполезный «аппендикс» ЕС и НАТО. Подробности — в материале 
«Известий».
Проблемы со всех сторон
Как известно, в последнее время экономика стран Балтии столкнулась с серьезными трудностями из-
за конфликта на Украине и санкций ЕС против России, обусловивших резкий рост в Прибалтике цен на
электроэнергию, топливо и продукты питания. В этих условиях жители Литвы вынуждены экономить 
и сокращать потребление; многие местные компании увольняют сотрудников, приостанавливают 
работу и фиксируют спад производства. При этом власти Литовской Республики призывают к 
дальнейшему ужесточению ограничений против РФ. В итоге валовой внутренний продукт Литвы за 
три квартала 2023 года составил €53,4 млрд в текущих ценах. По сравнению с аналогичным периодом
прошлого года изменение реального ВВП оказалось отрицательным и составило минус 0,5%.
В литовском Государственном агентстве данных объясняют этот спад плохими результатами 
деятельности промышленных предприятий и фирм оптовой и розничной торговли, а также 
компаний, связанных с операциями с недвижимостью. Общий объем промышленного производства 
в Литве с января по октябрь снизился по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 5,5% 
и составил €29,3 млрд. Сокращения наблюдаются в таких секторах, как производство 
рафинированных нефтепродуктов, металлов, компьютерной, электронной и оптической продукции, 
электрического оборудования, текстильных изделий, химикатов и химической продукции.
Подробности в «Известиях»

В стране
Минстрой: 3,9 млн семей улучшили жилищные условия с начала года
Строительная отрасль в России уже несколько лет показывает стабильный рост, несмотря на 
все вызовы. Об этом сообщает пресс-служба Минстроя России.
В ведомстве напомнили, что одна из национальных целей, поставленных президентом страны, это 
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улучшение жилищных условий как минимум 5 миллионов семей в год и рост объемов жилищного 
строительства как минимум до 120 миллионов кв. м в год.
"Только за ноябрь этого года введено 7 млн кв. м. жилья, что на 28,9% больше, чем в ноябре 
прошлого. Это 1,7 тыс. многоквартирных домов на 96,4 тыс. квартир и 18,1 тыс. объектов ИЖС", - 
уточняют в ведомстве.
Всего за этот год 3,9 млн семей улучшили жилищные условия, это на 300 тыс. больше, чем за 
прошлый год. 137 тыс. человек переселили из 2,4 млн кв. м. аварийного жилья. В 16 регионах 
досрочно завершены действующие региональные программы, 14 из них начали выполнять "новые" 
программы. По ним 15,6 тыс. чел. переехали из 311,4 тыс. кв. м.
"За 11 месяцев 2023 года жильцам уже передали 93,2 млн кв. м. общей площади жилых помещений. 
По предварительными данным регионов, мы видим, что в этом году порог в 100 млн кв. метров уже 
преодолен", - сказал глава минстроя Ирек Файзуллин.
«Российская газета»

Зарплаты учителей, наставничество и отказ от "принудиловки". Тезисы Путина на Госсовете
Вопрос улучшения условий труда педагогов - важнейший, и правительство должно предложить 
системное решение проблемы. Об этом заявил президент РФ Владимир Путин, выступая на 
заседании Госсовета в Кремле.
Президент обратил внимание на важность воспитания, пробуждения в учащихся творческой силы. 
При этом Путин подчеркнул недопустимость "принудиловки". ТАСС собрал основные тезисы главы 
государства.
О воспитании
Как сказал русский педагог Константин Ушинский, "воспитание, скромное по наружности дело, в то 
же время является одним из величайших дел в истории". И эта работа "не должна быть ограничена 
рамками школы".
"Берем все самое лучшее, чем гордилась и дореволюционная, и советская система образования, 
восстанавливаем воспитательную, ценностную составляющую". "Это так же важно, как и повышение 
качества преподавания, внедрение в образовательный процесс передовых технологий".
О зарплатах и выплатах
"Важнейший вопрос здесь - это улучшение условий труда педагогов". "Я прошу правительство 
предложить системные решения проблемы". "Нужно совершенствовать и делать более 
справедливыми механизмы оплаты труда педагогов". Нужно увеличить доходы учителей в регионах.
Необходимо "снять с учителя непрофильную нагрузку, четко очертить круг обязанностей классных 
руководителей, привлекать и сохранять в системе образования молодых".
Подробности в сообщении ТАСС

ВНИИ Труда: Тренд на рост заработных плат сохранился
Тренд на рост заработных плат сохранился, сообщили во ВНИИ Труда. Среднемесячная номинальная 
заработная плата работников с начала года выросла на 16,7% с 63 260 руб. в январе до 73 830 руб. в 
октябре 2023 года. В годовом выражении рост номинальной зарплаты составил 17,2%. Реальная 
зарплата в годовом выражении выросла на 9,9%.
"Заработные платы растут в экономике в целом. Рост касается большинства отраслей. Максимальное 
увеличение номинальных начисленных заработных плат с начала 2023 года наблюдается в области 
производства кожи и изделий из кожи; производства автотранспортных средств, прицепов и 
полуприцепов; в строительстве. Высокие зарплатные предложения сохраняются в обрабатывающей 
промышленности, строительстве, в финансовой и страховой деятельности", - сообщил генеральный 
директор ВНИИ труда Дмитрий Платыгин.
Также в течение всего 2023 года сохраняется тренд на снижение уровня безработицы с 3,6% в январе 
до 2,9% в октябре.
Рекордно низкий уровень безработицы удерживается в России два месяца подряд. В октябре и 
ноябре он находится на отметке в 2,9%. "В этот период у компаний формируется бюджет на 
следующий год. Многие работодатели стремятся гарантировать обеспечение потребности в 
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работниках на следующий год еще до наступления предновогодних дней", - отметил генеральный 
директор ВНИИ труда. Повышение заработной платы также является одним из инструментов 
удержания квалифицированных сотрудников.
«Российская газета»

Уралсиб занял 2 место во Всероссийском конкурсе лучших практик трудоустройства молодежи 2023
8 декабря 2023 года в Москве наградили победителей и призеров Всероссийского конкурса лучших 
практик трудоустройства молодежи, организованного Министерством труда и социальной защиты 
Российской Федерации. Проект Банка Уралсиб "Уралсиб.Ускорение" занял второе место в категории 
"Цифровые решения для содействия занятости молодежи".
Онлайн-платформа "Уралсиб.Ускорение", предлагающая инновационную программу стажировок – 
объединяет студентов, образовательные организации и банк как потенциального работодателя. 
Площадка работает с 2022 года, и сегодня с ней взаимодействуют уже 112 образовательных 
организаций. В их число входят как региональные, так и топовые федеральные вузы – РЭУ им. Г.В. 
Плеханова, Финансовый университет при Правительстве РФ, ГУ ВШЭ, РАНХиГС и др. Студенческое 
комьюнити на платформе также многочисленно и активно – на данный момент на площадке 
зарегистрировано 2600 пользователей из 41 региона страны.
Подробности в газете «Деловой Петербург»

Голикова: Вводится ежеквартальный мониторинг систем оплаты труда в ряде сфер
В рамках Российской трехсторонней комиссии будет проводится ежеквартальный мониторинг 
выполнения единых рекомендаций по установлению на федеральном, региональном, местном 
уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений, сообщила 
вице-премьер Татьяна Голикова в ходе Госсовета по наставничеству с участием президента РФ 
Владимира Путина.
"Нами в рамках РТК было принято консолидированное решение работодателей, профсоюзов и 
правительства о выработке на 2024 год единых рекомендаций по установлению на федеральном, 
региональном, местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных
учреждений", - отметила она.
Проанализировав существующий опыт, были изменены подходы и особенности установления систем 
оплаты труда для образования, здравоохранения, культуры, сообщила Голикова.
"Мы также договорились в рамках российской трехсторонней комиссии, что ежеквартально силами 
РТК мы осуществим мониторинг этой работы", - отметила она.
«Российская газета»

Голикова: Поправки в Трудовой кодекс РФ позволят ввести выплаты за наставничество
Правительством РФ будут разработаны поправки в Трудовой кодекс для введение выплат за 
наставничество, сообщила вице-премьер Татьяна Голикова.
"Мы договорились вместе с коллегами вчера, что мы разработаем вместе с парламентом поправки в 
трудовое законодательство, которые выделят в составе фонда оплаты труда эти выплаты и 
соответствующим образом отрегулируют их дальше нормативными актами для того, чтобы это 
обрело силу закона, и это были четко выплаты за наставничество", - сообщила Голикова в ходе 
Госсовета по наставничеству с участием президента РФ Владимира Путина.
Сегодня в трудовом законодательстве есть стимулирующие выплаты или доплаты, но они не 
обозначены как выплаты за наставничество, уточнила она. Фактически сегодня у работодателя есть 
право, но не обязанность делать такие выплаты. Наставничество уже есть на российских 
производствах. И, вводя новые нормы, важно не ломать привычные и работающие практики, а взять 
лучшие из них, обобщить и распространить на другие предприятия.
«Российская газета»

Голикова отрицает дефицит иностранной рабочей силы в России
Проблемы дефицита иностранной рабочей силы в России нет, заявила вице-премьер Татьяна 
Голикова. Президент Владимир Путин ранее говорил, что число трудовых мигрантов в стране сейчас 
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составляет около 10 млн.
По итогам заседания Госсовета журналисты спросили Татьяну Голикову, существует ли в России 
нехватка иностранной рабочей силы. «Сейчас нет такой проблемы»,— ответила госпожа Голикова.
14 декабря Владимир Путин заявил, что Россия нуждается в рабочей силе, однако важно 
руководствоваться интересами коренного населения. При этом он подчеркнул необходимость 
создать «человеческие условия» для мигрантов, определить, сколько средств будет выделено на эти 
цели.
Согласно подсчетам экспертов ФГБУН «Институт экономики РАН», по итогам текущего года дефицит 
кадров в стране составил примерно 4,8 млн человек. Росстат отмечал, что к середине 2023 года на 
вакантные места в России требовалось принять 6,8% от списочной численности сотрудников.
Газета «Коммерсант Ъ»

В регионах резко вырос спрос на специалистов в сфере искусственного интеллекта
Работодателям в ряде регионов в этом году потребовалось в десятки раз больше сотрудников, 
способных работать с нейросетями и искусственным интеллектом, чем в предыдущий. За 11 месяцев 
2023-го размещено свыше 12,6 тысячи таких вакансий, сообщили в hh.ru.
Специалиста, умеющего работать с ИИ, найти непросто, бизнес начинает вести таких ребят еще со 
студенческой скамьи.
Чаще всего ищут тренеров для нейросетей. А эта работа связана с большим количеством рутинных 
операций, требует навыков обработки большого объема информации. Зарплаты в таких вакансиях - 
50-90 тысяч рублей. В целом же предпринимателям нужны разработчики и опытные пользователи 
ИИ в разных сферах - от дизайна до компьютерной безопасности. В Ставропольском крае количество 
предложений для них выросло в 65 раз, в Алтайском - в 25, в Волгоградской области - в 160, в 
Московской - в 50. В основном таких работников ищут компании, работающие в ИТ, финансовом 
секторе и ретейле, а также маркетинговые агентства и образовательные учреждения.
"В нашей компании это одни из самых высокооплачиваемых сотрудников. Требования к ним 
достаточно высокие. Подходящих кандидатов совсем немного, потому что специальность требует 
фундаментальных знаний математики, которых многим не хватает", - отметил гендиректор 
ставропольской IT-компании Владимир Копытов. По его словам, будущих сотрудников начинают 
вести еще с университетской скамьи. На стажировку ежегодно приглашают около 200 человек. 
Обучить их использованию ИИ готовы в ходе работы, а вот фундаментальную подготовку должен дать
вуз.
Подробности в «Российской газете»

Безработица в РФ в ноябре осталась на минимальном уровне в 2,9%
Москва. 27 декабря. INTERFAX.RU - Безработица в России в ноябре 2023 года удерживалась на 
достигнутом в октябре уровне в 2,9%, соответствующем минимальному значению за весь период 
наблюдений показателя с 1991 года, сообщил в среду Росстат.
До этого в течение трех месяцев - с июля по сентябрь - безработица составляла 3,0%. В июне уровень 
безработицы в РФ равнялся 3,1%, в мае - 3,2%, в апреле - 3,3%, в марте - 3,5%, в феврале - также 3,5%,
в январе - 3,6%.
В ноябре-декабре 2022 года безработица в РФ составляла 3,7%, в течение сентября-октября прошлого
года удерживалась на уровне 3,9%.
Общая численность безработных в России в ноябре 2023 года составила 2 млн 233 тыс. человек, что 
на 9 тыс. выше показателя октября 2023 года.
ИА «Интерфакс»

Росстат сообщил о росте реальной зарплаты в годовом выражении до 9,9%
Рост реальной зарплаты в годовом выражении в октябре достиг 9,9%, сообщили в Росстате. Средняя 
начисленная заработная плата работников организаций за тот же период увеличилась на 17,2% до 73 
830 рублей, в сравнении с сентябрем рост составил 2 908 рублей или 3,9%.
Ранее эксперты заявляли о прохождении пика роста реальных зарплат в мае 2023 года, когда он 
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достиг 13,3%. Высокие показатели фиксировались до августа, когда рост реальных зарплат составил 
9,5%, однако в сентябре произошло снижение до 7,2%. По итогам октября показатели снова выросли 
почти до 10%.
Подробности в «Российской газете»

В 2024 году зарплаты продолжат расти
При этом работодатели все чаще сообщают о слишком высоких зарплатных ожиданиях соискателей, 
которые им все сложнее удовлетворять. Об этом сообщило 67% организаций. Запросы кандидатов 
выросли за год на 15-20%, а средняя ожидаемая зарплата - на 10 тыс. руб., посчитали в UTEAM.
"Соискатели чувствуют, что на рынке труда образовался дефицит кадров и повышают свои 
зарплатные ожидания", - констатирует старший научный сотрудник Института социального анализа и 
прогнозирования (ИНСАП) РАНХиГС Виктор Ляшок. Работодатели в свою очередь подняли зарплатные
предложения в вакансиях за год в среднем на 9%, сообщил директор по развитию "Авито Работы" 
Дмитрий Пучков.
Сложности с удовлетворением зарплатных запросов в основном возникают в сферах, где 
наблюдается повышенный спрос на сотрудников, который провоцирует реактивный рост зарплат. К 
примеру, 2023 году предлагаемые строителям зарплаты выросли на 69%. Во многом на это повлияла 
и "гонка зарплат", в которую включилось 74% компаний, и в ближайшее время их число снижаться не 
будет. Работодателям необходимо адаптироваться к жизни в новых условиях, так как текущие 
условия на рынке труда носят долгосрочный характер, считает Виктор Ляшок.
Подробности в «Российской газете»

В Удмуртии на СЭГЗ приняли новый коллективный договор
На Сарапульском электрогенераторном заводе (АО "СЭГЗ") этот документ называют конституцией 
предприятия, в которой прописаны все трудовые, социальные и финансовые гарантии для более чем 
четырех тысяч сотрудников. Обсудить договор 22 декабря собрались делегаты всех заводских 
подразделений.
Сегодня СЭГЗ выпускает авиационное электрооборудование - бортовые системы генерирования 
электропитания, управления и защиты электрических сетей, бортовую светотехнику для гражданской 
авиации, а также широкий спектр гражданской продукции.
- За время действующего коллективного договора наше предприятие удвоило объемы выпуска 
продукции. В 2023 году, учитывая важность нашей продукции для оборонной промышленности, мы 
поставили для всего коллектива сложнейшую задачу, в выполнение которой в начале года даже не 
верилось. Я напомню, изначально на 2023 год было запланировано 9 млрд рублей по объему 
производства и реализации готовой продукции. Но в связи с проведением специальной военной 
операции и общим патриотическим настроем наш коллектив правильно воспринял необходимость 
серьезного увеличения объема производства. Соответственно увеличивались договорные 
обязательства, в том числе по оборонному заказу, но мы при этом дополнительно ставили себе 
задачу не упустить, а наращивать производство продукции гражданского направления, - отметил 
генеральный директор СЭГЗ Алексей Беляев.
Он заявил, что заработанные предприятием 12 млрд рублей - рекорд в новейшей истории СЭГЗ, 
который позволит улучшить условия труда и увеличить заработную плату.
Лидером среди сборочных цехов основного производства стал цех № 29. Он уже удвоил программу 
2022 года, а закончит год с темпом в 218 процентов к уровню прошлого года. Лидера поддержали и 
другие цехи и подразделения.
Алексей Беляев рассказал еще об одном рекорде - увеличении численности работающих до 4500 
сотрудников. Прирост составил 500 человек, включая 150 учеников, которые сейчас приобретают 
профессиональные навыки. Средняя заработная плата на СЭГЗ к концу года составит 100 000 рублей, 
а тринадцатая зарплата будет увеличена в три раза по сравнению с прошлогодней.
- Чтобы удержать эту рекордную планку, необходимо выпустить продукции в следующем году на 15 
млрд рублей, - указал Алексей Беляев. - Мы продолжаем развивать социальную сферу. У нас есть 
турбаза и профилакторий "Озон". В 2023 году мы выдали полисы медицинского страхования каждому
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работнику предприятия.
- За основу коллективного договора на 2024-2026 годы мы взяли действующий договор, учитывая, что
он признавался независимой комиссией лучшим в республике. Разумеется, внесли некоторые 
коррективы. Один из главных показателей - соотношение средней зарплаты с прожиточным 
минимумом. Мы достигли уровня четырех прожиточных минимумов, а в проекте нового договора 
зафиксировали, что средняя зарплата теперь будет не ниже 4,5 прожиточного минимума по УР, - 
доложил руководитель профсоюзной организации СЭГЗ Сергей Коротков.
Подробности в «Российской газете»

ЦБ ужесточит требования к ипотеке с 1 марта 2024 года
Банк России с 1 марта 2024 года повысит надбавки к коэффициентам риска по ипотечным кредитам. 
Об этом сообщили в пресс-службе регулятора.
Таким образом ЦБ намерен ограничить рост выдачи ипотеки гражданам с высоким показателем 
долговой нагрузки (ПДН).
"Повышение макропруденциальных надбавок будет способствовать улучшению стандартов 
кредитования и более сбалансированным темпам роста ипотеки", - говорится в сообщении.
Регулятор также не исключил смягчения требований по макропруденциальным надбавкам в 
ипотечном кредитовании в случае стабилизации ситуации и возврата банков к более 
консервативным стандартам.
«Российская газета»

Четверг, 28 декабря

В мире
Забастовка в Финляндии остановит нефтепереработку на заводе Neste
Крупнейший профсоюз Финляндии Teollisuusliitto, объединяющий работников промышленности, 
анонсировал забастовку на нефтеперерабатывающем заводе Neste в Порвоо в феврале 2024 года.
О намерении остановить переработку нефти на предприятии заявил в четверг, 28 декабря, глава 
профсоюза Teollisuusliitto Рику Аалто.
По его словам, акция протеста профсоюзов остановит нефтеперерабатывающее производство Neste 
на два дня, с 1 по 2 февраля.
Кроме того, она приведёт к закрытию промышленных зон в Килпилахти и Кокколе. Забастовка также 
затронет несколько предприятий базовой химической промышленности, пишет газета Helsingin 
Sanomat.
Акции проводятся в знак протеста против действий финского правительства.
В индустриальном парке Коккола расположен 21 производственный объект, в том числе второй по 
величине в Европе завод по производству цинка. Нефтеперерабатывающий завод Neste в Порвоо 
будет полностью остановлен на два дня.
Главный управляющий Neste Сами Рюнянен назвал закрытие нефтеперерабатывающего завода 
реакцией на нежелание правительства вести переговоры с работниками. Он заявил, что уровень 
жизни рабочих не должен снижаться.
В забастовке анонсируется участие 2 тыс. рабочих, входяших в профсоюз в Порвоо, однако на 
промышленных объектах в Кокколе и Порвоо работает в общей сложности 7 тыс. сотрудников. 
Забастовки также окажут косвенное воздействие на компании, использующие сырьё остановившихся 
заводов, отмечает Iltalehti.
Подробностив газете «Деловой Петербург»
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В стране
Правительство рассматривает альтернативы ипотеке
В правительстве рассматривают альтернативные ипотеке механизмы. Об этом рассказал 
журналистам вице-премьер Марат Хуснуллин.
"Мы действительно рассматриваем возможность продажи жилья в рассрочку. Мы рассматриваем 
вопросы лизинга. Смотрим иные какие-то схемы", - рассказал вице-премьер.
Татарстан уже с 2000 года использует механизм жилья в рассрочку - то есть жилье строится за 
бюджетные средства и передается людям в рассрочку под определенный процент. Башкирия активно
использует ссудо-сберегательные кассы.
Надо все механизмы использовать, потому что сейчас в стоимости квадратного метра жилья 
достаточно большая доля - это стоимость финансовых услуг, отметил Хуснуллин. Альтернативные 
механизмы могут снизить эти затраты. Доступность жилья зависит от трех факторов - от доходов 
населения, ипотеки и стоимости жилья.
В ряде регионов ажиотажный спрос на жилье, цены там растут быстрее, добавил Хуснуллин. Но есть 
ряд регионов, где стоимость жилья только начинает расти и там только начинается строительство 
нового жилья. Есть сотни городов, где последние десять лет не строилось ни одного 
многоквартирного дома, но сейчас новостройки начали строиться почти во всех городах.
Подробности в «Российской газете»

В январе в России вступят в силу новые законодательные нормы
Рассказываем о наиболее важных из них.
В январе в России вступят в силу новые законодательные нормы | ФОТО Kesu on Shutterstock
● С начала 2024 года пенсии проиндексируют на 7,5 %. В результате размер фиксированной выплаты 
к страховой пенсии увеличится до 8134,88 рубля, а средний размер страховой пенсии по старости 
вырастет на 1628 рублей и составит 23 405 рублей. Кроме того, вырастет стоимость одного 
пенсионного коэффициента — его размер достигнет 133,05 рубля вместо 123,8 рубля в 2023 году.
● МРОТ с 1 января 2024 года проиндексируют сразу на 18,5 % — до 19 242 рублей. Ожидается, что 
благодаря новому МРОТ повышение заработной платы затронет около 4,8 миллиона россиян. Кроме 
того, от величины МРОТ зависит размер пособия по временной нетрудоспособности, по 
беременности и родам, больничных и других обязательных выплат социального страхования. При 
этом на размер пенсий и социальных выплат МРОТ не влияет, поскольку они зависят от величины 
прожиточного минимума.
Каждый регион устанавливает свой МРОТ, однако он не может быть меньше федерального. Так, в 
Петербурге на 2024 год установлен МРОТ в размере 27 847 рублей, а в Ленобласти — 20 129 рублей.
● Прожиточный минимум увеличится до 15 453 рублей. Этот показатель проиндексируют на прогноз-
ный уровень инфляции по итогам 2023 года — 7,5 %. Для трудоспособного населения он достигнет 16 
844 рублей, для пенсионеров — 13 290 рублей, для детей — 14 989 рублей.
● Сумма материнского капитала при рождении первенца также будет проиндексирована и составит 
631 тысячу рублей, а при рождении второго ребенка — 833,8 тысячи. При этом с 1 января вступит в 
силу закон о праве на получение материнского капитала только на детей, имеющих российское 
гражданство по рождению. Кроме того, на момент рождения детей родители также должны быть 
гражданами РФ. Данное нововведение не коснется россиян, постоянно проживающих на территории 
новых регионов страны на день их принятия в состав России.
Подробности в газете «Санкт-Петербургские ведомости»

В России жилье строится активнее, чем в Советском Союзе
Ввод жилья в России превышает объемы строительства в Советском Союзе. Это подчеркнул 
вице-премьер Марат Хуснуллин.
В этом году прогнозируется ввод не менее 108 млн кв.м (в прошлом году было 102,7 млн кв.м), или 
0,74 кв.м на человека, рассказал Хуснуллин.
В Советском Союзе, в 9-й пятилетке (в начале 1970-х годов), когда в стране было 250 млн жителей 
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(сейчас - 146 млн), была задача строить по 100 млн кв.м в год, отметил он. То есть сейчас в пересчете 
на жителей строится в полтора раза больше жилья, чем в советское время, когда всей страной 
занимались строительством жилья и это считалось одной из первоочередных задач. На 
многоквартирное жилье в этом году приходится около 51 млн кв.м (в прошлом было 45,5 млн).
Практически все регионы план по жилью выполняют или перевыполняют, отметил вице-премьер. 
Подробности в «Российской газете»

Вице-премьер Абрамченко: Новогодний стол россиян подорожал на восемь процентов
Новогодний стол россиян подорожал за 2023 год на восемь процентов. Об этом РИА Новости 
рассказала вице-премьер Виктория Абрамченко.
Произошло это, по ее словам, из-за "увеличения стоимости мяса птицы, яйца и мандаринов". 
Выросла также стоимость отечественного шампанского.
При этом, отметила Абрамченко, икра в этом году подешевела, "благодаря хорошо проведенной 
лососевой путине".
Особо вице-премьер отметила, что дефицита яиц в России нет, цены на них стабилизируются после 
Нового года. Сейчас в стране ажиотажный спрос на продукт. Потребление выросло существенно - на 
1,8 миллиарда штук. А производство из-за вспышки птичьего гриппа, наоборот, снизилось на 700 
миллионов штук. Но скоро предновогодняя волна схлынет, и цены стабилизируются.
«Российская газета»

РЖД возглавила рейтинг крупнейших работодателей России
Forbes впервые публикует рейтинг 50 крупнейших работодателей России. В этих компаниях работает 
около 6 млн человек. 20 компаний из рейтинга являются государственными и квази-
государственными, 30 — принадлежат частным владельцам
Есть различные списки крупнейших компаний — по объему выручки, по размеру инвестиций, по 
прибыли или даже убыткам, однако люди являются одним из главных капиталов любой компании, 
поэтому Forbes впервые составил рейтинг крупнейших работодателей России.
Первое место в этом рейтинге заняла компания «Российские железные дороги» (РЖД), образованная
на базе министерства путей сообщений России. По факту РЖД объединяет почти весь 
железнодорожный комплекс страны. На конец 2022 года в компании работали 701 200 человек. 
Огромное число, но уже не такое впечатляющее, как раньше. Ведь еще в 2009 году в РЖД работали 
более 1 млн человек.
На втором месте — крупнейшая компания по выручке, прибыли и инвестициям в 2022 году — 
«Газпром». Еще одна «министерская компания». В 1989 году министерство газовой промышленности 
СССР было преобразовано в государственный концерн «Газпром». Сейчас в структуру компании 
входят не только газовые активы, но и нефтяные («Газпром нефть»), предприятия электроэнергетики 
(«Мосэнерго», «ОГК-2» и другие), газо- и нефтехимические заводы. На конец 2022-го в группе 
«Газпром» работали 492 200 человек.
Кроме РЖД и «Газпрома» в рейтинге еще несколько компаний, созданных на базе бывших 
министерств или ведомств, ну или объединяющих целую отрасль. Это «Росатом» (№6 и 329 200 
сотрудников), «Почта России» (№7 и 305 000), «Роскосмос» (№10 и 181 100) и «Объединенная 
авиастроительная корпорация» (№17 и 90 200).
Третье место у торгового холдинга «Магнит». Компания управляет магазинами у дома «Магнит» и 
«Дикси», суперсторами «Магнит Экстра», магазинами непродовольственных товаров «Магнит 
Косметик», дискаунтерами «Моя цена» и сетью аптек «Магнит Аптека». По собственным данным, 
магазины посещают более 16 млн человек ежедневно. В ноябре 2023-го холдинг купил маркетплейс 
KazanExpress для запуска на его базе собственного маркетплейса «Магнит Маркет». На конец 2022 
года в компании работали 361 000 человек. Следом идет главный конкурент «Магнита» — холдинг X5
Group («Пятерочка», «Перекресток», «Чижик» и т. д.). Четвертое место в рейтинге — 344 800 
сотрудников. И едва не попал в десятку еще один розничный игрок — «Меркурий Ритейл Холдинг» 
(11-е место), объединяющий торговые сети «Красное&Белое» и «Бристоль». По оценке Forbes, число 
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сотрудников холдинга в 2022 году составило около 141 000 человек.
Подробности на страницах «Forbes»

Когда в российских городах снизятся подскочившие вдвое цены на такси
В крупных городах страны в предновогодние дни цены на такси выросли вдвое, а где-то и втрое. В 
Красноярске и Екатеринбурге на них сказался снег, в Краснодаре, Сочи и Омске - пробки, а в целом 
везде на стоимость "шашечных услуг" влияет повышенный спрос, который в предпраздничной суете 
резко подскочил.
"И то ли еще будет в новогоднюю ночь", - не скрывают таксисты. При этом особенных проблем с 
вызовом авто на длинные расстояния или отменой заказов практически нигде нет, хотя время 
ожидания может увеличится. Одно радует - многие водители говорят, что после Нового года спрос на 
их услуги снизится, соответственно упадут и цены.
Растут как снежный ком
В Красноярске в нынешнем декабре ситуация с такси стала хуже, чем в прошлые годы. Постоянный 
заказчик Надежда Валентинова сетует: "Стоимость услуг в предновогодние дни росла всегда, но в 
этом году что-то особенное! Если осенью за поездку из центра города в район Затона я платила 250 
рублей, то сейчас цены у агрегаторов или в приложениях - 450-460 рублей! А ехать всего ничего - 
километров семь".
Подробности в «Российской газете»

Aбрамченко: В России нет дефицита яиц, а цены стабилизируются после Нового года
Дефицита яиц в России нет, цены на них стабилизируются после Нового года. С таким заявлением 
выступила вице-премьер Виктория Абрамченко.
По ее словам, с учетом принятых мер, баланса производства и потребления, расширения импортных 
поставок, дефицита точно не будет.
Сейчас в стране ажиотажный спрос на продукт. Потребление выросло существенно - на 1,8 
миллиарда штук. А производство из-за вспышки птичьего гриппа, наоборот, снизилось на 700 
миллионов штук. Но скоро предновогодняя волна схлынет, и цены стабилизируются.
Во время пандемии COVID-19 был такой же ажиотаж: тогда россияне массово скупали гречку, сахар, 
подсолнечное масло. "Но никаких предпосылок для этого ажиотажа нет", - подчеркнула Абрамченко 
в интервью РИА Новости.
«Российская газета»

В России будут штрафовать предприятия, которые не предотвратили загрязнения окружающей среды
Промышленные предприятия, которые не провели работу по предотвращению загрязнения 
окружающей среды или не предоставили вовремя информацию об использовании опасных объектов 
или образовании опасных отходов, должны будут заплатить штраф до 500 тыс. рублей. Такой закон 
подписал президент России Владимир Путин.
Согласно документу, с 1 марта 2024 года в России вводятся штрафы в размере до 500 тыс. рублей для 
промышленных предприятий, которые работают с отходами I и II классов (самые опасные), если они 
вовремя не предоставили информацию в федеральную систему учёта и контроля за обращением с 
отходами I и II классов.
Также документ вводит штрафы для должностных от 20 тыс. до 100 тыс. рублей, для индивидуальных 
предпринимателей - от 50 тыс. до 200 тыс. рублей, а для юридических лиц - от 100 тыс. до 500 тыс. 
рублей.
Также для компаний, которые не выполнили мероприятия по предотвращению и ликвидации 
загрязнения окружающей среды может ждать штраф до 200 тыс. рублей. При повторном нарушении 
он увеличивается до 500 тыс. рублей.
Как отмечает председатель комитета Совета Федерации по аграрно-продовольственной политике и 
природопользованию Александр Двойных, в России "Росатом" курирует ход ликвидации 
накопленного на объектах вреда, и при реализации программы почти 7 млн человек улучшат условия
проживания.
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"Важно, чтобы все предприниматели и предприятия, образующие отходы I и II классов опасности, 
регистрировались в единой федеральной цифровой системе. Это позволит исключить вероятность 
того, что опасные отходы не обезвреживаются и попадают на полигоны ТБО", - отметил он.
«Российская газета»

В регионе
В Петербурге на 42% выросло число вакансий с зарплатами от 300 тысяч рублей
За уходящий 2023 год петербургские работодатели опубликовали около 11 тыс. предложений о 
работе с зарплатой от 300 тыс. рублей и выше.Согласно подсчётам аналитиков HeadHunter (hh.ru), это
на 42% больше по сравнению с показателями, зафиксированными в прошлом году. Чаще всего 
высокую зарплату предлагают менеджерам по продажам, на которых приходится почти треть от 
общего числа вакансий с доходом выше 155 тыс. рублей. Также в топ-3 вошли программисты (12%) и 
агенты по недвижимости (10%).“
"Интересно, что по сравнению с 2022 годом менеджеры по продажам и работе с клиентами обогнали
программистов по динамике зарплат: в прошлом году абсолютными лидерами по числу "дорогих" 
вакансий были именно айтишники. За последний год количество вакансий с высокой зарплатой для 
менеджеров выросло на 133%, а вот для программистов снизилось на 44%", — отметили рекрутёры.
За тот же период в Петербурге увеличилось число высокооплачиваемых вакансий для руководителей 
отдела продаж, врачей и упаковщиков.
Также специалисты перечислили самые необычные предложения о работе, которые были 
опубликованы на портале hh.ru в 2023 году. Например, лепщику фарфоровых цветов предлагали до 
100 тыс. рублей, а мастеру по ремонту оружия — до 80 тыс. рублей.
Подробности в газете «Деловой Петербург»

Чем больше жжешь, чем больше платишь. «Фонтанка» узнала, какие новые тарифы на 
электричество введут в Петербурге
В Петербурге с середины 2024 года планируют ввести дифферренцированные тарифы на 
электроэнергию. Это значит, что чем больше потребление в течение месяца, тем выше цена.
По данным «Фонтанки», новая шкала должна быть введена с 1 июля 2024 года. Тариф, по проекту, 
определен для трех диапазонов:
для первого диапазона (0–6400 кВт*ч) — 6,19 руб./кВт*ч;
для второго диапазона (6401–11500 кВт*ч) — 6,20 руб./кВт*ч;
для третьего диапазона (свыше 11501 кВт*ч) — 9,98 руб./кВт*ч.
Напомним, сейчас средний одноставочный тариф составляет 5,70 руб./кВт*ч, с июля 2024 года он 
должен был вырасти до 6,20 рублей. Таким образом, первый диапазон будет платить даже на одну 
копейку меньше, чем предполагалось. Отметим, эта группа очень широка и включает, почти весь 
город; для сравнения, раньше в качестве соцнормы для отсчета повышенного тарифа предлагалась 
планка в 300 кВт*ч, а теперь — в 6400 кВт*ч. Во второй и третий диапазон попадут порядка 150 
лицевых счетов, подтвердили «Фонтанке» в аппарате вице-губернатора Серея Дрегваля.
Подробности в интернет-газете «Фонтанка»

Ленобласть ― среди лидеров по выполнению нацпроекта «Производительность труда»
По данным Минэкономразвития РФ, Ленинградская область входит в лидирующую группу регионов 
России в рейтинге среди субъектов страны, реализующих национальный проект 
«Производительность труда». На территории региона четвертый год предприятия внедряют 
инструменты бережливого производства.
Рейтинг по итогам 2022 года составило Минэкономразвития совместно с АНО «ФЦК» среди регионов,
которые вовлекают предприятия в нацпроект при поддержке федеральной субсидии. Учитывалось, 
как широко тиражируются лучшие практики повышения производительности. Оценивалось качество 
реализации проектов адресной поддержки предприятий, исполнительская и кассовая дисциплины 
региональных команд и непосредственно рост производительности труда на предприятиях.
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Национальный проект «Производительность труда» направлен на повышение 
конкурентоспособности российских товаров и услуг, создание культуры высокой производительности 
и эффективности среди работников организаций в каждом регионе Российской Федерации.
С 2020 года в Ленинградской области участниками стали 83 предприятия. 
Кроме того, открыт региональный центр компетенций на базе АНО «ЦРП ЛО», открыты три «Фабрики 
процессов» на базе политехнических техникумов. На «Фабрике Процессов» прошли обучение 1475 
человек ― это сотрудники предприятий и представителей региональных команд.
Официальный портал Администрации Ленинградской области

Пятница, 29 декабря

В мире
СМИ: в Финляндии забастовка профсоюза остановит работу нескольких заводов
По информации Yle, акция протеста пройдет одновременно в общей сложности на 14 предприятиях, 
в том числе на заводах нефтеперерабатывающей компании Neste, 1 и 2 февраля
Профсоюз Teollisuusliitto, представляющий работников легкой и тяжелой промышленности 
Финляндии, объявил о массовых двухдневных забастовках в районах Килпилахти и Коккола, которые 
остановят работу нескольких крупных заводов. Об этом сообщил портал Yle.
По его данным, акция протеста пройдет одновременно в общей сложности на 14 предприятиях, в том
числе на заводах нефтеперерабатывающей компании Neste, 1 и 2 февраля. Указывается, что 
протестующие выступают против правительственных реформ рынка труда.
Новый кабинет премьера Петтери Орпо, начавший работу в конце июня 2023 года, поставил целью 
сделать трудовой рынок Финляндии более конкурентоспособным. Это подразумевает, что до 2027 
года, в частности, будут приняты законы, уменьшающие роль профсоюзов в стране. 
ТАСС

В Турции зарплаты выпускников вузов и школ почти сравнялась — Karar
Зарплаты выпускников школ и выпускников университетов в Турции стали почти одинаковыми, 
заявил депутат от оппозиционной Народно-республиканской партии, член Национальной комиссии 
по образованию Дениз Демир 27 декабря Karar.
Обращая внимание на данные Туркстата, он подчеркнул, что за последние 15 лет в Турции разница в 
заработках выпускников высших учебных заведений и теми, кто имеет начальное образование и 
ниже, сократилась с 2,73 раза до 1,92 раза.
Демир пояснил, что в последние годы количество выпускников вузов резко выросло и на рынке труда
появляется больше специалистов, чем требуется, что в свою очередь, привело к падению зарплат до 
минимального уровня.
«Неквалифицированные „квартирные университеты“ создали большое количество безработных 
выпускников… В результате, к сожалению, наша молодежь была вынуждена обратиться к работе не 
по специальности. Молодые люди безнадежны и несчастны. Они либо остаются без работы, либо 
работают за очень низкую зарплату», — заявил турецкий оппозиционер.
ИА «Красная Весна»

Канадские учителя добились своего и завершили забастовку
Проанализировав предложение правительства, руководство Автономной федерации (FAE), 
представляющей 40% учителей Квебека, заявило, что будет рекомендовать членам профсоюза 
принять условия сделки, 28 декабря пишет The Toronto Sun.
Детали сделки не разглашаются. В профсоюзе ее охарактеризовали как «новый шаг», отметив, что 
«учителя должны ответить правительству [премьер-министра Квебека] Франсуа Лего и сказать, 
чувствуют ли они, что их услышали». Учителя добивались повышения зарплат.
Также было объявлено о прекращении бессрочной забастовки, начавшейся 23 ноября. 800 школ 
провинции, которые были закрыты в течение семи недель, должны возобновить свою работу 
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9 января после каникул.
Напомним, FAE, представляющий 66 тыс. учителей, занял самую жесткую позицию на переговорах. 
Он также представляет других государственных служащих, включая медиков. Всего в него входят 
420 тыс. госслужащих Квебека.
Госслужащие также бастовали, добиваясь повышения зарплаты и улучшения условий труда, однако 
это были ограниченные по времени акции. В общей сложности с ноября забастовки продлились 11 
дней.
ИА «Красная Весна»

В стране
Правительство продлило поддержку тех, кто испытывает трудности в поиске работы
Правительство продлило до конца 2024 ряд меры по поддержке граждан, ищущих работу. 
Соответствующее постановление подписал премьер-министр Михаил Мишустин.
Помимо тех, кто испытывает трудности в поиске работы, на помощь со стороны центров занятости 
могут рассчитывать граждане, находящиеся под риском увольнения, переведенные работодателем 
на неполный рабочий день или отправленные в неоплачиваемый отпуск.
«Такие граждане могут рассчитывать на помощь центров занятости, чтобы сориентироваться на 
рынке труда, поддержать или повысить свой доход»,— отметили в правительстве. Гражданину могут 
найти временное трудоустройство, а также помочь с открытием собственного дела, например, с 
помощью финансовой поддержки при государственной регистрации в качестве индивидуального 
предпринимателя, а также при создании организации или фермерского хозяйства. Кроме того, 
центры занятости могут отправить таких граждан на профессиональное переобучение.
Чтобы получить помощь, нужно обратиться в региональные службы занятости. Жители Луганской и 
Донецкой народных республиках, а также Запорожской и Херсонской областях могут обращаться в 
центры занятости по месту пребывания в других регионах.
Правительство запустило эти меры поддержки в 2022 году «для снижения напряженности на рынке 
труда» в условиях санкций. С тех пор такую поддержку получили более 360 тыс. россиян, ищущих 
работу.
Кроме того, для поддержки рынка труда в этом месяце была принята новая редакция закона «О 
занятости населения в РФ». Согласно поправкам, безработные россияне смогут брать краткосрочные 
подработки без потери пособия по безработице.
Газета «Коммерсант Ъ»

В Роструде пояснили, как оплачиваются новогодние каникулы
Дни с 1 по 8 января относятся к нерабочим праздничным дням, согласно Трудовому кодексу. А 
значит, отдых в такие дни не влечет за собой уменьшения зарплаты. Об этом напоминают в пресс-
службе Роструда.
Это значит, что январская зарплата не должна отличаться от зарплат в другие месяцы.
"Работники, получающие оклад, отработав месячную норму рабочего времени, получат ту же самую 
зарплату вне зависимости от того, есть в календарном месяце праздничные дни или нет", - поясняют 
в ведомстве.
И там же уточняют, что если оклад работнику не устанавливали, например, он "сдельщик", то за 
нерабочие праздничные дни, в которые его не привлекали к работе, ему должны выплатить 
дополнительное вознаграждение, его размер прописывают в коллективном договоре, соглашениях 
или в локальных нормативных актах.
«Российская газета»

Салат оливье за год подорожал на 18%
Стоимость салата оливье на семью из четырех человек в среднем по России за год выросла 84,7 руб. 
(+18,4%), до 460,4 руб. Об этом рассказали агентству ТАСС в «Руспродсоюзе».
При расчете средней стоимости салата в ассоциации учитывали цены на картофель (500 г), морковь 
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(200 г), куриные яйца (4 шт.), вареная колбаса (300 г), майонез (200 г), репчатый лук (100 г), а также 
зеленый горошек (380 г) и свежие огурцы (400 г).
В «Руспродсоюзе» уточнили, что морковь подорожала за год с 33 руб. за кг до 41,9 руб. за кг, лук — с 
29,3 руб. до 32,7 руб. за кг, десяток яиц — с 78,2 руб. до 97 руб., вареная колбаса — с 478,5 руб. до 
505,6 руб. за кг, консервированный горошек — с 80 руб. за банку до 95 руб., огурцы — с 100,9 руб. за 
кг до 108,7 руб. за кг. В то же время за год подешевели майонез — с 280,2 руб. за кг до 276,9 руб. за кг
и картофель — с 30 руб. за кг до 27,8 руб. за кг.
Стоимость салата «Сельдь под шубой», как уточнили в «Руспродсоюзе», не превысила инфляцию. 
Цена сельди за год практически не изменилась, а майонеза — снизилась, уточнили в ассоциации.
Вице-премьер России Виктория Абрамченко сообщала, что рост цен на продовольствие в РФ по 
итогам 2023 года не превысит инфляцию — ее прогнозируют на уровне не выше 7,5%. В начале 2024 
года, как стало известно «Ъ», производители готовятся увеличить на 5-20% отпускные цены на 
широкий перечень товаров от молочной продукции, кофе, соков, риса до кондитерских изделий.
Газета «Коммерсант Ъ»

Треть российских граждан находится в тревожном состоянии — опрос
Тревожное настроение преобладает у окружающих коллег и знакомых, считают 36% опрошенных 
граждан РФ, сообщила 29 декабря пресс-служба Фонда Общественное Мнение (ФОМ).
Согласно результатам исследования, 57% респондентов, отвечая на вопрос о том, какое настроение 
преобладает среди людей их окружения, заявили, что спокойное.
Отметим, опрос проводился с 22 по 24 декабря 2023 года среди 1500 российских граждан в 104 
населенных пунктах 53 субъектов страны.
ИА «Красная Весна»

Минэкономразвития РФ оценило годовой рост ВВП страны за одиннадцать месяцев уходящего 
года в 3,3 %
В ноябре объем валового внутреннего продукта вырос на 4,4 %. В начале декабря министр 
экономического развития Максим Решетников сообщил, что рабочая оценка Минэкономразвития по 
итоговому росту ВВП страны в текущем году прогнозируется в 3,5 %, тогда как ранее опубликованный 
прогноз предусматривал рост этого показателя на уровне 3 %.
Материал опубликован в газете «Санкт-Петербургские ведомости» № 147 (7476) от 10.08.2023 под 
заголовком «Экономика ускоряется».

В Калмыкии в 2023 году возросло число самозанятых граждан
Число самозанятых в Калмыкии за год увеличилось в 1,5 раза и превысило 9,5 тысячи, сообщила 
28 декабря заместитель председателя правительства — министр социального развития, труда и 
занятости республики Марина Ользятиева.
Отмечается, что увеличение числа самозанятых произошло благодаря оказываемым мерам 
поддержки. Кроме того, режим самозанятых выбирают получатели государственной социальной 
помощи на основании социального контракта.
В 2023 году самозанятые заключили 315 социальных контрактов, что составляет 110,5% от 
показателей прошлого года.
«В основном самозанятые осуществляют свою деятельность в сфере строительства, транспорта и 
предоставления различных видов услуг. Безусловно, с ростом общего числа самозанятых 
увеличивается и число молодых самозанятых», — уточнила Ользятиева.
ИА «Красная Весна»

Что изменится в налогах для россиян с 2024 года
Для россиян ставки налогов в 2024 году останутся прежними, но без повышения налоговой нагрузки 
не обойдется. Вкладчикам банков придется впервые заплатить налог с процентных доходов по 
депозитам. Меняется налогообложение релокантов за рубеж.
Одновременно с этим ужесточилось наказание за долги по налогам. О чем важно помнить 
налогоплательщику в 2024 году — в материале Forbes
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Налог на сбережения
В 2024 году государство впервые начнет взимать новый налог с доходов по банковским вкладам. 
Заплатить налог должны будут те, кто получил процентный доход по вкладам в размере от 150 000 
рублей. Причем налог платится не со всей этой суммы, а лишь с части выше 150 000. Стандартная 
ставка — 13%. Но если общие доходы (зарплата, дивиденды, проценты по вкладам и т. п.) превысят 5 
млн рублей за год, ставка составит 15%. 
Дробить сбережения по разным банкам ради ухода от налога бессмысленно. Налог начисляется на 
общие доходы в разных банках. Кроме того, платить налог обязаны даже вкладчики, которые не 
являются налоговыми резидентами (то есть провели в России менее 183 дней).
Подавать налоговую декларацию не придется — банки передадут ФНС всю информацию по вкладам 
до 1 февраля. Если ваши процентные доходы превысят 150 000 рублей, ФНС пришлет уведомление 
об уплате налога, заплатить который нужно до 1 декабря.
Канал о бизнесе, финансах, экономике и стиле жизни
Хотя решение о введении «налога с вкладов» было принято еще в 2020 году, государство еще ни разу 
его не взимало. Впервые россияне должны были заплатить его в 2022 году по доходам за 2021 год. 
Но норму «заморозили» в самом начале «спецоперации»* и кризиса в экономике — в качестве 
одной из мер поддержки граждан. 
Подробности в журнале «Forbes»

В регионе
Шесть шагов к спокойствию: что делается в Петербурге для лучшей адаптации и интеграции 
мигрантов
18 декабря — в Международный день мигранта — случается, как правило, немало самых разных 
событий. Праздничных и деловых, торжественных и камерных. Профильные ведомства, 
общественные организации, школы и библиотеки проводят семинары, «круглые столы», выставки, 
фестивали, концерты и чаепития. Нынче в этот день в Доме журналиста состоялось мероприятие, 
которое вряд ли заинтересовало бы широкие мигрантские массы. Да и масштабным его назвать 
сложно — в зале собрались несколько чиновников-петербуржцев и представителей Республики 
Узбекистан, чтобы таким образом подвести промежуточный итог своего взаимодействия в рамках 
соглашения о сотрудничестве, подписанного 15 декабря 2022 года. Но вот значимость события для 
приезжих (по крайней мере из Узбекистана), несмотря на это, очевидна…
Договор между комитетом по межнациональным отношениям и реализации миграционной 
политики в Санкт-Петербурге (КМОРП) и Агентством по внешней трудовой миграции при 
министерстве занятости и трудовых отношений Республики Узбекистан (АВТМ) предполагает работу 
по информированию приезжающих в Петербург узбекистанцев для их быстрой адаптации и 
интеграции в новую среду. В самых разных форматах. В Международный день мигранта стороны — 
участницы этого соглашения подписали официальный протокол по его реализации. А комитет по 
миграционной политике в торжественной обстановке передал узбекистанцам первую партию 
«ценного груза»: отпечатанные на толстенной ламинированной бумаге (почти картоне) памятки и 
буклеты для граждан Узбекистана с информацией, которая для них наверняка будет полезной, — о 
российском миграционном и трудовом законодательстве, легальном трудоустройстве, 
взаимодействии с работодателями, полицией и так далее. Отныне их будут раскладывать по 
карманам кресел в самолетах, следующих из Узбекистана в Петербург.
Подробности в газете «Санкт-Петербургские ведомости»

Все поликлиники и больницы города обеспечили доступ петербуржцам к электронным 
медицинским документам на портале «Госуслуг»
Доступ петербуржцев к электронным медицинским документам в личном кабинете «Мое здоровье» 
на портале Госуслуг обеспечили 100% медицинских организаций города. В 2023 году на электронный 
медицинский документооборот перешли более 20% из них. По состоянию на ноябрь этого года 

28

https://spbvedomosti.ru/news/gorod/shest-shagov-k-spokoystviyu-chto-delaetsya-v-peterburge-dlya-luchshey-adaptatsii-i-integratsii-migra/
https://www.forbes.ru/finansy/503403-cto-izmenitsa-v-nalogah-dla-rossian-s-2024-goda


электронные медицинские документы доступны для 92,4% пользователей портала.
«Президент не раз отмечал важность внедрениях передовых разработок, новых технологий, в том 
числе цифровых, во всех сферах жизни. За счёт цифровизации системы здравоохранения города мы 
значительно повышаем её эффективность, доступность и удобство. Петербуржцам больше не нужно 
выходить из дома или дозваниваться до поликлиники, чтобы вызвать врача или получить нужные 
документы. Медицинские организации моментально обмениваются данными», – отметил 
губернатор Александр Беглов.
1,7 млн петербуржцев используют свой личный кабинет на портале «Здоровье петербуржца», 1,9 млн
воспользовались услугами в личном кабинете пациента «Мое здоровье» на «Госуслугах». На этих 
порталах жители Северной столицы могут записаться на приём к врачу и получить доступ к 
электронным медицинским документам.
Подробности на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга

Начальник О.Ю.Бондарева
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