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Дайджест профсоюзных СМИ по социально-экономической 
тематике и о трудовых отношениях с 9 по 11 июня  2025 года 

 
Понедельник, 9 июня 

 

Сайт ЛФП 
 
В депо назвали лучших по профессии 
В эксплуатационном вагонном депо Санкт-Петербург-Сортировочный-Витебский при поддержке 
первичной профсоюзной организации состоялся ежегодный конкурс "Лучший по профессии – 
2025".  Участники продемонстрировали высочайший уровень мастерства, профессионализм и 
преданность своему делу. 
Победители были определены в четырёх номинациях: 
Лучший руководитель среднего звена – те, кто ведёт за собой команду!  
Лучший осмотрщик-ремонтник вагонов – мастера, обеспечивающие безопасность на дорогах!  
Лучший оператор по обслуживанию и ремонту вагонов и контейнеров – профессионалы, чья 
работа незаменима! Лучший инженерно-технический работник – инноваторы и эксперты в своей 
сфере! 
Сайт ЛФП 
 
Спортивные победы судостроителей 
В минувшие выходные высокие результаты продемонстрировали спортсмены-любители 
Территориальной организации Российского профсоюза работников судостроения Санкт-
Петербурга и ленинградской области, принявшие участие в различных состязаниях. Так, команда 
ЦКБ МТ «Рубин» одержала пабеду на соревнованиях по сдаче норм ГТО Спартакиады 
производственных коллективов Калининского района. Сотрудники Центра технологии 
судостроения и судоремонта приняли участие в самом крупном гребном марафоне России. 
 
Это историко-культурно-спортивное мероприятие приурочено ко дню рождения Петра I − 
известного поклонника гребли и паруса. Участники проявили настоящую командную слаженность, 
заняв второе место в своей категории и попали в двадцатку лучших гребцов! Напомним, что 
забота о здоровье работников, внимание к спортивной работе – давняя традиция 
территориальной организации, спортсмены которой успешно выступают в  различных спортивных 
состязаниях, в том числе – участвуя в Спартакиаде ЛФП. 
Сайт ЛФП 
 
Единое пособие — подработка подростков не учитывается 
Летняя подработка подростков не повлияет на оценку дохода семьи при назначении единого 
пособия. Как разъяснили в региональном отделении Социального фонда России, комплексная 
оценка доходов и имущества семьи, проводимая для назначения единого пособия, включает все 
виды заработка членов семьи. При этом с 2024 года из общей суммы семейных доходов 
исключили вознаграждение за трудовую деятельность школьников и студентов до 18 лет. 

https://lfpspb.com/news/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D0%BB%D1%84%D0%BF/20711-%D0%B2-%D0%B4%D0%B5%D0%BF%D0%BE-%D0%BD%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8-%D0%BB%D1%83%D1%87%D1%88%D0%B8%D1%85-%D0%BF%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8.html
https://lfpspb.com/news/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D0%BB%D1%84%D0%BF/20712-%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D0%B4%D1%8B-%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B9.html
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Таким образом, летняя подработка подростков не учитывается при назначении единого пособия. 
Условия, при которых доход подростка не повлияет на оценку дохода семьи:  работающему 
должно быть меньше 18 лет, и до подачи заявления о назначении единого пособия он должен 
учиться очно в школе, вузе или ссузе не менее 6 месяцев. Факт обучения нужно подтвердить 
отметкой в заявлении на единое пособие, а также предоставить в любую удобную для заявителя 
клиентскую службу справку об учебе ребенка. Важно: правило не распространяется на доходы 
детей от самозанятости — такой заработок по-прежнему будет учитываться при расчете 
среднедушевого дохода. 
Напомним, единое пособие назначается на 12 месяцев. Чтобы его получать и дальше, родители 
могут подать новое заявление на портале госуслуг, в клиентских службах Отделения СФР по Санкт-
Петербургу и Ленинградской области или через МФЦ. С начала 2025 года региональное 
Отделение СФР выплачивает единое пособие 116 тысячам семей, в которых воспитывается почти 
221 тысяча детей. 
Сайт ЛФП 
 

Сайт ФНПР 
 
Профсоюзы выступают за справедливую оплату материнских пособий 
ФНПР считает, что действующая система расчета пособия по беременности и родам устарела и не 
учитывает экономические реалии. Сейчас пособие рассчитывается исходя из заработка за 
последние 2 года, но при высокой инфляции и росте зарплат это несправедливо и не выполняет 
свою основную функцию — возмещение реального дохода. 
Данный вопрос поднимался во время проведения II Всероссийского форума трудящихся женщин, 
который проводила ФНПР в Москве с 24—27 марта. На дискуссионной площадке обсуждался 
проект закона «О внесении изменений в статью 14 Федерального закона «Об обязательном 
социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством», а 
его необходимость была отражена в резолюции форума. Также вопрос об необходимости такого 
закона обсуждался с депутатами Госдумы на заседании межфракционной группы "Солидарность". 
ФНПР направила разработанный проект закона координатору межфракционной рабочей группы 
«Солидарность», депутату Комитета по труду, социальной политике и делам ветеранов Госдумы 
Михаилу Тарасенко, а также  попросила депутатов  Комитета Госдумы по защите семьи, вопросам 
отцовства, материнства и детства и Комитета по молодёжной политике  поддержать 
законопроект. 
"Материнство — это не просто радость, это труд, который должен быть защищен. Нынешняя 
система расчета пособий оставляет женщин один на один с инфляцией и несправедливостью. Мы 
настаиваем: больничный по беременности должен возмещать реальный доход, а не усредненные 
цифры прошлых лет. Это вопрос не только экономики, но и достоинства. Данная мера может стать 
хорошей поддержкой молодых мам." 
— прокомментировал инициативу профсоюзов заместитель председателя ФНПР Давид Кришталь. 
Сайт ФНПР 
 

Газета «Солидарность» 
 
Минтруд учел мнение профсоюзов при расширении перечня профессий для подростков 
Минтруд представил обновлённые методические рекомендации для исполнительных органов 
субъектов Российской Федерации и работодателей по трудоустройству несовершеннолетних  в 
свободное от учёбы время.  Документ, разработанный при участии ФНПР, аккумулирует в себе все 
нормы и ограничения, действующие на трудоустройство подростков, сообщает телеграм-канал 
профцентра. В методических рекомендациях приведён список из 90  видов работ, которые могут 
помочь несовершеннолетним приобрести полезные навыки и определиться с будущей 
профессией. Например, должности помощника эколога, делопроизводителя, архивариуса, 
кондитера, специалиста в области механизации сельского хозяйства и многие другие. - 

https://lfpspb.com/news/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D0%BB%D1%84%D0%BF/20714-posobie.html
https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/profsoyuzy-vystupayut-za-spravedlivuyu-oplatu-materinskikh-posobiy.html
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Безусловно, мы поддерживаем развитие профессиональных навыков у молодежи - экономика 
сегодня нуждается в рабочих руках. Однако ФНПР последовательно выступает за приоритет 
сохранения здоровья несовершеннолетних работников. Хочу особо подчеркнуть, что 
утвержденный Минтрудом документ носит рекомендательный характер. Это 
систематизированный свод действующих нормативно-правовых актов, комментариев к ним, на 
которые необходимо обращать внимание при привлечении молодых людей к труду. Все эти 
нормы уже закреплены в Трудовом кодексе и подзаконных актах. Рекомендации не вводят новых 
ограничений, а лишь помогают правильно применять существующие - особенно это важно для 
органов исполнительной власти и работодателей, - прокомментировал секретарь ФНПР — 
руководитель Департамента охраны труда и экологии Аппарата ФНПР Алексей Безюков. 
Центральная профсоюзная газета «Солидарность» 
 
 

Вторник, 10 июня 
 
Сайт ЛФП 
 
Профсоюз педагогов назвал лучшие первичные профсоюзные организации 
Во Дворце Труда эксперты назвали победителей конкурса Межрегиональной организации Санкт-
Петербурга и Ленинградской области Общероссийского Профсоюза образования «На лучшую 
первичную профсоюзную организацию по итогам работы в 2025 году». Оценивали конкурсантов 
по различным критериям, основные из которых – наличие коллективного договора, стабильность 
и рост численности членов Профсоюза, проведение культурно-массовых мероприятий, подписка 
на профсоюзные СМИ, участие в федеральном проекте «Цифровизация» и другим показателям. В 
ходе очного этапа конкурса члены жюри побывали в каждом образовательном учреждении. 
Конкурс стартовал конкурс 1 апреля 2025 года и завершился 26 мая 2025 года. За звание лучших 
боролись школы и детские сады Калининского, Пушкинского, Красносельского, Приморского, 
Невского, Кировского районов Санкт-Петербурга, Тосненского, Всеволожского, Волховского 
районов Ленинградской области. 
В номинации «Лучшая первичная профсоюзная организация общего образования Санкт-
Петербурга» победу одержала средняя образовательная №335 Пушкинского района Санкт-
Петербурга. Лауреатом стала первичная профсоюзная организация средней образовательной 
школы №633 Калининского района Санкт-Петербурга. Дипломант – средняя образовательная 
школа №546  Красносельского района Санкт-Петербурга. 
В номинации «Лучшая первичная профсоюзная организация дошкольного образования Санкт-
Петербурга» лучшей была признана первичная профсоюзная организация детского сада №143 
компенсирующего вида Невского района Санкт-Петербурга. Лауреат – первичная профсоюзная 
организация детский сад №26 Кировского района Санкт-Петербурга. Дипломант – детский сад 
№17 Приморского района Санкт-Петербурга. 
Победитель конкурса в номинации «Лучшая первичная профсоюзная организация общего 
образования Ленинградской области» -- первичная  профсоюзная организация гимназии №1 
города Никольское» Тосненского района Ленинградской области.  
 Победитель конкурса в номинации «Лучшая первичная профсоюзная организация дошкольного 
образования Ленинградской области» – детский сад №2 «Рябинка» города Волхов, Ленинградская 
область. Дипломант – детский сад №6 города Всеволожск, Ленинградская область. 
Сайт ЛФП 
 

Газета «Солидарность» 
 
Большинство россиян недовольны размером отпускных  
Результаты совместного опроса hh.ru и сервиса бронирования «Островок», проведенного среди 
россиян, показали, что большинство граждан считают свои отпускные выплаты недостаточными.  

https://www.solidarnost.org/news/mintrud-uchel-mnenie-profsoyuzov-pri-rasshirenii-perechnya-professiya-dlya-podrostkov.html
https://lfpspb.com/news/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D0%BB%D1%84%D0%BF/20718-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%81%D0%BE%D1%8E%D0%B7-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2-%D0%BD%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B0%D0%BB-%D0%BB%D1%83%D1%87%D1%88%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%81%D0%BE%D1%8E%D0%B7%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8.html
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70% респондентов заявили о нехватке средств на отдых.  Наиболее остро проблема ощущается 
среди сотрудников автобизнеса, сферы продаж, туризма и общепита, ритейла и медицины (72-
78%).  В то же время, менеджеры среднего и высшего звена, работники добывающего сектора и 
ИТ-специалисты более позитивно оценивают свои отпускные, сообщает Lenta.ru. Помимо размера 
выплат, россиян волнует и продолжительность отпуска.  44% опрошенных хотели бы отдыхать 
дольше.  Однако,  53% респондентов удовлетворены текущей длительностью отпуска. При этом 
значительная часть населения (25% – более 28 дней, 39% – от 14 до 28 дней, 16% – от 7 до 14 
дней) не использует полностью предоставленные им отпускные дни.  Только 7% опрошенных 
сообщили о наличии менее недели не использованного отпуска. 
Центральная профсоюзная газета «Солидарность»  
 

 
Среда, 11 мая 

 

Сайт ЛФП 
 
12 июня — День России 
 
Поздравление председателя Ленинградской федерации профсоюзов Александра Голубева 
Уважаемые жители Санкт-Петербурга и Ленинградской области!  От имени Ленинградской 
Федерации 
Профсоюзов и от себя лично сердечно поздравляю вас с Днем России — нашим главным 
государственным праздником! 
Прошло ровно четверть века со дня установления этого торжественного дня. За минувшие годы 
новый праздник стал символом государственного, национального и политического суверенитета 
нашего Отечества, днем, когда все мы ощущаем гордость за величие нашей страны, ее истории и 
современности. 
Судьба России — в руках каждого из нас с вами, друзья! И прежде все тех, кто трудится, — в науке, 
образовании, здравоохранении, ЖКХ, на производстве, на транспорте. О том, в каких условиях 
работают россияне, постоянно заботятся профсоюзы.  Ведя партнерский диалог с властью и 
бизнесом, они непрестанно добиваются гарантий полной занятости, достойной заработной платы, 
безопасных условий труда. Во многом благодаря профсоюзам Россия может гордиться лучшим в 
мире трудовым законодательством! 
Могу уверенно заявить, что в тех успехах, которых добилась Россия в последние годы, несмотря 
на необходимость давать отпор врагу и беспрецедентное санкционное давление, есть 
существенный вклад профсоюзного движения. Наш доблестный труд на благо Родины, ее мирных 
жителей и военных — вот одно из лучших проявлений подлинного патриотизма. Спасибо 
каждому, кто на своем рабочем месте вносит сегодня свой вклад в наше общее дело, в нашу 
Победу! 
Профсоюзы же всегда стояли и будут стоять на защите ваших трудовых прав и законных 
интересов.Желаю, чтобы труд каждого из вас был по-настоящему достойным, то есть безопасным 
и хорошо оплачиваемым! Пусть будет мир в ваших домах и семьях, пусть улыбаются ваши дети и 
внуки! Пусть каждый из нас с гордостью и радостью ощущает себя причастным к великой 
тысячелетней истории Государства Российского. Счастья, здоровья и оптимизма вам, земляки! 
Александр Голубев,  Председатель Ленинградской Федерации Профсоюзов 
Сайт ЛФП 
 
Во имя Пушкина и русской поэзии: педагоги встретились во Пскове 
Воспитатели и учителя русского языка и литературы из Санкт-Петербурга и Ленинградской области 
стали участниками Всероссийского форума во Пскове, приуроченного ко Дню пушкинской поэзии 
и русской культуры. Среди организаторов форума – Общероссийский профсоюз образования. В 
состав делегации Санкт-Петербурга и Ленобласти вошли лауреаты специального конкурса эссе 

https://www.solidarnost.org/news/bolshinstvo-rossiyan-nedovolny-razmerom-otpusknyh.html
https://lfpspb.com/news/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D0%BB%D1%84%D0%BF/20721-12-%D0%B8%D1%8E%D0%BD%D1%8F-%E2%80%94-%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%8C-%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8.html
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«Мой друг, отчизне посвятим души прекрасные порывы», а также победители других 
профессиональных конкурсов. В программе Форума мастер-классы, лекционные занятия, 
экскурсии по пушкинским местам, тематический диктант, обмен опытом и творческие вечера. 
«Что такое Всероссийский форум учителей русского языка и литературы во Пскове? Это мощное 
образовательное и культурное событие, приуроченное к Дню пушкинской поэзии и русской 
культуры. Это вдохновляющие мастер-классы от победителей Всероссийского конкурса «Учитель 
года» Демахина Александра Александровича и Лутовинова Дмитрия Владимировича. Это 
интересные выступления Мотеюнайте Илоны Витаутасовны, Рытова Дмитрия Анатольевича. Это 
творческие выступления рок-группы Псковского государственного университета «Отцы и дети» и 
Ромашиной Юлии Борисовны с Дмитриевым Лутовиновым. Это познавательные экскурсии в 
Псково-Печерский монастырь и в Пушкинские Горы. Уникальная возможность побывать на могиле 
Александра Сергеевича Пушкина, прогуляться по Михайловскому. Это вечерние прогулки по 
великому и древнему городу — Пскову, хранителю русской истории и культуры. Благодарю 
Всероссийский Профсоюз образования и ГБОУ ДПО «Псковский областной институт повышения 
квалификации работников образования» за организацию форума и Профсоюз образования 
Петербурга и Ленобласти за прекрасную возможность стать частью этого события!», -- отмечает 
один из участников форума, победитель конкурса «Учитель года Ленинградской области—2025 » 
Михаил Солонников. 
Сайт ЛФП 
 

Сайт ФНПР 
 
Сергей Черногаев выступил на 113-й сессии МКТ с призывом к справедливости и социальному 
диалогу 
 
Председатель Федерации независимых профсоюзов России  Сергей Черногаев выступил на 113-й 
сессии Международной конференции труда (МКТ), организованной Международной 
организацией труда (МОТ) в Женеве. В своем выступлении  лидер российских профсоюзов 
затронул ключевые вопросы глобальной социально-трудовой повестки, подчеркнув 
необходимость укрепления международного сотрудничества, защиты прав работников и развития 
социального диалога. 
 
На наших глазах рождаются новые геополитические «континенты». Новые производственные, 
социальные, техногенные и природные вызовы ставят перед нами срочные системные задачи. О 
них подробно говорится в докладе Генерального директора, и я, соглашаясь с ним, не буду их 
повторять. Эти вызовы еще более усугубляются грузом нерешенных проблем. Почти 60 процентов 
населения мира боятся потерять работу. Более половины зарабатывают на жизнь в неформальной 
экономике. Миллионы получают заработную плату, недостаточную для достойной жизни, а почти 
четыре миллиарда вовсе лишены социальной защиты. 
 
В этом году в работе сессии принимают участие представители 187 стран. Российскую делегацию 
возглавили заместитель министра труда и социальной защиты РФ Дмитрий Платыгин,  
председатель ФНПР Сергей Черногаев и глава РСПП Александр Шохин. 
 
Среди главных вопросов 113-й сессии МКТ: достойный труд в цифровой экономике, 
инновационные подходы к содействию переходу от неформальной к формальной занятости, 
возможные новые международные стандарты по защите работников от биологических 
опасностей в производственной среде. 
Сайт ФНПР 

 
 
 

https://lfpspb.com/news/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D0%BB%D1%84%D0%BF/20723-%D0%B2%D0%BE-%D0%B8%D0%BC%D1%8F-%D0%BF%D1%83%D1%88%D0%BA%D0%B8%D0%BD%D0%B0-%D0%B8-%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9-%D0%BF%D0%BE%D1%8D%D0%B7%D0%B8%D0%B8-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8-%D0%B2%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D1%81%D1%8C-%D0%B2%D0%BE-%D0%BF%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B5.html
https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/sergey-chernogaev-vystupil-na-113-y-sessii-mkt-s-prizyvom-k-spravedlivosti-i-sotsialnomu-dialogu.html
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Газета «Площадь Труда» 
 
Воспоминания военного фельдшера 
15 июня День медицинского работника 
Военные медики… Под огнем выносили они раненных с поля боя, сутками  боролись за жизнь 
каждого бойца. Благодаря именно их усилиям в годы Великой Отечественной войны были 
возвращены в строй 17 миллионов больных и раненных красноармейцев. О подвигах военных 
медиков написано немало, сняты фильмы, сложены песни. Новую страницу фронтовой летописи 
открывают для нас «Записки военного фельдшера» -- машинописные воспоминания ветерана 
Великой Отечественной войны Михаила Ивановича Никулкина, оцифрованные и опубликованные 
на портале Президентской библиотеки. 
Окончив в июне 1941 года Моршанскую фельдшерско-акушерскую школу, уже в июле 19-летний 
Михаил был призван в армию, старший лейтенант медицинской службы служил в санитарной 
роте 279-го стрелкового полка 91-й гвардейской стрелковой дивизии. 
Уже по пути на передовую он получает первое боевое крещение: «Я подполз к раненому – 
солдату Карпуничкину, чтобы оказать ему первую медицинскую помощь. Это был „мой“ первый 
раненый. Он лежал на животе, по его правой лопаточной области осколок сделал глубокую 
борозду. Своего первого пациента я узнал бы и сейчас среди тысяч людей», – писал ветеран, 
спустя много лет. 
Михаил Никулкин, вспоминал, что в моменты контратак противника, не говоря уже о его 
наступлении… медицинским работникам переднего края приходилось браться за оружие и 
отражать вражеские атаки. Никто не отменял и прямые обязанности военных медиков – спасать 
раненых.  
«От бессонницы наступали галлюцинации, – писал автор воспоминаний. – До сего времени не 
могу объяснить, почему при зрительных превращениях неизменно представляются красивые 
пейзажи. И видятся они исключительно вечером. Идешь, бывало, и „видишь“ впереди, красивый 
дворец с цветами, фонтанами. Подойдешь ближе к „дворцу“, и перед глазами предстанет всего 
лишь ёлка с шапками снега на ветвях». 
После тяжелого ранения в 1943 году и лечения в госпитале Михаил Иванович продолжил службу, 
был назначен командиром взвода носильщиков санитарной роты – выносил раненых бойцов с 
поля боя, оказывал первую помощь на месте сражения. 
Михаил Иванович Никулкин завершил военную службу в 1946 году после победы над Японией,  
был награждён орденом Красного Знамени, двумя орденами Отечественной войны II степени, 
медалями «За боевые заслуги», «За Победу над Германией в Великой Отечественной войне 
1941‒1945 гг.», «За Победу над Японией», «За взятие Кёнигсберга»,  а также юбилейными 
медалями. 
По материалам Президентской библиотеки 
«Площадь Труда» 
 

Газета «Солидарность» 
 
Средняя пенсия федеральных госслужащих в России достигла 36,2 тысячи рублей 
Среднемесячная пенсия федеральных государственных гражданских служащих России на 1 апреля 
текущего года составила 36 200 рублей, свидетельствуют данные Социального фонда России, 
предоставленные РИА «Новости». Выплаты работающим пенсионерам несколько выше – 36 934 
рубля, в то время как неработающие получают в среднем 36 120 рублей. Средние надбавки к 
пенсиям госслужащих сставляют почти 15 тысяч рублей при выходе на пенсию по выслуге лет.  
Между тем, среднемесячная пенсия в России на 1 января 2025 года составила 23 175 рублей. Этот 
показатель отражает средний размер выплат для более чем 41 миллиона пенсионеров, состоящих 
на учёте в фонде.  Ранее «Солидарность» писала, что более 80% респондентов с доходом свыше 
200 000 рублей считают минимально достаточным уровнем пенсии 45 000 рублей, а комфортным 
– 100 000 рублей. В то же время, среди тех, чей доход не превышает 30 000 рублей, лишь 28% 
считают достаточной пенсию в размере 26-35 тысяч рублей, а комфортной – 61-100 тысяч рублей. 

https://ploshadtruda.ru/2025/06/11/%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b5%d0%ba%d1%82%d1%8b/%d0%bc%d0%b0%d1%80%d1%88%d1%80%d1%83%d1%82%d1%8b-%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%be%d1%80%d0%b8%d0%b8/%d0%b2%d0%be%d1%81%d0%bf%d0%be%d0%bc%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d1%8f-%d0%b2%d0%be%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b3%d0%be-%d1%84%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d0%b4%d1%88%d0%b5%d1%80%d0%b0


7 

 

Центральная профсоюзная газета «Солидарность»  
 
Россиянам напомнили о шестидневной рабочей неделе в октябре  
В конце октября — начале ноября россиян ждет первая в этом году шестидневная рабочая неделя. 
С 27 октября по 1 ноября предстоит работать без выходных, после чего последуют три нерабочих 
дня — с 2 по 4 ноября, в связи с празднованием Дня народного единства. Об этом ТАСС сообщила 
член комитета Совета Федерации по социальной политике Наталия Косихина. Пока же россиянам 
предстоит отдохнуть четыре дня - с 12 по 15 июня - в связи с празднованием Дня России. 
Председатель ФНПР Сергей Черногаев поздравил трудящихся с этим праздником. «Этот день – не 
только повод вспомнить о славных страницах истории, но и возможность задуматься о 
современных вызовах», - отметил профсоюзный лидер. 
Центральная профсоюзная газета «Солидарность» 
 
Нейросети и цифровая трансформация: информационные работники профсоюзов обсудили 
главные тренды медиаотрасли  
Современные методы продвижения профсоюзной повестки обсудили участники Всероссийского 
семинара-совещания для специалистов по информационной работе членских организаций 
Федерации независимых профсоюзов России. Мероприятие состоялось в Уфе с 9 по 11 июня, на 
него собралось более 70 профильных профсоюзных специалистов из разных отраслей и регионов 
России.   Среди ключевых тем семинара: инструменты донесения профсоюзных достижений до 
внешней аудитории, цифровая трансформация в социально-трудовой сфере, проведение 
информационных кампаний, создание современного визуального стиля и многое другое.   
Заместитель председателя ФНПР Александр Шершуков рассказал о различных реформах, 
проведённых в профсоюзах за время развития движения в России. Секретарь ФНПР, руководитель 
департамента профцентра по связям с общественностью, молодёжной политике и развитию 
профсоюзного движения Александра Шубина представила результаты исследования, 
посвящённого мотивации профсоюзного членства и важности информационного аспекта при 
вовлечении людей в профсоюзы.   Директор Центра современных коммуникаций ВШГУ 
Президентской академии Юрий Арманд в своём выступлении осветил неочевидные моменты 
развития современных коммуникаций и работы с инфополем. А депутат Госдумы, председатель 
Краснодарского краевого объединения организаций профсоюзов Светлана Бессараб и глава 
профобъединения Оренбургской области Ярослав Чирков рассказали о личном успешном опыте 
продвижения в информационной повестке.   Ещё одной актуальной частью семинара стал 
практикум по работе с нейросетями. Информационные работники сравнивали возможности 
разных нейросетей, писали промты, учились автоматизации рутинных задач. Начальник отдела 
таргетинга АНО «Диалог Регионы», соавтор проекта «Нейропрактика» Александр Скацкий 
представил наиболее эффективные нейроинструменты для обработки и быстрой генерации 
качественного контента. Позже секретарь ЦК Рослеспрофсоюза Екатерина Кислова и руководитель 
пресс-службы Всеобщей конфедерации профсоюзов Александр Кляшторин провели тренинг, 
показав варианты практического использования нейросетей в повседневной работе. Спикеры 
также организовали открытую дискуссию о дальнейшем развитии нейросетей и их влиянии на 
общество.   
Центральная профсоюзная газета «Солидарность»  

https://www.solidarnost.org/news/srednyaya-pensiya-federalnyh-gossluzhaschih-v-rossii-dostigla-362-tysyachi-rubley_39520.html
https://www.solidarnost.org/news/rossiyanam-napomnili-o-shestidnevnoy-rabochey-nedele-v-oktyabre.html
https://www.solidarnost.org/news/neyroseti-i-tsifrovaya-transformatsiya-informatsionnye-rabotniki-profsoyuzov-obsudili-glavnye-trendy-otrasli.html

