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Проигравших нет. Дню работников ЖКХ посвятили мини-футбольный турнир
Сегодня в России отмечают День работников ЖКХ. В преддверии профессионального праздника 
Межрегиональный комитет профсоюза работников жизнеобеспечения - пожалуй, самой массовой и 
важной для жителей страны отрасли - провел финальный турнир по мини-футболу на Кубок ЖКХ 
Санкт-Петербурга. Победила команда ООО «Петербурггаз», но проигравших не было. Все участники 
турнира встретили свой профессиональный праздник с отличным настроением.
Страсти в Спорткомплексе имени В. И. Алексеева в прошедший четверг разыгрались нешуточные. 
Этот вид спорта хоть и имеет приставку - мини, но игра эта большая, без полной самоотдачи и 
мастерства в ней удачи не видать. Да еще при такой поддержке! С каждой командой в спорткомплекс
прибыла группа болельщиков, которые не только гол, но и каждый красивый удар приветствовали 
одобрительными восклицаниями и громкими аплодисментами.
Турнир по мини-футболу профсоюза работников жизнеобеспечения Петербурга и Ленинградской 
области проходил в два этапа. В ноябре 16 команд провели соревнование, в ходе которого 
отобралась нынешняя финальная пулька из восьми коллективов, представляющих весьма известные 
в нашем городе предприятия: ГУП «Водоканал СПб», ГУП «Горэлектротранс», ООО «Петербурггаз», 
ГУП РЭП «Строитель», ГУП «ТЭК СПб», жилищные хозяйства Калининского и Московского районов и 
«Жилкомсервис-2 Выборгского района города».  
- Соревнование по мини-футболу один из самых ярких турниров ежегодной Спартакиады профсоюза 
работников жизнеобеспечения, которая проводится по 20 видам спорта, среди них волейбол, 
плавание, лыжные гонки, шахматы, картинг и многие другие, включая соревнования спортивных 
семей. Спартакиада в ее современном виде нашим профсоюзом проводится уже более 20 лет. 
Начали с 6 видов спорта, и каждый год прибавлялись еще по 2 - 3 вида. Мини-футбол сразу стал 
одним из самых популярных соревнований, - отметил заведующий социальным отделом 
Межрегионального комитета профсоюза жизнеобеспечения Вячеслав Марочкин.
В Спорткомплексе имени Алексеева финальную восьмерку разделили на две группы. Каждая 
команда сыграла по три матча, они проводились сразу на четырех площадках. Борьба проходила 
чрезвычайно упорно, радовало, что голов парни забивали довольно много. И это здорово, какой 
футбол без голов! В одной из групп первое место занял коллектив ООО «Петербурггаз», в другой - ГУП
«Горэлектротранс».
- Наша профсоюзная организация одна из крупнейших в городе, насчитывает 7300 членов 
профсоюза. Кто-то любит отправляться на экскурсии, другие - посещать театры, но очень многие 
занимаются спортом. В спартакиаде принимают участие более 1000 работников предприятия по 16 
видам спорта. Мини-футбол один из любимых, и мы всегда поддерживаем нашу команду. А вообще 
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спорт очень важен: он сплачивает коллектив, дисциплинирует, вызывает чувство гордости за 
предприятие. Арендуем для работников спортивные залы для тренировок, занятий физкультурой и 
спортом. Мы - за здоровый образ жизни, - рассказала председатель профсоюзной организации 
«Горэлектротранса», член президиума Межрегионального профсоюза жизнеобеспечения Галина 
Крылова.
После групповой стадии турнира наступила пора плей-офф. Команды, занявшие первые два места в 
группах, разыгрывали, кому сразиться в финале за главный Кубок, а кому бороться за третье место. 
При этом каждая команда рассчитывала на победу.
- Ставим для себя только максимальные цели - выигрывать в каждом матче и завоевать Кубок. Мини-
футболом я занимаюсь, можно сказать, с рождения - с тех пор, как себя помню. А в нашей команде 
уже пять лет. Когда выигрываем, эмоции всегда самые восторженные, - поделился с нашей газетой 
впечатлениями от турнира капитан команды «Горэлектротранса» Юрий Мещерин.
В полуфинале команда Юрия Мещерина все-таки проиграла соперникам из «Водоканала». Но зато 
успешно поборолась за третье место и в призеры турнира все-таки попала. Впрочем, даже те 
коллективы, которые в плей-офф не пробились, особенно не расстраивались. Интересные игры, 
хорошая физическая нагрузка, общение с друзьями - это главное. А кубки, медали и призы еще будут. 
К примеру, команда ГУП «ТЭК СПб» в этот раз выбыла из турнира на групповой стадии, но это 
нисколько не испортило настроения ни у самих футболистов, ни у тех, кто за них болел.
- У нас очень сыгранная команда, но в этот раз соперники оказались сильнее. У спортсменов «ТЭК 
СПб» много достижений. В последней спартакиаде мы заняли первое место в самом интересном, на 
наш взгляд, соревновании: «Папа, мама и я - спортивная семья». Очень важно, что предприятие 
сохранило базу отдыха «Уют» в Васкелове. Там проводим Дни здоровья, соревнования по лыжным 
гонкам и многим другим видам спорта. Спортивный образ жизни культивируется во всех 
подразделениях предприятия. Создаются спортивные семьи и династии. В семье Часовских Ольга и 
Алексей - жена и муж занимаются лыжами, плаванием. А в спортивной династии Туробовых отец 
Виктор и сын Александр - лыжники. 20 наших сотрудников сдали нормы на золотой значок ГТО, еще 
двое - на серебряный, - поделилась успехами заместитель председателя профсоюзной организации 
ГУП «ТЭК СПб» Светлана Кроткова.
В финале турнира на Кубок ЖКХ встретились коллективы ГУП «Водоканал СПб» и ООО 
«Петербурггаз». Перед началом игры капитан команды «Водоканала» Эдгарас Саусярис поделился 
опасениями, отметив, что у соперника очень сильный состав. Он не ошибся. Хотя его команда 
пыталась сделать все, что возможно, но все же проиграла. Впрочем, второе место в таком 
престижном виде спорта, как мини-футбол, это тоже большое достижение. А лучшим бомбардиром в 
финальной игре стал инженер «Петербурггаза» Вадим Дяк, забивший за один матч 6 голов в ворота 
соперника.
Трем командам - призерам турнира вручили по кубку, самый большой, естественно, победителям – 
коллективу ООО «Петербурггаз», призерам достались кубки поменьше.
У спортсменов из профсоюзных организаций предприятий жизнеобеспечения много достижений не 
только во внутренних соревнованиях, но и рангом выше. В Спартакиаде Ленинградской федерации 
профсоюзов 2018 года в общем зачете команды предприятий жизнеобеспечения заняли первое 
место. Лучшими они стали и по мини-футболу. Участвуют, и небезуспешно, спортсмены также в 
общероссийской Спартакиаде трудовых коллективов и в Международной спартакиаде трудящихся. 
Несколько лет назад даже стали чемпионами мира по футболу среди трудовых коллективов, причем 
по большому футболу.  
Спортивные встречи на международном уровне стали традицией. Осенью прошлого года 
петербургские команды профсоюза работников жизнеобеспечения выезжали на матчи с трудовыми 
коллективами сербского города Ниш. Петербуржцы победили в трех видах: волейбол -женская 
команда, баскетбол - мужская и, конечно, по мини-футболу.
- В наших внутренних соревнованиях команды награждаются медалями, кубками, грамотами. Это 
почетно. Но самая большая и престижная для них награда - помериться силами во всероссийских и 
международных соревнованиях трудящихся. И у победителей такие возможности есть. А капитана 
команды ООО «Петербурггаз», выигравшей Кубок по мини-футболу, будут чествовать на сцене 
Дворца культуры «Выборгский». Ведь финал турнира на Кубок ЖКХ по мини-футболу, как одному из 
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самых любимых и престижных видов спорта, приурочен к нашему профессиональному празднику - 
Дню работников ЖКХ, - отметил руководитель социального отдела Межрегионального комитета 
профсоюза работников жизнеобеспечения Вячеслав Марочкин.
Санкт-Петербургские ведомости
В Петербурге прошел турнир по мини-футболу в честь 370-летия ЖКХ России
Его провели в преддверии профессионального праздника - Дня работников бытового обслуживания 
населения и жилищно-коммунального хозяйства
Ежедневно десятки тысяч людей трудятся над тем, чтобы сделать жизнь петербуржцев комфортнее. 
Они подают в дома газ, свет и воду, следят за теплом в квартирах и чистотой на улицах, перевозят 
пассажиров и делают все, чтобы с каждым днем город на Неве становился лучше. 17 марта все они 
отмечают профессиональный праздник - День работников бытового обслуживания населения и 
жилищно-коммунального хозяйства. Согласно доброй традиции делают это по-своему: не на рабочих 
местах, а в спортивном зале.
ВСТРЕТИЛИСЬ СИЛЬНЕЙШИЕ
Турнир по мини-футболу на Кубок ЖКХ проходит в Северной столице в шестой раз. На нем сотрудники
предприятий города сражаются за звание лучших не только в профессии, но и в спорте.
- Работа в команде помогает сплотить коллектив, решать производственные задачи. Поэтому 
Межрегиональный профсоюз работников жизнеобеспечения Санкт-Петербурга и Ленинградской 
области проводит для членов профсоюза - работников предприятий большую спартакиаду по 
двадцати видам спорта, - объясняет член президиума профсоюза, председатель первичной 
профсоюзной организации ГУП «Горэлектротранс» Галина Крылова. - В Кубке ЖКХ участвуют 
сильнейшие команды, которые проявили себя в течение года.
В итоге до решающей битвы дошли восемь команд: ГУП «Водоканал СПб», ГУП «Горэлектротранс», 
ООО «ПетербургГаз», ГУП «ТЭК СПб», а также жилищные организации Московского, Кировского, 
Выборгского и Калининского районов.
ДОЛГОЖДАННЫЙ РЕВАНШ
Раздался свисток судьи. На поле замелькали разноцветные футболки. По периметру выстроились 
взволнованные болельщики с флагами, которые пришли поддержать коллег.
- С каждый годом уровень профессионализма спортсменов растет. Идет очень серьезная борьба, - 
отмечает Вячеслав Марочкин. - Зима для нашей отрасли - непростое время. Люди много работают, 
устают. Поэтому мы стараемся сделать так, чтобы они переключились и получили яркие эмоции.
От матча к матчу накал страстей усиливался. Четвертое место заняли спортсмены ЖКС № 2 
Выборгского района. Бронзу отвоевал «Горэлектротранс», а в финале встретились «Водоканал» и 
«ПетербургГаз». Последние давно мечтали о реванше. В прошлом году они впервые за время 
существования чемпионата остались без кубка.
- В 2018-м выиграли наши ребята. Они - молодцы: дружные, талантливые, понимают игру, - хвалит 
своих подопечных заведующий сектором по спортивной работе профсоюзного комитета ГУП 
«Водоканал» Александр Гордеев. - Несмотря на работу, успевают тренироваться. Они любят спорт, а 
мы это поощряем. Арендуем залы, организуем поездки, проводим спортивные слеты.
«ИГРАЙ НА ПРЕДЕЛЕ»
В итоге газовики своего добились. Теперь сотрудники организации носят почетное звание 
пятикратных чемпионов турнира. Как признается участник команды Николай Андреев, соперники 
были достойные. Поэтому ощущать себя победителем приятно вдвойне.
- Я работаю специалистом отдела строительства и ремонта. Раньше занимался футболом, но больше 
любительски, - делится Николай Андреев. - Думаю, мы первые потому, что всегда играем на пределе. 
Это наш лозунг. Иметь возможность вот так встречаться с коллегами за пределами работы очень 
важно. Вырастает уровень взаимопонимания, появляется больше друзей. На них можно положиться 
как в профессии, так и в жизни.
На следующей неделе торжества по случаю профессионального праздника продолжатся. Для 
сотрудников профсоюз организует грандиозный праздничный концерт с участием группы «Любэ», 
Тамары Гвердцетели, Пелагеи и других звезд. Там же будут чествовать заслуженных чемпионов.
ПОЗДРАВЛЕНИЕ
Дорогие друзья!
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От всего сердца поздравляю всех работников с профессиональным праздником - 370 лет ЖКХ 
России!
Мое глубокое убеждение: ваш тяжелый труд, направленный только во благо людей, достоин 
уважения и благодарности!
Вы добросовестно выполняете свою работу при любой погоде и в любое время суток.
Да, в отрасли существуют определенные проблемы, которые, на мой взгляд, не могут 
разрешиться только работниками организаций ЖКХ.
В существующих условиях желаю вам не терять оптимизма, уверенности в том, что ваш труд 
необходим и важен для жителей нашего города, здоровья вам и вашим близким и удачи в ваших 
начинаниях!
С глубокой признательностью и уважением, член генерального совета ФНПР, председатель 
Межрегионального профсоюза работников жизнеобеспечения СПб и ЛО Н. А. Леонтьева.
Комсомольская правда

В мире

«Электрокары лишат работы миллионы»
В ближайшие годы рынок электромобилей ожидает стабильный рост, прогнозирует аналитик Morgan 
Stanley Адам Джонас. По его оценкам, объемы производства электрокаров будут расти, причем часто 
в ущерб выпуску машин с ДВС.
Аналитик ссылается на заявление главы VW Group Герберта Дисса. Тот ранее отметил, что 
производство автомобиля с ДВС требует на 30% больше рабочей силы, чем выпуск электрокара. 
Отсюда Джонас делает вывод, что количество специалистов, занятых в автопроме, сократится на 
треть. С 11 млн доля занятых опустится до 8 млн. Такие массовые увольнения будут стоить 
автоиндустрии около $60 млрд.
Исследователь полагает, что производители электрокаров начнут стремительно автоматизировать 
рабочие процессы.
Показательный пример — Tesla. Компания Илона Маска пока не настроила автоматику. Но если 
роботы поумнеют, то число занятых в автомобильном секторе сократится вполовину.
Проблема затронет не только Америку. По оценкам крупнейшего немецкого профсоюза IG Metall, 
электромобили оставят без работы тысячи немцев. Главная группа риска — механики, которые 
специализируются на установке двигателей и коробок передач. «К 2030 году переход на 
электромобили прямо или косвенно затронет каждого второго рабочего в сфере производства 
силовых агрегатов для легковых автомобилей», — заметили представители организации.
Некоторые компании уже готовятся к сокращениям. Так, к 2023 году немецкий концерн  Volkswagen 
сократит до 7 тыс. рабочих мест за счет автоматизации. В первую очередь процесс затронет 
сотрудников, которые занимают административные должности.
Хайтек+
Профсоюзы Алжира отказали в поддержке правительству страны
Тринадцать независимых профсоюзов Алжира отказались поддержать усилия властей по 
формированию кабинета министров, сообщает 18 марта Al Arabia.
Причиной подобного решения стало недовольство действующим президентом страны Абдельазизом 
Бутефлика. «Мы не будем вести переговоры с этой системой, так как руководствуемся 
волеизъявлением народа, а народ сказал «Нет» системе», — заявил один из профсоюзных лидеров 
Буалем Амора.
Акции протеста в Алжире продолжаются около месяца, целью манифестантов является отставка 
президента Бутефлика, который уже согласился не выдвигать свою кандидатуру на пятый срок.
Однако, выборы в стране были перенесены, что является фактическим продлением четвертого срока 
полномочий главы государства.
ИА REGNUM
Крупнейшие банки Германии объявили о слиянии. Профсоюзы предупредили о массовых 

увольнениях
 Крупнейшие банки Германии — Deutsche Bank и Commerzbank — объявили о слиянии.
Предполагается, что в объединенном банке будут располагаться активы почти в два триллиона евро, 
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а клиентами будут числиться 38 млн физических и юридических лиц.
При этом против процедуры слияния уже выступили профсоюзы: они заявили, что в случае 
объединения двух крупнейших банков десятки тысяч сотрудников останутся без работы (в настоящее 
время в общей сложности в двух организациях работают порядка 140 тыс. человек).
Телеграф

В стране

Год без зарплаты: где выше безработица 
В Москве уровень безработицы составил 1,2%, свидетельствуют результаты исследования РИА 
«Новости». Это самый низкий показатель безработицы по регионам.  Также в первую пятерку вошли: 
Санкт-Петербург (1,4%), Ямало-Ненецкий автономный округ (2,2%), Хабаровский край (2,5%), Ханты-
Мансийский автономный округ-Югра (2,5%), говорится в сообщении агентства.
По итогам ноября 2018 года — января 2019-го средний уровень безработицы по России составил 
4,8%, что на 0,3 процентных пункта ниже, чем годом ранее. При этом в январе 2019 года уровень 
безработицы составил 4,9%.
В 34 регионах уровень безработицы находится на уровне ниже, чем в среднем по стране. «Согласно 
данным Росстата, численность рабочей силы в ноябре 2018 года — январе 2019 года составила 74,9 
миллиона человек, из них 3,7 миллиона классифицируются как безработные с применением 
критериев Международной организации труда», — приводит агентство материалы исследования.
«Низкие уровни безработицы в данных регионах находят отражение и в низких показателях 
коэффициента напряженности на рынке труда (численности безработных на 100 открытых вакансий). 
В Москве на 100 открытых вакансий, о которых заявили работодатели в региональную службу 
занятости населения, приходится 59 безработных, в Ямало-Ненецком автономном округе на 100 
открытых вакансий — 65 безработных», — говорится в исследовании.
В 12 регионах показатель безработицы не доходит до 4%, например, в Татарстане, Калужской, 
Рязанской и Липецкой областях/
Сегодня средний возраст безработного составляет 36,6 года. В среднем на поиск работы уходит 7,2 
месяца.
В Кировской области и Татарстане на поиски нового места работы уходит почти в два раза меньше 
времени: 4 и 4,3 месяца соответственно. При этом 24,5% безработных ищут работу 12 месяцев и 
более. Эксперты считают, что это свидетельствует о застойном характере безработицы. В сельской 
местности работу ищут еще дольше: из 1,4 миллиона безработных сельских жителей 31,2% искали 
работу год и более.
Ранее сообщалось, что Минтруд определил профессии, представители которых быстрее остальных 
могут устроиться на работу через службы занятости. Так, надолго на бирже труда не остаются врачи и 
медсестры, квалифицированные рабочие, строители и швеи. Хуже всего тем, кто не обладает вообще 
никакой квалификацией.
Так, посредством службы занятости быстрее всего найти себе работу могут специалисты в области 
здравоохранения: врачи и средний медицинский персонал. Далее в рейтинге расположились 
квалифицированные рабочие, занятые в строительстве, пищевой, деревообрабатывающей, 
текстильной и швейной промышленности. А также специалисты в области электротехники и 
электроники, работники, занятые в металлообрабатывающем и машиностроительном производстве. 
Следом за ними идут работники служб, осуществляющих охрану граждан и собственности. А вот 
дольше всех, по данным Минтруда, работу ищут неквалифицированные работники, пишет RT.
Gazeta.ru
«За мой труд платят копейки»: медсестра из Батайска пожаловалась на зарплату в 10 тысяч рублей
Жительница Батайска Галина Науменко обратилась в профсоюз Навального с жалобой на маленькую 
зарплату. Ее рассказ о нелегкой доле сняли на видео и опубликовали в Сети.
Дончанка в ролике сообщила, что работает в противотуберкулезном диспансере в Батайске за 
зарплату в 7500 рублей. Учитывая надбавки, в месяц 51-летняя женщина получает 10 500 рублей. 
Жить на эти деньги, по словам медсестры, крайне тяжело.
Галина Науменко призналась, что после того как видео опубликовали в интернете, на работе ее стали 
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«гномить и плющить».
— Но пациенты все за меня. Мой труд очень тяжелый. Помимо своих обязанностей, приходится 
выполнять функции санитара: вывозить трупы, класть на каталки тяжелых пациентов, — рассказала 
Галина Науменко.
Коллега Галины, медсестра того же диспансера, сообщила, что не всё так однозначно.
— Галина работает до обеда. Хорошим профессионалом ее сложно назвать. Пару лет назад окончила 
медкурсы и пришла к нам. У нее нет стажа, да и обязанностей немного. Все остальные медсестры 
получают достойную зарплату. У меня, например, в месяц выходит 32 тысячи рублей, — отметила 
собеседница издания.
На момент публикации получить комментарий у начальника филиала противотуберкулезного 
диспансера в Батайске не удалось.
161.ru
Профсоюз работников образования в Чувашии требует поднять зарплаты учителям
На встрече председателя рескома профсоюза работников образования Чувашии Зинаиды Степановой
и министра образования республики Сергея Кудряшова поднят вопрос о повышении зарплаты 
педагогических работников.
В Министерстве образования Чувашии прошла встреча председателя Чувашской республиканской 
организации профсоюза работников образования и науки Зинаиды Степановой и министра 
образования ЧР Сергея Кудряшова. Профсоюзный лидер озвучила перед руководителем ведомства 
проблему увеличения зарплаты педагогов. В частности профильный профсоюз требует от 
правительства региона увеличения ставок и окладов работников образования, сообщает пресс-
служба рескома профсоюза работников образования.
Это показательное событие. В Чувашии бюджетники, в том числе учителя, всегда относились к одной 
из самых лояльных к власти категорий населения. Если уж педагоги возмутились, значит, дела их 
совсем плохи. 
Ранее «»Наша Версия» рассказывала, что Чувашия заняла 73-е место среди регионов РФ и 13-е, 
предпоследнее, место среди регионов ПФО в рейтинге зарплат в сфере образования. 42,4% педагогов
республики в реальности получают менее 15 тыс. рублей в месяц. Только у четверти педагогов (25,2 
%) зарплата выше, чем в среднем по региону.
Напомним, что 7 марта руководитель администрации главы Чувашии Юрий Васильев заявил на 
сессии парламента республики: «Есть учителя, которые получают мало. Но они мало работают. 
Порядочные, добросовестные, трудолюбивые, нагруженные учителя и врачи получают достойную 
зарплату». Позже чиновник извинился за это высказывание. Учительское возмущение, кстати, могли 
спровоцировать слова Юрия Васильева.
Наша Версия
В Якутии обсуждается вопрос массового сокращения учителей 
Федерация профсоюзов Якутии выразила обеспокоенность по причине возможного сокращения 
педагогов. Об этом сообщает издание «Учительская газета».
Члены профсоюза начали собирать информацию и анализировать возможные последствий от 
реализации приказов Министерства образования и науки Якутии «Об утверждении методических 
рекомендаций по определению модельных штатных расписаний образовательных организаций, 
реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего 
образования», а также регионального Министерства культуры и духовного развития «Об 
утверждении методики формирования модельного штатного расписания для образовательных 
организаций дополнительного предпрофессионального образования детей».
Профсоюзы уже попросили ведомства предоставить информации в региональные Министерство 
здравоохранения и Министерство труда и социального развития.
Отмечается, что в Федерацию профсоюзов Якутии официального уведомления о сокращениях 
штатных единиц не поступало. Вся информация была получена от представителей трудовых 
коллективов, которые очень обеспокоены ситуацией. Например, только в одном Сунтарском районе 
могут уволить порядка 300 человек.
Телеканал "Просвещение"
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«Интерфакс»: Минэкономики предлагает оставлять прожиточный минимум не всем должникам
Минэкономики считает, что при принудительном взыскании долгов приставы обязаны оставлять 
должникам деньги на жизнь в размере прожиточного минимума. Однако ведомство хочет сделать 
исключение для должников по алиментам, коммунальным услугам, штрафам и налогам, сообщает 
«Интерфакс» со ссылкой на обновленный законопроект.
Напомним, в июне 2018 года Минэкономики опубликовало законопроект, предлагающий оставлять 
гражданам не менее прожиточного минимума от их доходов при взыскании долгов. Проект также 
вводит специальные счета, взыскание средств с которых будет ограничено или даже запрещено. 
Теперь авторы проекта хотят ограничить перечень случаев, когда должникам гарантируется 
сохранение прожиточного минимума на их банковских счетах. При этом, даже должникам по 
алиментам и ЖКХ могут сохранить эту сумму по решению суда.
КоммерсантЪ
До конца марта все регионы запустят программы повышения квалификации для предпенсионеров
Регионы активно разворачивают свои программы по переобучению и повышению квалификации 
граждан предпенсионного возраста, заявил глава Минтруда Максим Топилин. 
"Сорок пять субъектов уже начали эту работу - приступили к ее реализации, то есть проходят 
конкурсы, заключаются договоры, эту работу субъекты организуют", - сказал М.Топилин журналистам
в понедельник по итогам заседания президиума Совета при президенте по стратегическому 
развитию и национальным проектам. 
По его словам, уже 2,5 тыс. предпенсионеров получают услуги в рамках этой программы, годовой 
объем мероприятий планируется нарастить до 75 тыс. человек. 
Финмаркет
Выжить просто невозможно!»: российские фигуристы пожаловались на низкую зарплату
Российские фигуристы Бетина Попова и Сергей Мозгов, которые стали победителями в танцах на льду
на Универсиаде-2019, пожаловались на низкую зарплату.
«На нашу зарплату выжить просто невозможно. <…> 30 тысяч — это удачный месяц», — сказала 
Попова в интервью Sport.24. По ее словам, для того чтобы зарабатывать, фигуристу приходится 
«подкатывать». Ее партнер Мозгов отметил, что для этого необходимо работать с детьми. «На нашу 
зарплату трудно существовать», — добавил он, подчеркнув, что для другого региона — не для 
Москвы — на их заработок прожить возможно.
«Была ситуация, что мне однажды пришла зарплата размером в одну копейку», — добавил фигурист. 
Попова сказала, что тогда ей «даже копейку не прислали».
По словам Мозгова, когда он был чемпионом мира среди юниоров с другой партнершей, Анной 
Яновской, у него была зарплата 120 тыс. в месяц и на эти деньги он смог сделать ремонт в квартир
 БИЗНЕС Online
Профсоюзы продолжают борьбу против крабовых аукционов
Профсоюз работников рыбного хозяйства в Приморье направил в Госдуму обращения по поводу 
крабовых аукционов. 
Напомним, что на заседании 14 марта правительство поддержало проект федерального закона о 
новом виде квот – на вылов крабов в инвестиционных целях для промышленного и прибрежного 
рыболовства. Распределять такие квоты предлагается на аукционах.
Приморская краевая организация профсоюза работников рыбного хозяйства обратилась в Госдуму, 
куда теперь должен отправиться резонансный законопроект. Никто не сомневается, что крабы – это 
только начало, затем на аукцион отправятся и другие виды водных биоресурсов, заявили авторы 
письма.
«В начале двухтысячных годов правительство М. Касьянова уже проводило этот чудовищный 
эксперимент над рыбной отраслью. Введенные тогда аукционы по распределению квот вылова 
надолго запомнились рыбакам и их семьям», – говорится в письме.
В профсоюзной организации отметили, что законопроект по крабовым аукционам готовился в 
режиме секретности и без учета мнения профессионального сообщества.
Профсоюз просит депутатов после обсуждения законопроекта Советом Госдумы направить документ 
органам власти регионов со сроком рассмотрения не менее 30 дней.
Fishnews.ru
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Работники ОРМЕТО-ЮУМЗ выйдут на митинг
 В Оренбургской области сотрудники крупнейшего машиностроительного предприятия Орска 
продолжают оставаться недовольными сложившимся положением дел. Профком «ОРМЕТО-ЮУМЗ» 
намерен провести митинг. Предполагается, что в нем примут участие до 1000 человек. Акция 
протеста пройдет несмотря на выплату аванса работникам предприятия. 
По данным первичной профсоюзной организации, в настоящее время загрузка предприятия по-
прежнему остается невысокой. На заводе работают 775 человек из 3000 работников. Накануне в 
профком поступило уведомление о сокращении еще 42 единиц с 13 мая 2019 года, информирует 
Федерация профсоюзов Оренбургской области. Задолженность по выплате зарплаты до выплаты 
аванса за январь 2019 года составляла 70 млн.руб. и более 700 тысяч – перед профорганизацией.
Работники ОРМЕТО-ЮУМЗ намерены выразить протест против действующей государственной 
промышленной политики, приводящей к закрытию крупных промышленных предприятий. Еще одна 
цель митингующих – привлечение внимания государственных органов, средств массовой 
информации, общественности к проблемам, сложившимся на МК «ОРМЕТО-ЮУМЗ». Работники 
добиваются сохранения рабочих мест, погашения задолженности по всем выплатам и удержанным 
профсоюзным взносам, восстановления производственной деятельности предприятия.
RIA56
Россияне назвали критерии "работы мечты"
"Работа мечты" должна быть стабильной и хорошо оплачиваться. Именно эти критерии россияне 
называли основными в исследовании сервиса по поиску работы и сотрудников Rabota.ru.
Мечтают о стабильности в работе 76% опрошенных, а для 74% россиян важна высокая зарплата. 
Почти столько же респондентов (73%) признались, что ценят хороший рабочий коллектив. Об 
опытном и лояльном руководители мечтают 56% тех, кто участвовал в исследовании. И замыкают 
пятерку критериев логистические требования - удобное расположение и близость к дому (54%).
Так же россияне считают важным наличие соцпакета и нематериальных бонусов (44%), гибкий график
работы в офисе (30%), Возможность быстрого карьерного роста (29%), а также наличие 
разнообразных и интересных проектов (28%), передает РИА Новости.
Меньше всего россиян волнует наличие корпоративного детского сада. Об этом упомянули всего 5% 
опрошенных. Также среди названных критериев оказались известность и престиж компании и 
возможность одеваться без дресс-кода.
Комсомольская правда
Социальные пенсии в России с 1 апреля проиндексируют на 2%
Правительство РФ индексирует социальные пенсии на 2% с 1 апреля этого года.
Соответствующее постановление за подписью премьера РФ Дмитрия Медведева размещено в 
понедельник на официальном сайте для публикации нормативных правовых актов.
"Утвердить коэффициент индексации с 1 апреля 2019 г. социальных пенсий в размере 1,02", - 
говорится в тексте документа.
Социальные пенсии выплачиваются нетрудоспособным гражданам, которые по каким-либо 
причинам не имеют права на страховую пенсию. Такие выплаты назначаются по инвалидности, 
потере кормильца, а также по старости - в случае, если у человека, достигшего пенсионного возраста, 
нет необходимого трудового стажа.
ИНТЕРФАКС

В регионе

Профсоюз Ford из Европы поможет заводу в Ленобласти с участием в переговорах о его судьбе 
Европейский профсоюз Industrial, представители которого входят в производственный совет 
компании Ford, поможет представителям завода компании во Всеволожске принять участие в 
переговорах о его судьбе, которые ведет автокорпорация с Минпромторгом РФ. Об этом  сообщил 
председатель первичной профсоюзной организации Ford во Всеволожске Михаил Сергеев по итогам 
встречи с европейскими коллегами и руководством Конфедерации труда России (КТР).
Ранее глава европейского подразделения Ford Стивен Армстронг заявил о планируемой 
реорганизации бизнеса в Европе, которая предусматривает сокращение тысяч рабочих мест. "Мы 
пришли к консолидированному решению со всеми, кто был на встрече (европейский профсоюз и 
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КТР). Они обещали нам всемерную поддержку, они выработали общее стратегическое направление. 
Главная цель - участие в переговорах, чтобы мы стали полноценной стороной в них. Речь о том, что 
сейчас глобальный Ford и СП Ford Sollers уже ведут с Минпромторгом РФ переговоры. Европейские 
коллеги пообещали нам в самом ближайшем времени разобраться в этом вопросе и информировать 
нас", - сказал Сергеев.
Как ранее сообщал Сергеев, предложения профсоюза по сохранению завода во Всеволожске 
включают удешевление выпуска модели Ford Focus, чтобы сделать ее более конкурентоспособной на 
российском рынке. Он добавлял, что в течение 1-2 лет можно рассмотреть возможность сборки на 
мощностях завода во Всеволожске китайского кроссовера или модели Ford Transit Connect, которая 
выпускается в Турции. предложения профсоюза включают и реструктуризацию управления заводом в
части урезания привилегий.
ТАСС
Александр Беглов: Обязанность власти - информировать людей об их правах на льготы и другие 
преференции 
Сегодня на совещании в Смольном, где обсуждались вопросы создания доступной среды для людей

с ограниченными возможностями,  Александр Беглов отметил,  что все инвалиды, нуждающиеся в
переустройстве  квартир  под  их  нужды,  должны  обязательно  знать  свои  права.  Временно
исполняющий обязанности Губернатора поручил наладить самое широкое информирование людей с
особенностями  здоровья  через  общественные  организации,  социальные  и  медицинские
учреждения. «Идти к людям и рассказывать им, на что они могут претендовать по закону, на какие
льготы и преференции - это обязанность власти. И мы добьемся, чтобы в Петербурге было именно
так», - подчеркнул глава города.  
В ходе совещания были внесены изменения в ранее принятое постановление Правительства Санкт-

Петербурга от 24.05.2017 № 389. Документ касается приспособления жилых помещений и общего
имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей проживающих в них инвалидов.
Александр Беглов дал указание руководителям профильных комитетов и районных администраций

усилить работу по созданию доступной среды для инвалидов. «Это касается не только жилых домов,
медицинских,  социальных,  торговых,  административных  объектов,  но  и  всей  городской
инфраструктуры.  Включая  перила  и  пандусы,  пешеходные  переходы  и  все  наше  светофорное
хозяйство», – сказал он.  
В  рамках  изменений  постановления  Правительства  Санкт-Петербурга  №  389  в  перечень

запланированных  мероприятий  дополнительно  внесены  13  многоквартирных  домов,  в  которых
проживают инвалиды. 
Пресс-служба губернатора и правительства Санкт-Петербурга.
В Ленобласти усилят борьбу с онкозаболеваниями
В Ленинградкой области будет усилена борьба с онкологическими заболеваниями. Для этого будут 
использованы возможности как национальных проектов, так и региональных программ.
Так, уже до конца текущего года в Кингисеппе и Гатчине появятся первые центры амбулаторной 
онкологической помощи - ЦАОП. Структурно это будут филиалы областного онкологического 
диспансера, а их ключевая задача - как можно более ранняя диагностика онкологических 
заболеваний.
До конца 2020 года такие же ЦАОПы начнут работать в Тихвине, Выборге и Всеволожске.
Как отмечают в пресс-службе губернатора и правительства Ленинградкой области, эти учреждения 
создаются в рамках нацпроекта «Здравоохранение».
А вот в рамках региональной программы все медицинские организации Ленинградской области, 
которые оказывают помощь больным онкологическими заболеваниями, ждет переоснащение 
современным оборудованием и техникой. В рамках региональной же программы в Кузьмолово 
должны быть построены новые корпуса онкоцентра.
Оnline47.ru
Заброшенный детский сад в Петербурге хотят реконструировать под центр для детей с ДЦП
Активисты из Петербурга планируют отремонтировать заброшенный детский сад, чтобы превратить 
его в центр физической реабилитации для детей с ДЦП. С этим проектом они прошли во второй тур 
программы Агентства стратегических инициатив «100 российских городов». 
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Целью авторов проекта является создание условий для развития детских центров, которые могут 
предоставить семьям с детьми-инвалидами пространство для общения. Ожидается, что такие 
учреждения будут рассчитаны не менее, чем на 70 детей. 
Пилотным проектом станет частный детский сад «Семейное пространство "Гнездо"». Под его крышей 
планируется заниматься ранним развитием детей, в том числе с особенностями развития. Здесь же 
собираются создать спортивные площадки детей с ДЦП. 
Программа «100 городских лидеров» стартовала в январе 2019 года. Ее организатором выступило 
Агентство стратегических инициатив в партнерстве с госкорпорацией «Росатом». Программа 
нацелена на вовлечение активных граждан в процессы изменения городов к лучшему и рассчитана 
на 5 лет.
 Росбалт
Переезд детской поликлиники №44 в Петербурге приостановили
В Петербурге решили отложить переезд детской поликлиники №44, сообщают «Невские новости». Об
этом объявили в администрации Центрального района.
У входа в детскую поликлинику в Петербурге разместили рекламу наркотиков
Приостановить переезд учреждения с Мытнинской улицы в поликлинику №8 на улице Чайковского 
было решено из-за недовольства местных жителей, которые обратили внимание на то, что 
расстояние между двумя объектами – целых два километра.
Переезд возобновят после проработки альтернативных вариантов.
Напомним, в детской городской поликлинике №44 начался капитальный ремонт. Работы продлятся 
два года. В течение этого времени прием детей будет вестись в другом месте. 
АиФ

Вторник, 19 марта

В мире

Во Франции начался день общенациональной забастовки
Во Франции во вторник, 19 марта, проходит день общенациональной забастовки. Крупнейшие 
профсоюзы, в том числе CGT и FO, призвали французов выйти на улицы меньше чем через неделю 
после завершения национальных дебатов. В Тулузе активисты заблокировали вход в здание 
ректората в знак протеста против реформы школьного образования.
Во всей Франции ожидаются перебои в работе государственных служб. По сообщениям профсоюзов, 
к забастовке присоединились более 40% преподавателей начальных классов. Они выступают против 
политики правительства в области образования, которая, по их мнению, приводит к нехватке 
учителей в школах.
К акциям протеста присоединятся также авиадиспетчеры и сотрудники Центров занятости. В 
железнодорожной компании SNCF заявили, что забастовка не отразится на движении поездов.
«Франция становится страной с низким уровнем зарплат. У тех, кто работает, может не хватать денег 
на арендную плату и еду. Это недопустимо», — заявил глава профсоюза CGT Филипп Мартинез . Он 
потребовал увеличить размер минимальной заработной платы (SMIC) на 20%.
Участники забастовок выйдут на акции протеста в нескольких десятках городов Франции. Ожидается, 
что самый многочисленный марш состоится в Париже. 
RFI

В стране

Врачи Новгородской области начали забастовку
Врачи Новгородской области начали забастовку по итальянскому типу: медики выходят на работу, но 
выполняют строго свои должностные инструкции. 
Забастовка врачей в Новгородской области началась, подтвердил  пресс-секретарь профсоюза 
"Альянс врачей", заместитель председателя по развитию регионов Иван Коновалов.
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"Альянс врачей" посетил Окуловскую и Боровичскую ЦРБ, чтобы поддержать протест. В обоих 
медучреждениях их встретили "с дубинками" стражи правопорядка.
"Главврач Вадим Ладягин наотрез отказался нас пускать, хотя у нас была профсоюзная проверка и мы 
имели полное право пройти в соответствии с законом о профсоюзах и положениями Трудового 
кодекса. Он вызвал Росгвардию, мы вызвали полицию", - рассказал представитель профсоюза.
Спустя некоторое время переговоры с главврачом все-таки состоялись.
"Впервые прозвучали конкретные сроки – к концу апреля пообещали начать выполнять наши 
требования: довести зарплату врачей до уровня "майских указов", дать дополнительную машину 
"скорой помощи" и сохранить объем госпитализации на уровне 2018 г.", - добавил Иван Коновалов.
"Чтобы дать шанс новому руководству, мы решили именно на территории Окуловской ЦРБ пока 
приостановить нашу забастовку. Но не территории всей Новгородской области! Главврач взял месяц 
на решение проблем, мы будем внимательно следить за этим. Забастовка – жесткий метод, от 
которого страдают как врачи, так и пациенты", - подчеркнул представитель профсоюза.
В Боровичской ЦРБ диалога с заведующей не получилось: увидев членов профсоюза, она вызвала 
полицию, рассказал Коновалов. В этой больнице и Мошенской ЦРБ забастовка идет, как и 
планировалось изначально.
В четвертой больнице, сотрудники которой планировали присоединиться к забастовке, Панковской 
врачебной амбулатории, протестуют местные жители."Там как таковой больницы нет, там есть 
детская амбулатория, где работает пять медработников, но там очень активное ядро пациентов", - 
пояснил пресс-секретарь "Альянса врачей".
По версии правительства Новгородской области, никакой забастовки врачей в регионе нет. 
Накануне.ру
Массовые репрессии в иркутском «Нархозе»: около четверти всех преподавателей сократят
Около 100 преподавателей сократят в Байкальском государственном университете, которым 
руководит ректор Александр Суходолов, в 2019 году. 
Строго говоря, речь идет о прекращении срочных трудовых договоров, но, как ни назови этот 
процесс, суть одна — около сотни преподавателей останутся без работы. Договорная система 
трудоустройства действует в БГУ уже третий год. Казалось бы, пройти конкурс и еще раз попасть на 
преподавательское место не так сложно для квалифицированного ученого, но все не так просто.
— По Трудовому кодексу и закону об образовании, преподавательская нагрузка не может превышать 
900 часов в год, но наша администрация спланировала штатное расписание преподавателей из 
расчета 1 тыс. 200 часов в год. Назвали дополнительные 300 часов «подушкой безопасности». Но, 
считайте – три человека по 1 тыс. 200 часов делают лишним одного преподавателя. Таким образом, у 
нас 25 процентов лишних преподавателей. Сколько человек точно уволят, мне не сказали. Но если 
посчитать, то это около 100 человек, — рассказала председателm первичной профсоюзной 
организации  Инесса Гусева.
900 часов в год — это около 36 часов в неделю, то есть времени на научную работу у преподавателей 
почти не остается. А 1 тыс. 200 часов могут и вовсе поставить крест на научной деятельности.
Кроме того, закон позволяет преподавателям работать на 0,5 или 0,7 ставки, но руководство БГУ не 
разрешило «дробить» ставки. Таким образом, вуз потеряет сотню квалифицированных ученых.
— Это не ненужные люди. Это ученые, которые проводят исследования, пишут статьи. Если мы 
выкинем на улицу профессорско-преподавательский состав, то они не смогут больше нигде работать. 
Для профсоюза — это боль, — говорит Инесса Гусева.
Профсоюз обращался в СМИ, давали пресс-конференции и подавали в суд. Однако договорная 
система трудоустройства стала стеной, через которую профсоюз прорваться не может.
ИА Альтаир
Минфин анонсировал сокращения госслужащих в России
В следующем году власти начнут масштабную реформу государственной службы, рассказала первый 
замминистра финансов Татьяна Нестеренко, выступая на коллегии казначейства.
По ее словам, в 2020 году число сотрудников территориальных органов власти планируется сократить
на пять процентов, а в 2021-м — еще на десять процентов. За этот же срок под сокращение попадут 
десять процентов служащих центрального аппарата.
"Это делается для того, чтобы в том числе найти ресурсы для изменения системы оплаты труда", — 
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пояснила Нестеренко, подчеркнув, что размер фонда оплаты труда (ФОТ) при этом не изменится.
Она напомнила, что перед правительством стоит задача повысить зарплаты служащих до 
конкурентного уровня в экономике.
"Но без оптимизации (численности. — Прим. ред.) такие решения никак не могут быть реализованы, 
на это требуется много денег", — подчеркнула замминистра.
Так, по словам Нестеренко, планируется поднять постоянную часть оплаты труда госслужащих до 60% 
от ФОТ, снизив "плавающую" стимулирующую часть до 40%. 
РИА Новости
Медведев распорядился проиндексировать зарплаты бюджетников на 4,3%
Премьер-министр России Дмитрий Медведев подписал распоряжение об индексации с 1 октября 
зарплат федеральных госслужащих и бюджетников на 4,3%.
«Принять меры по увеличению с 1 октября 2019 года на 4,3% обеспечиваемой за счёт средств 
федерального бюджета оплаты труда», — говорится в опубликованном документе  .
Уточняется, что индексация зарплат коснётся работников федеральных казённых, бюджетных и 
автономных учреждений, а также служащих федеральных госорганов и гражданского персонала 
воинских частей.
RT
Ипотечные каникулы могут распространить на действующие кредитные договоры
 Нормы законопроекта об ипотечных каникулах могут быть распространены не только на новые, но и 
на действующие кредитные договоры. Такая рекомендация содержится в проекте постановления 
Госдумы о принятии законопроекта в первом чтении.
"Комитету Государственной Думы по финансовому рынку предусмотреть возможность 
распространения норм указанного законопроекта для ипотечных кредитов, заключенных до 
вступления в силу проектируемого закона", - говорится в проекте постановления.
Законопроект устанавливает шестимесячный льготный период, в течение которого оказавшимся в 
трудной жизненной ситуации заемщикам будет предоставлена возможность приостановить выплаты 
по ипотеке либо уменьшить их размер. Таким правом смогут воспользоваться люди, потерявшие 
работу, получившие инвалидность I и II группы, потерявшие кормильца, временно потерявшие 
трудоспособность, а также семьи, чей доход сократился более чем на 30%.
ТАСС
Топилин: 30 регионов намеренно занижают прожиточный минимум пенсионера
 Порядка 30 субъектов РФ искусственно занизили прожиточный минимум пенсионера, чтобы 
получать доплаты из бюджетной системы РФ. Об этом заявил министр труда и соцзащиты Максим 
Топилин в ходе встречи с депутатами фракции «Единая Россия» .
Речь идет о малоимущих пенсионерах, которые получают небольшую страховую пенсию. Она не 
достигает прожиточного минимума пенсионеров в регионе, что противоречит закону. В связи с этим, 
такие пенсионеры получают доплату из федерального или регионального бюджета, чтобы общий 
размер пенсий был равен прожиточному минимуму. Однако на практике регионы зачастую занижают
показатель.
Между тем сегодня, 19 марта, Госдума приняла во втором, решающем чтении законопроект о новых 
правилах индексации пенсий малообеспеченных пенсионеров. В частности, индексация и 
ежемесячная денежная выплата не должны учитываться при расчете общей суммы пенсионного 
обеспечения. За счет этого размер выплат малообеспеченных пенсионеров должен превысить 
уровень прожиточного минимума пенсионера в регионе.
ИА REGNUM
Чайка потребовал жестко пресекать увольнения предпенсионеров
Генеральный прокурор России Юрий Чайка потребовал усилить надзор за нарушениями 
работодателями прав граждан предпенсионного возраста. Об этом он заявил во время заседания 
коллегии Генпрокуратуры по итогам 2018 года.
Он напомнил, что предоставленные таким россиянам гарантии, а также обязательства работодателей
прописаны в специальном законе. «Жестко реагируйте на любые отступления от него, особенно на 
факты отказов в приеме на работу и увольнений», - потребовал Чайка.
Московский комсомолец
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Путин подписал закон об алиментах предпенсионерам
Поправки в Семейный кодекс, которые предусматривают сохранение права на получение алиментов 
для женщин, достигших 55 лет, и мужчин, достигших 60 лет, подписал сегодня президент России 
Владимир Путин. Документ размещен на официальном интернет-портале правовой информации.
Обычно алименты ассоциируются с выплатами, которые причитаются ребенку после развода 
родителей. Но по Семейному кодексу право на алименты имеют сразу несколько категорий 
родственников.
Например, нетрудоспособные нуждающиеся в помощи совершеннолетние братья и сестры, дедушки,
бабушки и внуки, фактические воспитатели, отчим и мачеха, а также супруги и бывшие супруги, 
утратившие трудоспособность во время брака или в течение года с момента расторжения брака.
При этом претендовать на алименты могут инвалиды I, II или III групп, а также граждане, достигшие 
общеустановленного пенсионного возраста. Так как 3 октября 2018 года был принят закон о 
поэтапном повышении пенсионного возраста для женщин до 60 лет и для мужчин до 65 лет, 
депутаты Госдумы вышли с законопроектом о том, чтобы для получателей алиментов возраст выхода 
на пенсию оставить без изменений.
Российская газета
Путин поблагодарил прокуроров за работу с выплатой долгов по зарплате
 Президент РФ Владимир Путин поблагодарил прокуроров за проведенную в 2018 году работу по 
погашению задолженности по заработной плате работникам российских предприятий. Такое 
заявление глава государства сделал 19 марта на расширенном заседании коллегии Генеральной 
прокуратуры.
Путин отметил, что благодаря прокурорскому вмешательству в 2018 году общая сумма погашенных 
долгов по зарплате составила 26 млрд рублей, а число нарушений прав граждан, связанных с оплатой
труда, снизилось на 15%.
Президент поручил Генеральной прокуратуре и дальше добиваться правового порядка в сфере 
трудовых и социальных отношений. Особое внимание Путин попросил уделить соблюдению законов 
в сферах занятости молодежи и людей предпенсионного возраста.
 ИА REGNUM
Регионам могут дать почти 2 млрд рублей на повышение производительности
36 регионов России в 2019 году могут получить 1,965 млрд руб. для реализации мероприятий 
федерального проекта «Адресная поддержка повышения производительности труда на 
предприятиях». Субъекты РФ смогут потратить средства на создание и обеспечение деятельности 
региональных центров компетенций в сфере производительности труда (РЦК), самостоятельную 
работу на предприятиях (привлечение консультантов), создание и обеспечение деятельности 
«фабрик процессов» (не более одной в субъекте).
Больше всего денег выделят Татарстану и Пермскому краю — по 129,9 млн руб. Меньше всего 
средств получат Бурятия, Крым, Новгородская область и Ямало-Ненецкий автономный округ — по 
21,9 млн руб. 
Регионы должны будут каждый месяц отчитываться о своих расходах, а также о достижении 
необходимых результатов от использования полученных средств. 
КоммерсантЪ

В регионе

Беглов подписал закон о гарантиях трудовой занятости жителей Петербурга
Действующий губернатор Александр Беглов подписал Закон Санкт-Петербурга «О резервировании 
рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы».
Как отметили в пресс-службе Смольного, принятый закон устанавливает правовые основы 
резервирования рабочих мест для особо нуждающихся в соцзащите и испытывающих трудности в 
поиске работы. Это несовершеннолетние от 14 до 18 лет; граждане от 18 до 20 лет, имеющие среднее
профессиональное образование, которые ищут работу впервые; лица предпенсионного возраста; 
уволенные с военной службы и члены их семей; одинокие и многодетные родители, воспитывающие 
несовершеннолетних и детей-инвалидов и другие.
После вступления в действие закона работодателями должны быть выделены рабочие места для 
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указанных категорий. Речь идёт о компаниях, численность специалистов которых превышает 100 
человек. По словам Беглова, всё это позволит улучшить социальную обстановку в городе и 
реализовать гарантии на труд наиболее уязвимых слоёв населения, и таким образом избежать 
безработицы.
Телеканал 78
На территории завода Ford во Всеволожске предложили создать автосервис
Компания Ford в 2020 году может из-за убытков пожертвовать одним из заводов в России. 
Профсоюзы предлагают сдать в аренду часть площадей завода во Всеволожске и создать там 
автосервис.
Об этом «Известиям» рассказал представитель межрегионального профсоюза «Рабочая ассоциация» 
(МПРА) Игорь Темченко, комментируя итоги встречи с секретарем европейского производственного 
совета американского автоконцерна.
«Если предприятия в России продолжат приносить убытки, то, вероятнее всего, их закроют. Мы и 
дальше будем вести переговоры с менеджментом европейского подразделения Ford», — сказал он.
Кроме того, профсоюзы разрабатывают и ряд предложений по сохранению производства во 
Всеволожске, в частности, налаживанию там выпуска газовой версии Ford Focus или переноса 
производства модели Kuga, которая сейчас собирается в Елабуге.
Известия
Внесены изменения в Социальный кодекс Санкт-Петербурга
Временно исполняющий обязанности Губернатора Санкт-Петербурга Александр Беглов подписал 
Закон Санкт-Петербурга «О внесении изменений в «Социальный кодекс Санкт-Петербурга».
Закон направлен на обеспечение правом на проезд на территории Санкт-Петербурга детей из 
многодетных семей, имеющих место жительства или место пребывания в Санкт-Петербурге, и 
обучающихся в образовательных организациях, расположенных в иных субъектах Российской 
Федерации (Ленинградская область).
«В первую очередь, данным нормативным документом мы повысим адресность предоставления 
дополнительных мер социальной поддержки на транспорте и социальную защищенность 
многодетных петербургских семей», - отметил Александр Беглов.
Напомним, ранее дети  из многодетных семей, проживающие в Санкт-Петербурге и обучающиеся в 
образовательных организациях Ленинградской области, не имели право на получение 
дополнительных мер социальной поддержки на транспорте в Санкт-Петербурге.
Пресс-служба губернатора и правительства Санкт-Петербурга.

Среда, 20 марта

В мире

Европейские профсоюзные лидеры пожалели украинских рабочих
В Киев приехали представители Всемирного профсоюза работников промышленности IndustriALL и на
публичной пресс-конференции раскритиковали положение рабочих на Украине. Заместитель главы 
организации Кемаль Озкан прямо спросил украинских профсоюзных деятелей: «Как вы можете все 
это терпеть?!» И пообещал им всемирную поддержку в борьбе за свои права, сообщает 
корреспондент Федерального агентства новостей с места событий.
Глава профсоюза металлургов и горняков Украины Сергей Комышев по итогам визита руководства 
IndustriAll заявил журналистам об объединении с профсоюзами Европы и мира и принятии 
резолюции, которая укрепит их совместные действия по многим направлениям.
При этом профсоюзный лидер признал — раньше европейские коллеги не спешили поддерживать 
украинцев, советуя «подождать момента, когда страна вступит в Евросоюз». Однако в последние 
годы ситуация с правами рабочих на Украине, видимо, ухудшилась настолько, что европейцы решили
действовать безотлагательно. Так, по словам Кемаля Озкана, за последние пять лет Украина потеряла 
2,5 миллиона рабочих мест, 80% из них — в промышленности. Кроме того, сообщил он, в последнем 
отчете Международной организации труда Украина попала в число 25 государств мира, где права 
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работающих «нарушаются особенно грубо». 
Европейский активист знал, о чем говорил. Сегодня на Украине действительно наблюдаются 
массовые увольнения металлургов, машиностроителей, судоремонтников и представителей многих 
других рабочих профессий. Причем работникам часто выплачивается минимальная компенсация. А 
порой украинские работодатели стремятся и вовсе обойтись без выплат при массовых увольнениях. 
При этом именно на Украине наблюдается так называемая «бедность работающих» — когда человек, 
трудящийся на крупном предприятии, из-за низких доходов фактически попадает в беднейшие слои 
населения.
Кроме того, замглавы IndustriAll сообщил, что в середине марта встречался в Вашингтоне с 
представителями МВФ и Всемирного банка. В ходе переговоров они признали, что их советы и 
рекомендации Киеву «привели только к сокращению зарплат и падению уровня жизни на Украине».
Глава профсоюза металлургов и горняков Украины сообщил, что он и его коллеги намерены 
обратиться к правительству страны с требованием принять в первом полугодии 2019 года 
национальную стратегию развития промышленности. Она должна «стимулировать продуктивную и 
безопасную работу с достойной оплатой». Комышев отметил, что в стране наблюдается явное 
несоответствие минимальной зарплаты и прожиточного минимума экономическим реалиям жизни.
ФАН
Две тысячи учителей собрались в центре Риги с требованием повысить зарплаты
Около здания латвийского парламента в среду на санкционированную акцию протеста за повышение
зарплат собрались около двух тысяч педагогов.
В  акции  протеста,  организованной  Латвийским  профсоюзом  работников  образования  и  науки
(ЛПРОН), участвуют учителя со всей республики,.
Тем  временем  в  Сейме  началась  встреча  политиков  с  представителями  ЛПРОН,  чтобы  обсудить
варианты выполнения графика повышения зарплат учителей уже в этом году. Накануне министрам не
удалось убедить учителей в том, что источники средств на повышение зарплат будут найдены.
В руках у участников акции синие шарики, на которых написано "750 евро" - это сумма, которую,
согласно графику, учителя должны получать с 1 сентября этого года. 
ИНТЕРФАКС

В стране

Прожиточный минимум пенсионера 
На этой неделе Государственная Дума рассматривает законопроект о перерасчете надбавок к 
пенсиям, подготовленный правительством Российской Федерации во исполнение Послания 
президента Федеральному Собранию. Сегодня этот законопроект был принят во втором чтении, а 
послезавтра ожидается его обсуждение в третьем окончательном чтении. Он устраняет 
несправедливость в отношении тех пенсионеров, которые получали социальную доплату до 
прожиточного минимума.
Напомню, что в 2009 году нами было принято чрезвычайно прогрессивное на тот момент решение, 
согласно которому ни один пенсионер не должен был получать пенсию меньше прожиточного 
минимума в субъекте Федерации. Тем гражданам, чья пенсия была ниже этого уровня, 
устанавливалась доплата из регионального или федерального бюджета.
Однако после индексации пенсий на 7% в начале 2019 года размер доплат резко уменьшился или 
стал равен нулю, потому что пенсии приблизились к прожиточному минимуму или даже превысили 
его. Вследствие этого многие пенсионеры не получили той прибавки, на которую рассчитывали после 
принятия закона об изменении параметров пенсионной системы.
Поэтому президент в Послании Федеральному Собранию предложил сделать следующий шаг в 
социальном обеспечении населения - осуществлять индексацию пенсий сверх уровня прожиточного 
минимума пенсионера. Правительственный законопроект предполагает, что сначала будет 
устанавливаться доплата к пенсии до прожиточного минимума по состоянию на 31 декабря, и только 
после этого будет проводиться индексация. Благодаря данному законопроекту все неработающие 
пенсионеры станут получать пенсии выше прожиточного минимума в своем регионе.
На реализацию этих изменений планируется ежегодно выделять из федерального бюджета около 20 
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млрд рублей.
Отмечу, что ко второму чтению законопроекта руководителем фракции "Единая Россия" в Госдуме 
Сергеем Неверовым, первым заместителем председателя Комитета по труду, социальной политике и 
делам ветеранов Михаилом Тарасенко и мною была подготовлена важная поправка. Она обязывает 
правительство установить единые для всех субъектов Федерации правила определения величины 
прожиточного минимума пенсионера, то есть единую методику расчета этой величины.
 Андрей Исаев (первый заместитель руководителя фракции "Единая Россия" в Государственной 
Думе) 
Российская газета
Стало известно, когда россиянам начнут выплачивать пенсии сверх прожиточного минимума
В России пенсии сверх прожиточного минимума начнут выплачивать уже в мае. Бюджет пенсионного
фонда  позволяет  так  сделать.  Об  этом  заявил  министр  труда  и  социальной  защиты  РФ  Максим
Топилин, сообщает РИА «Новости».
Таким образом, выплаты начнутся до корректировки федерального бюджета. «Мы исходим из того,
что это будет сделано в майских ведомостях, то есть сейчас, после принятия закона в апреле, мы уже
к  данной  работе  в  общем-то  приступили,  она  требует  настройки  различного  программного
обеспечения», — сказал министр.
В настоящее время пенсии в России индексируются, затем социальные доплаты позволяют довести
их до уровня прожиточного минимума пенсионера, то есть даже после индексации пенсии могут
остаться  прежними.  Теперь  ее  будут  производить  после  начисления  социальной  доплаты,  а
полученную прибавку станут выплачивать сверх уровня прожиточного минимума пенсионера
БИЗНЕС Online
Средняя продолжительность жизни в России превысила 73 года
Средняя продолжительность жизни в России в 2018 году составила более 73 лет. Об этом сообщила
руководитель  Российского  геронтологического  научно-клинического  центра  ,  главный  внештатный
гериатр Минздрава Ольга Ткачёва.
«Средняя продолжительность жизни составила более 73 лет. 73,1, по-моему. Ну вы же знаете, что
задача к 2024 году — 78 лет», — приводит её слова РИА Новости.
Ткачёва отметила,  что это очень серьёзная задача и решать её надо во всех возрастных группах,
снижая смертность и младенческую, и в среднем возрасте, и в пожилом.
Она призвала «на всех фронтах начать профилактическую работу».
RT
Детям учителей предложили поступать в первый класс без очереди
Дети педагогов могут получить приоритет при поступлении в школы. Соответствующий законопроект
внесли в Госдуму депутаты от партии ЛДПР.
«Законопроектом  предлагается  предоставить  детям  педагогических  работников  первоочередное
право  быть  принятыми  на  обучение  по  образовательным  программам  начального  общего
образования  в  образовательные  организации,  в  которых  работают  их  родители»,  —  говорится  в
пояснительной записке к инициативе, опубликованной в электронной базе Госдумы.
Такое же право предлагается дать и детям из многодетных семей, уточняет «Национальная служба
новостей». Законопроект предлагает зачислять в числе первых учеников, чьи братья и сестры учатся в
тех же школах, куда они поступают. Авторы проекта подчеркивают, что их идея применима только к
зачислениям  первоклассников,  поскольку  в  ином  случае  страну  могут  ждать  массовые  переводы
школьников в другие образовательные учреждения.
Ура. ру
Одиночество россиян объяснили их бедностью
Чаще всего чувство одиночества испытывают россияне с низким уровнем дохода. Об этом сообщает
РБК со ссылкой на исследование Росстата.
 Среди  респондентов,  определивших  свой  доход  как  низкий,  47  процентов  пожаловались  на
одиночество. 20 процентов из них признались, что испытывают это чувство очень часто.
При этом среди россиян с высоким доходом от одиночества страдают только 16,7 процента. В группе
со средними доходами одиночество испытывают 23,8 процента опрошенных.
Также оказалось,  что мужчины чувствуют себя одинокими значительно реже женщин.  Если среди
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женщин 30,2 процента сообщили о том, что испытывают одиночество, то у мужчин этот показатель
оказался равен 18,3 процента.
Lenta.ru
Минтруд разъяснил новую схему индексации пенсий
Минтруд  разработал  изменения  в  правила  обращения  за  федеральной  социальной  доплатой  к
пенсии.  Соответствующий  проект  приказа  опубликован  на  Федеральном  портале  нормативных
правовых актов.
Как рассказали «Российской газете» в ведомстве, в настоящее время такая доплата устанавливается
при условии, что общая сумма материального обеспечения неработающего пенсионера не достигает
величины прожиточного минимума пенсионера (ПМП) в регионе проживания.
Существующую  схему  намерены  изменить.  Как  пояснили  в  министерстве,  сначала  планируется
«устанавливать  социальную  доплату  в  размере,  необходимом  для  доведения  материального
обеспечения пенсионера до уровня ПМП в регионе», после чего — осуществлять индексацию пенсии
и ежемесячных денежных выплат.
Таким  образом,  материальное  обеспечение  неработающего  пенсионера  каждый  год  будет
превышать уровень ПМП на сумму индексации пенсии и ЕДВ в текущем году.
Ранее российский премьер Дмитрий Медведев утвердил повышение социальных пенсий. 19 марта
Госдума приняла во втором чтении проект о пенсиях выше прожиточного минимума.
RT
Минтруд намерен увеличить количество молочных продуктов и овощей в потребительской 
корзине
Минтруд намерен расширить количество молочных продуктов, овощей и фруктов в потребительской 
корзине, которую планируют утвердить к 2021 году, заявил глава министерства Максим Топилин на 
правительственном часе в Госдуме.
«Речь будет идти о неком расширении, прежде всего продуктов питания, таких как молочные, овощи,
фрукты,  этот  спектр  нам  требуется  откорректировать  в  большую  сторону»,—  сказал  господин
Топилин.
По его словам, министерство намерено внести в весеннюю сессию Госдумы в 2020 году законопроект
об изменении состава корзины, чтобы к 1 января 2021 года она вступила в силу.
На расширении потребительской корзины и привязанного к ней минимального размера оплаты труда
(МРОТ) настаивает Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР). Организация предложила
увеличить МРОТ до размера минимального потребительского бюджета.
КоммерсантЪ

В регионе

Петербуржцы стали чащи жаловаться уполномоченному по правам человека
В парламенте Северный столицы обсудили ситуацию в сфере правозащиты, сообщил корреспондент
«Форпоста».
В среду, 20 марта, уполномоченный по правам человека в Петербурге Александр Шишлов выступил с
ежегодным докладом перед городским парламентом.
По  данным  омбудсмена,  в  2018  году  к  нему  за  помощью  обратились  порядка  семи  тысяч  раз.
Количество жалоб, по словам Шишлова, выросло из-за двух событий – президентских выборов и
пенсионной реформы.
Чаще всего петербуржцы обращались за помощью из-за несоблюдения их жилищных прав. Этому
способствовало более 78 тысяч не расселённых коммунальных квартир.
Шишлов  отметил,  что  в  2018  году  обострилась  ситуация  с  согласованием  массовых  протестных
мероприятий. Он также добавил, что в город вернулась проблема нарушения права журналистов на
освещение подобных акций. Он напомнил, что на митинге против повышения пенсионного возраста,
прошедшего 9 сентября 2018 года на площади Ленина, пострадали не менее десяти работников СМИ.
Форпост-Северо-Запад
«Метрострой»  пообещал  выплатить  зарплату  рабочим  после  получения  аванса  от  города  на
Фрунзенский радиус
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Постановление  правительства,  по  которому  три  станции  метро  должны  построить  к  осени,  уже
подписали в Смольном
Документ, подписанный вице-губернатором Эдуардом Батановым, меняет условия государственного
контракта  с  «Метростроем»  на  строительство  Фрунзенского  радиуса.  Срок  завершения  работ  на
объекте переносится с 20 декабря 2018 года на 31 августа 2019 года. Кроме того, обговаривается
возможность дальнейшего авансирования подрядчика «без подтверждения работ в объеме ранее
произведенного авансового платежа».
Сумма,  которую  получит  «Метрострой»  на  продолжение  работ  по  Фрунзенскому  радиусу,  в
постановлении  городского  правительства  не  оговаривается,  но  вряд  ли  она  будет  меньше  500
миллионов рублей. Получив деньги от города, генподрядчик рассчитывает расплатиться с рабочими и
поставщиками.
«Первоочередной  задачей  для  нас  является  перевод  средств  для  выплаты  заработной  платы
сотрудникам подрядных организаций. С поставщиками, ожидающими окончательного расчета, уже
составлен  реестр  и  график  платежей.  Это  позволит  при  поступлении  средств  на  счета  в  первую
очередь проводить платежи для выплаты зарплаты.  Поступление аванса значительно ускорит  все
процессы и позволит наладить нормальный производственный процесс на Фрунзенском радиусе», -
сообщили в «Метрострое». 
Петербургский дневник
В Кировском районе перевыполнен план по зарплатам
Временно  исполняющий  обязанности  главы  администрации  -  первый  заместитель  главы
администрации  Кировского  муниципального  района  Ленинградской  области  Алексей  Кольцов
выступил на расширенном совещании по итогам социально-экономического развития района.
По его словам, доход местного бюджета в прошлом году составил 2853,4  млн рублей.  Районную
казну пополнили безвозмездные поступления - 1852,3 млн рублей, а также собственные средства -
1001,1  млн  рублей.  Стоит  отметить,  что  районная  экономика  в  большей  части  держится  на
налогоплательщиках, которые исправно выполняют свои обязательства.
Если брать  расходную часть  бюджета,  то  в  2018-м она составила 2754,8  млн рублей.  Свыше 85%
средств пошли на программную часть бюджета.
Власти также подчеркнули, что в районе была повышена заработная плата работникам социальных
учреждений.  Средняя  зарплата  сотрудников  дошкольных  учреждений  составляет  53,868  рубля,
учителей - 46 385 рублей, а работников культуры - 39 409 рублей.
Стоит отметить, что с такими показателями Кировский район перевыполняет "майский указ".
Оnline47.ru

Четверг, 21 марта

В мире

В Венгрии бастуют 1700 рабочих Hankook Tire
Больше недели длится забастовка, в которой участвуют 1700 рабочих южнокорейской компании 
Hankook Tire в Венгрии. Рабочие объявили забастовку, поскольку руководство отказывается вести 
переговоры об увеличении заработной платы.
По информации Федерации работников химической промышленности Венгрии (VDSZ), членской 
организации Глобального союза IndustriALL, представляющей рабочих завода Hankook в городе 
Дунауйварош в центральной части Венгрии, 70 процентов из 2400 рабочих с посменным графиком 
работы присоединились к бессрочной забастовке, объявленной 12 марта.
Профсоюз готов пойти на компромисс, если работодатель согласится на повышение заработной 
платы на 14 процентов, но сожалеет, что не может внести своё предложение за столом переговоров.
6 марта состоялась двухчасовая предупредительная забастовка, в которой участвовали все без 
исключения рабочие. После этого компания предложила повысить зарплату на 13,6%, но по мнению 
VDSZ, от этого повышения не все рабочие выиграют одинаково.
Так, например, зарплата рабочих, у которых стаж больше, будет повышена только на 2–6 процентов, в
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то время как недавно пришедшие на завод получат на 22 процента больше, утверждают в 
профсоюзе.
Зарплаты рабочих Hankook с посменным графиком работы намного ниже, чем на других 
предприятиях. Рабочие завода, расположенного рядом, получают около 300000 форинтов (957 
долларов США) в месяц, в то время как у рабочих Hankook Tire в среднем выходит меньше 200000 
форинтов (638 долларов США) в месяц.
IndustriAlL

В стране

Росстат сообщил о росте средней зарплаты чиновников
Среднемесячная начисленная заработная плата гражданских государственных служащих в 2018 году 
выросла на 7,7% по сравнению с 2017-м и составила 49,4 тыс. рублей.
Каждому по труду: чиновники по-новому оценят нужды россиян
В правительстве обсуждают введение минимального потребительского бюджета как показателя 
качества жизни работающих граждан
Об этом в четверг, 21 марта, сообщила Федеральная служба госстатистики (Росстат). Рост зарплат на 
6,3%, до 72,5 тыс. рублей, отмечен в органах законодательной власти, в органах исполнительной 
власти зарплаты поднялись на 7,7% — до 50,9 тыс. рублей. Также выросли зарплаты госслужащих, 
работающих в судах и прокуратуре, — до 37,3 тыс. рублей, рост составил 6,5%, следует из данных на 
сайте Росстата.
При этом уровень среднемесячной начисленной заработной платы гражданских служащих органов 
исполнительной власти субъектов РФ в 2018 году был в 1,5 раза выше, чем у гражданских служащих 
территориальных органов федеральных органов исполнительной власти.
Всего в России на должностях муниципальной службы в прошлом году было занято 299,8 тыс. 
человек.
Известия
Названы самые трудолюбивые регионы России
Стало известно, в каких регионах России зафиксирована наибольшая продолжительность рабочей 
недели. С соответствующими данными Федеральной службы государственной статистики 
ознакомился RT.
По информации за третий квартал 2018 года, средняя фактическая (без учёта отгулов, больничных и 
прочего) продолжительность рабочей недели занятого населения от 15 до 72 лет в России составила 
37,1 часа. 
Дольше всего работают в Севастополе — 39 часов в неделю. За ним следуют Калмыкия (38,8), 
Воронежская облаcть (38,8) и Еврейская автономная область (38,8). Во Владимирской и Ростовской 
областях работают в среднем 38,7 часа в неделю. Наименьшая продолжительность рабочей недели в 
Республике Алтай (32,9), Карелии (33,4) и Республике Коми (34,1).Указанный показатель также 
невысок в Дагестане (34,2),  Мурманской (34,3) и Архангельской (34,4) областях.При этом мужчины 
работают дольше женщин — 38,7 и 35,4 часа в неделю соответственно.
Профессор кафедры труда и социальной политики Института государственной службы и управления 
РАНХиГС Александр Щербаков отметил, что на статистику могут влиять разные факторы. 
«Структура рабочей силы различна по своему возрастному составу. Это может сказываться на 
средней величине фактической продолжительности рабочей недели, так как есть категории 
работников, для которых рабочая неделя меньше, чем та, что полагается в качестве норматива для 
всех. Кроме того, имеют значение климатические особенности каждого региона», — сказал он.  
RT
«Ипотечные каникулы» одобрены в первом чтении
Госдума одобрила в первом чтении законопроект об «ипотечных каникулах». Поручение 
позаботиться таким образом о заемщиках, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, дал 
президент в недавнем послании Федеральному собранию.
Проект предусматривает льготный период (сроком до полгода) для тех граждан, у которых 
финансовая ситуация вдруг резко изменилась. В течение него выплаты по ипотеке могут быть либо 
приостановлены, либо уменьшены.
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Теоретически обращаться в свой банк за реструктуризацией кредита, если платить совсем невмоготу, 
можно было и раньше. Но помогать заемщикам в такой ситуации или нет, и на каких условиях, 
каждый банк решал сам.
Читайте далее - в газете "Комсомольская правда"
Госдума рассмотрит в третьем чтении проект о повышении пенсий сверх прожиточного минимума
Госдума России сегодня в четверг рассмотрит в третьем, окончательном чтении законопроект о 
повышении пенсий сверх прожиточного минимума.
Проект закона, предусматривающий введение социальной доплаты в размере, необходимом для 
повышения объема материальных выплат пенсионерам до уровня прожиточного минимума, будет 
рассмотрен депутатами нижней палаты российского парламента в третьем чтении. Планируется 
довести финансовое обеспечения людей пенсионного возраста до уровня, превышающего 
прожиточный минимум в каждом отдельном субъекте РФ на сумму индексации пенсии и 
ежемесячных денежных выплат в данном году.
Напомним, инициатива была разработана правительством страны в рамках поручения президента 
России Владимира Путина, высказанного в ходе ежегодного послания руководителя страны 
Федеральному собранию.
    «Необходимо не просто добиться повышения уровня жизни самых незащищенных категорий 
пенсионеров, но и установить четкие и прозрачные правила расчета прожиточного минимума в 
масштабах всей страны. Это позволит исключить возможность манипуляций с его величиной», — 
заявил председатель Государственной думы РФ Вячеслав Володин.
ФАН
Минтруд завершает работу над законопроектом об электронных трудовых книжках
Законопроект об электронных трудовых книжках будет внесен в Госдуму в течение весенней сессии. 
Об этом сегодня сообщил министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин в рамках 
«правительственного часа», передает корреспондент Федерального агентства новостей.
«Мы подходим к завершению проекта «Электронная трудовая книжка», — сказал Максим Топилин. 
— Сейчас мы практически согласовали все позиции с социальными партнерами. Понятно, что есть 
разные интересы и требования профсоюзов и работодателей, непросто единую позицию занять».
Министр отметил, что законопроект уже прошел рассмотрение в администрации президента.
«Полагаю, что до конца весенней сессии мы этот законопроект внесем», — сказал он.
ФАН

В регионе

В Ленобласти подорожал майонез, но подешевел кетчуп
С начала 2019 года в Ленинградской области выросли цены на холодный популярный соус, следует из
данных Единой межведомственной информационно-статистической системы Росстата.
По итогам января-февраля, средняя стоимость килограмма майонеза в Ленинградской области 
составила 187 рублей 3 копейки. В конце 2018 года этот соус стоил 176 рублей 8 копеек. Таким 
образом, за два месяца 2019 года майонез в 47 регионе подорожал на 5,9%. В соседнем Санкт-
Петербурге майонез тоже повысился в цене, но не так, как в Ленобласти. Стоимость этого продукта в 
мегаполисе по итогам января-февраля выросла на 0,3% с 193 рублей 46 копеек до 194 рублей 5 
копеек.
Вместе с тем в Ленинградской области на 3,3% подешевел кетчуп. Если в конце 2017 года килограмм 
кетчупа в магазинах 47 региона стоил 187 рублей 9 копеек, то по итогам февраля уже 180 рублей 96 
копеек. В Петербурге за аналогичный период этот продукт подешевел на 2,8%, с 218 рублей 63 копеек
до 212 рублей 62 копеек за килограмм.
47News
В Сосновом Бору выросла зарплата педагогических работников
Глава администрации города Сосновый Бор Михаил Воронков отметил, что в прошлом году местный 
бюджет по доходам был выполнен в сумме 2,583 млрд рублей. При этом показатель собственных 
доходов по сравнению с планом вырос на 4,9% и составил 1,137 млрд рублей. Стоит отметить, что 
горокруг собственными силами увеличил собственную казну на 127 млн рублей по сравнению с 2017 
годом.
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Бюджет города по-прежнему остался профицитный, при этом значительно уменьшилась 
задолженность по неналоговым платежам на 7,3 млн рублей.
В прошлом году была увеличена заработная плата педагогических работников допобразования и 
учреждений культуры на 4%. К тому же администрация за вышеуказанный период предоставила 
служебные квартиры 8 педагогам.
Кроме того, в городе было введено в эксплуатацию 216 квартир в многоэтажках и 49 индивидуальных
жилых домов общей площадью 22 тыс. кв.м.
Оnline47.ru

Пятница, 22 марта
В мире

Данные по безработице в США оказались лучше прогноза
Опрошенные агентством Reuters эксперты ожидали уменьшения числа первичных заявок на пособие 
по безработице в Соединенных Штатах за неделю до 226 тысяч с первоначального уровня прошлой 
недели в 229 тысяч. Однако данные Минтруда страны оказались лучше прогноза.
К 16 марта показатель снизился на девять тысяч с пересмотренного показателя предыдущей недели 
и составил  221 тысячу.
Московский комсомолец
Число заявок на пособие по безработице в Италии за год выросло на 13%
В январе 2019 года граждане Италии поджали в службу социального обеспечения 201 тысячу заявок 
на получение пособия по безработице, что на 13% больше, чем в январе 2018 года, передает La 
Stampa в четверг, 21 марта.
Ранее итальянские статистики сообщили, что уровень безработицы в стане в последний год снизился,
а доля имеющих работу достигло рекордных с 2008 года показателей.
Также в службе социального обеспечения сообщили, что уже почти 100 тысяч граждан Италии подали
заявки о выходе на пенсию по новым правилам. Две трети заявок поступили от мужчин.
С лета 2019 года на пенсию в Италии можно будет выйти не в 67 лет, как раньше, а в 62, но только при
наличии 38 лет трудового стажа.
ИА REGNUM

В стране

В Пенсионном фонде разъяснили, кто имеет право на двойную пенсию
Одну из категорий составляют участники Великой Отечественной войны, те, кто стал инвалидом 
после военной травмы, а также блокадники. Они получают пенсию по инвалидности и страховую по 
старости.
К группе, получающей страховую пенсию по старости плюс государственную за выслугу лет, относятся
госслужащие, космонавты и летчики-испытатели.
Кроме того, две пенсии получают члены семей ликвидаторов аварии на Чернобыльской АЭС и тех, 
кто получил радиационное заражение, а также родители и вдовы (не вступившие в новый брак) 
военных, погибших на службе.
В Госдуме предложили расширить список имеющих право на двойную пенсию, включив в него 
нетрудоспособных членов семей ликвидаторов аварии на производственном объединении "Маяк" в 
1957 году и тех, кто тогда подвергся воздействию радиации. 
РИА Новости
 Детский отдых не смогут организовывать непроверенные структуры
Госдума приняла в первом чтении законопроект о допуске к конкурсу по организации детского 
отдыха только проверенных исполнителей.
Новый подход обеспечит участие в госзакупках таких услуг только тех, кто обладает необходимым 
уровнем квалификации, и предлагает наилучшие условия исполнения контрактов.
- Поставщики должны будут пройти предквалификационный отбор и соответствовать специальным 
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требованиям, - пояснил журналистам спикер Госдумы Вячеслав Володин. Требования в первую 
очередь коснутся уровня безопасности отдыха и качества предоставляемых услуг.
- Недопустимо, чтобы безопасностью и здоровьем детей пренебрегали ради экономической выгоды, 
закупая услуги у тех, кто предлагает самую низкую цену, - подчеркнул глава нижней палаты.
Как пояснил первый замглавы фракции "Единая Россия" Андрей Исаев, из-за нынешних пробелов в 
законодательстве в конкурсах выигрывают те, кто дает наиболее дешевую цену, зачастую экономя на 
элементарных услугах, которые должны были быть оказаны детям.
Теперь же участие в конкурсе смогут принимать только те фирмы, которые доказали свою 
состоятельность, способность обеспечивать необходимую безопасность детей, медицинский уход, 
качественное и здоровое питание, воспитание.
Российская газета
Бедность в России упала до рекорда
Уровень бедности в России по итогам 2018 года снизился до 12,9 процента, свидетельствуют данные 
Росстата, опубликованные на сайте ведомства. Это самый низкий уровень с 2014 года.
По данным Росстата, в России проживает 18,9 миллиона человек с доходами ниже прожиточного 
минимума. Это на 0,4 миллиона меньше, чем по итогам 2017 года. Тогда доля бедных россиян 
составляла 13,2 процента от населения.
Опрошенные РБК экономисты отмечают, что снижение бедности отчасти связано с прошедшими в 
2018-м выборами президента, из-за которых власти проводили индексацию зарплат работников 
бюджетной сферы.
По итогам 2018 года было зафиксировано падение реальных располагаемых (с поправкой на 
инфляцию) доходов населения на 0,2 процента. Подобная тенденция наблюдается пятый год подряд.
После этого Росстат принял решение засекретить и не публиковать данные о реальных 
располагаемых доходах населения.
Lenta.ru
Роструд выяснит пользу социальных сетей для поиска работы
Специалисты Федеральной службы по труду и занятости решили провести опрос пользователей 
Общероссийской базы вакансий и резюме «Работа в России» (trudvsem.ru) с целью выяснить, 
насколько могут помочь в поиске работы социальные сети.
«Соцсети сейчас – неотъемлемая часть жизни общества, - отмечает заместитель главы Роструда 
Денис Васильев, - Они стали и площадкой для нетворкинга. В 2018 нами запущена соцсеть деловых 
контактов «Skillsnet.ru», в которую входит сейчас около 100 тысяч пользователей. К тому же, к ней 
доступ имеют более полумиллиона отечественных работодателей, зарегистрированных на портале 
«Работа в России». В этом году Роструд планирует провести серию опросов, определяющих развитие 
такого ресурса».
 По предварительным данным опроса, около 40% респондентов ищут в соцсетях информацию, 
необходимую для работы. 22% респондентов считают сети удобным инструментом для поиска 
вакансий, а 38% пока не пробовали трудоустраиваться таким образом. 
Оnline47.ru
«Альянс врачей» — «профсоюз» имени Навального
Даже если есть желание отстаивать свои права, ни в коем случае нельзя делать это в плохой 
компании. Иначе и собственные добрые намерения не докажешь, и за чужую выгоду подставишься.
По аналогии с тестом Тьюринга вполне можно придумать «тест Навального»: если этот бессовестный 
прощелыга отзывается о ком-либо хорошо, даже более того – с восхищением, стало быть – надо 
повнимательнее присмотреться к персонажу. Плохой человек хорошим восхищаться не будет, тут 
идёт закономерность притяжения подобного к подобному. «Какой же классный этот профсоюз — 
«Альянс врачей». Реально работают, да ещё и отчитываются. Порекомендуйте его своим знакомым 
медикам» — экспрессивно восклицает Алексей Грант-Укральный.
И дальше будет история о том, как «реально работает» этот самый «Альянс врачей», а потом ещё и 
«отчитывается» о своих делишках. Ну и, что немаловажно, кто потом за всё это отдувается.
Собственно, появление «Альянса врачей», созданного холёной кисой Анастасией Васильевой было 
неминуемым. Бесконечную ниву деятельности «А я найду, что у вас не так!» давно и плодотворно 
топчет блогер Варламов,  на ней же снискала всенародную известность (но отнюдь не любовь) 
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программа «Ревизорро» с Еленой Летучей и её преемницами, Бери и пользуйся. Васильева и 
воспользовалась.
Но весь прикол в том, что сама по себе Васильева – ноль. Она якобы возглавляет «профсоюз врачей», 
но это фейковая, незарегистрированная и бессильная организация. Чтобы привлекать к себе 
внимание «Альянсу» нужны некие настоящие врачи, которые будут иметь глупость им поверить и на 
местах начать «бороться», обрушивая шишки на свою голову, а славу – на ухоженную главу 
Васильевой. Некоторое время это работало, но буквально на днях получилось ровно наоборот.
Дело было в Новгородской области, в Окуловской ЦРБ. Там врачи требовали улучшения условий 
труда и зарплаты и в целом – дело это нормально и нужное. Главное – не поддаваться на 
провокационные призывы различных гастролёров «Мы сейчас для вас всего добьемся, просто 
делайте, как мы скажем». «Альянс врачей» подбивал врачей на забастовку. Врачи отказались.
«Мы, врачи Окуловской ЦРБ, выражаем озабоченность попыткой придать нашему беспокойству о 
будущем районной медицины политическую окраску. Мы никогда и никого не уполномочивали 
выступать от нашего имени с заявлениями сомнительного характера. Тем более не пытались угрожать
жителям Окуловского района отказом от выполнения своих профессиональных обязанностей, 
оказания медицинской помощи, спасения людей. Забастовка врачей, о которой от нашего имени со 
ссылкой на московских оппозиционных деятелей сообщил ряд средств массовой информации, 
невозможна ни с юридической, ни с этической точек зрения».
И с этим не поспоришь: забастовка врачей может стоит человеческих жизней, и шантажировать 
таким образом собственное начальство – дело ну совсем уж бессовестных людей. Впрочем, в 
«Альянсе врачей» считают это нормальным. Вопрос только: эти «врачи» точно давали клятву 
Гиппократа?
Анастасия Васильева сама прилетела в Окуловскую ЦРБ и стала ломиться внутрь, чтобы выяснить, 
бастуют ли там врачи или же не спешат выполнять её руководящие указания. Ей навстречу вышел 
главврач Вадим Ладягин. И состоялась волшебная, феерическая беседа!
– Ещё раз вам говорю: есть график, который …
– Вы врёте и не краснеете! Вы подлый и отвратительный человек.
– Вы знаете, меня ваши инсинуации совершенно не волнуют.
– Вы ничтожество!
А потом «Альянс врачей» стал биться в бессильной злобе, мстя тем, кто обнародовал обличающее их 
видео: «В ответ на сюжет местного ТВ руководитель «Альянса» разместила в соцсетях пост, призвав 
ставить дизлайки. Более того, по информации СМИ, на личные страницы сотрудников телеканала 
стали приходить угрозы расправы….».
В общем и целом, попытка подбить провинциальных врачей на скандал провалилась. 
Журналисткая правда

В регионе

Овощи в Ленобласти зимой рванули в цене, а яйца и алкоголь подешевели
Официальная статистика зафиксировала увеличение стоимость винограда, огурцов и лука в 
Ленинградской области — за два месяца они подорожали более чем на 6%.
Согласно данным Петростата, в январе-феврале 2019 года индекс потребительских цен 47 региона 
увеличился на 1,2% по сравнению с декабрём. Увеличение вызвано сезонным ростом стоимости 
овощей зимой. Цены на продовольственные товары выросли на 1,3%.
В феврале 2019 года в Ленинградской области плодоовощная продукция подорожала в Ленобласти 
на 4,3%. В том числе репчатый лук подорожал на 6,7%, виноград на 6,6%, огурцы на 6,3%, свекла на 
5,8%. Из изменившихся показателей можно отметить рост цен на хлеб на 0,7% и молоко на 0,4%.
Что касается подешевевших товаров, то заметный спад показали яйца. Стоимость десятка снизилась 
на 3,7%. Также на 1% подешевела бескостная свинина, на 0,7% - сахар, на 0,2% - алкоголь и на 0,1% - 
колбаса.
47News.ru
Смольный до конца года пообещал расселить 5 аварийных домов и умолчал об остальных
Власти Петербурга за счет Фонда реформирования ЖКХ завершат программу расселения аварийного 
жилья до 2020 года. Об этом 21 марта сообщает пресс-служба администрации города. Правда, в 
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пресс-службе умолчали о том, что в программу попали только пять домов, которые были признаны 
аварийными больше двух лет назад. 
До 1 января 2020 года новое жилье получат 450 горожан. Завершат расселение зданий, которым 
присвоили статус аварийных, до 2017 года. Для переезда петербуржцев в новые дома понадобится 
290 млн рублей.
При этом своей очереди, по данным жилищного комитета на 19 июня 2018 года, дожидаются более 
220 домов из списка аварийных и признанных негодными для проживания. Всего таких зданий в 
Петербурге насчитали 390, из них 132 расселены. Еще 11 находились в процессе расселения. 
Во время совещания Беглова с главой наблюдательного совета фонда Сергеем Степашиным и 
генеральным директором фонда Константином Цициным градоначальник пообещал отправить 
заявку в фонд до конца дня.  Кроме того, Степашин пообещал, что поможет Петербургу добиться от 
Министерства культуры выделения дополнительных средств на капитальный ремонт домов из числа 
объектов культурного наследия.
Фонтанка
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