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Новости ФНПР

Внесены изменения в Трудовой кодекс
30 декабря Президент Российской Федерации подписал Федеральный закон «О внесении изменений
в статью 142 Трудового кодекса Российской Федерации».
Федеральным законом предусматривается дополнение статьи 142 Трудового кодекса Российской 
Федерации положением, согласно которому за работником сохраняется средний заработок на весь 
период приостановления им работы в связи с задержкой более чем на 15 дней выплаты 
работодателем заработной платы.
Департамент по взаимодействию с Федеральным Собранием РФ,партиями и общественными 
движениями Аппарата ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11882.html
ФНПР не поддерживает проекты Постановлений Правительства РФ по досрочному 
негосударственному пенсионному обеспечению
Федерация Независимых Профсоюзов России рассмотрела проекты постановлений Правительства 
Российской Федерации «Об утверждении Типовых пенсионных программ досрочного 
негосударственного пенсионного обеспечения», «Об уполномоченных негосударственных 
пенсионных фондах, осуществляющих досрочное негосударственное пенсионное обеспечение» и 
направила свои замечания в Минтруд России. Членские организации ФНПР высказали свое мнение 
об участии негосударственных пенсионных фондов в системе обязательного пенсионного 
страхования.
Департамент социального развития Аппарата ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11898.html
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Новости России

Нужна ли России либеральная повестка? 
Текст: Андрей Исаев (Заместитель председателя Государственной Думы)
Казалось бы, ответ на этот вопрос получен нашей страной в девяностые годы. Тогда власть либералов
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привела к снижению жизненного уровня людей и резкому, более чем в три раза, падению 
экономики. В первую очередь это ударило по тому слою, который и вел либералов к власти, - 
советской научно-технической интеллигенции.
Избрание Владимира Путина на пост президента России стало во многом ответом народа на эту 
политику. Но сейчас вопрос о либеральной повестке вновь поднимают в том числе и те, кто 
объявляет себя горячими сторонниками президента. Вернемся к этому вопросу и мы.
Либерализм как идеология несостоятелен. Он исходит из ложной концепции человека-эгоиста, не 
учитывая социальные и национальные факторы.
Всюду, где либералы приходили к власти, они делали прямо противоположное своему идеалу. Яркий
пример этого - диктатура якобинцев во Франции. Большевики, нацисты и полпотовцы - только 
ученики тех, кто считал себя последователями Вольтера и Руссо.
В России самая либеральная власть установилась в феврале 1917 года. Была отменена смертная 
казнь в воюющей стране, полковые комитеты и собрания солдат обсуждали приказы командования. 
Чем это кончилось, мы знаем.
В Германии самым либеральным режимом была Веймарская республика. Результат тоже известен.
В то же время либерализм, как и коммунизм, несомненно, хорош в качестве оппозиции. Он 
выдвигает ряд существенных и правильных идей, которые должна учитывать любая правящая сила. 
Например, он выступает за открытость общества и за справедливость.
Сегодня в нашей стране запрос на социальную справедливость велик как никогда. Но как мы можем 
говорить о ней, когда оклады руководителей госкорпораций засекречены, а государство 
отыгрывается на государственных и муниципальных служащих, замораживая им заработную плату? 
При этом о состоянии дел в госкорпорациях народ узнает только из предновогодних обращений 
главы "Роснано" Анатолия Чубайса.
Либерализм провозглашает необходимость поддержки бизнеса. Но о какой поддержке можно 
говорить в условиях, когда сторонники либеральных идей в финансово-экономическом блоке 
правительства и Центральном банке установили запредельную ставку рефинансирования? 
Одновременно у них хватает денег на то, чтобы купить облигации, гасящие внешний долг США. 
Напомню, что на покупку данных облигаций было направлено 18 млрд долларов.
Либерализм говорит об обществе равных возможностей, а де-факто либералы в правительственных 
кругах проталкивают решения, которые фактически снизили покупательную способность населения, 
унизили пенсионеров и инвалидов. Даже разумную идею оказывать помощь реально нуждающимся 
министр финансов Антон Силуанов пытается превратить в способ экономии на социальных расходах 
бюджета.
Мы можем сколько угодно рассуждать об экономическом подъеме, но надо иметь в виду, что нигде, 
ни в одной стране и никогда экономика не поднималась при снижении покупательной способности 
населения.
К чему на сегодняшний день сводится программа "либералов", встроенных в государственную 
систему? По сути, их программа сводится не к защите свободы дискуссий и прав человека, а к 
оправданию возможности отнять у рабочего, пенсионера и инвалида. Хотя опыт 2008-2010 годов 
показал нам, что в условиях кризиса нужно не экономить на людях, а давать им, только тогда 
заработает экономика. Те, кто говорит, что России сегодня нужна либеральная повестка, хотят 
вернуть нас в девяностые годы.
Российская газета
http://www.rg.ru/2016/01/13/liberalism.html
Личный достаток и соцгарантии стали для россиян важнее борьбы с преступностью
Самыми насущными проблемами для россиян являются политическая и экономическая стабильность
в стране (53%), социальные гарантии и своевременная выплата зарплаты и пенсий (по 51%).
Социологи "Левада-Центра".отмечают, что за последние 15 лет проблема социальных гарантий стала
для россиян намного важнее - в 1999 году она волновала лишь 34%.
Сегодня социальная поддержка в большей степени важна для респондентов старше 55 лет (60%), 
нежели молодежи 18-24 лет (41%), показал декабрьский опрос.
Практически каждый второй участник опроса выделил среди приоритетных проблем наличие работы
(48%) и личную безопасность (45%).
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Вопросы собственной защищенности спустя 15 лет (41% в 1999 г.) стали более значимы для россиян, 
чем укрепление порядка в стране (34% против 52% в 1999 г.) или борьба с преступностью (26% 
против 56%).
Интерфакс
http://www.interfax.ru/russia/490061
Жильцы считают так 
Россияне назвали самые острые проблемы ЖКХ
Самой большой проблемой жилищно-коммунального хозяйства россияне считают платежи: 
непрозрачность при составлении квитанций, непонятные перерасчеты и дополнительные сборы. 
Именно на это жалуется каждый четвертый из тех, кто обращается за помощью в региональные 
центры общественного контроля.
На  основе  этих  претензий  эксперты  НП  "ЖКХ  Контроль",  которые  по  указу  президента  открыли
приемные почти в каждом регионе, составили рейтинг самых острых коммунальных проблем.
"Проблемы начисления платы за коммунальные услуги являлись лидерами рейтинга на протяжении 
трех кварталов 2015 года, - рассказала исполнительный директор организации Светлана 
Разворотнева. - Люди не понимают, за что они платят и почему цены постоянно растут, а качество 
услуг не меняется".
Особенно остро, по ее словам, стоит проблема начислений за тепло. Несколько раз в год на первый 
план также выходили вопросы, связанные с работой управляющих компаний (среднегодовой 
результат - 16,8 процента). Больше всего жильцы просили помочь им разобраться с двойными 
платежками и законностью действий ТСЖ и ЖСК. "
Замыкают тройку рейтинга жалобы на качество коммунальных услуг - на низкую температуру 
горячей воды и отопления, плохое качество воды и перебои с электричеством жаловались в среднем 
за год почти 13 процентов россиян. 
Российская газета
http://www.rg.ru/2016/01/18/opros.html
Работникам детдома № 2 во Владивостоке задолжали полтора миллиона рублей
Сотрудники детского дома №2 во Владивостоке не получают заработную плату с ноября. Долг по 
зарплате персоналу – около полутора миллионов рублей, сообщает пресс-служба Федерации 
профсоюзов Приморского края.
Еще около миллиона – долги по налоговым платежам и в пенсионный фонд. Именно они не 
позволил выдать людям зарплату в ноябре. Тогда счета организации были заблокированы, несмотря 
на то, что на них находилась сумма, достаточная для выплаты зарплаты. Сегодня для разблокировки 
счетов нужно уже 800 тысяч рублей из краевого бюджета, сообщила председатель Владивостокской 
городской организации профсоюза работников народного образования Людмила Карамова.
При этом персонал не хочет приостановить работу , так как они ответственны за жизнь детей.
Председатель Федерации профсоюзов Приморского края Владимир Исаков обсудил ситуацию с 
вице-губернатором Александром Роликом. «Заработная плата должна быть выплачена. Задержки 
зарплаты подрывают основу социального мира в Приморье», – заявил Исаков.
ФедералПресс
http://fedpress.ru/news/society/news_society/1453103044-rabotnikam-detdoma-2-vo-vladivostoke-
zadolzhali-poltora-milliona-rublei

Мировые новости

Забастовка «Эгеда» не состоится, водители получили прибавку к жалованью
Забастовка водителей автобусов компании «Эгед», которая должна была начаться утром 18 января, 
не состоится.
В ночь на 18-ое администрация «Эгеда» согласилась повысить базисное жалованье водителей до 39 
шекелей в час. Водители угрожали забастовкой, утверждая, что их зарплата не корректировалась уже
несколько лет, и она ниже, чем у персонала других автобусных компаний.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/18/21360
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Работники метро Барселоны проведут в феврале забастовки
Работники метрополитена Барселоны заявили о намерении провести забастовки 22 и 24 февраля, 
когда в городе будет проходить выставка-конгресс Mobile World Congress (MWC).
Кроме того, они запланировали забастовку на 2 февраля – с 10:00 до 15:00. В этот день работники 
метро соберутся на манифестацию. Они выразят свое недовольство в связи с тем, что руководство, 
по их мнению, затягивает переговоры об улучшении условий труда.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/18/21359
Олланд пообещал потратить 2 млрд евро на борьбу с безработицей
Президент Франции Франсуа Олланд, выступая перед представителями бизнеса и профсоюзов, 
заявил, что введет в экономике "чрезвычайное положение". По его словам, пришло время 
реформировать экономическую и социальную модель в государстве, чтобы подстегнуть рост 
экономики и сократить хроническую безработицу.
Пока он предложил стимулировать наем компаниями новых сотрудников, пообещав компаниям со 
штатом менее 250 человек по 2000 евро за наем человека на зарплату, близкую к минимальной, на 
срок от полугода. Также президент пообещал выделить 1 млрд евро на программу переподготовки 
500 000 безработных. Всего на меры по борьбе с безработицей государство затратит 2 млрд евро. 35-
часовую рабочую неделю президент обещал не менять и новые налоги не вводить.
Ведомости
http://www.vedomosti.ru/economics/news/2016/01/18/624410-olland-borbu-bezrabotitsei

Новости региона

В Ленобласти производители за год подняли цены на хлеб на 20%
В Ленобласти за год производители подняли цены на говядину на 35,7%, на молоко - на 4%, на хлеб - 
на 20,8%. Такие данные на декабрь 2015 года по сравнению с аналогичным месяцем 2014 года 
приводит Петростат.
Сметана подорожала на 1,9%, на творог - на 12,3%, на мясо домашней птицы - на 0,1%.
По сравнению с ноябрем на 7,4% выросла стоимость творога.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/01/18/1480564.html
В 2015 году в Петербурге за счет городского бюджета введено 23 соцобъекта
В 2015 году в Санкт-Петербурге за счет средств бюджета города были введены в эксплуатацию 23 
социально значимых объекта, заказчиком которых выступал Комитет по строительству.
Сдано 3 жилых дома, 3 поликлиники и здание инфекционной больницы, 6 детских садов, 
произведена реконструкция здания для «Академии танца под руководством Бориса Эйфмана». По 
отрасли «Социальная политика» введено в эксплуатацию 4 объекта, среди которых центры для 
реабилитации инвалидов и "Дом-интернат для престарелых и инвалидов № 1».
Квадрат.ру
http://www.kvadrat.ru/news/20160115_v_2015_godu_v_peterburge_za_schet_gorodskogo_byudjeta_vve
deno_23_sotsobyekta

Вторник, 19 января 

О нас в СМИ

«Троянский конь» на Петровской косе

Яхтсмены не хотят идти на компромисс с бизнесом
Речной  яхт-клуб  профсоюзов  на  Петровской  косе  уже  много  лет  –  пожалуй,  весь  постсоветский
период – является яблоком раздора. Спортивные интересы яхтсменов – а их более 400 человек –
явно  ﻿не  совпадают  с  коммерческими  устремлениями  «хозяев»  объекта,  расположенного  в
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соблазнительной рекреационной зоне. Сегодня здесь работает 14 ресторанов и кафе. Между тем
яхтенная инфраструктура ветшает, и, как уверяют яхтсмены, деньги, полученные от арендаторов, на
ее развитие не идут.  Проект  реконструкции яхт-клуба был разработан еще в далеком 1967 году.
Разумеется, он был чисто спортивным – ни о какой коммерции тогда не было и речи. Осуществить
задуманное по разным причинам  ﻿не  удалось.  А теперь на дворе уже другие времена.  И весьма
затратному  спорту,  коим  является  яхтинг,  хочешь  не  хочешь,  ﻿а  надо  находить  общий  язык  с
коммерцией.
Пару  месяцев  назад  Ленинградская  федерация  профсоюзов  (ЛФП)  представила  свой  проект
реконструкции  яхт-клуба.  У  яхтсменов  он  вызвал  бурное  возмущение  –  на  их  интересы  там
отводилось лишь около 6% территории. Фактически здесь планировалось создать некий спортивно-
развлекательный  комплекс,  в  котором  яхты  оказывались  бы  где-то  на  задворках.  Критика  была
учтена. И в минувший четверг на суд прессы (правда, видимо, во избежание лишних эмоций без
участия самих яхтсменов) вынесли скорректированный проект, который отводил на нужды яхтинга
уже две трети из 12 гектаров.
Как заверил председатель ЛФП Владимир Дербин, единственный социально ориентированный яхт-
клуб города на Неве не только продолжит работать по своему профилю, но и будет отвечать самым
современным требованиям и международным стандартам. Профлидер отметил, что за последние
годы  было  рассмотрено  шесть  инвестпроектов.  Однако  они  не  были  приняты  профсоюзами,
поскольку многие из них предусматривали неприемлемое условие – жилищную застройку.
Концепция, разработанная в ООО «Архитектурная мастерская М. Атаянца», по мнению ее авторов,
учитывает все необходимое для эффективного функционирования яхт-клуба – современные здания,
новые  эллинги  (в  том  числе  и  теплый,  где  ремонт  можно  проводить  круглогодично),  водно-
реабилитационный комплекс. Для подготовки юных спортсменов предполагается постройка нового
здания яхт-школы.
Вместе  с  тем  концепция  явно  расширяет  узкофункциональное  назначение  территории  –  здесь
предусмотрено  строительство  гостиницы  на  240  номеров,  ресторанов  и  бутиков.  Создаваемую
практически  заново  (как  уверяют,  в  строгом  соответствии  с  петербургским  стилем  и  высотным
регламентом)  инфраструктуру  дополнят  многоуровневый  паркинг  и  вертолетная  площадка.  А  на
оконечности  косы  Западной  (Гостевой)  гавани  планируется  построить  храм-маяк,  который  будет
виден издалека как с водной акватории, так и со стороны Западного скоростного диаметра.
Инвестор проекта – ООО «ЭкоХолдинг».  Как рассказал его генеральный директор Вадим Епишин,
стоимость  работ  оценивается  в  6  млрд руб.  Всю разрешительную документацию предполагается
оформить в течение полутора лет. Еще пять лет продлится строительство, после чего компания станет
владельцем 49% акций яхт-клуба. Контрольный пакет сохранится за профсоюзами.
Срок окупаемости проекта, по предварительным расчетам, составит 14 лет. При нашей нестабильной
экономической  ситуации  мероприятие  для  бизнесменов,  прямо  скажем,  весьма  рискованное.
Казалось бы, яхтсмены должны быть благодарны «доброму дяде», решившемуся ради них на этот
риск. Тем более что, как клятвенно обещано, на период реконструкции находящиеся в клубе яхты
никуда не прогонят, только иногда их будут просить переместить в другую часть гавани.
Увы, яхтенное сообщество не оценило «подвига» инвестора. Более того, оно клокочет негодованием,
готовит послание в самые высокие инстанции и уже собрало в свою поддержку несколько тысяч
подписей.  Компромисс  с  коммерцией яхтсменам кажется недопустимым.  Гостиница,  рестораны и
бутики (за счет которых инвестор, понятно, в основном и собирается окупать проект) им кажутся
«троянским  конем»,  который  в  конце  концов  выдавит  яхтинг  с  Петровской  косы.  Они  не  без
оснований полагают, что в эту «красивую жизнь» вписаться просто не смогут. Пользование шикарной
инфраструктурой  большинству  из  них  окажется  явно  не  по  карману,  а  все  новостройки  будут
предназначены для людей «из другого профсоюза».
Что же делать? «Ничего строить не надо, – заявляет один из активных противников проекта яхтенный
капитан Никита Бриллиантов. – Надо просто навести порядок, и тогда при разумном расходовании
средств денег на все хватит». К сожалению, подобные заявления пока не выглядят убедительными.
Никакого альтернативного бизнес-проекта яхтсмены не представили. Впрочем, говорить о чьей-то
победе тоже не приходится – предложенный инвестором проект должен быть согласован с городом.
Смольный же для изучения проблемы взял тайм-аут до конца марта. 
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Санкт-Петербургские ведомости
http://spbvedomosti.ru/news/obshchestvo/troyanskiy_kon_na_nbsp_petrovskoy_kose/

Профсоюзы Петербурга предложили полностью оплачивать первый день болезни
Работодатели должны оплачивать первый день болезни своим сотрудникам из зарплатного фонда, а
не  назначать  пособия  по  временной  нетрудоспособности,  сообщил  в  эфире  «Радио  Балтика»
председатель Федерации профсоюзов Петербурга и Ленобласти Владимир Дербин. Инициативу об
изменении  правил  оплаты  больничных  листов  обсудят  на  ближайшем  заседании  президиума
организации.
«Предлагаем работодателям очень внимательно относиться к тем сотрудникам, которые пришли с
чиханием и другими симптомами. Таких сотрудников надо сразу отправлять домой, подлечить. Мы
тебе  сегодня  день  засчитаем  как  рабочий,  а  завтра  уже  надо  будет  брать  больничный.  Их  ведь
направили домой, можно сказать, принудительно», — отметил Дербин.
В Федерации профсоюзов не исключили, что некоторые недобросовестные сотрудники солгут про
заболевание при требовании выходного.
По некоторым данным, в больницу имени Боткина в последние дни поступило более 300 больных
гриппом.  Накануне  появилась  информация  о  8  тысячах  заболевших  за  сутки,  при  этом  уровень
эпидемии начинается с 11 тысяч. 
В  городских  поликлиниках  РБ  сообщили  о  вспышках  заболеваемости  гриппом  и  увеличении
количества жалоб на температуру, кашель и боли в горле.
Радио "Балтика"
https://baltika.fm/news/91292

Новости России

Владимирское Профобъединение получило ответ на обращение в Администрацию Президента РФ
Департамент пенсионного обеспечения Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации ответил на обращение Владимирского Профобъединения по поводу отмены индексации 
пенсий работающим пенсионерам.
Из Администрации Президента РФ обращение Владимирского Профобъединения было направлено в
Минтруд РФ. 
«В условиях сложившейся экономической ситуации и особенностей бюджета страны на 2016 год 
решено приостановить действия отдельных законов до 1 января 2017 года. Подчеркивается, что это 
лишь «временная мера», поскольку нормы отдельных федеральных законов «не могут быть 
обеспечены финансово», - говорится в ответе департамента пенсионного обеспечения Минтруда.
Пенсия по своей правовой природе - это компенсация утраченного заработка и она связана с 
получением заработка, - подчеркивается в ответе Минтруда. Соответственно, предназначение 
страховых пенсий, - предоставить «средства к существованию»  гражданам, которые в связи с 
возрастом уже не могут трудиться. (Иными словами, пенсия выплачивается вместо зарплаты, а 
работающие пенсионеры заработок не утратили. Но согласно ФЗ 2013 года «О страховых пенсиях» 
страховые пенсии выплачиваются всем категориям работающих пенсионеров, несмотря на то, что 
они продолжают получать заработок, - Прим. авт.).
В то же время, в ответе особо отмечается, что индексация пенсии работающим пенсионерам 
отменяется не полностью, а только временно приостанавливается индексация фиксированных 
выплат к страховым пенсиям.
По мнению Минтруда, это позволит сбалансировать и обеспечить долгосрочную финансовую 
устойчивость пенсионной системы страны, а также «своевременно осуществить перерасчет с 
применением всех индексаций в случае окончания трудовой (иной) деятельности».
Дальнейшее увеличение страховых и социальных пенсий будет осуществляться в соответствии с 
действующим законодательством.
Важно: Благодаря большой огласке, вопрос о не индексации пенсий работающим пенсионерам был 
задан Президенту РФ Владимиру Путину во время предновогодней пресс-конференции. Журналисты 
получили от главы государства обоснованный и однозначный ответ, - индексация будет 
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приостановлена.
- Если человек принял решение не прекращать работу, его пенсия действительно не будет 
индексироваться. Однако после того как он прекратит работу и перейдет только на пенсионное 
обеспечение, все те индексации, которые были сделаны для прочих пенсионеров, будут учтены и для
него, - отметил на пресс-конференции 17 декабря Владимир Путин.
Пресс-служба Владимирского Профобъединения
http://www.fnpr.ru/n/256/11923.html
Медведев выступил против «бесконечной» бесплатной приватизации
На совещании по актуальным вопросам социально-экономического развития Медведев напомнил, 
что власти неоднократно продлевали бесплатную приватизацию. Последний раз — до 1 марта 
текущего года.
В этом вопросе, отметил глава правительства, необходим дополнительный анализ. Например, как 
обеспечить права граждан, которые проживают в аварийном или ветхом жилье, также необходимо 
гарантировать право на жилье детям-сиротам. В частности, подготовлен законопроект, который 
предусматривает сохранение для детей-сирот и лиц из их числа права на бесплатную приватизацию 
жилья и после окончания ее официального срока.
Что касается в целом этой проблематики, очевидно, что продлевать эти сроки бесконечно 
невозможно. Однако в этом вопросе необходимо учесть специфику в отношении жителей Крыма, 
потому что у них долгое время действовали иные правила, подчеркнул Дмитрий Медведев.
Новости@mail.ru
https://news.mail.ru/economics/24572058/
Профсоюзы Карелии: все бюджетники получили декабрьскую зарплату
Все работники государственных и муниципальных бюджетных учреждений Карелии получили 
зарплату за вторую половину декабря, сообщают профсоюзы Карелии со ссылкой на официальный 
ответ от республиканской прокуратуры.
- Предусмотренные бюджетные ассигнования в размере 226 247,7 тыс. руб., в том числе субвенции 
местным бюджетам в сумме 92 000 тыс. руб. позволили обеспечить выплату заработной платы за 
вторую половину декабря 2015 года работникам государственных учреждений Республики Карелия и
муниципальных учреждений, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет субвенций из
бюджета Республики Карелия, - цитируют профсоюзы надзорное ведомство.
Напомним, угроза невыплаты декабрьской зарплаты до нового года нависла над бюджетниками в 
конце прошлого года, когда и.о. министра финансов Алексей Максимов заявил, что выплаты будут 
перенесены на январь. В свою очередь, по этому поводу в прокуратуру республики обратились 
карельские профсоюзы.
МК Карелия
http://karel.mk.ru/articles/2016/01/19/profsoyuzy-karelii-vse-byudzhetniki-poluchili-dekabrskuyu-
zarplatu.html
В профсоюзе врачей выступили против «распределения» выпускников
Минздрав России собирается принять нормативный акт, согласно которому молодым врачам-
выпускникам вузов нельзя будет устроиться на работу в коммерческие клиники до тех пор, пока они 
не отработают  в бюджетных медицинских учреждениях. Об этом заявила министр здравоохранения 
РФ Вероника Скворцова, отметив, что этот срок должен составлять не более 5 лет.
По словам министра, Минздрав пытается таким образом ликвидировать дефицит кадров в 
медицине, поскольку количество бюджетных мест в вузах составляет более 50 процентов, однако 
далеко не все выпускники идут работать в государственные больницы и поликлиники.
Как отметил  оргсекретарь профсоюза медработников «Действие» Андрей Коновал, подобный акт 
может не только не решить проблему дефицита медработников, но даже усугубить ее.
«На мой взгляд, это абсолютно бессмысленная попытка решить проблему, если только она останется 
в виде отдельной меры, не подкрепленной другими – говорит эксперт. – И она может ухудшить 
ситуацию. Представьте себе, что перед молодыми людьми, которые поступают в вузы, ставят 
условие: вы должны по окончании университета отработать 5 лет в бюджетном учреждении. При 
этом ни для кого не секрет, каковы сегодня условия работы в государственном здравоохранении. Это 
огромные сверхнагрузки – двойные и даже тройные в сравнении с нормой. Это низкие зарплаты, 
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неадекватные психологическому, физическому и временному напряжению врачей».
По мнению Андрея Коновала, с введением данного акта появится реальная опасность недобора не 
только в медицинские кадры, но и в вузы.
Nation news
http://nation-news.ru/177872--raspredelenie-vypusknikov-problemu-deficita-medikov-ne-reshit
«Завтра упадут доходы, прибыльность, народ выйдет на улицу» 
Профсоюз отреагировал на предложение «Евраза» сократить 500 человек на свердловском 
предприятии  
На Качканарском горно-обогатительном комбинате (ГОК, принадлежит «Евразу») в первом 
полугодии планируется сократить 500 человек. По словам председателя профсоюза Анатолия 
Пьянкова, он уже получил проект приказа. «Завтра из-за этого упадут производительность, доходы, 
прибыльность, а люди, оставшиеся без работы в Качканаре, могут просто выйти на улицу», — 
сообщил Пьянков. Он считает, что в случае сокращений на комбинате может стихийно начаться 
«итальянская забастовка» без участия профсоюза. По его словам, согласно проекту приказа, 
изменения могут коснуться всех подразделений КачГОКа. «Речь идет о сокращениях примерно на 8%
почти всех подразделений», — пояснил председатель. На «Евразе» сообщили, что «ситуация на 
рынке остается крайне тяжелой и характеризуется резким снижением спроса на металлопрокат, а 
также уменьшением платежеспособности потребителей сталелитейной продукции».. «Для 
оптимизации расходов рассматриваются различные решения, в том числе управленческие: перевод 
административно-управленческого персонала на неполную рабочую неделю, оптимизация 
численности, введение режима простоя для производственного персонала в случае неполной 
загрузки производственных мощностей и другие», — рассказали в компании.
Znak.com
https://www.znak.com/2016-01-
19/profsoyuz_kachgoka_vystupil_protiv_predlozheniya_evraza_sokratit_500_chelovek#hcq=g3hpfAp
Работники ГХК "Бор" в Приморье требуют выплатить им зарплату
Сотрудники обанкротившейся горно-химической компании в Приморье, градообразующего 
предприятия Дальнегорска, второй раз за месяц приостановили работу, требуя выплаты зарплаты за 
декабрь; на сегодняшний день долг работодателя превышает 9,5 миллиона рублей, сообщается на 
сайте федерации профсоюзов региона.
По данным профсоюзной организации "Бор", заявления о выплате долгов написали уже 60 человек. 
Согласно статье 42 Трудового кодекса РФ люди должны получить не только свою зарплату полностью,
оплату за все дни, которые они не работают, но и процент за несвоевременную выплату зарплаты.
Ранее сообщалось, что более 2,5 тысячи работников ГХК "Бор" с марта 2016 года потеряют работу из-
за банкротства предприятия. Как сообщала администрация Приморья, горно-химическая компания 
"Бор" в ближайшее время будет преобразована в "Дальнегорский ГОК", уволенные работники "Бора"
будут приняты на новое предприятие.
РИА Новости 
http://ria.ru/society/20160119/1361720963.html#ixzz3xhYr9jMB
Минтруд России подготовил поправки в Трудовой кодекс, направленные на упрощение 
оформления и регулирования трудовых отношений на микропредприятиях
Об этом сообщил первый замминистра труда и социальной защиты РФ Алексей Вовченко.
 Он отметил, что законопроект направлен на упрощение ведения кадрового документооборота для 
микропредприятий, в частности, предлагается освободить микропредприятия от обязанности 
утверждать локальные нормативные акты.
«В этом случае работодатель сможет оформить трудовые отношения с работником в соответствии с 
типовой формой трудового договора, которая подготовлена Минтрудом России и в настоящее время 
обсуждается с социальными партнерами», – рассказал он.
Кроме этого, предусматриваются положения, предоставляющие возможность не вносить в трудовую 
книжку работника сведения о работе у такого работодателя, а при заключении трудового договора 
впервые – не оформлять трудовую книжку. В этих случаях основным документом о трудовой 
деятельности и трудовом стаже работника будет являться трудовой договор, в котором при 
увольнении производится запись о дате прекращения трудового договора, а также об основании его 
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прекращения.
Росмитнтруд
http://www.rosmintrud.ru/employment/employment/490/

Мировые новости

Роботы занимают рабочие места
Развитие технологий к 2020 году сократит число рабочих мест в мире на 5 млн — такие данные 
содержатся в докладе Всемирного экономического форума (ВЭФ) "The Future of Jobs".
Сокращение рынка труда станет результатом роботизации производства в крупнейших развитых и 
развивающихся экономиках — возникнет 2 млн новых рабочих мест, но при этом технологические 
изменения повлекут за собой сокращение около 7 млн вакансий, две трети из которых составят 
административные и офисные должности. Сильнее всего, как отмечают авторы доклада, от 
предстоящих перемен пострадают женщины, поскольку они заметно меньше представлены в 
научно-технологических, инженерно-технических и математических специальностях.
Всего же через пять лет, чтобы справиться с текущей безработицей и компенсировать прирост 
населения в мировой экономике, будет необходимо создать свыше 300 млн новых вакансий. По 
оценкам Международной организации труда (МОТ), в настоящее время работы уже не имеют 200 
млн человек.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/analytics/2016/01/19/21366
Новый отчет МКП: 50 компаний выстроили бизнес-модель с масштабной скрытой рабочей силой
В глобальных цепочках поставок 50 компаний в прямых трудовых отношениях заняты лишь 6%, а
функционируют  эти  компании  за  счет  94%  скрытой  рабочей  силы,  приводит  данные  новое
исследование Международной конфедерации профсоюзов.
“50 компаний, в том числе Samsung, McDonalds и Nestle имеют совокупный доход в 3,4 триллионов
долларов  и  возможность  сократить  неравенство.  Вместо  этого  они  выстроили  бизнес-модель  с
масштабной  скрытой  рабочей  силой  в  116  миллионов  человек»,  -  заявила  Шаран  Барроу,
Генеральный секретарь МКП.
Исследование МКП показывает:
-  Наличные денежные средства 25 компаний в $387 млрд могли бы увеличить оплату труда в их
общей скрытой рабочей силе в 71,3 миллионов человек более чем на 5000 долларов в год;
- Совокупное состояние 24 компаний США, включая Amazon, Walmart и Walt Disney позволяет купить
Канаду;
- Девять компаний в Азии, включая Foxconn, Samsung и Woolworths имеют совокупный доход в $705
млрд, что эквивалентно стоимости ОАЭ;
- 17 компаний в Европе, включая Siemens, Deutche Post и G4S имеют совокупный доход в $789 млрд,
что эквивалентно стоимости Малайзии.
“Прибыль  достигается  за  счет  низкого  уровня  зарплат,  на  которые  невозможно  прожить;  такая
прибыль  ставит  под  угрозу  безопасность,  результатом  чего  являются  травмы  и  смерти  на
незащищенных рабочих местах; такая прибыль увеличивается за счет уклонения от уплаты налогов
или трагически связана с загрязнением местной почвы и воды».
МКП выдвинула  компаниям  ряд  рекомендаций  для  исключения  позорных  фактов,  имеющихся  в
цепочках поставок:
- Цепочка поставок – владение информацией о своих подрядчиках и ее публикация;
- Безопасный труд – инспекции на производстве, определение угроз и признание права трудящихся
на комитеты по безопасности;
- Защищенный труд – прекращение краткосрочных контрактов;
-  Минимальная  достойная  оплата  труда  –  выплата  заработной  платы,  на  которую  люди  могут
достойно прожить;
- Коллективные переговоры – за долю оплаты труда и достойную заработную плату и условия труда.
Профсоюзы сегодня
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Новости региона

Петербург занял второе место в РФ по стоимости жилья
По итогам 2015 года средняя стоимость квадратного метра на первичном рынке Петербурга 
составила 101,5 тыс. рублей. Дороже только в Москве - 245 тыс. рублей.
Также в пятерку регионов с самым дорогим жильем в стране попали Владивосток (82 тыс. рублей за 
1 м2), Московская область (77 тыс. рублей за 1 м2) и Хабаровск (74,5 тыс. рублей за 1 м2).
Самые дешевые города по стоимости квадратного метра новостроек — это Магнитогорск (29 тыс. 
рублей за 1 м2), Брянск (32 тыс. рублей за 1 м2), Махачкала (33,9 тыс. рублей за 1 м2), Саратов (34 
тыс. рублей за 1 м2) и Ставрополь (36 тыс. рублей за 1 м2).
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/01/18/1480895.html
В Петербурге задерживается выплата пособий по безработице
Задержка выплат пособий по безработице возникла в Санкт-Петербурге, сообщил корреспонденту 
"Росбалта" представитель комитета по труду и занятости населения Северной столицы.
"Задержка связана с тем, что средства на пособия по безработице из федерального бюджета в 
бюджет города поступили только во второй половине 15 января. Регламент движения бюджетных 
средств в регионе не нарушен. Более того, мы делаем все возможное, чтобы деньги дошли до 
граждан в максимально короткие сроки. Тем не менее, в связи с особенностями прохождения 
бюджетных средств, пособия безработные граждане смогут получить не раньше четверга", - отметил 
собеседник агентства.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/01/18/1480851.html
Закон на миллион: петербуржцев хотят заставить отчитываться о дорогих покупках
К идее отчитываться о доходах при совершении покупок стоимостью выше 1 миллион рублей вновь 
вернулись в Мариинском дворце. Свое решение проблемы вывода доходов граждан из тени 
представил коллегам депутат Законодательного собрания Петербурга Андрей Анохин.
Суть его сводится  к тому, чтобы люди, совершавшие дорогостоящие покупки, отчитывались о своих 
доходах перед налоговыми органами. А те в свою очередь вправе привлечь покупателя к 
ответственности, если аргументы покажутся неубедительными.
"Решается вопрос с фиктивным трудоустройством. Если у человека зарплата 10 тыс. руб, а машину он 
покупает за пять миллионов, то он все равно попадает действие этого закона.  А значит будет 
вынужден показывать больший уровень дохода, который будет облагаться  налогом на доходы 
физических лиц. А это пополнение городской казны", - считает депутат Андрей Анохин.
Однако и этот вариант законопроекта, разработанный "в целях пресечения тунеядства и 
противодействия сокрытию доходов в отношении физических лиц, совершающих крупные расходы", 
не нашел поддержки у депутатов - парламентарии рекомендовали документ доработать.
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2016-01-19/zakon-na-million--peterburgskiy-deputat-nameren-obyazat-
grazhdan-otchityvatsya-o-dorogostoyashchikh-pokupkakh/

Среда, 20 января 

Новости ЛФП

Штрафы для должников по зарплате вырастут
Соответствующий законопроект одобрен на заседании Правительства РФ. Об этом сообщил Министр
труда и социальной защиты РФ Максим Топилин
Для повышения защищенности работников  и предупреждению возникновения задолженности по
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оплате  труда  документом  предлагается  внести  изменения  в  Кодекс  Российской  Федерации  об
административных правонарушениях, Трудовой кодекс РФ, закон об исполнительном производстве,
Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации.
По словам Топилина, законопроект предусматривает выделение нарушения по невыплате зарплаты
и других выплат, причитающихся работнику, в отдельный состав административных правонарушений
и изменение размеров штрафов.
Так в десять раз увеличится нижняя граница штрафов для должностных лиц, впервые нарушивших
законодательство об оплате труда. Их размер составит от 10 до 20 тыс. рублей (в настоящее время –
от 1 до 5 тыс. рублей). А при повторном нарушении должностным лицам придется заплатить 20-30
тыс. рублей вместо существующих сегодня 10-20 тысяч. (либо — им грозит дисквалификация сроком
от 1 до 3 лет).
Для юридических лиц  и  предпринимателей без  образования юридического лица  при повторном
нарушении  увеличивается  только  верхняя  граница  штрафов.  Должников  из  числа  ПБОЮЛ
предлагается штрафовать на суммы 10-30 тысяч рублей (сегодня 10-20 тысяч), юридические лица —
на 50-100 тыс руб., вместо действующих в настоящее время 50-70 тысяч.
Как  сообщается  на  сайте  Минтруда,  данные  размеры  штрафов  позволяют  учесть  финансовое
положение нарушителя, обстоятельства, смягчающие ответственность, и учитывают соразмерность
санкций за похожие правонарушения.
По  словам  Топилина,  предлагаемое  увеличение  штрафов  направлено  прежде  всего  на
предупреждение повторных нарушений.
Кроме  того,  документ  вносит  поправки  в  ТК  РФ  и  Гражданский  процессуальный  кодекс,
направленные на предупреждение несвоевременной выплаты заработной платы.
В частности, предусматривается введение прогрессивной шкалы размера денежной компенсации за
каждый день просрочки зарплаты: при невыплате свыше полугода компенсация вырастет с 1/300 до
1/150  действующей в  это время ключевой ставки ЦБ России (в  настоящее время –  1/300  ставки
рефинансирования независимо от срока задержки). Конкретизирована дата выплаты зарплаты – не
позднее 10 дней со дня окончания периода, за который она начислена (сейчас – не реже чем каждые
полмесяца).  Как  поясняют  в  Минтруда,  такая  определенность  нужна  для  предупреждения
затягивания сроков работодателями и претензий проверяющих органов.  Также с трех месяцев до
года увеличен срок исковой давности по обращению в суд для работников,  чьи права по оплате
труда были нарушены. Есть еще ряд поправок
Справочно: по данным Петростата, просроченная задолженность по заработной плате на 1 декабря
2015 года составила в Санкт-Петербурге - 184,4 млн. рублей и  в Ленинградской области - 50,7 млн.
рублей. По сравнению с 1 ноября, долги по зарплате в Северной столице выросли в 2,8 раза, а в 47
регионе  — в  два  с  половиной.  Печальным  лидером  является  строительство.  В  Санкт-Петербурге
долги перед работниками этой отрасли на 1 декабря достигли 90 миллионов, в Ленобласти — почти
40 миллионов рублей. Причем, по сравнению с данными на 1 ноября задолженность по зарплате в
городском строительстве выросла в три раза, а на стройках области — в 10,5 раза.
Сайт ЛФП

О нас в СМИ

Работодатели должны полностью оплачивать первый день болезни (видео)
Представитель Ленинградской федерации профсоюзов Максим Чирков считает, что работодателям
необходимо обратить внимание на здоровье сотрудников.
В Федерации профсоюзов Петербурга и Ленобласти считают, что заболевающих работников стоит
отправить  домой  и  платить  зарплату  за  этот  день,  им  предлагают  не  назначать  пособия  по
временной нетрудоспособности,  а  дать время,  чтобы подлечиться.  Один из авторов инициативы,
начальник управления социального партнерства аппарата Ленинградской Федерации Профсоюзов
Максим  Чирков  считает,  что  стоит  оформлять  больничный  со  следующего  дня,  так  как  людей
отправили домой с работы практически принудительно.
- Мы предлагаем работодателям обратить внимание на здоровье своих сотрудников и при первых же
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симптомах отправлять их в лечебно-профилактические учреждения, - говорит Чирков. - Сейчас, как
правило, работник при первых симптомах идет на работу, потому что больничный лист оплачивается
не в полном размере, никто не хочет терять часть своей заработной платы. И работодатель смотрит
на это сквозь пальцы, не задумываясь, что уже завтра таких работников может быть десяток.
Максим Чирков  также напомнил,  что с  1993 года в России действовал закон об основах охраны
здоровья  граждан  РФ,  в  соответствии  с  которым  с  1993  по  2004  годы  существовала  норма,  что
работодатель обязан давать работнику день отпуска (в количестве три дня в год) без предоставления
документов из медицинского учреждения.
-  Сейчас  ряд  предприятий  в  своих  договорах  с  работниками  имеет  такую  норму,  -  отметил
представитель Ленинградской федерации профсоюзов.
По данным радио «Балтика»,  за последние дни в больницу имени Боткина поступили около 300
больных гриппом. Также появилась информация о 8 тысячах заболевших за сутки, при этом уровень
эпидемии начинается с 11 тысяч. В поликлиниках отмечают рост больных с высокой температурой,
кашлем и болями в горле.
LifeNews78
http://lifenews78.ru/news/180680

Новости России

Роструд попросил работодателей пойти на уступки из-за снегопадов 
Роструд попросил работодателей учитывать сильные снегопады во многих регионах и не наказывать 
сотрудников, опаздывающих на работу из-за погоды. К этому призвал замглавы ведомства Иван 
Шкловец:"Так как эти обстоятельства предполагают, что неисполнение трудовых обязанностей 
происходит не по вине работника, то в соответствии со статьей 192 Трудового кодекса РФ оно не 
может расцениваться как дисциплинарный проступок.
Представитель ведомства также напомнил, что по закону, работодатели не имеют права штрафовать 
сотрудников за опоздания. Такая мера запрещена Трудовым кодексом. К работнику могут 
применяться только прописанные в законе дисциплинарные меры: замечание, выговор и 
увольнение по соответствующим основаниям.
Российская газета
http://www.rg.ru/2016/01/20/sneg-site-anons.html
Россияне осознали, что кризис — это надолго
Индекс потребительской уверенности по итогам IV квартала 2015 г. опустился до минус 26%, 
сообщил Росстат. Для последнего квартала это худшее значение с 2000 г.
Панику декабря 2014 г. — января 2015 г. сменила эйфория от того, что катастрофы не произошло, 
плюс сказались принятые правительством меры — отсутствие задержек в выплате зарплат 
в госсекторе, массовых увольнений, перечисляет руководитель отдела ВЦИОМа Олег Чернозуб. 
Постепенно потенциал компенсаторных механизмов исчерпывался, а улучшения не наступало.
Опросы это фиксировали: по данным ВЦИОМа, с конца 2014 г. количество респондентов, ощущавших
лично на себе негативное влияние кризиса, с каждым месяцем росло, но одновременно число 
считавших, что экономика в кризисе, снижалось почти всю первую половину 2015 г. 
В IV квартале 2015 г. оценка населением произошедшего за год изменения своего материального 
положения оказалась худшей также с первого полугодия 2009 г., а если учитывать только IV кварталы,
то с 2000 г. А оценка своих материальных перспектив на ближайший год за минувшие 16 лет была 
хуже текущей лишь дважды: в начале 2009 г., на пике кризиса, и в начале 2015 г., на фоне валютной 
паники.
На отрезвление повлиял в том числе рост расходов при спаде доходов: платные парковки, налог 
на недвижимость по кадастровой стоимости, сбор за капремонт. 
Вышедшие на рынок труда выпускники учебных заведений не смогли найти работу — фирмы 
не принимали новых сотрудников. Финансовые запасы домохозяйств почти иссякли. 
Работодатели же, до осени надеявшиеся на улучшение ситуации, ощутили на себе два мощных 
процесс. В борьбе с неформальной занятостью чиновники за неумением взаимодействовать 
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с «гаражной экономикой» обрушились на легальный бизнес; кроме того, работодателям дали 
понять, что будут «разбираться» с ними за задержки выплат зарплаты. «Работодатели будут 
сбрасывать рабочую силу — ни один не пойдет под статью ради того, чтобы сохранить высокую 
занятость в стране», — считает эксперт.
Новости@mail.ru
https://news.mail.ru/society/24578288/
СМИ: в ряде регионов учащихся оставили без льгот на проезд
В ряде российских регионов отменили льготный проезд на общественном транспорте для учащихся.
С 1 января 2016 года городская администрация Великого Новгорода повысила стоимость школьного 
проездного и полностью отменила льготы для студентов, сославшись на отсутствие денег в бюджете. 
В Хабаровском крае с наступлением 2016 года отменены скидки на проезд в электричках 
для школьников и студентов.
В Оренбургской области стоимость проезда учащихся на пригородном транспорте увеличилась 
на 25%. В Ростовской области администрация обсуждает варианты "льготного секвестрования".
Студенты Великого Новгорода и Пензы начали проводить сбор подписей за сохранение льготных 
проездных.
Зампред комитета по образованию Михаил Берулава обратится с жалобой в Совет безопасности 
России, считая, что отмена льгот будет иметь для страны "социально-политические последствия".
РИА Новости
http://ria.ru/society/20160120/1362194819.html
Россияне постепенно переходят на картошку
Жители России снизили свои затраты даже на еду и теперь предпочитают самые экономичные 
варианты питания. Об этом  сообщил директор по развитию Ассоциации производителей и 
поставщиков продовольственных товаров «Руспродсоюз» Дмитрий Востриков. 
«Мы видим снижение реальной покупательной способности людей на 10-20%, - констатировал он. - 
Даже в декабре, несмотря на ежегодный предновогодний рост потребления, средний чек в 
продовольственных магазинах снизился на 10%».
По данным Росстата, самые бедные категории населения в 2015 году смогли потребить не более 62 
кг овощей и 41 кг фруктов. Между тем как официальная потребительская корзина составляет 114,6 кг 
овощей и 60 кг фруктов на человека в год.
Более состоятельные слои населения в минувшем году массово переориентировались с дорогой 
говядины на более дешевые свинину и курицу, кроме того, упало потребление сливочного масла и 
овощей. Уровень потребления картофеля зато поднялся на двадцать процентов.
Зампред комитета Совета Федерации по аграрно-продовольственной политике и 
природопользованию Ирина Гехт сообщила, что государство откроет программу продовольственной 
помощи -  выдачу бесплатной еды по карточкам для самых неимущих. 
Клерк.ру
http://www.klerk.ru/boss/news/437272/?utm_source=klerk.newsblock&utm_content=main_page
Состоялся пикет у крупнейшего в Москве ресторана сети «Сбарро»
В Москве работники ресторанных сетей «Сбарро» и «Елки-палки» вновь вышли на акцию протеста, 
добиваясь погашения долгов по зарплате и перевода на прямые контракты в холдинг Г.М.Р. «Планета
гостеприимства», который владеет этими брендами.  В нем приняли участие около 30 работников. 
По словам членов профсоюза «Новопроф», владельцы сетей «Сбарро» и «Елки-палки» с июля 2015 
года не платят заработную плату; многие рестораны закрыты, поскольку люди не желают трудиться 
бесплатно.
Объединение работников и начало акций протеста позволили добиться небольших выплат, но эти 
суммы даже меньше тех, что работники должны получить за текущий период, о погашении 
огромных долгов нет и речи.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/ktr/2016/01/20/21373
Банк России оценил недельную инфляцию в 0,2%
Инфляция в России с 12 по 18 января 2016 года составила 0,2% (после 0,3% в период с 1 по 11 
января). С начала текущего месяца потребительские цены в стране повысились на 0,5%, следует из 
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отчета Федеральной службы государственной статистики (Росстат).
В прошлом году (на отчетный период) инфляция достигла в целом за январь 3,9%.
Как отмечает ведомство, за отчетный период цены на сахар-песок увеличились на 0,8%, куриные 
яйца - на 0,4%, баранину, мороженую рыбу, сливочное масло, сметану, стерилизованное молоко, 
макаронные изделия, муку, чай - на 0,3%.
Прирост цен на плодоовощную продукцию в среднем составил 1,1%, в том числе на белокочанную 
капусту - 2,4%, свежие огурцы - 1,8%, морковь - 1,5%, яблоки - 1,3%.
Цены на бензин и дизельное топливо снизились на 0,1%.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/business/2016/01/20/1481652.html
Касьянов уверен, что все тяготы кризиса достанутся населению
Бывший премьер-министр РФ, председатель оппозиционной партии ПАРНАС Михаил Касьянов 
уверен, что ЦБ не начнет валютные интервенции для поддержания рубля.
Аналитики считают, что Центробанк РФ начнет интервенции в том случае, если российская валюта 
упадет до отметки в 90 руб. за доллар. Как предполагают участники опроса, продажа валюты для 
поддержки рубля является наиболее вероятным сценарием ответных мер ЦБ. За ней могут 
последовать устные интервенции и экстренное повышение процентной ставки.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/blogs/2016/01/20/1481532.html
СМИ: Посещаемость торговых центров достигла минимумов
Посещаемость торговых центров 21–27 декабря прошлого года сократилась на 1,5% по отношению к 
аналогичному периоду прошлого года и на 20% в сравнении с показателями двухлетней давности. В 
период каникул снижение продолжилось: за первую неделю 2016 года торговые центры потеряли 
7,26% клиентов по сравнению с предыдущей неделей и 5,9% по отношению к аналогичному периоду 
прошлого года. 
Еще в начале декабря на фоне роста цен в торговых сетях 76% покупателей планировали сэкономить 
на покупке одежды этой зимой и еще 60% рассчитывали сократить свои расходы на обувь. Все 
больше и больше людей переходят в так называемый режим экономичного потребления.
Снижение количества клиентов фиксируют и ритейлеры. По оценкам гендиректора Inventive Retail 
Group Тихона Смыкова, за весь 2015 год трафик сократился на 15%. 
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/federal/2016/01/20/1481482.html

Мировые новости

Число безработных в мире превысит 200 миллионов человек 
В ближайший год число безработных по всему миру продолжит расти и достигнет 200 миллионов 
человек, передает ТАСС данные Международной организации труда. 
Одна из причин этого роста - снижение темпов роста мировой экономики в 2015 году: 3,1 процента, 
т.е. на 0,% процента меньше прогнозных показателей. На конец 2015 года уровень безработицы 
составил 197,1 миллиона человек, то есть почти на миллион больше, чем в 2014 году, и на 27 млн 
больше докризисного 2007 года. 
"Согласно самым последним прогнозам, ожидается рост безработицы в мире примерно на 2,3 млн 
человек в 2016 году и еще на 1,1 млн в 2017", - отмечается в докладе МОТ. 
Российская газета
http://www.rg.ru/2016/01/20/bezrabotitsa-anons.html
Bank of America спрогнозировал доллар по 210 рублей 
Если нефть упадет до $25 за баррель, то бюджет может быть сведен без дефицита, если курс доллара
будет равен 210 руб., подсчитали экономисты Bank of America.
При падении цены на нефть до $25 за баррель для бездефицитного исполнения российского 
бюджета на 2016 год доллар должен стоить 210 руб. Для исполнения бюджета с дефицитом 3%, 
который президент России Владимир Путин в декабре назвал максимальным, доллар должен стоить
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140 руб., подсчитали экономисты Bank of America Merrill Lynch, передает РБК.
Накануне.ru
http://www.nakanune.ru/news/2016/1/20/22425391#sthash.O2eVgKnd.dpuf
Бедность как симптом
 Мировая экономическая система загоняет человечество в нищету
Международная организация Oxfam International подготовила доклад о бедности и богатстве в 
современном мире. По подсчетам исследователей, 62 самых обеспеченных человека на земле 
владеют примерно таким же объемом денежных средств, что и беднейшая половина человечества 
— а это чуть больше 3,6 млрд человек. Эту цифру стоит запомнить деятелям вроде Германа Грефа, 
называющим Россию страной-дауншифтером. Бедность нарастает по всему миру. 
Бедные беднеют, богатые богатеют
Oxfam International — международная организация, согласно официальной версии занимающаяся 
проблемами бедности и борьбой с социальным неравенством, — подсчитала, что за последние 
шесть лет разрыв между бедными и богатыми разительно увеличился по всему миру. И эта 
тенденция только ускоряется. За названный период все мировые миллиардеры вместе прибавили 
41% к своему богатству, а бедняки потеряли 44% от своих крох. Речь идет где-то о сумме в триллион 
долларов, которая перекочевала из одних рук в другие. И это немало.
Нищета по-американски
Нет ничего более далекого от истины, чем убеждение, что бедность — проблема исключительно 
развивающихся и «догоняющих» стран. На Западе число бедных также неуклонно растет.  «Нашим» 
бедным часто в наследство от советского времени достаются социальные блага и гарантии (теплые 
комнаты и квартиры, относительно низкая плата за коммунальные услуги, какая ни на есть, но 
всеобщая страховая медицина), которые их западным собратьям и не снились.
Обычно считается, что бедность на Западе связана прежде всего с безработицей. Однако сам термин 
working poor («работающий бедный») возник в США и обозначает человека работающего, но реально
нуждающегося, даже по российским масштабам. Многие граждане США не имеют жилья и живут в 
своих старых автомобилях. По опросам Института Гэллапа, проводившимся с начала ХХI века, до 18% 
американцев и 5% канадцев заявляли, что они один или несколько раз голодали за последние 12 
месяцев (результаты США по этому показателю — на уровне Эквадора и Панамы). До 15% населения 
страны не имеют медицинской страховки, потому что не способны ее оплатить. И так далее…
Нищета по-европейски
Не лучше обстоит дело и в Европе. Только с 2009 по 2013 год число европейцев, которым 
элементарно не хватает средств на обогрев жилья и пропитание, выросло с 7 до 50 млн человек.
Русская планета
http://rusplt.ru/society/bednost-kak-simptom-20873.html
Греческие моряки проводят 48-часовую забастовку
Всегреческая федерация моряков PNO проводит 48-часовую забастовку против мер жесткой 
экономии в стране: 20 и 21 января все суда будут оставаться в портах, паромное сообщение с 
островами остановится.
Моряки выражают протест против планов правительства реформировать пенсионную систему и 
систему социального страхования. По мнению моряков, речь идет о самом их существовании. Они 
выступают против намерений кабинета министров ликвидировать фонд страхования моряков NAT — 
"старейший в Греции и второй фонд социального страхования в Европе".
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/20/21371
Забастовка молодых врачей отменена по инициативе профсоюза
Двухдневная забастовка, которая должна была начаться 26 января во всех государственных 
больницах Англии, отменена по инициативе профсоюза BMA, который готов продолжить переговоры
с министерством здравоохранения относительно условий работы начинающих врачей.
Руководство BMA подчеркивает, что решение является жестом доброй воли и не означает, что 
предложения NHS приняты. Если новый раунд переговоров закончится безрезультатно, забастовка 
будет перенесена на 10 февраля, и ее последствия будут для государственных больниц суровыми. 
Профсоюзы сегодня

18

http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/20/21370
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/20/21371
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/20/21371
http://rusplt.ru/society/bednost-kak-simptom-20873.html
http://rusplt.ru/society/bednost-kak-simptom-20873.html
http://www.nakanune.ru/news/2016/1/20/22425391#sthash.O2eVgKnd.dpuf
http://www.nakanune.ru/news/2016/1/20/22425391#sthash.O2eVgKnd.dpuf


http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/20/21370
В Афинах продолжают бастовать водители общественного транспорта и железнодорожники
В Афинах уже несколько дней продолжается забастовка водителей общественного транспорта и 
железнодорожников. С перебоями ходят электрички, метро и поезда.
Массовые акции протеста проходят во всех областях страны, забастовщики протестуют против 
пенсионной реформы, приватизации ΤΡΑΙΝΟΣΕ-ΕΕΣΣΤΥ, а также передачи полномочий ΟΣΕ частному 
сектору.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/20/21369

Новости региона

В Москве и Петербурге пройдут акции валютных заемщиков банка ВТБ24
В среду, 20 января, и в пятницу, 22 января, валютные ипотечные заемщики Москвы и Санкт-
Петербурга планируют акции протеста у банка ВТБ24.
Сегодня в 16 часов валютные ипотечные заемщики банка ВТБ24 планируют массовое посещение 
отделения на  Чистых прудах в Москве. Заемщики потребуют проведения переговоров с 
руководством на предмет индивидуальных условий реструктуризации без необходимости отъема 
жилья, а также отзыва судебных исков и моратория на начисление штрафов.  
22 января в 12:00 акция пройдет в Санкт-Петербурге, где к ВТБ24 на Большой Морской выйдут 
десятки валютных заемщиков. 
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/federal/2016/01/20/1481422.html
В Луге наладили изготовление бутылок для российского шампанского
В Лужском районе губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко посетил стекольный 
завод, производящий тару из цветного стекла для игристых и тихих вин.
Стекольный завод, при мощности 100 млн условных бутылок в год, отгружает свою продукцию на 24 
предприятия России, Белоруссии и Казахстана. Примерно 15% шампанского, реализуемого в России, 
разливается в бутылки, выпускаемые в Ленинградской области.
"С учетом размера вложенных инвестиций, согласно нашему законодательству, предприятие может 
получить льготы по налогам на имуществу и прибыль.", — подчеркнул Александр Дрозденко.
47News
http://47news.ru/articles/98413/
Смольный: Через портал госуслуг подано почти 10 тысяч заявок на приём в первые классы
По данным комитета по образованию, с 0 часов 20 января количество поданных через портал 
госуслуг заявлений на приём в первый класс составило 9652. По сообщению чиновников, сайт начал 
принимать заявления ещё в полночь. Так, за первую минуту было подано 1400 заявлений, а к часу 
ночи количество заявлений превысило 6 тысяч.
Фонтанка
http://www.fontanka.ru/2016/01/20/044/
Полтавченко: Налоговые сборы достаточны для выполнения соцобязательств в 2016-м
Губернатор Полтавченко считает, что в Петербурге уровень налоговых поступлений достаточен для 
выполнения всех социальных обязательств в 2016 году.
Об этом губернатор сообщил на итоговой коллегии ГСУ СК РФ по Петербургу по 2015 году. По словам 
Георгия Полтавченко, перед собранием он пообщался с главой Управления ФНС по Санкт-Петербургу 
Валентиной Корязиной. Она сообщила, что уровень налоговых поступлений в конце 2015-го и начале
2016-го таков, что руководство города может с уверенностью заявить: денег хватит не только на 
выполнение социальных обязательств перед горожанами в этом году, но и на развитие города.
Фонтанка
www.fontanka.ru/2016/01/20/040/
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Новости ЛФП

Профсоюзы и спорт - путь к успеху!
Сегодня во Дворце Труда в торжественной обстановке наградили победителей и призеров 27-й 
Спартакиады трудовых коллективов Санкт-Петербурга по итогам 2015 года.
По традиции Спартакиаду организовали Ленинградская Федерация профсоюзов (ЛФП), городской 
Комитет по физической культуре и спорту, Союз промышленников и предпринимателей Санкт-
Петербурга и Межрегиональная общественная организация «Физкультурно-спортивное общество 
профсоюзов (ФСО) Санкт-Петербурга и Ленинградской области профсоюзов «Россия».
В этом году в соревнованиях приняли участие в общей сложности 260 тысяч трудящихся предприятий
и организаций Северной столицы.
В финальной части Спартакиады проведено 15 соревнований по 14 видам спорта, среди которых 
футбол и мини-футбол, шахматы, волейбол, пулевая стрельба, дартс, лыжные гонки, плавание, 
легкоатлетический кросс, биатлон и другие.
Открывая торжественную церемонию, председатель ЛФП Владимир Дербин с удовлетворением 
отметил, что, в 2015-м количество участников спартакиады просто впечатляет — тысячи трудящихся 
хотят заниматься очень многими видами спорта. Он пожелал всем победителям и призерам, чтобы и
в наступившем году, который, возможно, будет трудным в экономическом плане, лучшие традиции 
спортивного движения в городе сохранились. Лидер ЛФП выразил надежду, что профсоюзы, Союз 
промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, власти города в лице Комитета по 
физкультуре и спорту и ФСО профсоюзов «Россия» продолжат совместно работать в этом 
направлении. ЛФП со своей стороны, заверил Владимир Дербин, будет уделять еще больше 
внимания развитию спорта в трудовых коллективах Северной столицы и приложит все усилия, чтобы 
к участию в Спартакиаде привлекалось абсолютное большинство предприятий и организаций Санкт-
Петербурга.
«Я очень рад, что профсоюзы занимались и продолжают заниматься развитием спорта», - сказал 
президент Союза промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга, президент Региональной
спортивной федерации футбола Санкт-Петербурга Анатолий Турчак.
Председатель ФСО профсоюзов «Россия» Леонид Шиянов в своем приветствии подчеркнул, что 
сегодня набирает обороты первый этап Спартакиады - соревнования внутри трудовых коллективов. А
председатель Постоянной комиссии Совета ЛФП по защите экономических и социальных интересов 
работников, председатель Территориальной СПб и ЛО организации профсоюза работников 
строительства и промышленности строительных материалов РФ Георгий Пара выразил надежду, что 
в скором времени представители рабочего спорта обязательно станут участниками олимпиад 
профессиональных спортсменов.
Уже традиционно активное участие в Спартакиаде приняли Территориальная организации Санкт-
Петербурга и Ленинградской области Российского профсоюза трудящихся авиационной 
промышленности (председатель - Виктор Федосов) и Межрегионального профсоюза Санкт-
Петербурга и Ленинградской области работников жилищно-коммунальных организаций и сферы 
обслуживания (председатель — Нина Леонтьева). За успешную организацию соревнований, 
активное участие и высокие показатели эти членские организации ЛФП уже не в первый раз были 
награждены почетными грамотами Федерации и ФСО профсоюзов «Россия».
По итогам комплексного зачета соревнований победителями стали уже признанные лидеры в своих 
группах. Среди предприятий и организаций с числом трудящихся менее пяти тысяч человек это 
коллектив физкультуры ОАО «Климов». Среди трудовых коллективов с численностью свыше пяти 
тысяч человек - спортсмены ГУП «Водоканал СПб».
Также наградами отмечены спортивные коллективы предприятий и организаций, занявшие 
призовые места в комплексном зачете и в отдельных видах спорта. Победителям и призерам 
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вручены почетные грамоты и дипломы ЛФП, кубки и грамоты Комитета по физической культуре и 
спорту Санкт-Петербурга и ФСО профсоюзов «Россия».С полным списком победителей и призеров 
можно будет ознакомиться на нашем сайте в разделе «Конкурсы».
Сайт ЛФП
В поддержку псковских аграриев
Ленинградская территориальная (областная) и Санкт-Петербургская городская организации 
Профсоюза работников АПК РФ поддержали коллектив МП «Совхоз Шелонский» Порховского района
Псковской области и направили соответствующие телеграммы в адрес губернатора региона.
С просьбой о солидарной поддержке работников сельхозпредприятия к коллегам по профсоюзному 
движению России обратилась председатель Псковского областного совета профсоюзов Ульяна 
Михайлова.
В обращении лидера псковских профсоюзов сообщается, что МП «Совхоз Шелонский» работало 
стабильно, поставляя на рынок качественную отечественную продукцию и давало работу жителям 
муниципалитета - свыше 500 рабочих мест.
Однако, говорится в обращении, с приходом новой команды менеджеров положение стало меняться
в худшую сторону - хозяйство доведено до фактического закрытия.
Коллектив и профсоюзная организация МП «Совхоз Шелонский», считая возможным проведение 
оздоровительных мероприятий и сохранение производства обратились в СМИ, к Президенту РФ, 
губернатору области, в прокуратуры области и района, другие инстанции.
В октябре 2015 года имущественный комплекс предприятия передан в аренду ООО 
«ПсковАгроИнвест». Однако в ноябре, сообщается в письме, на предприятии продолжались 
процессы по его фактической ликвидации. В конце прошлого года в Порхове состоялся состоялся 
пикет за сохранение МП «Совхоз Шелонский».
С полным текстом письма можно ознакомиться на сайте Псковского облсовпрофа.
В ответ на обращение псковских коллег, профсоюзные организации аграриев Санкт-Петербурга и 
Ленобласти направили телеграммы главе Псковской области Андрею Турчаку.
«Уважаемый Андрей Анатольевич! Санкт-Петербургская городская организация Профсоюза 
работников агропромышленного комплекса РФ обращается к Вам в связи с ситуацией, которая 
сложилась в МП «Совхоз Шелонский».
Наша организация, представляющая трудящихся пищевых отраслей Санкт-Петербурга, выражает 
резкий протест действиям руководства «Совхоза Шелонский», которые допустили кризис на 
предприятии и сокращение рабочих мест, и призывает Вас, как Губернатора, взять под личный 
контроль данную ситуацию.
Мы призываем сохранить производство и рабочие места, привлечь виновных лиц к ответственности, 
выполняя поручения Президента РФ в части поддержки агропромышленного комплекса», - 
говорится в письме, подписанном председателем городской организации профсоюза Аллой Глинко.
Председатель Ленинградской территориальной (областной) организации Профсоюза работников 
АПК РФ Татьяна Новицкая от имени организации, объединяющей 12 тысяч членов профсоюза, 
обратилась к губернатору Псковской области с просьбой: принять необходимые меры, по 
сохранению МП «Совхоз Шелонский», что позволит сохранить рабочие места, а население Псковской
области обеспечить диетическими продуктами животноводства.
Более подробно о развитии ситуации на МП «Совхоз Шелонский» можно узнать на сайте Псковского 
облсофпрофа
Сайт ЛФП 

Новости России

ООН: уровень инфляции в РФ в 2016 году составит 10,5%, рост ВВП будет нулевым
Уровень инфляции в России по итогам 2016 года составит 10,5%, а в 2017 году сократится до 7,1%, 
при этом рост ВВП в ближайшие два года вырастет с нулевого до 1,2%. Об этом говорится 
в обнародованном докладе Департамента по экономическим и социальным вопросам (ДЭСВ) ООН. 
По оценкам экспертов ООН, по итогам 2015 года падение ВВП России составило 3,8%, уровень 
безработицы остался на относительно низком уровне в 5,4%, а рост потребительских цен составил 
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15,9% — в три раза выше, чем в 2012 году. Специалисты отмечают, что на российской экономике 
негативно сказалось сокращение цен на нефть, а также санкции, введенные США и ЕС в связи 
с ситуацией вокруг Украины, которые привели к оттоку капитала и снижению инвестиций.
В докладе также отмечается, что власти РФ, со своей стороны, продолжают осуществлять эмбарго 
на импорт продуктов питания из стран, которые участвуют в санкциях. Это в первую очередь бьет 
по экономике стран Балтии, а также Венгрии и Польши.
В ДЭСВ обращают внимание на 50-процентное падение стоимости российской валюты с начала 2014 
года по октябрь прошлого года, а также характерную для России проблему низкого роста 
производительности труда. Так, в 2001—2007 гг. он составлял 5,4%, а в период 2009—2014 гг. 
сократился до 2%.
Эксперты ООН ожидают, что проблемы в российской экономике неизбежно затронут другие страны 
СНГ. «Так как многие страны СНГ в значительной степени зависят от денежных переводов из РФ, 
сокращение российской экономики оказало негативный эффект на регион, что продолжит 
наблюдаться и в 2016 году», — говорится в докладе.
При этом в ДЭСВ положительно отозвались о создании Евразийского экономического союза, 
в который вошли Россия, Белоруссия, Казахстан, Киргизия. В докладе подчеркивается, что этот союз 
«открывает новые возможности для роста торговли и инвестиций в регионе, несмотря на то, 
что многие аспекты региональной интеграции еще предстоит обговорить».
Новости @mail.ru
https://news.mail.ru/economics/24590204/

"Скорая", рецепт, аптека 
Что изменится в системе здравоохранения в 2016 году? 
Бесплатную помощь обещают не сокращать 
Главное, сокращение видов медпомощи, входящих в программу госгарантий (то есть тех, которые мы
получаем по полису ОМС бесплатно). В конце года обсуждалась идея ограничить количество 
бесплатных вызовов "скорой", но минздрав ее не поддержал. В условиях кризиса даже объемы 
высокотехнологичной помощи (сложных, дорогостоящих операций) обещано удержать. 
Поликлиники
В прошлом году минздрав ввел правило: каждый пациент должен быть прикреплен не только к 
медорганизации, но и конкретному врачу. На селе это может быть фельдшер. Система "двойного" 
прикрепления, когда по полису ОМС люди могли лечиться и по месту жительства в районной 
поликлинике, и по месту работы - в ведомственной, была отменена. Пришлось выбирать, где 
оставаться. Раз в год пациент может поменять медучреждение, к которому прикреплен.
Очереди
В этом году установлены предельные сроки ожидания оказания медицинской помощи. Если пациент 
о них знает, ему проще понять, на что он имеет право. Например, в случае хронического заболевания
плановая госпитализация должна быть проведена в течение 30 дней.
Сельская медицина
В 2015 году изменились нормативы, определяющие доступность медицинской помощи людям, 
живущим в сельской местности. Теперь медучреждения должны размещаться на карте страны не 
только на основе численности населения, но и расстояния от "медвежьего угла", где постоянно живут
люди, до ближайшей амбулатории, ФАПа, поликлиники, стационара. В деревнях с населением менее
100 человек организуют так называемые "ответственные домохозяйства": они имеют круглосуточную
телефонную связь с ближайшим медучреждением, оборудованы аптечкой, а хозяева обучены 
правилам оказания первой помощи. 
В деревни, где живет менее 100 человек, дважды в год должны приезжать мобильные бригады. 
Сколько стоит "бесплатное" лечение
Пациенты теперь должны получать информацию о затратах на их лечение. Цель нововведения - уйти 
от "приписок", поскольку на руках у пациента будет выписка со всем перечнем диагностических и 
лечебных процедур. 
Российская газета
http://www.rg.ru/2016/01/21/zdravoohranenie.html
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Более 2 млн россиян работают без трудовых договоровБ
Первый замминистра труда и социальной защиты РФ Алексей Вовченко отчитался по итогам работы 
в части выявления граждан, работающих без трудовых договоров.
«В 2015 году было выявлено более 2 миллионов человек, находящихся в неформальных трудовых 
отношения. Причем за 1,8 млн из этого числа, как мы увидели через систему персонифированного 
учета Пенсионного фонда, начали уплачиваться страховые взносы», – отметил он.
Клерк.ру
http://www.klerk.ru/job/news/437321/
Правительство обсуждает возвращение единого социального налога
В числе мер по борьбе с кризисом правительство России обсуждает ликвидацию с 2017 года 
страховых взносов и возвращение социального налога, который был отменен в 2010 году. 
Это один из вариантов антикризисного плана — «жесткая модель реформирования системы сбора 
доходов», пишет «Коммерсантъ» со ссылкой на рабочие материалы. Проект предполагает 
упразднение трех страховых взносов (в Федеральный фонд обязательного медицинского 
страхования, Фонд социального страхования и Пенсионный фонд) с их превращением в социальный 
налог с 1 января 2017 года. Администирировать этот налог будет Федеральная налоговая служба 
(ФНС), которая в случае, если идея будет одобрена, в 2017 году может получить контроль над 
потоком соцплатежей, в 2016-м составляющих 5,9 трлн рублей.
НТВ
http://www.ntv.ru/novosti/1597259/?fb#ixzz3xxBOs8HA
От обвала рубля россиян спасут индексацией
Поддержка платежеспособности населения в условиях падения рубля может войти в антикризисный 
план правительства- сообщил помощник вице-премьера  Ольги Голодец,  Алексей Левченко.
"Одним из ключевых механизмов может быть индексация пенсий и социальных пособий по итогам 
первого полугодия", - сказал Левченко.
Обстановка на нефтяном и финансовых рынках вынуждает правительство вносить изменения в 
действующий с 27 января 2015 г. антикризисный план.
Ранее премьер-министр РФ Дмитрий Медведев заявлял, что кабмин готовит предложения по его 
продолжению. По его словам, события развиваются таким образом, что невозможно обойтись без 
специальных антикризисных мер.
В частности, социальный блок правительства настаивает на дополнительной индексации пенсий в 
2016 г. По словам Ольги Голодец, это важнейший инструмент поддержки экономики, страдающей от 
сокращения потребления.
Утро.ru
http://www.utro.ru/articles/2016/01/21/1268102.shtml
Безработица в РФ теряет актуальность
Треть россиян по-прежнему считают, что сокращения кадров в стране возможно. Однако в целом 
проблемы безработицы к концу года  стали терять актуальность, заявили социологи Всероссийского 
центра изучения общественного мнения по итогам проведенного опроса.
"В течение первого полугодия 2015 года наблюдалось снижение актуальности проблем, связанных с 
работой, осенью был зафиксирован небольшой всплеск, однако к концу года значения показателей 
вновь пошли на спад. В итоге можно отметить, что в декабре ожидания респондентов относительно 
их (или членов их семей) положения в компании-работодателе были более оптимистичны, чем в 
начале года", - сообщила в четверг, 21 января, пресс-служба ВЦИОМ.
Пессимистично были настроены по вопросу об увольнениях в начале 2015 г. 38% опрошенных, а в 
декабре - 35%. Большинство россияне верят, что увольнение их самих или их близких не коснется
Утро.ru
http://www.utro.ru/articles/2016/01/21/1268078.shtml
37% россиян ожидают сокращения зарплат
Согласно опросу, проведенному ВЦИОМ, по итогам 2015 года россияне чаще всего называют 
сокращение зарплаты или задержку ее выплаты среди возможных проблем на работе. 
37% россиян считают, что в ближайшие 2-3 месяца им самим или членам их семьи могут сократить 
зарплату. По мнению 36% опрошенных, возможны задержки ежемесячных выплат. 
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Независимая газета
http://www.ng.ru/news/530256.html
Россияне начали тратить сбережения на повседневные расходы
В прошедшем году россияне для экономии чаще всего ограничивали себя в покупках и приобретали 
более дешевые товары, чем прежде, сообщили социологи по итогам опроса, проведенного ВЦИОМ.
Без малого две трети (63%) россиян в последнее время  стали отказываться от покупки некоторых 
продуктов, товаров и услуг или реже их приобретать. Более половины (59%) опрошенных стали 
выбирать товары подешевле.
Треть (32%) участников опроса начали покупать продукты впрок. В январе прошедшего года 
подобной тактики придерживались 39% опрошенных. У четверти (26%) респондентов на 
повседневные расходы стали уходить накопленные сбережения.
Каждый третий (33%) россиянин в свете финансовых проблем принялся за поиски более 
высокооплачиваемой работы, приработка или занялся бизнесом. Столько же стали выращивать 
больше фруктов и овощей на своих участках, разводить птицу и делать больше заготовок.
ИНТЕРФАКС
http://www.interfax.ru/business/490514

Мировые новости

Работники аргентинского завода алкогольных напитков начали забастовку
Профсоюз компании-производителя алкогольных напитков Fratelli Branca предупредил, что меры, 
которые намереваются предпринять работники завода, могут вызвать нехватку популярных 
алкогольных напитков в супермаркетах Аргентины.
В своем обращении рабочие завода попросили извинения у покупателей и указали, что работники 
завода не могут зарабатывать менее 10 000 песо в месяц (это около $745), в то время как компания 
регистрирует рекордные продажи алкоголя и экспортирует свою продукцию во все страны Латинской
Америки.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/21/21374
Индия: профсоюзы Coal India проведут однодневную забастовку против сокращения вложений
5 центральных профсоюзов, представляющих почти 90% работников государственной 
угледобывающей компании Coal India, выпустили уведомление руководству отрасли о проведении 
однодневной забастовки 29 марта в знак протеста против недостаточных вложений средств в 
крупнейшего производителя угля страны. Забастовка также будет проходить и в компании Singareni 
Collieries Company.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2016/01/21/21376
В Китае растут безработица и социальное недовольство
Замедление экономики Китая ударило по занятости.  Тысячи людей теряют работы или просто не
получают зарплату, при этом проблемы наблюдаются во всех секторах. 
Коммунистическая  партия  КНР  всегда  относилась  к  рынку,  и  отчасти  к  инвесторам,  достаточно
равнодушно. Рабочие - совершенно иное дело: неуклонный рост их уровня жизни в последние три
десятилетия помогал оправдывать единоличное правление партии и отсутствие демократии.
Банкротства пока еще не сильно влияют на рынок труда, если судить по официальной статистике.
Уровень безработицы вырос до 5,2% в конце сентября с 5,1% в начале 2015 г..
Чаще всего увольняют рабочих компаний промышленного сектора: индекс занятости в нем снизился
до  47,3  пункта  в  декабре,  причем  показатель  ниже  50  пунктов  (что  указывает  на  сокращение)
сохраняется уже 26 месяцев подряд.
Между тем, индекс занятости в секторе услуг, доля которого в китайской экономике сегодня выше,
чем у промышленности, составил 51,3 пункта, что указывает на стремительное расширение.
В первые девять месяцев 2015 г. темпы роста в сфере услуг в номинальном выражении достигли
11,6% в годовом исчислении, в то время как промышленный сектор вырос всего на 1,2%.
Согласно оценке центрального банка, если бы доля сферы услуг увеличилась в ВВП хотя бы на один
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процентный пункт в 2015 г. , экономика могла бы снизить темпы роста почти на 0,5% и, тем не менее,
создавать такое же количество новых рабочих мест, как и в 2014 г.
Именно поэтому центры занятости по всей стране продолжают констатировать нехватку рабочих рук:
в среднем на 1,09 вакансий приходится один соискатель. Те, кто хочет найти работу в бухгалтерских
фирмах или ресторанах, легко могут это сделать.
Но проблема для не получающих зарплату рабочих судостроительных заводов и шахт в том, что в
сферу услуг в основном берут более молодых и образованных людей. 
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/analytics/2016/01/21/21377

Новости региона

Смольный: Настроение петербургских промышленников улучшается третий месяц подряд
Индекс настроений в петербургской промышленности, рассчитанный комитетом про промышленной
политике и инновациям по данным опроса предприятий, в декабре 2015 года составил 49,7 пункта, 
увеличившись на 0,2 пункта к предыдущему месяцу. В октябре и ноябре показатель также 
демонстрировал рост.
Как отметил глава комитета Максим Мейксин, 84% предприятий оценивают общую экономическую 
ситуацию в своей организации позитивно. При этом улучшение экономической ситуации в своей 
организации по сравнению с предыдущим месяцем отметили 8% руководителей. 
Неудовлетворительную оценку общей экономической ситуации на предприятии в целом дали около 
16% принявших участие в опросе.
«В  декабре  сохранили  объемы  выпуска  на  уровне  предыдущего  месяца  70%  предприятий,
принявших участие в опросе; 17,5% - увеличили объемы производства», – подчеркнул  Мейксин.
Фонтанка
http://www.fontanka.ru/2016/01/21/187/

В Петербурге открыли крупнейшую в РФ инфекционную больницу
Новая инфекционная больница построена в Полюстрово на территории в 7,3 га и рассчитана на 600
коек. Это крупнейшее инфекционное медицинское учреждение в России.
Больничный комплекс может принимать пациентов с любыми инфекционными болезнями, в том
числе и особо опасными. В состав учреждения входят 9 больших и 4 малых корпуса.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/01/21/1481833.html

В Ленобласти продолжат поддерживать малый бизнес
Программа бизнес-акселерации для предпринимателей Ленинградской области будет продолжена в 
следующем году.
"Успешные результаты проведенной в 2015 году программы бизнес-акселерации дают основание 
расширить проект. Мы, совместно с профильным комитетом правительства региона, подготовим 
обращение к губернатору с просьбой увеличить финансирование программы", - сказал президент 
ЛОТПП Кирилл Поляков
Программа была реализована на базе ЛОТПП по инициативе областного правительства. В проекте 
приняло участие 50 начинающий предпринимателей, которые в течение девяти месяцев осваивали 
технологии маркетинга, учились управлению финансами, организовывали рекламные кампании.
Первый зампред правительства Ленобласти - председатель комитета финансов Роман Марков 
отметил, что данная форма поддержки малого и среднего бизнеса является наиболее эффективной. 
47News
http://47news.ru/articles/98445/

Пятница, 22 января 
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Новости ЛФП

Обращение Ленинградской Федерации профсоюзов к работодателям
Уважаемые работодатели Санкт-Петербурга и Ленинградской области!
Общественная  организация  Межрегиональное  Санкт-Петербурга  и  Ленинградской  области
объединение  организаций  профсоюзов  «Ленинградская  Федерация  Профсоюзов»  на  протяжении
всей  своей  деятельности  значительное  внимание  уделяла  и  уделяет  вопросу  охраны  здоровья
работников, в том числе профилактике заболеваний.
Как известно, в настоящее время в регионе отмечается высокая заболеваемость гриппом и ОРВИ.
Почти половина заболевших гриппом и поступивших в больницы Санкт-Петербурга заражены одной
из  наиболее  тяжелых  форм  –  пандемическим  вирусом  группы  А  H1N1  (свиной  грипп).  Врачи-
инфекционисты  предупреждают  о  возможных  осложнениях,  среди  которых  лидирует  вирусная
пневмония.  Выздоровление,  а  порой  и  жизнь  больного  зависят  от  экстренного  обращения  в
медицинское учреждение.
В последние годы широко распространена практика, при которой работники из-за страха потерять
рабочее место или часть заработка продолжают трудиться, несмотря на плохое самочувствие.
В  целях  сохранения  здоровья  работников  и  членов  их  семей  ЛФП  обращается  к  работодателям
региона:

 организовать проведение инструктажа работников об общих мерах профилактики гриппа и
ОРВИ,  включая  незамедлительное  оповещение  непосредственного  руководителя  об
ухудшении состояния своего здоровья;

 не  допускать  нахождения  на  рабочем  месте  работников  с  признаками  острых  вирусных
заболеваний;

 оплатить  в  размере  среднедневного  заработка  первый  день  болезни  (день  недопущения
работника к работе).

Сайт ЛФП
Кто владеет информацией, тот укрепляет профсоюз
На состоявшемся первом в наступившем году пленуме Ленинградской областной (Санкт-
Петербургской) организации Профсоюза машиностроителей РФ его участники подвели основные 
итоги ушедшего года и обсудили планы работы в 2016-м.
Год начался с хороших новостей: в  состав областной организации профсоюза машиностроителей 
вошла первичная профсоюзная организация «Ижорские заводы – КАРТЭКС», объединяющая 
работников предприятий, расположенных на территории Ижорской промышленной площадки. В 
этом немалая заслуга как ее нынешнего председателя Марины Даморатской, - до недавнего 
времени, возглавлявшей первичную профорганизацию ООО «Ижорские заводы - Картэкс им. П.Г. 
Коробкова» - Цех №6, так и лидера территориальной организации профсоюза Виктора Калинина.
Сам Калинин уверен: успех в увеличении профсоюзных рядов приносит грамотная информационная 
работа. Это, в частности, развитие электронных средств коммуникации. Особое значение здесь 
принадлежит интернет-сайту территориальной организации профсоюза. Кстати, именно знакомство 
с ним подвигло представителей профсоюзных организаций еще нескольких машиностроительных 
предприятий Северной столицы начать переговоры с территориальной организацией профсоюза 
машиностроителей РФ о вступлении в ее состав.
Повышение качества информационной деятельности и активная работа с молодежью, включающая, 
в том числе, спортивные и досуговые мероприятия — одни из важных задач обкома профсоюза и в 
наступившем году.
Машиностроители Петербурга и области продолжат делиться друг с другом и наработанным опытом.
Так, в скором времени, первичная профсоюзная организация «Ленинградского металлического 
завода» возглавляемая Виталием Артюхиным, примет на своей территории выездное заседание 
обкома профсоюза. Оно будет посвящено вопросам эффективного руководства цеховыми 
профсоюзными организациями - профактив ЛМЗ может немало рассказать об этом направлении 
работы своим коллегам.
Всерьез озабочены в областном комитете и вопросами охраны труда. Так по инциативе обкома в 
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наступившем году на предприятиях машиностроительной отрасли будут проводиться измерения 
показателей микроклимата производственных помещений - по заявлениям членов профсоюза.
Все вышеперечисленное - лишь немногое из большого перечня мероприятий, заявленных в плане 
работы Ленинградского областного (Санкт-Петербургского) комитета профсоюза машиностроителей 
РФ, который был единогласно утвержден на пленуме.
Также члены территориального комитета избрали своих представителей в рабочие группы по 
подготовке Трехсторонних соглашений Санкт-Петербурга и Ленинградской области. В Петербурге 
интересы машиностроителей будет представлять Марина Даморатская, а в Ленобласти 
профсоюзный лидер АО «Тихвинский вагоностроительный завод» Алексей Вышегородцев.
На пленуме также обсудили актуальные вопросы финансовой политики профсоюза.
Сайт ЛФП

О нас в СМИ

Физкультура и спорт - путь к успеху!
21 января во Дворце Труда прошла торжественная церемония награждения победителей и призеров
27-й спартакиады трудовых коллективов Санкт-Петербурга по итогам 2015 года.
Спартакиада объединила более 260 тысяч трудящихся промышленных предприятий и организаций
города. В финальной части спартакиады участвовали 16 команд, проведено 15 соревнований по 14
видам спорта  -  футболу,  шахматам,  волейболу,  пулевой стрельбе,  городошному спорту,  лыжным
гонкам, плаванию, легкоатлетическому кроссу и другим.
Обращаясь  к  победителям  и  призерам  спартакиады,  председатель  Ленинградской  Федерации
профсоюзов  (ЛФП)  Владимир  Дербин  отметил,  что  ЛФП,  Союз  промышленников  и
предпринимателей Санкт-Петербурга и городская администрация вместе развивают физкультуру и
спорт на предприятиях и в организациях региона, и пообещал вовлечь в ближайшее время в орбиту
спартакиады большинство трудящихся Северной столицы.
Спорт объединяет всех, - подчеркнул президент Союза промышленников и предпринимателей Санкт-
Петербурга Анатолий Турчак, который, кстати, 21 год руководит Федерацией футбола нашего города,
- и я очень рад, что наше профсоюзное движение как занималось, так и продолжает заниматься его
развитием.
Председатель Межрегиональной общественной организации «Физкультурно-спортивное общество
профсоюзов  Санкт-Петербурга  и  Ленинградской  области  «Россия»  Леонид  Шиянов  с  надеждой
констатировал, что нарастает первый этап спартакиады - внутри трудовых коллективов. Значит, все
большим количеством людей овладевает девиз: «Физкультура и спорт - путь к успеху!».
Затем состоялось награждение почетными грамотами, дипломами, кубками и денежными премиями
победителей и  призеров  27-й  спартакиады.  Ими стали коллективы физкультуры государственных
унитарных предприятий «Санкт-Петербургский метрополитен», «Топливно-энергетический комплекс
Санкт-Петербурга»,  «Водоканал  Санкт-Петербурга»,  «Ленсвет»,  «Конструкторское  бюро «Арсенал»
им. М.В.Фрунзе», ООО «Балтийский завод – Судостроение», ОАО «Климов», ОАО «Красный Октябрь»,
АО «Армалит-1».
Пресс-служба ЛФП
Сайт ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11935.html

Новости России

Минимальные зарплаты новосибирским бюджетникам не будут индексироваться
Профсоюзы, представители работодателей Новосибирской области и регионального правительства 
подпишут ежегодное соглашение о минимальной зарплате. Индексация не коснется работников 
бюджетной сферы.
В 2016 году, по соглашению сторон, для работников государственных и муниципальных учреждений 
области будет действовать размер минимальной заработной платы, установленный предыдущим 
соглашением. Он составляет 9,03 тыс. рублей. В областном минтруда утверждают, что он все равно 
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выше минимального размера оплаты труда на территории РФ на 2,8 тыс. рублей. 
Добавим, что в третьем квартале 2015 года прожиточный минимум для трудоспособного населения 
региона составил 10,9 тыс. рублей, для пенсионеров — 8,2 тыс. рублей. При этом минимальный 
набор продуктов, по данным Новосибирскстата, обходится жителю региона в месяц в 3,9 тыс. рублей.
Тайга Инфо
http://tayga.info/news/2016/01/21/~125255
«Союз Труда» собирает профсоюзные предложения в избирательную программу
Всероссийская политическая партия «Союз Труда» начинает сбор профсоюзных наказов избирателей 
в предвыборную программу, об этом «Солидарности» рассказал председатель партии Александр 
Шершуков. По его словам, помимо целей, указанных в уставе «СТ», партия хочет представить в 
программе задачи актуальные для профсоюзных активистов, работающих россиян, а также 
пенсионеров и студентов.
- В предвыборной программе нам важно представить именно те проблемы, которые по-настоящему 
беспокоят работников, и предложить способы их решения. Мы знаем, что действия правительства  в 
условиях экономического кризиса не устраивают россиян. Повсеместные сокращения, остановка 
производств, падение доходов, повышение цен на продукты и прочие кризисные явления 
проявляются все сильнее, в то время как правительство, в основном, занимается тем, что режет 
бюджет и говорит о неэффективности предпринимаемых в экономике мер, которые оно само и 
внедряет. При этом людей дополнительно раздражают постоянными разговорами о повышении 
пенсионного возраста, возвращении единого социального налога, низкой производительности труда.
Мы решили спросить у профсоюзных активистов, к каким целям, по их мнению, нужно стремиться и 
какими методами их достигать, - рассказал Шершуков.
Свои наказы и предложения по формированию программы партии можно присылать на адрес 
st@solidarnost.org.
Солидарность
http://www.solidarnost.org/news/_Soyuz_Truda__sobiraet_profsoyuznye_predlozheniya_v_izbiratel_nuyu
_programmu_.html
Профсоюзы Камчатки прогнозируют резкий скачок цен на продукты
Цены на продукты питания на Камчатке вскоре могут существенно вырасти, так как некоторые 
представители торгово-посреднического бизнеса, задействованные в поставке и реализации 
продуктов питания на Камчатку, уже ведут по этому поводу неофициальные консультации, заявили 
профсоюзы региона.
Тред-юнионы ссылаются на собственные данные и говорят, что представители бизнеса уже провели 
ряд встреч и, возможно, уже в феврале повысят цены на многие товары. 
Источники агентства в правительстве края говорят, что не готовы подтвердить версию профсоюзов, 
так как никто из поставщиков или крупных оптовых продавцов пока даже не предлагал рассмотреть 
какие-либо варианты либо проблемы, которые могут привести к резкому скачку цен. 
ИА REGNUM
http://regnum.ru/news/economy/2059832.html
Покупателям - по способностям 
МРОТ предложили повысить до 90 процентов от прожиточного минимума
Российские парламентарии предложили в этом году повысить минимальный размер оплаты труда 
(МРОТ) почти до прожиточного минимума, чтобы он составлял девять десятых от него. С такой идеей 
выступил вице-спикер Госдумы Андрей Исаев.
"Первая тема - это, безусловно, повышение МРОТ", - таким образом депутат в четверг обозначил 
приоритетную задачу в числе основных мер выхода отечественного хозяйства из текущих 
экономических трудностей. Эта идея была высказана парламентарием на заседании социальной 
платформы одной из думских партий.
По словам Андрея Исаева, подобная мера напрямую связана с решением задачи повышения 
покупательной способности населения, которая по целой группе важных товаров за последнее время
снизилась примерно на четверть. "Снижение покупательной способности населения становится 
барьером на пути выхода из кризиса российской экономики", - указал парламентарий.
Андрей Исаев также предложил ввести в России платежные карты на покупку продовольствия для 
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малообеспеченных граждан.
Российская газета
http://www.rg.ru/2016/01/22/mrot.html

Мировые новости

Профсоюзы ЛНР пригласили на конференцию в Европу
Федерация  профсоюзов  Луганской  Народной  Республики получила  приглашение на  европейскую
профсоюзную конференцию в Брюсселе .
-  То, что нас официально приглашают принять участие в международном мероприятии в столице
Евросоюза,  лишний  раз  говорит  о  том,  что  Луганская  Народная  Республика  состоялась,  и  мы
являемся  полноправными  участниками  международных  отношений,  —  убежден  председатель
Федерации профсоюзов ЛНР Олег Акимов.
Русская планета
http://rusplt.ru/news/profsoyuzyi-lnr-priglasili-na-konferentsiyu-v-evropu-512759.html
Профсоюз: на службе в 2015 году был убит 51 сотрудник ООН 
По меньшей мере 51 работник ООН, в том числе 27 миротворцев, два полицейских и 24 гражданских
сотрудника, были убиты при исполнении служебных обязанностей в течение 2015 года. В это число
не  входят  четыре  миротворца  из  Руанды,  застреленные  сослуживцем  в  Центральноафриканской
республике 8 августа. Об этом сообщил в четверг профсоюз сотрудников всемирной организации.
Наиболее часто ооновцы гибнут  в  результате нападений с  применением огнестрельного оружия,
взрывных устройств, гранатометов, артиллерии и минометов. Кроме того, сотрудники организации
подрываются на минах и становятся жертвами покушений и атак террористов-смертников. Второй
год  подряд  наиболее  опасным  местом  работы  остается  Мали,  где  были  убиты  не  менее  25
сотрудников ООН, в том числе 11 миротворцев и 11 гражданских лиц. 
Южный Судан возглавил список стран, где за прошлый год произошло больше всего задержаний или
похищений сотрудников ООН. Четверо из них считаются пропавшими без вести. 29 января в Дарфуре
(район, оспариваемый Суданом и Южным Суданом) были похищены двое россиян, работавшие по
контракту на совместную миссию ООН и Африканского союза. Они освобождены спустя полгода.
В  профсоюзе  призвали  генерального  секретаря  ООН  Пан  Ги  Муна  сформировать  специальную
комиссию, которая проанализирует угрозы, с которой сталкивается организация в своей работе. 
ТАСС
http://tass.ru/mezhdunarodnaya-panorama/2605730

Новости региона

Депутаты ЗакСа единогласно поддержали идею Милонова о запрете коллекторов
Законодательное собрание Петербурга поддержало идею Виталия Милонова о запрете коллекторов.
Инициативу поддержали 42 депутата, против никто не выступил. 
Единоросс  предлагает  исключить  из  Федерального  закона  "О  потребительском  кредите"  статью,
позволяющую  совершение  действий,  направленных  на  внесудебный  возврат  денег.  Проектом
предлагается также дополнить закон статьёй о рассмотрении претензий кредитора к заёмщику в
судебном порядке.
С парламентской трибуны Милонов рассказал об участившихся случаях противоправных действий со
стороны  сотрудников  коллекторов,  которые  не  гнушаются  угрозами  и  даже  физическим
воздействием. Постановление сразу в двух чтениях и отправилось на рассмотрение в Госдуму.
Gazeta.spb
http://www.gazeta.spb.ru/1926313-0/
Финансово устойчивая область
«Убежден, одной из основных оценок действующей власти является то, насколько она правильно
управляет бюджетом. Ленинградская область 2015 год, как и предыдущий, закончила с профицитом.
Данный результат демонстрирует финансовую устойчивость региона, что позволяет нам уверенно
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смотреть в будущее», — отмечает глава Ленинградской области Александр Дрозденко.
По предварительной оценке, доходы областного бюджета за 2015 год составили — 105,5 млрд руб.
(114,7% от плана). Расходы — 93,6 млрд руб. (93,7 %). Согласно оперативным данным, профицит по
итогам  года  составил  11,9  млрд  руб.  При  этом  на  момент  утверждения  главного  финансового
документа  прогнозировался  дефицит  в  размере  около  5,7  млрд  руб.  Доходы,  поступившие  в
областной  бюджет  сверх  утвержденных  плановых  назначений  станут  финансовой  подушкой
безопасности для региона. Эти средства планируется направить на приоритетные расходы.
Пресс-служба губернатора и правительства Ленинградской области
http://www.lenobl.ru/news21713.html
Долги по зарплате в Петербурге выросли в четыре раза из-за "Трансаэро"
По данным на 1 января, просроченная задолженность по заработной плате в Северной столице 
достигла 756 млн рублей. Такие данные приводит Петростат. Всего о наличии долгов перед 
сотрудниками заявили 7 организаций. При этом задолженность по зарплате сильно выросла за счет 
ОАО "АК "Трансаэро".
В сфере воздушного транспорта долги составляют 688 млн 884 тыс. рублей. Зарплату не выплатили 5 
тыс. 507 работникам. В строительной отрасли долги составляют 23 млн 52 тыс. рублей (297 человек). 
В сфере обрабатывающей промышленности - 44 млн 77 тыс. рублей. 

Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2016/01/22/1482314.html
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