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В мире

Министр транспорта США пообещал пустые полки и в новом году
Сбои в работе цепочки поставок товаров в магазины США оставят полки магазинов пустыми и в 
начале 2022 года, признал министр транспорта США Пит Буттиджич 17 октября в интервью 
телеканалу CNN.
«Конечно, многие проблемы, с которыми мы столкнулись в этом году, сохранятся и в следующем», — 
сказал Буттиджич ведущему CNN Джейку Тапперу в воскресенье.
При этом министр транспорта США попытался объяснить кризис ростом спроса на потребительские 
товары в США. «Розничные продажи зашкаливают», — сказал он. И заявил, что ждущие разгрузки в 
портах корабли стоят там потому, что американцы могут купить товары благодаря администрации 
Байдена. Буттиджич признал, что «цепочки поставок не справляются», и заявил, что правительство 
работает над поиском решения. В качестве результата такой работы он привел объявление 
президента США на прошлой неделе, что порты Лос-Анджелеса и Лонг-Бич (Калифорния), которые 
обрабатывают в общей сложности 40% прибывающих в США контейнеров, начнут работать 
круглосуточно и без выходных.
Подробности на ИА Красная Весна

Болгарские профсоюзы и бизнес объявили протест против цен на электричество
Акцию протеста с требованием компенсации высоких цен на электроэнергию объявили организации 
работодателей и профсоюзы Болгарии, 18 октября передает Болгарское национальное радио.
Протестная акция должна начаться перед зданием Совета министров в Софии с 12:00 19 октября. 
Представители бизнеса и профсоюзных организаций намрены требовать немедленной и 
несимволической компенсации высоких цен на электроэнергию — не для нескольких компаний, а 
для всех 600 тыс. небытовых потребителей.
Деловые круги и профсоюзы призывают к принятию срочных мер по контролю над ценами на 
электроэнергию. Цена на фондовом рынке уже превышает 450 левов за мегаватт-час, сообщил Васил 
Велев из Ассоциации промышленного капитала:
«Если не будут приняты быстрые, немедленные и несимволические меры, наступит полный 
коллапс — остановка предприятий, банкротство трейдеров, риск невозможности подачи 
электроэнергии».
Подробности на ИА Красная Весна

Индийские фермеры перекроют железные дороги, добиваясь отставки министра
Перекрыть железные дороги по всей Индии призвала протестующих фермеров организация Самюкт 
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Кисан Морча (SKM), 17 октября передает телеканал India Today.
SKM представляет собой одно из наиболее влиятельных фермерских объединений, которое 
организует в Индии протесты против аграрных законов, принятых в 2020 году.
Организация призвала 18 октября остановить железнодорожное движение по всей стране, добиваясь
отставки государственного министра внутренних дел Индии (соответствует должности заместителя 
министра — прим. ИА Красная Весна) Аджая Мишры и тюрьмы для его сына Ашиша Мишры, который
предположительно протаранил группу протестующих фермеров, убив четырех человек.
В заявлении SKM говорится, что «протесты будут только усиливаться до тех пор, пока не будет 
восстановлено правосудие» в деле об убийстве фермеров. Планируется, что движение поездов будет 
остановлено на шесть часов с 10 до 16 часов.
Подробности на ИА Красная Весна

Обязательная вакцинация работников Латвии разделит рынок труда — эксперты
Деление рынка труда Латвии на вакцинированную и невакцинированную части предрекают 
аналитики, 17 октября сообщает rus.lsm.lv.
Согласно мнению экспертов, объявление в Латвии чрезвычайной ситуации в связи с коронавирусом 
влечет за собой изменение рынка труда. Так, обязательство для многих работников вакцинироваться 
от коронавируса для продолжения трудовой деятельности влечет изменение для многих их карьер.
На латвийских сайтах поиска работы для многих позиций появилось требование о наличии паспорта 
вакцинации. Многие эксперты предрекают таким образом разделение рынка труда на две части: 
вакцинированную и невакцинированную. О росте безработицы среди невакцинированных пока 
говорить рано, считают эксперты, но не исключают такого развития событий.
«Работодатели в частном секторе могут увидеть большее число соискателей. В то же время нужно 
смотреть, обязательно и в частном секторе будут работодатели, у которых, может быть, же сейчас 
охват вакцинации очень высокий. Тогда они определенно оценят только кандидатов, которые уже 
привиты», — отметили эксперты, опрошенные Латвийским телевидением.
Подробности на ИА Красная Весна

В Зимбабве непривитых госслужащих лишат зарплаты
Запрет на посещение рабочего места установят власти Зимбабве для непривитых государственных 
служащих после истечения крайнего срока обязательной вакцинации, 15 октября сообщает 
информационный портал The East African.
В администрации президента Зимбабве Эммерсона Мнангагвы приняли данное решение, чтобы 
побудить большее число людей пройти вакцинацию против коронавируса.
«Обратите внимание, что членам, не представившим сертификаты о вакцинации, запретят являться 
на службу», — заявил постоянный секретарь по вопросам здравоохранения и ухода за детьми 
Джаспер Чимедза.
Государственные служащие, которым запретят посещать рабочее место, перестанут получать 
заработную плату.
Подробности на ИА Красная Весна

В стране
Пошли на снижение: Минэк ухудшил прогноз по росту доходов россиян до 2,5%
Почему темпы увеличения благосостояния граждан не успевают за инфляцией
Реальные располагаемые доходы россиян по итогам 2021 года не восстановятся до докризисного 
уровня: они вырастут только на 2,5% после падения на 2,8% в 2020 году. Таков новый прогноз 
Минэкономразвития, рассказали «Известиям» в министерстве. О том, что «отскока» не произойдет, 
говорят и результаты консенсус-прогноза «Известий»: по мнению ведущих аналитиков из крупнейших
банков, университетов и рейтинговых агентств, в 2021 году показатель увеличится примерно на 1,6%. 
Исправить ситуацию могут меры соцподдержки и улучшение инвестиционного климата, считают они.
Из минуса в плюс
В октябре Минэкономразвития скорректировало оценку инфляции на конец года — на 1,6 п.п. вверх, 
до 7,4%, с прогнозируемых ранее 5,8%. Эти изменения повлекли за собой и ухудшение прогноза по 
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реальным доходам — на 0,5 п.п.
— Динамика реальных располагаемых доходов прогнозируется в 2021 году на уровне 2,5% [роста], — 
заявили в пресс-службе министерства. В предыдущей версии прогноза ожидалось увеличение на 3%.
Подробности в «Известиях»

В России резко выросли ежемесячные доходы курьеров
Ежемесячные доходы российских курьеров выросли до 200 тыс. рублей.
С начала года в России в 1,5-2,5 раза выросла стоимость услуг сборщиков заказов, пеших и 
велокурьеров. Эти работники зарабатывают до 100 тыс. рублей в месяц, сообщают «Ведомости» со 
ссылкой на сервис SuperJob. Также увеличился доход автокурьеров. При полной занятости их доход 
достигает 200 тыс. рублей в месяц.
Рост стоимости услуг доставщиков вызван кадровым дефицитом. Так, в сентябре спрос на работников
складов и автоперевозчиков был выше, чем в августе. Спрос на курьеров за этот период вырос в 7 
раз, сообщают аналитики сервиса HeadHunter.
Больше всего в курьерах нуждаются компании по доставке еды и продуктов.
Подробности на АБН

Иммунолог призвал перейти на дистанционные обучение и работу
Для борьбы с пандемией сейчас необходимо переводить детей на дистанционную учебу, а взрослым 
переходить на удаленную работу. Такое предложение в беседе с корреспондентом URA.RU озвучил 
иммунолог, кандидат медицинских наук Николай Крючков.
«Я понимаю, что учиться в школе дистанционно — это неудобно, образование теряет качество. Я 
думаю, что все равно нужно переходить на дистанционное обучение или комбинированное. Это 
(очные занятия) очередной рассадник COVID-19. Важен переход на дистанционную или 
комбинированную работу, где это возможно. И иностранные компании это показывают. В крупных 
городах они и не выходили на очный формат, и бизнес у них не лопнул. Надо российским компаниям,
государственным, в первую очередь, учиться этому», — сказал Николай Крючков.
Также он перечислил другие методы, которые помогают в борьбе с пандемией. «Работает 
соблюдение масочного режима во всех общественных местах, включая транспорт и полная отмена 
массовых мероприятий. (Наличие) маски надо реально контролировать. В первую очередь, имею в 
виду регионы, где с этим большие проблемы», — отметил иммунолог.
Подробности на URA.RU

Шаг вперед и два назад: доходы россиян растут, потому что падать им просто некуда
В ВШЭ назвали причины замедления роста реальных доходов россиян в 2021 году
КОМПЕНСАЦИЯ ЗА ЛОКДАУНЫ
Есть две новости, хорошая и плохая. Хорошая: реальные располагаемые доходы россиян в этом году 
обязательно вырастут! Плохая: этот рост будет меньше, чем ожидали в правительстве.
Реальные располагаемые доходы населения – это денежные доходы минус обязательные платежи 
(коммуналка, налоги и т. д.), скорректированные на размер инфляции. Грубо говоря, если зарплата 
выросла на 10%, но при этом налоги поднялись на 5%, а цены в магазинах – на 7%, то реальные 
располагаемые доходы упали на 2%.
Еще два-три месяца назад ситуация выглядела получше: летом в Минэкономразвития 
прогнозировали, что реальные располагаемые доходы населения по итогам нынешнего года 
вырастут на 3%. Но прогноз ухудшился: теперь в министерстве ожидают роста всего на 2,5%. Об этом 
в ведомстве сообщили «Известиям». Всему виной инфляция: по расчетам Минэкономразвития, в 
этом году она составит не 5,8%, как ожидалось ранее, а целых 7,4%.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Банкиры придержат соцвыплаты
Участники рынка предлагают сохранить автоматическое списание
Принятый депутатами в первом чтении закон, запрещающий использовать социальные выплаты на 
погашение кредитов, вызвал критику банковского сообщества. По мнению участников рынка, новая 
норма увеличит их операционные расходы, а распространение закона на уже погашенные займы 
может испортить кредитные истории заемщиков. Поэтому они предлагают сохранить существующий 
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порядок, но ввести для заемщиков двухнедельный «период охлаждения», в течение которого они 
могут потребовать возврата списанных средств.
Банкиры оперативно откликнулись на принятие в конце прошлой недели в первом чтении закона, 
запрещающего списание средств, полученных заемщиком в виде социальных выплат. Уже в 15 
октября Национальный совет финансового рынка (НСФР) направил главе комитета Госдумы по 
финансовым рынкам Анатолию Аксакову письмо с предложениями по доработке законопроекта. 
Помимо запрета будущий закон предписывает вернуть средства заемщику в трехдневный срок. При 
этом он имеет обратную силу и предполагает возврат списанных сумм с начала 2021 года. 
Предполагается, что закон должен вступить в силу сразу после его подписания.
Активная борьба со списанием средств соцвыплат началась в прошлом году. Летом 2020 года 
вступили в силу поправки, защищающие средства, поступающие на счета граждан как соцвыплаты, от
списания в рамках исполнительного производства, но в остальных случаях они остались незащищены
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Минфин: Соцвыплаты будут проиндексированы по фактической инфляции
Последствия высокой инфляции текущего года будут учтены в бюджете на следующую трехлетку. Об 
этом сообщил министр финансов Антон Силуанов в ходе заседания комитета Госдумы по бюджету и 
налогам.
Социальные расходы государства на 2022 год, подчеркнул он, будут уточнены ко второму чтению 
проекта федерального бюджета РФ в соответствии с уровнем инфляции.
Президент РФ поставил задачу, чтобы те социальные выплаты, которые зависят от инфляции, были 
проиндексированы таким образом", - заявил он. Силуанов добавил, что уровень инфляции также 
будет учтен при индексации материнского капитала.
"Мы отработаем вместе с депутатами и предложим источники", - сказал он позже журналистам.
Глава Минэкономразвития РФ Максим Решетников ранее сообщил, что министерство повысило 
прогноз по инфляции в РФ по итогам 2021 года до 7,4% с 5,8%. На заседании комитета он также 
уточнил, что Минэкономразвития ожидает возвращения инфляции в РФ к целевому уровню в 4% к 
концу 2022 года. По словам Решетникова, этому будут способствовать меры Банка России, 
демпферные механизмы, а также поддержка отраслей сельского хозяйства.
«Российская газета»

Размер пособий по уходу за ребенком вырастет в 2022 году
Максимальный размер пособия по уходу за ребенком в 2022 году вырастет до 31,2 тыс. рублей. В 
настоящее время этот показатель составляет 29,6 тыс. рублей. Соответствующий пункт указан в 
документе Счетной палаты «О бюджете Фонда социального страхования РФ на 2022 год и на 
плановый период 2023–2024 годов», опубликованном в понедельник, 18 октября.
Также в следующем году вырастет минимальный размер этого пособия — с 7 083 до 7 493 рублей.
Расходы на выплату ежемесячных пособий по уходу за ребенком до полутора лет составят 169,5 млрд
рублей, отмечается в публикации.
С 1 февраля 2022 года будет проиндексировано единовременное пособие при рождении ребенка на 
5,8%, его размер составит 19 981 рубль. В настоящее время пособие равно 18 886 рублей. Расходы на 
выплату единовременных пособий при рождении ребенка достигнут 19,8 млрд рублей.
Подробности в «Известиях»

Минтруд повысил лимит выплат по больничным с детьми
С 1 января 2022 года лимит суммы выплат по больничным с детьми увеличится с 2434,25 до 2572,6 
рубля в день. Об этом "Прайму" рассказали в пресс-службе Минтруда.
"Если увеличится МРОТ, то будет увеличен и размер выплат по больничному. Напомним, пособие по 
временной нетрудоспособности не может быть ниже минимального размера оплаты труда (в расчете
за полный календарный месяц), установленного на день наступления страхового случая", — 
объяснили в Министерстве.
При расчете пособия принимается во внимание заработок за два календарных года, которые 
предшествуют году наступления временной нетрудоспособности. Также объем выплат зависит от 
периода внесения страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации 
(страхового стажа).
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В частности, при страховом стаже до 5 лет будет учитываться 60% среднего заработка. При стаже от 5 
до 8 лет — 80%, а при стаже от 8 и более лет — 100% среднего заработка соответственно.
Подробности на 47news.ru

Юрист Сивакова сообщила, что работающим пенсионерам РФ теперь грозит лишение свободы на 2
года
Юрист Сивакова рассказала, что в ряде случаев работающим пенсионерам может грозить лишение 
свободы до 2 лет. По словам специалиста, есть ситуации, когда получение пенсионных выплат и 
трудоустройство совмещать нельзя. Иначе пенсионера ждёт штраф в размере до 120 000 рублей или 
до 2 лет ограничения свободы.
Подробности на АБН

Эксперты фиксируют сокращение доступности жилья в России
В России с 2020 года, после 12 лет увеличения доступности недвижимости в стране, этот показатель 
начал меняться в обратную сторону. Об этом пишет газета  "Коммерсантъ" со ссылкой на фонд 
"Институт экономики города" (ИЭГ).
По подсчетам фонда, для приобретения квартиры семье из трех человек пришлось бы вложить 
абсолютно все свои доходы, полученные за 3,3 года. Это на 5,7 % больше, чем в допандемийном 2019
году.
ИЭГ выделил регионы, где сильнее всего подорожали новостройки. Так, первичное жилье в Северной
Осетии стало стоить в среднем на 30% больше, в Амурской области — на 25% и Республике Алтай — 
на 20%.
Эксперты полагают, что к такому положению дел привело введение льготной ипотеки и сокращение 
доходов россиян. Отмечается, что девелоперы не видят перспектив заметного снижения цен на 
жилье.
47news.ru

В регионе
Петербургские работодатели на фоне дефицита кадров начали повышать зарплаты
Работодатели в Санкт-Петербурге из-за кадрового дефицита начали повышать зарплаты наиболее 
востребованным специалистам. 
Как сообщает  SuperJob проанализировал, чтобы найти новых сотрудников петербургские 
работодатели идут на такие меры, как повышение зарплатных предложений. Самый высокий рост 
продемонстрировали сферы ИТ и строительство – 26,3% и 18,3% по отношению к прошлому году 
соответственно.
Также работодатели подняли зарплаты в банковском деле, маркетинге, рекламе и PR — 13,4%.
Не обошли вниманием и самих кадровиков и специалистов по управлению персоналом: им в Санкт-
Петербурге предлагают на 16,1% больше, чем годом ранее.
Отмечается, что среди безработных Санкт-Петербурга на бирже труда сегодня зарегистрированы 
лишь 22% людей. Год назад на бирже труда были зарегистрированы 38% безработных.
АБН

В Петербурге введут QR-коды для посещения культурных и спортивных мероприятий
С 1 ноября доступ посетителей на конгрессно-выставочные, спортивные и физкультурные 
мероприятия с численностью более 40 человек в Санкт-Петербурге будет возможен только при 
наличии QR-кода с информацией о вакцинации от коронавируса или перенесенном заболевании, а 
также при наличии медотвода от вакцинации. Об этом сообщает пресс-служба городской 
администрации.
С 15 ноября QR-коды станут обязательными для посетителей бассейнов, фитнес-центров, театров, 
цирков, концертных залов, кинотеатров, музеев, а также церемоний торжественной регистрации 
брака.
С 1 декабря это требование распространится на кафе, рестораны и объекты розничной торговли, 
также QR-код будет нужен при размещении в домах отдыха. Для посещения аптек, автозаправок, 
продовольственных магазинов, магазинов с товарами первой необходимости и магазинов, не 
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имеющих зала обслуживания, QR-код не потребуется.
Помимо этого, власти обязали работодателей перевести на удаленную работу сотрудников в возрасте
старше 60 лет с 1 ноября. Это требование не касается граждан, которые имеют QR-код или 
подтверждение медотвода от вакцинации. С этого же дня численность участников массовых 
мероприятий, которые можно проводить без согласования, уменьшается с 75 до 40. Также будет 
введен запрет на походы организованных групп детей в театры, цирки, концертные залы, 
кинотеатры, музеи и на выставки.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Вторник, 19 октября

В мире

Медработники Окинавы выступают против несправедливой системы оплаты труда
Чтобы выяснить, как больницы используют субсидии префектуры для оплаты работы медперсонала 
Японии, занятого в борьбе с COVID-19, газета «Окинава Таймс» провела опрос среди 22 больниц 
префектуры, 18 октября пишет The Japan Times.
Результат показал, что 21 больница — 10 государственных и 11 частных — платят по несколько 
десятков долларов в день каждому медицинскому работнику, ухаживающему за пациентами COVID-
19. Одна оставшаяся частная больница отказалась отвечать на вопросы.
Позже, из неофициальных источников, газете стало известно, что больница только весной прошлого 
года выплатила единовременный платеж, финансируемый центральным правительством, и еще один
единовременный платеж за год.
Кроме того, 21 больница, заявлявшая, что пособия предоставляются, несколько месяцев не 
производили выплаты (с апреля), поскольку субсидии центрального правительства и префектуры не 
были выделены в некоторых случаях из-за затянувшегося ЧП.
Подробности ИА Красная Весна

Историческая забастовка на заводах John Deere продолжается вторую неделю
В США впервые за 35 лет на 14 заводах John Deere бастуют 10000 рабочих. Акция проходит в штатах 
Айова, Иллинойс и Канзас.
Забастовка началась в полночь в среду, 13 октября, после того, как 10 октября рабочие отклонили 
предложенное работодателем соглашение, рассчитанное на шестилетний период. Компания John 
Deere предложила повышение заработной платы ниже уровня инфляции, в частности компания 
хотела увеличить зарплату для большинства работников на 1 доллар в час и упразднить пенсии для 
новых работников. При этом сама компания, крупнейший в мире производитель 
сельскохозяйственной техники, получает рекордные прибыли. В результате чего выросли доходы топ-
менеджеров: генеральный директор John Deere Джон С. Мэй в 2020 году получил 15,6 миллиона 
долларов.
Члены профсоюза считают предложение John Deere оскорбительным, учитывая, что во время 
пандемии они заработали для компании миллиарды. Как гласит надпись на популярной футболке 
бастующих рабочих: “Нас считали незаменимыми в 2020-м, докажите это в 2021-м. Невозможно 
производить не выходя из дома”
Подробности     на   IndustriALL  

Протестующие против цен на электроэнергию перекрыли движение в Софии
Рост цен на электроэнергию для предприятий стал причиной демонстрации протеста, 
организованной в Софии профсоюзами и организациями работодателей, 19 октября передает 
Болгарское национальное радио.
Протестная акция началась перед зданием Совета министров, как было заявлено, в 12:00. 
Представители бизнеса и профсоюзных организаций настаивают на безотлагательных мерах по 
выплате компенсации государству бизнесу и социальным потребителям.
Движение заблокировано в так называемом «Треугольнике власти» — бульварах «Дондуков» и «Царь
Освободитель».
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В акцию протеста участвует множество недовольных протестующих — владельцев небольших 
семейных и крупных предприятий, которые уже платят за электроэнергию в два и три раза больше, 
чем за тот же период прошлого года.
Сегодня цена, по которой электроэнергия продается на свободном рынке, достигла нового рекорда —
480 левов за мегаватт-час ($285), и это влияет не только на бизнес, но и на социальные структуры, 
такие как больницы, школы и детские сады, которые также покупают на свободном рынке. Этот 
ценовой шок потребует 3 млрд левов ($1,78 млрд) и приведет к коллапсу экономики, предупредил 
Васил Велев из Ассоциации промышленного капитала:
Подробности на ИА Красная Весна

В стране

Что происходит на российском рынке труда
Потребность работодателей в работниках сегодня на 20% выше, чем в докризисный период, 
говорится в исследовании РАНХиГС на основе данных Росстата. В нем также отмечается, что в октябре
2021 года число вакансий на одном из крупнейших сервисов по поиску работы - hh.ru - примерно в 
полтора раза превысило количество предложений, размещенных в 2019 году.
С одной стороны, растет спрос на молодых специалистов, отмечает автор исследования Виктор 
Ляшко. Однако их число будет сокращаться минимум еще пять лет. В то же время ситуация на рынке 
труда поменялась из-за снижения числа трудовых мигрантов, что вынуждает работодателей искать 
работников среди россиян. Кроме того, наблюдается повышенный спрос на работников в отраслях, 
выигравших от пандемии, в их числе - онлайн-услуги и доставка, при этом восстанавливается спрос на
работников в пострадавших от ковида отраслях (гостиницы, рестораны, торговля). Работодатели, 
столкнувшись здесь с дефицитом рабочей силы, начали повышать зарплаты.
Как рассказали "РГ" в сервисе Superjob, наибольший прирост вакансий к допандемийному уровню 
демонстрируют курьерские службы. За год - с октября прошлого года по октябрь нынешнего - их 
количество выросло на 420%. На 153% увеличилось количество предложений для кассиров. А вот 
желающих занять эти места в разы меньше. Много вакансий и для рабочих, особенно их не хватает 
на стройплощадках.
Подробности в «Российской газете»

Пандемия разбередила кадровый голод
Медиков-пенсионеров зовут вернуться в профессию
Заболеваемость коронавирусом в России продолжает расти — ежедневно оперштаб докладывает о 
новых антирекордах с начала пандемии. Увеличивается и нагрузка на систему здравоохранения. По 
данным Минздрава, медпомощь сейчас получают уже более 1 млн пациентов с COVID-19. На фоне 
этих новостей министр здравоохранения Михаил Мурашко призвал медиков, которые в начале 
пандемии ушли на пенсию, сделать прививку и вернуться к медпрактике. Региональные власти, как 
выяснил “Ъ”, уже активно приглашают пенсионеров на работу.
В России 18 октября зафиксирован новый рекорд по числу заболевших коронавирусом за сутки с 
начала пандемии — 34 325 человек. А 16 октября впервые с начала пандемии за сутки скончались 
более 1 тыс. человек. По словам господина Мурашко, сейчас более 1,1 млн пациентов лечатся от 
коронавируса. Еще две недели назад эта цифра составляла 950 тыс. пациентов. Из-за постоянно 
возрастающей нагрузки на систему здравоохранения министр призвал пожилых врачей, которые 
ушли на изоляцию или на пенсию в начале пандемии, привиться и вернуться к работе. В Минздраве 
“Ъ” разъяснили, что решений на федеральном уровне по этому поводу принимать не планируется. 
Призыв адресован региональным органам здравоохранения и руководству больниц: их просят 
активизировать все возможные ресурсы для борьбы с инфекцией.
Как выяснил “Ъ”, региональные власти уже приглашают пенсионеров на работу. Так, по данным 
минздрава Ульяновской области, за время пандемии ушли на пенсию 117 медработников. Из 
опрошенных чиновниками пенсионеров только пятеро врачей готовы вернуться в профессию. В 
основном опрошенные говорят, что состояние здоровья не позволяет им отважиться на такой шаг. В 
местном минздраве отмечают, что из-за пандемии нагрузка на первичное звено возросла в десять 
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раз, стало больше и случаев заболевания среди медиков. По словам министра здравоохранения 
Александра Гашкова, укомплектованность медучреждений врачами составляет 67%, средним 
медперсоналом — 72%. В Димитровграде, по данным руководства больницы №172 ФМБА, 
укомплектованность врачами и вовсе опустилась до 40%.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Опрос: треть россиян в руководящей должности привлекает более высокая зарплата
По данным сервиса "Зарплата.ру", такую должность хотели бы занять 69% респондентов
Порядка трети россиян (33%) признались, что в руководящей должности их больше всего привлекает 
высокая зарплата. Еще 14% отметили, что на позиции руководителя им не придется отчитываться, 
свидетельствуют результаты исследования сервиса "Зарплата.ру", которые имеются в распоряжении 
ТАСС.
Опрос проводился с 10 по 15 октября этого года во всех регионах страны. В нем приняли участие 2 
017 респондентов в возрасте 18-55 лет.
Исследование показало, что 69% россиян хотели бы занять руководящую должность. Больше других 
этого желают мужчины без высшего образования в возрасте 35-45 лет (57%). Отмечается, что в 
руководящей должности 33% россиян привлекает более высокая зарплата, для 14% это возможность 
не отчитываться, 11% отметили возможность реализовать себя, а 9% указали на профессиональный 
рост. Еще 7% считают, что на позиции руководителя будут меньше работать.
Подробности в сообщении ТАСС

Ростовский суд оставил под стражей инженера водоканала, где погибли рабочие
Продлить срок заключения под стражей экс-главному инженеру водоканала Таганрога, обвиняемому 
в халатности, повлекшей смерть рабочих, решил Ленинский районный суд Ростова-на-Дону, 
18 октября сообщает пресс-служба судов Ростовской области.
«Ленинским районным судом продлен срок содержания под стражей Юрию Полякову по 21 ноября 
2021 года включительно», — сказано в сообщении пресс-службы.
21 мая в поселке Дмитриадовка Неклиновского района Ростовской области произошла авария на 
очистных сооружениях. В результате аварии погибли 12 работников. Трагедия произошла из-за 
аварии на насосной станции. Сточные воды и аммиачные газы прорвались в помещение станции, 
когда там меняли задвижку технического водопровода. Причиной прорыва стало разрушение осадка,
который образовался за время простоя в месте врезки водопровода в коллектор.
Работники не имели средств защиты, и в результате отравления десять человек погибли на месте, а 
еще один — в медучреждении. Еще четверо пострадавших работников сейчас находятся на лечении.
Подробности на ИА Красная Весна

Минтруд назвал число жителей России на «удалёнке»
Около трёх миллионов работников в России трудятся в удалённом формате в условиях пандемии 
коронавируса. Об этом на форуме «Ответственный бизнес — на пути к устойчивому развитию» заявил
глава Минтруда РФ Антон Котяков.
«В целом формат удалённой, дистанционной занятости востребован сейчас на рынке труда. Даже 
несмотря на снятие части ограничений пандемийных, около трех миллионов сотрудников 
продолжают трудиться в этом формате», — сказал Котяков.
По его словам, в 2020 году в Трудовой кодекс РФ были приняты поправки, регулирующие 
возможность дистанционной работы.
ИА   REGNUM  

Права адвокатов, обязательная вакцинация для всех, закон о банкротстве
Екатерина Рейферт, правозащитник, заместитель председателя коллегии адвокатов "Бастион защита",
пресс-секретарь Профсоюза адвокатов России и Профсоюза арбитражных управляющих
- Право на отдых. Правоохранительным органам и судам недопустимо принуждать адвокатов к 
работе за пределами рабочего времени.
- Вакцинация как средство гигиены труда. РСПП и ФНПР призывают ввести обязательную вакцинацию 
для всего взрослого населения страны.
- Кодекса этики Арбитражных управляющих. Зачем это нужно?
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- Пора вносить поправки. Закон о банкротстве ждут масштабные изменения.
Эти темы в новой программе "Профсоюзы" с Екатериной Рейферт на радио Sputnik.
Гости:
- Григорий Абуков, председатель Профсоюза адвокатов России;
- Михаил Василега, председатель Общероссийского профсоюза арбитражных; управляющих;
Подробности на Радио Спутник

Болевое решение: что сулят дополнительные выходные россиянам и бизнесу
И в каких регионах в ближайшее время объявят об обязательной вакцинации
Уже 20 октября Владимир Путин может принять решение о новых мерах для борьбы с 
коронавирусом, в том числе назначить нерабочие дни по всей стране с 30 октября по 7 ноября. В 
среду глава государства выслушает доклады оперативного штаба и кабмина, заявил пресс-секретарь 
президента Дмитрий Песков. На заседании президиума координационного совета при правительстве
по борьбе с COVID-19 19 октября были предложены и другие меры. В частности, вице-премьер 
Татьяна Голикова выступила с инициативой допускать россиян на отдельные объекты только по QR-
кодам, выделить два дополнительных выходных для вакцинирующихся и перевести непривитых 
сотрудников старше 60 лет на удаленку. Представители бизнеса, не оправившись от последствий 
прошлого локдауна, просят отсрочку налоговых платежей, компенсацию затрат и зарплат работникам
выше МРОТ, а также кредитные каникулы. Большинство регионов запланировали обязательную 
вакцинацию отдельных категорий граждан.
Вынуждены повторять
Ситуация с коронавирусом в России продолжает оставаться сложной, а количество заболевших 
граждан и нагрузка на медицинские учреждения растут. Об этом Михаил Мишустин сообщил на 
заседании президиума координационного совета при правительстве по борьбе с COVID-19.
В кабмине выступили с решительными инициативами. В частности, вице-премьер Татьяна Голикова 
предложила обратиться к президенту и ввести на всей территории России следующие меры:
1) С 30 октября по 7 ноября 2021 года включительно — нерабочие дни. При этом для ряда регионов 
следует предусмотреть возможность введения «выходных» уже с 23 октября;
2) Одновременно с этим ввести допуск вакцинированных и переболевших граждан на отдельные 
объекты при предъявлении QR-кода. Подойдет и ПЦР-тест, если имеются противопоказания к 
прививке;
3) Самоизоляция неработающих и невакцинированных пенсионеров старше 60 лет на срок не менее 
четырех недель;
4) Предоставление каждому работнику двух выходных для вакцинации;
5) Обеспечение контроля за соблюдением всех ограничений;
6) Закупки дорогостоящих лекарств для стационаров.
Глоток вины: как донести до россиян необходимость вакцинации
Почему высказывание Петра Толстого о проведенной в стране информационной кампании удивило 
экспертов
Глава кабмина поддержал предложения и поручил Татьяне Голиковой 20 октября доложить 
президенту об этих инициативах. Михаил Мишустин также напомнил, что практика предыдущих 
ограничений показала их эффективность. Ожидается, что окончательное решение по мерам, 
предлагаемым кабмином, президент примет 20 октября во время совещания с правительством.
Подробности в «Известиях»

СМИ сообщили, как гражданам РФ оплатят нерабочие дни с 30 октября по 7 ноября
СМИ рассказали, как россиянам оплатят нерабочие дни с 30 октября по 7 ноября. Отмечается, что в 
бюджетных учреждениях и крупных предприятиях объявленные правительством выходные будут 
оплачены в полном объёме, как и в мае 2021 года. Однако выплат могут лишиться сотрудники, 
которые написали заявление на отпуск на период ноябрьских праздников.
19 октября заместитель председателя правительства РФ Татьяна Голикова выступила с предложением
сделать нерабочими днями период с 30 октября по 7 ноября. Вместе с тем такой формулировки в 
Трудовом кодексе РФ не существует. Есть только понятие выходных и праздничных дней. Об этом 
сообщается на сайте издания «Московский комсомолец».
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Стоит заметить, что данная практика в России применяется не впервые. Весной 2020 года Владимир 
Путин вводил локдаун и объявлял дни нерабочими в течение полутора месяцев. Кроме того, 
решением главы государства в 2021 году россиянам подарили майские каникулы. При этом выходные
дни предоставлялись с сохранением заработной платы. По крайней мере в бюджетных организациях 
и на крупных предприятиях.
Колумнист издания «Московский комсомолец» Марина Озерова предполагает, что ситуация с 
сохранением среднего заработка повторится и в предстоящие «ноябрьские каникулы». Бремя 
расходов ляжет на плечи работодателей.
Вместе с тем, несмотря на требование Минтруда РФ оплачивать такие «нерабочие дни» в полном 
объёме, на практике далеко не всем работодателям удалось выполнить данное предписание.
Кроме того, не оплатят нерабочие дни в ноябре сотрудникам, которые написали заявление на отпуск 
на первую неделю ноября. Так как «нерабочие дни», в отличие от праздничных, время отпуска не 
продлевают.
   АБН  

Своими работодателями полностью довольны менее пятой части российских мам
Работающие мамы ждут от работодателей материальной поддержки, гибкого графика и лояльности к
больничным по уходу за ребенком, свидетельствуют результаты опроса сервиса по поиску работы 
SuperJob.
Материальной поддержки от работодателя не хватает каждой пятой работающей маме (20%). Каждая
шестая (16%) хотела бы работать по гибкому графику, чтобы совмещать карьеру и материнство. 
Дошкольники часто болеют, поэтому 15% опрошенных ждут от организации лояльности в случае 
необходимости уйти на больничный или отпроситься с работы. Дополнительных дней отпуска или 
выходных не хватает 13%.
О других мерах поддержки работающие мамы упоминали реже. Так, 5% хотели бы иметь 
возможность перейти на удаленную работу. Столько же были бы рады, если бы их работодатель 
периодически проводил детские праздники и мастер-классы, приобретал для детей сотрудников 
билеты в кино, театры, цирк или зоопарк. 4% респондентов мечтают, чтобы компания организовала 
детский сад недалеко от офиса. Еще 4% — гарантированного приоритета перед бездетными 
сотрудниками в предоставлении отпуска. Подарков на Новый год и путевок в детские лагеря и 
санатории хотели бы по 2%. Другие меры поддержки назвали 6% матерей — в их числе возможность 
неполной занятости, гарантии сохранения работы при сокращении штата, доплаты к больничному по 
уходу за ребенком до среднего заработка, возможность переквалификации, оплата обучения и т.д.
Подробности на 47news.ru

В регионе
Почти трём четвертям неработающих жителей Ленобласти критически важно срочное 
трудоустройство
В Ленинградской области 72% неработающих жителей находятся в срочном поиске работы и считают, 
что это критично для их семьи и бюджета, свидетельствуют результаты опроса сервиса по поиску 
работы hh.ru, имеющиеся в распоряжении 47news.
Каждый третий (36%) житель Ленобласти готов снизить свои зарплатные ожидания ради 
гарантированного трудоустройства в ближайшее время. Не пойдут на такие меры порядка 39% 
опрошенных. Наиболее гибкими оказались в вопросе уступки по теме зарплаты работники из сферы 
домашнего персонала (сиделки, уборщицы, няни), ИТ-специалисты, работники без опыта и студенты. 
Меньше других испытывают желанием урезать зарплатные ожидания ради новой работы работники 
сервисных служб, спортивные тренеры, работники салонов красоты, рекрутеры, производственники 
и специалисты по продажам.
По сравнению с началом года критичность срочного трудоустройства на новое место работы стала в 
регионе чуть ниже с 77% до 72%, что говорит о том, что местным жителям стало чуть проще находить 
варианты трудоустройства и планировать свой бюджет.
47news.ru
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Среда, 20 октября

В мире
Смертность увязали с доходами
В небогатых странах от COVID-19 молодые умирали чаще
По оценкам Всемирного банка, в странах со средним уровнем дохода относительно молодые люди 
умирали от коронавируса чаще, чем в более богатых регионах мира. В числе причин повышенного 
риска смертности более бедного трудоспособного населения — редкость случаев удаленной работы 
и проживание в более многочисленных домохозяйствах.
Возрастная структура смертности от коронавируса по итогам 2020 года отличается у стран со средним
и высоким уровнем дохода на душу населения. К такому выводу пришла группа экспертов 
Всемирного банка, изучавших связь между возрастом, числом смертей и национальным доходом во 
время пандемии. В качестве источника данных в работе использована информация о смертях, 
связанных с коронавирусом, которая содержится во всемирной базе данных COVerAGE-DB, а также 
показатели избыточной смертности во время пандемии, взятые из национальных баз данных 41 
страны. Поскольку авторы работы ограничили свое исследование только 2020 годом, всемирное 
распространение вакцинации не сказалось на результатах анализа.
Как отмечают авторы, первые данные об умерших от коронавируса, собранные в Китае зимой 2020 
года, свидетельствовали о том, что вероятность смертельного исхода у заразившихся повышается с 
возрастом. Поскольку наибольшие доли пожилого населения в основном сосредоточены в странах с 
высоким уровнем дохода, ожидалось, что в более бедных странах от эпидемии пострадает 
сравнительно меньшее число людей. Однако оказалось, что в странах с высоким уровнем доходов на 
людей в возрасте до 65 лет приходилось в среднем 11% как официальных, так и избыточных смертей,
в то время как для стран с уровнем дохода выше среднего эти показатели составили 40% и 37%, а для 
стран с уровнем дохода ниже среднего — 54%. Для целей исследования доходом ниже среднего 
считалась «вилка» от $1036 до $4045, выше среднего — от $4046 до $12 535, высоким — свыше $12 
536.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

В Брюсселе рассказали о критической нехватке школьных учителей
Нехватка учителей в Брюсселе (Бельгия) сказывается на школах, а быстрого решения проблемы нет, 
заявил министр культуры Свен Гац, 19 октября сообщает The Brussels Times.
«Дефицит более серьезен для фламандских школ, но он также влияет на французские — это 
городская проблема», — сказал Гатц.
Цифры по фламандско-говорящим школам в бельгийской столице (на долю которых приходится 
около 20% от общего числа) вызывают особую озабоченность: в шести из семи все еще есть вакансии,
как выяснила Комиссия фламандского сообщества.
В школах Брюсселя, говорящих на фламандском языке, работает около 7500 сотрудников, из которых 
от 6000 до 6500 — традиционные классные учителя. Сегодня 285 вакансий по-прежнему открыты. 
«Может показаться, что это не так уж много, но, конечно, это не делится поровну между школами», —
пояснил Гац. — «Иногда нехватка учителей означает отсутствие четверти персонала».
Подробности на ИА Красная Весна

В стране

Вынужденная мера: эксперты о плюсах и минусах нерабочей недели
Новая волна пандемии в России привела к значительному росту числа заболевших коронавирусом. В 
этой связи по всей стране с 30 октября была объявлена нерабочая неделя. По мнению экспертов, 
граждане воспримут эту новость спокойно, учитывая, что большая часть локдауна придется на 
выходные. При этом они обратили внимание, что такие ограничения не смогут повлиять на желание 
россиян привиться от коронавируса.
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По мнению президента фонда «Петербургская политика» Михаила Виноградова, решение ввести 
нерабочие дни вряд ли вызовет поддержку в обществе.
«Если во время первой волны было важно показать, что власть не бездействует, то сейчас зрителям 
почти все равно, а бездействие вызывает большую симпатию, чем активное противодействие. 
Государство стоит перед дилеммой. Важно показать, что ковид — это опасность и приоритет. При том,
что реально он не приоритет ни для общества, ни для власти. Еще недавно все намекали в кулуарах, 
что и первый-то локдаун был ошибкой. И призрак второго — сюрприз для системы не меньший, чем 
для граждан», — написал эксперт в своем Telegram-канале.
Он также обратил внимание, что вакцинированные граждане не получают особых преференций.
Между тем генеральный директор Института региональных проблем Дмитрий Журавлев подчеркнул, 
что локдаун необходим, чтобы люди не заражались вирусом. По его словам, мотивировать их 
вакцинироваться он не поможет.
«Проблема всего коронавирусного периода: если необходимы ограничения, то нужно очень точно 
рассчитывать их продолжительность. Если недобрать с ограничениями, они попросту окажутся 
бесполезными и люди продолжат болеть и умирать, а если перебрать, то можно разгромить 
экономику. Мы так и плывем между Сциллой и Харибдой. Темпы вакцинации зависят от внутренней 
уверенности людей в пользе вакцины. Если эта уверенность есть, то люди идут и прививаются. Если 
ее нет, то никакой локдаун в чистом виде к этому не приведет. Тех, кто не верит в вакцину, локдауном
не проймешь», — обратил внимание эксперт.
В свою очередь, мнения экспертов относительно того, как нерабочие дни повлияют на бизнес и 
экономику разделились. Некоторые считают, что большая часть локдауна выпадет на выходные, что 
не нанесет серьезного ущерба предприятиям. Другие же обратили внимание, что недельный 
перерыв и практика QR-кодов могут окончательно привести к закрытию компаний в сфере 
обслуживания.
Владелец сети ресторанов «Мясо&Рыба», бизнесмен Сергей Миронов отметил, что введение любых 
ограничений негативно сказывается на бизнесе.
«Любые ограничения для бизнеса на сегодняшний день критичны. Кто-то переживет это, для кого-то 
это может стать последней каплей. В силу того, что не только ресторанный бизнес, весь бизнес 
истощен, любые ограничения трудно переживаются. Разговоры про доставку — это стереотип какой-
то. Ресторан не может работать на доставку, у нас есть блюда, которые подлежат доставке — это 
пицца, суши, бургеры и они занимают больше 90% доставки. А гастрономические блюда практически 
не берут доставкой, минимальный процент. Если ресторан начинает работать только на доставку, он 
работает в жуткий минус», — сказал эксперт.
Между тем зампредседателя Федерации независимых профсоюзов России Александр Шершуков 
обратил внимание, что большая часть нерабочих дней выпадут на выходные, поэтому это не должно 
сильно ударить по бизнесу.
«Понятно, что непрерывные производства не будут остановлены. Кроме того, в реальном секторе как
такового локдауна не случится. А вот сектор обслуживания окажется в зоне риска, который, вероятно,
придется компенсировать льготами. Собственно, ничего ни нового, ни трагичного», — подчеркнул он.
Подробности: Актуальные комментарии
 Какие меры по борьбе с ковидом предложат президенту
Вице-премьер по социальным вопросам Татьяна Голикова предложит сегодня президенту Владимиру
Путину на совещании с членами правительства комплекс новых антиковидных мер, в числе которых 
введение в России нерабочих дней с 30 октября по 7 ноября. О подготовке доклада президенту 
сообщил 19 октября премьер-министр Михаил Мишустин на заседании президиума 
координационного совета при правительстве по борьбе с коронавирусом.
Что и зачем предложено
Голикова 19 октября рекомендовала работодателям на месяц перевести непривитых сотрудников 
старше 60 лет на удаленку. За это время они, по ее мнению, успеют сделать прививку. На время 
проведения медицинского вмешательства она порекомендовала работодателям предоставлять 
прошедшим вакцинацию сотрудникам два выходных дня. Если при этом не оформляется 
больничный, то в таком случае эти дни фактически оплачивает работодатель, пояснил председатель 
думского комитета по труду Ярослав Нилов.
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Момент для объявления новых антиковидных мер был выбран не случайно. Суточный прирост 
умерших от коронавируса на 19 октября стал пиковым с начала пандемии – 1015 человек, а 
количество заразившихся достигло 33 740, сообщал федеральный оперштаб. При этом по уровню 
вакцинации на 100 000 человек Россия занимает 96-е место в мире, следует из данных Университета 
Джонса Хопкинса.
Для ряда регионов с наиболее тяжелой эпидобстановкой вынужденные каникулы будут введены еще
раньше – с 23 октября, заявила Голикова. Представитель вице-премьера пояснила «Ведомостям», что 
конкретные регионы, в которых нерабочие дни начнутся с 23 октября, будут определены уже после 
презентации новых антикоронавирусных мер президенту.
Досрочно ограничения могут ввести в регионах с самой плохой официальной статистикой по числу 
заболевших, уверен политолог Михаил Виноградов. По мнению члена думского комитета по охране 
здоровья Алексея Куринного, в этом случае в их числе окажутся первые 20 субъектов, возглавляющих 
антирейтинг. Среди них Москва, Санкт-Петербург, Московская, Нижегородская, Свердловская, 
Ростовская, Воронежская области, Красноярский край и т. д., следует из данных сайта федерального 
оперштаба «Стопкоронавирус.рф» на 19 октября. Мэр Москвы Сергей Собянин объявил о новых 
ограничениях уже 19 октября.
Введение нерабочих дней может стать эффективной временной мерой в тех регионах, где резко 
возросла заболеваемость и, как следствие, повышена госпитализация, сказал «Ведомостям» 
инфекционист, главврач «Инвитро Сибирь» Андрей Поздняков. С ним согласен эпидемиолог Эдуард 
Шунков: снижения заболеваемости можно добиться, если вместе с нерабочими днями не будут 
проводиться массовые мероприятия, а граждане станут соблюдать меры профилактики. Однако 
переломить негативную тенденцию удастся только с помощью вакцинации, уверен Поздняков. 
По мнению Куринного, в России складывается очень серьезная ситуация с коронавирусом: в 
некоторых регионах не хватает лекарств и кислорода, а в ряде регионов ковидные госпитали 
заполнены.
Заместитель председателя ФНПР Александр Шершуков считает, что финальное решение о 
приостановке работы конкретных предприятий отдадут на «откуп работодателям в большинстве 
отраслей, кроме непрерывно работающих производств». О рекомендательном характере этого 
решения сказал также источник, близкий к администрации президента. При введении на 
предприятии режима нерабочих дней может учитываться разница между вакцинированными и 
невакцинированными работниками, полагает заместитель председателя ФНПР.
На заседании 19 октября Мишустин уже поручил первому вице-премьеру Андрею Белоусову и главе 
Минэкономразвития Максиму Решетникову подготовить новые меры помощи бизнесу. Государство 
потратило на поддержку экономики в пандемию 4 трлн руб., сообщал Белоусов в июне.
Подробности: Ведомости
Птицефабрикам раздадут по рукам
Для предприятий АПК завезут рабочих из Узбекистана
Минсельхоз нашел решение проблемы с дефицитом персонала в сельском хозяйстве. Рабочих 
планируется завезти из Узбекистана в рамках пилотного проекта, разработанного для строительной 
отрасли. Заинтересованы в программе прежде всего птицеводческие компании. Но некоторые 
участники рынка сомневаются, что мера позволит увеличить производство мяса птицы, 
сократившееся из-за увеличения себестоимости и вспышек птичьего гриппа.
Предприятия АПК смогут принять участие в пилотном проекте Минстроя по привлечению рабочих из 
Узбекистана, рассказали “Ъ” участники совещания, прошедшего в Минсельхозе 19 октября.
Минсельхоз до конца недели планирует собрать заявки от компаний, для которых планируется ввезти
до 3,5 тыс. рабочих.
Персонал будут ввозить в рамках квоты в 10 тыс. человек для строительной отрасли.
Компаниям, желающим привлечь мигрантов, нужно заключить соглашение с Агентством внешней 
трудовой миграции (АВТМ) Узбекистана. Потенциальным работникам там сделают тесты на наличие 
ВИЧ, туберкулеза, вакцинируют от COVID-19 «Спутником Лайт», обеспечат сдачу экзамена по 
русскому языку. Все это профинансирует наниматель. Также компании должны оплатить перелет и 
расходы на патент.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»
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Бедности порог: власти улучшили прогноз по снижению числа малоимущих
Когда уровень бедности в России упадет до исторического минимума
Уровень бедности в России в 2021-м и в следующие три года будет сокращаться более быстрыми 
темпами, чем предполагалось ранее, и уже по итогам 2023-го достигнет исторического минимума — 
10,1%. В 2024-м показатель уменьшится до 9,6%. Такой прогноз содержится в Едином плане по 
достижению национальных целей развития РФ на период до 2024 года и на плановый период до 
2030-го, который проанализировали «Известия». В Минэкономразвития отметили, что корректировка
ожиданий частично связана с изменением методики расчета прожиточного минимума. Вместе с тем 
министерство прогнозирует восстановление допандемийных показателей реальных доходов 
населения к началу 2022 года.
Рекорд за два года
Финальная версия Единого плана предполагает более оптимистичный сценарий сокращения 
бедности в России. Так, в этом году доля людей с доходами ниже прожиточного минимума должна 
упасть до 11,4% (что коррелирует с прогнозом Всемирного банка) вместо 12,1% в сентябрьской 
промежуточной версии документа. Правительство ожидает, что ускоренная положительная динамика
сохранится и в ближайшие три года. В 2022 году уровень бедности опустится до 10,8% (ранее 
ожидалось 11,5%), в 2023-м — до 10,1% (ранее 10,9%), а в 2024-м — до 9,6% (ранее 10,4%). Таким 
образом, уже к концу 2023 года этот показатель должен упасть до исторического минимума за весь 
постсоветский период (10,7% по итогам 2012 года). Целевой показатель на 2030 год остался на уровне
6,5%, что соответствует поставленной президентом задаче по снижению бедности в два раза по 
сравнению 2017 годом (12,9%). Абсолютные цифры в документе не приведены.
Подробности в «Известиях»

Мурашко назвал число медиков, работающих с ковидными пациентами
На сегодняшний день более полумиллиона медиков в России работают с пациентами, которые 
заражены коронавирусом. Об этом журналистам заявил глава Минздрава РФ Михаил Мурашко.
«Порядка 600−650 тысяч человек», — сказал Мурашко в ответ на соответствующий вопрос.
Он подчеркнул, что система здравоохранения в стране работает «с очень большой нагрузкой», и 
выход из ситуации — снижение числа заболевших лиц, в частности, путём вакцинации: «Это самый 
главный путь, а не проверять, сколько система сможет еще [выдержать], это неправильный подход».
ИА   REGNUM  

Спрос на участковых терапевтов за два года взлетел почти в три раза
Спрос на участковых терапевтов в целом по стране начиная с 2019 года увеличился на 172% или в 2,8 
раза, свидетельствуют результаты опроса сервиса по поиску работы hh.ru, имеющиеся в 
распоряжении 47news.
Медицинская сфера испытывает серьезный кадровый голод – уровень конкуренции среди 
участковых терапевтов достаточно низкий – около 1 резюме на вакансию, при норме в 5–6.
В целом на регионы СЗФО приходится 8% вакансий терапевтов от общего объема по стране. Больше 
всего кроме работодателей Петербурга и Ленобласти заинтересованы в терапевтах компании из 
Архангельской, Новгородской и Псковской областей. Около 4% вакансий на Северо-Западе можно 
найти в Калининградской и Мурманской областях, еще 3% в Карелии.
"Работодатели предлагают достаточно плотный рабочий график: на весь день и полную занятость. 
При этом в 15% предложений о работе для терапевтов есть возможность работать сменно. Также 
компании предъявляют невысокие требования к стажу работы будущих терапевтов: лишь в 2% 
вакансий кандидаты обязаны иметь опыт работы по профессии от 3 до 6 лет и более, в 89% 
работодатели готовы рассматривать студентов медицинских вузов, недавно окончивших 
образование. Вероятно, готовность принимать на работу начинающих специалистов и недавних 
выпускников связана в том числе с тем, что работодатели испытывают серьезный спрос на 
медицинских работников, а активность соискателей остается достаточно низкой: за последнее время 
на одну вакансию терапевта в среднем приходится 1 резюме", - отмечает руководитель пресс-службы
hh.ru по СЗФО Мария Бузунова .
Подробности на 47  news  .  ru  
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Названы продукты, которые подешевели и подорожали больше всего
Помидоры, огурцы и капуста возглавили список продуктов питания с самой заметной прибавкой в 
цене. По данным замеров, проведенных в рамках некоммерческого проекта "Котлета с пюрешкой", 
базовые овощи за год подорожали в полтора-два раза. Однако ситуация на рынке уже не такая 
острая, как в начале лета.
В основу исследования (есть в распоряжении "РГ") легли данные о ценах в 43 регионах. Маркетологи 
из сети исследовательских компаний "Полстеры.рф" обошли около 190 сетевых магазинов от Санкт-
Петербурга до Владивостока. И записали минимальные розничные цены на три десятка продуктов, 
которые нужны для приготовления нехитрых домашних блюд.
Рацион составлен с участием диетологов: завтрак - овсянка на молоке, бутерброд с сыром, кофе с 
молоком и пол-апельсина, обед - овощной салат, борщ, котлета с пюре, чай и хлеб, ужин - салат 
"Оливье", курица с макаронами, чай и хлеб. В "корзину" попадают товары в самой маленькой 
фасовке, достаточной для приготовления выбранных блюд, и по самой низкой цене - без пересчета 
на килограмм.
Подробности в «Российской газете»

В Минпромторге рассказали, какие предприятия продолжат работу в нерабочие дни
Системообразующие предприятия, производства непрерывного цикла, компании по выпуску 
антиковидной номенклатуры и продуктовый ретейл продолжат работу
Россияне смогут покупать все товары первой необходимости в объявленные нерабочие дни, 
системообразующие предприятия, производства непрерывного цикла, компании по выпуску 
антиковидной номенклатуры и продуктовый ретейл продолжат работу, заявил глава Минпромторга 
РФ Денис Мантуров.
При этом он назвал единственной возможностью снизить убытки от ограничений и не столкнуться с 
их продлением вакцинацию сотрудников в промышленности и торговле. "Скажу прямо: 
единственная возможность для предприятий промышленности и торговли минимизировать 
негативные последствия от ограничений и не оказаться перед фактом их продления - как можно 
скорее вакцинировать сотрудников. Напомню, общий целевой показатель для всей страны, к 
которому надо стремиться - 80% вакцинированных или переболевших", - сказал он.
"Безусловно, в объявленный президентом период нерабочих дней должны продолжить 
бесперебойную работу системообразующие предприятия, производства непрерывного цикла, все 
предприятия, задействованные в выпуске и цепочках поставок антиковидной номенклатуры, а также 
продуктовый ретейл. Важно также предусмотреть возможность для граждан беспрепятственно 
приобретать все товары первой необходимости", - добавил министр.
Подробности в сообщении ТАСС

Бизнесу озвучили новые меры поддержки в пандемию
В связи с введением нерабочих дней бизнесу предложили новые меры поддержки. Предприятия из 
ряда сфер смогут получить разовый грант и взять кредит под 3% годовых с большой рассрочкой
Потери бизнеса от введения нерабочих дней оцениваются в 4 млрд руб. в сутки, за две недели 
выходных они составят около 60 млрд руб., сообщил первый вице-премьер Андрей Белоусов на 
совещании президента с членами правительства. Трансляцию вел телеканал РБК.
В связи с этим вице-премьер предложил ввести новые меры поддержки бизнеса. «Что мы 
предлагаем? Первое — в пострадавших отраслях, где в основном представлены предприятия малого 
и среднего бизнеса, так же, как мы это делали весной прошлого года, осуществить единовременную 
выплату грантов в объеме 1 МРОТ на одного занятого», — сказал Белоусов.
Он также предложил вторую группу мер поддержки бизнеса — возобновление программы 
кредитной поддержки, которая действовала с марта по июль. 
Подробности на РБК

Эксперты назвали основные причины увольнения в России
Разброс основных причин увольнения работников, по мнению представителей бизнеса, оказался 
широк — от совершения сотрудником проступка и частых опозданий до постоянных болезней и 
отказа брать сверхурочную работу
Чаще всего работников в России увольняют, если они совершили аморальный поступок или находятся
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в плохих отношениях с коллективом, следует из результатов опроса (есть у РБК) сервиса «Работа.ру» и
«СберСтрахования».
В опросе приняли участие более 1 тыс. представителей российских компаний из всех регионов 
страны.
Так, совершение проступка в качестве основной причины увольнения назвали 45% участников 
исследования, а напряженные отношения с коллегами — 36%.
Еще 32% респондентов сообщили, что расстаться с работником могут из-за того, что он часто 
опаздывает, болеет или отпрашивается. Побудить руководителя расторгнуть договор может также то, 
что сотрудник часто отвлекается (такой вариант выбрали 29% опрошенных) или недоступен в рабочее
время (27%). Кроме того, 6% респондентов в качестве возможной причины увольнения назвали отказ 
работника брать сверхурочную работу.
Подробности на РБК

Росгвардию хотят подключить к проверке QR-кодов в торговых центрах
На совещании в Минпромторге представители объединений торговых центров и предприятий 
попросили министерство поспособствовать тому, чтобы в торговый центрах ввели подразделения 
Росгвардии для проверки QR-кодов у посетителей — охранников посетители игнорируют. Владельцы 
центров даже готовы финансировать патрулирование Росгвардией своих торговых объектов. 
Обсуждали и другие проблемы введения кодов.
Совещание проходило онлайн, участвовало в нем 257 представителей из регионов РФ — это 
работники администраций и правительств, общественники и бизнес. Вел совещание Виктор Евтухов, 
статс-секретарь, заместитель министра промышленности и торговли.
Трафик падает
Председатель президиума АКОРТ (Ассоциация компаний розничной торговли, объединяющая 
крупнейших сетевиков страны) Игорь Караваев рассказал, что в продовольственных сетях 
вакцинировано 62,7% персонала, а в непродовольственных — 68,6%. «Тем не менее, даже если 
персонал вакцинирован на 80%, все без исключения регионы, где ввели допуск в торговые объекты 
по QR-кодам, столкнулись с тем, что трафик там упал примерно на 80%», — сказал Игорь Караваев. В 
продовольственных сетях — от 40 до 60%, в непродовольственных от 60 до 80%, уточнил он. Но 
страдает от этого не только торговля, производители не получают деньги за поставленный товар, 
сокращается производство.
По мнению выступающих, региональные власти — это уже около 30 регионов России, введя 
требование использовать QR-коды и не объявляя при этом локдауна, таким образом экономят на 
обязательных выплатах предприятиям в случае с режимом ЧП, однако проверки и штрафы введены 
повсеместно.
Подробности на АБН

В регионе
Петербуржцы назвали комфортный для жизни месячный доход
Почти половина россиян (48,9% женщин и 44,6% мужчин) заявили, что для нормальной жизни в 
месяц им хватило бы суммы в 40-70 тысяч рублей. 
Как передают «Росгосстрах Жизнь» и «Росгосстрах», 21,4% граждан (21,2% мужчин и 18,2% женщин) 
отметили, что им было бы достаточно до 40 тысяч рублей в месяц. Еще 19,6% респондентов хотели 
бы получать 70–100 тысяч рублей в месяц, а 6,9% (8,5% мужчин и 5,5% женщин) — 100–150 тысяч 
рублей. Также 5,2% опрошенных (6,4% мужчин и 4,1% женщин) назвали сумму более 150 тысяч 
рублей.
Отметим, что жители Санкт-Петербурга хотели бы получать по 70–100 тысяч рублей (24% 
петербуржцев), 100-150 тысяч (8%) и от 150 тысяч (15% жителей города на Неве).
Самые высокие суммы (более 70 тысяч рублей) озвучивали участники опроса в возрасте 30–49 лет, а 
самые низкие (до 40 тысяч рублей) — респонденты старше 60.
АБН

Новости о введении QR-кодов в Петербурге вызвали перемены на рынке труда
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В Петербурге заметно выросло число вакансий для курьеров — такое наблюдение сделали аналитики
HeadHunter. Изменения на рынке труда произошли на фоне сообщений о введении в городе QR-
кодов.
По данным HeadHunter, за вторую и начало третьей недели октября число предложений о работе для 
курьеров выросло втрое по сравнению с показателями первой недели месяца, говорится в отчете 
компании. В 64% вакансий указано, что работники требуются на полный рабочий день. Среднее 
зарплатное предложение для курьеров составляет от 70 до 75 тыс. руб.
Еще одна тенденция, на которую обратили внимание аналитики, — рост числа вакансий с удаленным 
форматом работы. Только за последние пять дней в Петербурге было опубликовано почти 4 тыс. 
таких предложений — это вдвое больше, чем неделей ранее.
Подробности на РБК

В Петербурге намерены продлить коронавирусные выплаты медикам до конца года
В Санкт-Петербурге планируют до конца декабря 2021 года продлить коронавирусные доплаты 
медикам. Соответсвующий проект постановления правительства опубликован на сайте Смольного. 
Документом предполагается продление выплат с 30 сентября до 31 декабря. Для этого комитету по 
социальной политике должны дополнительно предоставить 820 млн рублей.
При этом контроль за выполнением постановления в проекте возложен на вице-губернатора Олега 
Эргашева.
АБН

Четверг, 21 октября

В мире
В Америке сокращается средний класс — минсоцобеспечения США
Средний класс уменьшается под влиянием экономических закономерностей действующих в Америке.
Об этом 20 октября сообщают РИА Новости со ссылкой на недавно опубликованные министерством 
социального обеспечения США статистические данные по уровню заработков населения в 2020 году.
Приведенные данные показывают, что 50% всех рабочих в США заработали в прошлом году $34,6 
тысяч или меньше. В то время, как средний доход по стране составляет $53,4 тысячи в год.
Уровень зарплат представляется достаточно высоким по сравнению с зарплатами стран СНГ, но если 
пересчитать средние зарплаты по паритету покупательной способности (который рассчитывает 
Всемирный банк), то украинская зарплата будет меньше американской в 2,6, а российская в 2 раза. 
Причем это рассматриваются доходы до уплаты налогов, а в США средний налог на доход составляет 
от 10% до 39,6%.
В 2020 году медианная зарплата в США выросла на 1,06%, а средняя зарплата на 2,8% при 
официальном уровне инфляции 5,8%. И, если в 1991 году отношение медианной зарплаты к средней 
составляло 72,1%, то в 2020 уже 64,8%. Для примера в 2020 году в России это отношение было 70%, а 
в Белоруссии - 72%.
Подробности на ИА Красная Весна

Во Франции врачи подали апелляцию против приостановки выплат зарплат
Приостановку выплаты зарплат за невыполнение обязанности по вакцинации оспорили медсестры и 
врачи региона Альп-Маритим 21 октября, сообщило агентство RT France.
Около тридцати медицинских работников из больниц Альп-Маритим, не привитых против COVID-19, 
оспорили в административном суде Ниццы решение о приостановке их контракта и выплаты 
зарплаты.
В общей сложности 33 сотрудника, включая медсестер, врачей и помощников по уходу за больными, 
подали апелляцию против «приостановления за неисполнение процесса вакцинации», которую 
поддержал мэр города Жером Кампестрини.
Адвокат врачей заявил, что это — вопиющий случай, поскольку «эти люди, которые отказались от 
вакцины, больше не получают зарплату, а значит не могут работать, что противоречит 
фундаментальной свободе труда».
Подробности на ИА Красная Весна

17

https://rossaprimavera.ru/news/f85919b1
https://rossaprimavera.ru/news/51e82c32
https://abnews.ru/2021/10/20/v-peterburge-namereny-prodlit-koronavirusnye-vyplaty-medikam-do-koncza-goda/
https://www.rbc.ru/spb_sz/20/10/2021/616fbc3d9a79472a44a3d7ef?from=from_main_3


В стране
Россияне массово увольняются с крупных предприятий
Второй квартал текущего года стал рекордным по увольнениям с крупных и средних предприятий в 
России, говорится в исследовании FinExpertiza.
В апреле-июне были уволены 2,66 миллиона сотрудников, что является максимальным показателем с
2013 года для второго квартала. В статистику Росстата, которая стала основой исследования, входят 
только случаи прекращения трудовых отношений на "белом" рынке без учета малого бизнеса.
Одновременно был достигнут рекорд и по найму - во втором квартале предприятия приняли на 
работу 2,35 миллиона человек, что на 53% больше, чем с апреля по июнь 2020 года, когда 
действовали ограничения из-за коронавируса. В разных регионах ситуация неоднородная. Так, в 
Ивановской области число уволенных на 44,4% превысило количество нанятых.
Подробности в «Российской газете»

Весна-2020 не вернется
Белый дом выбрал прямую поддержку бизнеса, предприниматели ждут комплексной
Из-за нового локдауна Белый дом возобновил господдержку бизнеса, возможные потери которого за
две недели ограничений оценены в 60 млрд руб. Правительство пока намерено использовать только 
два инструмента — безвозмездные выплаты на зарплаты и льготные кредиты с условием сохранения 
занятости: в совокупности они покроют расходы и на зарплаты, и на налоги, и на аренду и ЖКХ. При 
этом бизнес, хоть и оценивает такую прямую поддержку положительно, ждет возвращения всех льгот
и послаблений образца весны 2020 года. Правительство же настаивает на том, что принятых мер пока
достаточно.
Из-за обострения ситуации с заболеваемостью коронавирусом в РФ вновь вводится локдаун — с 30 
октября по 7 ноября, традиционно в формате «нерабочих дней» с сохранением зарплаты. Указ об 
этом вчера после совещания с правительством подписал Владимир Путин. Курирующий 
экономический блок правительства первый вице-премьер Андрей Белоусов сообщил, что почти 
двухнедельный локдаун в РФ обойдется бизнесу примерно в 60 млрд руб., прежде всего издержки 
коснутся наиболее чувствительного к ограничениям малого бизнеса.
Поэтому правительство готово вновь помочь предпринимателям, но ограничится лишь двумя 
инструментами господдержки. Так, компании вскоре смогут получить разовые гранты в размере 
одного МРОТ на каждого занятого. Мера будет действовать с 1 ноября и до конца года и 
распространится на пострадавшие отрасли (спорт, гостиничный бизнес, общепит, сферу 
дополнительного образования, бытовых услуг, культуры, развлечений и др.). По оценкам 
правительства, безвозмездные выплаты должны охватить компании, в которых занято 2 млн человек,
и обойдутся бюджету в 27 млрд руб. «Это покроет примерно половину выпадающей выручки в 
наиболее пострадавших отраслях»,— отметил господин Белоусов.
Подробности в газете «Коммерсант Ъ»

Россиянам рассказали, как будут оплачиваться нерабочие дни в октябре-ноябре
Юрист прокомментировал указ президента о введении нерабочих дней в России.
С 30 октября по 7 ноября в России введены нерабочие дни с сохранением заработной платы.  
Соответствующий указ подписал президент РФ Владимир Путин. Юрист разъяснил все нюансы указа, 
сообщил SuperJob журналистам Peterburg2.
Главная особенность документа в том, что в нем ничего не говорится об исключениях. Иными 
словами, руководство организации самостоятельно решает, продолжать работу в этот период или 
нет.
В преамбуле указа отмечается, что он издан в соответствии со статьей 80 Конституции РФ и статьей 
112 Трудового кодекса РФ.
По словам юриста, работодатель сам определяет, будут ли в этот период работать все сотрудники или
только некоторые. Что касается заработной платы, то тем сотрудникам, которые не будут работать в 
этот период, зарплату сохранят.
Сложности возникают в ситуации, когда часть сотрудников будет работать и получит за это деньги, а 
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другие могут отдыхать, но тоже при этом не потеряют в  зарплате. Юрист рекомендует работодателям
предусмотреть компенсационную выплату для сотрудников, которые выйдут на работу.
АБН

Половина россиян в «длинные выходные» готовы выйти на работу
Не все россияне обрадовались возможности отдохнуть при сохранении зарплаты. Мотивы разные — 
кто-то получает деньги в конверте, кому-то все равно придется сделать весь объем работы, но позже
Несмотря на гарантии выплаты заработной платы, почти половина россиян — 49% — предпочли бы 
выйти на работу в период с 30 октября по 7 ноября. К такому выводу пришли эксперты сервиса 
SuperJob, результаты исследования есть у РБК.
Среди наиболее распространенных причин такого ответа респонденты назвали следующие:
все равно этот объем придется сделать, только в гораздо более сжатые сроки и в режиме аврала;
более половины дохода на работе — это премии, а теперь их не будет;
у меня серая зарплата;
моя работа не предполагает простоев.
РБК

В нерабочие дни в детских садах и яслях появятся дежурные группы
Дежурные группы запланировали ввести в детских садах на время нерабочих дней. Об этом 
говорится в документе Минпросвещения РФ, который будет подписан в ближайшее время, сообщает 
21 октября ИА REGNUM.
Регионам рекомендовано определить список детских садов, в которых будут организованы дежурные
группы. Родители смогут своих детей оставить в этих группах.
Большая часть детских садов и яслей будут закрыты. Часть из них останутся работать и туда можно 
будет направить детей тем родителям, которые не смогут оставить детей дома.
Подробности ИА Красная Весна

В Госдуме РФ выступили против поддержки малоимущих россиян
В Госдуме РФ выступили против единовременных денежных выплат россиянам. По мнению депутата 
Макарова, власти должны вести разумную бюджетную политику. Кроме того, парламентарий 
отметил, что за время пандемии уровень бедности в стране сократился.
Председатель комитета Государственной Думы РФ по бюджету и налогам Андрей Макаров заявил, 
что в непростые времена, связанные с пандемией коронавируса, количество малообеспеченных 
граждан в стране сократилось. Поэтому властям не следует вводить дополнительные меры 
поддержки в виде денежных выплат. Об этом сообщается на сайте информагентства URA.RU.
Как пояснил парламентарий, на фоне увеличения количества бедных граждан во многих странах 
разбрасывались деньгами, пытаясь помочь населению. Однако в России, напротив, на фоне кризиса 
уровень бедности не возрос, а сократился до 12,1%. Это, по мнению Макарова, произошло благодаря
разумной бюджетной политике.
Подробности на АБН

Около 40% россиян хотели бы меньше работать
Половина россиян тратит на работу 40-50 часов в неделю, при этом 39% хотели бы сократить рабочие 
часы для достижения баланса между личной жизнью и трудовой деятельностью, говорится в 
исследовании сервиса "Работа.ру" и мессенджера Viber, результаты которого в четверг приводит РИА 
Новости.
Аналитики выяснили, сколько времени жители России тратят на работу, какие каналы связи с 
коллегами и близкими используют чаще всего и довольны ли балансом между работой и личной 
жизнью. В исследовании приняли участие более 17,5 тысячи респондентов старше 18 лет из всех 
регионов страны.
"Половина опрошенных жителей России тратят на работу 40-50 часов в неделю: из них 24% работают 
около 40 часов, а 26% — более 40 часов в неделю. Каждый пятый участник исследования указал, что 
работает до 10 часов в неделю. 11% опрошенных тратят на работу 10-30 часов, 9% — 50-60 часов, а 
10% — более 60 часов в неделю", - подсчитали авторы исследования.
Подробности на 47news.ru
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Россиянам рассказали, кто и когда может досрочно выйти на пенсию
Некоторые категории граждан могут досрочно выйти на пенсию – это касается предпенсионеров с 
большим стажем работы, безработных предпенсионеров и многодетных женщин.
К категории "предпенсионеры" относятся граждане, которым осталось 5 лет до нового пенсионного 
возраста (65 лет для мужчин, 60 лет для женщин). Справку, подтверждающую статус предпенсионера 
можно получить через портал Госуслуг, рассказывает агентству "Прайм" профессор кафедры 
финансов и цен РЭУ им. Г.В. Плеханова Юлия Финогенова.
Так, по ее словам, досрочно выйти на пенсию по выслуге лет имеют право граждане с большим 
стажем работы: не менее 42 лет (для мужчин) и 37 лет (для женщин), но только если их возраст 
составляет 60 лет (для мужчин) и 55 лет (для женщин).
Проверить имеющийся стаж можно в личном кабинете на сайте Пенсионного фонда или на портале 
Госуслуги, а также в клиентских службах ПФР или в МФЦ.
Подробности на 47news.ru

В регионе
Бизнес просит обязательную вакцинацию и отмену QR-кодов
Предприниматели Петербурга просят власти города ввести обязательную вакцинацию по примеру 
того, как она была введена для предприятий потребительской сферы, где уровень вакцинации в 
городе достиг уже 80-90%. Об этом руководители ведущих бизнес-объединений попросили 
Александра Ситова, главу Ситуационного центра по вопросам соблюдения безопасной деятельности. 
Также бизнес считает, закрыть все предприятия на короткий срок лучше, чем вводить QR-коды.
В Федеральном доме прошло мероприятие, организованное петербургской «Деловой России», где 
представители отраслевых объединений предложили власти принять незамедлительные меры с 
целью не допустить серьезного спада в экономике в результате (и после) введения режима 
нерабочих дней, с 30 октября по 7 ноября. В нем приняли участие уполномоченный по защите прав 
предпринимателей Петербурга Александр Абросимов, депутаты Ирина Иванова и Дмитрий Панов.
Главная мысль, которую пытались донести предприниматели — перестать «миндальничать» с 
населением и обязать предприятия непотребительской сферы — строительные и производственные 
компании, а также образовательные учреждения и их студентов, мигрантов и граждан возраста 60+ 
сделать прививки. А также закупить прививки для детей и подростков, чтобы остановить 
распространение вируса среди них.
Подробности на АБН

Организаторам концертов в Петербурге выдадут займы на зарплату — до 5 миллионов
Санкт-Петербургский Фонд содействия кредитованию малого и среднего бизнеса запустил новую 
программу финансовой поддержки для организаторов концертов и развлекательных мероприятий. 
Бизнес сможет получить займы для поддержания и возобновления зрелищно- развлекательной 
деятельности и концертов.
Субъекты МСП смогут получать займы в размере от 50 тыс. до 5 млн рублей на срок от шести до 36 
месяцев. Процентная ставка составит 1% годовых для кредитов на 1 – 12 месяцев, 2% годовых на 13 – 
24 месяцев, 3% годовых на 25 – 36 месяцев. Также будет действовать льготный период погашения 
основного долга и процентов по договору займа на срок 12 месяцев.
В июне 2021 года Совет Фонда содействия кредитованию малого и среднего бизнеса запустил 
программу выдачи залоговых займов для самозанятых до 550 тыс. рублей в течение 3-5 дней с 
момента подачи заявления, процентная ставка составит 3% . Для предпринимателей, которые 
осуществляют свою деятельность менее 12 месяцев, ставка на тот же размер займа без залога со 
ставкой в 5%.
Подробности на АБН

Пятница, 22 октября
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В мире
Эксперты заявили о росте социального напряжения из-за неравенства дохода
В мире усиливается социальное напряжение из-за концентрации богатств в руках небольшой группы 
населения. Эта проблема остро стоит в США, Китае и России
Глобальный кризис, вызванный пандемией, усилил внимание к проблемам неравенства — 
монетарного и социального; эти тренды в России и мире обсудили эксперты в ходе российско-
французской конференции по социальным проблемам «Социально-экономическое неравенство и 
бедность в современном мире: измерения, динамика, перспективы в эпоху неопределенности» в 
НИУ ВШЭ. За ходом конференции следил корреспондент РБК.
Экспансия богатства
В последние годы в мире усиливается экспансия богатства, которое концентрируется в руках узких 
групп, заявил на конференции профессор социологии Университета Люксембурга, научный сотрудник
Центра социологических исследований изменений Парижского института политических 
исследований Луи Шовель. Доходы — это честный заработок, например, зарплата, а богатство в 
восприятии общества — незаслуженно полученное благосостояние. По его словам, общества со 
стабильными доходами от зарплат появились после Второй мировой войны, однако рыночная 
экономика распределила ресурсы в пользу сверхбогатого меньшинства.
Разрыв между сверхбогатыми и среднестатистическими жителями страны демонстрирует индекс 
TWIR, показывающий сколько годовых зарплат обычных людей составляет состояние 1% богатейших 
граждан страны. Самый большой разрыв наблюдается в США, где состояние одного сверхбогатого 
жителя равняется примерно 180 годам получения средних доходов, хотя в 1990-х годах речь шла 
только об эквиваленте 80 лет.
Подробности на РБК

Британские работодатели поднимут зарплату сотрудникам с 2022 года
Повышение заработной платы сотрудникам введут работодатели в Великобритании со следующего 
года, 22 октября пишет The Financial Times.
Более четырех пятых работодателей частного сектора планируют увеличение заработной платы в 
следующем году, при этом медианное вознаграждение вырастет до 2,5% в год до конца августа 2022 
года по сравнению с медианным значением в 1,6% в предыдущем году, сообщила исследовательская
группа XpertHR.
Замораживание заработной платы во время пандемии практиковала лишь малая часть компаний, 
показал опрос около 200 организаций.
Среднее увеличение на 2,5% вернет выплаты по заработной плате на их уровень за два года 
непосредственно до пандемии, когда рост доходов, наконец, ускорился после десятилетия стагнации 
в реальном выражении.
Подробности ИА Красная Весна

В стране
Платежом прекрасны: лидерами кредитного благополучия стали северные регионы
Какие факторы влияют на финансовую стабильность жителей субъектов
ЯНАО, Магаданская область, НАО, Чукотка и Сахалинская область возглавили рейтинг кредитного 
благополучия населения. Об этом говорится в исследовании Фонда развития гражданского общества, 
составленном на основе данных ЦБ и Росстата, а также изучения среднего размера зарплаты, 
потребкорзины и количества просроченных займов. Документ имеется в распоряжении «Известий». 
Эксперты считают, что места в рейтинге вполне логичны, так как именно в этих субъектах более 
высокий уровень доходов.
Лидеры стабильности
В пятерку лидеров рейтинга кредитного благополучия населения, подготовленного Фондом развития 
гражданского общества по итогам первого полугодия, вошли ЯНАО, Магаданская область, НАО, 
Чукотка, Сахалинская область. Также в первой десятке списка — Камчатский край, Москва, Якутия, 
ХМАО и Мурманская область.
Как отмечают авторы документа, индекс кредитного благополучия отражает, сколько минимальных 
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региональных потребительских корзин содержит свободная от долговых обязательств часть 
среднемесячной зарплаты. Исследование было подготовлено на основе данных Центробанка о 
суммах кредитов, выданных в субъектах. Также использовались сведения Росстата о численности 
экономически активного населения, на основании которых была рассчитана сумма займов на душу 
экономически активного населения по состоянию на 1 июля 2021 года. Кроме того, исследование 
учитывало показатель доли среднемесячной зарплаты, которая приходится на кредит в среднем у 
одного работающего в субъекте, размер средней зарплаты и минимальную стоимость жизни 
(стоимость потребкорзины).
Подробности в «Известиях»

В России резко взлетели цены на помидоры и огурцы: виноват европейский газовый кризис
Всего за неделю томаты подорожали на 10%, огурцы - на 14%
Огурцы и помидоры потихоньку превращаются в роскошь. Вернее, не так уж и потихоньку: по 
данным Росстата, всего за неделю с 12 по 18 октября томаты взлетели в цене на 9,9%, огурцы — на 
14,3%. Эти овощи стали лидерами по росту цен. Причем в 17 регионах, по данным того же Росстата, 
цены на огурцы за прошедшую неделю взлетели вообще на 20 с лишним процентов.
А ведь еще недавно эксперты радовали: Россия почти полностью обеспечена своими тепличными 
огурцами, из-за рубежа не завозим, даже зимой цены падают! Что же случилось с овощами?
Оказывается, так по нашим кошелькам бьет европейский газовый кризис. Тепличники не первый год 
жалуются, что дорожающие энергоресурсы постоянно ломают им всю экономику - надо либо цены 
повышать, либо просить у государства новых субсидий. А энергокризис вызвал еще и рост цен на 
удобрения.
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Прием с пищей: производители колбасы и сосисок предупредили о подорожании продукции
Какие меры для стабилизации ситуации предложил Минсельхоз
Более десяти крупнейших компаний-мясопереработчиков уведомили ритейл о повышении цен на 
свою продукцию на 7–20% с конца октября — начала ноября. Об этом «Известиям» сообщили 
представители крупных торговых сетей. Производители объясняют происходящее подорожанием 
сырья, упаковки, моющих средств, яичного меланжа и целым рядом других причин. Ритейлеры 
рассматривают вопрос об изменении стоимости, но многие готовы увеличить цену товаров на полке 
лишь частично. В Минсельхозе «Известиям» сообщили, что для стабилизации ситуации 
предпринимается комплекс мер. В их числе — выделение животноводческим предприятиям 
дополнительно 10 млрд рублей в качестве компенсации части затрат на закупку кормов.
«Вкусная» цена
Мясокомбинаты предупредили о повышении цен на свою продукцию (колбасы, сосиски, 
полуфабрикаты и др.) на 7–20% с конца октября — начала ноября. Такие уведомления ритейлу 
направили больше десятка крупнейших производителей, в том числе «Мираторг», «Останкино», 
«Дымов», «Клинский». Об этом «Известиям» рассказали в торговых сетях.
— За последний месяц мы получили более десяти писем от поставщиков мясной продукции с 
просьбой принять повышение цен на производимые ими товары, — сообщили в пресс-службе 
«Верного».
Подробности в «Известиях»

Социальные выплаты увеличат на размер реальной инфляции: на сколько вырастут пособия и 
материнский капитал
Подсчитан размер маткапиталла и пособий в России с 1 января 2022 года
Прогнозами, как известно, сыт не будешь. Особенно если это прогноз инфляции. Еще пару месяцев 
назад Минэкономразвития ожидало, что по итогам нынешнего года инфляция составит 5,8%. Но 
правительство предполагает, а рынок располагает: рост цен к концу года так ускорился, что 
министерству пришлось пересмотреть свои ожидания, причем существенно. По самому свежему 
прогнозу ведомства, инфляция в России в нынешнем году составит 7,4%. А по данным Росстата на 11 
октября, за год цены в стране выросли на 7,64%. Так что даже новый, более пессимистичный прогноз 
не успевает за реальным положением на рынке.
И поскольку прогнозы раз за разом не сбываются, то увеличивать социальные выплаты на основе 
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подобных предсказаний - неправильно. Тем не менее, многие пособия - в том числе материнский 
капитал - у нас до сих пор было принято индексировать именно по прогнозной инфляции. И 12 
октября Владимир Путин, выступая перед депутатами Госдумы, предложил изменить эту систему.
Прошла неделя, и министр финансов Антон Силуанов рассказал о том, как идет работа над 
поручением главы государства.
- Президент поставил задачу, чтобы те социальные выплаты, которые зависят от инфляции, были 
проиндексированы таким образом (по фактическим, а не прогнозным данным. - Ред.). Инфляция 
текущего года чуть выше, чем мы ожидали, и все доиндексации будут проработаны и учтены вместе с
депутатами Госдумы при рассмотрении бюджета во втором чтении, - сказал Силуанов во время 
подхода к прессе в Госдуме.
По словам министра, для дополнительной индексации понадобится около 30 млрд рублей. Половина
из них - на маткапитал, остальное - на пособия (кроме пенсий).
Подробности в газете «Комсомольская правда»

Экономист Делягин заявил, что денежные накопления граждан РФ обнулятся в 2022 году
Экономист Делягин заявил, что сбережения россиян могут обесцениться уже в 2022 году. Так как 
размер инфляции по итогам текущего года в лучшем случае составит 7,4%. По словам эксперта, росту 
цен на товары способствует повышение тарифов на услуги, предоставляемые энергетическими 
компаниями.
По словам специалиста, сейчас в нашей стране отмечается существенный рост цен на товары по 
причине повышения тарифов на услуги, предоставляемые энергетическими компаниями и 
ресурсоснабжающими организациями.
Как пояснил Делягин, указанные структуры увеличивают издержки для всех отраслей экономики, так 
как всем агентам приходится постоянно повышать цены на конечные товары и услуги, за которые в 
итоге платят самые простые потребители.
Подробности на АБН

Перед ковидными каникулами россияне бросились в магазины
Россияне в ожидании предстоящих нерабочих дней решили закупить продуктов, электроники и 
одежды, говорится в исследовании платежного сервиса для интернет-магазинов CloudPayments, 
результаты которого в пятницу приводит РИА Новости.
Аналитики проанализировали средние суммы онлайн-покупок в различных товарных категориях 19-
20 октября и сравнили со средними суммами онлайн-покупок в соответствующий предыдущий 
период. Таким образом были определены отрасли, в которых сильнее всего вырос средний чек в 
онлайне на фоне объявления нерабочих дней и в ожидании новых ограничений.
"Сильнее всего, на 31% до 8 056 рублей, выросла средняя сумма онлайн-покупки продуктов питания 
и сопутствующих товаров. На втором месте по росту среднего чека в онлайне выросли продажи 
детской одежды: средняя сумма онлайн-покупки выросла на 30% до 3 271 рубля", - подсчитали 
авторы исследования.
Подробности на 47news.ru

Банк России рассказал, что мешает восстановить сферу услуг в стране
Восстановлению сферы услуг в России мешает в первую очередь эпидемическая обстановка по 
коронавирусной инфекции, заявили 22 октября в пресс-службе Банка России.
По мнению экспертов банка, на текущий момент «восстановление сферы услуг сдерживается 
сложной эпидемической обстановкой». При этом изменению ситуации способствовали ускоренный 
рост кредитования населения и снижение склонности домашних хозяйств жителей России к 
сбережению денег на фоне повышенных инфляционных ожиданий.
Кроме того, восстановлению сферы услуг способствовали единые государственные выплаты 
населению страны и рост реальных заработных плат.
Подробности на ИА Красная Весна

Минобрнауки РФ предложило вузам перевести студентов на «дистант»
В период нерабочих дней в России вузам предложено перевести студентов на дистанционный или 
самостоятельный формат образования. Об этом заявил глава Минобрнауки РФ Валерий Фальков.
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«В связи с введением нерабочих дней по всей стране вузы вправе предусмотреть обучение студентов
в форме самостоятельной работы или с использованием дистанционных технологий. Возможность 
продолжения обучения в этот сложный период позволит обеспечить качество образования», — 
цитирует Фалькова пресс-служба ведомства. Ранее в Минпросвещения РФ заявили о том, что в 
школах страны с 30 октября по 7 ноября дети будут находиться на каникулах
ИА   REGNUM  

Россиянам назвали способ вернуть «потерянную» пенсию
Депутат Госдумы Бессараб: «потерянную» пенсию можно вернуть через суд
Член комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб в 
беседе с порталом Ura.ru назвала россиянам способ вернуть «потерянную» пенсию.
По словам политика, граждане, потерявшие в 1990-е годы документы о рабочем стаже и сейчас 
получающие маленькую пенсию, имеют возможность добиться увеличения выплат. «ПФР, по 
решению органа правосудия, рассчитает пенсию по средней заработной плате отрасли, начислит 
пенсионные баллы, стаж», — пояснила Бессараб.
Речь идет о тех случаях, когда предприниматели уничтожали документы сотрудников, из-за чего у 
многих россиян пропадал рабочий стаж и часть пенсии.
Лента.ру 

В регионе
Больше половины петербуржцев продолжат работу в нерабочие дни
В Санкт-Петербурге 55% компаний продолжат работать в период нерабочих дней с 30 октября по 7 
ноября.
Как сообщили в «HeadHunter Северо-Запад», каждая третья петербургская компания (36%) и так 
работает все дни, включая государственные праздники. Не будут работать в указанный период только
9% компаний в городе на Неве, еще менее 1% ещё не определились. Отмечается, что аналогичные 
цифры были зафиксированы в Северной столице и в прошлые периоды нерабочих дней в апреле – 
мае 2020 и 2021 годов, когда не работала лишь каждая десятая компания.
АБН
Петербургский общепит предвидит «уход в минус» из-за введения QR-кодов
Выбор между полным закрытием заведений или пропуском посетителей по QR-кодам в период 
федерального локдауна с 30 октября по 7 ноября предложили бизнесменам Петербурга власти 
Северной столицы на прошедшем 21 октября заседании по вопросу состояния делового климата в 
городе и перспектив введения новых коронавирусных ограничений.
Предприниматели ответили на вопрос первого зампредседателя комитета по промышленной 
политике, инновациям и торговле Петербурга Александра Ситова «Что для вас лучше?» по-разному.
Часть бизнесменов предложила ввести на время локдауна работу с QR-кодами в тестовом режиме. В 
свою очередь, представители общепита высказали опасения, что «уйдут при таком раскладе в 
минус», поскольку QR-коды есть лишь у малого процента петербуржцев.
При этом уполномоченный по правам предпринимателей в Петербурге Александр Абросимов 
подчеркнул, что требовать у граждан паспорт для подтверждения QR-кода предприниматели не 
могут. Однако обязанность следить за наличием кода у гражданина возложили на бизнес.
Подробности на ИА Красная Весна
Сотрудники «Петергофа» останутся без зарплаты из-за низких доходов музея
Музей «Петергоф» сделал всего 30% от выручки 2019 года за весь 2021 год. Сотрудникам музея уже в 
декабре будет нечем выплачивать зарплату.
Директор музея Елена Кальницкая на пресс-конференции ТАСС пожаловалась на плачевное 
состояние доходов музея в пандемийном 2021 году. По словам директора, музей сделал всего 30% 
своей обычной выручки. Основной доход приносят иностранные туристы, которых в этом году почти 
не было.
Подробности на АБН
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