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                                                                В мире

Освобожден Ерлан Балтабай
Сегодня ночью указом Президента Республики Казахстан освобожден Ерлан Балтабай. 
Конфедерация труда России считает, что освобождение профсоюзного лидера стало 
результатом мощной общественной кампании, которую развернули профсоюзы России и 
мира.
ktr  .  su

Турецкие стекольщики бастуют, протестуя против продолжающихся нападок на 
профсоюз
Члены входящего в Глобальный союз IndustriALL профсоюза Kristal-Is, рабочие Düzce Cam, 
одной из дочерних компаний турецкого стеклопроизводителя Okan Group в городе Дюздже, 
бастуют с 26 июля 2019 года. За четыре года борьбы рабочих за признание профсоюза 
работодатель в нарушение национального и международного законодательства использовал 
все возможные антипрофсоюзные методы, включая увольнение 80 членов профсоюза и 
назначенных профсоюзных представителей.

Кампания Kristal-Is по вовлечению рабочих в профсоюз началась в 2015 году. Профсоюз 
стремился добиться законного признания в трех дочерних компаниях Okan Group, а именно в
Okan Cam, Düzce Cam (обе расположены в Дюздже) и Çetaş Cam (находится в Самсуне). 
Министерство труда Турции выдало официальный документ о признании Kristal-Is законным
представителем рабочих на заводе Düzce Cam.

Однако вместо того, чтобы вступить в надлежащий диалог с Kristal-Is, руководство Düzce 
Cam оспорило сертификат, выданный Министерством труда, и попыталось уничтожить 
профсоюзную организацию. Спустя два года судебный процесс завершился в пользу Kristal-
Is. Суд подтвердил, что в профсоюзе состоит требуемое большинство рабочих, и он имеет 
право участвовать в переговорах по подготовке и заключению коллективного соглашения.
IndustryAll

В стране

Вместо содержательных переговоров «Нестле Россия» увольняет профсоюзного лидера
31 июля 2019 года был уволен с работы лидер профсоюзной организации сотрудников отдела
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продаж ООО «Нестле Россия» Дмитрий Исаревич. Сделано это в разгар конфликта вокруг 
массового сокращения и вывода в аутсорсинг «продажников» компании и на фоне 
продолжающегося отказа менеджмента вести содержательные переговоры с профсоюзом.

Увольнение Дмитрия Исаревича, а также его заместителя, произведено в связи с ликвидацией
обособленного подразделения в Брянске. Это позволило компании издать приказ об 
увольнении выборных профлидеров, не запрашивая согласия вышестоящей организации 
Профсоюза работников АПК РФ.

При этом стоит отметить, что, удивительным образом, это обособленное подразделение всего
из 8 человек (четверо из них – члены профсоюза) без собственного офиса и другой 
материальной базы было создано лишь несколько месяцев назад. За этот короткий период 
оно, якобы, уже показало настолько плохие результаты, что потребовалась его срочная 
ликвидация. 

Утверждение весьма спорное, ведь половина сотрудников подразделения вообще по 
характеру своей работы (например, среди них был тренер по корпоративному обучению) не 
имела влияния на объем продаж. Этим людям при объявлении о решении ликвидировать их 
рабочие места прямым текстом посоветовали «благодарить профсоюз».

Именно как антипрофсоюзное действие и рассматривают всю цепочку событий от создания 
до ликвидации Брянского филиала и Профсоюз, и сама первичка, и IUF.

В этой ситуации профсоюзная организация требует от «Нестле Россия» прекратить 
антипрофсоюзные действия, вернуть работу уволенным активистам и будет отстаивать права 
своих членов как путем коллективных действий, так и через суд.

IUF.ru

Вторник, 13 августа

                                                     В стране

Отсутствие на борту трудовых договоров моряков – грубейшее нарушение КТМС
Во время посещения судна «Святая Варвара» (флаг РФ, ИМО 9143609) представители 
Дальневосточной региональной организации Российского профсоюза моряков (ДВРО РПСМ)
выяснили, что члены экипажа – россияне – работают без трудовых договоров. Как оказалось,
эти важные документы есть в компании, но не на борту судна, что является грубейшим 
нарушением Сводной конвенции о труде в морском судоходстве (КТМС) и Трудового кодекса 
РФ. 

О том, как в целом обстоят дела на борту теплохода, рассказал председатель ДВРО РПСМ 
Николай Суханов: 

– Судно стояло у причала морского торгового порта Находка в районе судоремонтного завода.
Его владельцем и оператором является ООО «Угольный морской порт Шахтерск» 
(Сахалинская область). В порту Шахтерск реализуется уникальная для России программа 
рейдовой погрузки. В ее рамках уголь на рейде перегружается в сухогрузы-балкеры 
дедвейтом до 120 тысяч тонн. Для доставки угля на рейд используется собственный флот 
судов грузоподъемностью 650 тонн, 1,7 тысяч тонн и 3,5 тысячи тонн. Флот этой компании 
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насчитывает 21 судно, из которых восемь – вспомогательный флот. На сегодняшний день в 
компании трудится более 600 человек.

В экипаже т/х «Святая Варвара» трудятся восемь россиян. В основном они проживают на 
Сахалине и в Приморском крае. К сожалению, капитан не смог показать нам трудовые 
контракты моряков, так как на борту их не оказалось. Мы попросили связать нас по телефону
с генеральным директором компании и уточнить вопрос по документам. Руководство 
пообещало прислать их по электронной почте. В любом случае мы сообщили капитану, что 
отсутствие на борту трудовых договоров членов экипажа – грубейшее нарушение КТМС и 
ТК РФ. Кроме того, моряки должны помнить, что перед рейсом обязательно нужно оставлять
копию трудового договора ближайшим родственникам. 

Инспекторы поставили в известность администрацию морского порта Находка о выявленном
нарушении на борту «Святая Варвара» и сообщили капитану, что по окончании ремонта 
судно не сможет покинуть порт без предъявления трудовых контрактов всех моряков. 
Напомним, что ранее ДВРО РПСМ уже посещали суда ООО «Угольный морской порт 
Шахтерск». Это были «Сергей Кузнецов» (флаг РФ, ИМО 8606276) и «Андрей Артеменко» 
(флаг РФ, ИМО 8849593). Тогда профинспекторам тоже не предъявили трудовых договоров 
моряков, хотя Свидетельство о соответствии трудовым нормам в морском судоходстве на 
теплоходах имелось. 

– Это было довольно странно: как на судне, где якобы выполняются нормы КТМС, могло не 
оказаться трудовых договоров моряков. Когда мы столкнулись с аналогичной ситуацией на 
третьем судне компании, решили обратиться к судовладельцу по поводу нарушений, – сказал 
Николай Суханов. 
Кроме того, ДВРО РПСМ предложила руководству ООО «Угольный морской порт 
Шахтерск» провести переговоры по подписанию коллективного договора с Российским 
профсоюзом моряков на весь флот компании – 21 судно. 

Перед уходом представители ДВРО РПСМ рассказали морякам о работе профсоюза, 
предложили вступить в его ряды, а также передали экипажу газеты и журналы.   

– Учитывая то, что практически все суда компании проходят плановый ремонт в Находке и 
стоят здесь по два-три месяца, мы пригласили моряков в свободное от вахты время посетить 
Интерклуб, где для них могут организовать бесплатные экскурсии по городу и краю, поездки 
на пляжи Находки в летнее время и другие мероприятия, – добавил лидер ДВРО РПСМ.

KTR.su

В регионе

Область расширяет возможности для студенческой практики
Губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко подписал постановление, которое 
расширяет возможности для прохождения студентами практики в областной Администрации.

Благодаря изменениям, которые внесены в прежнее постановление губернатора «Об 
утверждении Порядка организации и проведения практики студентов образовательных 
организаций высшего образования в Администрации Ленинградской области» студенты 
смогут теперь проходить практику не только непосредственно в администрации региона, но и
в аппаратах мировых судей во всех районах Ленинградской области, в том числе и с 
перспективой дальнейшего трудоустройства. Таким образом – больше возможностей обрести
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первый практический опыт работы по специальности получают студенты – будущие юристы.
Lenobl  .  ru

                                              Среда, 14 августа

                                                             В мире

4 миллиарда фунтов на еду 
В Британии местные жители начали массово скупать товары первой необходимости на фоне 
слухов о "жестком" выходе из ЕС (Брекзите), который поддержал приехавший с визитом в 
Лондон внешнеполитический советник Белого дома Джон Болтон. 

По оценкам экспертов, только за последние месяцы жители королевства потратили более 4 
миллиардов фунтов, пополняя запасы еды, напитков, а также, например, лекарств. Об этом 
сообщает Euronews. Новоизбранный британский премьер Борис Джонсон пообещал вывести 
Британию из ЕС к 31 октября 2019, причем вне зависимости от того, будет ли достигнуто 
новое соглашение с Брюсселем или нет. 

Ранее уже достигнутую договорённость с ЕС несколько раз отказались утверждать в 
британском парламенте. Общая нервозность сказывается на фондовых и валютном рынках. 
За минувшие недели курс фунта стерлингов опустился до минимальной отметки по 
отношению к евро с 2016 года, когда, собственно, британцы и проголосовали за выход из ЕС. 
В этой связи глава Банка Англии Марк Карни заявил, что "жесткий брексит" приведет к 
реальному экономическому шоку для страны.
theuk  .  one

В Испании растет количество пап, находящихся в отпуске по уходу за ребенком
Фонд Социального Страхования Испании в январе-июне 2019 года выдал 124 867 
разрешений на декретные отпуска для матерей – на 1,95 % меньше, чем в тот же период 2018.
При этом мужчины стали уходить в декретные отпуска чаще, чем раньше.

Согласно данным Министерства Труда, Фонд Социального Обеспечения Испании (Seguridad 
Social) в первой половине 2019 года направил €982 млн на оплату отпусков по уходу за 
детьми, из них €703 млн для мам и €279 млн для пап.

Средства на оплату декретных отпусков для матерей и отцов выделяются из Фонда 
Социального страхования в виде субсидии, эквивалентной целой заработной плате 
работницы или работника.

Декретный отпуск для мам составляет 16 недель. Он продлевается еще на две недели на 
каждого следующего ребенка. Мать может уступить возможность находиться с ребенком 
отцу малыша (исключая первые шесть недель обязательного отпуска для матери при 
естественных родах). В случае смерти матери право на первые шесть недель получает отец 
малыша.
Количество средств, выданных на декретные отпуска для отцов, за первые шесть месяцев 
2019 года увеличилось на 37,9 %. Такая ситуация связана с ростом количества недель, в 
течение которых папа может находиться с новорожденным.  Изменение  количества дней 
идет по нарастающей: с 1 апреля папа может находиться с ребенком в течение первых восьми
недель. В 2020 отпуск для пап увеличится до 12 недель и в 2021 составит 16 недель, 
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сравнявшись с отпуском для мам.

Напротив, сумма, выделяемая на декретные отпуска для матерей, в первом полугодии 2019 
относительно того же периода 2018 года уменьшилась на 3,7 %.
Испания по-русски

В регионе

Беглов попросил петербуржцев следить за выполнением капремонта
Действующий губернатор Петербурга считает важным контроль за работами в жилых домах 
со стороны самих жителей. 
В Санкт-Петербурге в этом году должен быть сделан ремонт в 1795 жилых домах. Глава 
города Александр Беглов проинспектировал сегодня работы в Красногвардейском районе. 
Здесь в краткосрочный план ремонта вошли 65 объектов. При этом на работы выделили 
почти 500 млн рублей.

На сегодняшний день большая часть запланированного уже выполнена. Например, завершен 
ремонт крыш и горячего водоснабжения в домах. На финишной прямой работы на объектах 
теплоснабжения и фасадах.

Во время визита, Александр Беглов напомнил, что финансирование капремонта идет из 
бюджета и из средств самих жителей. При этом бюджетные средства – это тоже деньги 
петербуржцев. Он отметил, что важен контроль капремонта со стороны самих жителей.
Ведь петербуржцы и заказчики, и приемщики этих работ. Сейчас есть деньги и строители, 
однако нельзя забывать о качестве капитального ремонта.
«Санкт-Петербургские ведомости»

Четверг, 15 августа
                                                                 
                                                          В мире

Бразильцы протестуют против образовательной и социальной реформы
13 августа в Бразилии прошли акции протеста против реформы социального обеспечения, 
продвигаемой крайне правым президентом Жаиром Больсонаро. Протестующие также 
выступили в защиту государственного образования и занятости.

13 августа профсоюзные центры и общественные движения Бразилии организовали 
национальный день протеста. Акции, митинги и забастовки состоялись в 200 городах 
Бразилии. В течение дня профсоюзы, студенческие и общественные движения провели 
целый ряд акций, чтобы продемонстрировать свой протест против реформы социального 
обеспечения и сокращения финансирования государственных университетов.

7 августа Палата депутатов во второй раз одобрила предлагаемую поправку к Конституции 
(PEC) № 006/2019, передав ее на рассмотрение в Сенат, где ей также предстоит пройти два 
раунда голосования.

Поэтому общественные и профсоюзные движения усилили свой план действий, так как 
считают, что реформа несёт очень серьёзные риски, и они должны продолжить борьбу против
её реализации. Часть плана включает оказание давления на сенаторов, призыв голосовать 
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против реформы и информирование общественности о негативных последствиях.

Профсоюзы рассматривают пенсионную реформу как начало реализации программы 
Больсонаро, направленной на ликвидацию прав рабочего класса. Они опасаются, что вслед за
этим последует регрессивная финансовая реформа.

Нужно сопротивляться и давать отпор, отвергать постоянные посягательства на права 
трудящихся и большинства граждан, особенно на права беднейших слоёв населения. 
Профсоюзы выступают за устойчивый рост экономики, право на достойные условия труда и 
достойные условия выхода на пенсию.

Генеральный секретарь Глобального союза IndustriALL Вальтер Санчес поздравил членские 
профсоюзы с организацией впечатляющей демонстрации протеста, прокатившейся по всей 
стране:

“Это единственный способ остановить антирабочие реформы и сокращение социальных 
инвестиций. IndustriALL будет и впредь поддерживать бразильские членские профсоюзы, 
отстаивающие права рабочих»
  IndustryAll     

                                                  В стране

Минприроды предлагает ввести утилизацию 100% товаров и упаковки
Минприроды направило в правительство письмо с предложением ввести в России 
утилизацию 100% товаров и упаковки, сообщает "Коммерсант" со ссылкой на текст 
документа.

По информации издания, вице-премьер Алексей Гордеев поручил Минфину, Минпромторгу и
Минэкономразвития рассмотреть эту инициативу.

Сейчас в РФ, согласно нормативам, тару, бумагу, шины, одежду, электронику и другие товары
нужно утилизировать на 5–35% от реализации. В случае отклонения от нормативов нужно 
платить экологический сбор. В прошлом году за счет него было получено 2,2 млрд рублей.

В Минприроды считают, что введение 100%-ной утилизации позволит увеличить доходы до 
136 млрд рублей.
Опрошенные изданием эксперты отметили, что в случае реализации инициативы в России 
может вырасти стоимость продуктов.

 «Деловой Петербург»

                                   Пятница, 16 августа

                                                    В стране

Экипаж теплохода Vostok объявил забастовку в ростовском порту        
Российско-украинский экипаж задержанного в порту Ростова-на-Дону теплохода Vostok 
объявил бессрочную акцию протеста, сообщает пресс-служба Российского профсоюза 
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моряков. Забастовка связана с невыплатой морякам зарплаты более полугода. Судовладелец 
почти не платил экипажу с начала этого года. Долг составляет более $71 тыс.

«Члены команды провели профсоюзное собрание, на котором постановили, что до полной 
выплаты задолженности с последующей заменой экипажа в порту Ростов-на-Дону они будут 
выполнять минимум работ на т/х Vostok, связанных с обеспечением жизнедеятельности судна
и безопасности мореплавания», - говорится в сообщении.

Судовладелец уже неоднократно обещал экипажу перечислить деньги, но оплату так и не 
произвел. Кроме того, ранее работодатель списывал бывших членов экипажа без полного 
расчета.

Теплоход Vostok, принадлежащий компании Blackmed Maritime Ltd., стоит в порту Ростова-
на-Дону, где его задержала служба государственного портового контроля. Экипаж состоит из 
11 человек: десяти россиян и одной гражданки Украины.

Компания сообщила, что в ближайшее время собирается рассчитаться с членами экипажа.

Коммерсант

В регионе

Обрушение стены в Волхове, при котором погибли технический директор и прораб из 
Брянска, стало уголовным делом

Возбуждено уголовное дело по факту обрушения стены в административном центре 
Волховского района Ленобласти. По данным регионального СК, при демонтаже здания 
нарушили технику безопасности.

Как сообщила 16 августа пресс-служба Следственного комитета Ленобласти, ведомство 
возбудило уголовное дело после обрушения стены на Кировском проспекте, 20 в Волхове. По
данным следствия, рабочие ООО "Интеко" демонтировали на объекте производственные 
постройки. Во время работ рухнула кирпичная кладка, под завалами оказались технический 
директор и прораб компании-подрядчика.

Как писал 47news, стена здания, примыкающего к территории завода "ФосАгро", рухнула 
около половины двенадцатого. Площадь обрушения составила 80 квадратных метров. Само 
демонтируемое здание - трёхэтажное и было построено из бетона. Директор и владелец 
"Интеко" Виктор Будкин в разговоре с 47news не стал отрицать гибель сотрудников, сообщив,
что на место происшествия выехал представитель компании. От более подробного 
комментария он отказался, добавив, что версии обрушения - в компетенции следствия.

Как уточнили в СК, уголовное дело возбуждено по части третьей статьи 216 УК РФ 
"Нарушение правил безопасности при ведении строительных или иных работ, повлекшее по 
неосторожности смерть двух лиц". Следователи выясняют все обстоятельства происшествия. 
Для этого допрашивают рабочих и очевидцев, проводятся судебные экспертизы.

47  NEWS.ru
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