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Новости ЛФП

Профсоюз поздравил университет имени Бонч-Бруевича
Свое 85-летие отметил Санкт-Петербургский государственный университет телекоммуникаций имени
Бонч-Бруевича  (СПбГУТ).  В  торжествах,  посвященных  юбилею,  приняла  участие  председатель
Территориальной Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации профсоюза работников
связи РФ Елена Довгалева.
Как  отметила  Елена  Довгалева,  в  университете  созданы  и  успешно  действуют  первичные
профсоюзные организации преподавателей и студентов, которые входят в состав Территориальной
организации Профсоюза работников связи России, налажен конструктивный диалог с руководством
вуза, заключен коллективный договор, содержащий льготы и гарантии сверх тех, что прописаны в
Трудовом кодексе.
Профлидер тепло поздравила коллектив одного из ведущих вузов Северной столицы с юбилеем от
имени председателя Профсоюза работников связи России Анатолия Назейкина и от Территориальной
организации профсоюза и вручила памятный адрес и ценный подарок.
В  этот  день  виновники  торжества  получали  поздравления,  подарки  и  награды  от  руководителя
Федерального агентства связи Олега Духовницкого, вице-губернатора Санкт-Петербурга Владимира
Кириллова, начальника 1 Управления Главного управления Связи Вооруженных Сил РФ, полковника
Александра Оглоблина, депутатов ЗакСа Санкт- Петербурга и руководителей профильных комитетов
правительства  города,  а  также  администрации  Невского  района,  многочисленных  партнеров  и
коллег. В рамках мероприятия было произведено юбилейное гашение почтовой карточки.
В  своем  поздравлении  Олег  Духовницкий  отметил  высокий  профессионализм  и  любовь  к  своей
работе преподавательского состава университета бережно сохраняющего традиции вуза и в то же
время открытого новым, нестандартным решениям.
Сайт ЛФП

Новости России

Правительство поддержало идею об отпуске за счет работодателей
Правительство поддержало законопроект, согласно которому затраты работодателей на отпуск своих
сотрудников и членов их семей не будут облагаться налогом на прибыль. 
Законопроектом предлагается наделить работодателей правом выводить из-под налога на прибыль 
расходы на отпуск сотрудников и их родственников — супругов, родителей, детей до 18 лет (детей до
24 лет в случае, если они является студентами-очниками) при условии, что сотрудники с семьями 
будут отдыхать на территории России и стоимость путевки на каждого не превысит 50 тыс. рублей.
Выбрать самому место для отдыха и попросить у работодателя на эти цели по 50 тыс. рублей на 
каждого не получится. Речь идет о том, что работодатели будут заключать договоры с 
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туроператорами на поездки своих сотрудников и их семей в течение года по России. В турпакет будут
входить транспортные услуги (авиа- и ж/д билеты, водный и автомобильный транспорт), проживание
в гостинице и питание (в случае если предоставляется в комплексе с проживанием), а также 
экскурсии.
«Подобные расходы являются для работодателей экономически обоснованными, направленными на
получение дохода, поскольку повышают престиж работодателя, что позволяет как привлекать и 
удерживать высококвалифицированные кадры, так и оказывать помощь социально незащищенным 
работникам, например многодетным, имеющим малолетних детей и т.п.», — пишут авторы 
законопроекта в пояснительной записке.
Известия

http://izvestia.ru/news/593333

Правительство РФ утвердило правила мониторинга ситуации на рынке труда
Правительство  РФ  утвердило  правила  мониторинга  ситуации  на  рынке  труда.  Постановление
позволит  анализировать  состояние  рынка  труда  на федеральном и региональных уровнях,  в  том
числе социальную напряжённость на рынке труда, отмечается в документе.
"Мониторинг будет проводиться ежемесячно на основании сведений о привлечении работодателями
или заказчиками работ (услуг) иностранных граждан (предоставляется ФМС России), о численности
граждан,  признанных  в  установленном  порядке  безработными,  и  граждан,  ищущих  работу
(предоставляется Рострудом), а также на основании официальной статистики Росстата о занятости
населения", - говорится в пояснении кабмина.
В  рамках  мониторинга  будут  рассчитываться  такие  показатели,  как  уровень  социальной
напряжённости  на  рынке  труда,  доля  привлекаемых  иностранных  работников  в  численности
экономически активного населения и в численности занятых в экономике.
ТАСС

http://tass.ru/obschestvo/2357362

Граждане выбирают самолечение
В 2016 году на здравоохранение планируется потратить 473,7 млрд руб. против 531,4 млрд руб. в
текущем году. При этом Минздрав продолжит курс на «оптимизацию» медицинских услуг. В таких
условиях все больше россиян вынуждены заниматься самолечением. 
В целом на госпрограмму «Развитие здравоохранения до 2020 года» в 2016 году будет выделено
332,129 млрд руб., что на 16% ниже, чем в 2015 году (уменьшение составит 62,6 млрд руб.).   «Если
сокращать эти расходы, то не будет ни роста производства, ни роста производительности труда, а в
конечном  счете  роста  ВВП»,  –  говорилось  в  июньском  выпуске  «Оперативного  мониторинга
экономической ситуации в России. Тенденции и вызовы социально-экономического развития».
Самое  главное,  что  не  понимает  правительство,  что  деньги,  которые  вкладываются  в
здравоохранение,  –  это  не  расходы,  а  инвестиции.  По  расчетам  Института  экономики
здравоохранения ВШЭ, каждый рубль, вложенный в профилактику и лечение, позволяет сохранить
минимум  2–12  руб.  в  других  сферах  экономики.  Повышается  производительность  труда,
уменьшается смертность и инвалидизация, то есть происходит стимуляция экономики.
Нехватка  врачей  и,  как  следствие,  невозможность  попасть  на  прием  к  специалисту  вынуждают
россиян лечиться самостоятельно. Согласно недавнему опросу ФОМа, 46% россиян предпочитают
заниматься самолечением. 13% из них в качестве основной причины отказа обращаться к врачам
сказали, что попасть на прием к врачу сложно, а в поликлиниках длинные очереди. 
Независимая газета

http://www.ng.ru/economics/2015-10-19/2_samolechenie.html

Депутаты предлагают пересчитать всех бездомных
В Общественной палате (ОП) состоялись слушания о ситуации с бездомными, или, как их называют в
полиции и СМИ, бомжами. Эксперты пришли в выводу, что в стране нет соответствующих программ,
а необходимое законодательство отсутствует. 
По мнению руководителя комиссии ОП по соцполитике, трудовым отношениям и качеству жизни
Владимира  Слепака,  в  первую  очередь  необходим  спецзакон,  «который  бы  прописывал  пути
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решения  вопроса  о  социальной  адаптации  и  интеграции  граждан  без  определенного  места
жительства».
По  словам  депутатов,  в  стране  возникла  опасная  тенденция:  ряды  бомжей  пополняют  обычные
граждане, лишившиеся работы. А в условиях социально-экономического кризиса есть все основания
ожидать, что их число будет только расти. 
Согласно предложению  коммунистов,  лиц  без  определенного  места  жительства  и  работы нужно
направлять в соцприюты и привлекать к общественным работам. А также обязать госучреждения
выделять квоты и заключать договоры с этими приютами на поставку рабочей силы. Коллеги из
ЛДПР поддерживают эту идею. 
Первый замруководителя фракции «Справедливая Россия» Михаил Емельянов считает, что, прежде
чем заниматься адаптацией бездомных, нужно устранить причину массовости этого явления. По его
словам,  именно  нынешнее  законодательство  плодит  так  называемых  людей  улиц:  «Нужно
пересматривать  ряд  норм,  например,  связанных  с  процедурой  отчуждения  жилья,  с  условиями
абсолютной ипотеки, а также гарантиями супругов при разводе. Все они сегодня написаны таким
образом, что позволяют запросто лишить любого человека жилищных условий». 
Независимая газета

http://www.ng.ru/politics/2015-10-19/1_homeless.html

Улюкаев предложил повысить пенсионный возраст до 63 лет
Глава Минэкономразвития РФ Алексей Улюкаев считает, что альтернативы повышению пенсионного
возраста не существует, сам он предлагает поднять его до 63 лет и для мужчин, и для женщин, но
сроки повышения еще нужно обсуждать.
"Мое мнение такое - 63 года и для мужчин, и для женщин", - сказал министр в передаче "Познер" на
"Первом канале".
"Чем позже мы приступим к повышению пенсионного возраста, тем более радикально нам придется
это делать", - сказал министр в эфире телеканала "Россия 24" на прошлой неделе.
"Если еще несколько лет назад мы обсуждали (повышение пенсионного возраста - прим. ИФ) на 3
или 6 месяцев за год, то теперь обсуждается 6 или 12 месяцев за год. Если мы промедлим еще 4
года, то не сможем обсуждать уже год за год, будем на 1,5 года за год повышать", - предостерегает
Улюкаев.
ИНТЕРФАКС

http://www.interfax.ru/russia/474319

Профсоюз уфимской «скорой» против аутсорсинга
Сотрудники подстанции скорой помощи обратились в Общественную палату Башкирии с жалобой на
действия  руководства.  Они  не  согласны  с  планами  перевода  на  аутсорсинг  всего  автопарка
подстанции  вместе  с  водителями.  Водителей  (в  штате  подстанции  их  48)  попросили  принести
заявления об увольнении и заключить срочные трудовые договоры с пермской компанией «Феникс-
менеджмент»,  рассказала  сотрудница  подстанции,  член  профсоюза  медиков  «Действие»  Ирина
Тишина. «Отказникам», по ее словам, было предложено перейти работать на другие подстанции. В
профсоюзе  считают,  что  водители  в  обоих  случаях  теряют  в  зарплате.  «Пока  они  являются
работниками  бюджетной  сферы,  они  наделены  соответствующими  госгарантиями,  в  том  числе
выслугой  лет,  доплатой  за  вредность.  У  частника  этого  нет.  Трудоустроить  водителей  на  других
подстанциях  невозможно  —  экипажи  укомплектованы»,—  отмечает  Тишина.  Она  добавила,  что
профсоюзы намерены пересмотреть аутсорсинговые контракты службы. По новой редакции закона
«О занятости населения…», с 1 января 2016 года услуги аутстаффинга в России будут запрещены для
неаккредитованных организаций, напомнила собеседница.
Члены  рабочей  группы  по  работе  со  скорой  помощью  при  Общественной  палате  договорились
направить  запросы  в  прокуратуру,  министерство  труда  и  социальной  защиты,  антимонопольное
управление с просьбой оценить действия руководства станции на соответствие Трудовому кодексу, а
аутсорсинговых контрактов — законодательству.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/russian/2015/10/19/21090
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Счетная палата не поверила в прогноза по инфляции в 12,2%
Счетная палата усомнилась в точности прогноза правительства по инфляции на 2015 год, согласно 
которому индекс потребительских цен по итогам года вырастет на 12,2%. Об этом говорится в 
докладе Счетной палаты по итогам исследования бюджета на 2016 год.
"Для достижения ожидаемого по скорректированному прогнозу уровня инфляции на 2015 год 
(12,2%) за период с ноября по декабрь 2015 года он должен составить не более 0,9%, а 
среднемесячные темпы прироста потребительских цен должны быть не более 0,45%, что 
представляется труднодостижимым", — говорится в докладе.
47News

http://47news.ru/articles/94853/

Мировые новости

Air France после протестов решила сократить на треть меньше сотрудников
Авиакомпания Air France решила уволить менее тысячи сотрудников после состоявшихся в начале 
октября акций протеста. Таким образом, сокращено будет на треть меньше, чем планировалось 
ранее.  5 октября сотрудники Air France устроили масштабную акцию протеста у штаб-квартиры 
авиакомпании в аэропорту имени Шарля де Голля под Парижем. Поводом для забастовки стал 
антикризисный план перевозчика, в котором предлагалось уволить до 2900 сотрудников. 
Профсоюзы сегодня

http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/19/21087

Из-за стачки железнодорожников в Бельгии парализовано движение поездов
В Бельгии началась забастовка персонала железных дорог и общественного транспорта. 
Стачка в Валлонии и Фландрии продлится два дня, пообещали в профсоюзе работников госсектора. В
результате полностью парализовано движение поездов в провинциях Льеж, Намюр и Люксембург. 
Связаны протесты с планами правительства сократить рабочие места железнодорожной отрасли с 34 
тысяч до 29 тысяч к 2019 году. По мнению бастующих, сокращение персонала поставит под угрозу 
функционирование всей сети железных дорог королевства. 
Российская газета

http://www.rg.ru/2015/10/19/belgia-anons.html

Очередная забастовка в мадридском метро состоится уже 22 октября
Испанские профсоюзы UGT, CCOO и SO объявили о проведении очередной частичной забастовки в
столичной  подземке.  Планируется,  что  работники  мадридского  метро  откажутся  от  выполнения
своих обязанностей уже в четверг, 22 октября.
На этот раз под социальный протест, вызванной недовольством столичных синдикатов относительно
нехватки кадров и низкого уровня обслуживания пассажиров метрополитена, попадут временные
интервалы с 03:30 до 05:30, 07:00 до 09:00 и с 18:00 до 20:00.
Профсоюзы сегодня

http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/19/21091

Новости региона

В 2016 году в Петербурге ожидается рекордное число первоклассников
В  комитете  по  образованию  Петербурга  готовятся  к  значительному  повышению  числа
первоклассников, которые в следующем году пойдут в школу.
В 2016 году, по оценкам ведомства, количество первоклассников будет порядка 52,5 тыс. В такой
ситуации  под  классы  начальной  школы  планируют  отдать  методические  кабинеты  и  другие
школьные помещения. При условии, что они соответствуют санитарным требованиям.
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Пересмотрены принципы формирования списков будущих школьников. В комитете по образованию
заверяют, эти изменения позволят не допустить ситуации прошлого года, когда родители не смогли
записать своих детей в выбранную школу. В это раз за основу был взят принцип близости школы к
дому первоклассника.
Уже сейчас очевидно, что рост числа первоклассников будет гораздо больше в районах окраинных,
где  ведется  активное  строительство. "Например,  в  микрорайонах  Парнас  и  Осиновая  роща  в
Выборгском  районе,  если  строители  не  успеют  сдать  здания  новых  школ,  то  родителям
первоклассников  будут  предложены  места  не  в  самих  микрорайонах,  а  в  ближайших  школах",  -
сообщили в комитете по образованию.
Петербургский дневник

http://www.spbdnevnik.ru/news/2015-10-19/v-zakse-peterburga-obsudili-novy-poryadok-zapisi-detey-v-
pervyey-klassy/

Петербург пошел на убыль
По последним данным Петростата, за девять месяцев 2015 года промышленное производство упало
на 8,9% по сравнению с аналогичным периодом 2014 года. 
Так, например, предприятия автокластера выпустили 222 тысячи машин, что на 17,4% меньше, чем
на 1 октября 2014 года. Падение в машиностроении составляет более 15%.
Производство  сборных  железобетонных  конструкций  упало  на  16,6%,  бетона  –  на  30%,
строительство новых домов и иных сооружений рухнуло за девять месяцев на 12,6%.
Впрочем,  в  ряде  отраслей  промышленности  положение  более  благоприятное.  Так,  благодаря
продуктовому эмбарго петербургские молочные заводы нарастили объемы –  на  0,5%.  Благодаря
запуску масштабных инфраструктурных строек рост показывает металлургия – плюс 4,8%. 
Тревожную картину дополняет инфляция:  только по официальным данным, за январь – сентябрь
цены  выросли  на  10,7%.  Реальные  зарплаты,  которые  рассчитывают  с  учетом  индекса
потребительских  цен,  упали  почти  на  8%.  Соответственно,  граждане  стали  меньше  тратить  в
магазинах: за девять месяцев расходы снизились по сравнению с аналогичным периодом 2014 года
на 6%. Все это, как снежный ком, влечет за собой падение оборота розничных сетей. В целом за
январь – сентябрь он уменьшился на 10%. 
На фоне кризиса продолжает расти смертность: за январь – август умерла 41 тысяча человек, что на 
1200 больше, чем год назад. Основная причина – увеличение числа смертей от сердечных 
заболеваний. За полгода от них скончался 9641 человек, что на 600 больше, чем в 2014. На втором 
месте – онкология: всего рак забрал 3400 горожан, или на 155 больше.
Рождаемость пока еще превышает смертность: нас стало на 46 тысяч больше (плюс 1730 младенцев).
Однако, на фоне экономического кризиса, Петербург покидают даже официально 
зарегистрированные мигранты. За счет этого по состоянию на 1 сентября численность населения 
уменьшилась на 400 человек. 
Фонтанка

http://www.fontanka.ru/2015/10/19/165/

Производство автомобилей за 9 месяцев снизилось в Петербурге на 17%
Производство автомобилей снизилось в Петербурге на 17,4%. Об этом сообщает Петростат.
В  общей  сложности  за  девять  месяцев  было  выпушено  222  тысячи  машин.  В  целом  падение
промпроизводства за январь – сентябрь составило 8,9% и ускорилось по сравнению с предыдущими
месяцами.
Фонтанка

http://www.fontanka.ru/2015/10/19/152/

Вторник, 20 октября

Новости ЛФП
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Трудовые споры в России и Германии
В Петербурге состоялась международная научно-практическая конференция на тему «Разрешение 
трудовых споров в России и Германии: теоретические аспекты и судебная практика», организованная
Всероссийским государственным университетом юстиции (РПА Минюста России). В работе 
конференции приняли участие заведующий юридической консультацией Ленинградской Федерации 
профсоюзов (ЛФП) Ольга Жуковская и ведущий юрисконсульт Ярослав Яринка.
Форум собрал зарубежных и российских судей, адвокатов и прокуроров. На нем были обсуждены 
такие серьезные вопросы, как досудебный порядок разрешения, особенности рассмотрения и 
разрешения индивидуальных и коллективных трудовых споров, ответственность работодателя за 
нарушение трудовых прав работников и способы защиты этих прав.
Как отметила Ольга Жуковская, интерес участников конференции вызвал опыт немецких коллег в 
разрешении трудовых споров. В Германии ежегодно рассматривается порядка 500 тысяч таких 
споров и только менее 10% из них разрешаются путем вынесения судебного решения. В более чем 
90% случаев заключается мировое соглашение, причем, подчеркнула заведующий юрконсультацией 
ЛФП — в основном, в пользу работников. «Как отметил коллега из Германии, в ситуации трудового 
спора и работодатель и работник стремятся прийти к консенсусу. В этом случае в чем-то приходится 
поступиться работодателю, где-то пойти на уступки работнику», - говорит она.
Германский опыт был положительно оценен представителями судов и прокуратуры России. По 
словам профсоюзных юристов, в нашей стране таких примеров мало. «У нас в трудовых спорах 
окончательную точку обычно ставит суд», - отмечает Ольга Жуковская.
Причем в Германии действуют независимые суды по трудовым спорам, в состав которых входят как 
профессиональные судьиы, так общественники — представители работников и работодателей.
Своим опытом правозащитной работы поделились и другие участники конференции. Представители 
ЛФП рассказали о работе юридической консультации , которая оказывает бесплатную юридическую 
помощь по вопросам соблюдения трудового законодательства членам профсоюзов, а также 
представляет интересы членов профсоюзов в судах при нарушении их трудовых прав. Обратиться за 
помощью к профсоюзным юристам может любой член профсоюза.
На конференции подчеркивалась большая роль профсоюзов в разрешении коллективных и 
индивидуальных трудовых споров
Сайт ЛФП

Новости ФНПР

Депутаты межфракционной рабочей группы «Солидарности» возглавили комитеты в Госдуме
16 октября Государственной Думой  были приняты постановления, в соответствии с которыми 
депутаты-члены межфракционной рабочей группы «Солидарность» возглавили комитеты.
Так, Пинский Виктор Витальевич был избран председателем Комитета по Регламенту и организации 
работы Государственной Думы, а Епифанова Ольга Николаевна избрана председателем Комитета по 
вопросам семьи, женщин и детей.
Департамент по взаимодействию с Федеральным Собранием РФ,партиями и общественными 
движениями Аппарата ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11552.html

Новости России

Зарплаты падают, рабочие места сокращаются
Каждый четвертый не может найти работу уже более года
Даже по официальным данным число безработных выросло на полмиллиона человек. Число 
легальных рабочих мест сокращается. Сегодня не могут найти работу более 4 млн человек. 
Безработица в значительной степени является застойной – сообщает Росстат. Из 1,4 млн безработных
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сельских жителей треть искали работу 12 месяцев и более. В городе картина лишь чуть лучше. Из 2,7 
млн безработных городских жителей более года не могли найти работу почти четверть (23,8%).
Однако, как сообщила журналистам вице-премьер Ольга Голодец, уровень безработицы стабильный 
– 5,3% в среднем за последние два года. По ее словам, сейчас на рынке труда якобы имеется более 1 
млн вакансий. Но на самом деле значительная часть этих вакасий – липовые. В государственной базе 
данных много фиктивных вакансий с зарплатой ниже прожиточного минимума (5–6 тыс. руб. в 
месяц) при тяжелой и ответственной работе.
Superjob сообщает, что в третьем квартале 2015 года индекс кадрового здоровья компаний 
(измеряется на основе изучения данных по сокращениям персонала, набору сотрудников, 
задержкам заработной платы, ее индексации и настроению в коллективе) вырос на 2% по сравнению
со вторым кварталом и составил 63,2 пункта.
Лучше всего дела обстоят у компаний IT-отрасли и предприятий  по оптовым продажам. Основные 
тренды в IT-сфере и оптовых продажах – повышение зарплаты и рост темпов подбора персонала.
Неплохо чувствует себя логистика. В третьем квартале индекс кадрового здоровья вырос более чем 
на 40%. В розничной торговле многие компании проводят индексацию зарплат персоналу, а кроме 
того, снизилось число компаний, увольняющих сотрудников. Сильнее всего кризис ударил по банкам,
строительству и промкомпаниям: они меньше объявляют о вакансиях и реже индексируют зарплату. 
По итогам сентября 2015 года Росстат зафиксировал, что реальная зарплата упала в среднем по 
стране на 9,7%. По оценкам независимых экспертов, падение зарплат может быть еще больше.
Реальная зарплата у многих просела на 30–40%, и работодатели не готовы компенсировать столь 
серьезные потери реальных доходов населения.
Независимая газета
http://www.ng.ru/economics/2015-10-20/1_job.html
Реальные доходы россиян в сентябре снизились на 4,3%
Реальные располагаемые денежные доходы населения РФ в августе 2015 года уменьшились на 4,3%
по сравнению с сентябрем 2014 года.
В  целом  за  январь-сентябрь  доходы  населения  в  реальном  выражении  сократились  на  3,3%.  В
номинальном выражении среднедушевые доходы в сентябре 2015 года составили 29,3 тыс. рублей
(рост на 8,2% в годовом выражении).
Среднемесячная  номинальная  начисленная  заработная  плата  в  сентябре,  по  предварительным
данным Росстата, составила 33,1 тыс. рублей, по сравнению с сентябрем 2014 года она повысилась
на  4,5%.  В  то  же  время  в  реальном  выражении  средняя  зарплата  упала  в  сентябре  в  годовом
исчислении на 9,7%, а в целом за 9 месяцев она снизилась на 9%.
NTERFAX.RU
http://www.interfax.ru/russia/474297
Зарабатывать — не женское дело
Женщины зарабатывают на треть меньше мужчин
Несмотря  на  крайне  низкую  распространенность  в  российских  компаниях  гендерной  политики,
направленной на трудовое равенство, большинство работников (71%) уверены, что труд мужчин и
женщин  оплачивается  одинаково  —  в  мире  так  думают  64%.  Как  показывает  официальная
статистика, женщины зарабатывают на треть меньше мужчин.
Самые последние данные Росстата  о  разнице в  заработках  работников  и  работниц приведены в
сборнике «Женщины и мужчины России-2014 год». Заработки мужчин в 2013 году в среднем были
больше на треть (34%), чем у женщин,— 33,3 тыс. руб. Средняя зарплата женщин составила 24,7 тыс.
руб.  (74,5%  от  мужской).  Больше  всего  разница  в  зарплатах  зафиксирована  Росстатом  в
обрабатывающей промышленности, транспорте и связи, меньше всего — в образовании, а также в
здравоохранении  и  предоставлении  социальных  услуг.  Впрочем,  за  два  года  заработки  женщин
приблизились  к  мужским:  в  октябре  2011  года  в  среднем мужчина  зарабатывал  в  полтора  раза
больше женщины — 27,5 тыс. руб. против 18,7 тыс. руб. (или 68% от мужской зарплаты).
КоммерсантЪ
http://www.kommersant.ru/doc/2835923
Регионы просят вернуть переход на летнее время
Постоянное зимнее время, которое действует с октября 2014 года, понравилось не всем
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В  России  предлагают  вернуть  ежегодный  переход  на  зимнее  и  летнее  время  —  с   целью
«рационального  использования  светлого  времени  суток».  Соответствующий  законопроект  для
внесения в Госдуму подготовили депутаты Калининградской думы — поправкам подвергается ФЗ «Об
исчислении времени». Согласно документу, Россия может вновь перейти на летнее время уже 13
марта 2016 года.
Также, согласно тексту законопроекта, в РФ может появиться еще одна часовая зона, 12-я по счету —
сейчас их в стране 11. В эту зону войдет Чукотский автономный округ с разницей по московскому
времени в 10 часов — сейчас эта разница составляет 9 часов. 
Как говорится в тексте проекта, в 3-ю часовую зону (разница с Москвой плюс один час) могут войти
республики  Дагестан,  Ингушетия,  Кабардино-Балкария,  Калмыкия,  Карачаево-Черкесия,  Коми,
Марий Эл,  Мордовия,  Северная Осетия – Алания,  Татарстан (Татарстан),  Чечня,  Чувашия,  а  также
Ставропольский  край,  Астраханская,  Волгоградская,  Кировская,  Нижегородская,  Пензенская,
Саратовская  и  Ульяновская  области  и  Ненецкий  автономный  округ.  По  словам  экспертов,  в  этих
регионах в межсезонье и зимой рано темнеет, начиная с 17.00. По меридиану у этих регионов 3-я
часовая зона, однако чтобы быть ближе к Москве  эти субъекты выбрали московское время.
С просьбой вернуть переход на зимнее и летнее время регионы выступали неоднократно.
Так, депутаты законодательного собрания Новосибирской области поддержали инициативу граждан
и  коллег  по  смене  часового  пояса  в  регионе  —  еще  в  июне  новосибирцы  создали  петицию  с
требованием перевести время с Москвой с +3 на +4. Жители объяснили, что в действующем часовом
поясе теряют десятки световых часов.
Известия
http://izvestia.ru/news/593510#ixzz3p6lF3PB1
Власти Братска рассчитались с долгами перед сотрудникам автотранспортного предприятия
Мэрия Братка рассчиталась с накопившимися из-за задержек компенсаций из областного бюджета 
долгами перед сотрудниками муниципального автотранспортного предприятия, сообщает 
В октябре профсоюз АТП заявил, что руководство компании не выплатило зарплаты за август почти 
600 сотрудникам. Власти Братска пообещали профсоюзу компенсировать дефицит бюджета 
автотранспортного предприятия за счёт города. По словам директора предприятия,  долг перед 
работниками организации образовался из-за отсутствия компенсации стоимости перевозок со 
стороны регионального минфина в 13 миллионов рублей.
Ирсити.ру
http://news.ircity.ru/8511/
Голодец пообещала найти работу для всех сотрудников «Трансаэро» 
Вице-премьер Ольга Голодец пообещала не оставлять без работы сотрудников «Трансаэро». По ее 
словам, для сотрудников перевозчика организованы специальные группы в службах занятости 
Москвы и Московской области, передает ТАСС.
На прошлой неделе Роструд сообщил, что для сотрудников «Трансаэро» сформирована база 
вакансий, которая включает в себя широкий спектр специальностей: от пилотов, диспетчеров и 
бортпроводников до водителей, автомехаников, автослесарей, инспекторов транспортной 
безопасности, кладовщиков и т.д. Ведомства также готовят предложения по переходу работников 
«Трансаэро» в «Аэрофлот» и другие авиакомпании.
РБК
http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5626051e9a7947b87163aced
Новый профлидер Архангельской области будет выбран в декабре
По  информации  пресс-службы  областной  федерации  профсоюзов,  очередная  отчётно-выборная
конференция состоится 21 декабря этого года, В качестве кандидатов на пост председателя ФПАО
могут выдвигаться представители региональных профсоюзов, которые состоят в кадровом резерве
ФПАО, утверждённом исполкомом ФНПР.
«На сегодняшний момент в кадровом резерве организации состоят три человека: Алексей Кукушкин,
(председатель  первичной  профсоюзной  организации  Центра  судоремонта  «Звёздочка»)  Ольга
Пермиловская  (председатель  Архангельской областной организации Общественного объединения
«Всероссийский Электропрофсоюз», секретарь ФПАО на общественных началах), Алла Собашникова
(заместитель  председателя  ФПАО).  Кроме  того,  члены  Совета  ФПАО  на  сегодняшнем  заседании

8

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5626051e9a7947b87163aced
http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5626051e9a7947b87163aced
http://news.ircity.ru/8511/
http://news.ircity.ru/8511/
http://izvestia.ru/news/593510#ixzz3p6lF3PB1
http://izvestia.ru/news/593510#ixzz3p6lF3PB1


рассмотрели ряд кандидатур, предложенных отраслевыми профсоюзами для включения в кадровый
резерв  ФПАО на  перспективу.  Кроме этого,  в  рамках  работы  совета  был рассмотрен ряд  других
организационных моментов», — сказала секретарь федерации Ольга Пермиловская.
Федерация  профсоюзов  Архангельской  области  приняла  решение  выбрать  нового  профсоюзного
лидера, не дожидаясь решения суда над попавшим под следствие Александра Савкина. 
ИА REGNUM
http://www.regnum.ru/news/society/1994067.html

Мировые новости

12-й съезд Центрального объединения трудящихся Бразилии (CUT)
13-17 октября в Сан-Паулу состоялся 12-й съезд Центрального объединения трудящихся Бразилии 
(CUT), одного из ведущих профобъединений страны. В съезде приняли участие почти 3000 делегатов 
и более 200 зарубежных гостей из 75 стран мира.
Перед открытием съезда был проведен международный семинар, основной темой которого стала 
«Концентрация богатства и нападки на профсоюзные права и демократию». 
В заключительный день съезда перед его делегатами выступил Председатель ФНПР М.В. Шмаков, 
который рассказал о процессе становления Профсоюзного Форума БРИКС, где активную роль играют 
профсоюзы Бразилии.
Департамент международного сотрудничества Аппарата ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11554.html
Греческие порты объявили о проведении забастовки
22 октября работники греческих портов проведут забастовку. 
Организаторы  выступают  против  приватизации  ΟΛΠ  и  ΟΛΘ  и  требуют:  предотвращения  любой
формы приватизации портов; утверждение трудовых отношений на базе свободных коллективных
договоров;  набор персонала -  согласно потребностям портов;  устойчивую систему  страхования и
достойные пенсии; структуризации отношений между портами и городами во всех областях страны и
укрепление социальной роли портов; перспектив развития портов на собственные средства, а также
на средства кредитных европейских фондов.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/20/21092
Профсоюз: забастовка латвийских учителей - неизбежна
Хотя латвийский профсоюз учителей и самоуправления возражают против новой системы оплаты
труда педагогов, разработанной Министерством образования и науки, правительство продолжает её
продвижение. Профсоюз считает это провалом и признаёт – забастовка уже неизбежна, заявила в
интервью руководитель профсоюза сотрудников образования и науки Инга Ванага.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/20/21093

Новости региона

Мигранты исчезают с петербургскими патентами в других регионах
Согласно информации УФМС России  по  Санкт-Петербургу  и  Ленобласти,  в  этом году  в  Северной
столице на миграционный учет были поставлены 1 млн 408 тыс.  129 иностранных граждан. За 9
месяцев было оформлено 207  тыс.  664  патента.  Чаще всего за  патентами обращаются  граждане
Узбекистана, на их долю приходится 62,5% оформленных документов, на мигрантов, прибывших из
Таджикистана, – 21,4%, с Украины – 8,8%, из Молдавии – 5,1%. 
Для того чтобы получить заветный документ, дающий право на легальную работу на территории
Петербурга,  необходимо  представить  требуемые  документы.  В  первую  очередь  нужно  пройти
медицинский осмотр.  Если у человека будут выявлены серьезные заболевания,  его депортируют.
После оформления медстраховки необходимо сдать тестирование на знание русского языка, истории
России и законодательства РФ. В этом году в Санкт-Петербурге тестирование прошли 194 тыс. 661
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иностранный рабочий, их них 24 тыс. 929 человек не смогли справиться с заданиями. 
В Санкт-Петербурге сегодня созданы все условия для того, чтобы оформление патентов не занимало
много времени. Медицинский осмотр можно пройти за 1 день, на тестирование принимают в день
до 1,5 тыс. человек. Однако, пройдя процедуру за  несколько дней и получив документ в Санкт-
Петербурге, некоторые иностранцы предпочитают искать работу в другом регионе. Как пояснили в
УФМС России по СПб и ЛО, таким образом иностранный гражданин нарушает законодательство, и
это влечет за собой штраф в размере 5 тыс. рублей.  
Между тем ситуацией воспользовались мошенники. В городе на  столбах появились объявления,
предлагающие  оформление  заветного  для  мигранта  документа.  Стоимость  подделки  не
ниже  цены  официального  документа,  но  при  этом  мигранту  не  нужно  проходить
медицинское обследование и сдавать тестирование на знание русского языка. 
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2015-10-20/patentnyey-perebezhchiki/
В Дне благоустройства примут участие около 240 тысяч петербуржцев
Петербург готовится к грядущему осеннему Дню благоустройства, который традиционно проходит в 
городе накануне зимнего сезона. По оценкам комитета по благоустройству и жилищного комитета, в 
мероприятии, которое запланировано на 24 октября, примут участие до 240 тыс. горожан.
Традиционно в месячниках по благоустройству весной принимают участие около 500 тыс. человек, 
осенью это количество меньше. Половина из них займется наведением порядка на городских улицах,
посадкой цветов, деревьев и кустарников.
Ожидается, что 24 октября будет собрано до 25% месячного объема мусора. В особом режиме будет 
работать техника, собирающая мешки с мусором. Ни одного из них не должно остаться на дорогах 
после завершения месячника. 
В течение месячника планируется высадить свыше 8 тыс. деревьев, 79 тыс. кустарников и более 660 
тыс. тюльпанов.
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2015-10-19/v-dne-blagoustroystva-primut-uchastiey-okolo-240-tysyach-
peterburzhtsev/
Проекты петербургских предприятий получат федеральную поддержку
Федеральный  Фонд  развития  промышленности  (ФРП)  одобрил  две  заявки  от  петербургских
промышленных  предприятий.  Им  предоставят  льготные  займы  почти  на  660  млн  рублей.  Оба
проекта – машиностроительные.
Поддержку от  фонда получат  проект  по  разработке и  производству  вагонов нового поколения и
проект  по производству  высокотехнологичного режущего инструмента,  который позволит снизить
импортозависимость в стратегических отраслях.
Первый  проект  принадлежит  ООО  "Всесоюзный  научно-исследовательский  центр  транспортных
технологий".  Производство  режущего  инструмента  из  твердых  сплавов  для  авиа-  и
двигателестроения, оборонно-промышленного комплекса создаст компания "Вириал". 
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2015-10-20/proeykty-peterburgskikh-predpriyatiy-poluchat-federalnuyu-
podderzhku/
Петростат: средняя заработная плата в Петербурге — 40 тыс. 520 рублей
Средняя заработная  плата  в  Северной столице,  по информации на август,  составила  40 тыс.  520
рублей. Такие данные приводит Петростат.
Уровень дохода петербуржцев снизился по отношению к июлю на 6,8%.
Традиционно высокий доход у сотрудников в сфере воздушного транспорта — в среднем 117 тыс. 74
рубля.  В  отрасли  по  добыче  полезных  ископаемых  зарплата  составляет  114  тыс.  298  рублей.  В
машиностроении — 58 тыс. 493 рубля. В финансовой деятельности — 69 тыс. 439 рублей.
При этом средний уровень дохода в сфере образования — 31 тыс. 366 рублей, в здравоохранении —
38 тыс. 460 рублей, в отрасли по производству пищевых продуктов — 47 тыс. 355 рублей.  
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/10/19/1452291.html
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"Яблоко": Рост стоимости проезда в Петербурге в несколько раз превышает темпы инфляции
Петербургское "Яблоко" призывает Смольный пересмотреть тарифную политику на 2016 год.
По мнению "яблочников", увеличение стоимости разового проезда на метро и наземный транспорт в
несколько  раз  превышает  темпы  инфляции.  Это  повлечет  за  собой  значительный  рост  расходов
граждан. Фактически власть выступает против горожан на стороне монополистов.
Ранее  стало  известно,  что  в  бюджете  Петербурга  на  2016  год  заложено  повышение  стоимости
проезда на метро до 42 рублей, в наземном транспорте — до 40 рублей. При этом проездные билеты
подорожают примерно на 15-25%.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/10/20/1452814.html
В сентябре в Петербурге подорожали сыр и вино
В сентябре в Петербурге на 2,3% выросла стоимость куриного мяса, на 1,1% подорожала копченая
колбаса, на 3,5% — подсолнечное масло. Кисломолочные продукты выросли в цене на 1,7%. Сыр —
на 1,3%, бананы — на 27,8%, отечественное вино — на 2,9%, а зарубежное — на 0,3%. В целом рост
цен на алкогольные напитки составил 2%.
Хлеб и хлебобулочные изделия в целом выросли в цене на 0,3%.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/10/20/1452887.html
Ленинградские продукты отметят особым логотипом
В 47-м регионе объявлен конкурс на разработку логотипа "Сделано в Ленинградской области".
Идею  создать  региональный  знак  ранее  озвучил  Александр  Дрозденко.  По  его  мнению,  на
территории области производится большое количество продукции высокого качества, которая могла
бы прославлять регион как в России, так и за рубежом.
Кроме того, специальная маркировка "Сделано в Ленинградской области" поможет производителям
привлечь к своим товарам дополнительное внимание покупателей.
47News
http://47news.ru/articles/94885/
Реальная зарплата в Ленобласти с начала года сократилась на 7,2%
По данным Петростата, средняя номинальная зарплата областных сотрудников в августе этого года
составила 33 тысяч 184 рубля и за месяц уменьшилась на 833 рубля. Реальная средняя зарплата,
рассчитанная с учетом индекса потребительских цен, в августе также уменьшилась — за месяц она
сократилась на 2,3%, а за год — на 7,2%.
По данным официальной статистики, сейчас в Ленобласти больше всех зарабатывают финансисты —
средняя  номинальная  зарплата  сотрудника  сферы  финансов  составляет  51  тысячу  825  рублей  и
выросла за месяц на 24%, а за год — на 6,4%. А меньше всего платят в гостиничном и ресторанном
бизнесе. Средняя зарплата в этой сфере составляет 18 тысяч 702 рубля. За месяц она увеличилась
всего на 0,1%, а за год — на 9,4%. Самое значительное падение средней номинальной зарплаты
зафиксировано в химической отрасли: за месяц на 9,7%.
47News
http://47news.ru/articles/94835/

Среда, 21 октября

Новости ЛФП

О рыбной отрасли — на уровне Президента
Под  председательством  Президента  РФ  Владимира  Путина  состоялось  заседание  Президиума
Государственного  совета  по  вопросам  развития  рыбохозяйственного  комплекса,  где  обсуждались
меры, которые будут способствовать наполнению российского рынка качественной и доступной по
цене отечественной рыбной продукцией.
По  словам  Владимира  Путина,  России  сегодня  нужна  современная  прибрежная  инфраструктура,
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перерабатывающие предприятия,  и эффективная логистика,  и,  конечно же,  высокотехнологичный
рыбопромысловый флот.  «Сегодня же мы значительно отстаем по всем этим позициям от наших
конкурентов.  Так,  уровень  прибрежного  рыболовства  снизился  за  последние  пять  лет  на  10
процентов.  Предприятия  переработки,  склады,  оптово-распределительные  центры,  транспортная
логистика развиваются крайне медленно».
Одно  из  основных  предложений  рабочей  группы  Госсовета  –  стимулирование  инвестиционной
активности рыбодобытчиков и переработчиков путем выделения под их расходы определенной доли
квот на вылов.
Ключевым вопросом для развития рыбохозяйственного комплекса страны, по мнению президента,
является создание нового флота - сегодня износ отечественных судов приближается к критическим
90  %.  Ряд  крупных  рыбопромышленных  компаний  уже  выразили  готовность  подключиться  к
решению этой задачи.
Как отметил губернатор Сахалинской области, руководитель рабочей группы Госсовета по вопросам
развития  рыбохозяйственного  комплекса  Олег  Кожемяко  для  создания  рыбопромыслового
судостроения, предлагается выделить до 20 % квот добычи биоресурсов на инвестиционные цели.
В  числе  прочих  Кожемяко  назвал  серьезную  проблему  -  отечественная  рыбопродукция  не  стала
доступной.  Розничная  цена  в  три-четыре раза  выше,  чем  у  производителей:  в  линейке  поставки
продукции идет использование «серых» схем ухода от налогов, появляются посредники,  которые
дешево  берут  у  рыбаков  и  дорого  продают  сетям.  Для  решения  этой  проблемы  предлагается
отменить единый сельскохозяйственный налог для рыболовецких компаний, что позволит уйти от
посредников, а рыбопромышленникам заключать прямые договоры с торговыми сетями.
Также шел разговор о необходимости увеличения госзакупок рыбы для нужд военных, медицинских
и детских учреждений, уменьшении тарифа на перевозку продукции и многих других вопросах.
Председатель Территориальной организации Российского профсоюза работников рыбного хозяйства
СПб и ЛО  Екатерина Слепнева отметила: «Надеюсь, что заседание принесет реальные результаты.
Основание надеяться дает то что отраслью, которая обеспечивает продовольственную безопасность
страны, всерьез заинтересовался глава государства — подняты острые проблемы, даны конкретные
поручения. Отмечу, что в подготовке к заседанию принимал активное участие и наш профсоюз.
Во-первых,  радует,  что  участники  предложили меры,  которые помогут  искоренить  посредников.
Сегодня посредники — это развитая сеть, которая наживается на труде рыбаков и одновременно не
дает  возможности  жителям  покупать  рыбу  по  приемлемой  цене.  Посудите  сами:  ладожскую
корюшку  перекупщики покупают  у  рыбаков по  70  рублей за  килограмм,  а  Санкт-Петербурге она
продается по 400-500!
Очень  важно,  что  обратили  внимание  на  необходимость  строительства  рыболовецкого  флота  и
поддержки  отечественных  судостроителей.  В  прибрежных  районах  Ленобласти  состояние
большинства судов такое, что выходя на промысел, люди рискуют жизнью!
Но, на мой взгляд, недостаточно внимания было уделено развитию научного потенциала отрасли. А
ситуация в ряде научно-исследовательских институтов сегодня близка к критической. Один из ярких
примеров:  научно-исследовательский  и  проектно-конструкторский  институт  ОАО  «Гипрорыбфлот»
Это  уникальное  научное  учреждение  единственное  в  России  и  СНГ  комплексно  занимается
проблемами  развития  и  обеспечения  эксплуатации  рыбопромыслового  флота.  Правительством
принято решение о его приватизации. Это, простите, смертный приговор! Не может выжить наука
без господдержки! Уже сегодня институт практически лишен финансирования, на грань выживания
поставлен  уникальный  коллектив  ученых-разработчиков.  Наша  территориальная  организация
профсоюза не раз била тревогу по поводу будущего «Гипрорыбфлота». Я вновь буду говорить об этом
6 ноября в Госдуме, где будут рассматриваться перспективы развития рыбной отрасли.  
Сайт ЛФП

Новости России

Правительство не будет обсуждать тему повышения пенсионного возраста
Об этом заявила вице-премьер правительства РФ Ольга Голодец
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Правительство РФ не планирует возвращаться к обсуждению темы повышения пенсионного возраста
в перспективе, заявила вице-премьер правительства РФ Ольга Голодец.
«Не  планируем  вообще.  На  той  перспективе,  которую  мы  для  себя  определяем,  нет,  пока  не
планируем», — сказала Голодец.
Кроме  того,  Голодец  не  подтвердила,  но  и  не  опровергла  информацию  о  том,  что  комиссия
правительства  РФ  по  законопроектной  деятельности  якобы  одобрила  законопроект  Минтруда  о
повышении пенсионного возраста чиновникам до 65 лет
Известия

http://izvestia.ru/news/593613

Пенсии и зарплаты сократят сильнее, чем предполагалось
Ради  экономии  бюджета  правительство  решило  сократить  реальные  пенсии  с  помощью  так
называемой  неполной  индексации.  По  официальным  прогнозам,  пенсии  с  учетом  инфляции
сократятся в 2016 году примерно на 8%. Однако на самом деле потери пенсионеров и бюджетников
будут значительно больше, чем предполагает правительство. 
Дело в том, что данные Росстата об инфляции занижены примерно на треть из-за использования
устаревшей структуры потребительских расходов граждан,  которая обновляется только раз  в  год.
Если же оценивать рост цен по текущим расходам, то есть по фактически сделанным покупкам, то
потери покупательной способности пенсионеров и бюджетников могут перевалить за 12%. 
Независимая газета

http://www.ng.ru/economics/2015-10-21/1_pensii.html

Госдума одобрила освобождение от НДС медицинские товары, корректирующие зрение
В категорию таких товаров попадают очки, линзы и оправы для очков, говорится в пояснительной
записке к документу 
Госдума одобрила в первом чтении изменения в Налоговый кодекс, освобождающие от налога на
добавленную стоимость (НДС) медтовары, корректирующие зрение.
Законопроект  подготовлен  правительством  в  целях  уточнения  нормы  Налогового  кодекса  об
освобождении  от  налогообложения  НДС  реализуемых  в  Российской  Федерации  медицинских
товаров, используемых для коррекции зрения, таких как - очки, линзы и оправы для очков, говорится
в пояснительной записке к документу.
ТАСС

http://tass.ru/obschestvo/2362974

Эксперт: Систему ОМС необходимо поменять на бюджетное финансирование здравоохранения
Действующая  в  России  система  обязательного  медицинского  страхования  никуда  не  годится  и
нуждается в замене на систему бюджетного финансирования здравоохранения, поскольку здоровье
— это основное право человека, которое является общественной ценностью, а не его сугубо личным
делом.
Такое  мнение  высказал  на  заседании  экспертного  круглого  стола  "Российское  здравоохранение:
состояние  и  перспективы"  организованного  Комитетом гражданских  инициатив  Алексея Кудрина,
профессор, доктор медицинских наук, член КГИ Юрий Комаров.
Профессор считает, что российское здравоохранение находится сейчас на развилке. По его мнению,
есть четыре варианта развития его системы. Первый сводится к тому, чтобы оставить все, как есть,
однако  по  его  словам,  существующую  сейчас  в  России  систему  здравоохранения  "не  критикуют
только дети".
Второй вариант, это ее развитие в сторону большей коммерциализации. По мнению эксперта, это
"рисковая модель, которую мы не рассматриваем, потому что она убийственна для граждан, хотя на
ней настаивает Высшая школа экономики".
Третий  вариант  —  полный  переход  на  частную  медицину,  которой  охвачено  всего  лишь  8%
здравоохранения РФ. Четвертый вариант — система социального страхования здоровья.  Пятый —
переход на государственную бюджетную модель. При этой модели ведется прямое, без посредников
финансирование медицины, и обеспечивается бесплатность и доступность медицинской помощи,
подчеркнул профессор
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Комаров уверен, что этот вариант наилучшим образом подходит России, поскольку "охрана здоровья
населения такая же государственная задача,  как охрана государственных границ и правопорядка.
Частные же клиники являются составной частью национальной системы здравоохранения".
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/main/2015/10/20/1453030.html
И их осталось только трое… Как пережить сокращение
К сожалению, в последнее время на предприятиях всё чаще проходит сокращение штата. Поэтому
большинство  сотрудников  волей-неволей  задумываются  о  том,  что  делать,  если  их  коснётся  эта
неприятность.
За что заплатят?
Если на предприятии проходит сокращение штата, работодатель должен предупредить работника о
предстоящем увольнении за два месяца. При этом устного уведомления недостаточно, вы должны
подписать соответствующий приказ.
Если на предприятии имеются вакантные должности,  работодатель обязан предложить эти места
сокращаемым сотрудникам. Если вакансий нет или работник не согласен ни на одну из них, придётся
проститься со своим рабочим местом.
В этом случае работнику полагается выходное пособие в размере среднего месячного заработка. Эта
выплата сохраняется за уволенным сотрудником и на время его трудоустройства, но не более чем на
два месяца. Если в течение двух недель после увольнения работник обратился в службу занятости и
не смог найти работу  в  течение трёх  месяцев,  бывший работодатель будет  вынужден выплатить
работнику его среднюю зарплату и за третий месяц вынужденного «простоя».
Кого нельзя уволить
Некоторых сотрудников по сокращению штата уволить нельзя. На работе должны остаться:
беременные женщины; 
женщины, имеющие детей до трёх лет; 
матери-одиночки, воспитывающие ребёнка в возрасте до 14 лет или ребёнка-инвалида в возрасте до

18 лет; 
сотрудники, находящиеся в отпуске или на больничном. 
Кроме  того,  существуют  работники,  которые  при  сокращении  находятся  в  привилегированном
положении.
На работе должны оставить:

 сотрудника с более высокой квалификацией и производительностью труда; 

 сотрудников, имеющих на обеспечении двоих и более иждивенцев (например, маленьких
детей), так же как и тех, кто является единственным кормильцем в семье; 

 работников, имеющих инвалидность, и участников боевых действий. 
Если сотрудник считает, что его сократили несправедливо, он может обратиться в суд. Но тянуть с
подачей иска нельзя. Это необходимо сделать в течение месяца после того, как получен приказ об
увольнении или трудовая книжка.
Сохраняйте оптимизм
Специалисты  считают,  что  в  первые  дни  после  увольнения  не  стоит  копаться  в  причинах
случившегося. Однако необходимо позволить себе выражать эмоции. Признайтесь хотя бы самому
себе  в  том,  что  сложившаяся  ситуация  тревожит  вас,  а  лучше  поговорите  с  близкими  о  своих
переживаниях. 
Вслед за первой стадией наступает принятие ситуации и период оптимизма. Уволенному работнику
кажется,  что найти новое место не так уж сложно.  Именно в  это время стоит  наиболее активно
действовать — рассылать резюме, встречаться с потенциальными работодателями, осваивать что-то
новое.  Учтите,  период  оптимизма  не  будет  длиться  вечно.  Психологи  считают,  что  человек
испытывает  такой  эмоциональный  подъём  не  более  трёх  месяцев.
Если же за эти три месяца работу  найти не удаётся,  многие впадают в апатию.  Кажется, что все
хорошие места уже заняты и поиски будут длиться вечно. Здесь важно не опускать руки. Помните,
каждый отказ приближает вас к цели. 
Не забывайте бывших
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Многие при увольнении испытывают желание высказать все обиды шефу и коллегам. Делать этого не
стоит. Ведь многие профессиональные отрасли весьма узки, и одни и те же специалисты кочуют из
компании в компанию. Поэтому не исключено, что кто-то из бывших сослуживцев встретится вам на
новом месте. Кроме того, бывшие коллеги могут помочь и в поисках работы, поэтому даже после
увольнения не стоит рушить приятельские отношения с ними. 
Профсоюзы сегодня

http://www.unionstoday.ru/news/columns/2015/10/21/21098

Строителям  космодрома  "Восточный"  выплатили  700  млн  рублей  долгов  после  критики  со
стороны Путина
Строителям "Восточного" выплатили долги по зарплате в размере 704 млн рублей через неделю
после  визита  на  космодром  президента  РФ  Владимира  Путина.  В  ходе  посещения  космодрома
президент назвал невыплату зарплат рабочим недопустимой.
"Благодаря проведенным прокурорами мероприятиям удалось погасить задолженность по оплате
труда  более  чем  10  тысяч  работников  21  организации,  принимающих  участие  в  строительстве
объектов  космодрома  Восточный  на  территории  Амурской  области,  в  размере  704  миллионов
рублей", — сообщаетсяна сайте управления Генпрокуратуры по ДФО.
Росбалт

http://www.rosbalt.ru/main/2015/10/21/1453106.html    

"ВТБ 24" по итогам года уволит 4 тысячи человек
По итогам 2015 года один "ВТБ 24" сократит персонал на 11%, или на 4 тысяч человек. Ранее банк 
анонсировал увольнение 7% сотрудников.
Деловой Петербург

http://www.dp.ru/a/2015/10/21/VTB24_po_itogam_goda_uvol/

Мировые новости

Латвийские медики готовы поддержать забастовку учителей
Совет Латвийского профсоюза работников здравоохранения и социального ухода (ЛПРЗСУ) 20 
октября постановил провести акцию протеста возле Сейма и начать подготовку к забастовке. 
«Главная причина протеста — запланированное правительством дальнейшее сокращение бюджета 
здравоохранения», - сообщила представитель профсоюза Инга Рудзите
Как указывает профсоюз, вместо того, чтобы в соответствии с рекомендациями Всемирной 
организации здравоохранения и Европейской комиссии повышать доступность и качество 
медицинской помощи, правительство Латвии в проекте бюджета на 2016 год выделило 
здравоохранению всего 3% от ВВП, что еще меньше, чем в 2015 году - 3,1% ВВП. 
Профсоюзы сегодня

http://www.unionstoday.ru/news/2015/10/20/21096

Новости региона

Ленобласть основательно запаслась зерном
Сельскохозяйственные  предприятия  47-го  региона  завершили  уборку  зерновых,  собрав  на  треть
больше запланированного — в общей сложности 144,4 тыс. тонн. 
Увеличение производства на 19 тыс. тонн удалось достичь за счет роста площадей, отведенных под
зерновые культуры. В 2015 году зерновые были посеяны на площади в 42,2 тыс. га (в 2014 году —
38,5 тыс. га). На прибавку объемов производства повлияло и повышение урожайности: в 2015 году
она составила в среднем — 36,4 ц/га, что выше прошлогодних результатов на 2,5 ц/га (33,9 ц/га).
В хозяйствах области засыпано 10,6  тыс.  тонн семян зерновых,  90 тонн семян многолетних трав,
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заложено на зимнее хранение 35 тыс. тонн семенного картофеля.
47News

http://47news.ru/articles/94916/

Четверг, 22 октября

Новости ЛФП

Победителей ждут награды
Сегодня, на заседании Президиума Ленинградской Федерации профсоюзов (ЛФП) были определены
победители и призеры сразу нескольких ежегодных традиционных конкурсов ЛФП.
Члены Президиума утвердили  кандидатуры председателей  первичных  организаций,  удостоенных
звания «Профлидер года-2014», лучших уполномоченных профкомов по охране труда, победителей
и призеров конкурсов на лучшие материалы в средствах массовой информации о профсоюзах в 2015
году и «Лучший по профессии в Санкт-Петербурге и Ленинградской области» за 2015 год.
Церемония награждения занявших призовые места в конкурсах «Лучший по профессии», на лучшие
материалы в СМИ о профсоюзах, «Лучший уполномоченный профкома по охране труда» состоится во
Дворце труда 12 ноября в рамках заседания Совета ЛФП, посвященного 110-летию петербургского
Профцентра.
Победителей и призеров конкурса «Профлидер года-2014», а также «Лучший коллективный договор
на  территории  Санкт-Петербурга»  за  2014  год  будут  чествовать  на  праздничном  вечере,
посвященном  юбилею  петербургского  Профцентра,  который  состоится  20  ноября  в  БКЗ
«Октябрьский».
Сайт ЛФП

О нас в СМИ

Петербургский метрополитен может «обогнать» инфляцию
Чиновники хотят увеличить цену жетона на проезд в метро с 31 до 42 рублей. В свою очередь билет

на наземный транспорт может вырасти в цене до 40 рублей. Такие тарифы заложены в законопроект

о бюджете Петербурга на 2016 год,  предложенный  на рассмотрение депутатов Законодательного
собрания. Если предложения правительства города утвердят, то стоимость проезда в общественном
транспорте взлетит сразу более чем на треть.
Основные правки по статьям бюджета будут вноситься на втором чтении законопроекта, которое
пройдет в городском парламенте через 2 – 3 недели после первого.
– За этот период – между первым и вторым чтениями – во всех районах города должны пройти
общественные  слушания  с  обсуждением  законопроекта,  также  запланировано  проведение
заседания трехсторонней комиссии по этому вопросу, – рассказала нашей газете Мария Артюхина,
заместитель председателя Федерации профсоюзов Санкт-Петербурга и Ленинградской области. – В
соглашении, подписанном администрацией города, профсоюзами и работодателями, оговорено два
условия изменения тарифов. Во-первых, чтобы они менялись не чаще, чем раз в год, это условие
соблюдается. Второе, чтобы рост тарифов не превышал роста доходов населения. Итоговые цифры
по  году  сегодня  назвать,  естественно,  нельзя,  но  уже  очевидно,  что  предлагаемый  вариант
повышения  стоимости  проезда  будет  намного  выше,  чем  увеличение  заработной  платы.  А,  как
известно, у работников заработная плата – это основной источник доходов. Мы будем отстаивать
позиции, закрепленные соглашением.
Санкт-Петербургские ведомости
http://spbvedomosti.ru/news/gorod/v_podzemke_11/

16

http://spbvedomosti.ru/news/gorod/v_podzemke_11/
http://spbvedomosti.ru/news/gorod/v_podzemke_11/
http://47news.ru/articles/94916/
http://47news.ru/articles/94916/


Новости ФНПР

Торжественное заседание Генсовета ФНПР
28 октября 2015 года в 14.00 в Академии труда и социальных отношений состоится торжественное
заседание  Генерального  Совета  Федерации  Независимых  Профсоюзов  России,  посвященное  110-
летию профсоюзного движения в России  и 25-летию образования ФНПР.

Пресс-релиз
На рубеже XIX-XX веков из малочисленных и разрозненных объединений трудящихся, создаваемых в
ходе  стачечного  движения  вырастали  первые  профсоюзы.  Изданный  под  воздействием
революционной атмосферы царский Манифест 1905 года, провозглашал свободу собраний и союзов,
что  позволило начать легальную деятельность первым профсоюзам.
24  сентября  -  7  октября  1905  года  в  Москве  состоялась  I  Всероссийская  конференция
профессиональных союзов. В ее работе приняли участие представители московских профсоюзов, а
также профсоюзов Санкт-Петербурга, Нижнего Новгорода и других городов. Конференция, образовав
межсоюзную  организацию  профессиональных  союзов  -  Центральное  бюро  профессиональных
союзов, - положила начало становлению организованного профсоюзного движения в России.
В  первые  годы  советской  власти  профсоюзы  играли  важную  роль  в  ликвидации  безработицы  и
неграмотности,  в  обеспечении  продовольствием  и  топливом  рабочих  и  их  семей.  Профсоюзы
фактически  выполняли  функции  социальной  защиты  наемных  работников,  которые  им  тогда
делегировало государство.
В  самые  тяжелые времена  гражданской  войны  и  разрухи,  коллективизации  и  индустриализации
страны, фашистского нашествия и послевоенного восстановления народного хозяйства профсоюзные
организации  были практически единственными очагами производственной демократии, рабочей
солидарности  и  взаимопомощи,  четко  выполняя  свои  основные  функции:  защитную,
представительскую, самоуправленческую, контрольную.
Все  110  лет  своего  существования  ни  на  год,  ни  на  день,  ни  на  час  профсоюзы  не  утрачивали
характера самодеятельной общественной организации, стояли на страже законных прав и интересов
человека труда.
В СССР не было российской республиканской профсоюзной организации, каковые  существовали в
других  республиках.  Эту  функцию  выполнял  единый  союзный  орган  –  ВЦСПС.  Естественно,  что
сложные политические  процессы, которые шли в стране на рубеже 80-х и 90-х годов прошлого века,
поставили задачу создания национального российского профцентра.
19  сентября  1990  года  Учредительный  съезд  профессиональных  союзов  России  принял
постановление  “О  формировании  Федерации  Независимых  Профсоюзов  РСФСР  и  программе  ее
действий”. Первым Председателем ФНПР был избран Игорь Клочков, которого в 1993 году на этом
посту сменил нынешний председатель Михаил Шмаков.
Федерации Независимых Профсоюзов России  удалось оперативно перестроить работу под новые
условия рыночной экономики. Несмотря на политическую нестабильность, экономические трудности
и  социальные  потрясения  тех  лет,  ФНПР   смогла   консолидировать  свои  усилия  и  сохранить
организацию.
Прошедшие со дня образования Федерации Независимых Профсоюзов России 25 лет -  это целая
эпоха  в  новейшей  истории,  ознаменованная  сменой  социально-экономических  формаций,
коренными изменениями и потрясениями российского общества.  
Сегодня  ФНПР  является  самым  крупным  объединением  трудящихся  России  и  объединяет  47
общероссийских  профсоюзов  и  80  территориальных  объединений  организаций  профсоюзов.  В
профсоюзах,  входящих  в  ФНПР,  состоит  более  20  миллионов  членов  -  около  95  процентов  всех
членов профсоюзов в России.
Активная и последовательная деятельность Федерации Независимых Профсоюзов России по защите
наемных  работников  снискала  ей высокий авторитет  у  трудящихся  нашей  страны и   уважение у
социальных  партнеров.  В  борьбе  за  интересы  человека  труда  ФНПР  по  полному  праву   25  лет
занимает ключевую позицию в гражданском обществе.
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Департамент общественных связей ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/241/11565.html
8-я Летняя школа ВЕРС в Тбилиси
19-21  октября  2015  года  в  Тбилиси  состоялось  8-е  заседание  Летней  школы  Всеевропейского
регионального совета Международной конфедерации профсоюзов (ВЕРС-МКП), в котором приняли
участие более 50 делегатов от профсоюзов 24 стран Европы; представители МКП, ЕКП и МОТ.
Участники  Летней  школы  ВЕРС  обсудили  текущее  положение  в  Европе  и  перспективы  развития
европейского профсоюзного движения; вопросы, связанные с подготовкой к Генеральной Ассамблее
ВЕРС, которая пройдет в середине декабря в Брюсселе, и проект программного документа ВЕРС на
период 2015-2019 гг.
С  приветственной  речью  к  участникам  заседания  обратился  помощник  премьер-министра,  и.о.
министра труда и здравоохранения Грузии Валерий Кварацхелия.
Главным  событием  встречи  в  Тбилиси  стало  выступление  недавно  избранного  на  Конгрессе
Европейской  конфедерации  профсоюзов  (ЕКП)  в  Париже  Генерального  секретаря  ЕКП  Луки
Висентини (Италия), который по должности является также Генеральным секретарем ВЕРС.
В  своем  выступлении  он  подробно  остановился  на  последствиях  политики  жесткой  экономии  и
необходимости активного сопротивления ей со стороны профсоюзов как в масштабах Европы, так и
на  национальном  уровне.  Любая  победа,  одержанная  в  одном  государстве  ЕС,  поможет  борьбе
профсоюзов в других странах.
Говоря об альтернативных путях преодоления кризиса в краткосрочной перспективе, Л. Висентини
отметил,  что  для  профсоюзов  ВЕРС  необходимо  добиваться  более  существенного  повышения
зарплат в своих странах, и прежде всего – минимальной зарплаты, чтобы внутренний рынок мог
потреблять больше товаров. 
При  этом  надо  помнить,  что  без  экономического  роста  нельзя  решить  проблему  занятости.
Обеспечение же экономического роста невозможно без инвестиций в промышленное производство.
В  этой  связи  ЕКП  полагает,  что  «План  Юнкера»,  который,  как  ожидается,  должен  дать  импульс
экономическому развитию, не решит проблему полностью. Стагнация в Европе сочетается с угрозой
дефляции.  Еврокомиссия  прогнозирует  рост  ВВП  Евросоюза  в  2015  году  лишь  на  1,3%,  зато
безработица сохранится на уровне 11,2%.
Говоря о проблемах профсоюзного движения, Л. Висентини высказал мнение, что в ряде случаев
профсоюзы  недостаточно  активно  защищают  интересы  своих  трудящихся.  Важным  ресурсом
повышения  мощи  профсоюзов  он  назвал  привлечение  в  их  ряды  новых  членов.  Он  заявил,  что
организациям  ВЕРС  необходимо  встречаться  чаще,  а  его  структуры  должны  стать  более
эффективными.
Заседание Летней школы вел Президент ВЕРС, Председатель ФНПР Михаил Шмаков.
Департамент международного сотрудничества Аппарата ФНПР
http://www.fnpr.ru/n/256/11568.html

Новости России

Мониторинг ЦСТП «Трудовые протесты в России», сентябрь 2015 года
В сентябре 2015 года зафиксировано 34 трудовых протеста, а в целом за девять месяцев – 295 
протестных акций. Это больше, чем в любом из предыдущих семи лет наблюдения.
Месячное значение – 34 акции не является рекордным ни для текущего года (больше было в 
феврале, марте, июне и июле), ни сентябрьских значений предыдущих лет (в сентябре 2011 г. было 
зафиксировано 37 протестов). Но в 2011 г. сентябрь был рекордным месяцем, а в текущем году это 
почти среднее значение. «Волна протестов» продолжает подниматься. В связи с этим возникают два 
вопроса. Первый – может ли прекратиться нарастание и что придет ему на смену – спад или 
стабилизация числа протестов, как это произошло в 2009, когда вслед за скачком последовала 
стабилизация числа протестов на пять лет. Второй вопрос – если число протестов будет нарастать и 
дальше, то где предел этого роста, за которым последует качественное изменение уровня 
конфликтности в трудовых отношениях?
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В сентябре, по сравнению с предыдущим месяцем, количество. За год состоялось 116  стоп-акций, в 
ходе которых полностью или частично останавливалась работа предприятий -это абсолютный 
количественный рекорд. Предыдущий максимум был в 2009 г., во время кризиса (106 стоп-акций за 
12 месяцев).
Показатель напряжённости протестов, определяемого как отношение числа стоп-акций к общему 
числу протестов, снизился по сравнению с прошлым месяцем и составил почти 40%, а это значит, что 
уровень радикальности протестов остается высоким. Мало того, линия тренда показывает, что 
тенденция изменилась и напряженность протестов стала нарастать. Растет не только общее число 
протестов, но и их радикальность.
В сентябре тенденции, связанные с ростом протестности усилились. 
В августе 2015 г. протестом месяца признаны действия профсоюза «Омсктрансмаша». Акции этого 
коллектива неоднократно попадали в базу данных мониторинга. На протяжении пяти месяцев 
омские машиностроители боролись против увольнений и отстояли свои рабочие места. Конфликт 
прекращен, администрация полностью отказалась от планов сокращений персонала. Профсоюз 
использовал широчайший набор профсоюзных протестных действий – митинги, пикеты, 
«итальянская забастовка», коллективный трудовой спор. Причем уже в сентябре работники 
«Омсктрансмаша» готовились к полноценной забастовке, но видимо, их решимость сыграла свою 
роль и руководство предприятия решило людей не сокращать. 
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/analytics/2015/10/20/21095
Не экономьте на нас": алтайские профсоюзы проводят пикеты по бюджету
Профсоюзы  Алтайского  края  проводят  серию  пикетов  за  индексацию  зарплат  бюджетников,
увеличение МРОТ и просят принять участие в формировании краевого бюджета.
Пикеты "За справедливую бюджетную политику" проходят каждый день с 11 до 12 часов у Дома
Союзов в Барнауле с 20 по 31 октября. Каждый день с плакатами выходят разные профсоюзы. 
"Требуем индексации заработной платы. В первую очередь учителей, врачей. Дальше экономить на
людях  просто  нельзя.  Зарплата  не  индексировалась  уже  несколько  лет.  Сегодня  состоится
обсуждение  проекта  бюджета  на  2016  год  в  краевом  парламенте.  На  совещании  выступит  наш
председатель Владимир Бабушкин, он озвучит все наши требования, мы надеемся, что депутат нас
услышат и в бюджет будут внесены корректировки для увеличения зарплаты и МРОТ", — заявил
заместитель председателя крайсовпрофа Иван Панов.
ИА Амител
http://www.amic.ru/news/315345/
Бессменный лидер воронежских профсоюзов Алексей Овчинников сложил полномочия
У  самой  многочисленной  общественной  организации  Воронежской  области  –  новый  лидер.
Бессменный на протяжении 27 лет глава областного совета профсоюзов Алексей Овчинников сложил
полномочия. Об этом он заявил во время отчётно-выборной конференции.
Номером  один  профсоюзного  движения  области  стал  Евгений  Проняев,  до  последнего  времени
возглавлявший профсоюз энергетиков.
Вести-Воронеж
http://vestivrn.ru/novosti/bessmennyiy-lider-voronezhskih-profsoyuzov-aleksey-ovchinnikov-slozhil-
polnomochiya_2015-10-21_10-10
Кому "заморозят" пенсии 
У работающих пенсионеров,  пенсии в феврале "заморозят".  Утешительный момент -  секвестр не
коснется августовского перерасчета, который ежегодно делается с учетом заработков пенсионеров,
продолжающих  трудиться.  Таким  образом,  у  неработающих  пенсионеров  пенсии  будут
проиндексированы, как и обычно, с февраля 2016 года. А те, кто работает, получат индивидуальную
прибавку с августа.
В минтруде подготовлен соответствующий законопроект - ведь такие новации требуют изменения
пенсионного законодательства.
"Мотив  предложения  правительства  понятен.  В  условиях  финансового  кризиса  помочь  надо  в
первую очередь тем, кто в наибольшей степени в этом нуждается, тем, у кого единственный источник
дохода - это пенсия, -  комментирует зампред Госдумы Андрей Исаев. -  Работающие пенсионеры,
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помимо  пенсии,  имеют  и  другой  источник  -  зарплату.  Поэтому  им  будет  легче  справиться  с
трудностями, чем неработающим пенсионерам".
При этом выполнить это решение, по мнению депутата, не очень просто. С нынешнего года расчет
пенсии привязан  к  количеству  "заработанных"  человеком баллов,  а  законодатели  устанавливают
стоимость одного балла на каждый год. Получается, если неработающим пенсии индексировать, а
работающим - нет, то стоимость балла у первых должна быть больше, чем у вторых. Хотя эти вторые
продолжают трудиться, платят налоги и социальные взносы, приносят обществу реальную помощь.
Еще сложность: непонятно, что будет с размером пенсии, если пенсионер "вдруг" решит свою работу
оставить. Пенсию ему надо тогда индексировать, и немедленно. Значит, этот механизм тоже надо
предусмотреть в законе.
Кроме того, вводя такую "избирательность" при индексации, надо решать, кого конкретно относить к
работающим. В законопроекте предлагается считать, что пенсия не индексируется, если пенсионер
работал не менее полугода в нынешнем году. Почему именно полгода? И как учесть, на постоянной
работе трудился человек или временной? А если он будет перезаключать трудовой договор каждый
месяц  -  временная  это  работа  или  постоянная?  А  если  пенсионер  -  частный  предприниматель,
купивший патент,  -  он может работать, а может и не работать. Как поступить с ним - лишать его
индексации или нет? Но если лишать, тогда зачем ему вообще покупать этот самый патент, работать
легально? Уж лучше уйти в теневую "самозанятость".
Российская газета
http://www.rg.ru/2015/10/21/zavorozka.html
Правительственная  комиссия  одобрила  законопроект  о  повышении  пенсионного  возраста  для
чиновников
Комиссия  по  законопроектной  деятельности  правительства  РФ  одобрила  законопроект  о
постепенном  увеличении  до  65  лет  пенсионного  возраста  для  отдельных  категорий  граждан  —
чиновников  и  муниципальных  служащих.   "Законопроектом  предусматривается  постепенное
увеличение до 65 лет пенсионного возраста,  дающего право на назначение и выплату страховой
пенсии по старости (ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости) лицам, замещавшим
должности государственной гражданской службы РФ, должности муниципальной службы, и лицам,
замещавшим государственные должности РФ, государственные должности субъектов Федерации, а
также муниципальные должности, замещаемые на постоянной основе", — говорится в сообщении.
Кроме  того,  предусматривается  переходный период по  увеличению возраста,  дающего право на
назначение и выплату страховой пенсии, ежегодно по полгода до 65 лет. Документ предусматривает
и  постепенное  увеличение  минимального  стажа  государственной  гражданской  службы,  дающего
право на назначение пенсии за выслугу лет и определение ее размера, с 15 до 20 лет. При этом
предусматривается плавный переход ежегодно по полгода до 20 лет.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/main/2015/10/21/1453471.html
Баталина: безработица в России приобретает характер консервации
В среду в Госдуме первый вице-премьер Игорь Шувалов и глава Центробанка Эльвира Набиуллина
представили в Госдуме отчет о выполнении антикризисной программы.
По  словам  Баталиной,  в  рамках  выполнения  антикризисного  плана  удалось  сдержать  уровень
безработицы, он составляет по методологии МОТ 5,3%.
"Но надо признать, что безработица в нашей стране приобретает характер консервации. У нас на
текущий момент готовятся к высвобождению 320-330 тысяч работников, причем эта цифра держится
примерно  с  августа  текущего  года.  Одновременно  265  тысяч  устойчиво  на  протяжении  всех
последних месяцев находятся в состоянии неполной занятости. Понятно, предприятия рассчитывают
на то, что мы выйдем из состояния экономического спада и не придется людей отправлять на улицу.
Но и мы понимаем, что экономические возможности у предприятий не безграничны", — сказала она
на заседании Госдумы.
РИА Новости
http://ria.ru/society/20151021/1305736621.html
Дорого болеть!
В  России  необходимо  создать  единую  базу  данных,  которая  позволяет  отслеживать,  прошел  ли
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гражданин диспансеризацию или ежегодное профилактическое обследование. Это стало бы одним
из элементов формирования массовой культуры профилактической медицины.
Для начала мы решили выяснить, во сколько обходятся государству (ориентировочный тариф ОМС)
профилактические  процедуры  для  выявления  тяжких  заболеваний  и  их  лечение  в  запущенных
случаях.   Флюорография  грудной  клетки  -  150-250  рублей,  рентген  -  300-400,  если  закралось
подозрение, уточнить диагноз на компьютерном томографе - 1200 рублей. Итого: 1650-1850 рублей.
Это  профилактика.  Это  чтобы  на  ранней  стадии  поймать  одно  из  самых  распространенных  и
смертельно опасных злокачественных новообразований среди всех онкологических заболеваний -
рак легкого. Совсем другие цифры для бюджета при лечении рака легкого, в зависимости от стадии,
на которой было диагностировано заболевание: I-II стадии - 75 тысяч рублей, III-IV стадии - 650 тысяч
рублей.  Лечение  гипертонии,  диабета  на  фоне  ожирения  -  тоже  затратный  процесс.  При  этом
болезнь  прогрессирует,  и  с  каждым  годом  лечить  ее  все  дороже.  Средняя  годовая  цена
комбинированного лечения гипертонической болезни - 6816 рублей, с учетом добавления в схему
лечения специальных лекарств для снижения холестерина - статинов - 15 252 рубля. Почти такая же
сумма - 15 390 руб. - уйдет на лечение тяжелого сахарного диабета, требующего инсулинотерапии. 
Так  сколько  может  экономить  бюджет  в  условиях  обязательной  диспансеризации  населения  и
первичной профилактики болезней? Руководитель научной лаборатории Государственного научно-
исследовательского  центра  профилактической  медицины  Минздрава  России,  профессор  Мехман
Мамедов считает, что до 35 процентов. В год это примерно 650 миллиардов рублей. 
Российская газета
http://m.rg.ru/2015/10/22/med.html
Ограничения "золотых парашютов" спустят на местный уровень
Госдума предлагает довести до МСУ правила для регионов
Главы комитетов по местному самоуправлению (МСУ) Совета федерации и Госдумы Дмитрий Азаров 
и Виктор Кидяев подготовили поправку ко второму чтению законопроекта "о золотых парашютах", 
инициированного ОНФ. Они предлагают ввести ограничения на выплаты выходных пособий не 
только для региональных, но и муниципальных чиновников и депутатов. Эти ограничения, как и 
предложенное ранее ужесточение финансовой дисциплины для депутатов и чиновников на местах, 
"повысят ответственность власти", сказал господин Азаров.
КоммерсантЪ
http://www.kommersant.ru/doc/2837470

Мировые новости

Уволенные журналисты: На канале Порошенко платят "серую зарплату"
Несколько уволенных журналистов жалуются, что на "5 канале", который принадлежит президенту
Украины Петру Порошенко, до сих пор платят "серую зарплату", но на канале это опровергают.
Первым публично о двойной бухгалтерии заявил журналист Роман Сухан, после того, как его уволили
из "5 канала".
Журналист  говорит,  что  его  уволили  после  жалобы  менеджменту  канала  на  перенапряжение
журналистов, "которые работают за троих".
Сухан  заявляет,  что  журналисты  на  канале  получают  две  зарплатные  карты:  одна  для  "белой"
зарплаты (1 тысяча гривен) через бухгалтерию, вторая – для неофициальной части зарплаты, которая
больше в несколько раз.
О таких же проблемах на канале рассказывает журналистка Кристина Бондаренко, которая уволилась
с "5 канала" весной этого года.
"Журналисты  бесправны,  ведь  на  канале  практикуется  система  штрафов,  которые  снимаются  с
"серой" карты и никто не может ничего доказать, потому что она неофициальная. Меня оштрафовали
на две тысячи гривен непонятно за что и я не могла ничего доказать", - заявила Бондаренко.
Журналистские  профсоюзы  указывают,  что  серая  бухгалтерия,  черная  зарплата  и  отсутствие
социальных гарантий является проблемой большинства телеканалов в Украине.
"Медиасобственник  пытается  минимизировать  затраты,  но  таким  образом  ставит  журналистов  в
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зависимость", - рассказал заместитель главы Независимого медиа-профсоюза Александр Тарасов.
Украинская правда
http://www.pravda.com.ua/rus/news/2015/10/21/7085677/
Всеобщая забастовка младшего медицинского персонала потрясет Англию 5 ноября
5  ноября  начнется  забастовка  младшего  медицинского  персонала  Национальной  службы
здравоохранения Англии (NHS).
Трудящиеся недовольны планами правительства, которое хочет навязать новую систему контрактов с
августа 2016 года. Британская медицинская ассоциация (BMA) инициировала забастовку после того,
как переговоры с руководством NHS окончились безрезультатно.
Начинающие врачи отныне вынуждены работать в новых условиях: их зарплаты будут сокращены на
40%, они будут вынуждены работать больше по воскресениям и в вечернее время, что скажется на
качестве медицинского обслуживания.
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/22/21103

Новости региона

Экономика без осадков 
Улучшения  экономической  ситуации  пока  не наблюдается.  Об этом  свидетельствуют  итоги
социально-экономического развития Санкт-Петербурга за 9 месяцев этого года. В целом итоги года
будут  в пределах  прогнозных  показателей,  считают  в Комитете  по экономической  политике
и стратегическому планированию Санкт-Петербурга. 
В сентябре промышленное производство в Северной столице сократилось на 9 % к аналогичному
показателю прошлого года. Прогноз по индексу промышленного производства (ИПП) на конец года –
снижение на 5 %. Несмотря на то что текущий показатель намного ниже прогнозного, по мнению
Елены  Ульяновой,  председателя  Комитета  по  экономической  политике  и  стратегическому
планированию СПб (КЭПиСП), у городской промышленности есть шанс показать по итогам года более
высокий результат.  В декабре 2014 г.  ИПП продемонстрировал рост на 17 % к декабрю 2013 г.,  и
сейчас  тоже  возможен  прирост.  Прогнозный  показатель  по  индексу  потребительских  цен  будет
приближен к реальности. За 9 месяцев 2015 г. цены выросли на 10,7 %, по прогнозу на конец года
заложено 13,8 %. По строительству жилья город не выходит за рамки запланированных 2,7 млн м2
за год. Хуже, чем по прогнозу, по словам Елены Ульяновой, по итогам года будет ситуация в рознице.
В  сентябре  этого  года  оборот  розничной  торговли  ниже  сентября  прошлого  более  чем на  10  %
(прогноз на  конец года – снижение на  5,4 %). По реальным доходам населения городу удастся выйти
на плановый  показатель  94,6  %  на конец  года,  считают  в КЭПиСП.  Для  поддержки  городской
экономики в  Петербурге в этом году была запущена программа первоочередных мероприятий по 
обеспечению  устойчиво-  го  развития  экономики  и  социальной  стабильности.   Городские  власти
считают, что перспективной точкой роста на  сегодняшний день является Кронштадт. 
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/files/flimsy/pdf/818_1445497679.pdf
Метрополитен Петербурга может остаться без жетонов
В канун роста цен на проезд ГУП "Петербургский метрополитен" не станет ограничивать продажу
жетонов. Об этом сообщил председатель Комитета по транспорту Александр Воробьев. В прошлом
году, когда стало известно о том, что тариф вырастет с 28 до 31 рубля, в кассах подземки начался
невиданный ажиотаж.
В  этом  году  подобное  не  должно  повториться.  Сегодня  Александр  Воробьев  подтвердил,  что  в
перспективе жетон должен выйти из обращения. Правда, пока неизвестно, когда это произойдет и на
что заменят привычный для многих петербуржцев носитель.
Грядущий  рост  тарифов  на  проезд  в  общественном  транспорте,  который  также  обсудили  в
Законодательном собрании Санкт-Петербурга, может сказаться на популярности жетона. Как ранее
сообщал "ПД" разовая поездка в подземке может подорожать до 40-42 рублей, то есть фактически на
треть. Для проездных, в том числе и "Подорожника", предусмотрен менее существенный рост.
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"Когда человек начинает считать, во сколько ему обходится поездка, то сам переходит от жетонов к
многоразовым билетам", - добавил председатель Комитета по транспорту.
Решение  о  том,  какими  будут  новые  тарифы,  еще  впереди.  Так,  "Петербургский  метрополитен"
представил сразу шесть проектов тарифной политики, в двух из которых цена жетона в 2016 г. равна
40 рублям.
Петербургский дневник
http://www.spbdnevnik.ru/news/2015-10-21/metropoliten-mozhet-ostatsya-bez-zhetonov/
ЗакС принял новую версию закона о заселении студентов в доходные дома
ЗакС  Петербурга  принял  новую  редакцию  закона,  который  позволит  заселять  студентов  вместо
общежитий  в  доходные дома.  Депутаты  предложили селить  студентов  в  ранее  построенных для
рабочих  доходных  домах  в  связи  с  нехваткой  мест  в  общежитиях.  По  данным  депутатов,  к
настоящему моменту учащимся необходимо 5 тыс. дополнительных мест. В то же время в городе
были созданы доходные дома, комнаты в которых сдаются приезжим рабочим. Там имеется около 1
тыс. свободных мест. По мнению депутатов, данная мера позволить частично решить проблему с
общежитиями и сэкономить бюджетные средства.
Росбалт
http://www.rosbalt.ru/piter/2015/10/21/1453151.html

Пятница, 23 октября

Новости ЛФП

Лето профсоюзное
В Ленинградской Федерации  профсоюзов  (ЛФП)  подвели итоги  летней детской  оздоровительной
кампании-2015.
В  этом  году  в  детских  оздоровительных  лагерях  (ДОЛ)  отдохнули  более  157  тысяч  юных
петербуржцев - почти на 18,5 % больше, чем в 2014-м. В том числе, количество ребят из категории
«дети  работающих  граждан»  составило  53  099  человек  (при  плане  –  48  000).  По  оценкам
специалистов, увеличение произошло в связи расширением возможностей отдыха и оздоровления в
Крыму — в нынешнем году жителей Северной столицы смогли принять 32 ДОЛ, расположенных на
территории республики.
В целом же в летний период для юных петербуржцев открыли свои двери 383 детских лагеря, из них:
154 городских, 83 лагеря, расположенных на территории Санкт-Петербурга и Ленобласти, а также
оздоровительные  учреждения  соседних  регионов,  популярного  юга  -  уже  упомянутого  Крыма,
Краснодарского края и Ростовской области, республики Беларусь и Болгарии.
В Ленинградской области организованным отдыхом было охвачено 78 686  детей -  почти на  400
человек больше, чем в 2014-м. В том числе, в учреждениях 47 региона отдохнули 15 770 человек, в
других  лагерях  –  13192  детей,  на  побережье Черного  и  Азовского  морей — 9901  ребенок.  Сеть
оздоровительных  организаций  в  области  в  2015  году  включала:  715  лагерей  с  дневным
пребыванием;  29  загородных  и  лагерей  с  круглосуточным  пребыванием;  2  санаторно-
оздоровительных  лагеря;  1  санаторий,  309  лагерей  труда  и  отдыха  и  др.  На  оздоровительную
кампанию из областного и муниципальных бюджетов выделено 596,5 млн. руб (в 2014 году — 539,3
млн.).
Нынешним летом юных петербуржцев и жителей Ленобласти смогли принять 20 ДОЛ, находящихся в
ведении  предприятий,  где  есть  первичные  профсоюзные  организации,  входящие  в  состав
Ленинградской Федерации профсоюзов.
Напомним,  что  начиная  с  прошлого  года  в  Санкт-Петербурге  при  непосредственном  участии
профсоюзов  начал  действовать  единый  размер  оплаты  части  стоимости  путевки  из  городского
бюджета для работающих петербуржцев – 60% от стоимости, утвержденной правительством города,
и была введена система сертификатов на отдых для категории «дети работающих граждан» - теперь
родители, сдав документы один раз, могут получить право на оплату части стоимости путевки в ДОЛ
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из бюджета на несколько смен.
Властями Ленинградской области, учитывая позицию профсоюзов, принято решение об увеличении
в 2015-м размера компенсации стоимости путевки для работников внебюджетной сферы на 5% – до
55% от расчетной стоимости.
Вопросы улучшения организации отдыха и оздоровления в детских неоднократно обсуждались на
заседаниях Трехсторонних комиссий двух регионов.
В  течение  всего  летнего  сезона  представители  ЛФП  принимали  участие  в  выездных  заседаниях
межведомственных комиссий Санкт-Петербурга и Ленинградской области.
Также специалисты Федерации контролировали качество отдыха в детских оздоровительных лагерях,
находящихся  в  ведении предприятий,  где  созданы первичные профорганизации.  Были  отмечены
существенное  улучшение  материально-технической  базы,  хорошее  качество  питания,  большие
возможности для активного отдыха детей, работа разнообразных кружков и студий. Под строгим
контролем находилась  и  безопасность  школьников:  в  течение  всего  оздоровительного  сезона  не
было зафиксировано ни одного случая травмирования и укуса клещами.
Не менее важна и образовательная составляющая,  получение знаний о профсоюзах.  Приезжая в
гости  к  ребятам,  специалисты  ЛФП  раздавали  им  специально  выпущенную  газету  «Лето  с
профсоюзом» (приложение к газете «Площадь труда»), в ДОЛ проходили профсоюзные уроки. Дети,
занимавшиеся в кружках и студиях, готовили свои работы для традиционного конкурса ЛФП «Мы –
будущее профсоюзов!». В этом году он будет посвящен 25-летию ФНПР, 110-летию петербургского
профцентра  и  профсоюзного  движения  в  России   Торжественная  церемония  награждения
победителей конкурса состоится в период осенних школьных каникул.
Сайт ЛФП

Новости России

Не уплаченные в срок штрафы начнут списывать с зарплаты должников
Штрафы до 10 тыс.  руб.  при неуплате в  срок будут  принудительно взыскивать с  зарплаты.  Такая
норма  содержится  в  новой  версии  Кодекса  об  административных  нарушениях,  представленной
депутатами для общественного обсуждения
Упрощенный порядок взыскания штрафов до 10 тыс. руб. будет проходить «путем направления для
удержания по месту работы, получения периодических платежей (из заработной платы, стипендии,
пенсии и пр.)», сказано в пояснительной записке. Такой порядок будет распространяться на все виды
правонарушений, кроме грубых.
Согласно проекту при неуплате штрафа в установленный срок суд или должностное лицо, вынесшие
постановление  о  привлечении  к  административной  ответственности,  направляют  его  второй
экземпляр  в  организацию  или  иному  лицу,  выплачивающему  гражданину,  привлеченному  к
ответственности,  заработную  плату,  пенсию,  стипендию  и  другие  периодические  платежи.
Организация или лица, платящие должнику, обязаны будут удерживать деньги из его доходов.
Если  сумма  не  уплачена  в  течение  трех  месяцев  со  дня  направления  работодателю  такого
постановления, то его копия направляется уже судебному приставу. Лицо, платящее должнику, несет
ответственность за неисполнение требований постановления об уплате штрафа и несвоевременное
сообщение о перемене должником места работы, говорится в новой редакции кодекса.
РБК
http://www.rbc.ru/politics/23/10/2015/562a0a5f9a79471b7b277333

Роструд сообщил о прекращении роста безработицы в стране
Число безработных россиян с июня 2015 года сократилось на 9,3%, сообщил заместитель 
руководителя Федеральной службы по труду и занятости Максим Паршин.
"Рост безработицы, наблюдавшийся в 2014 году и начале 2015 года, прекратился. В последние 
месяцы фиксируется устойчивая тенденция к снижению численности безработных, число которых с 
июня сократилось на 9,3%", - сказал он.
По данным Паршина, на начало октября было трудоустроено два миллиона человек, более 60% из 
них нашли работу по направлениям органов службы занятости.
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"На 1 октября 2015 года численность безработных граждан, зарегистрированных в службах 
занятости населения, составила 918,9 тыс. человек, что на 3,9% меньше, чем на 1 сентября 2015 года 
(956,2 тыс. человек)", - отметил представитель Роструда.
Интерфакс

http://www.interfax.ru/russia/475129

Глава Минфина допустил изменение порядка взимания НДФЛ с граждан
Главу Минфина Антона Силуанова, который доложил сегодня в Госдуме о поправках в бюджет, 
депутаты спросили о возможности введения в РФ прогрессивной шкалы НДФЛ. Министр не 
исключил, что порядок взимания налога на доходы физлиц может быть изменен.
Напомним, что сейчас в России действует плоская шкала подоходного налога. Он составляет 13%, 
независимо от уровня доходов налогоплательщика. Депутаты в последние годы неоднократно 
выступали с инициативами о введении прогрессивной шкалы НДФЛ, но правительство всегда 
отвечало отказом.
На нынешнем заседании Госдумы Силуанов заявил, что налоговое законодательство должно 
оставаться неизменным до 2018 года. "Считаем, что для налогоплательщиков надо выдержать это 
решение и не повышать налоговую нагрузку до 2018 года. После этого периода мы считаем вполне 
возможным приступить к уточнению отдельных положений налогового законодательства, - заявил 
он. - Мы считаем, что возможно усовершенствовать и порядок взимания налога на доходы физлиц". 
Министр не уточнил, идет ли речь о введении прогрессивной шкалы.
Российская газета

http://www.rg.ru/2015/10/23/nalog-site-anons.html

Голодец обсудит подготовку к чемпионату WorldSkills с главой организации Дэвидом Хоуи
Вице-премьер  РФ  Ольга  Голодец  обсудит  с  новым  главой  WorldSkills  International  Дэвидом  Хоуи
подготовку к международному чемпионату рабочих специальностей WorldSkills, который пройдёт в
Казани в 2019 году. Об этом сообщил ТАСС помощник зампреда правительства Алексей Левченко.
"Планируется  обсуждать  подготовку  к  чемпионату  WorldSkills  в  Казани,  участие  России  в
международном движении WorldSkills, особенности движения в России", - сказал Левченко.
Казань  выиграла  право  проведения  чемпионата  мира  WorldSkills-2019,  решение  принято  в  ходе
генассамблеи WorldSkills International в Сан-Паулу 11 августа 2015 года. Подготовка к соревнованиям
уже началась. В частности, сейчас обсуждается состав и полномочия организационного комитета,
который должен быть создан к концу 2015 года.
Также начались работы на площадке в  Казани,  где будет  возведён комплекс  WorldSkills  Arena,  в
котором  и  пройдут  соревнования  в  2019  году.  Планируется,  что  здание  будет  построено  возле
международного  аэропорта  Казань,  площадь  объекта  составит  169  тысяч  кв.  метров.  Итоговая
стоимость комплекса WorldSkills Arena превысит 3 млрд рублей.
ТАСС

http://tass.ru/obschestvo/2371984

Приставы пришли в «Трансаэро» за 900 миллионами
Авиакомпания  «Трансаэро»  задолжала  Пенсионному  фонду  России  страховых  взносов  за
сотрудников более 878 млн рублей — исполнительное производство по принудительному взысканию
задолженности стартовало 12 октября 2015 года. По инициативе управления ПФР по Центральному
району Санкт-Петербурга возбуждено два дела против «Трансаэро»: одно — на 157,1 млн рублей,
второе — на 721,7 млн рублей. Требуемых сумм на счетах «Трансаэро» не оказалось. Как сообщили в
пресс-службе ПФР, проблемная авиакомпания не отчисляет страховые взносы с середины 2015 года.
Известия

http://izvestia.ru/news/593753

Путин прогнозирует, что инфляция по итогам 2015 года составит 11,9–12%
Президент России Владимир Путин прогнозирует, что инфляция по итогам 2015 года составит 11,9–
12%.
«За  прошлый  квартал  у  нас  дефицит  бюджета  составил  всего  1,5%,  у  нас  инфляция  падает:  в
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прошлом месяце было 0,5%, к концу года она будет значительной — где-то 11,9–12%», — сказал
глава государства.
Он заверил: «Мы исходим из того, что в последующие годы она (инфляция) будет иметь тенденцию к
понижению».
«Вернее, тенденция уже началась. Исходим из того, что нам удастся ее удержать и вообще мы будем
стремиться  всячески  к  сохранению  макроэкономических  показателей  при  очень  консервативном
отношении к бюджетным расходам», — подчеркнул Путин.
Глава государства признал, что «реальная заработная плата в данный момент немножко припала». 
«Уверен, что в последующее время она с ростом экономики будет расти», — заявил президент.
По его словам, снижение реальной заработной платы ведет к переходу к более адресной поддержке
в  социальной  сфере.  Путин  уточнил,  что  соответствующие  изменения  в  ближайшее время  будут
приняты на законодательном уровне.
Известия

http://izvestia.ru/news/593813

Мировые новости

Забастовка парализовала работу почтовой системы Бельгии
Бастует  персонал  пяти  основных  центров  сортировки  почты  в  Брюсселе,  Шарлеруа,  Льеже,
Антверпене и Генте. Участники забастовки заблокировали въезды в эти центры, поэтому сегодня не
будет доставляться даже уже рассортированная корреспонденция.
Трудящиеся выступают против плана по реорганизации и снижению расходов почтовой службы, в
котором, в частности, предлагается приравнять работу по субботам к работе в будние дни. 
Профсоюзы сегодня

http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/23/21109

Греческие журналисты объявили забастовку в день визита главы Франции
Журналисты Греции объявили о проведении суточной забастовки в знак протеста против изменений
в законах о СМИ. Стачка объявлена в день визита в Афины президента Франции Франсуа Олланда,
который стал главной новостью в местных СМИ.
"Руководство  профсоюза  выражает  несогласие  с  подходом,  который  превращает  журналистов  в
государственных  служащих  и  осуждает,  что  рабочие  места  не  гарантируется  в  новом
медиапространстве.  Вместо этого он открывает место для новой волны увольнений и ухудшения
условий труда", - говорится в заявлении организаторов забастовки.
Протест связан с внесением в парламент законопроекта о лицензировании телевизионного вещания.
Принятие закона может привести к закрытию большинства частных телеканалов.
Российская газета

http://www.rg.ru/2015/10/23/greece-anons.html

Эстония: Восстановить Сергея Мастерпана на работе! 
Лидер профсоюзной организации докеров стивидорной компании «Transiidikeskus AS» в таллинском 
порту Сергей Мастерпан после 20 лет безупречной работы внезапно получил несколько выговоров и 
был уволен. 
Независимый профсоюз моряков Эстонии уверен: причиной стало его выступление во время пикета с
требованием повышения безопасности труда в порту. Профсоюз требует от «Transiidikeskus AS» 
восстановить Сергея на работе и прекратить антипрофсоюзные репрессии. 
Перейдите по ссылке: http://www.labourstartcampaigns.net/show_campaign.cgi?c=2865 

и поддержите их борьбу!

Федерация профсоюзов республики Татарстан

http://proftat.ru/modules.php?mod=news2&type=1&id=14674
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Сотрудник обвинил SpaceX в неуплате сверхурочных и отсутствии обедов
Техник  Стэн  Сапорито  обвинил  одну  из  самых  передовых  компаний  в  мире  —  SpaceX,  которая
занимается  производством  космических  кораблей,  в  неуплате  своим  сотрудником  зарплаты,  а
именно сверхурочной части на общую сумму в $5 млн.
Сапорито подал иск к компании Илона Маска, он утверждает, что его и коллег лишили сверхурочных,
не  разрешали  выйти  на  обед,  а  некоторые  сотрудники  вынуждены  были  даже  бриться  на
работе.Согласно законодательству штата Калифорния, сотрудники обладают правом на 10-минутный
перерыв после 4 часов работы и 30-минутный обеденный перерыв каждые 5 часов работы. 
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/22/21106
Греческие моряки против мер жесткой экономии
Всегреческая  федерация  моряков  объявила  о  проведении  48-часовой  забастовки  против  мер
жесткой экономии правительства страны. Акция греческих моряков начнется 2 ноября 2015 года в 6
часов  утра.  Буквально  через  10  дней,  12  ноября,  всеобщую  24-часовую  забастовку  проведет
Греческая конфедерация профсоюзов.
Греки  протестуют  против  так  называемого  третьего  Меморандума  о  взаимопонимании  о  мерах
жесткой  экономии,  введенного  правительством  в  качестве  условия  для  получения  финансовой
помощи,  то  есть  третьего  кредита  от  европейских  государств.  Меры  жесткой  экономии,  среди
прочего, приведут к понижению качества медицинской защиты для работников и пенсионеров, а
также распаду пенсионных фондов в стране
Профсоюзы сегодня
http://www.unionstoday.ru/news/world/2015/10/23/21110

Новости региона

Нетрезвая статистика: почему в Петербурге падают продажи алкоголя?
Официальные розничные продажи алкогольной продукции в Петербурге упали за девять месяцев на
18,7% по отношению к аналогичному периоду прошлого года. С учетом оптовой торговли падение
составило  46%,  сообщает  Петростат.  По  мнению  экспертов  алкогольного  рынка,  большая  часть
потребляемого алкоголя просто ушла в неофициальные продажи.
По данным Петростата, розничная продажа водки упала в городе за девять месяцев на 12% (общая -
на 38%), коньяка - на 24,3% (общая - на 27,5%), вина - на 12% (общая - на 11).
В Ленобласти розничная продажа спиртного упала на 36%, с учетом оптовой торговли — на 24,2%.
 «По данным официальной статистики с 2007 по 2014 год потребление водки и пива в Петербурге
упало  в  три  раза.  Эти  цифры  из  области  научной  фантастики»,  -  говорит  директор  отраслевого
агентства ЦИФРА Вадим Дробиз он.  По словам Дробиза,  большая часть потребляемого алкоголя,
пропавшего  из  поля  зрения  официальных  органов,  ушла  в  неофициальные  продажи.  Доля
контрабанды в этом объеме составляет лишь несколько процентов - незаконно ввести сложнее, чем
разлить на территории России в гараже.
«В  России  распространено  массовое  гаражное  производство  виски,  рома,  джина,  текилы  из
обычного  ворованного  спирта.  К  примеру,  25%  рынка  премиального  крепкого  алкоголя  -  это
подделка», - уверяет он.
Эксперты прогнозируют, кстати, что в этом году впервые с начала 2000-х государство недосчитается
«алкогольных» денег. Как следует из данных ФНС, в первой половине 2015 года в бюджет поступило
на 22 млрд руб. меньше акцизных выплат, чем годом ранее.
РБК
http://www.rbc.ru/spb_sz/23/10/2015/562a18ba9a79472c6ba0fd05
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